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Presentacion

M. en C. Ramén Arturo Cedillo Nakay Rector de la Universidad de Colima, miembros del presidium, distinguidos
invitados. Integrantes del honorable consejo técnico y de la sociedad de alumnos, cuerpos académicos,
profesores, administrativos, alumnos y de servicios generales.

De conformidad con la reglamentacion universitaria, tengo a bien presentar ante ustedes para dar a conocer el
cuarto informe de acciones académicas y administrativas que se realizaron en nuestra dependencia. El
presente documento es un resumen del trabajo colaborativo que se realiza en la Facultad de Contabilidad y
Administracion de Manzanillo y que se llevé a cabo a través de diversas actividades durante el periodo
comprendido de Octubre 2011 a Septiembre de 2012 de manera comprometida y constante.

Este informe refleja los temas de interés para la vida académica de la institucién, la Universidad de Colima y
esta conformado por: Capitulo | Poblacion estudiantil, Capitulo 1. Programas de atencion y apoyo a estudiante,
Capitulo llIl. Mejora y aseguramiento de la calidad educativa, Capitulo IV. Personal, Capitulo V. Gestion
académica, Capitulo VI. Informe financiero, Capitulo VII. Avances del Programa Operativo Anual 2012 y
conclusiones.

La Facultad fue creada en el afio de 1983 y que en el afio 2013 celebrara su XXX aniversario por lo que es
motivo de orgullo pertenecer a una dependencia que se encuentra comprometida con los ejes de desarrollo
institucional Vision 2030: ElI nuevo modelo educativo, el impulso a la investigacién, consolidacién de las
relaciones con la sociedad y el fortalecimiento de la gestion institucional.

Este informe demuestra las metas y objetivos alcanzados y planteados para la obtencion de recursos a través
de los diferentes medios como lo son el Plan Integral de Fortalecimiento Institucional 2010-2011 y el POA 2012.

Siendo éste el cuarto informe de labores donde se ve reflejado un compromiso hecho hace cuatro afios, cuando
inicié esta administracion y en busca de la mejora continua en nuestros procesos y servicios, por lo que en este
periodo se ha logrado un avance significativo en todos los sentidos y ambitos que van desde un equipamiento
de aulas, reacreditacion de todos nuestros programas por CACECA, hasta los trabajos de restructuracion de los
nuevos curriculos que se ofertaran. Esto nos lleva a ser mas productivos y competitivos. Todo esto es el
esfuerzo de un equipo conjunto con objetivos comunes y que de manera comprometida integramos la
Universidad de Colima desde Rectoria, Secretarias, Direcciones Generales y la Facultad, demostrando
constancia con alto sentido de responsabilidad y una actitud propositiva e innovadora.
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Capitulo I. Poblacion estudiantil

I.I Estudiantes de nuevo ingreso

El presente proceso de admisién tiene suma relevancia para la aceptacion de los aspirantes a las carreras de la
Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo, esto debido a que el Unico criterio de seleccion fue el
EXANI-1I realizado por el Centro Nacional de Evaluacién (CENEVAL).

La matricula total a las carreras que se ofertaron en el presente ciclo fue de 220 aspirantes de los cuales 89 son
hombres y 131 mujeres para asi quedar inscritos un total de 150 aspirantes que equivale a un 68.18% de
aceptacion.

En la carrera de Contador Publico se aceptaron un total de 62 alumnos de los 107 aspirantes de los cuales 21
son hombres y 41 son mujeres quedando esta carrera con un 57.94% de aceptacién siendo la segunda vez
que se abren dos grupos de nuevo ingreso.

En la carrera de Licenciado en Informéatica Administrativa se inscribieron 29 alumnos de los 28 que aspiraron de
los cuales 21 son hombres y 8 mujeres. Cabe destacar que hay un alumno inscrito en esta carrera de 2da.
Opcioén por lo que el porcentaje de aceptacién es del 103.57%.

Para la carrera de Profesional Asociado en Mercadotecnia (Licenciado en Administracion de Empresas) la
aceptacion fue del 69.41% para quedar en 59 inscritos de los cuales 21 son hombres y 38 mujeres de un total
de 85 aspirantes. Se destaca en esta carrera que por primera vez se abren dos grupos de nuevo ingreso.

Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados

los aspirantes
Universidad de 0 0 0 0 0
Colima
Otras del 0 0 0 0 0
Estado
Del pais 0 0 0 0 0
Del extranjero 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0

Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados

los aspirantes
Universidad de 29 49 14 31 45 57.69%
Colima
Otras del 11 11 7 6 13 59.09%
Estado
Del pais 1 6 0 4 4 57.14%
Del extranjero 0 0 0 0 0

Total 41 66 21 41 62 57.94%
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Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados
los aspirantes
Universidad de 17 6 18 6 24 104.35%
Colima
Otras del 3 0 3 0 3 100%
Estado
Del pais 0 2 0 2 2 100%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 20 8 21 8 29 103.57%
Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados
los aspirantes
Universidad de 20 33 17 23 40 75.47%
Colima
Otras del 7 23 3 15 18 60%
Estado
Del pais 1 1 1 0 1 50%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 28 57 21 38 59 69.41%
Institucion de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados
los aspirantes
Universidad de 66 88 49 60 109 70.78%
Colima
Otras del 21 34 13 21 34 61.82%
Estado
Del pais 2 9 1 6 7 63.64%
Del extranjero 0 0 0 0 0
Total 89 131 63 87 150 68.18%
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Rl
Universidad de Cdima Ctras del Estada (B
Institucién de

La Maestria en Ciencias Administrativas se oferta de manera generacional por lo que para este ciclo escolar no
se ofertd, sin embargo, la creaciébn de este programa fue de caracter interinstitucional teniendo como
compromiso, la apertura en cada una de las Facultades y Escuela que participaron en su creacion.

El presente ciclo escolar Agosto 2012 - Enero 2013 la Maestria en Ciencias Administrativas se ofert6 en la
Escuela de Comercio Exterior siendo hasta Agosto de 2013 que se ofertard nuevamente en la Facultad de
Contabilidad y Administraciéon de Manzanillo.

Proceso de Seleccion 2012. Posgrado Programa Educ  ativo: Maestria en Ciencias

Administrativas

Institucién de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de acept acion
procedencia de H M H M aceptados

los aspirantes
Universidad de 0 0 0 0 0
Colima
Otras del 0 0 0 0 0
Estado
Del pais 0 0 0 0 0
Del extranjero 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0
Concentrado del Proceso de Seleccion 2012. Posgrado

Institucién de Numero de Aspirantes Aceptados Total de % de aceptacion
procedencia de H M H M aceptados

los aspirantes
Universidad de 0 0 0 0 0
Colima
Otras del 0 0 0 0 0
Estado
Del pais 0 0 0 0 0
Del extranjero 0 0 0 0 0
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 Total | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
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Institucion de

De los 220 aspirantes a las carreras de la Facultas se presentaron a realizar el examen de admisiéon EXANI-I|
218, que equivale al 99.09% de realizacién. De los cuales se obtuvieron los siguientes indices promedio de
puntuacion EXANI-II : para Contador Publico 1007 de indice promedio de rendimiento, para Licenciado en
Informatica Administrativa un indice promedio de rendimiento de1002 mientras que para Profesional Asociado
en Mercadotecnia se obtuvo un indice promedio de rendimiento de 991.

Las carreras que se ofertaron este ciclo escolar tuvieron como Unico criterio de seleccion el EXANI-II por lo que
para la carrera de Contador Publico de los aspirantes aceptados el puntaje mas alto obtenido fue de 1156
mientras que el mas bajo es de 970, destacando que los aspirantes aceptados a esta carrera todo obtuvieron
puntajes superiores a los 1000 puntos.

En la Licenciatura en Informética Administrativa el puntaje mas alto obtenido en el EXANI-II por los aspirantes
aceptados fue de 1150 mientras que el de menor puntaje fue 916.

Por ultimo en la carrera de Profesional Asociado en Mercadotecnia (Licenciado en Informatica Administrativa),
el puntaje maximo obtenido fue de 1210 siendo este el mas alto de las tres carreras, mientras que el puntaje
mas bajo fue de 910 también siendo este Ultimo el mas bajo de las tres carreras.

Aspirantes que presentaron el EXANI -l en Profesional Asociado y Licenciatura Ciclo

escolar: Agosto 2012 - Julio 2013
Programa Educativo Aspirantes Promedio del puntaje
Total de Inscritos NUm. que presento el % obtenido en EXANI-II
Exani-Il

Licenciado en 0 0 0
Administracion de
Empresas
Contador Publico 107 106 99.07% 1007
Licenciado en 28 28 100% 1002
Informatica
Administrativa

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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Profesional Asociado 85 84 98.82% 991
en Mercadotecnia
Total 220 218 99.09% 1000

Resultados del Proceso de Seleccion en Profesional Asociado y Licenciatura Ciclo

escolar: Agosto 2012 - Julio 2013

Programa Educativo EXANI Il Aceptados Promedio general de
Puntaje méas bajo Puntaje més alto Promedio bachillerato
Licenciado en 0 0 0 0
Administracion de
Empresas
Contador Publico 970 1156 1048 8.8
Licenciado en 916 1150 1002 8
Informatica
Administrativa
Profesional Asociado 910 1210 1021 8.6
en Mercadotecnia
Total 2796 3516 1023.67 8.47

Resultados del Proceso de Seleccion de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo

Escolar 2012 - 2013

Programa Educativo: Licenciado en Administracion de Empresas
Escuela de EXANI Il PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio Hombre Mujer Promedio
General General

Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
laUdeC
Otros 0 0 0 0 0 0
bachilleratos
del Estado

o
o
o
o
o
o

Bachilleratos de
otros estados
de la Republica
Bachilleratos de
otros paises
Total 0 0 0 0 0 0

o
o
o
o
o
o

Resultados del Proceso de Seleccién de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo

Escolar 2012 - 2013

Programa Educativo: Contador Publico
Escuela de EXANI 11 PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio Hombre Mujer Promedio
General General

Bachilleratos de1076 1043 1059.5 9 8.7 8.85
laUdeC
Otros 1018 1049 1033.5 9 9.2 9.1
bachilleratos

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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del Estado

Bachilleratos de1102 1053 1077.5 9.5 9 9.25
otros estados
de la Republica
Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
otros paises
Total 1065.33 1048.33 1056.83 9.17 8.97 9.07

Resultados del Proceso de Selecciéon de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo
Escolar 2012 - 2013

Programa Educativo: Licenciado en Informatica Admin istrativa
Escuela de EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio Hombre Mujer Promedio
General General
Bachilleratos de1034 959 996.5 8.3 8 8.15

laUdeC
Otros 956 0 956 8.7 0 8.7
bachilleratos
del Estado
Bachilleratos de0 934 934 0 8.11 8.11
otros estados
de la Republica
Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
otros paises
Total 995 946.5 962.17 8.5 8.06 8.32

Resultados del Proceso de Seleccién de los Alumnos Aceptados PA. y Lic. Ciclo
Escolar 2012 - 2013

Programa Educativo: Profesional Asociado en Mercado  tecnia
Escuela de EXANI II PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio Hombre Mujer Promedio
General General
Bachilleratos de1029 1012 1020.5 8.5 8.6 8.55

laUdeC
Otros 979 1037 1008 8.5 8.8 8.65
bachilleratos
del Estado
Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
otros estados
de la Republica
Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
otros paises
Total 1004 1024.5 1014.25 8.5 8.7 8.6

Concentrado de resultados del Proceso de Seleccion de los Alumnos Aceptados PA. y

Lic. Ciclo Escolar 2012 - 2013

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
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Escuela de EXANI 11 PROMEDIO DE BACHILLERATO
Procedencia Hombre Mujer Promedio Hombre Mujer Promedio
General General
Bachilleratos de1046.33 1004.67 1025.5 8.6 8.43 8.52
laUdeC
Otros 984.33 1043 1013.67 8.73 9 8.87
bachilleratos
del Estado
Bachilleratos de1102 993.5 1047.75 9.5 8.56 9.03
otros estados
de la Republica
Bachilleratos de0 0 0 0 0 0
otros paises

b L ed

b pas
Inshtucion de pi

IrekELeion d
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Los 150 aspirantes que fueron aceptados para pertenecen a una de las tres carreras que oferta la Facultad
obtuvieron diferentes puntuacién en su indice de EXANI-II que como fue mencionado en otro apartado de este
documento fue el Unico criterio de seleccidn para ingresar al nivel superior.

En este ciclo escolar, los alumnos inscritos a primer semestre provienen de bachilleratos de la Universidad de
Colima, otros bachilleratos del Estado, bachilleratos de otros Estados de la Republica.

En la carrera de Contador Publico, el promedio de indice EXANI-II para los alumnos que vienen de bachilleratos
UCOL fue de 1059.5 puntos con un promedio de aprovechamiento de 8.85, para bachilleratos del Estado el
promedio fue de 1033.5 puntos con un promedio de aprovechamiento de 9.1, mientras que el indice promedio
para aspirantes aceptados del resto del pais fue de 1077.5 puntos con un promedio de aprovechamiento de
9.25. Destacando que los alumnos aceptados superaron todos los 1000 puntos.

En la carrera de Licenciado en Informatica Administrativa, el promedio de indice EXANI-II para los alumnos que
vienen de bachilleratos UCOL fue de 996.5 puntos con un promedio de aprovechamiento de 8.15, para
bachilleratos del Estado el promedio fue de 956 puntos con un promedio de aprovechamiento de 8.7, mientras
que el indice promedio para aspirantes aceptados del resto del pais fue de 9.34 puntos con un promedio de
aprovechamiento de 8.11.

En la carrera de Profesional Asociado en Mercadotecnia (Licenciado en Administracién de Empresas), el
promedio de indice EXANI-II para los alumnos que vienen de bachilleratos UCOL fue de 1020.5 puntos con un
promedio de aprovechamiento de 8.55, para bachilleratos del Estado el promedio fue de 1008 puntos con un
promedio de aprovechamiento de 8.65, mientras que para esta carrera no se aceptaron aspirantes ya que el
indice promedio estuvo muy por debajo de los aspirantes aceptados.

Programa Educativo Aceptados
Puntaje mas bajo Puntaje mas alto Promedio
Maestria en Ciencias 0 0 0
Administrativas
Total 0 0 0

No se ofertd este ciclo la Maestria en Ciencias Administrativas por lo que no se muestran resultados en este
apartado.

[.1l Matricula total

Durante el ciclo escolar agosto-enero se tiene el mayor niimero de matricula registrada en el plantel que es de
577 alumnos inscritosde los cuales 250 son hombres que equivalen a el 43.33% y 327 son mujeres
correspondiente a el 56.67% , esto debido a que hay proceso de admisiéon y también permanencen los 9o.
semestres de las carreras de Contador Publico y Licenciado en Administracién de Empresas mientras que en
ciclo febrero - julio 2012 se tuvo una matricula de 487 inscritos que incluyen a 230 hombres que representan el
47.23% y 257 mujeres siendo estas ultimas un porcentaje del 52.77% y tambien las que mas sobresalen en las
carreras de Contador publico y Licenciado en Administracion de Empresas de la Facultad.

La matricula de la Maestria en Ciencias Administrativas para ambos ciclos escolares es de 16 alumnos inscritos
de los cuales 6 son hombres correspondiente al 47.23% y 10 son mujeres que representan el 62.5%.
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Dentro de la Facultad solo se ha identificado que dos alumnos cuentan con discapacidad motriz y 1 con
problemas de comunicaciéon, mismos que no han sido impedimento para que desarrollen sus actividades como
alumno regular.

Area del Programa Febrero -julio 2012 Agosto 2012 -Enero 2013
conocimiento Educativo Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
No. % No. % No. No. % No. % No.
Ciencias Licenciado en 42 46.15% 49 53.85% 91 51 40.48% 75 59.52% 126

Sociales y Administracion
Administrativasde Empresas

Ciencias Contador 64 32.65% 132 67.35% 196 83 32.94% 169 67.06% 252
Sociales y Puablico

Administrativas

Ciencias Licenciado en 88 79.28% 23 20.72% 111 77 79.38% 20 20.62% 97
Sociales y Informatica

AdministrativasAdministrativa

Ciencias Profesional 36 40.45% 53 59.55% 89 39 38.24% 63 61.76% 102

Sociales y Asociado en
AdministrativasMercadotecnia

Total 230 (47.23% | 257 52.77% 487 250 |43.33% | 327 56.67% | 577
Area del Programa Febrero -julio 2012 Agosto 2012 -Enero 2013
conocimiento Educativo Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
No. % No. % No. No. % No. % No.
Ciencias Maestriaen 6 37.5% 10 62.5% |16 6 37.5% 10 62.5% |16
Sociales y Ciencias
AdministrativasAdministrativas
Total 6 37.5% 10 | 62.5% 16 6 37.5% 10 | 62.5% 16
Estudiantes con Hombres Mujeres Total % Matricula con NEE
Necesidades
Educativas Especiales
Condicion o discapacidad asociadas a las NEE de los alumnos:
Ceguera 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0
Discapacidad motriz 2 0 2 0.40
Discapacidad 0 0 0 0
Intelectual
Discapacidad mdltiple 0 0 0 0
Autismo 0 0 0 0
Aptitudes 0 0 0 0
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sobresalientes

Problemas de
comunicacion

0.20

Problemas de
conducta

Otras condiciones

Estudiantes con
Necesidades
Educativas
Especiales

0.60

Hombres \

Muijeres

Total

% Matricula con NEE

Condicion o discapacidad asociadas a las NEE de los

alumnos:

Ceguera

0

Baja Vision

Sordera

Hipoacusia

Discapacidad motriz

Discapacidad
Intelectual

O N OO OO

[elielNeliolNe]

O N OO O 0o

Discapacidad multiple

o

o

o

Autismo

Aptitudes
sobresalientes

o

o

Problemas de
comunicacion

Problemas de
conducta

Otras condiciones

Estudiantes con
Necesidades
Educativas
Especiales

0.51
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Capitulo Il. Programas de atencion y apoyo a estudi  antes
[I.I Orientacion educativa

A través del programa de Orientacion Educativa a cargo de las psicologas Adriana Nufiez y Silvia Cérabes
quienes prestan servicio a todo el campus El Naranjo. Colaboran activamente en las acciones planteadas en el
Plan de Accion Tutorial de la Facultad, desde su planeacion hasta ejecucion y evaluacion; parte de sus
funciones es también la deteccién de necesidades en los alumnos.

Realizaron un total de 88 atencion de las cuales 75 fueron de caracter psicoldgico, 5 vocacional y 8 atenciones
de caracter escolar.

Entre las principales estrategias que se plantearon para este afio fueron:

El curso - taller de adaptacion a nivel medio superior dirigido a los 150 alumnos de nuevo ingreso cuyo objetivo
es la asimilacion del cambio trascendental y de la importancia de encontrarse en un nivel superior.

El taller de plan de vida y carrera llevado a cabo para los alumnos de tercer semestre (actualmente cursan
quinto semestre).

La imparticiéon de cursos importantes en la formaciéon académica de todo estudiante es el principal objetivo de
este programa cuyos resultados se ven reflejados en los propios estudiantes.

Tipo de Entrevista Modalidad de Atencion No. De Beneficiados
Psicologica Individual 73
Pareja
Familiar 2
Grupo
Vocacional Individual 5
Grupo
Escolar Individual 8
Grupo
Total 88
Evento Beneficiados
Charla / Conferencia 423
Talleres 461
Total 884

[I.Il Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (  PROLIDEH)
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Durante el mes de septiembre del ciclo escolar Agosto 2012 - Enero 2013 se llevaron a cabo dos cursos
talleres, Formaciéon en Valores y Habilidades de Liderazgo para la insercién laboral, el primero dirigido a
alumnos de los primeros semestres y el segundo al grupo de noveno semestre de la carrera de Licenciado en
Administracion de Empresas. A dichos eventos asistieron un total de 60 alumnos.

A la par se desarroll6 el Foro de Liderazgo Juvenil en las instalaciones del Centro de Tecnologia Educativa en
el campus "El Naranjo" al cual asistieron alumnos del plantel a conferencias, talleres y charlas con el objetivo de
fortalecer su desarrollo personal. A través de estas actividades se pretende fortalecer la formacién integral de
estudiantes que inician su formacién académica, y la ratificacion de las habilidades de liderazgo en los futuros
egresados de los programas educativos.

Con este foro también se desarrolla la responsabilidad social que tienen los alumnos hacia las asociaciones de
beneficio social ya que su aportacién de inscripcion que fue en especia, ésta fue donada al asilo de ancianos de
Manzanillo.

[L.IIl Programa institucional de tutoria

En el afio 2011 se elaboré el Plan de Accién Tutorial (PAT) por los tutores de grupo, directivos y orientadoras
educativas del campus El Naranjo.

Del mencionado plan se decidi6é para este ciclo escolar 2012 integrar algunas de las tematicas no concluidas
en la programacion anterior, se retomé la Sexualidad trabajada anteriormente en dos aspectos el emocional y el
uso de anticonceptivos, trabajo en equipo; siendo incluida la Violencia en el noviazgo como teméatica central del
PAT 2012.

En dicha temética se impartié a todos los grupos de la Facultad la conferencia "La prueba de amor" por el
maestro Francisco Flores Manzola, a su vez los tutores trabajaron diversas actividades para reforzar lo
aprendido.

Durante el mes de septiembre se llevaron a cabo platicas de Alcoholismo dirigidas a los alumnos de primer
ingreso de las tres carreras, enfocandose en la conciencia de las consecuencias que podria ocasionar sus
efectos.

Cada grupo cuenta con un tutor grupal y una hora asignada en su horario de clases, sin embargo de manera
general se realizan actividades de tutoria que complementan la formacion para poder cubrir las necesidades
académicas de los estudiantes.

Periodo Individual \ Grupal
Participantes
No. de profesores No. de estudiantes No. de profesores No. de grupos
Febrero 2012 - Julio 14 487 14 13
2012
Agosto 2012 - Enero 17 577 17 17
2013

[I.IV Programa Universitario de Inglés.
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El Programa Universitario de Inglés (PUI) se integra a los programas educativos del plantel en el se atienden a
los alumnos, organizados en niveles de acuerdo a las capacidades y habilidades mostradas, ademas de esta
manera se pretende dar una atencién individualizada y acorde a las necesidades de formacién de cada uno.

Durante el ciclo escolar Agosto 2011 - Enero 2012 de la matricula total que se tenia de 585 estudiantes, estos
se dividieron en 5 niveles de ingles (credndose el nivel V por primera vez), de los cuales el 83.59%
correspondientes a 489 alumnos aprobaron la asignatura en periodo ordinario, el 8.38( 49 alumnos) la
aprobaron en periodo extraordinario, mientras que el 4.27% equivalentes a 25 alumnos lo hicieron en periodo de
regularizacion, teniendo asi un indice de aprobacion del rendimiento de inglés del 96.24% con un total de 563
alumnos.

Durante el ciclo escolar Febrero - Julio 2012 de la matricula total que se tenia de 475 estudiantes, estos se
dividieron en 5 niveles de ingles, de los cuales el 84.42% correspondientes a 401 alumnos aprobaron la
asignatura en periodo ordinario, el 8.63 (41 alumnos) la aprobaron en periodo extraordinario, mientras que el
4.21% equivalentes a 20 alumnos lo hicieron en periodo de regularizacion, teniendo asi un indice de aprobacion
del rendimiento de inglés del 97.26% con un total de 462 alumnos.

De ambos ciclos escolares presentados en el siguiente informe la tasa de aprobacion en periodo ordinario fue
superior al 80% lo que manifiesta el aprovechamiento y la productividad del PUI. Cabe destacar que para este
afo se cre6 el nivel V avanzado.

Uno de los objetivos primordiales de la planta docente del area de inglés es lograr encausar la disciplina con
enfoque técnico a las areas profesionales de cada carrera, muestra principal es que para la carrera de
Licenciado en Informatica Administrativa se crearon los programas con un enfoque técnico y aunado a esto se
estan llevando una nueva linea de libros de trabajo para alumnos con altos beneficios para su
desenvolvimiento.

Todo esto gracias al trabajo de equipo planeado y elaborado de la Academia de Inglés.

Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacién
l 102 76 74.51 11 10.78 4 3.92 89.22
1 268 229 85.45 24 8.96 8 2.99 97.39
vV 187 156 83.42 14 7.49 13 6.95 97.86
\% 28 28 100.00 0 0 0 0 100.00
Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacion
l 78 51 65.38 12 15.38 10 12.82 93.59
1 236 196 83.05 24 10.17 9 3.81 97.03
v 133 126 94.74 5 3.76 1 0.75 99.25
\% 28 28 100.00 0 0 0 0 100.00
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[I.V Centro de Autoacceso al Aprendizaje de Lenguas  (CAAL)

Dentro de los Horarios de clases, principalmente de los primeros y terceros semestres, se programa una hora
en sus horarios de clases con el objetivo de fomentar en los alumnos la asistencia al Centro de Autoacceso a
Lenguas (CAAL) y puedan desarrollar competencias a través de actividades como:

Lectura:

Refuerzan la gramética vista en el salon de clases.

Los alumnos refuerzan su habilidad en gramatica a través de libros, articulos o bien su libro de texto para
mejorar la comprension.

Realizan actividades de traduccién de textos y articulos, las cuales les permite reforzar lo aprendido en clase.

Video:
Regularmente ven peliculas que les permite fortalecer su comprensién auditiva, asi como identificar nuevo
vocabulario.

Computo:
A través de la web lo alumnos encuentran bastante informacién respecto al idioma inglés para fortalecer las
diferentes habilidades: leer, escuchar, hablar, investigar, escribir, gramatica y vocabulario.

De manera general los Centro de Autoacceso al Aprendizaje de Lenguas estan disefiados para fortalecer y
reforzar las teméticas abordadas en el salén de clases y desarrollar en el alumno una actitud positiva y
autodidacta.

Durante los 2 ciclos anteriores la asistencia al CAAL con un promedio superior a las 20 horas de trabajo fue de
416 alumnos que representan el 39.23% de la matricula anual.

Programa educativo Estudiantes
No. %

Maestria en Ciencias Administrativas0 0
Licenciado en Administracion de 155 14.62
Empresas
Contador Publico 131 12.34
Licenciado en Informatica 87 8.21
Administrativa
Profesional Asociado en 43 4.06
Mercadotecnia

[1.VI Apoyos otorgados como parte del programa de s  ervicios estudiantiles
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-Organizacion y asistencia a de eventos académicos, culturales y deportivos.

En el periodo escolar Agosto 2011 - Enero 2012 la Facultad se solicité el apoyo de Servicios Estudiantiles para
la realizacién del Il Congreso Multidisciplinario en Noviembre de 2011. Aunque no se obtuvo dicho recurso, el
congreso Y el foro se realizaron de cualquier manera.

Este Congreso se desarrolla con beneficio académico para toda la matricula de estudiantes de las cuatro
carreras a través de conferencias magistrales, talleres y foros de investigacién que tienen como objetivo
primordial el acrecentar el conocimiento en los alumnos de diferentes perspectivas.

Nombre del evento Tipo de evento Numero de eventos Numero de participantes
Alumnos Profesores
Il Congresos Académico 1 450
Multidisciplinarios
FCAM 2011
VI Foro Académico 1 85
Total 2 535

Viajes de estudios

Durante el tiempo transcurrido de los Gltimos dos ciclos escolares se han hecho visitas a diferentes puntos de la
Republica como parte de la formacién académica de los alumnos.

Los viajes que se realizan a través del Fideicomiso de Servicios Estudiantiles son de suma importancia ya que
los recursos otorgados por dicho fideicomiso son de gran ayuda para la realizacion de los mismos.

Se realizaron 4 viajes con impacto en las carreras de Contador Publico, Licenciado en informatica
Administrativa y licenciado en Administracién de Empresas.

Los alumnos de primero de contabilidad hoy tercer semestre, asistieron a la ciudad de Guadalajara con el
objetivo de conocer las instalaciones del Colegio de Contadores puUblicos de Guadalajara asi como las
funciones y actividades que se desarrollan dentro del mismo. De esta misma carrera los alumnos del séptimo
semestre de la carrera de Contador Publico (hoy noveno) realizaron visitas a varias empresas como: Pelikan,
Volkswagen y Sabormex de las que se observaron los procesos de produccion y de distribuciéon de productos.

Los alumnos de séptimo semestre (hoy noveno) de Licenciado en Administracion de Empresas realizaron 2
viajes, uno a la ciudad de Guadalajara con recursos propios del grupo y otro a la ciudad de México con el
objetivo de visitar y conocer las instalaciones del Congreso de la Union.

Se solicité apoyo de financiamiento para que el alumno Antonio Téllez hoy egresado de la Licenciatura en
informatica Administrativa asistiera a la IV Cumbre Iberoamericana de Lideres, quien también se le apoyo con
recursos propios para asistir al evento "Espacio 2011" que se llevé a cabo en la ciudad de Puebla.
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Las experiencias mas significativas y rescatables de los viajes de estudios consisten en ser una herramienta de
aprendizaje que permita un acercamiento con el medio laboral al que préximamente se integraran ademas de
formar una experiencia vivencial.

Fecha Objetivo PE Fuente de Costo Destino No. de alumnos
Financiamiento

2011-11-16 Conocer €l Contador Recursos 0 Nacional 33
funcionamiento Publico Propios del
de un despacho grupo
contable
internacional.

2011-10-21 Visitar el Contador Recursos 0 Nacional 39
Coegio de Publico Propios del
Contadores grupo
Publicos de
Guadalajara

2011-09-28 Visitar el Licenciado en [Fideicomiso de19430 Nacional 28
Congreso de la |Administraciéon Servicios
Unién de Empresas [Estudiantiles

2011-11-12 Asistencia a la Licenciado en |Recursos 2035 Nacional 1
IV Cumbre Informatica Propio
Iberoamericana Administrativa
de lideres

2012-05-31 Visitar el Contador Fideicomiso de 14900 Nacional 38
Congreso de la Publico Servicios
Union Estudiantiles

Total

[1.VIl Verano de la investigacion

En el afio 2012 la FCAM fue receptora de 5 alumnos que realizaron su verano de investigaciéon quienes
estuvieron realizando actividades concernientes a la investigacién a cargo del Dr. Sergio IvAn Ramirez Cacho
quien los incorpor6 a sus proyectos, los mencionados son provenientes de: Universidad de Occidente,
Universidad Auténoma del Estado de México (Valle de Teotihuacan) y del Instituto Tecnolégico de Los Mochis.

Cabe sefalar que fue la Academia Mexicana de las Ciencias A.C. la instancia que promovié realizar sus
ejercicios de investigacion en el plantel.

Por su parte los alumnos de la FCAM también participaron en dicha actividad, 4 alumnos se trasladaron a la
Universidad Autdbnoma de Chiapas, 1 se integré a los trabajos de investigacién realizado por los catedraticos de
la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo y 2 més se dirigieron a la Universidad de Guadalajara.
Todos pertenecientes a los semestres 4 y 6 de la carrera de Contador Publico.

Esta actividad fomenta la inquietud de investigar por parte de los alumnos, mismo que son invitados a finales de
sus cursos ordinarios para realizarla.
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Programa Educativo NuUmero de estudiantes Universidad receptora 6 Proyecto
Centro de investigacion

Maestria en Ciencias 0
Administrativas
Licenciado en 0
Administracion de
Empresas
Contador Publico 7 Universidad Auténoma de Lugares de desarrollo de
Chiapas Universidad las actuaciones
Michoacana de San Nicolasinspectoras. Entrada al
de Hidalgo Universidad de domicilio. Iniciacion de la

Guadalajara visita domiciliaria. La visita
domiciliaria de inspeccion
tributaria.

Licenciado en Informatica 0
Administrativa
Profesional Asociado en 0
Mercadotecnia

Total 7

[1.VIII Servicios médicos y seguro social facultati  vo

En el afio 2012 algunas las actividades desarrolladas en el médulo de PREVENIMSS fueron las siguientes:

- Control de métodos anticonceptivos en este rubro se les entregd a 16 alumnos preservativos, 14 alumnas
hormonales inyectables y 13 mas con hormonales orales.

- Como parte de las acciones PREVENIMSS a trabajadores y estudiantes se realizé medicién de peso, talla y
cintura.

- Se dio atencion médica a 318 alumnos y 17 trabajadores.

- Aunado a lo anterior se realiz6 el Examen Médico Automatizado a 120 alumnos de primer ingreso a los
programas educativos del plantel.

- Se realizé la campafia de inmunizacion contra hepatitis B y tétanos a alumnos que ingresaron a primer
semestre procedentes de bachilleratos distintos a los de la Universidad de Colima.

Cabe sefialar que las acciones anteriormente mencionadas se realizaron en colaboracion del Comité de salud
integrado por: 12 alumnos del plantel.

I1.IX Becas

Durante este Ultimo ejercicio que abarca este informe, en nivel Licenciatura y Maestria se han entregado 109
becas entre las que se incluyen las de excelencia, inscripcién, PRONABES, sorteo loro, posgrado, entre otras.
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Cabe destacar que durante el semestre Agosto 2011 - Enero 2012 por Unica ocasion el Gobierno Estatal
repartid recursos a través de apoyo a los alumnos de nuestra Facultad, beneficiando a un total de 260
estudiantes que no contaban con beca para sumar un total de 369 beneficiados con recursos.

Es de suma importancia reconocer los trabajos de revisidn ya que en este semestre de Febrero - Julio 2012
hubo cruces de informacion por lo que a estudiantes que solicitaban un apoyo por duplicado, se le retiraba uno,
esto impactando en la disminucion de beca otorgadas durante ese semestre.

Tipo de | Agosto 2011 - Enero 2012 Total % Febrero - Julio 2012 Total %

Beca H M H M

Excelencia 6 7 13 2.18 3 7 10 1.99

Inscripcién 9 20 29 4.86 5 15 20 3.98

PRONABESO 2 2 0.34 0 2 2 0.40

Coca-Cola 0 0 0 0 0 0 0 0

Pefia 0 0 0 0 0 0 0 0

Colorada

Roberto 0 0 0 0 0 0 0 0

Rocca

Education

Program

Grupo 0 0 0 0 0 0 0 0

ALPE

Fideicomiso 0 0 0 0 0 0 0 0

de Apoyo

Estudiantil

Coca Cola- 4 3 7 1.17 4 0 4 0.80

Sorteos

Loro

Grupo 0 0 0 0 0 0 0 0

ALPE-

Sorteos

Loro

Roberto 0 0 0 0 0 0 0 0

Rocca

Education

Program-

Sorteos

Loro

Otras 0 2 2 0.34 0 2 2 0.40
Total 19 34 53 8.88 12 26 38 7.55

Tipo de Agosto 2011 - Enero 2012 % Febrero - Julio 2012 % Total de

Beca H | M | Total H | M | Total becas
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Beca Loro 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Juan 0 1 1 0.17 1 2 3 0 4

Garcia

Ramos

Relaciones0 0 0 0 0 0 0 0 0

Exteriores

CONACYTO 0 0 0 0 0 0 0 0

PROMEP 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fulbright 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Becas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

mixtas

CONACYT

AUIP 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fundacién 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Carolina

Otras 2 5 7 1.17 2 5 7 0 14
Total 2 6 8 1.34 3 7 10 0 0

[I.X Programa de Estudiantes Voluntarios Universita  rios (EVUC)

En la Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo en el afio 2012 se realizaron un total de 11
proyectos a cargo de 64 alumnos pertenecientes a las Licenciaturas de Administracion de Empresas y de
Informatica Administrativa.

Este tipo de proyectos se llevan a cabo de manera conjunta con la materia de Desarrollo de Emprendedores
gque se imparte en las carreras.

Cabe sefialar que estos proyectos tienen la intencién de detonar la economia del municipio de Manzanillo a
través de planes de negocios que permitan vincular a la sociedad con proyectos productivos, a continuacion se
enlistan los nombres de los proyectos, de acuerdo al area que pertenecen:

Licenciado en Administracién de Empresas:
Chocolatisimo

Churros rellenos Chuli

Centro Infantil de Educacién Especial "5 cubos"
Comercializadora de productos asiaticos Marantha
Servicios MARE

"Mr. Donkey"

Licenciado en Informatica Administrativa:
Asesoria inteligente

Servicios Informaticos y Asesoria (SIA)
Pacific center autolavado express

Home Service Computer
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[1.XI Programa de movilidad académica de estudiante s

En este ciclo escolar se realizaron varias reuniones del comité de movilidad en las cuales se aprobaron las
solicitudes de alumnos que deseaban participar en el programa siendo cinco de ellos los que cumplieron
cabalmente con los requisitos marcados por la Secretaria Técnica de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Académica.

De los alumnos mencionados cuatro de ellos optaron por Universidades de América Latina y una se decidi6 por
una Universidad de Espafia, en comparacion al afio anterior la movilidad académica de nuestros estudiantes se
incrementé ya que en el afio 2011 sélo se realizaron tres.

Ciclo escolar IES Nacionales IES del Extranjero Total 2012
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Febrero 2012 0 0 0 0 0 0 0

- Julio 2012

Agosto 2012 -0 0 0 1 4 5 5

Enero 2013

Universidad Auténoma de Chile
Universidad de Boyacda, Colombia
Universidad de Santo Tomas, Colombia
Universidad de Cantabria, Espafia
Total de instituciones: 4 Total de estudiantes: 5

R RN e

En el periodo de agosto 2011 y hasta julio 2012 durante los ciclos escolares contamos con la visita de
estudiantes de intercambio, de los cuales 3 provenian de Universidades nacionales y 2 de Universidades
Extranjeras.

Los estudiantes de intercambio se integraron principalmente a materias de la Licenciatura de Administracién de
Empresas y Contador Publico.

IES Nacionales Numero de alumnos
Universidad Autonoma de Zacatecas 1
Universidad Autbnoma del Estado de México 2
Total de instituciones: 2 Total de estudiantes: 3
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Universidad de Malaga, Espafia. 1
Universidad de Santo Tomas, Colombia 1
Total de instituciones: 2 Total de estudiantes: 2

[1.X1l Servicio social universitario, servicio soci al constitucional y practica profesional

En el afio 2012 realizaron sus tramites para acreditar el Servicio Social Constitucional un total de 104 alumnos
pertenecientes a los semestres intermedios de las licenciaturas del plantel, mientras que para Practica
Profesional fueron 136 alumnos todos ellos de los Ultimos semestres.

A continuacion se mencionan actividades realizadas por los prestadores de Servicio Social Constitucional y
Practica Profesional:

- Captura de polizas de ingresos y egresos

- Informacién al cliente sobre la situacién que prevalece en sus impuestos.

- Manejo de paqueteria de software contable

- Registro y control de insumos de bodegas

- Presentar declaraciones estadisticas o llenado de la hoja de ayuda para el pago en ventanilla bancaria
- Realizar tarjetones de asistencias

- Elaboracién de nbminas

- Organizar, coordinar y supervisar las actividades del area de Recursos Humanos

- Organizacion de los archivos de la empresa

- Realizar planes de trabajo para las areas correspondientes a la contabilidad de una empresa

- Apoyo en la direccion del plantel

- Supervisar el trabajo de los subordinados de la empresa

- Creacién y mantenimiento de sitios web

- Elaboracion de papel de trabajo para el calculo de impuestos

Problemas relevantes en la acreditacion:

- Llenado erréneo de la documentacién de inicio

- En ocasiones las actividades que realizan los alumnos no corresponde a su area de formacién
- Entrega tardia de documentacién de inicio

SCC/PP Sector educativo Sector privado | Sector publico Sector social Total de
En la propia En otras estudiantes
institucion instituciones
educativas
Servicio Social 29 11 0 64 0 104
Constitucional
Practica 6 3 86 41 0 136
Profesional

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
27



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Facultad de Contabilidad y Administracion Manzanill o]
Informe de Actividades 2012

I1.XIII Educaciéon continua

El programa de educacion continua logré sus objetivos para este afio al llevar a cabo cursos y talleres de
impacto académico primordialmente y siempre en beneficio de la comunidad estudiantil.

Se realizaron 10 cursos- talleres y 1 Diplomado en impuestos que logré una cobertura de 313 personas de las
cuales 255 fueron estudiantes, 25 egresados y 58 personas fueron publico en general.

Esto posiciona a la Facultad como una entidad en constante actualizaciéon para todos los actores que en ella
participan. Sean estudiantes, egresados, docentes y otros mas.

Tipo Nombre del & Fecha Colaboraciéon con pares de: Fuente de | Monto NUmero de participantes
evento de La |OtralOtrf ORG no | Colegios |Financiamie |invertido Estudiant Egresad | Publi
realizaci mism| s | a gubername de nto es 0s coen
on a |UAIJES ntal profesiona gener
DES o les al
DES
Curso Metodologia 2011- x Recursos 750 19 0 0
Taller dela 11-14 propios
investigacion
y sus
herramientas
Curso- Liderazgo un2011- X Recursos 750 60 0 0
Taller estilo de 11-16 propios
vida.
Curso Jugando con2011- X Recursos 750 23 0 0
taller |las finanzas [11-14 propios
Curso La aplicacion2011- x Recursos 750 15 0 0
taller de las 11-15 propios
técnicas de
ventas
Curso Sistemas de 2011- X Recursos 750 3 0 0
taller  informacion [11-16 propios
geografica
en las
empresas
Curso Lainfluencia2011- X Recursos 750 28 0 0
taller  delas 11-16 propios
relaciones
laborales en
administraci
6n de
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recursos
humanos de
las PYMES
Curso Contabilidad 2011- x Recursos 750 43 0 0
taller  fiscal para [11-24 propios
administrado
res no
contadores.
Curso Simuladores 2012- 0 0 0 21
taller de Negocios 01-18
(LABSAG)
Diploma Impuestos 2012- X Recursos 90000 2 25 0
do 02-10 Propios
Curso Direcciébn  2012- X Recursos 40000 32 5 7
taller integral de 02-01 propios
las
organizacion
es
Curso Planeacién 2012- X Recursos 3500 0 0 25
taller  estratégica, 06-01 Propios
Colegio de
arquitectos
Total $ 225 30 53
138,750.
00
Nombre del evento Temas centrales del Alcance del evento
evento Internacional Nacional Local
Metodologia de la Métodos de X
investigacién y sus  investigacion
herramientas. aplicados, Cualidades
del investigador,
Estrategias para
investigar.
Liderazgo un estilo deLiderazgo, Manejo de X
vida. conflictos,
Sensibilizacion a los
trabajadores,
Responsabilidad en el
trabajo, Trabajo en
equipo.
Jugando con las Finanzas. X
finanzas
La aplicacion de las  |Psicologia del X
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técnicas de ventas  consumidor,
Administracion de
ventas, Psicologia de
la empresa,
Mercadotecnia.
Sistemas de Sistenas de X
informacion Informacién aplicados
geografica en las en las empresas y su
empresas utilidad en el trabajo
cotidiano.
La influencia de las /Ambientes favorables X
relaciones laborales para el desarrollo de
en administracién de las organizaciones.
recursos humanos de
las PYMES
Contabilidad fiscal Asientos contables, X
para administradores Manejo del Contpagq,
no contadores. Balanza de
comprobacion,
Declaracion anual del
ISR.
Simuladores de Planeacion, Ejecucion X
Negocios (LABSAG) y Evaluacién a través
de los simuladores de
negocios aplicados a
las organizaciones.
Impuestos Registro de Personas X
Fisicas. Registro de
Personas Morales.
IVA, IETU,
Estrategias fiscales,
Cadigo Fiscal de la
Federacion.
Direccion integral de |Administracion del X
las organizaciones  tiempo, Calidad en el
servicio,
Planeacién Mision, Vision, X
estratégica, Colegio Objetivos, FODA,
de arquitectos Filosofia, Valores.

Total: 11

[1.XIV Eventos realizados para la promocion de la ¢

manifestaciones artisticas
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En el ciclo escolar febrero - julio 2012 se llevé a cabo el evento académico denominado "ldeas Creativas FCAM
2012 Liderazgo y Tecnologia", el cual fungié como encuentro entre estudiantes y propicié la interaccion y la
participacion de estos en los diferentes talleres y conferencias que en él se ofertaron.

A la par se desarrollaron de manera conjunta el Encuentro deportivo FCAM 2012 y una ExpoVenta
Gastronémica ambos con el firme objetivo de incentivar la formacion integral de los alumnos al complementarla
con un dinamismo fisico que se ponga en practica a través de los diferentes deportes que ofrecen las justas
deportivas, la formacion en valores tales como: el respeto, la equidad, la justicia, la amistad, la alegria, la
solidaridad entre otros y dicho sea de paso la puesta en practica de los conocimientos y habilidades adquiridas
en el aula.

En consiguiente en el ciclo escolar agosto 2012 - enero 2013 se llevé a cabo el 1er. Congreso Multidisciplinario
Internacional y el 7mo. Foro la Academia y las PYMES cuyo objetivo fue ofrecer un foro donde profesionistas de
las diferentes disciplinas, entornos y origenes analizaran la problematica empresarial, econémica y social, para
ofrecer propuestas para enfrentar dichas situaciones.

Eventos Alumnos Participantes
H M Total
Conferencias 13 0 0 13 128 232 360
Exhibiciones 0 0 0 0 0 0 0
Exposiciones 0 1 0 1 80 96 176
Talleres 9 0 0 9 84 172 256
Musicales 0 0 0 0 0 0 0
Obras de 0 0 0 0 0 0 0
teatro
Danza 0 0 0 0 0 0 0
Festivales 0 0 0 0 0 0 0
Torneos 0 0 1 1 210 140 350
Maratones 0O 0 0 0 0 0 0
Clubes 0 3 3 6 79 92 171
Total 22 4 4 30 581 732 1313
No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditacion
Agosto 2011 | Febrero - Total Agosto 2011 | Febrero - Total Agosto 2011 | Febrero - Total
- Enero 2012 | Julio 2012 - Enero 2012 | Julio 2012 - Enero 2012 | Julio 2012
110 78 188 107 78 185 97.27% 100% 98.4%

Capitulo Ill. Mejora y aseguramiento de la calidad  educativa

[ll.I Programas educativos

La Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo tiene el 100% de sus programas acreditados por
organismos que evallan su calidad educativa. Muestra de ello es que los programas de Profesional Asociado y
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licenciatura se encuentran en el nivel 1 de los CIEES y el 31 de mayo del presente afio, los programas de
licenciatura fueron Re acreditados por el organismo evaluador Consejo de Acreditacién en la ensefianza de la
Contaduria y Administracion (CACECA).

Programa Evaluable Evaluado por Nivel  Fechade Acreditado Organismo | Fecha de
Educativo CIEES otorgado evaluacion acreditador acreditacion
Si No Si No CIEES Si No
Contador X X 1 X CACECA 31/05/2012
Puablico
Licenciado en X X 1 X CACECA 31/05/2012

Administracion
de Empresas
Licenciado en X X 1 X CACECA 31/05/2012
Informéatica
Administrativa
Maestriaen X X X
Ciencias
Administrativas
Profesional X X 1 X
Asociado en
Mercadotecnia

El 29 de Junio se realiz6 el registro de solicitud de ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC) en las oficinas del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) en la Ciudad de México del
programa de Maestria en Ciencias Administrativas (MCA), El Coordinador de la MCA asisti6 el 04 de
septiembre al CONACYT para la entrevista y defensa del mismo. Sé esta en espera del resultado.

Programa No reconocido Calidad del PE
educativo en el PNPC PNP PFC Afio de ingreso
Competencia Consolidado En desarrollo Reciente
Internacional creacion
Contador
Publico

Licenciado en
Administracion
de Empresas
Licenciado en
Informéatica
Administrativa
Maestria en X
Ciencias
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Administrativas
Profesional
Asociado en
Mercadotecnia

[II.II Evaluacion y actualizacion curricular

Los trabajos de reestructuracion se estan llevando a cabo y la etapa actual que es la Fundamentacion en la que
los trabajos se encuentran, debido a los insumos y andlisis que se deben efectuar para poder desarrolla el
sentido y enfoque que tendrén las carreras.

Se pretende finalizar la primera etapa de Fundamentacién en el mes de Noviembre de este afio y poder realizar
el disefio curricular que se ofertara en el ciclo escolar Agosto 2013 - Enero 2014.

Programa Fecha de la Gltima % de avance en la | ¢La actualizacion Se han Se ha incorporado
Educativo evaluacién reestructuracion o atiende los incorporado al PE | el enfoque basado
curricular actualizacion lineamientos del enfoques en competencias
curricular nuevo modelo educativos
curricular? centrados en el
aprendizaje
Contador Publico 25% Sl Sl Sl
Licenciado en 25% Sl Sl Sl
Administracién de
Empresas
Licenciado en 25% Sl Sl Sl
Informética
Administrativa
Maestria en 2012-09-04 100 Sl Sl Sl
Ciencias
Administrativas
Profesional
Asociado en
Mercadotecnia
Nombre del Programa Educativo

Nuevos Maestria en Ciencias Administrativas
Liguidados Maestria en Administracién

LI Innovacion educativa y sus impactos en el rendimiento escolar

Las innovaciones educativas implementadas en la FCAM han sido una fortaleza fundamental para el desarrollo
de la actividad académica dentro de todos los PE, cada inicio de ciclo escolar mediante Reuniones de
Academia y trabajos colegiados, se actualizan los contenidos de los PE. Los PE contienen materias optativas
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que permiten darle una flexibilidad curricular. La restructuracion de los PE de la Facultad se esta realizando bajo
el nuevo modelo educativo en competencias mismo que se ofertardn en Agosto de 2013.

El método actual de los PE de la DES que son centrados en el estudiante permiten el desarrollo de actividades
donde prioriza el desarrollo del estudiante a través de proyectos de vinculacién, foros de investigacion, talleres,
proyectos integradores, uso de tecnologias, para el desarrollo de las competencias genéricas que permitan
lograr un aprendizaje significativo y la satisfaccion del estudiante.

A través de las innovaciones tecnolégicas la FCAM cuenta con un simulador de negocios que ayudan a los PE
de CP, LAE y LIA a mejorar la calidad del estudio y la satisfaccion. La Facultad cuenta y utiliza Las Tecnologias
de Informacion y Comunicacién (TIC's), las plataformas (EDUC, EV PRAXIS, SICEUC, SIABUC, SAESTUC),
los espacios como el Centro Interactivo de Aprendizaje Multimedia (CIAM), los centros de computo, el
CONTPAQI para los PE de CP, LAE y LIA, la sala de videoconferencias en el Centro de Tecnologia Educativa
(CTE) permiten el empleo de las diversas innovaciones educativas como apoyo al aprendizaje. En 2012 se esta
capacitd a los profesores para la utilizacion del software LABSAG (simuladores de negocios) aplicable a todos
los Programas de Estudio para la habilitacién y desarrollo de competencias profesionales.

La innovacion educativa, el uso de las Tics, el apoyo tutorial(en la Facultad se cuenta con un programa de
tutoria alineado al institucional, que permite a los estudiantes estar acompafnados en su proceso de formacion;
actualmente se atiende el 100% de la matricula mediante la tutoria grupal, aunado a esto, se cuenta con un
programa denominado PAT, creado por la DES para la atencién individual a partir de las diversas necesidades
de los alumnos, la ensefianza de un segundo idioma y las metodologias innovadoras de ensefianza que se
utilizan en la FCAM es parte fundamental en la formacién integral del alumnado, con la finalidad de que éstos
obtengan una formacion integral de calidad, con valores, aptitudes, actitudes, habilidades profesionales que se
logra a través de la innovacién educativa.

[II.IV Analisis de las acciones para promover el d  esarrollo sustentable, la educacion
ambiental y su incorporacién en el curriculum.

De acuerdo a la reestructuracion y en base al nuevo modelo educativo de los programas de estudio se tiene
contemplado la inclusibn de materias que contengan el cuidado ambiental; en tanto se ha impulsado la
participacion de los alumnos con proyectos encaminados al cuidado del medio ambiente y la sustentabilidad del
municipio de Manzanillo en el programa Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima

Con la finalidad de promocionar la educacion ambiental la Facultad ha realizado las siguientes acciones:
a) Llevar un mensaje de concientizacion acerca del cuidado del medio ambiente asi como de las mascotas

b) Se trabaja con proyectos de impacto social en donde se visitan asilos de ancianos y casas hogar en donde
se realizan actividades de limpieza, ambientales y recreativas.

1.V Analisis de la cooperacion académica naciona | e internacionalizacion

Uno de los pilares fundamentales para la Universidad de Colima es el proceso de Internacionalizacion de la
misma, y nuestra Facultad ha entrado en este ejercicio de manera comprometida y para ello en 2012se particip6
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en el curso "Integrando la Dimensién Internacional (DI) en el Curriculum" como parte de las estrategias de la
internacionalizacion que tiene como objeto contribuir a que la FCAM practique y dar el seguimiento de la politica
de internacionalizacion de nuestra Maxima Casa de Estudios.

En la Facultad la cooperacion académica nacional e internacional esta siendo impulsada para fortalecer la
formacion de los estudiantes, ya que les permite adquirir conocimientos a través de diversos métodos de
ensefianza. Asi mismo experimentar nuevos estilos de vida y culturas que permiten explotar sus capacidades
de adaptacion como ser humano.

Cabe hacer mencion, que los alumnos que han podido realizar la movilidad académica, regresan satisfechos,
motivados y con una vision global, lo que les otorga una ventaja competitiva al insertarse al campo laboral o
emprendiendo su propia empresa.

La movilidad académica de los profesores de la Facultad ha impulsado a que la investigacion sea de calidad
mediante estudios colegiados con redes de investigacién de otras universidades, logrando su publicacion y
difusion en congresos.

[11.VI Avances en la competitividad académica

La FCAM es una dependencia con una matricula que tiene el 100% de los PE evaluables y de calidad. Todos
los programas de licenciatura se encuentran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES
(CACECA) y CIEES para el caso de Profesional Asociado.

Esto ha permitido que la Facultad se posicione con una ventaja competitiva sobre otras escuelas que ofertan
programas similares. Es importante sefialar que la satisfaccion de los estudiantes se encuentra por arriba del
75% en encuesta realizada en noviembre de 2011.

La tasa de retencion promedio de las carreras correspondientes a los alumnos que logran permanecer un afio
en la Facultad es del 78.94%, teniendo la carrera de Contador Publico el 90%, para la Licenciatura en
Informética Administrativa es del 65.21% siento este el programa de mas baja retencion, y en el Profesional
Asociado en Mercadotecnia (LAE) fue del 81.63%.

En el caso de LIA la baja retencién se atribuye a causas primordialmente econémicas y que es la carrera que ha
tenido mayor niumero de 2das. Opciones mismos que se salen con el argumento de que no les gusté. Las
acciones tomadas para reducir la baja retencién es aceptar a un menor nimero de alumnos al programa para
tener una atencion personalizada por parte de los profesores, debido a la complejidad de la carrera, ademas de
no tener 2da. opcién para esta carrera.

La eficiencia terminal por cohorte (solo de los alumnos inscritos en primer semestre) lograron egresar
satisfactoriamente un promedio de 73.56% para las 4 carreras, teniendo la carrera de Contador Publico es la
tasa mas alta con un 88% y Licenciado en Informatica Administrativa el de menor con una tasa de 55.1%.

Respecto a la tasa de eficiencia de titulacién se han llevado a cabo estrategia de titulacion para el Gltimo
semestre de las carreras como el proyecto de vinculacion para Profesional Asociado y formacion de
expedientes para la Licenciatura, esto ha permitido elevar la tasa de eficiencia de titulacién teniendo hasta este
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momento un promedio de 75% de titulados de las cohortes de CP y LAE, haciendo mencién que los programas
de PAM y LIA acaban de egresar en el mes de Agosto.

Con relacién a nuestros egresados su indice de satisfaccion con la formacion recibida y su aplicacion en el
ambito laboral fue de 79.1% para este periodo, teniendo la carrera de Contador Publico el indice mayor con
90.3% Y la Licenciatura en Informatica Administrativa el menor con 68.4%.

La principal estrategia y la mas importante que esta desarrollando en estos momentos la Facultad es la
Restructuracion de los Planes de estudios para poder ofrecer programas de acuerdo al nuevo modelo educativo
y considerando todos los estudios pertinentes para seguir teniendo programas de calidad, como ya se realizé en

el posgrado.

Programas
Educativos de
PAYy
Licenciatura

Tasa de
retencion de
1°a 3°

Eficiencia
terminal por
cohorte

Eficiencia de
titulacién por
cohorte

Eficiencia
terminal
global

Eficiencia de
titulacién
global

Indice de satisfaccion de:

Estudiantes

Egresados

Licenciado en
Administracion
de Empresas

88%

2%

88%

2%

75.6%

78.6%

Contador
Publico

90%

81.13%

79%

84%

83%

76%

90.3%

Licenciado en
Informatica
Administrativa

65.21%

55.1%

63.26%

68.3%

68.4%

Profesional
Asociado en
Mercadotecnia

81.63%

70%

82.5%

Promedio de
PAy
Licenciatura

59.21

73.56

37.75

58.82

38.75

75.6

59.33

Programas
Educativos
Posgrado

Tasa de
retencion de
1°a 3°

Eficiencia
terminal por
cohorte

Eficiencia de
titulacién por
cohorte

Eficiencia
terminal
global

Eficiencia de
titulacion
global

Indice de sati sfaccién de:

Estudiantes

Egresados

Maestria en
Ciencias

Administrativas

82

0

0

0

0

Promedio de
Posgrado

82
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En el ciclo escolar Agosto 2011- Enero 2012 de la matricula total de 597 alumnos inscritos, el 88.33% lo aprob6
dentro de los periodos establecidos en las evaluaciones, siendo el 61.25% que aprob6 en periodo ordinario, el
17.58% que aprobd en periodo extraordinario y 9.51% en regularizacién para asi tener un 11.67% distribuido
entre desercién y reprobacion.

Las carreras con mas alta aprobacién son la Licenciatura en Administracion de empresas con un 95.52% del
total de su matricula, después se encuentra Contador Publico con un 93.55%, seguida de la Licenciatura en
Informatica Administrativa con un 83.61% y por Ultimo y siendo la de menor porcentaje de aprobacion esta
Profesional Asociado en Mercadotecnia con un 80.65%.

Para la Maestria en Ciencias Administrativa de los 16 alumnos inscritos en este ciclo escolar, el 100%
aprobaron los médulos cursados.

Para el ciclo escolar Febrero - Julio 2012 la matricula total fue de 487 alumnos inscritos debido a que salen los
novenos semestres de CP y LAE, el 91.68% lo aprobd dentro de los periodos establecidos en las evaluaciones,
siendo el 38.98% que aprobé en periodo ordinario, el 33.75% que aprob6 en periodo extraordinario y 18.95% en
regularizacion para asi tener un 8.32% distribuido entre desercion y reprobacion.

Las carreras con mas alta aprobacién son Contador Plblico con un 97.96% del total de su matricula, después
la Licenciatura en Administracion de empresas se encuentra con un 97.8%, seguida de Profesional Asociado en
Mercadotecnia con un 89.89% y por ultimo y siendo la de menor porcentaje de aprobacion esta Licenciatura en
Informatica Administrativa con un 81.00%.

Para la Maestria en Ciencias Administrativa de los 16 alumnos inscritos en este ciclo escolar, el 87.5%
aprobaron los médulos cursados y 2 desertaron.

Respecto del analisis general la tasa de aprobacién se incrementd y por consiguiente las tasas de deserciéon y
reprobacion disminuyeron, esto se debe a proyectos en conjunto y aplicacion de diferentes instrumentos de
evaluacion del rendimiento académico que permiten a los estudiantes lograr lo necesario para acreditar un
semestre.

PE de: Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Profesional por No. % No. % No. % aprobacion
Asociado y semestre
Licenciatura

Licenciado en 134 87 64.93% 32 23.88% 9 6.72% 95.52%

Administracion
de Empresas
Contador 248 176 70.97% 37 14.92% 19 7.66% 93.55%
Publico
Licenciado en 122 57 46.72% 24 19.67% 21 17.21% 83.61%
Informéatica
Administrativa
Profesional 93 58 62.37% 11 11.83% 6 6.45% 80.65%
Asociado en
Mercadotecnia
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Promedio de 597
Profesional
Asociado y

Licenciatura

378 61.25%

104 17.58%

55 9.51%

88.33%

PE de: Posgrado

Matricula por semestre

Ordinario

No.

%

Maestria en Ciencias
Administrativas

16

16

100%

Promedio de Posgrado

16

16

100%

PE de:
Profesional
Asociado y
Licenciatura

Matricula
por
semestre

Ordinario

Extraordinario

Regularizacion

No. %

No. %

No. %

% de
aprobacion

Licenciado en 91
Administracion

de Empresas

21 23.08% 44

48.35%

24 26.37%

97.8%

Contador 196

Publico

118 60.2% 71

36.22%

3 1.53%

97.96%

Licenciado en 111
Informatica

Administrativa

32 28.83% 36

32.43%

22 19.82%

81.08%

Profesional 89
Asociado en

Mercadotecnia

39 43.82%

17.98%

25 28.09%

89.89%

Promedio de 487
Profesional
Asociado y

Licenciatura

210 38.98%

167 33.75%

74 18.95%

91.68%

PE de: Posgrado

Matricula por semestre

Ordinario

No.

%

Maestria en Ciencias
Administrativas

16

14

87.5%

14 87.5%

Promedio de Posgrado 16

En el periodo que abarca este informe delos Gltimos dos ciclos escolares los niveles de reprobacién y desercion
se mantuvieron por debajo de los estdndares de los organismos evaluadores ya que el para la tasa de
reprobacion para Profesional Asociado y Licenciatura es de 3% para ambos mientras que posgrado no tuvo
reprobacion, porcentajes por debajo del 10% que sefialan como maximo deben tener los niveles de educacion
superior.
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La desercion se encuentra en también por debajo del 20% que establecen como maximo los organismos
evaluadores, para queda que el Profesional asociado cuenta con una tasa del 12% mientras que la Licenciatura
tiene solo el 5% y el programa de Maestria en Ciencias Administrativas tiene también el 12%.

Menciéon muy importante son las estrategias aplicadas para la disminucién de estos porcentajes que a nivel
individual la Licenciatura en Informatica Administrativa es la que mas adolece en estos rubros.

Nivel Educativo Promedio anualizado - Agosto 2011 -Julio 2012
% Aprobacion % Reprobacion % Desercion
Profesional Asociado 85 3 12
Licenciatura 92 3 5
Posgrado 88 0 12

[11.VI Resultados del Examen General de Egreso de L icenciatura

En el afio 2012 de la carrera de Contador Publico presentaron el EGEL 47 alumnos de los cuales 5 (10.64%)
obtuvieron Testimonio de Desempefio Sobresaliente, en tanto 17 (36.17%) obtuvieron Testimonio de
Desempefio Satisfactorio y 25 (53.19%) obtuvieron menos de 999 puntos.

Para la Licenciatura en Informatica Administrativa fueron 42 sustentantes de ellos 6 (14.29%) obtuvieron
Testimonio de Desempefio Satisfactorio y 36 (85.71%) tuvieron menos de 999 puntos; en consiguiente para la
Licenciatura en Administraciéon de Empresas presentaron 44 sustentantes de los cuales 14 (31.82%) obtuvieron
Testimonio de Desempefio Satisfactorio y 30 (68.18%) menos de 999 puntos.

Lo anterior demuestra respecto al afio anterior que los resultados satisfactorios se han mantenido en la carrera
de Contador Publico, en tanto se analiza la posibilidad de permemar las estrategias implementadas a las otras
licenciaturas para poder incrementar los valores en LAE y LIA.

Programa Educativo Resultados Numero de sustentantes %
Licenciado en Menos de 999 puntos 30 68.18%
Administracion de
Empresas
T. Desempefio Satisfactorio14 31.82%
T. Desempefio 0 0%
Sobresaliente

Contador Publico Menos de 999 puntos 25 53.19%
T. Desempefio Satisfactorio17 36.17%
T. Desempefio 5 10.64%
Sobresaliente

Licenciado en Informatica Menos de 999 puntos 36 85.71%

Administrativa
T. Desempefio Satisfactorio6 14.29%
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T. Desempefio 0 0%
Sobresaliente
Profesional Asociado en  Menos de 999 puntos 0 0%
Mercadotecnia

o

T. Desempefio Satisfactorio 0%
T. Desempefio 0 0%
Sobresaliente
Total del Plantel Menos de 999 puntos 91 69.03%
T. Desempefio 37 27.43%
Satisfactorio
T. Desempefio 5 3.55%
Sobresaliente

[11.VIl Préacticas de talleres y laboratorios

Durante el periodo de Agosto 2011 - Enero 2012 se programaron 484 practicas en centros de computo Yy
talleres y al final del mismo se realizaron 461 lo que representa un 95.25% de eficiencia. Para el periodo de
Febrero - Julio 2012 se programaron 451 préacticas y se realizaron solamente 229 lo que un 50.78 %. Entre las
principales causas por las que no se realizaron el 100% de las précticas durante principalmente el segundo
periodo del dltimo ciclo escolar se encuentra:

b) Las suspensiones de clases por eventos de formacién académicos y no académicos extracurriculares
programados durante el periodo de clases y que en la mayoria de las ocasiones requieren del uso de los
centros de computo.

Como una medida para mejorar esta area de oportunidad y a fin de apoyar a los docentes en la programacion
de las actividades a realizar en sus materias a lo largo del semestre y con el fin de establecer el nUmero de
préacticas realmente alcanzables; durante el periodo del 23 al 27 de Julio de 2012, se realiz6 la Jornada Técnico
Pedagdgica con el fin de ser guiados por la Asesora pedagdgica la Lic. Ana Teresa Hernandez Barrén en las
actividades de planeacién docente.

Durante este periodo escolar se dard un seguimiento mas cercano al desarrollo de las practicas por parte de la
Coordinacién Académica y se espera que con el nuevo sistema en linea implementado para el registro de las
practicas por parte de los docentes directamente permita un mayor cumplimiento de esta actividad.

[I1.VIII Incorporacion de tecnologias de informacié  n al proceso formativo

A través de las innovaciones tecnolégicas la FCAM cuenta con un simulador de negocios que ayudan a los PE
de CP, LAE y LIA a mejorar la calidad del estudio y la satisfaccion. La Facultad cuenta y utiliza Las Tecnologias
de Informacion y Comunicacién (TIC's), las plataformas (EDUC, EV PRAXIS, SICEUC, SIABUC, SAESTUC),
los espacios como el Centro Interactivo de Aprendizaje Multimedia (CIAM), los centros de computo, el
CONTPAQI para los PE de CP, LAE y LIA, la sala de videoconferencias en el Centro de Tecnologia Educativa
(CTE) permiten el empleo de las diversas innovaciones educativas como apoyo al aprendizaje. En 2012 se esta
capacitd a los profesores para la utilizacion del software LABSAG (simuladores de negocios) aplicable a todos
los Programas de Estudio para la habilitacién y desarrollo de competencias profesionales.
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[1I.IX Vinculacion con sectores sociales, gubername  ntales y productivos

En la nueva economia global resulta de capital importancia la vinculaciéon entre la Facultad y los sectores
productivos y sociales, para que incidan en el desarrollo del pais. Las acciones que se llevan a cabo en la
Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo son: Se ha incrementado la vinculacién de la DES ya
que cuenta con 44 convenios (39 con el sector productivo y 5 con los gobiernos federal, estatal y municipal), 26
proyectos, 3 asesorias técnicas y cursos de vinculacién con el sector productivo y social, a nivel regional y
nacional, lo que ha permitido: a) Realizacion de Servicio Social Constitucional, b) Practicas Profesionales, c)
Cursos de Educacion Continua con responsabilidad solidaria, d) Obtencion de informacién de factibilidad y
pertinencia de Planes y Programas de la DES, e) Informacién sobre el seguimiento de egresados (indice de
satisfaccion, f) Participacion en proyectos de investigacidbn conjunta que permitan incluso trabajos de
investigacién para Titulacion.

En la actualidad, por medio de los convenios que tiene firmados con el sector empresarial, ha realizado
asesorias técnicas, bajo proyectos de investigacion dirigidos por los profesores y la participaciéon de los
alumnos, siendo estos los que se benefician al ser tomados posteriormente como trabajos para obtener su
titulo. Existe aceptacién de los egresados de la Facultad en el campo laboral. Se puede afirmar que al menos el
30% de los practicantes y/o prestadores de servicio social son contratados posteriormente.

Se mantiene una vinculacién objetiva con el entorno, ha logrado establecer convenios de colaboracion con las
entidades econdmicas mas importantes de la regién, asi mismo se ha logrado que la mayoria de los estudiantes
sean contratados en un lapso no mayor a seis meses después de su egreso.

Derivado de los convenios que existen, se ha capacitado a personal de base y de confianza de algunas
empresas. Actualmente se cuenta con una bolsa de trabajo por la que se pueden incorporar a los alumnos, a la
planta laboral de los diferentes sectores productivos. La Facultad a través de los convenios de vinculacion
regula la prestacion del servicio social y practicas profesionales en areas donde se requieran esos servicios
para que los alumnos se encuentren realizando actividades respecto de su formacion.

FORTALEZAS:

1.- Existe buena disposicion de directivos, representantes legales y funcionarios de organismos e instituciones
para atender a Profesores e Investigadores de la DES y de otras Universidades que realizan movilidad
académica.

2.- El sector productivo, servicios y gubernamental constantemente requiere de profesionistas egresados de la
DES para incorporarlos a sus empresas a través de la bolsa de trabajo de la Facultad.

3.- Directivos de los Sectores Productivos, Social y Gubernamental coadyuvan con informacién académica para
evaluar la factibilidad y pertinencia de planes y programas de la DES.

4.- Algunas instituciones u organismos otorgan "Beca" a los alumnos que prestan su Servicio Social
Constitucional y/o Practicas Profesionales.

5.- Algunas empresas e Instituciones otorgan becas estudiantiles a a quien lo solicite y cumpla con los
requerimientos.

6.- Un buen niimero de empresarios que reciben a prestadores de Servicio Social Constitucional y/o Précticas
Profesionales, al término de esa actividad los incorporan como trabajadores.

7.- Existe buena disposicién por parte de directivos de los diferentes sectores de la region para atender
invitacién de la DES a impartir alguna conferencia magistral.

8.-Existe buena disposicion de Directivos de empresas a asistir a las instalaciones universitarias cuando son
invitados a participar en procesos de evaluacién de la DES por parte de CIEES, CACECA vy otras instancias
educativas
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9.- Existe buena disposicion de Representantes Legales y/o Funcionarios de integrar el Comité de Seguridad e
Higiene de la DES.

PROBLEMAS:

1.- Algunos empresarios no tienen tiempo disponible para atender invitaciones de la DES para eventos
académicos por sus multiples ocupaciones y compromisos laborales, incluso viajan a oficinas matrices fuera de
Manzanillo, Col.

2.- Algunos empresarios son reacios para facilitar informaciéon documental de sus registros y/o actividades a los
alumnos que asi la solicitan para la elaboracién de su tesis o bien para realizar una tarea de investigacion,
argumentando que es informacion confidencias.

3.- Existen un niumero pequefio de empresarios que en ocasiones ocupan a los prestadores de Servicio Social
Constitucional y/o Practicas Profesionales en actividades que no contribuyen a su formacién profesional.

IMPACTO ACADEMICO DERIVADO DE LA VINCULACION DE SECTORES.

1.- La evaluacién, pertinencia y factibilidad de los planes y programas de las diferentes carreras profesionales
que ofrece la DES, ya que es a través de encuestas y entrevistas realizadas a los empleadores que se conocen
las necesidades del mercado laboral de la region.

2.- El contacto constante con los empleadores permite conocer el indice de satisfaccion con respecto a nuestros
egresados.

3.- Reafirmacién de conocimientos adquiridos por los alumnos en clase al escuchar a conferencistas varios,
directivos o funcionarios de empresas, organizaciones y/o instituciones.

4.- Incorporacion inmediata del egresado al campo laboral a través de la bolsa de trabajo de la facultad.

5.- Facilidades por parte de la Institucion u organismo, para que los estudiantes puedan realizar sus
investigaciones de campo que le permitan interactuar e incidir con el campo de accién préximo a su formacion,
ademas de la elaboracion de sus tesis profesionales.

6.- Facilidades por parte de la Institucién u organismo a los catedraticos y sus grupos de alumnos para que
efectlen visitas de estudio en sus instalaciones administrativas y operativas.

7.- Que la institucién u organismo brinde el trato y respeto que se merecen los alumnos al realizar sus Practicas
Profesionales y/o Servicio Social, ubicdndolos en puestos idéneos donde puedan desarrollarse y poner en
practica los conocimientos adquiridos en su formacién académica.

8.- Que la institucién u organismo brinde a los alumnos la oportunidad para que se desenvuelvan como futuros
profesionistas, y sobre todo que pongan en practica su capacidad creativa e innovadora para solucionar ciertos
aspectos con la supervision y guia su personal directivo.

9.- A partir de la practica de vinculacion o la practica profesional la empresa, institucion u organizacion pueda
considerar al Prestador del SSC y/o PP como su futuro trabajador, asignandole para tal fin personal directivo
para ser asesor técnico laboral.

Formales Nombre Principales actividades
Local AGENCIA ADUANAL 1.- PRESTACION DE PRACTICAS
INTERNACIONAL, S.C. PROFESIONALES Y/O SERVICIO

SOCIAL CONSTITUCIONAL DE LA
FCAM, ECE, FIE Y FACIMAR. 2.-
COORDINACION, EN LA
ORGANIZACION DE CURSOS DE
ESPECIALIZACION, SEMINARIOS,
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CONGRESOS, CONCURSOS
ACADEMICQOS. 3.-APOYO A
ESTUDIANTES CON IFORMACION
Y TIEMPO PARA REALIZAR
INVESTIGACIONES DE CAMPO,
APLICACION DE ENCUESTAS
PARA SUS TRABAJOS
RECEPCIONALES. 4.-
PROPORCIONAR INFORMACION
QUE COADYUVE A LA
EVALUACION, PERTINENCIA 'Y
FATIBILIDAD DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LAS DES. 5.-APOYO EN LA
EDICION DE PUBLICACIONES
COMO REVISTAS, ARTICULOS Y/O
LIBROS ACADEMICOQOS. 6.-APOYO
RECIPROCO EN EL
OTORGAMIENTO DE BECAS,
PARA TRABAJADORES COMO
PARA ESTUDIANTES.

Nacional

CORPORACION NACIONAL DE
SEGURIDAD PRIVADA COLIMA,
S.A. DEC.V.

1.- PRESTACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES Y/O SERVICIO
SOCIAL CONSTITUCIONAL DE LA
FCAM, ECE, FIEY FACIMAR. 2.-
COORDINACION, EN LA
ORGANIZACION DE CURSOS DE
ESPECIALIZACION, SEMINARIOS,
CONGRESOS, CONCURSOS
ACADEMICQOS. 3.-APOYO A
ESTUDIANTES CON IFORMACION
Y TIEMPO PARA REALIZAR
INVESTIGACIONES DE CAMPO,
APLICACION DE ENCUESTAS
PARA SUS TRABAJOS
RECEPCIONALES. 4.-
PROPORCIONAR INFORMACION
QUE COADYUVE A LA
EVALUACION, PERTINENCIA Y
FATIBILIDAD DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LAS DES. 5.-APOYO EN LA
EDICION DE PUBLICACIONES
COMO REVISTAS, ARTICULOS Y/O
LIBROS ACADEMICOS. 6.-APOYO
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RECIPROCO EN EL
OTORGAMIENTO DE BECAS,
PARA TRABAJADORES COMO
PARA ESTUDIANTES.

Regional

CONSEJO ESTATAL DE
PRODUCTORES DEL LIMON DE
COLIMA, A.C.

1.- PRESTACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES Y/O SERVICIO
SOCIAL CONSTITUCIONAL DE LA
FCAM, ECE, FIE Y FACIMAR. 2.-
COORDINACION, EN LA
ORGANIZACION DE CURSOS DE
ESPECIALIZACION, SEMINARIOS,
CONGRESOS, CONCURSOS
ACADEMICOS. 3.-APOYO A
ESTUDIANTES CON IFORMACION
Y TIEMPO PARA REALIZAR
INVESTIGACIONES DE CAMPO,
APLICACION DE ENCUESTAS
PARA SUS TRABAJOS
RECEPCIONALES. 4.-
PROPORCIONAR INFORMACION
QUE COADYUVE A LA
EVALUACION, PERTINENCIA 'Y
FATIBILIDAD DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO DE
LAS DES. 5.-APOYO EN LA
EDICION DE PUBLICACIONES
COMO REVISTAS, ARTICULOS Y/O
LIBROS ACADEMICOQOS. 6.-APOYO
RECIPROCO EN EL
OTORGAMIENTO DE BECAS,
PARA TRABAJADORES COMO
PARA ESTUDIANTES.

Internacional

Total Formales

Sin Convenio

Nombre

Principales actividades

Local

ASILO DE ANCIANOS DE
MANZANILLO.

LABOR ALTRUISTA:
OTORGAMIENTO DE DESPENSAS,
CONVIVENCIA DE ALUMNOS Y
ANCIANOS.

Nacional

Regional

Internacional

Total SIN convenio
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La Facultad en su sentido de responsabilidad social procura promover acciones en beneficio de instituciones
gue necesitan de la colaboracion de los comunidad universitaria a través de diversos apoyos.

Nombre del programa de vinculacion

No. de participantes

Profesores

Estudiantes

Optimizar el registro y control de
ventas de la Funeraria Santo
Santiago

4

Creacion de un software para
administracion de una empresa para
el negocio Arquitectura-Armoy

Desarrollo de un software para la
agilizacion en las operaciones de
ventas, compras y almacenamiento
de inventarios para el negocio
Farmacia ? C-LOS DIJE ?.)

(Disefio de sistema de informacion
de la Farmacia ?Alexis ?

Elaboracion de estado financiero
proyectado a diciembre de 2011 de
la Empresa Mantenimiento Industrial
de Manzanillo, S. A. de C. V.

Elaboracion de estado financiero
proyectado a diciembre de 2011 de
la Empresa R S Pétreos & Mineria,
S.A.deC.V

Auditoria a sistema de control interno
a inventarios de la Empresa
Elegance Blue Condominios

Auditoria a sistema de control interno
con énfasis en la realizacién de
estados financieros y evaluacién de
los mismos DEL Negocio
Importaciones Leprecén P. F

Auditoria al sistema de control
interno, cuentas por cobrar NIF C-3
de la Empresa Representaciones
Ponce S. A.de C. V.

Auditoria del sistema del control
interno en base a las necesidades de
los usuarios de la Empresa
Seguridad y Consultoria Manzanillo,
SECOMA S. C. Seguridad Privada.
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Auditoria al sistema de control
interno, cuentas por cobrar de la
Empresa ? Constructora Marabasco
S.A.deC.V

Auditoria Parcial al Sistema de
Control Interno con Enfasis en el
Rubro de Postulados Basicos
conforme a las NIF-A2 de la
Empresa Refrigeracion y Accesorios
S.A.deC. V.

Auditoria al sistema de control
interno, de efectivo y equivalentes de
efectivo de la Empresa Frescos
Selectos Costalegre, S. P. R. de R.
L.

Auditoria al sistema de control
interno, NIF C-4 del Negocio ?
Autosuper ?La Vianda ?, Marco
Antonio Suarez Solis, P. F.

Auditoria al sistema de control
interno, en base a la NIF A-7 de la
Empresa Grupo Empresarial
Aduanero, S. C.

Auditoria al sistema de control
interno del negocio Muebles y
Decoraciones Rosy P. F.

Planeacion estratégica de
mercadotecnia al Negocio
SHOKOHI MOSHI

Planeacion estratégica de
mercadotecnia Clothe Shop

Planeacién estratégica de
mercadotecnia al negocio
Distribuidora Swipe Manzanillo

Planeacién estratégica de
mercadotecnia del Negocio Long
Hang

Planeacién estratégica de
mercadotecnia a la empresa
Campanas y extractores de México
S.AdeC.V

Planeacion estratégica de
mercadotecnia de la empresa Grupo
ISCE, Agencia Aduanal, S.C.
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Planeacién estratégica de 2 5
mercadotecnia a la Ferreteria 'y
Tlapaleria Quifionez, P.F.

Planeacién estratégica de 2 5
mercadotecnia a Only Locales, P.F.

Areas Investigacion Asesoria Practica Educacion Servicio Otro Total
y Desarrollo Técnica profesional continua social

Sector Publico 0 0 0 0 0 0 0
Microempresas0 12 0 0 0 0 12
Pequefias 0 12 0 0 0 0 12
empresas
Medianas 0 0 0 0 0 0 0
empresas
Grandes 0 0 0 0 0 0 0
empresas

Total 0 24 0 0 0 0 24

[11.X Mejora de la capacidad fisica instalada y equ ipamiento

La Facultad de Contabilidad y Administracién de Manzanillo cuenta con 9 aulas, de las cuales 8 son para uso
normal de clases diarias, mientras que 1 esta destinada para clases de posgrado, y la imparticion de materias
optativas a los Ultimos semestres.

El promedio de alumnos por aula de clases es de 64.11 alumnos estos a su vez divididos en 2 turnos que se
manejan dentro del plantel. Asi mismo la Facultad cuenta con dos centros de computo en el que el promedio de
ocupacion es de 288.5 alumnos de igual manera para ambos turnos de trabajo. Se tiene un taller de informética
cuyo espacio se utiliza ademas de las practicas comunes de la carrera de LIA, se destina también para la
imparticién de otras asignaturas como inglés y materias optativas, esto por la falta de espacios por los grupos
que se subdividen al tomar estas materias.

Cabe mencionar que el Aula de posgrado es una adaptacion al taller de informatica por las necesidades
planteadas anteriormente.

Aulas Laboratorios Centro de computo Talleres
No. Prom No. Prom No. Prom No. Prom
9 64.11 0 0 2 288.5 1 577

Actualmente las Aulas se encuentra equipadas con los requerimientos para poder realizar una clase, de la
forma que esta pudiera llevarse a cabo de manera adecuada, cuentan con un proyector de diapositivas,
pantallas de proyeccién, con equipo de computo, con bocinas y con una television de plasma para videos
didActicos.
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Sin embargo no obstante se cuenta con 4 proyectores ya con una vida Util casi por terminar, el equipo de
coémputo del centro de cémputo principal principalmente la memoria RAM ya no soporta la capacidad del
software que se utiliza para el desarrollo pertinente de las clases, la utilizacion del servicio de internet es
demasiado deficiente sin considerar el hecho de tener una carrera compuesta por un gran nimero de materias
que requieren esta herramienta para su buen desarrollo, sin dejar de lado que para los otros programas
también es una herramienta importante no ha sido favorable el servicio con el que contamos.

Aunado el problema del clima ha venido incrementandose y reflejandose en la insatisfaccién de los estudiantes,
debido a que los ventiladores de las aulas que no cuentan con aire acondicionado no abastecen las
necesidades de un salén por el nimero de estudiantes y por qué la temperatura cada afio se ha incrementado.
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La Infraestructura de equipo de cOmputo se encuentra primordialmente para uso de los estudiantes a través de
sus clases, ya que se tienen 132 computadoras en los centros de cOmputo y taller de informatica y 8
distribuidas en las aulas de clases.

Para uso administrativo se tienen 18 computadoras mientas que para uso de los Profesores de Tiempo
Completo y 40 Horas ellos cuentan con 14 equipos.

El promedio de los alumnos por computadora es de 4 alumnos por cada computadora, demostrando la falta de
infraestructura para una matricula como la de la Facultad.

Como fue mencionado en el apartado anterior. el deficiente servicio de internet con el que cuenta la Facultad ha
sido motivo de insatisfaccién por que la carrera de Licenciado en Informética Administrativa depende de esta
herramienta para realizar la gran mayoria de sus actividades en las materias que asi lo requieren mismas
clases que se han visto afectadas a la mala calidad del servicio de internet.

El correo universitario se utiliza como medio de acceso a examenes en linea que han disminuido su aplicacién
debido a lo mencionado en el parrafo anterior.

Num. de Total En operacion Descompuestas Guardadas o en
computadoras reserva
Para estudiantes 140 131 9 0
Para profesores 14 14 0 0
Para uso 18 18 0 0
administrativo
Total 172 163 9 0
Concepto 2012
Numero

Numero de computadoras de escritorio 161
NuUmero de computadores portatiles 9
Numero de servidores 2
Impresoras 6

Total de equipos de cémputo 178

En el afo 2012 se realizaron un total de 5, 280 préstamos bibliogréaficos en la biblioteca Ciencias del Mar, de los
cuales 5, 066 fueron solicitados por alumnos y 214 de los docentes del plantel.

El acervo de la Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo asciende a 2, 834 titulos y 6, 929
ejemplares, relacionados a las areas formativas de los programas educativos que se ofertan en el plantel.
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Acervo Numero

Bibliogréafico 2834

Hemerogréafico 0

Total 2834
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En este afio no se han realizado ampliaciones a los espacios fisicos, se adapté el laboratorio de informatica
para tener un aula mas que es destinada para las clases de posgrado y asignaturas como optativas e inglés,
esto a la falta de espacios fisicos para nuestra matricula.

Se hizo el proyecto de la plazoleta de "FCAM" que identifica un espacio de encuentro de las carreras que oferta
la Facultad. Este proyecto gracias a recursos otorgados por la Delegacion n°1 a cargo del Lic. José M artin
Torres Rios con un monto aproximado de $160,000

Se espera la ampliacion de los cubiculos de profesores y la construccion de una sala de posgrado para tutorias
personalizadas y trabajo de los becarios de nivel posgrado.

1 Espacio de cubiculos 160000 0 Recursos Propios de
de PTC Delegacion
Total $ 160,000.00 $0.00

[11.X1 Contribucién al cumplimiento de los objetivo s estratégicos del PIDE 2010-2013

Actividades que se realizan en la practica docente Se realiz6 una Jornada de trabajo en la que se
colegiada en funcién del nuevo modelo educativo actualizaron los programas vigentes de los planes de
estudio, incorporando las actividades y recursos que se
plantean en el nuevo modelo educativo.

Actividades para atender los requerimientos en materia Se realizé una planeacion previa y se determind el nivel
de recursos educativos para el aprendizaje educativo. de necesidades de materiales y recursos para el
desarrollo de las asignaturas, cualquiera que sea la
forma en que se realicen.

Actividades para el disefio de metodologias de En la Jornada Técnico Pedagdgica se llevaron a cabo
apropiacion del conocimiento acordes al modelo proyectos integradores que permiten permear el
educativo conocimiento a través de un solo proyecto en diferentes

asignaturas. Se integr6 un simulador de negocios con
10 paquetes de trabajo para aplicar conocimiento de
diversas asignaturas.
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Capitulo IV. Personal

IV.l Personal académico

La planta académica de la Facultad esta conformada por 45 profesores, de los cuales 6 se encuentran en
actividades administrativas, 29 son Profesores por Asignatura (PA) y 10 Profesores de Tiempo Completo (PTC).
De los 10 PTC, 4 de ellos tienen grado de doctor, 2 de los PTC atienden preferentemente el PE LIA, y los 8
restantes atienden los PE PAM, LAE, CP. La matricula es de 577 y es atendida por 9 PTC en activo, y
posteriormente uno mas que se retirara a realizar estudios doctorales. Los 29 PA estan distribuidos en todos los
programas de acuerdo a su perfil.

Mencion importante es que contamos con 18 profesores con licenciatura, 17 con grado de maestria y 4 con
grado de doctor.

Lo anterior ha permitido que los estudiantes sean atendidos por personal cada vez mas identificado en su perfil
académico y disciplinar.

Durante 2012 se reincorpora a la planta docente Sergio Felipe Lopez Jiménez una vez que ha concluido su
Doctorado en Planeacién Estratégica y Direccién de Tecnologia cursado en la Universidad Popular Autbnoma
del Estado de Puebla, en tanto dos docentes mas terminaron sus estudios de la Maestria en Administracion en
esta casa de estudios sin embargo adn no se han titulado.

Profesores por Horas
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 11 0 7 0 18
Mujer 0 0 6 0 5 0 11
Total 0 0 17 0 12 0 29
Género Otros Pasantes de | Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 1 0 5 3 9
Mujer 0 0 0 0 0 1 1
Total 0 0 1 0 5 4 10

Actualmente dos docentes realizan sus estudios de posgrado en la Universidad de Colima al cursar la Maestria
en Ciencias Administrativas.

El M. C. Rutilio Rodolfo Lépez Barbosa, se encuentra realizando trdmites para estudiar el Doctorado en
Ciencias Computacionales en Espafia y para el mes de octubre se encontrard realizando ya sus estudios, esto
para impactar y beneficiar al programa de Licenciado en Informatica Administrativa.
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Nivel que Tipo de beca con que cuentan para sus estudios de p  osgrado Cuenta propia
cursan UdeC Conacyt PROMEP Pefa Otras Total becas
Colorada
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 2 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 0 1 0 0 0 0
Total 2 0 1 0 0 0 0

V.1l Reconocimiento al desempefio docente

Reconocimiento a los Mejores Docentes

El reconocimiento a los mejores docente se determina de la evaluacion estudiantil que a su vez califica el
desempefio de los docentes a lo largo de un semestre. Dicha evaluacién pretende reconocer las cualidades que
tienen cada maestro y sus areas de oportunidad para poder atacarlas a través de nuevas estrategias.

Cualidades pedagégicas:

Asiste regularmente a clases.

Brindan atencion individualizada.

Fomenta el didlogo entre los alumnos.

Imparte sus clases con apego al programa analitico.
Respeta el inicio y el término de sus clases.
Dispuesto a corregir errores

Cualidades disciplinarias:

Se mantiene actualizado en su &rea.

Mantiene un nexo cercano al medio laboral.

Establece relaciones claras y especificas del medio laboral con los contenidos que imparte en su asignatura
Realiza casos practicos aplicables a la realidad del medio laboral.

M.I.A. YADIRA CONCEPCION PEREZ MENDEZ
M.F. ALFONSO ALCOCER MALDONADO
M. EN A. MA. LUISA RUIZ CORTES

Contador Publico

Licenciado en Administracién de Empresas
Licenciado en Informatica Administrativa
Maestria en Ciencias Administrativas
Profesional Asociado en Mercadotecnia

LIC. ANA MAGALY SANTA ANA MORENO

CONCEPCION PEREZ
MENDEZ

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
M.ILA. YADIRA Profesional Asociado en Primero A
CONCEPCION PEREZ Mercadotecnia
MENDEZ
M.ILA. YADIRA Contador Publico Primero B
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M.I.LA. YADIRA Licenciado en Informatica Primero
CONCEPCION PEREZ Administrativa
MENDEZ
LIC. ANA MAGALY SANTA Profesional Asociado en Tercero
ANA MORENO Mercadotecnia
LIC. ANA MAGALY SANTA Contador Publico Tercero
MORENO
M. EN A. MA. LUISA RUIZ Licenciado en Informatica Tercero
CORTES Administrativa
LIC. ELMA LIZETH Contador Publico Tercero
GARCIA ALMADA
M.F. FELIPE DE JESUS  Licenciado en Quinto
LARRANAGA Administracion de

Empresas
LIC. AZURITA VARGAS  (Contador Publico Quinto
MENDOZA
ING. JOSE MANUEL Licenciado en Informatica Quinto
NARANJO GONZALEZ Administrativa
LIC. HUGO CORONADO Licenciado en Septimo
CARREON Administracién de

Empresas
C.P. FRANCISCO FLORES Contador Publico Septimo
MANZOLA
LIC. OSCAR MEJIA Licenciado en Informatica Septimo
ARGANDA Administrativa
M.A. ANA MARIA Licenciado en Noveno
GALLARDO VAZQUEZ Administracién de

Empresas
M.C.A.F. LUCIO GUILLEN Contador Publico Noveno
MERCADO

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo

M.I.A. YADIRA Profesional Asociado en  Segundo
CONCEPCION PEREZ Mercadotecnia
MENDEZ
M.ILA. YADIRA Contador Publico Segundo
CONCEPCION PEREZ
MENDEZ
M.I.LA. YADIRA Licenciado en Informatica Segundo
CONCEPCION PEREZ  Administrativa
MENDEZ
LIC. ANA MAGALY SANTA Profesional Asociado en Cuarto
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ANA MORENO Mercadotecnia
LIC. HUGO CORONADO (Contador Publico Cuarto B
CARREON
LIC. OSCAR MEJIA Licenciado en Informatica Cuarto C
ARGANDA Administrativa
M.F. FELIPE DE JESUS  (Contador Publico Cuarto D
LARRANAGA PELAYO
LIC. HUGO CORONADO Licenciado en Sexto A
CARREON Administracién de

Empresas
LIC. AZURITA VARGAS Contador Publico Sexto B
MENDOZA
ING. JOSE MANUEL Licenciado en Informatica Sexto C
NARANJO GONZALEZ  Administrativa
M.C.A. ERNESTO Licenciado en Octavo A
GUILLERMO GARCIA Administracion de
PIRSCH Empresas
M.F. SANDRA CASTILLO Contador Publico Octavo B
LEAL
LIC. MARIA JOSE MORAN Licenciado en Informatica Octavo C
IBARRA Administrativa

Se destaca que durante el mes de mayo del 2012 se celebré un acto académico para reconocer el trabajo de
todos los docentes de la Facultad, evento que fue realizado por los alumnos de todos los grupos.

Reconocimiento al desempeiio de PTC

Para un impacto en el rendimiento escolar y en beneficio de la calidad educativa de la Facultad, el 80% de los
PTC cuentan con perfil PROMEP, y en 2012, 7 de ellos participaron en el ESDEPED.

Todos ellos con nivel de maestria y doctorado lo que permite contribuir a fortalecer la Capacidad Académica de
la Facultad.

Al hacer un breve andlisis entre la relacién que se tiene en la Facultad de PTC con posgrado - perfil deseable -
SNI, podemos identificar que se tiene con una capacidad académica de calidad para el nivel de estudios de
licenciatura y que PTC cuentan con un perfil reconocido que los acredita como de calidad, sin embargo las
incorporaciones al SNI van de manera paulatina por lo que no tiene un fuerte valor agregado en este rubro. Las
estrategias que se desarrollaron en este sentido en 2012 es la atenciéon de las convocatorias para el SNI por
parte de 2 PTC con grado de doctor, asi mismo 2 PTC atendieron la convocatoria de perfii PROMEP para
incrementar nuestro valor agregado de profesores con perfil PROMEP.

Durante el 2012 El Dr. Sergio Ivan Ramirez Cacho participé con la Universidad de Boyaca, en el marco del
convenio firmado con la Universidad de Colima, en un proceso colegiado de investigacion sobre normas
internacionales de auditoria. EL cual fue premiado con el primer lugar al Mérito investigativo que otorga el
consejo consultivo y la rectoria de esa institucion educativa colombiana.
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Perfil PROMEP S.N.I. - S.N.C. ESDEPED
H M Total Hombres Mujeres Total H M Total
PROMEP, C | Il 11l C | Il Il |SNI/SNC ESDEPED
7 1 8 1 1 7 7
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V.11l Academias

En el afio 2012 se realizaron 2 reuniones generales con la planta docente de la facultad en la que se dio
informacion concerniente al inicio de clases de cada ciclo asi como la entrega de los resultados de la evaluacion
docentes y programacion de actividades comunes, con respecto a uno de los temas preponderantes para la
vida académica se llevaron a cabo 8 reuniones de la academia con fines a la restructuracién del plan de
estudios y 2 mas para seleccionar a los profesores que impatrtirian las materias del M.C. Rutilio Rodolfo L6pez
Barbosa quien inicia sus estudios de doctorado.

En tanto se desarrollaron 2 reuniones mas, una del area de formacion de Inglés y otra mas para organizar los
trabajos de restructuracion para los programas educativos de Contador Publico y de Licenciado en
Administracion de Empresas.

El trabajo realizado en las academias es con el objetivo de mejorar la calidad educativa de los programas de
estudio y todo siempre en beneficio de los estudiantes.

Tipo de Academia No. de sesiones No. de participantes
Academia por materia

2

Academia por semestre 2 48

Academia por PE 8 12

Academia por area de formacion 2 15

Academia regional
Total 14 84

IV.IV Movilidad de profesores

En el afio 2012 los PTC de la facultad asistieron a varios eventos académicos para la presentacién de sus
productos de calidad, por la carrera de Contador Publico asistieron cuatro PTC a seis eventos relativos a las
Ciencias econémico administrativas, por su parte tres PTC de la Licenciatura en Administracién de Empresas
asistieron a cuatro eventos académicos; por Ultimo un PTC de la Licenciatura en Informatica Administrativa
asistio a dos eventos.

Cabe sefalar que se han cumplido los cronogramas establecidos para dar notoriedad a la productividad de los
CA del plantel.

Programa Educativo Instituciéon o evento al que asistieron No. de profesores
Contador Publico Il Encuentro Internacional de 4

Administracion Publica. Xl
Congreso Internacional de la
Informacién. Congreso Global de las
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Ciencias Administrativas,
Econdmicas, Contables y
Financieras. XVI Congreso
Internacional de la Academia de las
Ciencias Administrativas A.C. VI
Congreso Iberoamericano de
Contabilidad de Gestién. Congreso
de la Asociacién Espafiola de
Contabilidad y Administracion.
Licenciado en Administracién de Congreso Internacional de Analisis 3
Empresas Organizacional. Il Encuentro
Internacional de Administracion
Puablica. International Journal of Arts
and Sciences XVI Congreso
Internacional de la Academia de las
Ciencias Administrativas A.C.

Licenciado en Informatica Congreso Internacional de 1
Administrativa Administracion. Xll Congreso
Internacional de la Informacion.
Maestria en Ciencias Administrativas 0
Profesional Asociado en 0
Mercadotecnia
Total 8
IV.V Profesores visitantes
Durante 2012 no tuvimos profesores visitantes.
Programa Educativo No. de Profesores Institucién de Procedencia
Contador Publico 0
Licenciado en Administracion de 0
Empresas
Licenciado en Informatica 0
Administrativa
Maestria en Ciencias Administrativas0
Profesional Asociado en 0
Mercadotecnia
Total 0

IV.VI Capacitacién docente y actualizacion discipli  nar

En el afio 2012 se realizaron diversas actividades de capacitacién docente desde el ambito disciplinar y
didactico.
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A principios de afio se impartio el curso de Laboratorio de Simulacion de Negocios "LABSAG" en sus distintos
simuladores:

Marketing (Markestrated)

Introduccién a la macroeconomia (Macroajustes)
Operaciones (Simpro)

Logistica (Markl Og)

Finanzas (Sim Def)

Publicidad (Adstrat)

Gerencia de hoteles (Simserv Hoteles)

Gerencia de hospitales (Simserv Hospitales)
Gerencia de empresa industrial (Tenpomatic)

Para septiembre 2 PTC tomaron el curso de Instructor Avanzado de los Simuladores de Negocios (LABSAG)
mismo que se impartié en la ciudad de México.

Para dar inicio al ciclo escolar agosto 2012 enero 2013 se realiz6 una Jornada Técnico Pedagodgica con el
objetivo de asesorar a los docentes del plantel en la elaboracién de sus programas de curso de cada una de sus
asignaturas, asi como también la programacion y disefio de instrumentos de evaluacion.

La Jornada Técnico Pedagdgica se dividié en 5 sesiones de trabajo que iniciaron el 23 de julio y terminaron el
dia 27, obteniendo como resultado la participacion de 23 docentes.

Tipo Nombre del Fecha de Fuente de Monto invertido Ndmero de participantes
evento realizacién Financiamiento Profesores de | Profesores por
Tiempo Horas
Completo

Curso Laboratorio de 2012-01-18 3 36
Simulacion de
Negocios

Curso Taller  Jornada Técnico2012-07-23 2 13
Pedagdgica

Curso Responsabilidad2012-09-29 PIFI 5000 2
saocial

Curso Andlisis de 2012-09-24 Recursos 1000 1
Ecuaciones propios
Estructurales
por AMOS

Curso Programacion 2012-04-17 PIFI 16200 2
Web PHP y
MySQL

Curso Interdisciplinario 2012-07-25 PIFI 32400 1
TAXX Editores

Curso Andlisis e 2012-08-20 PIFI 16200 1
interpretacion
de estados
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financieros
Curso Instructor 2012-09-24 PIFI 37668 2
Avanzado de
Simuladores de
Negocios
(LABSAG)
Curso Reformas 2012-01-23 PIFI 16200 4
fiscales en
México

Total 124668 17

IV.VIlI Generacion y aplicacion del conocimiento

Cuerpos académicos registrados en PROMEP

La Facultad posee 2 Cuerpos Académicos en Formacién (CAEF): el UCOL-CA-042 denominado "Estudios
Administrativos y Mercadol6gicos" y el UCOL-CA-043 "Estudios Financieros y Fiscales".

Se ha estado trabajando de manera eficaz en el nivel de habilitacion de los PTC que estan registrados en los
cuerpos académicos para poder cumplir con los requisitos y poder transitar.

Ambos cuerpos académicos cuentan con amplia productividad registrada en ponencias, memorias en extenso y
articulos que permiten fortalecer la capacidad académica.

Nombre de los | Grado de Consolidacion del No. de Nivel de Habilitacion de PTC No. de No. de
Cuerpos CA PTC registrados Perfil SNI/SNC
Académicos C EC EF D M E L PROMEP
UCOL-CA-042: X 5 2 3 4

Estudios
Administrativos
y
mercadoldgicos.
UCOL-CA-043 X 4 2 2 4 1
Estudios
financieros y
fiscales.
Total 9 4 5 8 1

Lineas de generacion y aplicacion del conocimiento establecidas

La Facultad cuenta con 2 CA: UCOL-CA-042, integrado por 11 PTC y el UCOL-CA-043 integrado por 4 PTC .
Ambos CA se registraron en el afio 2002 y se encuentran en formacion.

El UCOL-CA-042 denominado "Estudios administrativos y mercadolégicos" cultiva 2 LGAC:
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a) "Estudios Administrativos, Comerciales y Turisticos de las Empresas de la Region"
b) "Aplicacién y Desarrollo de la Informética en Manzanillo"

El UCOL-CA-043, denominado "Estudios financieros y fiscales" cultiva la LGAC:
a) "Planeacion financiera y fiscal para apoyar a la Pequefa y Mediana Empresa en Manzanillo"

Proyectos y productos de GAC 2012

Actualmente las LGAC tienen 8 proyectos vinculados de los cuales 6 son sin financiamiento y 2 cuentan con
recursos PROMEP.

De los 8 proyectos, 6 pertenecen al cuerpo académico UCOL-CA-042, donde se encuentran integrados PTC de
las carreras de Licenciado en Administracion de Empresas y Licenciado en Informatica Administrativa, aunado a
esto, este cuerpo académico tienen integrantes de las unidades académicas de la Escuela de Comercio Exterior
y la escuela de Turismo y Gastronomia por lo que su productividad en conjunto es mayor.

Los 2 proyectos restantes pertenecen al UCOL-CA-043 integrado por 4 PTC de la carrera de Contador Publico.

No., Nombre del |Avance No. de ¢Cuenta con |Organismo | Monto | Periodo de Modalidad
proyecto en % | participantes [financiamiento? ffinanciador | total Vigencia individual/colegiado
logrado PTC/PHAlumnos |  Si No aprobado | Afio | Afio de
en 2012 de Termino
inicio
1 Aplicacion web 100 1 1
para productos
de

investigacion
de Profesores
de Teimpo
Completo de la
FCAM

2 El perfil de los 2 X
directivos de
las
organizaciones
de Manzanillo
3 El turismo 2 X
como
estrategia de
desarrollo
social,
econémico y
cultural en los
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destinos de
playa en
especifico:
Manzanillo,
Colima, México

4 |La organizacion 2 X
ritual de
Alianza
Estratégica
Portuaria:
practicas,
operaciones y
universos
simbdlicos

5 Relacion de las 3 X
TICyla
Competitividad
de las
MiPyMEs

6 [?Causas que 2 X
ocasionan el
cierre de la
micro y
pequefa
empresa
dedicada al
transporte de
mercancias de
importacion en
los puertos de
Manzanillo,
Lazaro
Cérdenas y
Veracruz?

7 La organizacion 1 X PROMEP 21834 20112012 Individual
de Alianza
Estratégica
Portuaria:
practicas,
operaciones y
universo
simbdlico

8 [Factores 1 X PROMEP 22173 20112012 Individual
cualitativos de
la materialidad
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de los auditores
de las pymes
en los Estados
de
Aguascalientes,
Colimay
Yucatan

Nombre de No. de Publicaciones en: No. de Ponencias en eventos: Patentes o
Cuerpo Revista |Revistade | Libros Capitulos Local Regional | Nacional |Internacional | registros
Académico = arbitras difusion de libro de
derechos
de autor

UCOL-CA- 2
042
UCOL-CA-
043

=Y
[
N
N
[8)]
~

Trabajo en redes

El trabajo en redes le otorga a los CA beneficios en funciéon del mantenimiento de la relacion académica y de
investigacion entre las facultades, tal es el caso del Instituto de Ciencias Econdémico Administrativas de la
Universidad Auténoma de Hidalgo y la Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo dicha relacién
logré en el marco de una carta de intenciones firmada en octubre de 2011 la realizacién de una estancia de
investigacion.

En el marco de un convenio firmado a finales de 2011 con la Universidad de Boyaca, Colombia se le otorgé un
premio al mérito investigativo por el proyecto sobre convergencia iberoamericana IFRS&IAS desarrollado por el
Dr. Sergio Ilvan Ramirez Cacho y MBA Maricela Ramirez (Universidad de Boyaca), aunado a lo anterior es
conveniente mencionar que actualmente dos alumnas de 50 semestre de la carrera de Contador Publico
realizan movilidad académica en esa institucion.

Actualmente se trabaja con la Red Iberoamericana de investigacion en PyMES (FAEDPYME) para obtener
apoyo Yy colaboracién que permitan aplicar una encuesta a los auditores de estados financieros en Argentina,
Brasil, Chile, Colombia y Costa Rica en el marco de un proyecto desarrollado por el Dr. Sergio lvan Ramirez
Cacho.

Este afio se continla trabajando en la Red de Lideres Investigadores en Innovaciéon, Competitividad y
Estrategias (LIICEO) en la que convergen la Universidad de Sonora y la Universidad Auténoma de Sinaloa;
ademas se forma parte de la Red (NODO) la cual se encuentra dentro de la Red Mexicana de Investigadores en
Analisis Organizacional.

Durante 2012 se llevo también la firma de convenio con la Universidad de Cantabria en Espafia por parte de
rectoria.
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CA Nacionales Internacionales
UCOL-CA-43 Red Iberoamericana de Investigacion
en PyMES (FAEDPYME)
UCOL-CA-43 Red con Boyacd, Colombia
UCOL-CA-43 Universidad Auténoma de Hidalgo
UCOL-CA-43 Universidad de Cantabria, Espafia.
UCOL-CA-43 Red CUMEX
UCOL-CA-42 Red de Lideres Investigadores en
Innovacion, Competitividad y
Estrategias Organizacionales
(LICEO)
UCOL-CA-42 Red Mexicana de Investigadores en

IV.VIII Personal administrativo y de apoyo

La Facultad de Contabilidad y Administracién de Manzanillo cuenta con un capital humano de 60 personas
divididas entre directivos, administrativos, docentes y personal secretarial y de mantenimiento y 1 prestador de

servicio social.

Del personal el 63% son hombres y el 37% son mujeres, que de manera conjunta y colaborativa se trabaja para
ser una Facultad con alto sentido de pertenencia a la Universidad de Colima.

Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Directivo 1 1 0 0 0 0 1 1
Personalde 7 3 0 0 0 0 7 3
apoyo técnico
Docentes 9 1 0 0 18 11 27 12
Personalde 0 1 0 0 0 0 0 1
apoyo
administrativo
Personal 0 4 0 0 0 0 0 4
secretarial
Intendenciay 3 0 0 0 0 0 3 0
mantenimiento
Prestadores 0 1 0 0 0 0 0 1
de SSCy PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 38 26 38 26
Proyectos
"EVUC"
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20 | 11 0 \ 0 56 | 3% | 76 48
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Personal Grado maximo de estudios Total
Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc.
Directivo 0 0 0 0 0 0 2 0 2
Personalde 0 0 0 0 6 0 4 0 10
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 0 18 0 17 4 39
Personalde 0 0 0 0 1 0 0 0 1
apoyo
administrativo
Personal 1 0 1 0 2 0 0 0 4
secretarial
Intendenciay 3 0 0 0 0 0 0 0 3
mantenimiento
Prestadores 0 0 1 0 0 0 0 0 1
de SSCy PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 64 0 0 0 0 0 64
Proyectos
"EVUC"
Total 4 0 66 0 27 0 23 4 124

El 10% tiene estudios previos a la licenciatura, 45% de la personal cuenta con estudios de licenciatura, mientras
que el 38% y el 7% cuenta ya con estudios de doctorado.

Actualmente la Lic. Maria José Moran Ibarra y la Lic. Cecilia Margarita Favela Coghlan son docentes del plantel
que se encuentran estudiando su Maestria en Ciencias Administrativas en esta casa de estudios y se
encuentran becadas por la institucion.

Personal Otros Licenciatura | Especialidad Maestria Doctorado Pos- Total
doctorado

Directivo 0 0 0 0 0 0 0
Personalde 0 0 0 1 0 0 1
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 1 0 0 1
Personalde 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 0 0
secretarial
Intendenciay 0 0 0 0 0 0 0
mantenimiento

"2012, 50 ANOS DE LA FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION, COLIMA"
66



UNIVERSIDAD DE COLIMA

Facultad de Contabilidad y Administracion Manzanill o]
Informe de Actividades 2012

Prestadores 0 1 0 0 0 0 1
de SSCy PP*
Becarios
Participantes
Proyectos
"EVUC"

Total 0 59 0 2 0 0 61

o
o
o
o
o
o
o

o

58 0 0 0 0 58

Capacitacion y actualizacion del personal de ladep  endencia

En el afio 2012 el personal de la facultad asistié a tres cursos, el primero de ellos fue de Liderazgo docente,
que afio con afio se imparte al cuerpo docente de la Universidad de Colima en el se abordan las tematicas
educativas actuales y se les motiva a continuar su labor con responsabilidad y ética.

En el mes de enero se dio el curso de Simulador de negocios LABSAG, actualizando a 21 maestros que
permitieron integrar dicho sistema a las materias que se imparten.

En el mes de julio se llevé a cabo en las instalaciones del plantel la Jornada Técnico Pedagdgica a la que
asistieron un total 15 docentes y cuyo objetivo era ser un ejercicio de planeacién, adecuacién y analisis de su
préactica docente, a su vez se realizaron las Il Jornadas Académicas de la Universidad de Colima éstas en el
campus central y tenian por objetivo analizar el papel de la evaluacion docente en el proceso educativo.

De igual manera se impartio el curso Lealtad y responsabilidad laboral en el Centro de Tecnologia Educativa al
cual asistieron 11 personas en €l se tuvo como objetivo: hacer conciencia de la responsabilidad y lealtad hacia
su trabajo, comprender y practicar el concepto de integridad y ser capacitada en el manejo de conflictos
laborales.

Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
Jornada Técnico Pedagdgica 15 Centro de Cémputo Alterno, FCAM.
Liderazgo Docente 9 Universidad de Colima, Campus
Colima.
Il Jornadas Académicas de la 3 Universidad de Colima, Campus
Universidad de Colima Colima.
Software Simulador de Negocios 21 Centro de Computo Alterno, FCAM
LABSAG
Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
Lealtad y responsabilidad laboral 11 Centro de Tecnologia Educativa,
Manzanillo.
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Capitulo V. Gestion académica

V.l Actividades de los cuerpos colegiados y comités del plantel

Para los ciclos escolares que abarcan el afio 2012 se realizaron un total de reuniones de los cuerpos
academicos y comités del plantel.

Se llevaron a cabo 3 reuniones de los CA, el UCOL-CA-43 se reunié en dos ocasiones la primera para definir
los proyectos que realizarian y la segunda para actualizar el curriculum del CA; en lo que respecta al UCOL-CA-
42 se reunié en una ocasion para actividades de indole académico.

Se efectuaron 14 reuniones de las academias del plantel, siendo la academia de Informética la que se reunio
con mayor frecuencia; por su parte el comité curricular en 4 ocaciones convoco y reunid al personal para
organizar los trabajos de restructuracion de los PE del plantel.

El comite de becas y de movilidad se reunieron ambos en dos ocasiones para designar a los alumnos
seleccionados a participar en los programas respectivamente.

Consejo | Cuerpo Academia Comité | Comité Comité de| Comité | Comision de Reunién Reunién | Otras | Total
Técnico Académico de de Educacién Curricular |revalidacion, con con
Movilidad Becas | Continua convalidacion | Rector | Padres
y de
equivalencia Familia
2 3 14 2 2 0 4 2 10 0 0 39

V.II Proyectos especificos asociados a las dependen  cias

La Facultad a través del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI) a permitido el cumplimiento de
metas y objetivos propuestos dentro de la dependencia.

Hasta el momento y en base al tercer informe de recursos PIFI, se cuenta con un grado de cumplimiento de las
metas compromiso en un 85% dentro de las cuales se encuentran:

9 PTC habilitados con grados de maestria y doctorados.
32 PTC y PA actualizados en su area disciplinar.

1 PTC con SNI.

4 Programas con curriculo flexible.

3 Programas reacreditados por CACECA.

4 programas evaluables y de buena calidad.

Tasa de egreso superior a la comprometida

Tasa de titulacién de CP y LAE por arriba del 80%

Capitulo VI. Informe financiero
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Con la administracion de recursos y la aplicacion de estos durante este afio se llevd a cabo la reacreditacion de
las carreras de Contador Publico, Licenciado en Informatica Administrativa y Licenciado en Administracion de
Empresas.

Se adquirié un bebedero para uso de todos los estudiantes con filtro UV para ministrar agua y sufragar el
problema del calor.

Las aulas de clases fueron equipadas con pantallas eléctricas, Laptops y proyectores de diapositivas para el
uso académico de las clases.

Se instal6 el software LABSAG y se capacito a los maestros para introducir el simulador en la curriculum.

Se adapté en el taller de informatica una cortina para poder utilizar un espacio como aula de posgrado y
ademas clases de inglés y optativas.

El destino de los recursos al 30 de septiembre se realizara de la siguiente manera y orden de prioridad:
Suministros y materiales: $ 90,000.00

Bienes muebles e inmuebles: $140,000.00
Servicios generales: $ 91,939.75

Ingresos Ingresos*
Presupuesto ordinario regularizable (anualizado) $ 650,000.00

Presupuesto ordinario no regularizable (clasificado por
su origen)

- Aportaciones de Rectoria $ 275,886.85
Presupuesto por proyectos especificos.
- Ingresos por proyectos del Programa Integral de $ 928,008.54
Fortalecimiento Institucional (PIFI)
- Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egresos $ 0.00
de la Federacion (PEF)
- Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) $0.00

- Ingresos PROADU/PADES $0.00

- Ingresos por convenios $ 57,044.21
Otros ingresos clasificados por su origen

- Ingresos por cuotas de recuperacion $ 356,249.11

- Intereses por cuentas bancarias $0.00

- Donativos $ 79,229.86

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $0.00
Subtotal: ingresos hasta el 30 de septiembre de 2012 $ 2,346,418.57
- Servicios generales $1,203,402.17
- Becas $ 28,173.00
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- Bienes muebles e inmuebles

$ 114,089.63

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias)

$678,814.02

- Otros (talleres, laboratorios y sinodalias)

Total de egresos hasta el 30 de septiembre de 2012

$2,024,478.82

Saldo al 30 de septiembre de 2012

$ 321,939.75
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2012

(o]

E. Metas (M) Valor programado | Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las
diferencias
1.1.- Programas 3 0.75 0.75 25% Se esta
de CP, LAE Y LIA concluyendo la
reestructurados. etapa .- La
Fundamentacion
1.1.- Profesores 22 0 15 68.18% Se trabaj6é en una

actualizados bajo
el enfoque de la
practica docente
basada en el
nuevo modelo.

jornada técnico
pedagogica donde
se hicieron
actualizaciones
del programa
bajoe el enfoque
del nuevo modelo.

E. Metas (M) Valor programado | Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las
diferencias
2.1.- Estudiantes 450 0 487 108.22% se realizé la
Satisfechos con actualizacién de
los Equipos de hardware,
computo quedando
actualizados en pendiente solo la
hardware. compra de
memorias RAM
2.1.- Estudiantes 450 487 487 108.22% Todas las aulas
satisfechos con se encuentran
aulas equipadas equipadas
con cafiones de
proyeccion y
pantallas
eléctricas.
2.1.- Alumnos 500 500 577 115.4% Todos los Pe que

estudiando en PE
de calidad en

oferta la DES son
de calidad y la

2012. matricula es de
577 inscritos
E. Metas (M) Valor programado | Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las

diferencias

3.1.- Convocatoria

2

100%
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de incorporacion
al SNI Atendida

por PTC con
productividad.
-Abastecer de recursos los procesos de gestion admin istrativa.
E. Metas (M) Valor programado | Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las
diferencias
4.1.- Recursos 80 49 49 61.25%

gestionados de
manera oportuna
para la provisién
de materiales a
profesores,
administrativos y
de servicios.
4.1.- Tramites 90 47.13 50 55.56%
gestionados antes
las direcciones
institucionales.

Proy.2. -Generar productividad con organismo externos para f ortalecer la capacidad
académica de la Facultad de Contabilidad y Administ  racion de Manzanillo.

O.P.1.-Factores cualitativos de la materialidad de los aud  itores de las pymes en los
Estados de Aguascalientes, Colima y Yucatan

E. Metas (M) Valor programado  Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las
diferencias
1.1.- Productos de1 1 1 100% se obtuvo la
calidad generacion de 1
generados. producto de
calidad

ganizacion de Alianza Estrategica Portuaria: p  racticas, operaciones y
universo simbolico.

E. Metas (M) Valor programado  Valor semestral Valor alcanzado % alcanzado Explicacion de las
diferencias
2.1.- Entrevistas 1 0.55 1 100% se concluy6 con la
grabadas de fase de
etnografia entrevistas
grabadas
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Conclusiones

En el proceso de admisién agosto 20012 - enero 2013 hubo una demanda de 220 aspirantes, de los cuales se
aceptaron 150, lo que equivale a un 68% de la demanda; hubo un incremento del 15% en relacién al afio
anterior. Lo que permitié abrir dos grupos de Contador Publico y dos de Profesional Asociado en Mercadotecnia
(Licenciado en Administracién de Empresas).

En la carrera de Contador Publico se aceptaron un total de 62 alumnos de los 107 aspirantes; en la carrera de
Licenciado en Informatica Administrativa se inscribieron 29 alumnos de los 28 que aspiraron y 1 de segunda
opcién y para la carrera de Profesional Asociado en Mercadotecnia (LAE) la aceptacién fue de 59 inscritos de
un total de 85 aspirantes.

Las Psicélogas Adriana Nufiez y Silvia Carabes asignadas al campus a través del programa de orientacion
educativa, dieron atencién a 88 alumnos, de los cuales 75 fueron de caracter psicolégico, 5 vocacional y 8
escolar.

En el mes de septiembre se llevaron a cabo dos cursos talleres, Formacién en Valores y Habilidades de
Liderazgo para la insercion laboral, a dichos eventos asistieron 60. Asi mismo se desarroll6 el Foro de
Liderazgo Juvenil en las instalaciones del Centro de Tecnologia Educativa en el campus "El Naranjo" al cual
asistieron 71 alumnos.

Se impartié a 478 alumnos de la Facultad la conferencia "La prueba de amor", a su vez los tutores trabajaron
diversas actividades para reforzar lo aprendido; asi mismo se llevé a cabo platicas de Alcoholismo por la
Asociacion de Alcohélicos Anénimos dirigidas a 183 alumnos de primer y tercer semestre de las tres carreras.
En cuanto al Programa universitario de ingles, la academia de la Facultad se reunién y acordé una nueva
metodologia de trabajo, para fortalecer la ensefianza del idioma.

Durante el ciclo escolar agosto 2011 - enero 2012, se realizaron un total de 4 viajes beneficiando a 101 alumnos
de tres programas educativos.

En relacién al programa de verano de investigacion se increment6 la participacion, ya que fueron 7 los alumnos
y se tuvo como visitantes a 5 alumnos de otras universidades.

Se aplicé a 150 alumnos de primer ingreso el Examen Médico Automatizado (EMA).

Durante este ultimo ejercicio que abarca este informe, en nivel Licenciatura y Maestria se han entregado 105.
En la Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo en el afio 2012 se realizaron un total de 11
proyectos a cargo de 64 alumnos pertenecientes a las Licenciaturas de Administracion de Empresas y de
Informatica Administrativa.

Actualmente se encuentran 5 estudiantes realizando movilidad en el extranjero, y se recibieron 3 nacionales y 2
del extranjero como visitantes.

Realizaron trdmites para acreditar el Servicio Social Constitucional un total de 104 alumnos y para Practica
Profesional 136.

En el programa de educacién continua se realizaron 10 curso- taller y 1 Diplomado en impuestos.
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Se realizaron 5 eventos culturales y deportivos: Ideas Creativas FCAM 2012 Liderazgo y Tecnologia, Encuentro
deportivo FCAM 2012, ExpoVenta Gastronémica FCAM, ler. Congreso Multidisciplinario Internacional y el 7mo.
Foro la Academia y las PyMES.

La FCAM cuenta con 4 clubs internos para la acreditacién de actividades culturales y deportivas.

En este afio se obtuvieron las re acreditaciones a Nivel Nacional de los tres programas educativos de
licenciatura, ante el Consejo para la Acreditacion de la Ensefianza en Contaduria y Administracién A. C.

Se realiz6 el registro de solicitud de ingreso al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) en el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), estamos en espera del dictamen.

La tasa de retencion promedio de las carreras correspondientes a los alumnos que logran permanecer un afio
en la Facultad es del 78.94%. La eficiencia terminal por cohorte promedio es de 73.56% para las 4 carreras. La
tasa de eficiencia de titulacion hasta este momento un promedio de 75% de titulados de las cohortes de CP y
LAE. Con relacién a nuestros egresados su indice de satisfaccién con la formacion recibida y su aplicacién en el
ambito laboral fue de 79.1% promedio para este periodo. Para el programa de posgrado maestria en ciencias
administrativas no se tiene indicadores de competitividad académica, ya que es de nueva creacion.

En este periodo, 133 alumnos realizaron el Examen EGEL CENEVAL, de los cuales 42 alumnos lo aprobaron y
41 se titularon con esa opcién.

La Facultad continGia utilizando las Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion (TIC’s), las plataformas (EDUC,
EV PRAXIS, SICEUC, SIABUC, SAESTUC), A través de las innovaciones tecnoldgicas la FCAM cuenta con
simuladores de negocios que apoyan a los PE de licenciatura y maestria a mejorar la calidad y satisfaccion del
estudiante.

Actualmente tenemos 44 convenios de vinculacién con el sector productivo, en este periodo participaron 104
estudiantes en 24 proyectos de vinculacion.

El acervo de la biblioteca de Ciencias del Mar del campus El Naranjo asciende a 2, 834 titulos y 6, 929
ejemplares, relacionados a las areas formativas de los programas educativos que se ofertan en el plantel.
Actualmente la planta docente se encuentra conformada por 18 profesores con licenciatura, 17 con grado de
maestria y 4 con grado de doctor, mas 6 docentes con cargo administrativo.

Ocho de diez profesores de tiempo completo cuentan con perfil PROMEP, y uno con SNI I.
Respecto la productividad de los PTC se elaboré un articulo en revista arbitrada, un libro, dos capitulos de
libros, dieciséis ponencias en eventos.

Se ha estado trabajando en las siguientes en las siguientes redes: con Boyaca, internacional de investigacion
en Pyme (FAEDPYME), con la Universidad de Cantabria, LIICEO, CUMEX, y hay una carta de intencién con la
Universidad Auténoma de Hidalgo, y se forma parte de la Red (NODO) la cual se encuentra dentro de la Red
Mexicana de Investigadores en Analisis Organizacional.

Acciones Impacto
1.Ejecucioén de recursos PIFI 2011. 1. En la capacidad académica a través de presentacion

de ponencias, también se llevaron a cabo eventos para
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los alumnos en forma de congresos y foros.

2. Implementacion del Software LABSAG simulador de
negocios (valor 38,000 usd).

2. Se capacit6 al profersorado de la Facultad para que
este software pueda ser permeado en las carreras,
beneficiando a alumnos de las carreras de LAE, C.P.,
LIA y el programa de posgrado de la Facultad.

3. Elaboracion de POA 2012

3. Se distribuyeron de acuerdo a las ministraciones
obtenidas de recursos para buscar un rendimiento
sobre los mismos para que la Facultad opere de
manera eficiente.

4. Elaboracion de PIFI 2012-2013

4. Con los recursos obtenidos para ejercer en 2013 se
beneficiard a toda la matricula de los PE con diferentes
acciones de infraestructura académica y de formacion
integral.

5. Atencién a la convocatoria del CONACYT por parte
del posgrado de la Facultad

5. La Maestria en Ciencias Administrativas pueda entrar
al padrén de posgrados de calidad.

6. Gestion de viajes de estudio.

6. Vinculacion del proceso educativo de los alumnos
con el medio laboral.

7. Trabajos de restructuracion

7. Elaboracion de los diferentes tipos de analisis para
concluir la Etapa |- La Fundamentacion de los planes
de estudio de CP. LIAy LAE.

8. Organizacién del | Congreso Internacional
Multidisciplinario y el VII foro la academia y las PYMES

8. Tiene un impacto directo en beneficio de todos los
estudiantes de todas las carreras a través de
conferencias magistrales con ponentes internacionales,
talleres de aplicacién disciplinar y la presentacién de los
proyectos de investigacion de los alumnos de los
novenos semestre de Contador Publico y Licenciado en
Administraciéon de Empresas.

9. Organizacion del foro ?ldeas Creativas FCAM 2012?

9. La presentacion de los proyectos de investigacion de
los alumnos de octavo semestre de Licenciado en
Informatica Administrativa.

10. Evento deportivo FCAM mayo 2012

10. Integracion de alumnos y maestros de la Facultad.

Retos/Area de atencion

Estrategia para su atencion en 2013

1.- Equipamiento del centro de computo principal

1.- Gestionar los recursos para adecuar equipo para
centro de cémputo principal a través del PIFI 2012-2013

2.- Mejorar el sistema de internet en el campus el
naranjo.

2.- Proponer un proyecto de mejora del sistema de
internet a la unidad de servicios telematicos ya que la
escuela cuenta con una carrera donde el servicio es
fundamental para su desarrollo.

3.- Construccion de la extensiéon de cubiculos de PTC.

3.- Dar seguimiento al proyecto presentado a la
direccién de obras materiales.

4.- Habilitacién de PTC

4.- Promover ante la Direccién General de Desarrollo
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de Personal Académico la apertura de convocatorias
para PTC de los programas de la Facultad.

5.- Area (cubiculos) para que trabajen los profesores de
asignatura.

5.- Gestionar recursos a través de obras materiales 6
por donacién de empresas y/o egresados.

6.- Incrementar al menos otro profesor en el SNI.

6.- Apoyar a los PTC para atender nuevamente la
convocatoria como se realizé en 2012 y atendiendo las
observaciones hechas por el SNI.

7.- Habilitar las aulas para que tengan las condiciones
necesarias de seguridad en caso de incendio, sismo,
etc.

7.- Gestionar recursos ante las dependencias
correspondientes para realizar la adaptacion de las
aulas con medidas de proteccion civil.

8.- Mejorar el rendimiento y satisfaccién de los alumnos

8.- Elaborar propuesta para mejorar el confort en las
aulas.

9.- Mejorar la metodologia de trabajo pedagdgica

9.- Gestionar recursos para espacio de ABP al aire

libre.

Analisis de los principales logros obtenidos en el periodo 2005-2012

En el periodo comprendido del 2005 al 2012 la Facultad de Contabilidad y Administracién de Manzanillo, ha
logrado importantes cambios y avances en su calidad educativa, que va desde la planta docente hasta los
propios estudiantes.

En comparativa con el afio 2005 las variaciones han sido de suma importancia y el incremento ha sido
favorable. En 2005 se contaba con 7 PTC y todos solo con grado de maestria, ninguno estaba incorporado al
SIN y 1 contaba con perfil PROMEP.

Los planes de estudios no se encontraban acreditados por ninglin organismo, aunque ya eran evaluables, no
se contaban con TIC’s que facilitaran las labores académicas como el Evpraxis, EDUC, SAESTUC.

En 2005 solo habia un espacio para sanitarios muy pequefio y ademas el espacio para PTC era insuficiente.

En 2012, en capacidad académica, hoy en dia contamos con 9 PTC, 5 habilitados con maestria y 4 con
doctorado y 8 de ellos cuentan con perfil PROMEP. La habilitacion disciplinar y trabajos de productividad han
permitido que 1 PTC logre incorporarse al SNI. Esto a través de la formacion de redes de colaboracién, trabajos
colegiados, restructuraciones de planes de estudio, atencién de convocatorias.

Respecto de los Planes de Estudio se llevaron a cabo las acreditaciones y reacreditaciones de los programas
en 2006 y 2012 respectivamente ante el organismo evaluador CACECA, mismas que permiten tener PE de
buena calidad, ademas se han implementacion innovaciones tecnolégicas en los curriculos, se estan
restructurando los PE de la Facultad por competencias en base al nuevo modelo educativo y siguiendo los EJE
rectores de la Universidad de Colima.

En 2011 se ofertd la Maestria en Ciencias Administrativas que cuenta con el nlcleo para poder darse de alta en
el PNPC. El nucleo del PE de Posgrado consta de 11 Doctores y 14 Maestros.

En cuanto a infraestructura académica y fisica la Facultad se ha visto beneficiada a través de proyectos y
recursos con los que se construyeron el edificio de los profesores de tiempo completo, los sanitarios, ademas se
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hizo la ampliacion y remodelacion de un centro de computo y el taller de informatica. Las aulas cuentan
actualmente con equipamiento suficiente para desarrollo de las clases (proyectores, pantallas, televisores,
laptop o CPU).

Aunque los avances y logros han sido evidentes, se trabaja siempre con un esquema de mejora continua por lo
que se visualizan las areas de oportunidad y se atienden de acuerdo a las necesidades, esto significa siempre
tener la infraestructura adecuada para poder operar con calidad educativa.
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Conferencia "Rompiendo tus limites"

Congreso Internacional 2012

Ponentes de las conferencias.

Congreso Internacional 2012

Ponentes de las conferencias.
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Congreso Internacional 2012

Taller.

Congreso Internacional 2012

Alumnos en talleres.

Congreso Internacional 2012

Alumnos en talleres.

Congreso Internacional 2012
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Alumnos encargados en registro de asistentes.

Congreso Internacional 2012

Directivos del plantel.

Congreso Internacional 2012

Tallerista.

Congreso Internacional 2012
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Alumnos miembros del comité organizador del congreso.

Congreso Internacional 2012

Alumnos en conferencia

Congreso Internacional 2012

Conferencista.
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Congreso Internacional 2012

Taller

Congreso Internacional 2012

Conferencista

Congreso Internacional 2012

Entrega de reconocimiento por participacion.

Congreso Internacional 2012
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Alumnos al término del taller.

Congreso Internacional 2012

Fiesta mexicana.

Congreso Internacional 2012

Ballet folklérico de IUBAM

Congreso Internacional 2012
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Ballet folklérico de IUBAM

Congreso Internacional 2012

Ballet folklérico de IUBAM

Congreso Internacional 2012

Ballet folklérico de IUBAM

Congreso Internacional 2012
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Mariachi del IUBAM.

Ideas creativas FCAM 2012

Alumnos de la Licenciatura en Informética Administrativa.

Ideas creativas FCAM 2012

Mtra. Ma. Luisa Ruiz Cortes y alumnos.

Ideas creativas FCAM 2012
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Alumnos Ideas Creativas FCAM 2012.

Ideas creativas FCAM 2012

Alumnos ldeas Creativas FCAM 2012.

Ideas creativas FCAM 2012

Exposicién de trabajos.

Ideas creativas FCAM 2012
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Exposicion de trabajos.

Ideas creativas FCAM 2012

Exposicién de trabajos.

Comunidad FCAM

Alumnos de la Licenciatura en Administracién de Empresas.

Comunidad FCAM
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Alumnos de Contador Publico en plazoleta.

Comunidad FCAM

Alumnos de Informéatica.

Comunidad FCAM

Docentes en reunion de trabajo.

Comunidad FCAM
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. Docentes en Jornada Técnico Pedagdgica.
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Anexos

Anexo |. Productos académicos publicados en 2012

No. Autor o Autores Ficha bibliografica completa

1. Sergio Ivan Ramirez Cacho, Ramirez Cacho, S. I., Martinez
Francisco Javier Martinez Garcia, J.Garcia, F. J., Montoya Del Corte, J.
Montoya Del Corte (2012). La adopcion de las reformas

cualitativas sobre materialidad en
auditoria. Evidencia empirica de uso
y consecuencias en México y
Espafa. . Innovar. 165-178..

No. Autor o Autores Ficha bibliografica completa
1. Sergio Ivan Ramirez Cacho, Pablo Ramirez Cacho, S. I., Carrasco
Carrasco Guerrero Guerrero, P. (2012). La perspectiva

cualitativa de la materialidad en
auditoria. Evidencia empirica en
México y Colombia. . En Global
conference on businnes and finance.
, (pags. ). Hawai: .

2. Pablo Carrasco Guerrero, Sergio  Alcocer Maldonado , A., Ramirez
Ivdn Ramirez Cacho, Alfonso Cacho, S. I, Carrasco Guerrero , P.
Alcocer Maldonado (2011). La educacién contable con

énfasis en lo internacional:
necesidad de la economia mexicana.
. En VI Foro de investigacion
nacional e internacional, 22, 23 y 24
de septiembre de 2011(péags. ).
México: Escuela de Mercadotecnia,
Universidad de Colima.

3. Pablo Carrasco Guerrero, Sergio Ramirez Cacho, S. I., Carrasco

Ivan Ramirez Cacho Guerrero, P. (2011). La
predisposicién de los autores frente a
las nuevas normas internacionales
de materialidad en auditoria:
evidencia empirica en México y
Colombia. . En VI Foro de
investigacion nacional e
internacional, 22, 23 y 24 de
septiembre de 2011(pags. ). México:
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Escuela de Mercadotecnia,
Universidad de Colima.

4. Martha Beatriz Santa Ana Escobar , Santa Ana Escobar , M. B., Rivera
Patricia Rivera Acosta, Eduardo Acosta , P., Rivera Acosta, E. ().
Rivera Acosta Capacidad de aprendizaje en una

empresa automotriz de la ciudad de
San Luis Potosi, México. . En XV
Congreso Internacional de
Investigacién en Ciencias
Administrativas. , Noviembre
2011(péags. ). México : .

5. Martha Beatriz Santa Ana Escobar , Santa Ana Escobar , M. B., Rivera
Patricia Rivera Acosta Acosta, P. (). Diagndstico de cultura
organizacional. Un estudio de caso.
. En IX Congreso Internacional de
Analisis Organizacional , 2011(pags.

). México. : .
No. Autor o Autores Ficha bibliografica completa
1. José Gomez Gonzalez GOmez Gonzalez , J. (2012). La

relacion comercial entre una agencia
aduanal y un transportista de
mercancias de importacion. Como
ventaja para evitar el cierre de las
empresas. . México: Fondo Editorial
Universitario - Ediciones de la Noche

No. Autor o Autores Ficha bibliografica completa
1. Alfonso Alcocer Maldonado , Sergio|Carrasco Guerrero , P., Ramirez
Ivdn Ramirez Cacho, Pablo Cacho, S. I., Alcocer Maldonado , A.
Carrasco Guerrero (2011). El outsourcing: Herramienta

necesaria para hacer competitivas a
las Mipymes. Competitividad,
Innovacion y sustentabilidad en los
negocios en México. (129-132).
México. Gazca.

2. Pablo Carrasco Guerrero, Sergio Ramirez Cacho, S. I., Carrasco
Ivan Ramirez Cacho Guerrero , P. (2011). Impacto de la
vertiente cualitativa de la
materialidad en el trabajo a los
auditores mexicanos: un factor de
competitividad para las empresas
mexicanas. . Competitividad,
Innovacion y sustentabilidad en los
negocios en México. (201-220).
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‘México. Gazca.

No.

Autor o Autores

Ficha bibliografica completa

Rutilio Rodolfo Lopez Barbosa, José
Gomez Gonzalez , Pablo Carrasco
Guerrero

Carrasco Guerrero, P., Gomez
Gonzalez, J., Lopez Barbosa, R. R.
(2011). Participacion del Gobierno
Mexicano en el apoyo a empresas de
la iniciativa privada con problemas
de liquidez financiera por quiebras
fortuitas. Cuba. VII Encuentro
Internacional de Contabilidad,
Auditoria y Finanzas.

José Gomez Gonzalez , Pablo
Carrasco Guerrero, Rutilio Rodolfo
Lépez Barbosa

Lépez Barbosa, R. R., Carrasco
Guerrero, P., Gbmez Gonzélez, J.
(2011). gestion ante el Gobierno para
apoyo de las empresas que sufren
perdidas econémicas-financieras por
causas fortuitas provocadas por la
naturaleza. Republica Dominicana.
VIl Congreso Iberoamericano de la
Administracion Empresarial y
Contabilidad.

Pablo Carrasco Guerrero, José
Gomez Gonzalez , Rutilio Rodolfo
Lépez Barbosa

Lépez Barbosa, R. R., Gbmez
Gonzélez, J., Carrasco Guerrero, P.
(2011). Elrol de las TIC'S en la
competitividad de las MiPyMES de
Manzanillo, Colima, México.
Republica Dominicana. VII
Congreso Iberoamericano de
Administracion Empresarial y
Contabilidad.

Rutilio Rodolfo Ldpez Barbosa, José
Gomez Gonzalez , Pablo Carrasco
Guerrero

Carrasco Guerrero, P., Gomez
Gonzalez, J., Lépez Barbosa, R. R.
(2012). Inteligencia empresarial en
PyMES vy su relacion con la
competitividad. El caso de las
agencias aduanales en Manzanillo,
Colima, México. Cuba. VIII
Encuentro Internacional de
Contabilidad, Auditoria y Finanzas.

Pablo Carrasco Guerrero, José
Gomez Gonzalez , Rutilio Rodolfo
Lépez Barbosa

Lépez Barbosa, R. R., GOmez
Gonzélez, J., Carrasco Guerrero, P.
(2012). El papel del Gobierno y
Universidades en la inteligencia
empresarial de las micro y pequefas
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empresas, caso manzanillo, Colima,
México. Cuba. XIl Congreso
Internacional de la Informacién 2012.

Alfonso Alcocer Maldonado , Sergio
Ivan Ramirez Cacho, Pablo
Carrasco Guerrero

Carrasco Guerrero, P., Ramirez
Cacho, S. I., Alcocer Maldonado , A.
(2012). Urgencias de la Educacién
Superior contable de México con
mecanismos internacionales. .
México. XVI Congreso Internacional
de Investigaciones en Ciencias
Administrativas. .

Pablo Carrasco Guerrero, Alfonso
Alcocer Maldonado

Carrasco Guerrero, P., Alcocer
Maldonado , A. (2011). La tutoria
académica a nivel posgrado en las
universidades publicas. Caso
Universidad de Colima. México. 3er.
Congreso Internacional de
Orientacién Educativa, Vocacional y
Tutoria. .

Sergio Ilvan Ramirez Cacho, Ruth
Gallardo Hidalgo, Sergio Demetrio
Polo Jiménez

Sergio lvan Ramirez Cacho

Ramirez Cacho, S. I., Gallardo
Hidalgo, R., Polo Jiménez , S. D.
(2012). La revelacion voluntaria del
capital intelectual trasciende en la
rentabilidad empresarial. . México. .
XVI Congreso Internacional de
Investigaciones en Ciencias
Administrativas. .

Ramirez Cacho, S. 1. (2012).
Homologacién internacional de la
normativa para el aseguramiento de
la informacién. . México.
Universidad Autbnoma del Estado de
Hidalgo.

10.

Miguel Oropeza Tagle , Martin
Lépez Cruz, Sergio lvan Ramirez
Cacho

Ramirez Cacho, S. |., Lopez Cruz,
M., Oropeza Tagle , M. (2012).
Estudio comparativo en el sector
petréleo: el caso de petréleos
mexicanos Yy petréleo brasileiro..
México. Universidad Autonoma de
Aguascalientes .

11.

José Gomez Gonzalez

GOmez Gonzalez , J. (2012).
Estimulos fiscales para el
microempresario dedicado al
transporte terrestre de mercancias
de importacién en Manzanillo,
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Colima, México. . Cuba. VI
Encuentro internacional de
Contabilidad, Auditoria y Finanzas .

Anexo Il. Movilidad de personal durante 2012

Nombre Lugar Institucién propésito
Sergio lvan Ramirez Cacho Hidalgo Universidad Auténoma del [Establecer acuerdo y
Estado de Hidalgo convenio de colaboracion

entre los cuerpos
académicos UAEH-CA30 y
UCOL-CA-43 para impartir
la materia de Seminario de
Investigacién a los alumnos
del curso propedéutico de
la maestria en
Administracion.

Santa Ana Escobar Martha Canada Universidad de Ryerson Presentacion de la

Beatriz ponencia "Process ritual in
the Custom Agency AVSA"
study case.
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