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Presentacion

En este documento, se dan a conocer las actividades realizadas conforme a las funciones sustantivas
contempladas en el Nivel Medio Superior, las cuales se enumeran como sigue: difusién de la cultura,
administracién, mantenimiento y servicios generales, asi mismo informar sobre los resultados obtenidos en la
aplicacion del plan operativo anual 2013 el cual fue elaborado de acuerdo a los lineamientos institucionales.

Aunado a lo anterior, se detallan aspectos relativos a la historia del bachillerato, se analiza el proceso de
admision 2013, se describen los servicios de atencion y apoyo brindados a los estudiantes, la evolucién del
personal académico y administrativo, la capacidad fisica instalada, el manejo que se ha realizado de los
financiamientos recibidos por el plantel y se hace una revision critica de los avances del Programa Operativo
Anual 2013.

La historia del Bachillerato 3 inicia en 1965, su obijetivo inicial fue atender la demanda de estudiantes mayores
de edad que pretendian terminar su bachillerato en un horario que no afectara su jornada laboral, en la
actualidad el trabajo se desarrolla de 18:00 a 22:40 horas atendiendo a una poblacion de 741 alumnos, todos
en edad escolar; se conserva la vocacion de bachillerato para trabajadores debido a que un gran porcentaje de
alumnos esté realizando algun trabajo antes o después de asistir a clase, principalmente los alumnos que
cursan terceros semestres y posteriores.

En el afio 2000, siendo rector de la institucion el Dr. Carlos Salazar Silva en uso de las facultades que le otorga
la Ley Organica de la institucion, emitié el acuerdo No.3 de ese mismo afio donde se instituye el nombre "Ing.
Rigoberto Lopez Rivera" al Bachillerato Técnico No.3.

Para el semestre agosto 2013 - enero 2014, la poblacion esta dividida en ocho grupos de primer semestre con
349 alumnos, 8 grupos de tercer semestre con 218 y 8 grupos de quinto semestre con 174 alumnos cursando
todos el plan BG-10 centrado en el desarrollo de competencias. La planta docente actual est4d conformada por
48 profesores: 47 catedraticos por horas y 1 profesor de tiempo completo, cuyo perfil académico incluye 1
pasante de licenciatura, 27 licenciados, 1 profesor con especialidad, 17 profesores con maestria y una con
doctorado.

En el semestre febrero-julio 2002 se incorpord la modalidad Semiescolarizada, cuyo plan de estudios esta
disefiado para cubrirse en cuatro semestres, los grupos laboran los sabados en horario de 13:00 a 20:30 horas,
actualmente se tiene una poblacion de 65 alumnos; 34 cursan primer semestre y 31 tercer semestre, atendidos
por una planta docente conformada por 13 profesores por horas, 8 cuentan con licenciatura y 5 con maestria. El
Bachillerato Técnico No. 3 atiende a 806 alumnos en total.
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Capitulo I. Poblacion estudiantil

I.I Estudiantes de nuevo ingreso

En el Bachillerato Técnico No. 3, las politicas para el ingreso de los aspirantes a primer semestre del presente
afo, fueron las mismas del resto de los planteles de educacion media superior de la Universidad de Colima; los
criterios que se consideraron fueron los siguientes: EXANI | 100 %

Para el presente afio, la Direccion General de Educacion Media Superior continué dando la pauta para lograr un
proceso de admision con la calidad que demandan los aspirantes; siguiendo esta linea se publico la
convocatoria, atendiéndose en nuestro plantel a los aspirantes cuyos apellidos iniciaran con las letras de V a la
Z, Las politicas de ingreso, claramente sefialaban que independientemente del plantel en el cual los aspirantes
realizaran el proceso de inscripcion, su ubicacion dependeria de los resultados logrados al finalizar el mismo.

En el Bachillerato Técnico No. 3, iniciamos el ciclo escolar agosto 2013 / enero 2014 con 341 alumnos inscritos
a primer semestre provenientes de los diversos planteles educativos del Nivel Basico que fueron asignados a
este Bachillerato respondiendo a los resultados obtenidos en el proceso de seleccién.

En lo que respecta al sistema Semiescolarizado, se establecio que los aspirantes deberian tener cuando menos
20 afios de edad cumplidos y haber concluido la educacién secundaria con promedio minimo aprobatorio de 6,
ademas de presentar el examen EXANI I, con la siguiente ponderacién; EXANI-I 100 %, en el presente ciclo se
atiende a 34 nuevos alumnos.

Es importante mencionar que el proceso de admision tuvo como meta principal ser eficientes en el servicio,
cuidando mantener la transparencia, justicia y equidad demostrada en el proceso pasado, los resultados se
presentan a continuacion.

En relacién a los alumnos inscritos de nuevo ingreso, se observa de manera constante, que la gran mayoria
vienen de secundarias publicas del estado y solo una minima parte (5 alumnos) vienen de secundarias privadas
del estado; ademas de que 12 nuevos alumnos llegaron de otros estados de la republica y 1 alumno llego de
una scuela ubicada en los Estados Unidos de América. El promedio general de aprovechamiento entre estos
alumnos es de 8.49.

Estudiantes de nuevo ingreso

Escuela de Procedencia Inscritos de Nuevo Ingreso
No. %
Escuelas secundarias publicas del 323 94.72
Estado de Colima
Escuelas secundarias privadas del 5 1.47
Estado de Colima
Escuelas secundarias de otros 12 3.52
estados de la Republica
Escuelas secundarias de otros 1 0.29
paises
Total | 341 100%

Promedio de Estudiantes de Primer Ingreso
Escuela de Procedencia Promedio de Secundaria Promedio de Secundaria Promedio General de
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Escuelas secundarias
publicas del Estado de
Colima

Escuelas secundarias
privadas del Estado de
Colima

Escuelas secundarias de
otros estados de la
Republica

Escuelas secundarias de
otros paises

=
=8

B

Hombres Mujeres Primero Ingreso

8.3 8.52 8.41

8.07 8.85 8.46

8.23 9.92 9.08

8.00

Promedio General de Estudiantes de Primer Ingreso 8.49

[.Il Matricula total

La poblacién estudiantil del Bachillerato est4 formada por 737 alumnos, en agosto de 2013 ingresan 349
alumnos y se quedan en el bachillerato 216 alumnos en 3ero y 172 en 5to. Este inicio de curso, se cre6 un
grupo mas de quinto semestre, para dar cabida a los alumnos que entraron a primero en 2011: 5H, lo anterior
nos ha llevado a modificar y a optimizar los horarios para el uso del médulo de coOmputo norte y de los
laboratorios ya que compartimos con el Bachillerato No.2 hasta las 7:20 p.m. horario en que ellos salen de
clase.

Siguiendo el analisis de la matricula del plantel, se observa que, en cuanto a la composicién por género, los
ciclos anteriores la caracteristica del Bachillerato es que la poblacion masculina es un poco mas alta que la
femenina, aunque esta Ultima ha venido creciendo, en agosto de 2013 la diferencia alcanza el 13.7%, habiendo
més hombres que mujeres, sin existir mayoria absoluta de ninguno de los dos géneros, lo que propicia un
ambiente mixto y de equidad de género bastante bueno para los alumnos.

Matricula por Area del Conocimiento y Programa Educativo. Agosto 2012 - Enero 2013

Area del Programa Primero Tercero Quinto Total
conocimiento Educativo H M H M H M H M
Bachillerato  Bachillerato 165 145 105 101 99 69 369 315
General General
Ciencias Técnicoen 0 0 0 0 23 18 23 18
Sociales, Contabilidad
Administracion
y Derecho

Total 165 145 105 101 122 | 87 392 333
310 206 209 725
la por Area del Conocimiento y Programa - Julio 2013

Area del Programa Segundo Cuarto Sexto Total
conocimiento | Educativo H M H M H M H M
Bachillerato  Bachillerato 157 128 103 91 98 70 358 289
General General

O
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Ciencias écnicoen 0 0 0 0 22 19 22 19
Sociales, Contabilidad

dministracion

Derecho

Area del Programa Primero Tercero Quinto Total

conocimiento | Educativo H M H M H M H M
Bachillerato  Bachillerato 199 150 127 89 93 79 419 318
General General

Ciencias Técnicoen 0 0 0 0 0 0 0 0
Sociales, Contabilidad
Administracion
y Derecho

Matricula por género y ciclo escolar.

Afo Enero - Julio 2013 Agosto 2013 - Enero 2014
Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
No. % No. % No. % No. %
2013 380 55.23 308 44.77 688 419 56.85 318 43.15 737
Matricula con Necesidades Educativas Especiales (NEE) Enero-Julio 2013
Hombres Mujeres Total % Matricula con NEE
Condicién o discapacidad asociadas alas NEE de los alumnos:
Ceguera 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0
Discapacidad motriz 0 0 0 0
Discapacidad 0 1 1 0.15
Intelectual
Discapacidad mdltiple 0 0 0 0
Autismo 0 0 0 0
Aptitudes 0 0 0 0
sobresalientes
Problemas de 0 0 0 0
comunicacion
Problemas de 0 0 0 0
conducta
Otras condiciones 0 0 0 0
9
A L @ @ 9 W
' o

Ir:||1u.;.|



***1, | EDUCACION con Bachillerato Técnico NGmero 3

S
fé RESPONSABILIDAD Informe de Actividades 2013
%o S | SOCIAL

3pro O

Matricula con Necesidades Educativas Especiales (NEE) Agosto 2013- Enero 2014

Hombres Mujeres Total % Matricula con NEE

Condicién o discapacidad asociadas a las NEE de los alumnos:
Ceguera 0 0 0 0
Baja Vision 0 0 0 0
Sordera 0 0 0 0
Hipoacusia 0 0 0 0
Discapacidad motriz 0 0 0 0
Discapacidad 0 1 1 0.14
Intelectual
Discapacidad mdltiple 0 0 0 0
Autismo 0 0 0 0
Aptitudes 0 0 0 0
sobresalientes
Problemas de 0 0 0 0
comunicacion
Problemas de 0 0 0 0
conducta
Otras condiciones 0 0 0 0

[.IIl Procesos y resultados educativos

Rendimiento Escolar

Durante el semestre agosto 2012-enero 2013, el porcentaje de aprobacién en ordinario alcanzaba el 92.97% de
la poblacién, mientras que en el semestre febrero-julio 2013 se logré que el 83.43% aprobara. Los grupos de
primero y segundo semestre mostraron los resultados mas pobres en cuanto al rendimiento, por lo que es ahi
donde se concentran los esfuerzos por mejorar las calificaciones del alumnado, buscando el apoyo de los
padres de familia y los maestros; este afio esperamos mejores resultados luego de haber puesto en préactica el
curso de induccion centrado en el desarrollo de habilidades que les permitiran a los alumnos nivelar sus
conocimientos con los requeridos para cursar el primer semestre.

Aprobacién Escolar. Agosto 2012 - Enero 2013

Semestre = Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por No. % No. % No. % aprobacion
semestre
Primero 310 200 64.52 56 18.06 23 7.42 90.00
10
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Tercero 206 108 52.43 53 25.73 26 12.62 90.78
Quinto 209 158 75.60 39 18.66 10 4.78 99.04
Total 725 466 6428 | 148 | 2041 59 8.14 92.83

Aprobaciéon Escolar. Enero - Julio 2013

Semestre | Matricula Ordinario Extraordinario Regularizaciéon % de
por No. % No. % No. % aprobacion
semestre
Segundo 285 112 39.30 63 22.11 35 12.28 73.68
Cuarto 194 83 42.78 55 28.35 26 13.40 84.54
Sexto 209 141 67.46 48 22.97 11 5.26 95.69
Total 688 336 4884 166 | 2413 72 10.47 83.43

En promedio, el porcentaje de aprobacion este afio bajé con respecto a lo que se informé en 2012, en el afio
gue comprende agosto 2012-agosto 2013, se alcanz6 el 88.13% de aprobacion, cerca del 90% alcanzado el
aflo anterior. El programa que tiene mayores porcentajes de aprobacion es el de Bachillerato General
comparado con el de Técnico en Contabilidad, siendo los primeros semestres de Tronco Comun los que
presentan los mayores porcentajes de reprobacion.

Para tanto para los grupos del &rea General como para los del area de Contabilidad, se continGian fortaleciendo
los programas de apoyo a los estudiantes como son: el de tutoria individual y grupal, los clubes académicos y
cursos de nivelacion, que permitan superar este porcentaje de aprobacion asi como el promedio general de
aprovechamiento.

robacion Escolar por Programa Educativo. Semestre Agosto 2012 - Enero 2013

Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. % No. % No. | %
Bachillerato 1 310 200 64.52 56 18.06 23 7.42 90
General
Bachillerato 3 206 108 52.43 53 25.73 26 12.62 90.78
General
Bachillerato 5 168 129 76.79 30 17.86 9 5.36 100
General
Técnicoen 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Contabilidad
Técnicoen 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Contabilidad
Técnicoen 5 41 29 70.73 9 21.95 1 2.44 95.12
Contabilidad
Total 725 . 466 | 64.28 148 20.41 59 8.14 92.83
obacion Escolar por Programa Educativo. Semestre Enero - Julio 20
Programa Matricula por Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
Educativo semestre aprobacion
Grado | No. No. % No. % No. | %
11
e Q0 ¢ 9
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Bachillerato 2 285 112 39.3 63 22.11 35 12.28 73.68
General
Bachillerato 4 194 83 42.78 55 28.35 26 13.4 84.54
General
Bachillerato 6 168 130 77.38 29 17.26 6 3.57 98.21
General
Técnico en 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Contabilidad
Técnicoen 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Contabilidad
Técnicoen 6 41 11 26.83 19 46.34 5 12.2 85.37
Contabilidad

Total 688 . 336 = 48.84 166 24.13 72 10.47 83.43

Tasa de retencién

Tasa de retencion de 1° a 3° semestre 2011 - 2013

Afo No de Alumnos Tasa de retencion %
Primero Tercero \
2011 358 220 61.45 ‘
2012 325 194 59.69 ‘
2013 308 197 63.96 |

La tasa de retencién del plantel se ha mantenido por debajo del promedio universitario, debido a que nos vemos
afectados por el fendmeno de la alta incidencia de cambios de escuela justificados por que el horario de clase
no es propicio para los alumnos que vienen desde colonias lejanas, los cambios de residencia y la necesidad de
cursar una opcioén técnica diferente a la ofertada en el Bachillerato; ademas esta el fenémeno de la reprobacion
como un factor que favorece la perdida de alumnos, este fenémeno se ha atendido con acciones preventivas,
entre las que destacan los clubes sabatinos de Matematicas y de Lectura y el seguimiento personal de los
alumnos con mas de tres materias reprobadas, la blsqueda de una mayor vinculacion de los padres de familia
con el proceso académico de sus hijos y el trabajo con los docentes para detectar a tiempo alumnos que
necesiten orientacion educativa.

Eficiencia terminal

El porcentaje de eficiencia terminal se ve afectado por la alta incidencia de cambios de escuela y por la
reprobacion de estudiantes, la influencia de estos dos factores se explican de la siguiente manera: durante la
trayectoria escolar se van encontrando alumnos con diversas problematicas que afectan su desempefio
académico, tales como: necesidad de trabajar para mantener sus estudios y para apoyar a la economia familiar,
falta de buenos habitos de estudio, deficiencias en el ambito familiar, problemas de conducta, etc. estas
cuestiones se ven atendidas y atacadas desde las areas de orientacion, tutorias, docencia y coordinacion
académica, sin embargo uno o varios de estos elementos inducen al alumno hacia la reprobacion, afectando el
porcentaje de eficiencia terminal de forma negativa; el fendbmeno de los cambios de escuela, es una de las
aspiraciones de los alumnos desde el primer dia de clase, debido principalmente al horario de clase que
manejamos en el Bachillerato y las consecuencias que eso engloba: gastos extra en el transporte, cuidados
extra para mantener la seguridad personal, diferencia de horarios con las actividades familiares, sociales,
deportivas y culturales a las que los alumnos desean asistir, etc. ante esta situacién la funcién de la direccion es
mantener la calidad del trabajo, propiciar actividades de integracion entre alumnos, ofrecerles un espacio de

% @ 9
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estudio seguro y darles la oportunidad de iniciar sus estudios de nivel medio en el plantel, ademas de facilitarles
los medios para acceder a un cambio de plantel si asi lo desean y mientras estan con nosotros esforzarnos por
contribuir con su desarrollo integral.

Eficiencia terminal por cohorte generacional. 2008 - 2013

!\I1/2

PG/DAD

Generacion Ingreso a primer Egreso por cohorte Global
semestre No. % No. %
2008 - 2011 251 103 41.04 126 50.20
2009 - 2012 412 200 48.54 230 55.83
2010 - 2013 358 160 44.69 202 56.42

En nuestro plantel, el area de bachillerato general es donde se concentra el mayor nimero de alumnos, debido
a que hemos cambiado nuestro plan de estudios hacia el BG-10, basado en competencias, actualmente
contamos con 24 grupos de bachillerato general, el Gltimo grupo de Técnico en Contabilidad egresé en julio
pasado cuando 36 alumnos recibieron su certificado, en espera de los que requieran continuar su titulacion
como técnicos.

Area del conocimiento
Bachillerato General

Programa educativo
Bachillerato General
Ciencias Sociales, Administracién y Técnico en Contabilidad 36
Derecho

Egreso 2013
166

Titulacién por areatécnica

Se ha cumplido con la meta de aumentar el nimero de alumnos titulados como Técnicos en Contabilidad,
después de hacer labor de convencimiento y de guia con los alumnos interesados, se ha formalizado el proceso
de una alumna, titulada este afio: la egresada Mayra Fernanda Duefias Cardenas. Con esto no solo
alcanzamos una meta del plantel, sino que impulsamos a mas alumnos a que no Unicamente hagan su Servicio
Constitucional, sino que busquen el reconocimiento que por su esfuerzo es posible obtener; ademéas de
promover el valor de mantener un buen promedio durante el bachillerato.

Titulados por area técnica

Carrera técnica Afo de titulaciéon
2012 2013
Bachillerato General 0 0
Técnico en Contabilidad 0 1

Desercién escolar

El Bachillerato Técnico No.3 se caracteriza por la alta movilidad de los alumnos que asisten al plantel, la
reprobacion es una causa comun de abandono, por lo que se hace necesario fortalecer la atencion a los
estudiantes de bajo aprovechamiento escolar a través de los programas de Tutorias y atencion psicolégica o
cursos de apoyo para la preparacion de los alumnos que presenten examenes extraordinarios o de
regularizacion a fin de disminuir el indice de reprobacion. Entre las acciones que se han llevado a cabo el
plantel para atacar ese problema, se encuentran la orientacién constante de los alumnos y a los padres de
familia para que den seguimiento a las calificaciones por medio del SICEUC, de manera electrénica, ademas de
animarlos a buscar mejorar sus habitos de estudio en casa, esta es una tarea que requiere tiempo debido a que
estas habilidades y costumbres deben arraigarse en la personalidad de los alumnos.
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Otra causa que impactan el porcentaje de desercion es la presencia de factores econdmicos adversos en los
hogares de los alumnos, lo que los obliga a trabajar y estudiar esto hace que muchos terminen por abandonar
sus estudios dejandolos en segundo plano o los lleva a reprobar materias en las que es necesario mantener un
esfuerzo constante para aprobar, ante esta situacion se ha puesto mucho énfasis en informar a los alumnos de
las opciones de becas que pueden tramitar a través del plantel

Desercion escolar por semestre

Grado Semestre: Agosto 2012 - Enero 2013 Grado Semestre: Enero - Julio 2013
No. de No. de % No de No. de %
alumnos desertores alumnos desertores
inscritos inscritos
Primero 310 41 13.23 Segundo 285 75 26.32
Tercero 206 20 9.71 Cuarto 194 20 10.31
Quinto 209 4 1.91 Sexto 209 7 3.35
Total 725 65 897 | Total | 688 102 14.83
Causas de desercion. Agosto 2012 a Julio 2013
Baja voluntaria por: Namero | Porcentaje
Embarazo 0
Problemas de salud 0
Cambio de domicilio 5 2.99
Cambio de carrera 48 28.74
Factores econémicos 0

Total

53

| 31.74

Baja obligatoria por: Nimero | Porcentaje
Defuncion 0 0
Reprobacion de materias 114 68.26
Total 114 | 68.26

Hemos observado que después de un tiempo los alumnos que reprueban regresan a continuar sus estudios, es
ahi cuando desde el &rea de orientacion, coordinacién académica y asesoria pedagdgica nos hemos dado a la
tarea de indagar las causas por las que han reprobado; encontramos la falta de buenos habitos de estudio, la
organizacién de su tiempo y problemas de indole personal como la desintegracion familiar y la falta de recursos
economicos. Para atender a los alumnos que regresan, se reline la comision de convalidacién para validar los
procesos y solicitarlos en tiempo y forma, de manera que se garantice a los alumnos la posibilidad de retomar
sus estudios. Para prevenir la desercién, se ha impulsado la escuela para padres y los clubes remediales para
mejorar la situacién, ademas del seguimiento constante de los resultados académicos de cada alumno durante
las reuniones de profesores.

Concentrado de indicadores de procesos y resultados educativos. 2012-2013
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Si comparamos en términos generales los resultados del presente afio con los de 2012, encontramos que el
porcentaje de desercion aumentd 0.18%, la tasa de retencion aumentd 3.77%, el porcentaje de eficiencia
terminal por cohorte disminuye mientras que la global aumentd, igual que el porcentaje de reprobacién. La
reprobacion aumenté 5.02% y el promedio de calificacion bajé quedando en 7.98

Indicadores de procesos y resultados educativos. 2012-2013

Indicadores por plantel 2012 2013

Tasa de retencién de 1° a 3° 60.19 63.96
Eficiencia terminal por cohorte 48.3 44.69
Eficiencia terminal global 52.91 56.42
Desercion 11.72 11.9

% de Aprobacién 93.17 88.13
% de Reprobacion 6.82 11.87
Promedio de calificacion 8.1 7.98

Este afio, el reto mas importante lo presentan el area de aprobacion y el de la eficiencia terminal, tanto global
como por cohorte para mejorar estos resultados se trabajara desde varias areas:

Tutorias: atendiendo de manera prioritaria a los alumnos que obtengan resultados negativos al término de la
primera evaluacion parcial o antes si son detectados por los maestros o por el area de orientacion.

Becas: haciendo énfasis en otorgarlas a los alumnos que trabajan pasa sostener sus estudios.

Orientacién vocacional y educativa: Organizando talleres que ayuden a los alumnos a modificar la manera en
gue usan su tiempo y a ensefarles a organizar su vida en torno a las actividades académicas que les traeran
beneficios a corto y mediano plazo. Involucrando a los padres de familia en el proceso de aprendizaje de sus
hijos y en el seguimiento constante de sus calificaciones.

Actividades culturales y deportivas: Dando seguimiento a los alumnos que no estén inscritos en alguna actividad
para que se anoten en alguno de los clubes remédiales con que contamos y asi evitar que reprueben esta
materia, ademas de aumentar su desempefio académico en matematicas o su habilidad para la lectura como
estrategia de aprendizaje.

Evaluacion docente: usando el parametro que nos brindan los resultados semestrales, invitar a los docentes
gue se encuentran en niveles bajos de desempefio para que asistan a los cursos de capacitacion y
actualizacién en el area didactico-pedagogica para mejorar su actuacion frente a grupo.

Academias: Generando listas de alumnos candidatos a recibir tutoria o asesoria académica y planeacién de
estrategias para mejorar el desempefio académico de los alumnos en todas las materias. También se pedira a
las academias reforzar el calendario de cursos de nivelacién para los alumnos que estén en ordinario al finalizar
el semestre, ademas de impulsar el trabajo transversal.

Cursos de nivelacion para exdmenes extraordinarios y de regularizacion

En relacién a los cursos de nivelacion para examenes ordinarios organizados en el plantel, en el periodo que se
informa, es importante destacar que han servido de apoyo para todos aquellos alumnos que mostraron un bajo
aprovechamiento escolar, logrando en lo general con estas acciones, disminuir los indices de reprobacién y
mejorar los promedios de calificacion de los alumnos que participaron en estos cursos.

Cursos de nivelacion

Agosto 2012 - Enero 2013
Materia en que se implementé Alumnos atendidos
Namero | %

% o >
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Matematicas 95 13.1
Inglés 86 11.86

Cursos de nivelacion

Febrero - Julio 2013
Materia en que se implementé Alumnos atendidos
Namero %
Matematicas 108 15.69
Inglés 48 6.97

Eficiencia de practicas de laboratorio

En promedio, de agosto 2012 a agosto 2013, el porcentaje de eficiencia general en la practica es de 95.5%, el
reto que tenemos en este rubro es mejorar la coordinacion con los profesores para que ademas de hacer las
practicas al interior de los laboratorios, firmen de manera electrénica validando de manera oficial la realizacion
de las mismas, al igual que los alumnos designados para dar fe de la realizacion de las practicas por grupo, de
esta manera podremos obtener el 100% de eficiencia en el rubro.

Eficiencia de practicas de laboratorio por materia. Agosto 2012 - Enero 2013
Materia Préacticas programadas Préacticas realizadas % de eficiencia
120

100
116

Eficiencia de practicas de laboratorio por materia. Enero - Julio 2013

Materia Practicas programadas Practicas realizadas % de eficiencia
Fisica Il 104 87 83.65
Quimica ll 120 120 100
Tecnologias de la 96 94 97.92
informacion Il
Biologia 104 98 94.23

Premios obtenidos por los alumnos

Este afio, el alumno Isaias Vargas Solis participé en el Il concurso de Lectura en Voz Alta organizado por
Altexto; como parte de los mecanismos de apoyo del plantel, los profesores Verdnica Castro Magafa y José
Cruz Lepe Anzar organizaron un certamen interno en el plantel para seleccionar a los alumnos que irian a
representar al Bachillerato en la etapa delegacional del concurso; los alumnos seleccionados fueron Isaias
Vargas Solis y José Pablo Ramirez Bayardo, obteniendo el primer lugar el alumno Isaias Vargas haciéndose
acreedor a su pase a la etapa estatal donde finalmente obtuvo el segundo lugar. Como parte de los beneficios
obtenidos, el alumno mejoré de manera significativa su habilidad lectora y tuvimos la visita de la alumna
ganadora en el plantel quien, junto con Isaias ley6 en voz alta deleitAindonos con la muestra de calidad lectora.
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Concurso Premio obtenido Nombre del estudiante

Il Concurso de Lectura en Voz Alta |Segundo lugar Isaias Vargas Solis
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Capitulo Il. Formacion integral del estudiante

Orientacion Educativa y Desarrollo Humano en Bachillerato

En el servicio de orientacion educativa se manejan 4 areas (Apoyo al Aprendizaje, Orientacién Profesional,
Prevencion y Desarrollo y Orientacién Familiar), en las cuales se tiene un plan de trabajo con temas adecuados
a las necesidades del bachillerato y los adolescentes, asi como charlas y/o talleres para padres de familia,
ambas actividades para un desarrollo integral. De manera individual con los estudiantes y padres de familia se
trabaja en las necesidades que presenten en el momento con situaciones que una como orientadora pueda
manejar sin dafiar sus emociones, cuando es un proceso de seguimiento se canaliza a psicologia para una
atencion personalizada.

El area de orientacién esta a cargo de la Trabajadora Social Alcardz Sanchez Ma. De Jesls, de la
Psicopedagoga Ma. del Rosario Fuentes Velazco y de la Psicologa Dulce Helena Sanchez Llerenas, quienes
han declarado como su misién ante el plantel el apoyar al estudiante en sus estrategias de aprendizaje, su
proceso de desarrollo psicosocial y familiar, su toma de decisién vocacional e informacién profesiografica. El
trabajo que han realizado con los estudiantes, padres de familia y maestros, tiene una gran aceptacion ya que el
servicio que presta al plantel es indispensable para fomentar el desarrollo integral de los alumnos; entre las
actividades que realiza, se cuentan las siguientes:

Formacién de clubes supera al interior del plantel,

Organizacion de conferencias que buscan orientar a los padres de familia en la necesidad de apoyar a sus hijos
durante el proceso de formacién académica,

Reuniones con padres de familia y maestros para analizar el rendimiento académico de los alumnos y los
posibles problemas que afectan ese rubro,

Gestion de visitas a planteles de educacion superior, ferias profesiograficas y charlas con profesionales de
diferentes areas para ayudar a los alumnos en la de eleccién de carrera.

Planeacion y organizacion de la escuela para padres.

Participa en las reuniones de profesores previas al inicio del semestre para elaborar el plan de trabajo.

Realiza un diagndstico de necesidades en coordinacion con los docentes del plantel.

Previo al inicio de cada semestre presenta el programa de orientacion educativa a los agentes educativos del
plantel.

Participa en la elaboracion del Programa de Accién Tutorial del plantel.

Trabaja en coordinacién con los profesores tutores durante el semestre.

Participa en las reuniones de seguimiento con profesores.

Ayuda a los estudiantes a hacer frente a los cambios, conflictos y tensiones que presenten.

Propicia la participacion activa de los padres de familia para contribuir desde su entorno a la formacion integral
del estudiante.

Intervencion Individualizada que brinda el Orientador Educativo. 2013

Tipo de entrevista Poblacién atendida
Estudiantes Padre de familia Universitario Ajeno a la universidad
Escolar 20 24 0 0
Vocacional 54 0 0 1
Profesiografica 0 0 0 0
Psicosocial 24 18 0 0
Familiar 0 0 0 0
Psicolégica 18 0 0 0
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Canalizacién 0 0 0

Intervencion en Grupo Clase 2013
Semestre No. de Sesiones
50

60
16
20
20
24

OO AW N~

Intervencion en eventos que realizay / o Gestiona el Orientador Educativo

Evento Cantidad de eventos Beneficiados
| Estudiantes | Padres de familia

Charla 0 0 0

Conferencia 65 1537 0

Taller 8 155 0

Mesa Redonda 0 0 0

Reunién 4 0 350

Visita a Planteles 2 0 0

Feria Profesiografica 0 0 0

Escuela para padres 2 0 85

Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH)

Las actividades que el Programa de Liderazgo con Desarrollo Humano (PROLIDEH) ha desarrollado en nuestro
plantel incluyen la invitacibn a nuestros alumnos para asistir a los seminarios que ese programa ofrece,
aproximadamente 84 alumnos estan asistiendo a los seminarios de liderazgo, sexualidad, embarazo
adolescente y al programa Supera de la Direccion General de Orientacion Educativa y Vocacional. Otra
actividad que se ha desarrollado con éxito es la de los talleres que forman parte del Programa de Prevencion de
Adicciones y Violencia que desde el semestre pasado se ha llevado a cabo con el total de la poblacién
estudiantil de primero y segundo semestre.

Programa institucional de tutoria

En el bachillerato existe un plan de accidn tutorial y esta actividad esta a cargo del PTC Mtro. José Cruz Lepe
Anzar, quien junto con los asesores grupales detectan las necesidades de los alumnos para atender o canalizar
a los que no es posible apoyar sin la accion de un profesional del area; por esta razén es que constantemente
se trabaja en conjunto con el area de orientacion educativa del plantel.

Periodo Individual Grupal

Participantes
No. de profesores | No. de estudiantes | No. de profesores | No. de grupos
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Agosto 2012 - Enero 1 35 23 23
2013
Enero 2013 - Julio 1 38 23 23
2013

Programa Universitario de Inglés

La materia de Inglés se trabaja en nuestro plantel sin divisién estricta por niveles, el porcentaje total de alumnos
cursando algun nivel de inglés el afio pasado fue del 58.66%, cada semestre se asigna un nivel de Inglés y se
trabaja con los grupos completos, cuando se detecta un alumno que tiene un nivel mas alto en el manejo del
idioma se le evalla de manera diferente para hacer justicia a su competencia.

De acuerdo al programa de estudios vigente, solo los alumnos de segundo y tercer afio cursan la materia de
inglés y en comparacion con el porcentaje de aprobacion del plantel, los resultados de la materia, se muestran
coherentes, es decir corresponden con el porcentaje de aprobacion general.

Aprobacion Escolar en el Programa Universitario de Inglés. Ciclo Agosto 2012 - Enero

2013

Nivel PUI Matricula Ordinario Extraordinario Regularizacion % de
por nivel No. % No. | % No. % aprobacion
1A 219 137 62.56 34 15.53 20 9.13 87.21
2A 206 194 94.17 11 5.34 1 0.49 100.00
Total 425 331 77.88% = 45 . 10.59% 21 4.94% 93.41%

Aprobacion Escolar en el Programa Universitario de Inglés. Ciclo Enero - Julio 2013

Nivel PUI | Matricula Ordinario _ Extraordinario | Regularizacion % de
por nivel No. % No. % No. % aprobacion
1B 194 105 54.12 45 23.20 22 11.34 88.66
2B 210 181 86.19 23 10.95 2 0.95 98.10
Total 404 286 70.79% | 68 . 16.83% 24 5.94% 93.56%

Servicios médicos y seguro social facultativo

Es importante sefialar que en forma conjunta con la Coordinacion de Servicios Médicos, se ha logrado que el
100% de la poblacion estudiantil, tanto del Bachillerato 3, como del Bachillerato Semiescolarizado cuente con
servicios médicos a través de su afiliacion al Instituto Mexicano del Seguro Social mediante el Seguro
Facultativo Estudiantil, mismo que brinda un gran apoyo a los alumnos en caso de requerir de algun servicio
médico. En otras acciones realizadas por el plantel, se han llevado a cabo campafas en donde no sélo se ha
dado difusion a la prevencion de contagios por padecimientos como el dengue, influenza, etc., sino también
se ha contado con la participacion activa de los estudiantes en campafias contra el dengue y acciones de
"descacharrizacion”, por ejemplo, lo que ademéas de ayudar socialmente a controlar e incluso tratar de
erradicar el problema, crea una conciencia de cuidado de la salud y de integracién social relevante.

Becas
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Tipo de becas Ago 2011-Ene 2012 Feb.-Jul. 2012 Total
No. % No. % No. %

Excelencia "Lic. 0 0
Fernando
Moreno Pefia”
Inscripcion "Lic. 0 0
Miguel Alcocer
Acevedo"
Fideicomiso de 0 0
Apoyo
Estudiantil
Oportunidades 0 0

Total 0 | 0 | 0 0 0 0

Viajes de estudios efectuados por la comunidad estudiantil

Durante el mes de mayo de 2013, la Facultad de Ciencias Marinas llevo a cabo la Olimpiada Ciencias de la
Tierra, la convocatoria fue atendida por dos alumnos de segundo semestre en la materia de Quimica, a cargo
del profesor César Oswaldo Zepeda Pardo, quien ademas de prepararlos los acompafio al evento para que
representaran al Bachillerato Técnico No.3; aunque no se obtuvieron los primeros lugares, el viajes y el proceso
de preparacién constituyeron un incentivo para los alumnos, quienes adquirieron mayor gusto por la Quimica y
aumentaron significativamente su nivel de competencia respecto a la materia; formaron un grupo de trabajo muy
unido donde el compafierismo y el trabajo en equipo salieron a relucir, pese a que no se trataba de alumnos
pertenecientes a un solo grupo.

Otra visita enmarcada dentro de la materia Historia de México fue la realizada por un grupo de 27 estudiantes a
la zona arqueoldgica de La Campana y al Ecoparque Nogueras ubicados en nuestra entidad, se contd con el
apoyo de la Federacion de estudiantes Colimenses (FEC) para trasladar a los alumnos, quienes a cargo de las
maestras Dolores Torres Casillas y Palmira Badez Ordofiez, visitaron también el museo dedicado al maestro
Alejandro Rangel Hidalgo para conocer su extraordinario legado cultural.

Viajes de Estudio por Programa Educativo 2013

Fecha Objetivo PE Fuente de Costo Destino No. de alumnos
Financiamiento
2013-05-14 Participar en la Bachillerato Propia 1000 Local 2
Olimpiada General
Ciencias de la
tierra
2013-05-17 Visita Bachillerato FEC 700 Local 27
Ecoparque General
Nogueras
Total |

Estancias de investigacioén
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Estancias de investigacion 2013
Nimero de estudiantes Universidades receptora o Centro de Proyecto
investigacion

Eventos realizados para la promocién de la ciencia, tecnologia, culturay
manifestaciones artisticas

A continuacion se enumeran diversas actividades que se llevaron a cabo en el plantel para fomentar la
participacion de los estudiantes en eventos cientificos y culturales, mismas que reciben el apoyo total del plantel
debido a que promueven la educacidn integral de los estudiantes e impulsan la acreditacion de la materia de
Actividades Culturales y Deportivas por parte del alumnado.

Del 27 al 31 de mayo se realizaron diversas actividades enmarcadas en la formacion integral de los estudiantes,
en el transcurso de esa semana, los docentes del plantel promovieron en sus respectivos grupos y asignaturas
la lectura de textos relacionados con valores sociales contenidos en el curriculo de bachillerato, concluyendo
cada una de las sesiones con aportaciones, comentarios y reflexiones de los estudiantes. El jueves 30, a partir
de las 19:00 horas, se realiz6 un maratén del conocimiento con la participacion de 10 equipos de 5 estudiantes
de los diferentes grupos del plantel, que debieron responder a 40 preguntas académicas y de cultura general,
asi como afrontar diversos retos planteados por el jurado integrado por docentes del bachillerato. El equipo
triunfador pertenece al grupo "D" del cuarto semestre, conformado por Bianka Casandra Covarrubias,
Saudizarett Gonzalez, Marlén Bereniz Diaz, Rafael Alejandro Carrillo y Marcos Aarén Jiménez.

El viernes 31 de mayo, los grupos de cuarto y sexto semestres realizaron el programa denominado "English
Music Fest", en el que presentaron evidencias del aprendizaje adquirido en la materia de inglés, asi como
proyectos de grupo y evidencias de labor social realizada por los alumnos. En otra actividad, los estudiantes
recrearon la masica, el vestuario, las costumbres y los hechos mas relevantes ocurridos desde la década de los
50 del siglo pasado.

También ofrecieron una lectura de poemas de Jaime Sabines con la participacién de Isaias Vargas Solis, quien
obtuvo el segundo lugar en el Segundo Concurso de Lectura en Voz Alta realizado durante las Jornadas del
libro Universitario Altexto 2013.

Otras acciones que promueven la ciencia en nuestro plantel son, la realizacion de cursos remediales, el de
matematicas ayuda a los alumnos a resolver algunos problemas que se les presentan durante la semana en
esta materia preparandolos mejor para las evaluaciones y el de lectura que tiene como propdsito promover esa
actividad entre la poblacion estudiantil y mejorar el nivel de competencia en esa habilidad basica.

Como parte de la promocion de la cultura y de las manifestaciones artisticas, se llevé a cabo una ceremonia
para conmemorar 203 aniversario del inicio de la guerra de independencia, en dicho evento se rindieron
honores a nuestra bandera y se entoné con emocién el Himno Nacional Mexicano. Alumnos, trabajadores y
directivos del plantel escucharon las efemérides del mes preparadas por los alumnos de primero, tercero y
guinto semestres; el alumno de 1° G Diego David Ruiz Jiménez, declamé magistralmente la poesia "Romance
del 15 de septiembre", del liberal Guillermo Prieto, y la joven Linda llianes, alumna de 5° B, interpret6 el poema
de su inspiracion "Me dueles, México", ademas los asistentes disfrutaron de una escenificacion de la
Conspiracion de Querétaro y el Grito de Independencia, que despertd el entusiasmo y patriotismo de la
comunidad universitaria. La jornada se vio concluida con una convivencia entre la comunidad del plantel en la
gue se degustaron platillos mexicanos.

Eventos Realizados
Eventos Técnico CientificosArtistico Culturales Deportivos Total

Eventos Alumnos
Participantes
Conferencias 0 0 0 0 0 ‘
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Exhibiciones 1 0 1 2 500
Exposiciones 1 0 0 1 210
Talleres 0 0 0 0 0
Musicales 0 1 0 1 200
Obras de teatro 0 0 0 0 0
Danza 0 0 0 0 0
Festivales 0 0 0 0 0
Torneos 0 0 1 1 200
Maratones 2 0 0 2 400
Clubes 2 2 0 4 180

Acreditacion de actividades culturales y deportivas en periodo ordinario

No. de alumnos inscritos No. de alumnos acreditados % de acreditacion
Agosto 2012Enero - Julio Total Agosto 2012 Enero - Julio Total Agosto 2012 Enero - Julio Total
- Enero 2013 2013 - Enero 2013 2013 - Enero 2013 2013
792 689 1481 700 659 1359 88.38% 95.65% 91.76%

Actividades extracurriculares:

Los eventos extracurriculares permiten extender la vida académica a otros ambitos de interés: el social, el
humano, el familiar y es por eso que desde la direccion se promueven, apoyan o programan este tipo de
actividades, en el dltimo afio los alumnos del plantel participaron en eventos extracurriculares en los que
ademas de actividades culturales se ha incentivado el deporte y la convivencia con la sociedad, como ejemplo
tenemos el primer bici-paseo organizado por el plantel que inicio en el parque Hidalgo y concluy6 en el plantel y
el torneo relampago de Fatbol rapido, en ambos eventos participaron la gran mayoria de los alumnos y de los
docentes que integran el plantel de manera alegre y entusiasta.

Actividades Extracurriculares

Nombre Tipo de Evento Alumnos participantes
No. %

Feria de la nutricidn Feria 210 9.9
Ceremonia Civica Otro 600 28.43
ler bicipaseo Otro 250 11.84
2do Maraton del Curso 200 9.47
conocimiento
Feria de exhibicion de Feria 250 11.84
productos academicos
3er Maratén del Concurso 200 9.47
conocimiento
English Fest Otro 200 9.47
Torneo de Futbol Rapido  Concurso 200 9.47
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Servicio social universitario y constitucional

El afio que se informa, el servicio social universitario fue cubierto por medio de actividades que el plantel
organizo para que los alumnos eligieran entre la donacién de diversos articulos y materiales que serviran para
mejorar el servicio que se les da a los alumnos por parte del plantel o realizar actividades como limpieza de
algunas areas del plantel o colaboracién con alguna dependencia universitaria como EVUC, los alumnos
donaron material de oficina, de aseo, pintura, equipo de computo y de audio, de manera especifica, entregaron:

\op
5DAD

4 COMPUTADORAS PORTATILES
3 PROYECTORES

1 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL
1 BAFLE AMPLIFICADOR

2 JUEGOS DE BOCINA

5 ARNES PARA MONITOR

2 MICROFONOS INALAMBRICOS
1 VIDEOCAMARA

1 TRIPIE PARA BAFLE

1 CAMARA DIGITAL

4 RADIOS GMRS

3 SUPRESORES DE PICOS

IPAD PANTALLA RETINA

6 CUBETAS PINTURA VINILICA BLANCA
1 CUBETA DE ESMALTE VERDE
1 COMPRESOR

1 DIABLITO

1 PISTOLA DE PRESION

1 SET DESTORNILLADORES

1 ASPIRADORA

1 ADAPTADOR A VGA

1 FUNDA SAMART CASE

Por otra parte, este afio se mantuvieron las acciones de difusiéon del Servicio Social Constitucional entre los
alumnos de grupo Unico del area Técnico en Contabilidad que egresé en julio 2013, buscando que el mayor
namero de egresados obtenga su titulo y con esto mejore sus posibilidades de incorporarse al mercado laboral
una vez concluido su Bachillerato, esto en caso de no poder continuar su formacién académica.

Este afio, 16 estudiantes se incorporaron al servicio social constitucional con la finalidad de obtener el titulo de
técnico en contabilidad y tener una opcién de incorporarse exitosamente al mercado laboral en este ramo.
Desgraciadamente las opciones que tienen para prestar el servicio social en actividades afines a su preparacion
es muy escasa; generalmente las instituciones que les reciben buscan satisfacer algunas necesidades o
carencias de personal para realizar otras actividades que no tiene nada que ver con el area de contabilidad y
terminan haciendo labores como archivar, encuestar, limpiar, almacenar o dar informacion.

Las instituciones que recibieron a los practicantes fueron:

H. Ayuntamiento de Colima

Hospital Regional

UMF 18 IMSS

SAT

Universidad de Colima Facultad de Lenguas

Gobierno del Estado de Colima

# 9
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Estudiantes en Servicio Social Constitucional

Sector educativo Sector privado Sector publico Sector social Total de
En la propia En otras estudiantes
institucion instituciones
educativas
3 0 0 6 7 16

Educacion ambiental para el desarrollo sustentable

Las actividades encaminadas a la educacién ambiental se han reforzado en el plantel debido al trabajo de
profesores como Luz Cruz Ifiiguez, Brandy Alvarez Gutiérrez, Armando Hernandez y Moisés Alejandro
Gutiérrez, docentes que imparten las materias de Proyectos Ambientales y Medio Ambiente y Sociedad,
quienes organizaron la Primera Feria Ambiental, donde los estudiantes presentaron evidencias de su
aprendizaje durante el desarrollo de las materias en el aula. Durante el primer bicipaseo organizado por el
plantel, los alumnos, a través de leyendas en lonas y pancartas motivaron a la comunidad del Bachillerato 3 a
reflexionar sobre la importancia de cuidar los ecosistemas.

La Feria Ambiental, se inscribe en el Programa de Estudiantes Voluntarios de la Universidad de Colima (EVUC)
dentro del programa Mantegamos Grande a Cerro Grande y convocé a instituciones gubernamentales como
SEMARNAT, CONAFOR, CONAGUA, Comisién Estatal del Agua, fundacién MABIO, la red verde de la
Universidad de Colima y la Direccién de Ecologia de Gobierno del Estado.

Innovacién educativa

En el plantel, se ha liqguidado el area de Técnico en Contabilidad, implementdndose en la totalidad de los grupos
el plan de estudios de Bachillerato General BG-10 que inicio en 2011, mismo que esta basado en el enfoque por
competencias.

Para impulsar la aplicacion del modelo, antes del inicio del semestre se llevaron a cabo reuniones de trabajo
con profesores para conocer la tira de materias y la relacion entre ellas, ademas de reacomodar a la planta
docente para responder a las necesidades del perfil de cada nueva materia.

La innovacién se ha hecho presente al trabajar bajo el enfoque de competencias, los maestros han acordado
trabajar proyectos de aprendizaje y evaluacion colaborativos que involucran varias materias ademas, de manera
individual ya estan trabajando con el enfoque por competencias en sus planeaciones y por ende en las
actividades que realizan, mismas que buscan vincular las materias que imparten con problematicas reales de
los alumnos tales como embarazo adolescente, problemas ambientales y sociales abordandolas por medio de
estrategias que involucran a la tecnologia, el trabajo colaborativo y la solucién de problemas reales. El impacto
gue han logrado los cursos de capacitacién se ha visto en el cambio de estrategias didacticas de algunos
profesores, cursos sobre tareas de desempefio, estrategias de evaluacion y planeacion les han permitido
trabajar de diferente manera de semestre en semestre y asi consolidar la estrategia que mas les da resultado;
por otro lado los cursos que los acercan a las innovaciones pedagégicas como ejemplo, los enfoques por
competencias o centrados en el aprendizaje y el uso de TIC's en el aula, les permite expandir sus horizontes e
imaginar mejores estrategias de ensefianza, en consecuencia el trabajo que se hace en los talleres y cursos
inter-semestrales repercute de manera importante en el trabajo directo con los alumnos, que son la razén de ser
de la Universidad.

Es importante mencionar que para aumentar el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC)
en apoyo al proceso educativo, se han instalado proyectores en los laboratorios de ciencias para que durante
las préacticas se utilicen como apoyo visual para incrementar el aprendizaje, ademas de que diferentes
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profesores han tenido mayor acceso al médulo de computo para dar sus clases utilizando recursos educativos
en disponibles en linea, de ahi la idea de convocar a un curso interno con el objetivo de apoyar a los profesores
para que incluyan las TIC en su planeacion, mismo que se llevé a cabo durante el intersemestre y conté con la
participacion de 9 profesores.
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Capitulo Ill. Personal académico y administrativo

Conformacion de la planta docente

La formacion académica de la planta docente del plantel es una de las fortalezas del plantel, ya que los
docentes, ademas de interesarse por continuar su formacion cursando posgrados, han mantenido su calidad
asistiendo a cursos de capacitacion de manera constante, atendiendo la convocatoria de asistir a los
diplomados en competencias docentes y buscando cursos alternativos para mejorar su desempefio pedagdgico,
didactico, sus habilidades de liderazgo, su capacidad de comunicacién, aumentar su inteligencia emocional y
profundizar en el conocimiento de las materias que imparten. Lo anterior impacta positivamente en el plantel ya
gue permite a los docentes desarrollar los nuevos enfoques de aprendizaje para los alumnos y centrarse en
mejorar el desempefio de los mismos, convirtiéndose en el guia que la educacién basada en competencias,
espera como funcion del docente.

Planta académica por tipo de contratacidn, género y grado académico 2013

Profesores por Horas
Género Otros Pasantes de @ Licenciatura  Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 2 0 14 1 12 0 29
Mujer 0 0 13 0 5 1 19
Total 2 0 27 1 17 1 48
Proresores ae empo Completo
Género Otros Pasantes de | Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado Total
Licenciatura
Hombre 0 0 0 0 1 0 1
Mujer 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 | 0 | 0 1 | 0 1

Capacitacion docente y actualizacion disciplinar

La participacion de los docentes en programas y actividades de capacitacién disciplinar y didactica les permiten
mantener buenos resultados en la evaluacion docente ya que es notorio observar que las personas que se
encuentran mejor calificadas asisten de manera constante a cursos de actualizacion, ademéas de que se
desempefian mejor al interior de las academias ya que conocen técnicas nuevas y las comparten con sus
compafieros, ademas de que manejan mejor sus tiempos al interior del aula y planean de una manera mas
estructurada y coherente las clases que tendran durante el semestre.

La capacitacion de nuestros docentes ha cobrado especial importancia debido a que cambiamos en enfoque de
trabajo y nos movimos al enfoque basado en competencias y requerimos de toda la experiencia que al respecto
tengan los docentes; la asistencia del Diplomado en Competencias Docentes para el Nivel Medio Superior, ha
enriquecido el trabajo al interior de las academias, fortalecido los procesos de planeacion y repercutido en las
actividades que se llevan a cabo al interior del aula, donde se les ha notado poco a poco el cambio en el
enfoque usado para trabajar.

Debido a la capacitacidon constante de los profesores del plantel, han sido llamados a formar parte de las
comisiones curriculares que han modificado y estructurado los programas de estudios para hacerlos
compatibles con el modelo basado en competencias.

Eventos de formacién docente organizados por la DGEMS
Area Nombre del Curso No. de profesores que asistieron
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Desarrollo humano

PowerPoint, Generando Optimas 2
Presentaciones.
Disciplinar Competencias ambientales, una 1
puerta a la educacion ambiental.
Disciplinar Medio ambiente y cambio climéatico 1
Didactico-pedagdgica ¢, Como elaborar un proyecto para 1
ahorrar energia eléctrica, dinero y
cuidar el medio Ambiente?
Didactico-pedagogica Entra en ambiente: disefio de 1

proyectos de educacion ambiental.
6to. Encuentro de Liderazgo Docente
- taller 6. Escuché decir al Viento - La
magia de la comunicaciéon metaférica
en la educacion

Disciplinar Consumo responsable y comercio 2
justo

Didactico-pedagdgica Actitudes positivas en el proceso de 1
ensefianza y aprendizaje

Didactico-pedagodgica Disefio de proyectos integradores 1

Desarrollo humano Diversidad Social y Discriminacion. 5

Didactico-pedagdgica El papel del docente en el 1
aprendizaje basado en
competencias.

Didactico-pedagdgica Elaboracion de examenes objetivos 4
en linea

Didéactico-pedagdgica Evaluacion del aprendizaje: 4
elaboracién de reactivos y disefio de
examenes

Didactico-pedagodgica Estrategias docentes para el 1
desarrollo de competencias.

Didéactico-pedagdgica Exploradores de informacion. 1

Didactico-pedagogica Generacion de habilidades 2
matematicas

Disciplinar IV Seminario Intersemestral en 1
Estudios de Género

Didactico-pedagogica La Tutoria en el Nivel Medio 1
Superior: Un Paso a la Formacién
Integral del Estudiante.

Didactico-pedagogica Manejo de grupos numerosos 1

Disciplinar Mesa Redonda: Actualizacion en 1
Disefio Industrial

Didactico-pedagogica Planeacién did4ctica bajo el enfoque 8
de competencias

Didactico-pedagogica Técnicas de motivacion grupal 1
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Didactico-pedagdgica DIPLOMADO: Asesoramiento 2
pedagdgico para la mejora docente

NIy

A

Eventos de capacitacion y actualizacién docente organizados por el plantel
Nombre del evento No. de profesores que asistieron Dependencia que lo impartié

Introduciendo el uso de las TIC enla 9 BACHILLERATO TECNICO NO.3
planeacion didactica

Asistencia de profesores a eventos académicos externos
Nombre del evento No. de profesores que asistieron Organizado por

Los docentes del Bachillerato Técnico No.3 atienden las convocatorias que hace llegar la direccion del nivel y
diversas instancias universitarias al plantel, de esta manera tenemos profesores que mejoran sus habilidades
en areas como el uso de las tecnologias de informacién, de técnicas didacticas de motivacién grupal,
ensefianza en grupos numerosos, generacion de habilidades matematicas, sensibilizacién hacia la problematica
ambiental, etc. Los cursos habilitan a los profesores no solo a nivel profesional, sino a nivel personal
modificando haciendo que la repercusion de los cursos sean mas duradera.

Este afio, el plantel organizé dos cursos para profesores, uno dedicado a fortalecer el lado humano por parte de
los integrantes del area de orientacion educativa del plantel y otro dedicado al apoyo a los docentes para que
integraran el uso de las TIC en su planeacion did4ctica, los resultados y la participacién fueron positivos y
contribuyen a la mejora de la habilitacion profesional de la planta docente.

Personal docente que se encuentra realizando estudios

Licenciatura Especialidad _ Maestria Doctorado
Becados Recursos Total Becados Recursos/ Total Becados Recursos Total |Becados Recursos| Total
propios propios | v | propios propios
0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0

Trabajo colegiado

Las reuniones de academia se realizan de manera constante para escuchar las opiniones de los maestros con
respecto a los retos que enfrenta el plantel. En nuestro caso estan organizadas por semestres ya que los
maestros conocen a los alumnos y los problemas que tipicamente les aquejan, asi la reunién de academia se
vuelve un espacio para intercambiar puntos de vista sobre cuestiones como: reglamento escolar, promedios
obtenidos durante la parcial inmediata anterior, alumnos que son candidatos a recibir tutoria personalizada o
estrategias para mejorar la conducta de los alumnos al interior del plantel, trabajo colegiado o planeacién anual,
asi como para plantear a la direccién inquietudes, iniciativas de mejora o indicar areas de oportunidad.
Especialmente se han desarrollado reuniones para modificar el trabajo de academias e impulsar el modelo
basado en competencias, mismo que empezamos a trabajar a partir de agosto de 2011 se han llevar a cabo
proyectos de trabajo transversales entre algunas materias generando productos como el Festival de Inglés, el
ler bicipaseo que tuvo fines ecolégicos v la visita de estudios al Ecoparque Nogueras.

Este afio el trabajo colegiado se vio requerido para organizar el curso de nivelacion que se implemento con la
guia de la Direccion General de Educacion Media, a los alumnos de nuevo ingreso, se citaron a dos reuniones
de trabajo para preparar lo mejor posible el material didactico y la informacion que se trabajaria con los
alumnos, dando como resultado excelente material didactico y planeaciones detalladas para que el curso fuera
lo méas uniforme y provechoso posible para todos los alumnos.

# @ 9

29



oty EDUCACIC')NCON Bachillerato Técnico Nimero 3

- //‘) SESPONSABILIDAD Informe de Actividades 2013
oo | SOCIAL

a0 O

Trabajo colegiado al interior del Plantel

Nombre de academias No. profesores participantes Productos de academia
Academia de ler afio 13 Lista de candidatos a tutoria

personalizada. Analisis promedios
de semestre / actas / acuerdos para
la solucién de problemas de
conducta/ propuestas de temas para
el trabajo transversal. Unificacion de
criterios para la evaluacion por
competencias.

Academia de 3er afio 15 Lista de candidatos a tutoria
personalizada. Analisis promedios
de semestre / actas / acuerdos para
la solucién de problemas de
conducta/ propuestas de temas para
el trabajo transversal. Unificacion de
criterios para la evaluacion por
competencias.

Academia de 5to afio 12 Lista de candidatos a tutoria
personalizada. Analisis promedios
de semestre / actas / acuerdos para
la solucién de problemas de
conducta/ propuestas de temas para
el trabajo transversal. Unificacion de
criterios para la evaluacién por
competencias.

Academias para el curso de 32 Material did4ctico y planeaciones
induccién detalladas para curso de induccién.

()

Premios y reconocimientos a docentes

Las cualidades pedagdgicas y disciplinarias que distinguen a los profesores que se han hecho merecedores a
este reconocimiento son: el profundo conocimiento de su area disciplinar, la formacion académica con la que
cuentan, la disciplina en su trabajo y su trato honesto, directo, cordial y respetuoso con sus estudiantes, lo que
los convierte en guias indiscutibles del trabajo bien hecho al interior de las aulas.

Mejor Docente 2012
CRUZ INIGUEZ MA. DE LA LUZ

Mejores docentes Agosto 2012 - Enero 2013

Nombre del profesor Programa educativo Semestre Grupo
HERNANDEZ BALTAZAR Bachillerato General Primero A
J. CRUZ ALEJANDRO
LEPE ANZAR JOSE CRUZ Bachillerato General Primero B
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LUZ

LEPE ANZAR JOSE CRUZ Bachillerato General Primero C
CASTRO MAGANA Bachillerato General Primero D
VERONICA

CASTRO MAGANA Bachillerato General Primero E
VERONICA

BAEZ ORDONEZ Bachillerato General Primero F
PALMIRA

ALCARAZ LARA MANUEL Bachillerato General Primero G
ZEPEDA PARDO CESAR Bachillerato General Primero H
OSWALDO

CARDENAS DELGADO Bachillerato General Tercero A
MARIO

ZEPEDA PARDO CESAR Bachillerato General Tercero B
OSWALDO

CEDENO TORRES DEBRABachillerato General Tercero C
LUCIA

GUTIERREZ VEGA Bachillerato General Tercero D
MOISES ALEJANDRO

CEDENO TORRES DEBRABachillerato General Tercero E
LUCIA

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Tercero F
LUZ

CEDENO TORRES DEBRABachillerato General Tercero G
LUCIA

ALVAREZ GUTIERREZ Bachillerato General Tercero H
BRANDY

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Quinto A
LUZ

CASTRO MAGANA Bachillerato General Quinto B
VERONICA

CHAVEZ GOMEZ Bachillerato General Quinto C
ALEJANDRO

RODRIGUEZ RUIZ JUAN Técnico en Contabilidad Quinto D
MARTIN

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Quinto E
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Quinto F
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Quinto G

Nombre del profesor

Mejores docentes agosto Enero - Julio 2013

Programa educativo

Semestre

Grupo

# @
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CEDENO TORRES DEBRABachillerato General Segundo
LUCIA

CABADAS TORRES Bachillerato General Segundo
FRANCISCO

FIGUEROA SCHULTE Bachillerato General Segundo
SARA JEANNETH

CASTRO MAGANA Bachillerato General Segundo
VERONICA

FIGUEROA SCHULTE Bachillerato General Segundo
SARA JEANNETH

BAEZ ORDONEZ Bachillerato General Segundo
PALMIRA

ZEPEDA PARDO CESAR Bachillerato General Segundo
OSWALDO

LEPE ANZAR JOSE CRUZ Bachillerato General Segundo
CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Cuarto
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Cuarto
LUZ

GUTIERREZ VEGA Bachillerato General Cuarto
MOISES ALEJANDRO

ALCARAZ LARA MANUEL Bachillerato General Cuarto
VALPUESTA SANTOS Bachillerato General Cuarto
GUSTAVO

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Cuarto
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Cuarto
LUZ

HERNANDEZ BALTAZAR Bachillerato General Cuarto
J. CRUZ ALEJANDRO

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Sexto
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Sexto
LUZ

CRUZ INIGUEZ MA. DE LA Bachillerato General Sexto
LUZ

LEPE LOPEZ HERMES Técnico en Contabilidad Sexto
CASTRO MAGANA Bachillerato General Sexto
VERONICA

CASTRO MAGANA Bachillerato General Sexto
VERONICA

CASTRO MAGANA Bachillerato General Sexto
VERONICA
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Personal administrativo

El personal administrativo que labora en el plantel se encuentra en constante formacién y capacitacion, con el
fin de brindar un mejor servicio hacia los estudiantes; como trabajadores cuentan con las prerrogativas que les
corresponde y se les apoya en los procesos académicos que deseen realizar. Los colaboradores tienen
designadas acciones prioritarias individuales, pero la mayor parte del tiempo interactian para lograr mejores
resultados, se trata de trabajar en equipo y de que todos los elementos sepamos las funciones de cada persona
y asi poder cubrir de manera rapida y eficaz las necesidades de la poblacion estudiantil.

El personal adscrito a nuestra direccion esta formado por el subdirector Gustavo Valpuesta Vega, una
Secretaria Administrativa CP. Blanca Alicia Barajas Arreola, una Coordinadora Académica Estela Céardenas
Zamora, una Asesora Pedagoégica Palmira Baez Ordofez, una Prefecta Fatima Paola Valadez Pintor, un PTC.
Mtro. José Cruz Lepe Anzar, PTC; un Responsable del Centro de Computo Lic. Juan Luis Rodriguez Méndez,
tres Secretarias Rosalba Anguiano Estrada, Marcela Arizbé Avalos Solis y Maria del Rosario Medina Antén, un
Técnico Sergio Robles, dos intendentes C. Juan Antonio Enciso Curiel y C. Gregorio de la Luz Vizcaino ademas
de 47 profesores por horas que aportan su trabajo constante a este Bachillerato Técnico No.3 Ing. Rigoberto
Lépez Rivera.

al de la dependencia por funcion, género y tiempo de dedicacion. 2013

Personal Tiempo completo Medio tiempo Por horas Total
Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Directivo 1 0 0 0 0 0 1 0
Personalde 0 3 0 0 0 0 0 3
apoyo técnico
Docentes 30 19 0 0 0 0 30 19
Personal de 1 4 0 0 0 0 1 4
apoyo
administrativo
Personal 0 3 0 0 0 0 0 3
secretarial

w
o
o
o
o
o
w
o

Intendencia y
mantenimiento
Prestadores 0 1 0 0 0 0 0 1
de SSC y PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0 0 0
Participantes
Proyectos
"EVUC"
Total 35 3% o o0 o | o0 35 30

o
o
o
o
o
o
o
o
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Personal de la dependencia por grado de estudios. 2013
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Personal Grado méaximo de estudios Total
Otro Sec. Bach. PA Lic. Esp. Mae. Doc.

Directivo 0 0 1 0 0 1
Personalde 0 0 3 0 0 3
apoyo técnico
Docentes 2 0 27 1 18 49
Personalde 0 0 4 0 1 5
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 3
secretarial
Intendenciay 0 0 0 0 0 3
mantenimiento
Prestadores 0 0 0 0 0 1
de SSC y PP*
Becarios 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 0 0
Proyectos
"EVUC"
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Personal de la dependencia realizando estudios. 2013

Personal Otros Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado Pos- Total
doctorado

Directivo 0 0 0 0 0 0 0
Personalde 0 0 0 0 0 0 0
apoyo técnico
Docentes 0 0 0 0 0 0 0
Personalde 0 0 0 0 0 0 0
apoyo
administrativo
Personal 0 0 0 0 0 0 0
secretarial

o
o
o
o
o
o
o

Intendencia y
mantenimiento

Prestadores 0 0 0 0 0 0 0
de SSC y PP*

Becarios 0 0 0 0 0 0 0
Participantes 0 0 0 0 0 0 0
Proyectos

"EVUC"

Capacitacién y actualizacion de personal de la dependencia

Los cursos a los que asisten los trabajadores del plantel contribuyen a fortalecer las habilidades propias de su
ambito laboral y por lo tanto mantener la calidad en el trabajo que realizan, les permiten tener una visidn mas
amplia de su labor y ser innovadores en su &rea de trabajo, ademas de aprender maneras mas sencillas, faciles
o efectivas de trabajo; hasta el momento ninguno de los trabajadores que estan estudiando han requerido
apoyo adicional para realizar dicha accion, sin embargo saben que cuentan con el apoyo total de esta direccion.

Asistencia a cursos. 2013
Nombre del curso o taller NUmero de asistentes Lugar
DIPLOMADO: Asesoramiento Unidad de Formacién Docente

pedagogico para la mejora docente
Médulo de Excel Unidad de Formaciéon Docente

Cursos impartidos durante 2013

Nombre del curso o taller Numero de asistentes Lugar
Introduciendo el uso de las TIC enla |9 Bachillerato Técnico No.3

planeacion didactica
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Capitulo IV. Capacidad fisica instalada

Infraestructura Académica

El plantel cuenta con veinticuatro aulas, cada una de ellas equipadas con mobiliario de tipo escolar, asi como
con equipo audiovisual consistente en proyectores de multimedia y pantallas de proyeccion, asi como
pintarrones, con una capacidad aproximada de cuarenta alumnos por aula. Distribuyéndose la poblacion
escolar actual de setecientos treinta y siete alumnos en dichos espacios, mismos que cuando son utilizados
Unicamente por esta escuela resultan suficientes pues la oblacidon estudiantii no excede su capacidad.
También se cuenta con tres laboratorios donde se realizan las practicas relativas a las asignaturas de Quimica,
Biologia y Fisica. Por otra parte, contamos con dos moédulos de computo donde se imparte la materia de
Informatica en los semestres iniciales, y donde ademas se presta servicio constante no sélo a quienes llevan la
materia, sino al alumnado en general que requiere del uso del equipo. De estos dos espacios, Unicamente
tenemos acceso al modulo ubicado en la parte norte de las instalaciones. Se cuenta ademas con un auditorio
con capacidad para cuarenta personas, mismo que se comparte para eventos de tipo académico y recreativo
con los bachilleratos de los turnos matutino y vespertino. Ademas de contar con dos explanadas mismas que
habitualmente se utilizan en eventos civicos y para practicas deportivas, y un &rea techada también de uso
compartido. El alumnado cuenta con servicios sanitarios para mujeres y hombres por separado, de los cuales,
el primero para uso exclusivo de este plantel, y el segundo compartido con el bachillerato vespertino.

Infraestructura académica del Plantel 2013

Matricula Aulas Laboratorios Centros de cémputo Talleres
No. Prom. No. Prom. No. Prom. No. - Prom.
737 24 30 3 40 1 40 0 0

Las veinticuatro aulas, asi como los tres laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia, el Médulo de Cémputo
(ubicado en la parte norte ) y el Auditorio, cuentan en su totalidad, con proyectores de multimedia en
funcionamiento, asi como pantallas de proyeccion y pintarrones. Previo al inicio de cada semestre se realiza
una revision y diagnéstico del estado que guardan los equipos con el propésito de efectuar la limpieza, labores
de mantenimiento, o en su caso, reparacion o cambio de refacciones y accesorios ecesarios. El médulo de
cémputo cuenta con cincuenta y ocho equipos Pentium IV mismos que se encuentran funcionando. El promedio
diario de horas que se utilizan los equipos es de dieciocho horas, ya que son utilizados practicamente todo el
dia pues las instalaciones y el mobiliario y equipo son compartidos por los bachilleratos matutino, vespertino y
nocturno.

Actualmente en el médulo de cédmputo se encuentran cincuenta y cuatro computadoras Pentium IV o version
posterior, con capacidad en disco duro de mas de 40 GB , con monitor Ultra, XVGA y superior, con lectora de
CD-ROM o DVD, mismas que en su totalidad tienen acceso a Internet, donde los alumnos tienen acceso a sus
cuentas de correo electrénico universitario y sistema de control escolar (SICEUC). Se cuenta con un equipo de
sonido conectado al equipo del profesor. El acceso a Internet es por linea telefénica permanente (ADLS) con
un ancho de banda de 64-256 Kbps. Cabe sefialar que la escuela participa en la red escolar y cuenta con su
propia direccion electrénica, participando ademas en proyectos colaborativos y foros de discusién. La
proporcién de alumnos por computadora es de aproximadamente trece a uno en el caso del Bachillerato 3 y de
uno a uno, en el caso de la Modalidad Semiescolarizada. Se cuenta ademas con tres equipos destinados al
uso del personal docente, catorce mas para uso administrativo y quince computadoras portatiles para préstamo
a profesores como apoyo didactico, mismas que cuentan con las mismas caracteristicas inicialmente descritas.
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Infraestructura de cémputo 2013

NUm. de Total En operacion Descompuestas Guardadas o en
computadoras reserva
Para estudiantes 63 54 9 0
Para profesores 19 4 0 15
Para uso 14 13 1 0
administrativo

Infraestructura de computo

Concepto 2013
Namero
Numero de computadoras de escritorio 70
Numero de computadores portatiles 15
NUmero de servidores 1
Impresoras 10

Espacios fisicos

\[o} Area de mejora Monto invertido Monto invertido Fuente de
en en equipamiento financiamiento

infraestructura

Capitulo V. Gestion académica

Reuniones de trabajo

Durante el afio que se informa se han llevado a cabo varias reuniones con el objetivo de llegar a acuerdos y
planear formas de trabajo colaborativo, a continuacion se mencionan por separado las actividades en cada una
de ellas.

Cada semestre se realizan al menos dos reuniones para platicar con los padres de familia y solicitar su apoyo
para darle seguimiento al desempefio académico de los estudiantes; al principio del afio escolar se renueva en
compromiso de respetar el reglamento universitario, se platica acerca de las actividades cotidianas que los
alumnos llevaran a cabo durante el semestre, se les dan las fechas en las que se presentaran evaluaciones
parciales y se presenta al personal que atiende a los estudiantes en el plantel. Hacia mediados de semestre se
realiza otra reunién para informar del desempefio académico de los alumnos y de su conducta al interior del
plantel, ademas se informa las fechas de los exdmenes ordinarios, extraordinarios y de regularizacion.

Las reuniones con profesores se llevan a cabo para informar de la dinamica que se manejara durante el
semestre, en cuanto a la disciplina y el manejo académico de los problemas estudiantiles. También se abordan
temas referentes a las actividades y las areas en las que se trabajara de manera colaborativa y de como se

AMa ) O W © W
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cubriran las necesidades que presenta la planta académica para llevar a cabo su labor. Las reuniones de
academia, se distinguen porque se divide al total de los maestros por niveles para de esta manera atender
problematicas especificas o desarrollar trabajos colaborativos que beneficien a los alumnos.

Las reuniones con el consejo técnico han permitido comunicar y llegar a acuerdos acerca del uso de
presupuesto y de las becas con los representantes de la comunidad docente y estudiantil del Bachillerato
Técnico No.3.

Las reuniones con los diferentes actores que intervienen en la vida cotidiana del plantel se han convertido en
una buena costumbre; gracias a ellas se han logrado acuerdos para mejorar los servicios que les brinda el
plantel a los alumnos y para establecer lazos fuertes de comunicaciéon con los padres de familia. Hay que
rescatar la disponibilidad de los padres de familia y de los docentes para asistir a las reuniones y sus ideas para
mejorar los procesos educativos en el plantel.

Actividades de los cuerpos colegiados y comités del plantel. 2013
Consejo Academia/Comité del Comité Comité de| Comité Comisién de Reunidon | Reunion | Otras Total

Técnico Movilidad de Becas Educacién Curricular revalidacion, con con
Continua convalidaciéon Rector Padres de
y Familia
equivalencia
2 4 0 4 0 0 3 6 4 3 26

Difusion y vinculacién social

Durante el afio que se informa, los alumnos del bachillerato, participaron en diversas actividades que les
permitieron acudir a escenarios reales para compartir sus conocimientos y apoyar a la poblacién en la que estan
inmersos. Las autoridades del plantel apoyan este tipo de acciones con la idea de reforzar el sentido social de
los aprendizajes que los alumnos construyen en el interior de las aulas. Entre las actividades que se
desarrollaron se cuentan las siguientes:

Participacion en las campafias de prevencion del dengue, en donde participaron 172 alumnos en total. Las
jornadas de descacharrizacion permitieron a los alumnos recorrer una area importante del municipio de Colima,
concientizando a las personas sobre la importancia de mantener limpias sus viviendas para evitar la
proliferacion del mosquito transmisor del dengue.

En el semestre enero-agosto 2013 egresaron del plantel 199 alumnos, a los que se les aplicé la ficha de
preegreso para iniciar el estudio de seguimiento de egresados, del total de egresados, 99 alumnos hicieron
trdmites para ingresar a licenciatura y Unicamente 67 alumnos lograron su ingreso a una carrera de nivel
superior dentro de la Universidad de Colima.

Entre las actividades de vinculacién social se cuentan también las visitas que hemos tenido de autoridades
militares para dar a conocer la Ley de Armas de Fuego y Explosivos, la visita de miembros de la Policia Federal
para charlar con los alumnos acerca de los delitos ciberneticos y la trata de blancas y la platica que miembros
de la direccién de transito y vialidad ofrecieron a los alumnos para promover la educacion vial.

Otra de las actividades de vinculacién social que mas importancia tiene para la direccién es la escuela para
padres, recién se realizo al inicio de este semestre con una participacion cada vez mas importante de padres
gue recibieron guia acerca de diversos temas referentes a las relaciones padre hijo, de pareja y familiares.
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Accion de . iCi Principales
difusién o Alumnos Profesores Sector Social | Sector Privado resultados

vinculacion

Campafias de (172 6 0 0 0 1700 hogares

prevencion del visitados.

dengue

Charlas sobre 42 1 0 0 0 Alumnos

valores. orientados en
valores

Escuela para 0 2 150 0 31 Padres

padres orientados en el
area del
desarrollo
humano.

Charla sobre la 250 5 2 0 0 Promover el

ley de armas de conocimiento

fuego y de los derechos

explosivos. y obligaciones
que los
proximos
ciudadanos
tendran
respecto al
tema de la
charla.

Charla sobre 250 5 2 0 0 Prevenir el

delitos delito.

ciberneticos y

trata de

blancas.

Charla sobre 250 5 2 0 0 Aumentar la

educacion vial. educacion vial
de los alumnos.

Capitulo VI. Financiamiento

Ejercicio presupuestal 2013

Durante el presente afio se ha invertido gran cantidad de recursos no solo para solventar los gastos ordinarios
de funcionamiento, asi como el pago de servicios generales, sino también poniendo una especial atencion en
realizar los servicios preventivos y de deteccion oportuna tanto en lo que se refiere al estado que guardan las
instalaciones e infraestructura en general, como en lo que respecta al mobiliario y equipo, poniendo especial
énfasis en este Ultimo, a fin no solo de prestar un buen servicio a alumnos y maestros, sino de detectar a tiempo
areas de oportunidad de inversion que a largo plazo impactaran en un ahorro considerable reduciendo en lo
posible el deterioro por el uso constante.
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Asi también se considera importante mencionar que los recursos pendientes de ejercer se ejerceran en en los
préximos tres meses para el mantenimiento y funcionamiento del plantel.

Informe financiero. 2013

Ingresos Ingresos*
Presupuesto ordinario regularizable (anualizado) $106,487.11
Presupuesto ordinario no regularizable (clasificado por $ 29,425.00
su origen)
Aportaciones de Rectoria $29,425.00
Presupuestos por proyectos especificos $0.00
Ingresos por proyectos del Programa Integral de $0.00

Fortalecimiento Institucional (PIFI)

Ingresos por proyectos del Presupuesto de Egreso de $ 0.00
la Federacion (PEF)

Fondo Ramon Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) $0.00
Ingresos PROADU/PADES $0.00
Ingresos por convenios $0.00
Otros ingresos clasificados por su origen $0.00
Ingresos por cuotas de recuperacion $0.00
Intereses por cuentas bancarias $0.00
Donativos $0.00
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $0.00
Materiales y suministros $94,418.14
Servicios generales $12,068.97
Becas $0.00
Bienes muebles e inmuebles $0.00
Otros (talleres, laboratorios y sinodalias) $29,425.00

Capitulo VII. Avances del Programa Operativo Anual 2013

Proy.1.-Funciones sustanciales del plantel.
O.P.1.-Transformar las practicas educativas del Bachillerato Técnico No.3, en funcién

del nuevo modelo educativo institucional.
Valor programado | Valor semestral | Valor alcanzado % alcanzado

E. Metas (M) Explicacion de las

diferencias

1.1.- Docentes del 3 1.5 3 100%
plantel cursando
el diplomado en
Competencias
Docentes del
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Nivel Medio

Superior.

1.1.- Docentes del 3 3 3 100%

plantel cursando

el diplomado en

Competencias

Docentes del

Nivel Medio

Superior.

1.1.- Personal 20 10 12 60% Los profesores se

docente inclinaron por

capacitado en el otras areas de

uso de las TIC's formacién

y en tutorias, por continua.

medio del

Programa

Institucional de

Formacion

Docente.

1.1.- Personal 20 20 12 60% Los profesores se

docente inclinaron por

capacitado en el otras &reas de

uso de las TIC's formacion

y en tutorias, por continua.

medio del

Programa

Institucional de

Formacion

Docente.

1.1.- Proyectos de 4 2 3 75% Pendiente el

asignatura trabajo para

elaborados de aplicar este

manera colegiada semestre durante

por los docentes. los siguientes dos
meses.

1.1.- Proyectos de 4 4 3 75% Pendiente el

asignatura trabajo para

elaborados de aplicar este

manera colegiada semestre durante

por los docentes. los siguientes dos
meses.

1.1.- Proyecto 1 1 1 100%

transversal para

mejorar los

resultados en
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examen ENLACE
realizado.

1.1.- Proyecto
transversal para
mejorar los
resultados en
examen ENLACE
realizado.

100%

O.P.2.-Establecer acciones para la mejora continua de los resultados académicos del

E. Metas (M)

Valor programado

plantel.

Valor semestral

Valor alcanzado

% alcanzado

Explicacién de las

diferencias

2.1.- Programa de 1 1 1 100%

tutorias disefiado

y ejecutado.

2.1.- Programa de 1 1 1 100%

tutorias disefiado

y ejecutado.

2.1.- Promedio 8 7.8 7.9 98.75% El porcentaje de

general de reprobacion de

aprovechamiento materias se

incrementado. incrementé y
afecto los
promedios
globales.

2.1.- Promedio 8 7.9 7.9 98.75% El porcentaje de

general de reprobacion de

aprovechamiento materias se

incrementado. incrementd y
afecto los
promedios
globales.

2.1.- Seguimiento 20 10 20 100%

a la trayectoria

escolar de

alumnos de

reingreso.

2.1.- Seguimiento 20 20 20 100%

a la trayectoria

escolar de

alumnos de

reingreso.

2.1.- Reforzarel 1 1 1 100%

programa de
mantenimiento

O
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preventivo del

plantel.

2.1.- Reforzar el
programa de
mantenimiento
preventivo del
plantel.

E. Metas (M)

0O.P.3.-Coordin

Valor programado

Valor semestral

Valor alcanzado

100%

ifusion social.
% alcanzado

Explicacion de las

diferencias
3.1.- Escuela para 2 1 100%
padres realizada.
3.1.- Escuela para 2 2 100%
padres realizada.
3.1.- Visitas de los 5 2 60% Pendientes las
alumnos a visitas que se
recintos y eventos llevaran a cabo en
culturales lo que queda del
universitarios afio.
realizadas.
3.1.- Visitas de los 5 5 60% Pendientes las
alumnos a visitas que se
recintos y eventos llevaran a cabo en
culturales lo que queda del
universitarios afio.
realizadas.
3.1.- Proyectos de 4 2 75% Pendiente el
vinculacién con el disefio y
sector social desarrollo de
realizados. proyectos durante
lo que queda del
ano
3.1.- Proyectos de 4 4 75% Pendiente el
vinculacién con el disefio y

sector social
realizados.

O.P.4.-Fortalecer actividades

aprendizaje.

de estudio como estrategia académica para la mejora del

desarrollo de
proyectos durante
lo que queda del
afo

E. Metas (M) Valor programado | Valor semestral = Valor alcanzado % alcanzado Explicacién de las
diferencias
4.1.- Curso 2 1 100%
sabatino de
lectura en voz alta
realizado.

- .2 Jauha

O
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4.1.- Curso 2 2 2 100%
sabatino de
lectura en voz alta
realizado.

4.1.- Curso 2 1 2 100%
sabatino de
mateméaticas
realizado.
4.1.- Curso 2 2 2 100%
sabatino de
matematicas
realizado.
4.1.- Concurso de 1 0 0 0% Pendiente por
inglés realizado. organizar en lo
gue queda del
afio.

4.1.- Concurso de 0% Pendiente por
inglés realizado. organizar en lo
gue queda del
afio.

=Y
==Y
o

4.1.- Concurso de 2 1 2 100%
Lectura en Voz
Alta y Festival
literario
realizados.

4.1.- Concurso de
Lectura en Voz
Alta y Festival
literario
realizados.

N
N
N

100%
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Conclusiones

En el presente documento, se encuentran registrados los resultados obtenidos en el periodo que se informa que
es el ciclo escolar 2012-2013, asi como el proceso de admision, inscripciones y reinscripciones al presente
semestre agosto 2013-enero 2014, destacando que a la fecha se lleva un avance del 90% de los objetivos
programados en el Programa Operativo Anual 2013 (POA, 2013), es importante sefalar que se ha tenido un
gran apoyo institucional para el logro de estos objetivos. Nuestro reto principal seguira siendo abatir las brechas
de calidad. Por lo que seguiremos con una permanente gestiébn administrativa acorde con las politicas
institucionales hasta lograr el cabal cumplimiento de todos los objetivos propuestos para obtener la excelencia
en el plantel.

A continuacion se enumeran algunas de las acciones mas importantes realizadas durante el ultimo afio, no se
anotaron las actividades que se desarrollan de manera cotidiana, tales como la programacion y aplicacion de
examenes o0 la atencion extra que requiere el proceso de admision, aunque si se anoté el trabajo que se
desarrolla con el Bachillerato Semiescolarizado debido a que por sus particularidades requiere un seguimiento y
control constante para mantener su correcto funcionamiento. Cabe destacar que seis de las 10 principales
acciones realizadas corresponden con las necesidades detectadas en 2012 como areas de atencion prioritaria.
Para completar esta seccién, se anotaron una serie de acciones que se pretenden realizar durante los
siguientes meses, se trata de acciones preventivas o que responden a las necesidades mas apremiantes de
nuestra comunidad escolar, ademas de algunas innovaciones que se pretenden llevar a cabo para mejorar los
procesos al interior del plantel.

Diez principales acciones realizadas

Acciones Impacto
Se atendio el area de innovacion educativa. Se promovio el desarrollo de habilidades en el manejo

de las TIC's entre los docentes del plantel por medio de
cursos y de adquisicién de equipos de computo.

Se atendio el area de educacion ambiental. Impulsando el tema desde la materia de proyectos
ambientales e involucrando a los alumnos en proyectos
voluntarios que vinculan las actividades de clase con
sucesos reales.

Se fortalecieron las acciones de vinculacién social del Incrementando el nimero de estudiantes que participa

bachillerato. en actividades de voluntariado, que participa en
encuentros académicos estudiantiles, visita
instituciones relacionadas con su formacién como
bachilleres, ademés de incremento en el nimero de
padres de familia que asiste y recibe orientacién en
diversas areas en el marco de la escuela para padres.

Se apoyo la capacitacién constante de los docentes.  Haciendo llegar a los docentes las convocatorias para
los cursos intersemestrales y organizando dos cursos
internos para los docentes del plantel de acuerdo a sus
necesidades de formacion.

Se fortalecieron las acciones encaminadas a lograr el  Invitando a los docentes que faltan de capacitarse en el

éxito en la implementacion del nuevo plan de estudios.f modelo por competencias a inscribirse a los cursos del
area, cursar el diplomado creado para fortalecer el tema
entre los docentes o, en el caso de aquellos que ya lo
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han cursado, a certificar su competencia laboral por el
proceso oficial creado para tal fin. Modificando los
formatos de planeacion semestral para hacerlos méas
coherentes con el trabajo bajo el enfoque de
competencias.

Se establecio un plan preventivo de diagndéstico en el  Se contratatd personal especializado para realizar un

area de mantenimiento general a instalaciones y programa de mantenimiento periédico a equipo. Se

equipo. realiz6 sondeo periédico entre el personal para
detectar posibles fallas a tiempo de prevenir dafios
mayores.

Atencion al sistema semiescolarizado que depende de 28 adultos terminando el bachillerato semiescolarizado,

nuestro plantel. listos para ingresar al nivel superior en las carreras que

mejor convenga a sus intereses debido al buen
promedio que tienen de egreso: por arriba del 8.52

general.
Fomento, apoyo y organizacién de actividades Aumento en el capital cultural de los alumnos, mayor
extracurriculares para los alumnos del plantel. identificacién de estos con el plantel y acercamiento

entre alumnos, administrativos y docentes. Mayor
reconocimiento y socializacion del trabajo académico
gue los alumnos realizan en las aulas. Mejora en las
habilidades de lectura de los alumnos. Més vinculacién
entre el plantel y la sociedad a la que se debe.

Se fomento el interés de los padres de familia por la Se logré mejora de la disciplina, aumento del control de

trayectoria escolar de sus hijos. la situaciéon académica de los alumnos por parte de sus
padres y mayor comunicacién con la direccion.
Atencién preventiva de conductas de riesgo académico
y social en los alumnos. Aumento del numero de padres
de familia informados acerca de los horarios de clase,
promedios de calificacion de los alumnos, actividades
cotidianas que estos realizan, etc.

Se fortalecieron las acciones encaminadas a lograr el  Se invit6 a los docentes que faltan de capacitarse en el

éxito en la implementacion del nuevo plan de estudios. modelo por competencias a inscribirse a los cursos del
area, cursar el diplomado creado para fortalecer el tema
entre los docentes o, en el caso de aquellos que ya lo
han cursado, a certificar su competencia laboral por el
proceso oficial creado para tal fin. Modificando los
formatos de planeacion semestral para hacerlos mas
coherentes con el trabajo bajo el enfoque de
competencias.

Principales areas de atencion

Retos/Area de atencion Estrategia para su atencion en 2014
Aumento y mejora de la infraestructura y equipamiento Renovacion de pantallas para proyeccién y cafiones de
del plantel. las aulas y laboratorios del plantel, en colaboracién con
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los bachilleratos matutino y vespertino que ocupan las
mismas instalaciones. Programa de mantenimiento
preventivo funcionando al 100% para tener en éptimas
condiciones la infraestructura fisica.

Atender el area de innovacion educativa.

Trabajar con las academias para trabajar en el
desarrollo de alguna de las siguientes areas:
Incorporacion de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacioén (TIC's) en apoyo al proceso educativo.
Utilizacién de espacios virtuales para desarrollar
competencias avanzadas para su uso. Promover el
desarrollo de habilidades en el manejo de las TIC's.

Reducir los indices de reprobacion.

Reducir los indices de reprobacién. Atencion al

promedio de aprovechamiento.

Seguimiento al alumnado con problemas de bajo
rendimiento.

Realizar cursos de nivelacién para examenes
ordinarios. Planear con anticipacién los cursos que se
ofreceran tomando como referencia las materias que
desde la segunda parcial presente un mayor nimero de
reprobados.

Andlisis de resultados en cada evaluacion parcial y
socializacion de los mismos para intervenir a tiempo en
las areas de oportunidad que los resultados cualitativos
nos presenten.

Coordinando los trabajos del area de orientacién con
los de los tutores y asesores grupales para detectar y
apoyar a tiempo los alumnos que, por sus conductas y
resultados, estan en riesgo de reprobar.

plantel y reducir el indice de desercién.

Estructurar formas y medios para trabajar proyectos
longitudinales y transversales en el plantel.

Establecer un nuevo plan preventivo de diagnéstico en
el area de mantenimiento general a instalaciones y
equipo.

Aumento de la tasa de egreso por cohorte y general del Impulsando materias optativas que sean atractivas para

motivar al estudiantado a quedarse en el plantel
durante los tres afios de su educacién media superior,
ademas de fortalecer el desarrollo de actividades
extracurriculares que, aunadas a la calidad del trabajo
dentro de las materias del programa oficial de estudios,
motiven a los estudiantes a permanecer en el plantel.
Centrar el trabajo de las academias en el logro de al
menos un proyecto por semestre, mismo que ofrezca
resultados visibles que permitan evidenciar el
aprendizaje de los alumnos.

Contratacién de personal especializado para realizar un
programa de mantenimiento periédico a equipo.
Realizar sondeo periodico entre el personal para
detectar posibles fallas a tiempo de prevenir dafios
mayores.

Realizacion de cursos de nivelacion para examenes
ordinarios, extraordinarios y de regularizacion.
Fortalecer las acciones de vinculacién social del
bachillerato.

Aumento en el porcentaje de aprobacién y en el
promedio de aprovechamiento global.

Incrementando el nimero de estudiantes que participa
en actividades de voluntariado, que participa en
encuentros académicos estudiantiles, visita

%
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instituciones relacionadas con su formacién como

bachilleres, ademés de incremento en el nimero de
padres de familia que asiste y recibe orientacion en
diversas areas en el marco de la escuela para padres.
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Galeria de Imagenes

Marat

Bachillerato Técnico Nimero 3
Informe de Actividades 2013

El maratén del conocimiento se ha convertido en una tradicion como actividad integrativa y que premia el

conocimiento en el Bachillerato Técnico No.3.

Marat

El maraton del conocimiento reune a todos los alumnos y combina actividades ludicas con actividades de

aprendizaje.

Acto de titulaci

o
¢

4

%

49



<%, | EDUCACIONcon Bachillerato Técnico Numero 3

Z

5 9 | RESPONSABILIDAD Informe de Actividades 2013
oo | SOCIAL

oo O
Este afio se titul6 como Técnico en Contabilidad la alumna Mayra Fernanda Duefias Cardenas.

Ceremonia c

- =ovVs

Las ceremonias civicas se organizan para impulsar los valores patrios entre los alumnos del plantel.

Concurso de lectura en voz alta.

’Mcmu BATY Emwese -
El

actividades que se llevan a cabo en los clubes de lectura sabatinos.

Concurso de lectura en voz alta.
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El alumno Isaias Vargas Solis obtuvo el primer lugar en el concurso interno de lectura en voz alta, el primer
lugar a nivel delegacional y el segundo lugar estatal en el Concurso de Lectura en Voz Alta organizado por

ALTEXTO este 2013.

Charlas a los alumnos.

o U il

Charla sobre Enfermedades de transmision sexual organizadas por el area de orientacidon educativa para los

alumnos del plantel.

Torneo rel

Las actividades deportivas fueron especialmente impulsadas en el plantel el afio que se informa.

Torneo rel
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Los alumnos participan en las actividades deportivas de manera alegre apoyando a sus equipos
representativos.

!\I1/2

Entrega de becas.

Las becas son entregadas en tiempo y forma a los alumnos que se hacen acreedores a ellas.

Entrega de becas.

N .

La entrega de becas es realizada en asambleas a las que asisten todos los representantes de grupo.

Cursos para padres.

La escuela para padres es una actividad que se realiza en conjunto con el Bachillerato Técnico No.2

Iritlsez
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Escuela para padres

N

La escuela para padres ha ido creciendo y semestre a semestre genera mayor interés entre la comunidad de
padres de familia.

Lectura en voz alta

Una muestra de lectura de calidad en voz alta organizada para los alumnos del plantel

Festival de ingl

Festival donde las maestras de Inglés organizaron presentaciones musicales en ese idioma por parte de los

alumnos.
53
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Festival de ingl

Los alumnos de la materia de inglés presentando el trabajo final de la materia.

Cursos s

Los cursos sabatinos de lectura organizados para mejorar esta habilidad entre la poblacién estudiantil.

Visita de la Policia Federal al plantel.

Visita de miembros de la Policia Federal para dar una charla sobre Delitos Ciberneticos y Trata de Blancas.

Visita de la Policia Federal al plantel.

2 O 9
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Visita de miembros de la Policia Federal para dar una charla sobre Delitos Ciberneticos y Trata de Blancas.

Proceso de admisi

Proceso de admisi

Proceso de admisién 2013, llenado de la hoja de registro.

Entrega de becas.
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La entrega de becas se realiza ante un representante de cada grupo.

Reuniones de trabajo con los docentes.

Las reuniones de trabajo con los docentes se realizan de manera cotidiana para mantener el contacto directo y
promover el trabajo en equipo.

Reuniones de academia

Las reuniones de academia se llevan a cabo de manera constante para mejorar aspectos didacticos de las
materias o generar trabajo colaborativo.

Reuniones de academia.
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Este afio las academias tambien se reunieron para elaborar la planeacion y el material didactico que se utilizaria
en el curso de nivelacién a los alumnos de nuevo ingreso.

Reuniones de academia

Las reuniones de academia se realizan por semestre y por materia, segun exista la necesidad de trabajar
algunos contenidos, la presente fotografia ilustra el trabajo de la academia de matematicas.

Honores a la Bandera

En el plantel procuramos realizar ceremonias civicas para mantener en el recuerdo los hechos historicos que
dieron forma a nuestro México.

Honores a la Bandera
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Los alumnos participan de manera respetuosa y entusiasta cuando se les pide organizar ceremonias civicas
para promover los valores patrios entre la poblacion estdiantil del plantel.

Presentaci

En el marco del trabajo basado en competencias, los alumnos se han acostumbrado a presentar productos de
aprendizaje de manera regular ante sus comparieros para socializar el conocimiento.

Presentaci

Durante la feria de la nutricion se presentaron propuestas de alimentacion balanceadas y platillos del buen
comer para promover la alimentacion saludable entre los alumnos del plantel.

sfsd
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Planta docente

Los maestros siempre participan de manera entusiasta en las actividades que se llevan a cabo en el plantel.

Bachillerato Semiescolarizado

Los alumnos del bachillerato Semiescolarizado trabajan de manera independiente para aumentar su
preparacion academica.

Ensayo para el desfile del 20 de noviembre de 2012.
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Entusiastas alumnos del plantel participaron en el Desfile Conmemorativo del 20 de noviembre.

Visita de estudio a FACIMAR.

Dos alumnos participaron en la Olimpiada de la Tierra 2013 Organizada por Facultad de Ciencias del Mar de la
Universidad de Colima en Manzanillo, Colima.

Curso motivacional para los docentes

Para iniciar el semestre se organiz6 un curso en el que se buscé impulsar el liderazgo y el compafierismo entre
la planta docente del plantel.
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Visita de la zona arqueologica de la campana.
e . B S S

s O

Los alumnos del 2F realizaron una visita a la Zona Arqueologica la Campana, la Ex-hacienda Nogueras y al

Museo Rangeliano.

Bachillerato Semiescolarizado

= >

con 65 estudiantes mayores de 20 afios que desean

El Bachillerato Semiescolarizado actualmente cuanta
concluir sus estudios de bachillerato sin afectar sus horarios de trabajo.
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