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realizadas

por plantetes y iax

programados a nivel institucional

v/o programas de desarrollo 0 mejora

100.

mejora implementades (Afio 2020)

planteles y dependencias

Tipo-Dimensién-|  Unidad de Sentido del
Objetivo Nombr Definicién del indicador todo de Cilcul Meta: 2|
o ombre - e Frecuencia Medida e s * Indicador
Contribuir al desarrollo Integral del Estado de Colima £l indice de Desarrollo Humana (IDH) es un indice —_—
mediante el acceso de la poblacién de 15a 22 afiosa | - compuesto que se centra en tres dimensiones - - o 0.768 indice de desarrollo Humano  [0.78 Indice de Desarrollo Humano en el
2 ! llo Hi del estado de Col Mo H ico- [
o i edicaci misdla Sipsior  siperier daicatigad, |\l de Desarralla Humana del estadle e Cofima desarrollo humano. Salud, educacion e | "¢ 9€ Desarrollo Humano f:;’:::?" ndice R0 2020) Estado de Colima Lo L LY
con amplia cobertura, permanencia y pertinencia. ingreso i
Refiere al nuevo ingreso a primer afio en licenciatura
greso a pi u _ ) ) . 35.80 Alcanzar el 100% de la meta
en el ciclo escolar N, respecto de los egresados en el |(Matricula de primer ingreso a licenciatura en el ciclo |Eficacia- i . :
) . r . ) ) : : i  [40.16% de absorcin en educacion |programada de egresados de educacion
Parcentaje de absercién en educacién superier estade de Celima de nivel medio superier del cicle escolar N / Egresades del nivel medie superior en el Estratégico- Percentaje 54 5 3 5 Ascendente NA NA NA
- . § ; superior (Afio 2020) media superior aceptados al primer
escolar anterior para el que se registra la matricula de |ciclo anterior) * 100 Anual b
i it ingreso a educacién superior
primer ingreso a licenciatura.
Refiere al nueve ingreso a primer afio de educacién
media superior en el ciclo escolar N, sobs ad
lasuperiere iclo escolar sbre ogresaces - = 5 L 47.24 Alcanzar el 100% de la meta
del nivel educativo precedente en el ciclo N1\nEl (Nuevo ingreso a primer afio de educacién media Eficacia- L T | o e e et —
Porcentaje de absorcién en educacion media superior |denominador corresponde al total de egresados de  [superior en el ciclo escolar N / Egresados del nivel Estratégice- Porcentaje e e absorenn prom s Ascendente | NA | NA [ NA
: % ; : media superior (Afio 2020) 2 primer aio de educacién media superior
secundaria en el estado al clerre del ciclo escolar eduucativo precedente en el ciclo ) * 100 Anual
e Z 1 iz en el ciclo escolar.
inmediatamente anterior para el que se registra la
La poblacién de 15 a 22 afios en el Estado de Colima matricuta de primer ingreso {numerador)
lotapiitis accede a una educacién media superior y superior de
calidad, con amplia cobertura, permanencia y Refiere a la matricula en licenciatura, respecto de la o v s 20.05 Alcanzar el 100% de la meta
rtinenci i tos oficiales B /12 poblacién Flleacia; 20.04% de cobertura de educacién  |programada de las matriculas en
|pabiiass Porcentaje de cobertura en educacién superior 3 =P segiin las proyeccienes oficiales del CONAPO, rango de |Estratégico- Porcentaje prom Ascendente | NA | NA | NA
el Consejo Nacional de Poblacidn (CONAPO), rango de superior (Afio 2020) licenciatura, respecto de la poblacién
edad 18-22 afios) * 100. Anual
edad 18-22 afios demandante
i i i or, cts i ¢ 2 5 37.75 Al !
Refiere aa matricula de nivel medio superior, (espectal| o L poblacién — _ anzar el 100% de fa meta
. ) _ |dela poblacién demandante segin las proyecciones - 4 5 5  |37.87% cobertura en educacién  |programada de las matriculas de nivel
Porcentaje de cobertura en educacién media superior | . - i 4 demandante segin las proyecciones oficiales del Estratégico- Porcentaje e e f ‘ - Ascendente | NA | NA | NA
oficiales del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO), media superior (Afio 2020} medio superior, respecto a la poblacién
CONAPO, rango de edad 15-17 aios) * 100. Anual
rango de edad 15-17 afios demandante
Refiere a la matricula inscrita en programas educativos |(Matricula inscrita en programas educatives de o 90.08% matricula en programas N
; . . sl : 3 oo : : Eficacia- . R 90.93 90.93% de la matricula inscrita en
Porcentaje de la matricula en programas educativos de [de licenciatura evaluables, reconocidos por su calidad, [licenciatura evaluables, reconacidos por su calidad / &  educativos de licenciatura ]
2 : : < i S . Estratégico- Porcentaje educatives de licenciatura Ascendente | NA | NA | NA
licenciatura evaluables, reconocidos porsucalidad  |sobre la matricula inscria en programas educatives  [Matricula nscrita en programas educativos evalubles | por su
evaluables de licenciatura de licenciatura) * 100. e calidad (Afio 2020)
Refiere al nimero de egresados de licenciatura de la 57.64 Alcanzar el 100% de la meta
cohorte en el afie, respecto al nimero de estudiantes |(Numero de egresados de licenciatura de la cohorte/  |Eficacia- T —. programada de los egresados en la
Porcentaje de eficiencia terminal en licenciatura de primer ingreso de la misma cohorte, cuatro o cinco |NGmero de estudiantes de primer ingreso de la misma |Estratégico- Porcentaje  [>'>" . licenciatura de la cohorte en el afio, Ascendente | NA [ 202 NA
ke : 5 licenciatura. (Afio 2020) : -
afies hacia atras dependiende de la duracién del coherte) * 100 |Semestral respecte al nimere de estudiantes de
programa educativo primer ingres de la misma cohorte
A- Alumnos de educacién medi i Refiere al namero dos ni i i
u ucacién media superier y superior alndmero egresados nivel medio superior dela ) } ) ) - ————
atendidos. ’ sm o _ |cohorte en el aio, respecto el numero de estudiantes |(Namero de alumnos de nivel medio superior que  [Eficacia- 82.73% eficiencia terminal en s
Porcentaje de eficiencia terminal en educacion media ce s . - . . . > . = programada de egresades nivel medio
de primer ingreso de la misma cohorte, dos o tres afios |egresaron en el ciclo escolar N/ Matricula de nuevo o> i media superior. (Afio Ascendente | NA | ND | NA
superior ; " ) b : ; ; superior de la cohorte afio, respecto del
hacia atrés dependiendo de la duracidn del programa |ingresa a primero del ciclo escalar N-2, N-3) * 100 |Semestral 2020) : )
nimero de estudiantes de primer ingreso
educativo.
i 1 nu de titulados de i i 1 afi: ficacia- :
. ) . ‘ » Refiere al num.wa je titulados de Irnnfla'ur.a en el afio)| (Numero de titulades de licenciatura en el afio N / Eficacia- : . 67.49% titulacién en licenciatura 68.90 Alcanzar ¢|.1m‘% de la rrv\e(a
Porcentaje de titulacion en licenciatura respecto del nimero de egresados de licenciaturade |\ e Estratégico- Porcentaje [~ de titulados por NA | 623 | NA
numero de egresados en el afio N-1 licenciatura) * 100 (Afie 2020)
un afo anterior en el afo
Refiere al nimero de docentes de ti leto del
roERimemcncotmin e lenpeonD (Numero de docentes de tiempo completo del nivel . . 83.96 Logar el 83.96% de docentes tiempo
. . . nivel superior, reconocides can perfil deseable PRODEP) ¢ - P ' 78.20% docentes de tiempo _ i 4
Porcentaje de docentes de tiempo completo de nivel | L ; superior reconocidos con perfil deseable PRODEP o |Calidad-Gestién- ; ; b completo de nivel superior, reconocidos
! A vigente en el afio o equivalente, respecto del total de © ~ Porcentaje  |completo de nivel superier con perfil ‘ ° Ascendente | NA [97.9 [ mA
superior can perfil académico deseable 5 ¢ equivalente vigente en el afio N / Total de docentes de |Semestral 5 4 con perfil deseable PRODEP o equivalente
docentes de tiempo completo el nivel superior en el | i ! académico deseable. (Afio 2020) N
: tiempo completo del nivel superior en el afio N) * 100. vigente en el afio
mismo afio.
B.- Docentes recanocides, o
Refiere al nimero de docentes de tiempo completo del
) . . ‘ " e (Nimero de docentes de Tiempo Completo que ) i 48,87 Alcanzar el 100% de la meta
Porcentaje de docentes de tiempo completo de nivel | nivel superior pertenecientes al Sistema Nacional de _ . . ’ 42.8% Docentes de tiempo completo| %
. : ) . . pertenecen al SNI/SNC en el afio N o equivalente/ Total| Calidad-Gestién- _ ) : pregramada de los decentes de tiempo
superior adscritos al Sistema Nacional de Investigadores (SNI)/ Creadores (SNC) en el aio o 3 ; : Porcentaje  |del nivel superior pertenecientes al : i : Ascendente | NA [ 954 [ NA
; A ) de docentes de tiempo completo del nivel superior en [Semestral ’ completo del nivel superior pertenecientes
Investigadores/ Creadores equivalente, respecto del total de docentes de tiempa | .+ SHI y/o SNC. (Afio 2020) " 2
N el afia N) * 100 al sistema nacienal de investigaderes
cempleto del nivel superior en el mismo afie.
= s Refiere al porcentaje de programas educativos PE) de |(Ndmero de PE de licenciatura evaluables, reconocidos | . 81.25% PE de licenciatura 8182 Alcanzar el 81.92% de programas
T e i evaluables, reconocidos por su calidad, |por su calidad / Total de PE de licenclatura evaluables) | 2" Porcentaje  [reconocides por su calidad. (Afio vos de licenci NA | s8] NA
evaluables, recanecides pei respecto del total de PE de licenciatura evaluables * 100, nual 2020 reconecidos por su calidad
Refiere al nimero de PE de licenciatura que incorporan
e al menes una actividad de internacionalizacién,
C.- Programas reconocidos por su calidad evaluades. respecto del total de programas educativos de
100.00 Alkcanzar el 100% de |
je de programas de i (PEA\NNOTA: Se definen como (Numere de PE de licenciatura que incorporan al . 100% PE de licenciatura que i ’de gl u“: akis UL
que incerporan actividades de i dei ionalizacién: deble grad, menos una actividad de internacionalizacion / Total de Se;n";:’al'” "1 Porcentaje [incorporan al menos una actividad i B o NA | 100 | NA
para impulsar su calidad fianza de en una segunda lengua, educativos de licenciatura) * 100. dei ionalizacién. (Afio 2020) |° Sl ”
) : impulsar su calidad
pricticas enel P en
linea con pares en el extranjere, PE efrecidos en un
segundo idioma, etc.
) De los convenios establecidos con instancias ) ) 9 Proyectos generados por 10.00 Lograr hacer les 10 proyectos
. . ; Numero de proyectes generades por convenios para la . = Nimero de proyectos generados por convenios para fa | ! h
D.- Vinculacién con los sectores praductive y social, ’ . i gubernamentales y privadas, el nimere de proyectss & 3 Efic parala del por convenios para la
: promecién del desarrollo sacial, econémico y : premocién del desarrolio social, econémico y Tasa (Absoluto) : ; ¢ Ascendente | NA [ 0 | WA
realizada. e et enerados para atender las necesidades de desarrallo.[Promer <1 € FAAI0 S804 €O semestral desarrollo social, econémico y promocién del desarrolle social,
. social, econémico y ambiental del Estado ERCHS Sy S e ambiental en el Estado (Afio 2020)  |econémica y ambiental en el Estado
Refiere al porcentaje de planes y/o programas de e Phaie Vi i T e 100.00 Alcanzar el 100% de los programas
- Dess {f de 0, < ji e d ! ol i - - b1 P de di I
.- Desempefio de funciones sustantivas y de apoyo,  |Porcentaje de programas de desariollo o mejora [ossireiic s melore Thlmentdbs respaciaa fos mejora implementados en el afio N/ Totide planes  |Eficacia-Gestién Porcentaje | 1007 Programas de desarcolioo | "I efora bnplerment s pa| Hscendistes || R | 5885




Mide el porcentaje de planteles que atienden una
matricula menor que su capacidad méxima. Se
considera que un plantel se encuentra per debajo de

(Numero de planteles de nivel superior que se

86.67% Planteles de nivel superior

[96.67 Logar el 96.67% de los planteles de

Porcentaje de planteles de nivel superior que disponen : encuentran por debajo de su capacidad maxima en el |Eficacia-Gestién- , ? $ /. !
§ : su capacidad méxima cuando la relacién entre la i ! Percentaje |que disponen de infraestructura  |nivel superior que disponen de Ascendente | NA | 965 | NA
de infraestructura suficiente % 2 afio N/ Total de planteles de nivel superior en el afio N) [Semestral
matricula del plantel respecto de su capacidad méxima |, suficiente (Afie 2020) infraestructura suficiente
de las aulas disponibles en uso de dicho plantel, es
mener a la unidad.
F.- Infraestructura suficiente para la demanda atendida
Mide el parcentaje de planteles que atienden una
il el aue su Canacid mbdna, fe (Numero de planteles de nivel medio superior que se
) u
considera que un plantel se encuentra por debajo de Gk ool . . 545 Planteles de nivel medio 72,97 Logar €] 72.97% de los planteles de
Porcentaje de planteles de nivel medio superior que i ! b encuentran por debajo de su capacidad maxima en el |Eficacia-Gestién- ) ; ‘ ’ , ’ ”
‘ ‘ " 5u capacidad méxima cuando la relacién entre la Percentaje |superior que dispenen de nivel medio superior que disponen de Ascendente | NA | 74.1| NA
disponen de infraestructura suficiente ’ ! _|aio N/ Total de planteles de nivel medio superior en el ; . i sl
matriculadel plante respecta de su capacidad maxima |12 ' 00 tura suficiente (Afio 2020)[infrasstructura suficiente
de las aulas disponibles en uso de dicho plantel, es
menor a la unidad.
Refiere ol I inscri Namero de af inscritos a primer ingreso al nivel 74, ‘
_ ] Refere al nimero de alumnos inscrites  primer (Gmero de alumnos inscrtos @ primer ngresa almivel [ = - Ot criaciialarathide 31 Alcanzar el 100% de la meta
Porcentaje de aceptacién a licenciatura ingrese de licenciatura, respects del total de aspirantes [superior / Total de aspirantes a primer ingrese al nivel Anial Porcentaje licenciatura. (Afio 2020) pregramada de alumnes aceptados en Ascendente ND NA 100
a primer ingreso de licenciatura superier) * 100 ) licenciatura
A 5S01.- Proceso de admisién ) ) - ) . o . .
Refiere al nimero de alumnos inscritos a primer (Numero de alumnes inscritos a primer ingreso alnivel | .
) ) ) ) : ‘ : ‘ : hohos Eficacia-Gestién-  |100% aceptacién alnivel medio  |100.00 Alcanzar el 100% de alumnos
Porcentaje de aceptacién al nivel medio superior ingreso al nivel medio superior, respecto del total de |medio superior / Total de aspirantes a primer ingreso Porcentaje ! i : ) Ascendente | ND | NA | 996
; e ; ’ : : ) : Anual superlor. (Afio 2020) aceptados en el nivel media superior
aspirantes a primer ingress al nivel medio supetier al nivel medio superior) * 100
Refiere a los estudiantes incorparades en actividades
curriculares y extracurriculares de formacién integral 100% Estudiantes incorporados en |100.00 Alcanzar el 100% de estudiantes d
i Porcentaje de estudiantes de licenclatura y nivel medio | X ; €' |(Numero de incorporados en actividades ; ke Ll - SO deTestadfaries ge
A 02.- Desarrollo de programas de atencién a (artisticas, culturales de " ° Eficacia-Gesti ) curriculares y licenciatura y nivel medio superior
superior incorporados en actividades curriculares y ; curriculares y extracurriculares de formacién integral, |- Porcentaje : : : o ; Ascendente | 949 | 100 | 942
estudiantes ' ) y de acompafiamiento psicolégice, vecacional y ! ‘ Trimestral extracurriculares de formacién  |incorporades en actividades curriculares y
extracurriculares de formacién integral ; s . |enetaiio n/Total de ta matricula en el aiio N * 100. i g : : 4l
académico) en el marco de la responsabilidad social integral (Afio 2020) extracurriculares de formacién integral
universitaria
Refiere al ndmero de docentes de tiempe completo  |(Nimero de docentes de tiempo completo adscrites al docentes de tiemp completo|51+13 Alcanzar el 100% de la meta
BOL- Realizacién de proyectes de investigacion, Porcentaje de docentes de tiempo completo que adscrites al nivel superior que participan en proyectos |nivel superior que participan en proyectos de Eficacia-Gestién- | Suu: e "*|programada de docentes de tiempo N Py —
© aplicacién del en proyectos de investigacién de investigacion, respecto del total de docentes de  investigacién / Tetal de docentes de tiempo completo |Trimestral il :we;: ac'{"’: (Aﬁa"z m‘;)" completo adscritos al nivel superier que
tiempo completo adscrites al nivel superior. adscritos al nivel superior) * 100. i participan en proyectos de investigacién
porcentaje de docentes de nivel suetior de tiempg | RETEFE 3l imero de docentes de tiempo completa  [(Numero de docentes de tiempo completo con . 26.54% docentes de nivel superior |25.81 Alcanzar el 100% de la meta
s 3 il e 18MPO | o maestria en el nivel superier, respecto del total de |maestria en el nivel superior / Total de docentes de Bt Porcentaje  |de tiempo completo con maestria. |programada de docentes de tiempo Descendente | 100 | 97.1 | 942
o con
docentes de tiempo complet. tiempo completo) * 100. (Afo 2020) completo con maestria en nivel superier
_ [Refiere al nimero de docentes de tiempo completo  |(Nimero de docentes de tiempo completo con o 71.62% docentes de nivel superior |76.94 Alcanzar el 76.94% de docentes de
Porcentaje de docentes de tiempo completo de nivel ; * A ; Eficacia-Gestién- ) " 4
[l el con doctorado en el nivel superior, respecto del total [doctorado en el nivelsuperior / Total de docentes de |- -#¢% %" Porcentaje [detiempo completo con Doctorado. |tiempo completo con dectorado en el nivel| Ascendente | 100 |100.7| 97.4
ior con )
pe s de docentes de tiempo completa. tiempo completo) * 100. (Afo 2020) superior
o Refiere al numere de decentes tanto de tiempo
B02.- Habilitacién de docentes. )
porcentaje de docentes de nivel superior capacitades _|CoMPIete como por horas, capacitados en (Nimero de docentes capacitados en competencias [ 61.32% docentes de nivel superior |70.22 Logar el 70.22% de docentes de nivel
cla-Gestién-
sy g e s doc":nm i competencias disciplinares y decentes en el afio, disciplinares y docentes en el aio N/ Nimero total de || <*~ " Porcentaje |capacitades en competencias medio superior capacitados en Ascendente | 552 | 66.4 |118.1
pe pHiesy respecto del total de docentes de nivel superior en el |docentes de nivel superior en el afio N) * 100. disciplinares y docentes. (Afio 2020) |competencias disciplinares y docentes
mismo afo.
U de de tes tanto de ti
feflereal nimern e dacentes tante de Hermpe " 65.50% docentes de nivel medio
" " " - completa come por horas, capacitades en (NUmero de decentes capacitades en competencias — " " N 71.86 Alcanzar el 71.86% de docente de
Porcentaje de docentes de nivel medio superior i s ) Eficacia-Gestion- superior capacitados en % : :
! mvelmed competencias disciplinares y docentes en el afic, disciplinares y docentes en el afio N / Nmero total de [ Porcentaje e nivel medio superior capacitados en Ascendente | 42.3 | 63.7 | 1186
capacitados en competencias disciplinares y docentes ; : ¢ 4 Trimestral competencias disciplinares y sl
respecto del numero total de docentes del nivel medio |decentes del nivel medio superior del afio N) * 100, Mllaiayonton disciplinares y docentes
superior en el mismo afio
Refiere al nimero de docentes de tiempo completo  |(Numero de docentes de tiempo completo de nivel
e reciben reconcimiento en el marce del programa [medio superior y superior que reciben un
. : 3 ) e i uperiony superior @ 95.53% Docentes de tiempo 94.68 Logar el 94.68% de docentes nivel
) ) _ Porcentaje de docentes de nivel medio superiory |de estimulos al desempefio del personal docente en el [reconccimiento en el marco del programa de estimulos| .
B 03 - Evaluacién y reconocimiento al desempefio : i - 5 % 5 - 2 o Calidad-Gestion- _ |completo de NMS y NS que reciben |medio superier y superior evaluados que
superior evaluades que reciben un reconocimiento por [nivel medio superior y superier, respecto del total de |al desempeiio del personal docente en el afio N/ ! Porcentaje e e : g Ascendente | 100 | 100 | 100
docente de calidad. i g - : : i Trimestral " porsu reciben un por la calidad
|a calidad de su desempefio docentes que participaren en la evaluacién del Numero de docentes que participaron en el programa e 3630) e
programa de estimulos al desempeiio del personal  |de estimules al desempefio del personal docente en el “ Esempeie
docente en ambos niveles educativos afio N) *100
Refiere al numero de programas educatives que
N de PE i 130% de
rcendlite s da més del 30% de las recomendaciones de [\ er dé PE que atendieron més de :“’:I 33.33% PE de Lic. que atendieron  [50.00 Logar el 11.11% de programas
C01.- Atencién a las recomendaciones de los 3 K ? organismos evaluadores en el ciclo escolar N y/o seis ; . Calidad-Gestion- | mis del 30% de 1as vos de licenciatura que atendi
. que atendieron mds del 30% de las recomendaciones ’ ciclo escolar N y/o seis meses posteriores/ Total de PE [ Porcentaje : ) ! Ascendente | 100 | o | 200
lorganismes evaluaderes. 2 meses posteriores, respecto del total de programas i B 2 Trimestral recomendaciones de erganismes mas del 30% de las recomendaciones de
de organismo evaluadores ) o que recibieron recomendaciones de organismos ¢ )
educativos que recibieron recomendaciones de ) evaluadores. (Afio 2020) organismos evaluados
; evaluadores en el cico escolar N) * 100,
organismos evaluadores en el ciclo escolar N.
(Numero de estudiantes en movilidad naclonal de
je de i de lis en movilidad |Refiere al je de de lis i en [l i con de crédites en el afie  |Eficacia-Gestion- " 0.11% Estudiantes de licenciatura en N
" ! Porcentaje ) ! 0.00 Sin met o Ascendente [ ND | 0 | 0O
nacional con reconacimienta de crédites movilidad nacional con recenccimiente de crédites N / Total de estudiantes de licenciatura en el afo N) * [Trimestral 1¢ " |movilidad nacional. (Afio 2020) Al Aol
C 02.- Fortalecer la cooperacién y la 100
internacionalizacion de la ensefianza y la investigacién. ) , ) o (Numero de estudiantes en movilidad internacional de
Refiere al porcentaje de estudiantes de licenciatura : ;
Porcentaje de estudiantes de licenciatura en movilidad . . . N N . de licenciatura con reconocimiento de créditos en el Eficacia-Gestién- N 0.49% de en "
; : ° ‘ que realizan movilidad internacional de licenciatura |- : s £ . j b ; 7 0.00 Sin meta programada Ascendente | ND | 0 | ©0
internacional con reconocimiente de créditos L . afio N/ Total de estudiantes de licenciatura en el afio N)|Trimestral movilidad internacional. {Afio 2020)
i con reconocimiento de créditos 4
Actividades 100.
Refiere a las organizaciones y empresas que son
beneficiadas con la asistencia de estudiant Namero de organizaciones y empresas beneficiadas
' penea e st ! o s 53.9% Organizaciones y empresas (66,60 Alcanzar el 100% de la meta
Sorcentis e wrsaniiadance v emoresss P de practica ) o |por de licenciatura de prictica - . o e organ it 1 eoresas
D 01.- Prestacién del Servicio Social y prictica he-e erpniaciones yemp servicio secial, respecto a la solicitud de estudiantes de |profesional, residencias o servicios social en el afio N/ |Eficacia-Gestién- ) pe . V.empy
! por estudiantes de licenciatura prestadores de practica [ ! ; oot ! ) i : de practica ciadas por de Ascendente | 84 | 87.1 |1212
profesional e ki prctica profesional, residencias o servicio social Total d fones y empresas enel [Trimestral
profesienal, residencias o servicie social N S N profesional, residencias o servicio licenciatura prestadores de practica
registradas en la base de datos del portal de la portal de la Direccién General de Sevicio Social y i 0] e
Direccién General de Servicio Secial y Prctica Practica Profesional) * 100. i ;
Profesional.
. - . (NGmero de programas eperativos anuales
) ) . ) ) ) Retiere al porcentaje de programas operatives anuales ) ) ) 10000 Alcanzar el 100% de programas
= d it I implementades en el afiol N/ N tal g 1 . P ‘ I
EOL- Planeacitn y conduccién de a politica educativa.[Porcentaje de programas operatios anusles o e v e e implementades en el afiel N/ Nmero total de EricaciaGestion-| o |100% Programas operatives anuaes i o 100 | 100 | 100

en el nivel superior.

por planteles y

operativos programados

programas operativos programados para el afio Nj *
100

Trimest

ral

implementados (Afio 2020)

planteles y dependencias

I




Porcentaje de planteles con espacios educativos y

El porcentaje de planteles que reciben rehabilitacion
(adecuaciones y mantenimiento), de acuerde al total

(Numero de planteles de nivel superior can espacios
educatives y administrativos que reciben rehabilitacién
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56.67 Logar el 56.67% de planteles con
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administratives de nivel medio superior que reciben | de planteles que requieren rehabilitacién identificados = , : - Porcentaje  |administratives del NMS que reciben 2 ot 5 Ascendente so | so
= s °* |Total de planteles de nivel medio superior que reciben [Trimestral et educatives y administrativos de nivel
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