SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR

SecReTARiA DE INFORME DE RESULTADO DEL FONDO EXTRAORDINARIO, EN TERNINOS DEL ARTICULO 43 Y 49 DEL PEF EJERCICIO 2009
ESLESs S atetic ‘ PROGRAMA Y CUMPLIMIENTO DE METAS FECHA
( MILES DE PESOS ) DD/MM/ARO
NOMBRE DE LA INSTITUCION: UNIVERSIDAD DE COLIMA
NOMBRE DEL FONDO: Fondo para el reconocimiento de plantilla de las Universidades Poblicas Estatales | EJERCICIO [ 2009

NOMBRE DEL PROYECTO GENERAL: Consolidacién de los procesos académicos y de gestién de la Universidad de Colima
OBJETIVO GENERAL: Regularizar la plantilla_vigente en la Universidad de Colima con relacién a la autorizada por la SEP.

TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2009

4er. Trimestre 15 de
enero del 2010

Reconocimiento de la plantilla del personal administrativo y 1.1. Reconocimiento de 404 plazas
1 [académico de la Universidad de Colima administrativas 100% $  44,996,443.53 10,674,823.69 10,716,020.45 11,469,603.36 12,135,996.03 0.00

2.1. Regularizar las 37 plazas de PTC
otorgadas a la U deC mediante convenios
PEF Matricula 2007 (9) y Consolidacién

2 2007 (14) y 2008 (14) 67.29% $  13,665,192.87 1,669,062.37 1,732,713.52 1,858,261.83 3,935,574.11 4,469,581.04
3 0.00
TOTAL[L Sasseesl s gaaey ol

100% 21% 21% 23% 27% 8%

IMPLIMIENTO AL No OFICIO: 500/2009/012 DE FECHA 14 DE ENERO DEL 2009 . . i i . . .
Las aportaciones de Gobierno Federal para Reformas Estructurales han sido depositadas al Fideicomiso Institucional con el objetivo de no descapitalizar el FOSAP. Para cubrir el costo de la némina del personal jubilado, esta casa de Estudios ha

utilizado recursos ordinarios e ingresos propios. ’
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OR ORGAN({INTERNO DE CONTROL
LIC. JOSE CEPZIONKANDE MERCADO DRA. MARTHA A. MIAGANA ECHEVERRIA M.C. MIGUEL ANGEL /P. ¢
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FATNFORMACION CONTENIDA 1ES QUIEN LA RESGUARDA PARR CULQTER ACUARACIGN A LAS INSTITUCINES DE FISCALIZACION: CAM:

MATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE

2
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