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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Direccién de Planeacién y Evaluacion

SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO

Nombre de la Institucién: Universidad de Colima

Nombre del Fondo: Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién Superior de las Universidades Publicas
Estatales (UPE ) 2013

Ejercicio Fiscal
Reportado

2013

Nombre del Proyecto General: Fortalecimiento de la atencién integral de los estudiantes de la Universidad de
Colima

trabajo y desempefio estudiantil.

Objetivo General: Asegurar la calidad educativa y el bienestar de la comunidad universitaria con la mejora de las condiciones y ambiente de

[Fecha de actualizacién:

15/04/2013

]

Trimestre

DD/MM/ANO

1.1 90% de la matricula del Realizacion del festival
Desarrollar estilos de vida  |nivel superior participando en trazos y sonido de la U de
saludable mediente las acciones de los programas C. Esta primera edicion
involucramiento del culturales o deportivos de la 1.1.1  |tendra caracter competitivo 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
estudiantado en actividades |institucion y/o de los y se realizara en las conco
deportivas y culturales. planteles universitarios del delegaciones de la
nivel superior. Univeridad de Colima.
Adquisicion y renovacion
de uniformes y vestuarios
1.1.2 |de grupos artisticos y 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
promotores culturales de la
Universidad de Colima.
1.13 |Fiecucion del programa 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Arte Movil.
Realizacion del programa
de Apreciacion Artistica y
fomento y apreciacién de
1.14 |18 téonicas tradicionales 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 40 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
para estudiantes a
realizarse en el museo
Universitario de Artes
Populares
1.2 Preservacion del 25% de
los recintos universitarios Miitenimiento:de 1z K
destinados al desarrollo 1.2.1 . S 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
: Pinacoteca Universitaria.
cultural: Pinacoteca
Universitaria /
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122

Equipamiento del Foro
Pablo Silva, destinado
como espacio experimental
del arte.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

123

Implementacion de un
sistema de control de
acceso de los estudiantes a
los eventos culturales en
los cuatro principales
recintos universitarios.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

Realizar 6 proyectos
museograficos y
museologicos en el Museo
Universitario Fernando del
Paso.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

1.3 25% de la matricula del
nivel superior participando en
actividades deportivas en los
recintos universitarios.

131

Realizacion de encuentros
estudiantiles gie
demuestren resultados del
entrenamiento deportivo.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

Fortalecer acciones de
desarrollo personal,
emocional y de salud que
incidan en el logro
académico

2.1 Atender al 100% de la
matricula de primer ingreso a
través de procesos
orientadores, de formacioén en
valores y de adaptacion a la
universidad para mejorar su
calidad de vida.

211

Realizar un diagnostico del
perfil personal, académico,
y socio-familiar con los
estudiantes de nuevo
ingreso (inicio de primer
semestre) y al inicio del
tercer semestr; através de la
aplicacion de cuestionarios
y grupos focales.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

Realizar procesos
orientadores para la
adaptacion y permanencia
de los estudiantes a su
nuevo contexto escolar.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

2,13

Desarrollar proyectos de
cooperacion con los
estudiantes centrados en la
practica de valores.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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2.2 Atender al 95% de la
matricula de primer ingreso
en acciones de prevencion de
las adicciones y sexualidad

221

Desarrollar el proyecto de
prevencion de adicciones
en la Institucion.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

222

Desarrollar el proyecto "
vivir la sexualidad con
responsabilidad"

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

223

Proveer el programa de
discapacidad para
universitarios de materiales
y bienes muebles

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2.3 Atender 40% de la planta
docente en acciones que
fortalezcan su desarrollo
personal, el
perfeccionamiento de sus
competencias y aseguren su
bienestar.

Realizar el 7mo. Encuentro
Universitario de Liderazgo
docente con sede en los
municipios de Manzanillo
y Colima.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

232

Realizacion de las jornadas
Académicas en Educacion
Ambiental.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Capacitacion del personal
directivo y docente en
tematicas asociadas a la
responsabilidad social.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

234

Equipamiento de dos salas
de maestros en los campi
Manzanillo y Tecoman.

0.00

0.00

0.00

0.00

Impulsar actividades de
transmision, generacion y
difusién del conocimiento
como mecanismo de
actualizacion disciplinar de
profesores u estudiantes.

3.1 Laboratorio de
Agrobiotecnologia equipado
en un 100%

311

Equipamiento del
laboratorio de Biologia
Molecular

0.00

0.00

0.00

0j00

0.00

0.00

Elaboré: Subdireccion de Planeacion y Evaluacién/Departamento de Planeacion.




Equipamiento del

3.1.2 |laboratorio de 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Bioinsecticidas
Equipamiento del
3.1.3 |laboratorio de suelos-agua- 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
plantas.
Equipamiento del
54 |[Rorstoiode 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
Agroindustria y de
postcosecha
3.2 Desarrollar con
efectividad el programa _ s
editorial 2013 en el ambito de| 321 [Publicacion de 13 libros de 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
- ; apoyo a la docencia
publicaciones de material
editorial
543 | ICHampiads| 7 amecy 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
de 8 revistas universitarias
3.3 Mejorar las actividades de Equipar 40 aul
transferencia de 33y, [FEPARAVERAZeOn 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
L computadora
conocimiento
E}rtalecer los s;rl\gcios © 4.1 Fortalecer los servicios de Asegurar informacion y
raestructura TIC en apoyo 1, g niversitaria en los 411 |servicios en la red 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
de las funciones académicas, | . . L
i 2 g2 €Inco campus. universitaria
de investigacion
Asegurar recursos
e logi
PAE L i 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | fo.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
legales en soporte de los
procesos educativos.
4.2 Actualizar y ampliar un Mejoray ampliacién de
escenario educativo y 2 cobertura de escenarios
SR s YOy 421 |educativos basados en TIC 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 00 0.00 0.00 0.00 o

sistemas de informacion de
apoyo a la academia

y de la presentacion de
servicios.
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Monto Ejercido
b % ‘Monto reportado en 2013
Monto asignado Monto
| efer Trer | %de Avance
enafios | 10, ey | TOTALEJERCIDO | MONTO POR EIERCER | del monto
Meta No. Accién Accién Federal Estatal TOTAL res| 15 de 2 3, i5de | otal sjercido en 2013 | asignado
s 15 de julio 15 de octubre enerode | 7
abril 5
2013
42 |Cpacitacion do personal en 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0%
competencxas espemﬁcas
GRAN TOTAL 0.00] 0.00 0.00| 0.00] 0.00 0.00 0.00|  0.00 / 0.00 0.00 0.00 0%
INFORME PORMENORIZADO DEL ALCANCE DE METAS | |
NOTA: SE PRESENTA EN GERO POR QUE AUN NO SE HA RECIBIDO OFICIALMENTE NOTIFICACION DEL MONTO ASIGNADO. /]

4

RE

COORDINADORA GENERAL DE DOCENCIA
MAGARNA ECHEVERRIA MA. JOSE EDUARD@ HERNANDEZ NAVA

DRA. MARTHA ALICI

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE\BORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS
DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PA( EB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS

FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.
ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).
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