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SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

Direccion de Planeacion y Evaluacion

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO
(En Pesos)

[Fecha de actualizacién: [ 10/10/2013 |
DDMM/ANO

INombre de la Institucion: Universidad de Colima

Nombre del Fondo: Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién Superior de las Universidades Piblicas Estatales (UPE ) 2013 2013

mbre del Proyecto General: Fortalecimi de la atencién integral de los estudiantes de la Universidad de Colima |

Objetivo General: Asegurar la calidad educativa y el bienestar de la comunidad universitaria con la mejora de las condiciones y ambiente de trabajo y
desempeiio estudiantil.

1.1 90% de la matricula del nivel superior
Desarrollar estilos de vida saludable participando en las acciones de los programas |
1 |[mediente i i del 1 o deportivos de la institucién y/o T
en actividades deportivas y culturales. de los planteles universitarios del nivel
superior.

Realizacion del festival trazos y sonido de la
U de C. Esta primera edicién tendra caracter
competitivo y se realizara en las conco
delegaciones de la Univeridad de Colima.

341,967.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 341,967.00 0%

Adquisicion y renovacion de uniformes y
12 ios de grupos y
culturales de la Universidad de Colima.

239,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 239,400.00 0%

1.1.3  |Ejecucion del programa Arte Mévil. 194,757.37 0.00 0.00 194,757.37 0.00 194,757.37 0.00 100%

Realizacion del de A
Artistica y fomento y apreciacion de las
1.1.4 |téenicas tradicionales para estudiantes a 325,354.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 325,354.00 0%

i en el musco Universitario de Artes
Populares

1.2 Preservacion del 25% de los recintos
universitarios destinados al desarrollo 121
cultural: Pinacoteca Universitaria

Mantenimiento de la Pinacoteca

Universitari 96,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,500.00 0%
niversitaria.

Equipamiento del Foro Pablo Silva, ‘4
1.2.2  |destinado como espacio experimental del 996,266.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 996,266.52 0%
arte.

Implementacion de un sistema de control de
acceso de los estudiantes a los eventos
culturales en los cuatro principales recintos
[universitarios.

123 152,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 152,000.00 0%

Elaboré: Subdireccién de Planeacion y Evaluacién/Departamento de Planeacion.



1.3 25% de la matricula del nivel superior
P do en actividades deportivas en los
recintos universitarios.

Realizacion de encuentros estudiantiles gie
d Itados del i

deportivo.

310,400.00

0.00

0.00

0.00

310,400.00

0%

Fortalecer acciones de desarrollo personal,
[emocional y de salud que incidan en el

2.1 Atender al 100% de la matricula de
primer ingreso a través de procesos

i . de ion en valores y de
ala idad para mejorar su
calidad de vida.

2.11

|estudiantes de nuevo ingreso (inicio de

Realizar un diagnostico del perfil personal,
académico, y socio-familiar con los

primer semestre) y al inicio del tercer
semestr, através de la aplicacion de
cuestionarios y grupos focales.

156,620.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

156,620.00

0%

212

Realizar procesos orientadores para la
d iony de los

a su nuevo contexto escolar.

397,950.00

0.00

0.00

0.00

397,950.00

0%

213

Desarrollar proyectos de cooperacion con
los estudiantes centrados en la practica de
valores.

434,538.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

434,538.00

0%

2.2 Atender al 95% de la matricula de primer
ingreso en acciones de prevencion de las
dicei y

22.1

Desarrollar el proyecto de prevencion de
adicciones en la Institucion.

118,953.50

0.00

0.00

118,953.50

0%

222

Desarrollar el proyecto " vivir la sexualidad
con responsabilidad”

121,822.28

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

121,822.28

0%

223

Proveer el programa de discapacidad para
universitarios de materiales y bienes
mucbles

45,380.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

45,380.00

0%

2.3 Atender 40% de la planta docente en
que su d 1
personal, el perfeccionamiento de sus

competencias y aseguren su bienestar.

231

Realizar ¢l 7mo. Encuentro Universitario de
Liderazgo docente con sede en los
municipios de Manzanillo y Colima

308,669.95

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

308,669.95

0%

232

Realizacion de las jornadas Académicas en
Educacion Ambiental.

25,152.00

0.00

25,152.00

0%

233

Capacitacion del personal directivo y
docente en tematicas asociadas a la
responsabilidad social

301,000.00

0.00

0.00

301,000.00

0%

234

Equipamiento de dos salas de maestros en
los campi Manzanillo y Tecoman.

355,775.05

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0%

Impulsar actividades de transmision,

3.1 Lat io de Agrobi 1

generacion y difusion del

pado en un 100%

311

Equipamiento del laboratorio de Biologia
Molecular

1,252,230.47

0.00

1,252,230.47

0%

312

Equipamiento del laboratorio de
Bioinsecticidas

443,598.03

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

443,598.03

0%

313

Equipamiento del laboratorio de suelos-aguaq
plantas.

792,911.83

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

792,911.83

0%

3.2 Des: con ividad el p
editorial 2013 en el ambito de publicaciones
de material editorial

321

Publicacion de 13 libros de apoyo a la
docencia

648,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

648,000.00

0%




Publicacion de 17 nimeros de 8 revistas

322 e 620,007.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 620,007.00 0%
universitarias
3.3 Mcjorar las actividades de transfc
¥ Sl et 3.3.1 |Equipar 40 aulas con computadora 748,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 748,000.00 0%
de conocimicnto
Fortalecer los servicios e infracstructura 5 : A o
4.1 Fortalecer los servicios de la red Asegurar informacion y servicios en la red
TIC en apoyo de las % ) . 4.1.1 e = 1,052,225.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,052,225.00 0%
ASinicaedei . en los cinco campus. universitaria
4
Ascgurar recursos informaticos y
4.1.2  [tecnoldgicos legales en soporte de los 1,950,000.00 0.00 0.00 950,000.00 0.00 950,000.00 1,000,000.00 49%
procesos educativos.
4.2 Actualizar y ampliar un escenario Megjora y ampliacion de cobertura de
educativo y 2 sistemas de informacion de 4.2.1 |escenarios educativos basados en TIC y de 1,726,840.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,726,840.00 0%
apoyo a la academia la presentacion de servicios.
Capacitacion de personal en competencias
422 LR petenct 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 0%
especificas
GRAN TOTAL 14,186,318.00 0.00 0.00 1,144,757.37 0.00 1,144,757.37 13,041,560.63 8%

1.1.1 Realizacion del festival trazos y sonido de la U de C. Esta primera edicion tendra caracter competitivo y se realizara en las conco delegaciones de la Univeridad de Colima: Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

1.1.2 Adquisicion y renovacion de uniformes y vestuarios de grupos artisticos y promotores culturales de la Universidad de Colima. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

1.1.3 Ejecucion del programa Arte Movil. Se ejercio el recurso al 100%

1.1.4 Realizacion del programa de Apreciacion Artistica y fomento y apreciacion de las técnicas tradicionales para estudiantes a realizarse en el museo Universitario de Artes Populares. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

1.2.1 Mantenimiento de la Pinacoteca Universitaria. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

1.2.2 Equipamiento del Foro Pablo Silva, destinado como espacio experimental del arte. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013

1.2.3 Implementacion de un sistema de control de acceso de los estudiantes a los eventos culturales en los cuatro principales recintos universitarios. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

1.3.1 Realizacion de 0s iantil

2.1.1 Realizar un diagnostico del perfil personal,

2.1.2 Realizar procesos orientadores para la

2.1.3 Desarrollar proyectos de cooperacion con los estudiantes centrados en la practica de valores. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

2.2.1 Realizar un diagnostico del perfil personal, académico, y socio-familiar con los estudiantes de nuevo ingreso (inicio de primer semestre) y al inicio del tercer semestr; através de la aplicacion de cuestionarios y grupos focales. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.
2.2.2 Desarrollar el proyecto " vivir la sexualidad con responsabilidad". Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

2.2.3 Proveer el programa de discapacidad para universitarios de materiales y bienes muebles. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

2.3.1 Realizar el 7mo. Encuentro Universitario de Liderazgo docente con sede en los municipios de Manzanillo y Colima. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013

2.3.2 Realizacion de las jornadas Acadé

qie d en Itados del

dé iliar con los

q

y socio-fz

di

y per de los

en Educacion Ambiental. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

de nuevo ingreso (inicio de primer semestre) y al inicio del tercer semestr; através de la aplicacion de cuestionarios y grupos focales. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

deportivo. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

a su nuevo contexto escolar. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013

2.3.3 Capacitacion del personal directivo y docente en tematicas asociadas a la responsabilidad social. Esta ejercido el 28% se estima comcluir con la accion a mas tadar en el mes de Diciembre 2013.

2.3.4 Equipamiento de dos salas de maestros en los campi Manzanillo y Tecoman. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

3.1.1 Equipar 40 aulas con computadora. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

3.1.2 Equipamiento del laboratorio de Bioinsecticidas. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

3.1.3 Equipamiento del laboratorio de suelos-agua-plantas. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

3.2.1 Publicacién de 13 libros de apoyo a la docencia. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

Elaboré: Subdireccion de Planeacién y Evaluacién/Departamento de Planeacion.




3.2.2 Publicacion de 17 nameros de 8 revistas universitarias. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013,

3.3.1 Equipar 40 aulas con computadora. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

4.1.1 Asegurar informacion y servicios en la red universitaria. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

4.1.2 Asegurar recursos informaticos y tecnologicos legales en soporte de los procesos educativos. Esta ejercido el 49% se estima comcluir con la accién a mas tadar en el mes de Diciembre 2013

4.2.1 Mejora y ampliacion de cobertura de escenarios educativos basados en TIC y de la presentacion de servicios. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.

o

ompetencias especificas. Se estima ejercer el recurso a mas tardar en el mes de diciembre 2013.
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4.2.2 Capacitacion de personal

)

DRA. MARTHA ALICIA MAGANA ECHEVERRIA

RECTOR
MA. JOSE EDUARDO HERNANDEZ NAVA

POR AUSENCIA FIRMA EL LIC. ELIAS FLORES GARCIA, ABOGADO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA
FACULTADES CONTENIDAS EN ESCRITURA PUBLICA 15529

deberi corresponder al referido en el Convenio de colaboracién correpondiente y los montos reportados en cada uno de los trimestres no deben ser acumulativos, sino deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en particular.

proporcionada en éste Formato, en lo referente a los objetivos, metas y acciones para el logro del objetivo general descrito, asi como al monto asignado en cada uno de los rubros, deberii ser consistente con el proyecto original apoyado, o en su caso, al proyecto ajustado y a los informes financieros reportados en trimestres anteriores. Asimismo, el monto asignado

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPO!

TON GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVER!

ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL, ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DI

Elaboré: Subdireccién de Planeacién y Evaluacién/Departamento de Planeacién.

BILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS DEL H.CONGRESO DE LA UNI
DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

'ARIA (DGESU).

SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION
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-3.1 Formato Informe Financiero ITI -

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Direcci6n de Planeacion y Evaluacion

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

SEGUIMIENTO DE INFORME FINANCIERO

(En Pesos)

Fecha de actualizacion: ] 10/10/2013

DD/MM/ANO

Nombre de la Institucién: Universidad de Colima J

Nombre del Fondo: Fondo para Elevar la Calidad de la Educacién Superior de las Universidades Publicas E les (UPE ) 2013 2013

Nombre del Proyecto General: Asegurar la calidad educativa y el bienestar de la comunidad universitaria con la mejora de las condiciones y
ambiente de trabajo y desempeiio estudiantil.

11:3:1 FACTURA PORG6404304F3 M68 SERVICIOS Afinacion de pianos de cola 3 2,575.78 7,727.34 0.00 0.00
1.1.3.2 FACTURA PORG404304F3 M68 SERVICIOS Afinacion de pianos verticales 30 2,261.88 67,856.40 0.00 0.00
1.1:3:3 FACTURA PORG404304F3 M68 SERVICIOS Mantenimiento de pianos de cola 1 9,671.55 9,671.55 0.00 0.00
A
1.1.34 FACTURA ){ﬁk&mmm M68 SERVICIOS Mantenimiento de pianos verticales 16 6,843.88 109,502.08 0.00 0.00
— [ —
412 FACTURA \64 8110281W5 SERVICIOS l;;gr::;l:'cendlmlenm anual Institucional Campus 1 950,000.00 950,000.00 / 1000.000.00
-
I \ \ / TOTAL 51 971,353.09 1,144,7 4 1.00 ﬂ 1,000,000.00
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FIRMA POR AUSENCIA EL LIC. ELIAS FLORES GARCIA, ABOGADO
GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA.
FACULTADES CONTENIDAS EN ESCRITURA PUBLICA 15529

= 4 —
RADOR FINANZAS! 7/ =
OR FINA \ COORDINADORA RAL DE DOCENCIA RECTOR
APREEIA DRA. MARTHA ALI GANA ECHEVERRIA MA. JOSE EDUARDO HERNANDEZ NAVA

INOTA:
La informacion proporcionada en éste Formato, en lo referente a los objetivos, metas y acciones para el logro del objetivo general descrito, asi como al monto asignado en cada uno de los rubros, debera ser consistente con el proyecto original apoyado, 0 en su caso, al proyecto ajustado y a los informes
reportados en i Asimi el monto asignado debera corresponder al referido en el Convenio de ion cor i ¥ los montos rep en cada uno de los no deben ser ivos, sino deben reflejar el gasto especifico de cada periodo en particular.

LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE FORMATO Y LA DOCUMENTACION FUENTE, SON RESPONSABILIDAD DE LA INSTITUCION QUIEN LA RESGUARDARA PARA CULQUIER ACLARACION A LAS INSTITUCIONES DE FISCALIZACION, CAMARA DE DIPUTADOS
DEL H.CONGRESO DE LA UNION Y SEP ENTRE OTROS. ESTA INFORMACION DEBE COINCIDIR CON LA PUBLICADA EN LA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION, LA CUAL, AL IGUAL QUE LA IMPRESA DEBERA ESTAR DEBIDAMENTE FIRMADA POR LOS
FUNCIONARIOS CORRESPONDIENTES DE LA INSTITUCION.

ESTA INFORMACION DEBE SER REVISADA POR EL ORGANO INTERNO DE LA INSTITUCION, INFORMANDOLE AL RECTOR (A), CON COPIA A LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA (DGESU).
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