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I. Presentación 
La Facultad de Psicología de la Universidad de Colima tiene la misión de formar psicólogos de calidad que 
incidan propositivamente en su entorno social, en consonancia con los principios de la psicología como ciencia, 
disciplina y profesión y su visión es: ser una unidad académica acreditada, flexible, proactiva y 
disciplinariamente plural.   
  
La UA Psicología actualmente está constituida por  tres programas: la Licenciatura en Psicología,la Maestría en 
Psicología Aplicada y el Doctorado Interinstitucional. La matricula total es de 445 estudiantes, de los cuales 424 
son de licenciatura, 20 de maestría y 1 de doctorado; todos ellos evaluados por los organismos externos y 
acreditados por su calidad académica. La planta docente está conformada  por 51 docentes (17 PTC y 34 PH), 
lo que nos caracteriza como un plantel con grandes fortalezas en su capacidad académica no sólo por los PTC 
con que cuenta, sino por sus profesores por horas que tienen  una alta habilitación y concentración de horas 
destinadas para el desarrollo de los programas, además de  participar como responsables de los programas de 
atención estudiantil como en becas, movilidad, práctica y servicio social, vinculación asi como una destacado 
compromiso en el trabajo de academias en nuestras modalidades.  
  
Otra de sus fortalezas es actualmente su vinculación con el entorno através de los programas de educación 
continua con el aumento en el número de egresados y público en general que acude a nuestros eventos y por la 
Clínica Universitaria de Atención Psicológica que eleva cada día su demanda de atención y las acciones a nivel 
grupal y organizacional generando sus propios recursos para continuar con su desarrollo. Escenario que integra 
la práctica profesional de nuestros estudiantes de licenciatura y posgrado.  
  
De acuerdo con el diagnóstico realizado entre coordinadores académicos, responsables de programas y la 
participación de PTC identificamos para el presente POA 2012 trabajar en tres áreas:   
  
* Fortalecimiento de los CA en el trabajo red y proyectos de investigación.   
* Incremento de indicadores de competitividad académica y actualización de los PE de Licenciatura y Maestría.  
* Fortalecimiento de la extensión universitaria a través del Clinica Universitario de Atención Psicológica y 
Educación Continua.   
  
Las áreas que trabajaremos en la UA impactarán en la DES Ciencias de la Salud para el logro de compromisos 
y metas establecidas en el PIFI 2012-2013, así mismo tener una mayor satisfacción en nuestros estudiantes y 
mejor trabajo colegiado, de manera que contribuyamos quienes integramos la Facultad de Psicología en la 
calidad educativa y en la visión 2030 de la nuestra universidad.  
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II. Diagnóstico 
A partir de un análisis de los distintos indicadores del plantel efectuado con los responsables de cada programa, 
podemos identificar fortalezas como el constante y significativo  incremento en la matrícula de licenciatura y 
maestría en los últimos cuatro años, posicionándose en los primeros sitios de demanda institucional; se cuenta 
con el programa de licenciatura acreditado por el CA-CNEIP, el programa de Maestría evaluado en el nivel 1 de 
CIEES y recientemente el ingreso del Doctorado Interinstitucional al PNP; todo esto gracias al conjunto de 
estrategias y acciones encaminadas a elevar la calidad de los programas.  
  
Es notable el incremento en la obtención de testimonios de desempeño satisfactorio y sobresaliente en el 
EGEL-CENEVAL durante el 2011, se logró avanzar de un 42% al 76% en el índice de aprobación; la vinculación 
cada vez mayor con la sociedad a través de convenios de colaboración con empresas públicas y privadas y de 
programas como la Clínica Universitaria de Atención Psicológica que sobresale por el servicio que presta a la 
sociedad a través de asesorías, cursos, talleres y programas de capacitación. Los programas de apoyo a 
estudiantes que operan en el plantel han beneficiado los indicadores de competitividad académica, 
manteniendo un porcentaje de retención del 90%; y colocándonos en el último proceso de admisión como el 
segundo programa de licenciatura con mayor demanda en la institución.   
  
No obstante hay áreas de oportunidad por trabajar al interior de cada programa que ofertamos en el plantel, 
para el caso de la licenciatura se requiere aumentar la tasa de titulación, la eficiencia terminal por cohorte, 
potenciar la internacionalización en el currículum y mejorar el porcentaje de aprobación del EGEL para que en 
mediano plazo podamos incorporarnos al Padrón del Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento 
Académico del CENEVAL. En los posgrados se necesita reestructurar el programa educativo de la maestría en 
Psicología Aplicada por Maestría en Psicología Clínica para tener un mayor impacto y demanda en la sociedad; 
mientras que en el doctorado fortalecer la calidad del mismo y atender las observaciones emitidas por el PNP.   
  
Respecto a la capacidad académica de la UA Psicología se identificó la necesidad de fortalecer el desarrollo de 
CA y de la planta docente, para lo cual se establecerán objetivos, metas y acciones concretas que se trabajarán 
de manera paralela con la DES en el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI). 
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III. Políticas 
Implementación del PIDE 2010 -2013 

El Plan Institucional de Desarrollo es el documento rector que integra las directrices para orientar las funciones 
sustantivas y de apoyo, por lo que las acciones que se realicen en la comunidad universitaria deberán 
responder a sus planteamientos. 
La autonomía universitaria es garante de la capacidad institucional para definir su rumbo, por lo que se deberá 
promover el ejercicio responsable de la misma, en todos los ámbitos de acción. 
Los proyectos estratégicos, si bien deberán implementarse de manera colegiada, tendrán una dependencia 
responsable, la cual será designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional. 

Implantación del modelo educativo  
Sólo se generarán proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y 
perfiles formativos que la institución espera, los que la sociedad requiere y tengan articulación con los distintos 
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas públicos y privados de 
la entidad.  
El proceso de diseño y evaluación del currículo será realizado de manera colegiada, incorporando a los 
académicos, estudiantes, egresados y con la participación activa de los sectores social y productivo. 
El uso de las tecnologías de información y comunicación, así como las soluciones educativas basadas en estas 
herramientas, serán un apoyo para la docencia, el establecimiento de procesos formativos en línea y para 
facilitar la acción tutorial, de importancia trascendente para el nuevo modelo educativo.  
En el proceso de actualización de los planes de estudios, así como la creación de nuevos planes, se dará 
prioridad a los que consideren: la reorganización de las DES y sus unidades académicas, fecha de término de la 
vigencia de acreditación o reconocimiento en PNP, la atención a las recomendaciones de los organismos 
evaluadores externos y los compromisos institucionales contraídos en proyectos específicos. 
El acompañamiento educativo de los estudiantes deberá formar parte de la función docente como una 
constante de la vida académica dirigida a la mejora del rendimiento escolar y canalizando sus necesidades en 
los ámbitos personal, social y familiar. 
Los estudiantes con mayores limitaciones financieras y aquellos con aptitudes sobresalientes podrán contar con 
diversas alternativas de apoyo a través de mecanismos sistemáticos y controlados de selección y otorgamiento 
de becas.  
Con la firme intención de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovarán los servicios de 
orientación educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo 
personal. 
La flexibilidad es elemento clave del nuevo modelo educativo, por lo que se diversificarán las actividades de 
vinculación con los sectores social y productivo, con una nueva dimensión formativa del servicio social, la 
práctica profesional, las estancias laborales y las acciones voluntarias. 

Investigación  
Se fortalecerá la investigación científica y tecnológica a través del apoyo, constitución y consolidación de grupos 
de investigación, en lo posible de carácter interdisciplinario, al interior de la universidad o bien en redes o 
convenios con otras comunidades.   
Se fomentará el desarrollo equilibrado de las funciones del personal académico (docencia, investigación, 
tutelaje y gestión académica), en consonancia con el desempeño y productividad en cada una de ellas.   
Se propiciará la gestión de apoyos para proyectos específicos de investigación y tecnológicos con sectores 
externos.   
Se promoverá el respeto, la ética profesional y la legislación aplicable en el uso de las diversas técnicas de 
investigación, así como los derechos humanos y la protección a los animales.   
Se fomentarán los programas de investigación que beneficien al público, al patrocinador, al investigador y a la 
universidad.  
Se evaluará la producción científica de los académicos con apego a estándares e indicadores de calidad 
internacional. 

Consolidar las relaciones con la sociedad  
Con respecto a los profesores, los procesos de movilidad se orientarán hacia la consecución de productos 
académicos de calidad tales como: publicaciones conjuntas, establecimiento de proyectos en cooperación 
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interinstitucional, conformación de redes temáticas para la docencia o la investigación. 
En el ámbito de la investigación, se impulsarán las estancias de investigación como parte de los procesos 
formativos de los estudiantes de posgrado, así como las estancias de investigación para los académicos, la 
presentación de los resultados de su investigación en foros nacionales e internacionales. En todo momento se 
cuidará la formalización de las redes académicas de profesores y el estímulo a la conformación de nuevas 
redes de investigación y/o docencia. 
Se contribuirá al desarrollo económico y social del entorno a través de la oferta de productos y servicios 
universitarios de reconocida calidad. 
Para asegurar la pertinencia y contribuir a la formación integral, el esquema de extensión estará en consonancia 
con el modelo educativo.  
El proceso de comunicación social incorporará nuevas formas de interacción con el entorno sustentadas en las 
tecnologías de información y comunicación. 
La cultura de la información es una prioridad en la Universidad de Colima, por lo que se fortalecerá con 
acciones integrales de los diversos medios de comunicación institucionales. 

Fortalecimiento de la gestión institucional:  
Promover una continua revisión y actualización de la legislación universitaria, de los órganos colegiados 
institucionales y de la estructura organizacional que permitan e impulsen los cambios propuestos en el nuevo 
plan institucional de desarrollo y propicien la gobernabilidad.  
Implementar procesos y herramientas de gestión e innovación tecnológica para apoyar la gobernabilidad 
institucional.  
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ámbitos.   
Impulsar la articulación de las TIC a las funciones sustantivas universitarias mediante estructuras y procesos de 
calidad y trabajo colaborativo multidisciplinario   
Mejorar la capacidad física instalada, optimizando el uso de las instalaciones y espacios académicos, 
administrativos y de extensión, con equipamiento pertinente y acciones de conservación y utilización, de 
acuerdo con las necesidades prioritarias y con un enfoque de sustentabilidad.   
Fortalecer los mecanismos de transparencia y rendición de cuentas que propicien el reconocimiento de la 
sociedad. 
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IV. Objetivo general 
Consolidarnos como un plantel con altos niveles de calidad,  pertinencia y  responsabilidad social, a través de 
los programas de atención estudiantil, fortalecimiento de la investigación,  gestión adecuada y la vinculación con 
el sector social y productivo. 
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones  
Proyecto.1  
Fortalecimiento de los CA a través del desarrollo de proyectos de 
investigación 

PROMEP 

 
Objetivo Particular 1.1  
Desarrollar a una red de colaboración científica a través del proyecto de investigación de un PTC con apoyo a la reincorporación de exbecarios 
PROMEP 
 
Meta 1.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Establecer una red de cooperación científica con 
investigadores del Instituto Mexicano del Seguro 
Social del estado de Colima 

1 Proyectos de investigación con colaboración 
nacional 

 
Acción 1.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Sostener reuniones con el personal del 
departamento de epidemiología del IMSS 
para determinar el programa de trabajo 

2 Jorge Torres Hernández $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.1.1.1 sin costo 0 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Formalizar e convenio de cooperación 
académica entre el departamento de 
epidemiología del IMSS Colima y el CA 
05 del plantel 

1 Jorge Torres Hernández $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.1.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - -  X  - - - 
 
 
Meta 1.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Asesorar una tesis de Maestría en Ciencias 
Médicas 

1 Proyectos de investigación con colaboración 
nacional 

 
Acción 1.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar el proyecto de investigación 
que se asesorará que deberá ser acorde 
a la línea de investigación del CA 05 

1 Jorge Torres Hernández $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.2.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Someter a concurso el proyecto para 
buscar buscar fuentes de financiamiento 

1 Jorge Torres Hernández $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.2.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - -  X  - - 
 
 
Acción 1.1.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un programa de 
acompañamiento hasta el logro de la 
titulación del estudiante 

1 Jorge Torres Hernández $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.2.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - -  X  - - - - - 
 
 
Meta 1.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Apoyar la formación profesional de dos 
estudiantes de licenciatura con enfoque en 
investigación 

2 Estudiantes de educación superior que participan 
en proyectos de investigación 

 
Acción 1.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incluir en el plan de trabajo a los 2 Jorge Torres Hernández $ 0.00 
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estudiantes con el  fin de involucrarlos en 
el proyecto 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.3.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incluirlos en los equipos de trabajo para 
la obtención de datos de la investigación 
y su posterior tratamiento estadístico 

2 Jorge Torres Hernández $ 20,973.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.3.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.3.2.2 Becas a 
estudiantes 

3 $ 6,991.00 $ 20,973.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 6,991.00 
(1) 

$ 6,991.00 
(1) 

$ 6,991.00 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incluirlos en los foros de divulgación de 
los resultados 

1 Jorge Torres Hernández $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.3.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - -  X  - - 
 
 
Meta 1.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Difundir datos epidemiológicos con base científica 
en la población general, para coadyuvar en el 
combate de la obesidad como problema de salud 
pública en México. 

1 Publicación de productos de calidad en 
colaboración con académicos externos 

 
Acción 1.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar dos artículos de publicación en 
revistas indexadas nacionales 

2 Jorge Torres Hernández $ 34,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.4.1.1 Equipo para 1 $ 30,000.00 $ 30,000.00 1 
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experimentación 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Equipo e instrumental médico y de laboratorio Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 30,000.00 

(1) 
- - - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.1.4.1.2 Materiales y 
consumibles 

1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- $ 4,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - 

 
 
Acción 1.1.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Participación en dos congresos 
nacionales para la difusión de los 
resultados 

2 Jorge Torres Hernández $ 10,554.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.1.4.2.1 Viáticos para la 
asistencia a eventos 

2 $ 5,277.00 $ 10,554.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 5,277.00 

(1) 
- - - - - $ 5,277.00 

(1) 
- - - 

 
 

Objetivo Particular 1.2  
Fortalecer la realización de trabajo colegiado y de generación de conocimiento mediante la colaboración con otros CA, a través de investigaciones 
conjuntas y la organización de actividades de difusión que faciliten la transición de CA en formación a CA en consolidación 
 
Meta 1.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
1. Establecer dos convenios de colaboración 
con otros CA; uno nacional y uno internacional, 
para el desarrollo de investigaciones y 
publicaciones conjuntas 

2 Proyectos de investigación con colaboración 
nacional 

 
Acción 1.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Reunión con Grupo de Trabajo 
?Violencia? de la Sociedad 
Interamericana de Psicología (SIP) 

1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 59,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.1.1.1 Viáticos 1 $ 14,000.00 $ 14,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 14,000.00 

(1) 
- - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.1.1.2 Equipo de 
cómputo portátil y periféricos 

3 $ 15,000.00 $ 45,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 45,000.00 

(3) 
- - - - - - - - 

 
 
Acción 1.2.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Reunión con integrantes de la Red 
nacional de Investigación en Procesos 
Psicosociales 

1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 35,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.1.2.1 Viáticos para 
asistencia al evento 

1 $ 14,000.00 $ 14,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 14,000.00 

(1) 
- - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.1.2.2 Beca para 
estudiante de maestría en 
análisis 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - $ 6,000.00 

(1) 
- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.1.2.3 Beca para el 
desarrollo de tesis de 
licenciatura 

3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 
Meta 1.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Organizar el seminario ?identidad, socialización y 
cultura? con el objetivo de difundir los resultados 
de las investigaciones realizadas 

1 Publicación de productos de calidad en 
colaboración con académicos externos 

 
Acción 1.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Llevar a cabo la planeación del seminario 1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.2.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X   X   X   X   X  - - - - 
 
 
Acción 1.2.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Coordinar las actividades del evento 1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.2.2.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - -  X   X  - - 
 
 
Meta 1.2.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
3. Establecer vínculos con el sector social a 
través de la aplicación de resultados generados 
por la investigación, con la finalidad de contribuir 
al desarrollo social. 

1 Proyectos de investigación con colaboración 
nacional 

 
Acción 1.2.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementación de talleres y conferencias 
a instituciones educativas en Colima 

3 J. Isaac Uribe Alvarado $ 14,656.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.1.1 Materiales y 
consumibles 

1 $ 14,656.00 $ 14,656.00 1 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 14,656.00 
(1) 

- - - - - - - - 

 
 
Acción 1.2.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Publicación de artículos en revistas 
especializadas 

1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 5,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.2.1 Pago de 
publicación 

1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - $ 5,000.00 
(1) 

- - - 

 
 
Acción 1.2.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Impresión de libro y dictaminación 
editorial 

1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 40,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.3.3.1 Impresión de libro 1 $ 40,000.00 $ 40,000.00 1 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - - - $ 40,000.00 
(1) 

- 

 
 
Meta 1.2.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elevar el grado de habilitación del CA 68 del 
33.33% al 50%, mediante la titulación de 
doctorado de un integrante del CA 

2 Redes de colaboración académica oficialmente 
registradas  

 
Acción 1.2.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Obtención del título de Doctor del PTC 
Roberto Montes Delgado 

1 J. Isaac Uribe Alvarado $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.2.4.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - -  X  - 
 
 

Objetivo Particular 1.3  
Fortalecer las actividades de docencia e  investigación científica involucrando estudiantes, PTC de instituciones nacionales y/o internacionales en el 
proyecto financiado con apoyo a la reincorporación de exbecarios PROMEP 
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Meta 1.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Cumplir al 100% el programa de actividades 
planeadas para el proyecto utilizando las 
instalaciones del Laboratorio de Neurociencias y 
su ampliación 

1 Proyectos de investigación con colaboración 
nacional 

 
Acción 1.3.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asesorar la elaboración de los proyectos 
de tesis 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X  - - - - - - 
 
 
Acción 1.3.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Capacitar a los estudiantes en el uso de 
la infraestructura del Laboratorio de 
Neurociencias y su ampliación 

2 Norma Angélica Moy López $ 5,243.25 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.2.1 Beca a estudiante 1 $ 5,243.25 $ 5,243.25 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 5,243.25 - - - - - - - - - - 
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(1) 
 
 
Acción 1.3.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar los experimentos requeridos 
para llevar a cabo el proyecto 

3 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.3.1 sin costo 6 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X  - - - - - - 
 
 
Acción 1.3.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un proceso de 
acompañamiento para que los 
estudiantes obtengan el grado 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.1.4.1 sin costo 6 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X  - - - - - - 
 
 
Meta 1.3.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
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Publicar al menos un artículo de investigación en 
revistas con factor de impacto ? 1.0 derivado del 
proyecto de investigación 

2 Publicación de productos de calidad en 
colaboración con académicos externos 

 
Acción 1.3.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Identificar las revistas de acuerdo a las 
temáticas del proyecto 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.2.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X  - - - -  X  - - - - - - 
 
 
Acción 1.3.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Escribir el manuscrito siguiendo los 
lineamientos de las revistas 
seleccionadas 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.2.2.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X  - -  X   X   X   X  - - 
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Acción 1.3.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Enviar el manuscrito a revisión 2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.2.3.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - -  X  - - - - -  X  - 
 
 
Acción 1.3.2.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Atender a los comentarios de los 
revisores y el comité editorial 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.2.4.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X  - - -  X  - - 
 
 
Meta 1.3.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Difundir los productos de investigación derivados 
del proyecto en foros científicos nacionales y/o 
internacionales 

1 Proyectos de investigación con financiamiento 
externo 

 
Acción 1.3.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Identificar los foros científicos de acuerdo 
a las temáticas del proyecto 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.3.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 1.3.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Escribir los resúmenes siguiendo los 
lineamientos de los foros seleccionados 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.3.2.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X  - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 1.3.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Enviar el trabajo para su evaluación por 
los comités científicos de los eventos 

2 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.3.3.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X  - - - -  X  - - - 
 
 
Acción 1.3.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asistir en calidad de expositor al evento 2 Norma Angélica Moy López $ 22,138.70 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.3.4.1 Viáticos 2 $ 11,069.35 $ 22,138.70 2 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 11,069.35 

(1) 
- - - - $ 11,069.35 

(1) 
- - 

 
 
Meta 1.3.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Equipar al 50% el área de neurobiología celular 
del Laboratorio de Neurociencias y su ampliación 

1 Proyectos de investigación con financiamiento 
externo 

 
Acción 1.3.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar un plan de adquisiciones para 
equipamiento para neurobiología celular 

1 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X  - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 1.3.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Adquirir los equipos de cómputo y 
softwares necesarios para desarrollar los 
protocolos 

2 Norma Angélica Moy López $ 30,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.2.1 Multifuncional 
(escáner, copiadora e 
impresora) 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 6,000.00 

(1) 
- - - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.4.2.2 Equipo de 
cómputo y periféricos 

1 $ 24,000.00 $ 24,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- - - - - - $ 24,000.00 
(1) 

- - - - - 

 
 
Acción 1.3.4.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Actualizar los programas de prácticas que 
puedan emplear dicho equipamiento 

2 Norma Angélica Moy López $ 10,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.3.1 Acervo 
bibliográfico 

20 $ 500.00 $ 10,000.00 20 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Acervos Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 10,000.00 

(20) 
- - - - - - - 

 
 
Acción 1.3.4.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar un plan de mantenimiento y 
actualización del inmobiliario, servicios y 
el equipamiento del área de neurobiología 
celular 

1 Norma Angélica Moy López $ 177,676.30 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 1.3.4.4.1 Materiales y 
consumibles 

1 $ 8,371.50 $ 8,371.50 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 8,371.50 
(1) 

- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 1.3.4.4.2 Equipo de 
experimentación 

1 $ 169,304.80 $ 169,304.80 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Equipo e instrumental médico y de laboratorio Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - $ 

169,304.80 
(1) 

- - - 

 
 

Proyecto.2  
CONSOLIDACIÓN DE LA CALIDAD ACADÉMICA DE LOS PROGRAMAS 
EDUCATIVOS DE LA DES. 

PIFI 

 
Objetivo Particular 2.1  

AVANZAR EN LOS INDICADORES DE COMPETITIVIDAD ACADÉMICA DE LOS PE DE LICENCIATURA DE LA DES. 
 
Meta 2.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
ASEGURAR LA REACREDITACIÓN DE LA 
LICENCIATURA EN ENFERMERÍA POR 
ORGANISMOS DEL COPAES DURANTE 2012. 

0  

 
Acción 2.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
APOYAR EL PROCESO DE 0 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 320,849.00 
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REACREDITACIÓN DEL PLAN DE 
ESTUDIO. 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.1.1.1 PAGO DE 
SERVICIO DE FORO 
VIRTUAL, PLATAFORMA 
EDUCATIVA QUE PERMITE 
LA COMUNICACIÓN ENTRE 
LOS CUERPOS 
COLEGIADOS, DIRECTIVOS 
Y DOCENTES(COMPARTIR 
LECTURAS, AVANCES DE 
LAS COMISIONES 

1 $ 160,849.00 $ 160,849.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.1.1.1.2 PAGO DE 
SERVICIO DE 
VIDEOCONFERENCIAS 

40 $ 4,000.00 $ 160,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Objetivo Particular 2.2  

AVANZAR EN LA CONSOLIDACIÓN DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS PE DE LICENCIATURA DE LA DES. 
 
Meta 2.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
INCREMENTAR DE 26 A 36 EL NÚMERO DE 
PTC EN EL SNI Y DE 42 A 52 CON PERFIL 
DESEABLE EN 2011 Y AUMENTAR DE 36 A 41 
EN EL SNI Y DE 52 A 55 EN PERFIL DESEABLE 
EN EL 2012 

0  

 
Acción 2.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
REALIZACIÓN DE ESTANCIAS DE 
INVESTIGACIÓN DE LOS PTC 

0 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 143,899.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.2.1.1.1 TRANSPORTE DE 
PROFESORES DEL DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
PARA LAREALIZACIÓN DE 
ESTANCIAS CORTAS 
INTERNACIONALES A 
INSTITUCIONESEDUCATIVAS 
DE NUEVA ORLEANS (16 
DÍAS EN LA SOC. DE N 

7 $ 10,000.00 $ 70,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.2.1.1.2 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
PARA LA REALIZACIÓN DE 
ESTANCIAS CORTAS 
INTERNACIONALES A 
INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE NUEVA 
ORLEANS (16 DÍAS EN 

7 $ 10,557.00 $ 73,899.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Meta 2.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
AVANZAR EN EL GRADO DE CONSOLIDACIÓN 
DE 4 CUERPOS ACADÉMICOS. EL CA58 
CONSOLIDADO EN 2011, EL CA05 
CONSOLIDADO Y LOS CA06 Y CA69 EN 
CONSOLIDACIÓN EN 2012. 

0  

 
Acción 2.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
ESTABLECIMIENTO Y 
FORMALIZACIÓN DE REDES DE 
COLABORACIÓN NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

0 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 51,708.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 2.2.2.1.1 TRANSPORTE 
DE PROFESORES 
VISITANTES PARA 
TRABAJO EN RED 
CONPROFESORES DE LOS 
CA DE LA FACULTAD DE 
PSICOLOGÍA. 

3 $ 5,500.00 $ 16,500.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.2.2.1.2 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES VISITANTES 
PARA DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
RESULTADO LA 
PUBLICACIÓN DE 
ARTÍCULOS DERIVADO DEL 
TRABAJO EN RED C 

3 $ 11,736.00 $ 35,208.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Objetivo Particular 2.3  
MANTENER LA CALIDAD DE LOS PE DE POSGRADO RECONOCIDOS POR EL PNPC Y MEJORAR LA CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO DE PSICOLOGÍA. 
 
Meta 2.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
MANTENER EL 25% DE PTC EN EL SNI 
DURANTE 2011 (1 PTC) E INCREMENTAR AL 
75% DURANTE 2012 (3 PTC) DE LOS 
POSGRADOS DE PSICOLOGÍA 

0  

 
Acción 2.3.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
APOYAR LA PUBLICACIÓN DE 
PRODUCTOS DE CALIDAD 
COLEGIADOS CON LA PARTICIPACIÓN 
DE ESTUDIANTES 

0 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 173,157.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.1.1.1 TRANSPORTE 
DE PROFESORES PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN LAS 
CÁTEDRAS CUMEX A NIVEL 
NACIONAL 

2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.2 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN LAS 
CÁTEDRAS CUMEX A NIVEL 
NACIONAL 

2 $ 5,000.00 $ 10,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.3 TRANSPORTE 
DE PROFESOR PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO NACIONAL DE 
LA SOCIEDAD MEXICANA 
DE PSICOLOGÍA 

5 $ 7,500.00 $ 37,500.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.4 ALIMENTACIÓN 
DE PROFESOR PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO NACIONAL DE 
LA SOCIEDAD MEXICANA 
DE PSICOLOGÍA 

5 $ 7,500.00 $ 37,500.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.5 HOSPEDAJE Y 
ALIMENTACIÓN DE 
PROFESORES PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO DEL CONSEJO 
NACIONAL DE ENSEÑAZA E 

3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 0 
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INVESTIGACIÓN E 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.6 TRANSPORTE 
DE PROFESOR PARA 
ELABORADA CON LA 
PARTICIPACIÓN 
DEESTUDIANTES 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA EN EL 
CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
ESTRÉS Y TRAUMA 

1 $ 13,000.00 $ 13,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.7 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESOR PARA 
PRESENTACIÓN DE 

1 $ 10,157.00 $ 10,157.00 0 
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PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
ESTRÉS Y TRAUMA 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.8 TRANSPORTE 
DE PROFESOR PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO 
IBEROAMERICANO DE 
PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE 
LA SALUD 

1 $ 11,000.00 $ 11,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.9 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESOR PARA 
PRESENTACIÓN DE 
PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES EN EL 
CONGRESO 
IBEROAMERICANO DE 
PSICOLOGÍA CLÍNICA Y DE 
LA SALUD 

1 $ 9,000.00 $ 9,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.10 PAGO DE 
TRADUCCIÓN Y EDICIÓN 
DE ARTICULOS PARA 
PUBLICAR EN REVISTAS 
INTERNACIONALES CON 
ARBITRAJE 

2 $ 2,500.00 $ 5,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.1.11 PAGO DE 
PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS 
EN REVISTAS 
INDEXADASINTERNACIONALES 

2 $ 7,500.00 $ 15,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 2.3.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
EL ESTABLECIMIENTO DE REDES DE 
COLABORACIÓN PARA LA 
PRODUCCIÓN CONJUNTA CON 
OTROS CA E IES 

0 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 224,085.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 2.3.1.2.1 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
PARA ASISTIR EN CALIDAD 
DE TUTORES (EVALUANDO 
PROYECTOS DE 
DOCTORANTES) Y COMO 
MIEMBROS DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL DOCTORADO 
INTERI 

5 $ 3,000.00 $ 15,000.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.2 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LA 
FACULTAD DE PSICOLOGÍA 
PARA ASISTIR EN CALIDAD 
DE TUTORES (EVALUANDO 
PROYECTOS DE 
DOCTORANTES) Y COMO 
MIEMBROS DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL DO 

5 $ 7,000.00 $ 35,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.3 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. NACIONAL DE 
CÓRDOBA, ARGENTINA 

2 $ 15,500.00 $ 31,000.00 0 
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PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO PRO 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.4 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. NACIONAL DE 
CÓRDOBA, 
ARGENTINAPARA EL 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE TEN 

2 $ 15,500.00 $ 31,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 2.3.1.2.5 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. TOULOUSE III 
DE FRANCIA PARA EL 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
PRODUCTO L 

1 $ 15,500.00 $ 15,500.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.6 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. TOULOUSE III 
DE FRANCIA PARA 
ELDESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN CO 

1 $ 15,587.00 $ 15,587.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.7 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. DEL PAÍS 
VASCO DE ESPAÑA PARA 
EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
PRODUCTO 

1 $ 15,500.00 $ 15,500.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.8 ALIMENTACIÓN 
Y HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. DEL PAÍS 

1 $ 15,500.00 $ 15,500.00 0 
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VASCO DE ESPAÑA PARA 
ELDESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN C 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.9 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
AL INSTITUTO VÍCTOR 
FRANKL DEL DF PARA EL 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
PRODUCTO LA 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.10 
ALIMENTACIÓN Y 
HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
AL INSTITUTO VÍCTOR 
FRANKL DEL DF PARA 
ELDESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COM 

1 $ 10,666.00 $ 10,666.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.11 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. VERACRUZANA 
PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
PRODUCTO LA 
PUBLICACIÓ 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.12 
ALIMENTACIÓN Y 
HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. VERACRUZANA 
PARA EL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO 
PRODUCTO 

1 $ 10,666.00 $ 10,666.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.13 TRANSPORTE 
DE PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 

1 $ 6,000.00 $ 6,000.00 0 
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PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA SOCIEDAD MEXICANA 
DE CIENCIAS 
FISIOLÓGICAS EN 
QUINTANA ROO PARA EL 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓ 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 2.3.1.2.14 
ALIMENTACIÓN Y 
HOSPEDAJE DE 
PROFESORES DE LOS 
POSGRADOS DE 
PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA SOCIEDAD MEXICANA 
DE CIENCIAS 
FISIOLÓGICAS EN 
QUINTANA ROO PARA EL 
DESARROLLO DE 
PROYECTOS D 

1 $ 10,666.00 $ 10,666.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Servicios Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - - - 
 
 

Proyecto.3  
Incrementar los indicadores de competitividad académica a través del 
trabajo colegiado en los diversos programas, actualización de los PE 
incorporando elementos de innovación educativa, así como la optimización 
de la capacidad instalada del plantel 

Gasto Corriente 

 
Objetivo Particular 3.1  

Aumentar la tasa de retención, titulación, satisfacción y  porcentaje de aprobación del EGEL-CENEVAL  en los estudiantes del programa de licenciatura 
 
Meta 3.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Seguimiento al 100%  de los estudiantes a través 
de las academias (PIP y ABP) y el programa de 
tutoría personalizada. 

416 Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy 
satisfechos con su formación 

 
Acción 3.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un mecanismo de 
acompañamiento a estudiantes becarios 
durante toda la carrera 

1 Hilda Alcaraz Solorzano $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.1.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X  - - - - - - - - - - 
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Acción 3.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Impartición de talleres de desarrollo 
personal y profesional para que los 
estudiantes reflexionen y sensibilicen en 
el proceso de integración de identidad 
personal y profesional 

4 David Loaiza Muñoz $ 4,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.1.2.1 material de 
oficina 

4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 4 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- $ 1,000.00 
(1) 

- - $ 1,000.00 
(1) 

- - $ 1,000.00 
(1) 

- $ 1,000.00 
(1) 

- - 

 
 
Acción 3.1.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar un monitoreo personalizado 
sobre su desempeño académico a través 
de la tutoría ABP 

416 Norma Angélica Moy López $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.1.3.1 sin costo 12 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
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Acción 3.1.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer mecanismos de comunicación 
de las academias PIP y ABP con el 
programa de Tutoría Personalizada para 
el seguimiento de estudiantes 

1 Julio César Verdugo Lucero $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.1.4.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - -  X  - - - - - 
 
 
Meta 3.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Lograr el 90% de tasa de retención. 98 Tasa de retención del 1ro. al 2do. Año  
 
Acción 3.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Implementar una estrategia interna de 
asignación de las becas que impacte en 
la disminución de la deserción 

1 Hilda Alcaraz Solorzano $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.2.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - - - - - - - 
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Acción 3.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Promover en los estudiantes con rezago 
académico la asistencia a la tutoría 
personalizada. 

20 Julio César Verdugo Lucero $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.2.2.1 sin costo 10 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X  -  X   X   X   X   X  
 
 
Acción 3.1.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Proporcionar atención psicológica a los 
estudiantes de primer semestre cuyo 
resultado obtenido en su evaluación 
psicológica mostró necesidad de 
seguimiento emocional y psíquico para un 
desarrollo óptimo en us vida personal y 
académica. 

10 Claudia Razo Morales $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.2.3.1 sin costo 10 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  - 
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Acción 3.1.2.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Diseñar un curso-taller de estrategias y 
hábitos de estudio de acuerdo con las 
necesidades identificadas en los 
estudiantes de primer año de la carrera 

1 Fabiola Rojas Larios $ 5,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.2.4.1 Material de 
oficina 

1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 
Meta 3.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elevar a 80% de aprobación del EGEL. 49 Estudiantes que aprobaron el EGEL  
 
Acción 3.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Trabajar de manera colegiada los 
docentes que participan en el último año 
de la carrera de la modalidad ABP y 
Seminario de Investigación para 
establecer acciones y compromisos que 
favorezcan el egreso de los estudiantes. 

2 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.3.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Proporcionar asesoría y seguimiento 
académicos a los estudiantes del último 
año de la carrera 

65 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.3.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X  - - - - - - 
 
 
Acción 3.1.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Desarrollar talleres para estudiantes de 
acuerdo con las competencias solicitadas 
en el EGEL 

3 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 10,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.3.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - -  X   X  - - - - - - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.1.3.3.2 Viáticos para 
reuniones CENEVAL 

1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 10,000.00 

(1) 
- - - - - - - - - - 

 
 
Acción 3.1.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Ofrecer un taller de Manejo de estrés con 
realidad virtual a los estudiantes del 
último año de la carrera que presentarán 
EGEL 

1 Sara Lidia Pérez Ruvalcaba $ 2,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.3.4.1 Material de 
oficina 

1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 2,000.00 - - - - - - - 
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(1) 
 
 
Meta 3.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Incrementar al 70% la tasa de titulación en los 
estudiantes de licenciatura. 

45 Eficiencia terminal por cohorte generacional  

 
Acción 3.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer una estrategia en consonancia 
con la academia de Seminario de 
Investigación para que los estudiantes 
que concluyan satisfactoriamente el 
proyectos de investigación puedan 
titularse. 

1 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.4.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X  - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.1.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incentivar a los estudiantes que aprueben 
el EGEL se titulen con dicha opción. 

49 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.4.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
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Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X   X   X  - - - - 
 
 
Acción 3.1.4.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Ofertar la modalidad de titulación por 
evaluación interna a los estudiantes que 
obtuvieron en el EGEL desempeño 

1 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.4.3.1 Material de 
oficina 

1 $ 0.00 $ 0.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X   X   X  - - - - - - - 
 
 
Acción 3.1.4.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer estrategias de seguimiento y 
comunicación para el asesoramiento de 
los trámites de titulación 

2 Priscilia Alvarez Gutiérrez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.1.4.4.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X   X   X  - - - - - - 
 
 

Objetivo Particular 3.2  
Reestructurar el documento curricular del programa de la Maestría en Psicología Aplicada a Maestría en Psicología Clínica y fortalecer la calidad del 
Doctorado Interinstitucional 
 
Meta 3.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Llevar a cabo la reestructuración curricular del 
Programa de Maestría en Psicología Aplicada a 
Maestría en Psicología Clínica 

1 PE implementados en el marco del nuevo modelo 
educativo 

 
Acción 3.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Creación de un documento que incluya 
los elementos de la Maestría en 
Psicología Clínica 

1 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.1.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.2.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Atender las observaciones que emita la 
DGP al documento curricular 

1 Iván Ulianov Macías Jiménez $ 2,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 3.2.1.2.1 material de 
oficina 

2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- $ 1,000.00 
(1) 

$ 1,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - 

 
 
Meta 3.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Asignar a cada profesor de la planta docente del 
Doctorado un estudiante para la asesoría de tesis 

5 Matrícula de PE de posgrado atendida en PE 
reconocidos por el PNPC y PFC  SEP-CONACyT 

 
Acción 3.2.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Lograr una mayor difusión a nivel regional 
de la convocatoria para el ciclo escolar 
2012-2015 

5 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 3,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.2.1.1 Impresión de 
publicidad 

3 $ 1,000.00 $ 3,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de comunicación social y publicidad Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 1,000.00 

(1) 
$ 1,000.00 
(1) 

$ 1,000.00 
(1) 

- - - - - - - 
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Acción 3.2.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Asistir a reuniones con el comité 
académico del programa para tomar 
acuerdos  acerca de la selección de 
estudiantes 

5 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 25,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.2.2.1 Viáticos 5 $ 5,000.00 $ 25,000.00 5 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 5,000.00 

(1) 
$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - 

 
 
Acción 3.2.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Diseñar un curso propedéutico con un 
enfoque mayor en la investigación 

1 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.2.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - -  X   X  - - - - - - 
 
 
Meta 3.2.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Lograr al menos la publicación de un artículo de 1 Proyectos de investigación con colaboración 
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investigación producido de manera conjunta con 
docentes y estudiantes 

nacional 

 
Acción 3.2.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incluir en el plan de trabajo semestral la 
publicación de artículos 

2 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.3.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 3.2.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar al menos un taller de 
capacitación para estudiantes para la 
redacción de artículos 

1 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 2,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.3.2.1 Material de 
oficina 

1 $ 2,000.00 $ 2,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - - - - $ 2,000.00 
(1) 

- - 
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Acción 3.2.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Monitorear las tutorías verificando los 
avances del producto esperado para su 
difusión 

30 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.3.3.1 sin costo 30 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X   X  -  X   X   X  - 
 
 
Acción 3.2.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Envío de articulos para su difusión en 
revistas especializadas 

1 Silvía Rosa Sigales Ruíz $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.2.3.4.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - -  X  - - 
 
 

Objetivo Particular 3.3  
Optimizar la capacidad instalada del plantel a través de un adecuado mantenimiento e incremento de las TICs 
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Meta 3.3.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Lograr que las instalaciones del plantel se 
encuentren en condiciones óptimas para su uso 

1 Personal administrativo que realiza movilidad 
nacional o internacional para gestión de 
financiamiento institucional 

 
Acción 3. 3.1.1 Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar planes de mantenimiento 
semestrales 

2 Martha Elizabeth Mancilla Lomelí $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.1.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X  - - - -  X  - - - - - - 
 
 
Acción 3.3.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer en función al plan de 
mantenimiento las necesidades 
específicas de servicios, materiales y 
bienes de manera mensual 

12 Priscilia Alvarez Gutiérrez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.1.2.1 sin costo 12 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Acción 3.3.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar las adquisiciones y contratacion 
de servicios de acuerdo a la normatividad 
institucional 

1 Priscilia Alvarez Gutiérrez $ 214,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.1.3.1 Material de 
oficina 

12 $ 10,000.00 $ 120,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.3.1.3.2 Material de 
limpieza 

12 $ 5,000.00 $ 60,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

 
 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Psicología 

65 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.3.1.3.3 Material eléctrico 5 $ 2,000.00 $ 10,000.00 5 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Herramientas, refacciones y accesorios menores Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 2,000.00 

(1) 
- $ 2,000.00 

(1) 
- $ 2,000.00 

(1) 
- $ 2,000.00 

(1) 
- $ 2,000.00 

(1) 
- 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.3.1.3.4 Combustible 12 $ 2,000.00 $ 24,000.00 12 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Combustibles, lubricantes y aditivos Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

 
 
Meta 3.3.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Optimizar el uso de la cámara de Gesell 1 Personal administrativo que realiza movilidad 

nacional o internacional para gestión de 
financiamiento institucional 

 
Acción 3.3.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Cubrir las necesidades de equipo técnico 
faltantes para el funcionamiento de la 
cámara de gesell 

3 Priscilia Alvarez Gutiérrez $ 10,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 3.3.2.1.1 equipo técnico 1 $ 10,000.00 $ 10,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Mobiliario y equipo de administración  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 10,000.00 

(1) 
- - - - - - - - - 

 
 
Acción 3.3.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Difundir con estudiantes y profesores las 
ventajas del uso de la cámara de gesell 

1 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.2.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X   X   X   X   X  - - 
 
 
Acción 3.3.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Agendar las sesiones de trabajo en la 
cámara de gesell 

12 Claudia Razo Morales $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.2.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Psicología 

67 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

-  X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Meta 3.3.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Renovar el equipo de cómputo obsoleto  de aulas 
y centro de cómputo 

15 Uso de las TIC 

 
Acción 3.3.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Diagnosticar el estado actual del equipo 
de cómputo en aulas y centro de cómputo 

1 Ricardo Andree Michel Oliva $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.3.1.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X  - - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.3.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar el número de equipos que 
requiere mantenimiento y el que debe ser 
renovado 

1 Ricardo Andree Michel Oliva $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.3.3.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

-  X  - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.3.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Adquirir e instalar los equipos de cómputo 15 Priscilia Alvarez Gutiérrez $ 23,000.00 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.3.3.3.1 Equipos de 
cómputo 

2 $ 11,500.00 $ 23,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Mobiliario y equipo de administración  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 23,000.00 

(2) 
- - - - - - - - - 

 
 

Objetivo Particular 3.4  
Incorporar estrategias de internacionalización en el programa de licenciatura y maestría 
 
Meta 3.4.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Elaboración por parte de la academia de inglés de 
una propuesta que vincule la materia de inglés 
con los contenidos del plan de estudios vigente 

1 PE implementados en el marco del nuevo modelo 
educativo 

 
Acción 3.4.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Convocar a reunión a las distintas 
academias para informar de la estrategia 
de integración del inglés con los 
contenidos del área profesional y 

3 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 0.00 
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fomentar el trabajo colegiado 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.4.1.1.1 sin costo 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X  - - - - - - - 
 
 
Acción 3.4.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Revisión de los contenidos del plan de 
estudios por parte de las academias para 
seleccionar los temas a desarrollar en 
inglés 

5 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.1.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X   X   X  - - - - - - - 
 
 
Acción 3.4.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Presentación de plan de trabajo de la 
academia de inglés 

1 María Magdalena Gutiérrez González $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 3.4.1.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 3.4.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Presentación de la propuesta de 
vinculación de la materia de inglés con los 
contenidos del plan de estudios 

1 María Magdalena Gutiérrez González $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.1.4.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - -  X  - - - - 
 
 
Meta 3.4.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Lograr el 3% de movilidad académica en 
estudiantes de licenciatura 

12 Estudiantes de pregrado y posgrado de la UCOL 
que realizan movilidad nacional o internacional 
con reconocimiento de créditos 

 
Acción 3.4.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Diversificar los medios de difusión de las 
convocatorias de movilidad. 

3 Oscar Omar Guzmán Cervantes $ 0.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.4.2.1.1 sin costo 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X  - - - -  X   X  - - - - - 
 
 
Acción 3.4.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Proporcionar asesoría a los estudiantes 
interesados en realizar movilidad sobre 
los trámites académicos y administrativos.

12 Oscar Omar Guzmán Cervantes $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.2.2.1 sin costo 12 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Acción 3.4.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un mecanismo para que los 
estudiantes que regresan de movilidad 
compartan su experiencia personal y 
académica 

1 Oscar Omar Guzmán Cervantes $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.2.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Psicología 

72 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X   X   X   X  - - - 
 
 
Meta 3.4.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Implementar estrategias para lograr que el 1% de 
la matrícula de licenciatura acredite el TOEFL 

4 Estudiantes de pregrado que cuentan con 
acreditación de dominio de una segunda lengua 

 
Acción 3.4.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Convocar a reuniones de trabajo de la 
academia de inglés para que realicen 
estrategias y acuerdos colegiados que 
favorezcan a los estudiantes en el 
aprendizaje del idioma 

2 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendar izado  

C. 3.4.3.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- -  X  - - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 3.4.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar un plan de acción para que los 
estudiantes de nivel de avanzando 
presenten el TOEFL en la tercera 

1 María Magdalena Gutiérrez González $ 0.00 
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evaluación parcial 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 3.4.3.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X   X   X  - - - - 
 
 
Acción 3.4.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Incentivar a los estudiantes para que 
asistan al CAAL y desarrollen 
competencias comunicativas en el idioma 
inglés 

416 María Magdalena Gutiérrez González $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.3.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Meta 3.4.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Lograr que el 15% de las asignaturas tanto del PE 
de licenciatura y maestría incluyan en los planes 
de curso bibliografía y fuentes de información en 
idioma inglés 

9 Asignaturas que incorporan en su programa 
analítico bibliografía en una segunda lengua 
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Acción 3.4.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Informar a las academias de licenciatura y 
comité de maestría sobre la incorporación 
de bibliografía y fuentes de información 
en inglés en los programas analíticos. 

2 Iván Ulianov Macías Jiménez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.4.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X  - - - - - - - - - 
 
 
Acción 3.4.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Revisar en las academias los planes de 
curso para actualizarlos e incluir 
bibliografía y fuentes de información en 
inglés 

5 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.4.2.1 sin costo 5 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X   X   X   X   X  - - - - - - 
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Acción 3.4.4.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Entregar programas analíticos de 
licenciatura y maestría con bibliografía y 
fuentes de información en inglés 

9 Fabiola Rojas Larios $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 3.4.4.3.1 sin costo 9 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - -  X  
 
 

Proyecto.4  
Fortalecer los mecanismos de vinculación con la sociedad a través de 
Educación Continua y la Clínica Universitaria de Atención Psicológica 

Ingresos propios 

 
Objetivo Particular 4.1  

Vincular a la Institución y al plantel con la sociedad a través de Educación Continua 
 
Meta 4.1.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Impartición de talleres y cursos de capacitación 
para estudiantes, egresados y sociedad en 
general 

5 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 

 
Acción 4.1.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las temáticas de los talleres , 
conferencias y cursos que se impartirán 

5 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.1.1.1 sin costo 5 $ 0.00 $ 0.00 0 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Psicología 

76 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - -  X  - - - - 
 
 
Acción 4.1.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar el plan de trabajo anual de 
Educación Continua 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.1.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
-  X  - - - - - - - - - - 
 
 
Acción 4.1.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de recursos 
humanos, materiales y financieros 
necesarios 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 2,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.1.3.1 Material de 
oficina 

2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 2 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de Material Académica 
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documentos y artículos oficiales 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 1,000.00 

(1) 
- - - - - $ 1,000.00 

(1) 
- - - - 

 
 
Acción 4.1.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Llevar a cabo la impartición de talleres, 
conferencias y cursos en el tiempo y 
forma establecidos 

5 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 59,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.1.4.1 Material de 
oficina 

12 $ 2,000.00 $ 24,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.1.4.2 Honorarios para 
ponentes y talleristas 

5 $ 5,000.00 $ 25,000.00 5 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios personales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.1.4.3 Viáticos para 
ponentes y talleristas 

5 $ 2,000.00 $ 10,000.00 5 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 2,000.00 

(1) 
$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

- - $ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

- - 

 
 
Meta 4.1.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Coordinar la semana de Psicología y Semana del 
Cerebro 

2 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 

 
Acción 4.1.2.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de recursos 
humanos, materiales y financieros 
necesarios para la semana de Psicología 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.2.1.1 sin  costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - -  X   X  - - 
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Acción 4.1.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Formar el equipo de trabajo y coordinar 
las actividades que se llevarán a cabo en 
la semana de psicología 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.2.2.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - -  X  - - - 
 
 
Acción 4.1.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de recursos 
humanos, materiales y financieros 
necesarios para la semana del cerebro 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.2.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - -  X   X  - - - 
 
 
Acción 4.1.2.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
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Formar el equipo de trabajo y coordinar 
las actividades que se llevarán a cabo en 
la semana de psicología 

1 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 39,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.2.4.1 Material de 
oficina 

4 $ 1,000.00 $ 4,000.00 4 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - $ 1,000.00 
(1) 

- - - $ 3,000.00 
(3) 

- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.2.4.2 Honorarios de 
ponentes y talleristas 

10 $ 3,500.00 $ 35,000.00 10 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios personales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - - - - - $ 35,000.00 

(10) 
- 

 
 
Meta 4.1.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Organizar la 2a Jornada por la Salud Sexual, las 
Jornadas Académicas 2012 y la Jornada 
Profesiográfica 

3 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 
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Acción 4.1.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer reuniones con las instancias 
participantes para cada evento 

3 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.3.1.1 sin costo 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - -  X   X  -  X  - - - - - 
 
 
Acción 4.1.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de recursos 
humanos, materiales y financieros 
necesarios para cada evento 

3 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.3.2.1 sin costo 3 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - -  X   X  -  X  - - - 
 
 
Acción 4.1.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Coordinar  los eventos para que se 
realicen en tiempo y forma 

3 Nancy Elizabeth Molina Rodríguez $ 62,000.00 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.3.3.1 Material de 
oficina 

3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 
(1) 

- - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.3.3.2 Propaganda 4 $ 500.00 $ 2,000.00 4 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - - - $ 2,000.00 
(4) 

- - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.3.3.3 Cafetería 3 $ 5,000.00 $ 15,000.00 3 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios oficiales Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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- - - - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 
(1) 

- - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.3.3.4 Viáticos para 
ponentes 

3 $ 10,000.00 $ 30,000.00 3 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - $ 10,000.00 

(1) 
$ 10,000.00 
(1) 

- $ 10,000.00 
(1) 

- - - 

 
 
Meta 4.1.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Organizar el Congreso CNEIP 2012 del cual el 
plantel será sede 

1 Programa permanente de educación contínua 
dirigido a egresados y estudiantes 

 
Acción 4.1.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer una reunión de trabajo con los 
representantes del CNEIP para la firma 
del convenio para la organización del 
Congreso 

1 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 1,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.4.1.1 Cafetería 1 $ 1,000.00 $ 1,000.00 1 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios oficiales Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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$ 1,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - - 

 
 
Acción 4.1.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Formar los responsables de los comités 
para la organización del evento 

1 Oscar Omar Guzmán Cervantes $ 3,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.4.2.1 Cafetería para 
reuniones 

6 $ 500.00 $ 3,000.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 1,000.00 

(2) 
$ 1,000.00 
(2) 

- - - - - - - - 

 
 
Acción 4.1.4.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de recursos 
humanos, materiales y financieros 
necesarios 

1 Iván Ulianov Macías Jiménez $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.4.3.1 sin costo 1 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X  - - - - - - - - - - 
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Acción 4.1.4.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Coordinar el congreso para que se realice 
en tiempo y forma 

1 Oscar Omar Guzmán Cervantes $ 688,400.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.1.4.4.1 Renta de 
instalaciones (hotel sede y 
CTE Manzanillo) 

18 $ 4,300.00 $ 77,400.00 18 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 77,400.00 

(18) 
- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.2 Material y 
consumibles 

20 $ 2,500.00 $ 50,000.00 20 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - $ 50,000.00 
(20) 

- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
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C. 4.1.4.4.3 Kit para 
asistentes a congreso 
(brazaleta, carpeta, block y 
pluma) 

1500 $ 100.00 $ 150,000.00 1500 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 

150,000.00 
(1500) 

- - - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.4 Gastos de orden 
ceremonial 

1 $ 79,000.00 $ 79,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Servicios Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 79,000.00 

(1) 
- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.5 Viáticos para 
ponentes magistrales 

6 $ 20,000.00 $ 120,000.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 

120,000.00 
(6) 

- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.6 Viáticos personal 
staff 

60 $ 1,700.00 $ 102,000.00 60 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 

102,000.00 
(60) 

- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.7 Cena para 
asambleistas 

150 $ 200.00 $ 30,000.00 150 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 30,000.00 

(150) 
- - - - - - - - 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.1.4.4.8 Gastos de 1 $ 80,000.00 $ 80,000.00 1 
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difusión y logística 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - $ 80,000.00 

(1) 
- - - - - - - - 

 
 

Objetivo Particular 4.2  
Consolidar a la Clínica Universitaria de Atención Psicológica como un mecanismo de vinculación con la sociedad 
 
Meta 4.2.1 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Cubrir la demanda  de atención en el área infantil, 
individual, familiar y de pareja. 

1 Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

 
Acción 4.2.1.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Determinar las necesidades de 
infraestructura para cubrir la demanda de 
atención psicológica 

1 Claudia Razo Morales $ 321,900.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.1.1.1 Gestionar la 
construcción de dos 
consultorios para la clínica 

2 $ 0.00 $ 0.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales y artículos de construcción y 
reparación 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - -  X   X  - - - - - 
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Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.2.1.1.2 Camioneta para 
traslados del personal 

1 $ 321,900.00 $ 321,900.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Vehículos y equipo de transporte  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- $ 

321,900.00 
(1) 

- - - - - - - - - - 

 
 
Acción 4.2.1.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar un programa electrónico para 
agendar la atención psicológica de cada 
terapeuta 

1 Ricardo Andree Michel Oliva $ 20,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.1.2.1 Contratación de 
personal técnico para la 
elaboración del sistema 

1 $ 20,000.00 $ 20,000.00 1 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

- - - - $ 20,000.00 
(1) 

- - - - - - - 
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Acción 4.2.1.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Realizar estudios socioeconómicos a 
cada paciente para determinar la cuota 
de recuperación que deberá cubrir 

1 Claudia Razo Morales $ 24,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.1.3.1 Material de 
oficina 

12 $ 2,000.00 $ 24,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

 
 
Acción 4.2.1.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Organizar y contratar los servicios de 
personal para cubrir las necesidades de 
servicio 

1 Claudia Razo Morales $ 420,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.1.4.1 Contratación de 
personal (recepcionista, 
chofer y terapeutas) 

12 $ 35,000.00 $ 420,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios básicos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
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$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

 
 
Meta 4.2.2 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Atender a la demanda de directores que solicitan 
un perfil psicológico para todo  aquel estudiante 
que realiza  movilidad nacional e internacional 

1 Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

 
Acción 4.2.2.1 Valor Esperado  Responsable  Monto  
Publicar la convocatoria con los requisitos 
a cubrir por los estudiantes para realizar 
el examen psicológico 

1 Claudia Razo Morales $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.2.1.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X  - - - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 4.2.2.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Elaborar un  calendario de actividades 
para la aplicación de los exámenes 

1 Claudia Razo Morales $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.2.2.1 sin costo 2 $ 0.00 $ 0.00 0 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Gasto de funcionamiento Material Institucional 
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Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

-  X  - - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 4.2.2.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Extender las cartas de aceptación o no 
aceptación a los estudiantes que solicitan 
movilidad 

500 Claudia Razo Morales $ 14,500.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.2.3.1 Hojas blancas 5 $ 500.00 $ 2,500.00 5 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 500.00 (1) $ 500.00 (1) - - - $ 500.00 (1) - - $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) - - 
 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.2.2.3.2 Tintas y tóner 
para impresora y copiadora 

24 $ 500.00 $ 12,000.00 24 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Materiales de administración, emisión de 
documentos y artículos oficiales 

Material Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 
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Acción 4.2.2.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Ofrecer un proceso terapéutico de 3 a 4 
meses para estudiantes no aceptados 

200 Claudia Razo Morales $ 24,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.2.4.1 Honorarios de 
terapeutas 

6 $ 4,000.00 $ 24,000.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios personales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- 

 
 
Meta 4.2.3 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Ofrecer la atención psicológica a las 
organizaciones que solicitan directamente el 
servicio para sus trabajadores de tipo: terapéutico,  
evaluación psicológica, orientación, capacitación, 
recursos materiales como pruebas psicológicas, 
equipo de cómputo y  espacios para la realización 
de eventos 

1 Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

 
Acción 4.2.3.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Promover la oferta de capacitación, 
talleres y cursos que ofrece la CUAP 

5 Claudia Razo Morales $ 8,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.3.1.1 Impresión de 
publicidad 

4 $ 2,000.00 $ 8,000.00 4 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios oficiales Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - $ 2,000.00 

(1) 
- - $ 2,000.00 

(1) 
- - $ 2,000.00 

(1) 
- $ 2,000.00 

(1) 
- 

 
 
Acción 4.2.3.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer convenios de capacitación y 
atención psicológica con empresas 
públicas y privadas 

3 Claudia Razo Morales $ 60,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.3.2.1 Viáticos para 
reuniones con empresas de la 
región 

12 $ 5,000.00 $ 60,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

 
 
Acción 4.2.3.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Otorgar el apoyo psicoterapéutico y de 
capacitación a empresas 

3 Claudia Razo Morales $ 108,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.3.3.1 Mantenimiento de 12 $ 5,000.00 $ 60,000.00 12 
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instalaciones 
 

Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de instalación, reparación, 
mantenimiento y conservación. 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.2.3.3.2 Material para 
mantenimiento de 
instalaciones 

12 $ 4,000.00 $ 48,000.00 12 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Herramientas, refacciones y accesorios menores Material Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

 
 
Acción 4.2.3.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Entregar resultados y retroalimentación a 
las empresas públicas y privadas que 
contrataron los servicios de la CUAP 

3 Claudia Razo Morales $ 40,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.3.4.1 Viáticos para 
visita a las empresas 

4 $ 10,000.00 $ 40,000.00 4 
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Cuenta Contable  Rubro  Función  
Servicios de traslado y viáticos Servicios Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - $ 10,000.00 

(1) 
- - $ 10,000.00 

(1) 
- $ 10,000.00 

(1) 
- $ 10,000.00 

(1) 
 
 
Meta 4.2.4 Valor Esperado  Indicador de Impacto  
Llevar a cabo talleres que propicien el desarrollo y 
crecimiento de nuestros estudiantes, así como de 
la población en general. 

5 Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

 
Acción 4.2.4.1  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un programa para dar 
continuidad a la formación de estudiantes 
que colaboran en la CUAP 

1 Claudia Razo Morales $ 0.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.4.1.1 Calendarizar 
cursos y talleres ofertados a 
estudiantes y terapeutas 

1 $ 0.00 $ 0.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

-  X  - - - -  X  - - - - - 
 
 
Acción 4.2.4.2  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Llevar a  cabo asesorías de cada caso 100 Claudia Razo Morales $ 0.00 
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psicológico atendido por estudiantes 
 

Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  
C. 4.2.4.2.1 Revisión de los 
casos atendidos por 
estudiantes 

100 $ 0.00 $ 0.00 0 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Gasto de funcionamiento Material Institucional 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  
 
 
Acción 4.2.4.3  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Establecer un programa de capacitación 
continua y un grado de formación mayor 
en el área clínica para estudiantes y 
terapeutas 

1 Claudia Razo Morales $ 60,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.4.3.1 Talleres y cursos 
impartidos a estudiantes y 
terapeutas 

6 $ 10,000.00 $ 60,000.00 6 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Servs. Profesionales, científicos, técnicos y otros 
servicios 

Servicios Académica 

 
Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  

$ 30,000.00 
(3) 

- $ 10,000.00 
(1) 

- - - $ 10,000.00 
(1) 

- - - $ 10,000.00 
(1) 

- 
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Acción 4.2.4.4  Valor Esperado  Responsable  Monto  
Gestionar la autorización para la 
construcción de mayores espacios en la 
CUAP 

1 Claudia Leticia Yáñez Velasco $ 50,000.00 

 
Concepto  Cantidad  Costo Unitario  Costo total  Calendarizado  

C. 4.2.4.4.1 Mobiliario y 
equipo para adecuación de 
espacios 

5 $ 10,000.00 $ 50,000.00 5 

 
Cuenta Contable  Rubro  Función  

Vehículos y equipo de transporte  Bienes muebles Académica 
 

Ene Feb Mar Abr  May Jun  Jul  Ago  Sep Oct  Nov  Dic  
- - - - - - $ 20,000.00 

(2) 
$ 20,000.00 
(2) 

- - $ 10,000.00 
(1) 

- 
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VI. Resumen 
Dependencia:  Facultad de Psicología  
Objetivo General:  Consolidarnos como un plantel con altos niveles de calidad,  pertinencia y  responsabilidad 

social, a través de los programas de atención estud iantil, fortalecimiento de la investigación,  
gestión adecuada y la vinculación con el sector soc ial y productivo.  

Proyecto 1 Fortalecimiento de los CA a través del desarrollo de 
proyectos de investigación 

PROMEP 

 Objetivo 1.1 Desarrollar a una red de colaboración científica a través del proyecto de investigación de un PTC con apoyo a la 
reincorporación de exbecarios PROMEP 

  Meta 1.1.1 Establecer una red de cooperación científica con investigadores del Instituto Mexicano del Seguro Social del 
estado de Colima 

  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción1.1.1.1: Sostener reuniones con el personal del departamento 

de epidemiología del IMSS para determinar el programa 
de trabajo 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.1.1.1 sin costo 
  Acción1.1.1.2: Formalizar e convenio de cooperación académica entre 

el departamento de epidemiología del IMSS Colima y el 
CA 05 del plantel 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.1.2.1 sin costo 
  Meta 1.1.2 Asesorar una tesis de Maestría en Ciencias Médicas 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción1.1.2.1: Determinar el proyecto de investigación que se 

asesorará que deberá ser acorde a la línea de 
investigación del CA 05 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.2.1.1 sin costo 
  Acción1.1.2.2: Someter a concurso el proyecto para buscar buscar 

fuentes de financiamiento 
Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.2.2.1 sin costo 
  Acción1.1.2.3: Establecer un programa de acompañamiento hasta el 

logro de la titulación del estudiante 
Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.2.3.1 sin costo 
  Meta 1.1.3 Apoyar la formación profesional de dos estudiantes de licenciatura con enfoque en investigación 
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  Indicador de impacto: Estudiantes de educación superior que participan en 
proyectos de investigación 

Responsable 

  Acción1.1.3.1: Incluir en el plan de trabajo a los estudiantes con el  fin 
de involucrarlos en el proyecto 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.3.1.1 sin costo 
  Acción1.1.3.2: Incluirlos en los equipos de trabajo para la obtención de 

datos de la investigación y su posterior tratamiento 
estadístico 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.3.2.1 sin costo 
  Concepto 1.1.3.2.2 Becas a estudiantes 
  Acción1.1.3.3: Incluirlos en los foros de divulgación de los resultados Jorge Torres Hernández 
  Concepto 1.1.3.3.1 sin costo 
  Meta 1.1.4 Difundir datos epidemiológicos con base científica en la población general, para coadyuvar en el combate de la 

obesidad como problema de salud pública en México. 
  Indicador de impacto: Publicación de productos de calidad en colaboración 

con académicos externos 
Responsable 

  Acción1.1.4.1: Elaborar dos artículos de publicación en revistas 
indexadas nacionales 

Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.4.1.1 Equipo para experimentación 
  Concepto 1.1.4.1.2 Materiales y consumibles 
  Acción1.1.4.2: Participación en dos congresos nacionales para la 

difusión de los resultados 
Jorge Torres Hernández 

  Concepto 1.1.4.2.1 Viáticos para la asistencia a eventos 
 Objetivo 1.2 Fortalecer la realización de trabajo colegiado y de generación de conocimiento mediante la colaboración con 

otros CA, a través de investigaciones conjuntas y la organización de actividades de difusión que faciliten la 
transición de CA en formación a CA en consolidación 

  Meta 1.2.1 1. Establecer dos convenios de colaboración con otros CA; uno nacional y uno internacional, para el 
desarrollo de investigaciones y publicaciones conjuntas 

  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción1.2.1.1: Reunión con Grupo de Trabajo ?Violencia? de la 

Sociedad Interamericana de Psicología (SIP) 
J. Isaac Uribe Alvarado 

  Concepto 1.2.1.1.1 Viáticos 
  Concepto 1.2.1.1.2 Equipo de cómputo portátil y periféricos 
  Acción1.2.1.2: Reunión con integrantes de la Red nacional de 

Investigación en Procesos Psicosociales 
J. Isaac Uribe Alvarado 
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  Concepto 1.2.1.2.1 Viáticos para asistencia al evento 
  Concepto 1.2.1.2.2 Beca para estudiante de maestría en análisis 
  Concepto 1.2.1.2.3 Beca para el desarrollo de tesis de licenciatura 
  Meta 1.2.2 Organizar el seminario ?identidad, socialización y cultura? con el objetivo de difundir los resultados de las 

investigaciones realizadas 
  Indicador de impacto: Publicación de productos de calidad en colaboración 

con académicos externos 
Responsable 

  Acción1.2.2.1: Llevar a cabo la planeación del seminario J. Isaac Uribe Alvarado 
  Concepto 1.2.2.1.1 sin costo 
  Acción1.2.2.2: Coordinar las actividades del evento J. Isaac Uribe Alvarado 
  Concepto 1.2.2.2.1 sin costo 
  Meta 1.2.3 3. Establecer vínculos con el sector social a través de la aplicación de resultados generados por la 

investigación, con la finalidad de contribuir al desarrollo social. 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción1.2.3.1: Implementación de talleres y conferencias a 

instituciones educativas en Colima 
J. Isaac Uribe Alvarado 

  Concepto 1.2.3.1.1 Materiales y consumibles 
  Acción1.2.3.2: Publicación de artículos en revistas especializadas J. Isaac Uribe Alvarado 
  Concepto 1.2.3.2.1 Pago de publicación 
  Acción1.2.3.3: Impresión de libro y dictaminación editorial J. Isaac Uribe Alvarado 
  Concepto 1.2.3.3.1 Impresión de libro 
  Meta 1.2.4 Elevar el grado de habilitación del CA 68 del 33.33% al 50%, mediante la titulación de doctorado de un 

integrante del CA 
  Indicador de impacto: Redes de colaboración académica oficialmente 

registradas  
Responsable 

  Acción1.2.4.1: Obtención del título de Doctor del PTC Roberto Montes 
Delgado 

J. Isaac Uribe Alvarado 

  Concepto 1.2.4.1.1 sin costo 
 Objetivo 1.3 Fortalecer las actividades de docencia e  investigación científica involucrando estudiantes, PTC de instituciones 

nacionales y/o internacionales en el proyecto financiado con apoyo a la reincorporación de exbecarios PROMEP 
  Meta 1.3.1 Cumplir al 100% el programa de actividades planeadas para el proyecto utilizando las instalaciones del 

Laboratorio de Neurociencias y su ampliación 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción1.3.1.1: Asesorar la elaboración de los proyectos de tesis Norma Angélica Moy López 



 

 

 

Dirección General de Planeación y Desarrollo Instit ucional  
Facultad de Psicología 

102 

  Concepto 1.3.1.1.1 sin costo 
  Acción1.3.1.2: Capacitar a los estudiantes en el uso de la 

infraestructura del Laboratorio de Neurociencias y su 
ampliación 

Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.1.2.1 Beca a estudiante 
  Acción1.3.1.3: Realizar los experimentos requeridos para llevar a cabo 

el proyecto 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.1.3.1 sin costo 
  Acción1.3.1.4: Establecer un proceso de acompañamiento para que 

los estudiantes obtengan el grado 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.1.4.1 sin costo 
  Meta 1.3.2 Publicar al menos un artículo de investigación en revistas con factor de impacto ? 1.0 derivado del proyecto de 

investigación 
  Indicador de impacto: Publicación de productos de calidad en colaboración 

con académicos externos 
Responsable 

  Acción1.3.2.1: Identificar las revistas de acuerdo a las temáticas del 
proyecto 

Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.2.1.1 sin costo 
  Acción1.3.2.2: Escribir el manuscrito siguiendo los lineamientos de las 

revistas seleccionadas 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.2.2.1 sin costo 
  Acción1.3.2.3: Enviar el manuscrito a revisión Norma Angélica Moy López 
  Concepto 1.3.2.3.1 sin costo 
  Acción1.3.2.4: Atender a los comentarios de los revisores y el comité 

editorial 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.2.4.1 sin costo 
  Meta 1.3.3 Difundir los productos de investigación derivados del proyecto en foros científicos nacionales y/o internacionales 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con financiamiento externo Responsable 
  Acción1.3.3.1: Identificar los foros científicos de acuerdo a las 

temáticas del proyecto 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.3.1.1 sin costo 
  Acción1.3.3.2: Escribir los resúmenes siguiendo los lineamientos de 

los foros seleccionados 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.3.2.1 sin costo 
  Acción1.3.3.3: Enviar el trabajo para su evaluación por los comités Norma Angélica Moy López 
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científicos de los eventos 
  Concepto 1.3.3.3.1 sin costo 
  Acción1.3.3.4: Asistir en calidad de expositor al evento Norma Angélica Moy López 
  Concepto 1.3.3.4.1 Viáticos 
  Meta 1.3.4 Equipar al 50% el área de neurobiología celular del Laboratorio de Neurociencias y su ampliación 
  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con financiamiento externo Responsable 
  Acción1.3.4.1: Elaborar un plan de adquisiciones para equipamiento 

para neurobiología celular 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.4.1.1 sin costo 
  Acción1.3.4.2: Adquirir los equipos de cómputo y softwares necesarios 

para desarrollar los protocolos 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.4.2.1 Multifuncional (escáner, copiadora e impresora) 
  Concepto 1.3.4.2.2 Equipo de cómputo y periféricos 
  Acción1.3.4.3: Actualizar los programas de prácticas que puedan 

emplear dicho equipamiento 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.4.3.1 Acervo bibliográfico 
  Acción1.3.4.4: Elaborar un plan de mantenimiento y actualización del 

inmobiliario, servicios y el equipamiento del área de 
neurobiología celular 

Norma Angélica Moy López 

  Concepto 1.3.4.4.1 Materiales y consumibles 
  Concepto 1.3.4.4.2 Equipo de experimentación 
Proyecto 2 CONSOLIDACIÓN DE LA CALIDAD ACADÉMICA DE 

LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA DES. 
PIFI 

 Objetivo 2.1 AVANZAR EN LOS INDICADORES DE COMPETITIVIDAD ACADÉMICA DE LOS PE DE LICENCIATURA DE 
LA DES. 

  Meta 2.1.1 ASEGURAR LA REACREDITACIÓN DE LA LICENCIATURA EN ENFERMERÍA POR ORGANISMOS DEL 
COPAES DURANTE 2012. 

  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción2.1.1.1: APOYAR EL PROCESO DE REACREDITACIÓN DEL 

PLAN DE ESTUDIO. 
Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 2.1.1.1.1 PAGO DE SERVICIO DE FORO VIRTUAL, PLATAFORMA EDUCATIVA QUE PERMITE LA COMUNICACIÓN 
ENTRE LOS CUERPOS COLEGIADOS, DIRECTIVOS Y DOCENTES(COMPARTIR LECTURAS, AVANCES 
DE LAS COMISIONES 

  Concepto 2.1.1.1.2 PAGO DE SERVICIO DE VIDEOCONFERENCIAS 
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 Objetivo 2.2 AVANZAR EN LA CONSOLIDACIÓN DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS PE DE 
LICENCIATURA DE LA DES. 

  Meta 2.2.1 INCREMENTAR DE 26 A 36 EL NÚMERO DE PTC EN EL SNI Y DE 42 A 52 CON PERFIL DESEABLE EN 
2011 Y AUMENTAR DE 36 A 41 EN EL SNI Y DE 52 A 55 EN PERFIL DESEABLE EN EL 2012 

  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción2.2.1.1: REALIZACIÓN DE ESTANCIAS DE INVESTIGACIÓN 

DE LOS PTC 
Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 2.2.1.1.1 TRANSPORTE DE PROFESORES DEL DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA LAREALIZACIÓN DE 
ESTANCIAS CORTAS INTERNACIONALES A INSTITUCIONESEDUCATIVAS DE NUEVA ORLEANS (16 
DÍAS EN LA SOC. DE N 

  Concepto 2.2.1.1.2 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA LA 
REALIZACIÓN DE ESTANCIAS CORTAS INTERNACIONALES A INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE NUEVA 
ORLEANS (16 DÍAS EN 

  Meta 2.2.2 AVANZAR EN EL GRADO DE CONSOLIDACIÓN DE 4 CUERPOS ACADÉMICOS. EL CA58 CONSOLIDADO 
EN 2011, EL CA05 CONSOLIDADO Y LOS CA06 Y CA69 EN CONSOLIDACIÓN EN 2012. 

  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción2.2.2.1: ESTABLECIMIENTO Y FORMALIZACIÓN DE REDES 

DE COLABORACIÓN NACIONALES E 
INTERNACIONALES. 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 2.2.2.1.1 TRANSPORTE DE PROFESORES VISITANTES PARA TRABAJO EN RED CONPROFESORES DE LOS CA 
DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA. 

  Concepto 2.2.2.1.2 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES VISITANTES PARA DESARROLLO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE TENDRÁN COMO RESULTADO LA PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS DERIVADO DEL 
TRABAJO EN RED C 

 Objetivo 2.3 MANTENER LA CALIDAD DE LOS PE DE POSGRADO RECONOCIDOS POR EL PNPC Y MEJORAR LA 
CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE PSICOLOGÍA. 

  Meta 2.3.1 MANTENER EL 25% DE PTC EN EL SNI DURANTE 2011 (1 PTC) E INCREMENTAR AL 75% DURANTE 2012 
(3 PTC) DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA 

  Indicador de impacto:  Responsable 
  Acción2.3.1.1: APOYAR LA PUBLICACIÓN DE PRODUCTOS DE 

CALIDAD COLEGIADOS CON LA PARTICIPACIÓN DE 
ESTUDIANTES 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 2.3.1.1.1 TRANSPORTE DE PROFESORES PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON LA 
PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN LAS CÁTEDRAS CUMEX A NIVEL NACIONAL 

  Concepto 2.3.1.1.2 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA 
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CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN LAS CÁTEDRAS CUMEX A NIVEL NACIONAL 
  Concepto 2.3.1.1.3 TRANSPORTE DE PROFESOR PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON LA 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO NACIONAL DE LA SOCIEDAD MEXICANA DE 
PSICOLOGÍA 

  Concepto 2.3.1.1.4 ALIMENTACIÓN DE PROFESOR PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON LA 
PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO NACIONAL DE LA SOCIEDAD MEXICANA DE 
PSICOLOGÍA 

  Concepto 2.3.1.1.5 HOSPEDAJE Y ALIMENTACIÓN DE PROFESORES PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA 
CON LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO DEL CONSEJO NACIONAL DE 
ENSEÑAZA E INVESTIGACIÓN E 

  Concepto 2.3.1.1.6 TRANSPORTE DE PROFESOR PARA ELABORADA CON LA PARTICIPACIÓN DEESTUDIANTES 
PRESENTACIÓN DE PONENCIA EN EL CONGRESO INTERNACIONAL DE ESTRÉS Y TRAUMA 

  Concepto 2.3.1.1.7 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESOR PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON 
LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO INTERNACIONAL DE ESTRÉS Y TRAUMA 

  Concepto 2.3.1.1.8 TRANSPORTE DE PROFESOR PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON LA 
PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGÍA CLÍNICA Y 
DE LA SALUD 

  Concepto 2.3.1.1.9 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESOR PARA PRESENTACIÓN DE PONENCIA ELABORADA CON 
LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES EN EL CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGÍA CLÍNICA 
Y DE LA SALUD 

  Concepto 2.3.1.1.10 PAGO DE TRADUCCIÓN Y EDICIÓN DE ARTICULOS PARA PUBLICAR EN REVISTAS INTERNACIONALES 
CON ARBITRAJE 

  Concepto 2.3.1.1.11 PAGO DE PUBLICACIÓN DE ARTÍCULOS EN REVISTAS INDEXADASINTERNACIONALES 
  Acción2.3.1.2: EL ESTABLECIMIENTO DE REDES DE 

COLABORACIÓN PARA LA PRODUCCIÓN 
CONJUNTA CON OTROS CA E IES 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 2.3.1.2.1 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR EN CALIDAD DE 
TUTORES (EVALUANDO PROYECTOS DE DOCTORANTES) Y COMO MIEMBROS DEL NÚCLEO BÁSICO 
DEL DOCTORADO INTERI 

  Concepto 2.3.1.2.2 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR EN 
CALIDAD DE TUTORES (EVALUANDO PROYECTOS DE DOCTORANTES) Y COMO MIEMBROS DEL 
NÚCLEO BÁSICO DEL DO 

  Concepto 2.3.1.2.3 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR A LA UNIV. 
NACIONAL DE CÓRDOBA, ARGENTINA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
QUE TENDRÁN COMO PRO 
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  Concepto 2.3.1.2.4 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. NACIONAL DE CÓRDOBA, ARGENTINAPARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN QUE TEN 

  Concepto 2.3.1.2.5 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR A LA UNIV. 
TOULOUSE III DE FRANCIA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO PRODUCTO L 

  Concepto 2.3.1.2.6 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. TOULOUSE III DE FRANCIA PARA ELDESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
QUE TENDRÁN CO 

  Concepto 2.3.1.2.7 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR A LA UNIV. DEL 
PAÍS VASCO DE ESPAÑA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE TENDRÁN 
COMO PRODUCTO 

  Concepto 2.3.1.2.8 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. DEL PAÍS VASCO DE ESPAÑA PARA ELDESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
QUE TENDRÁN C 

  Concepto 2.3.1.2.9 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR AL INSTITUTO 
VÍCTOR FRANKL DEL DF PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE TENDRÁN 
COMO PRODUCTO LA 

  Concepto 2.3.1.2.10 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
AL INSTITUTO VÍCTOR FRANKL DEL DF PARA ELDESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 
QUE TENDRÁN COM 

  Concepto 2.3.1.2.11 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR A LA UNIV. 
VERACRUZANA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE TENDRÁN COMO 
PRODUCTO LA PUBLICACIÓ 

  Concepto 2.3.1.2.12 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA UNIV. VERACRUZANA PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN QUE 
TENDRÁN COMO PRODUCTO 

  Concepto 2.3.1.2.13 TRANSPORTE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR A LA SOCIEDAD 
MEXICANA DE CIENCIAS FISIOLÓGICAS EN QUINTANA ROO PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓ 

  Concepto 2.3.1.2.14 ALIMENTACIÓN Y HOSPEDAJE DE PROFESORES DE LOS POSGRADOS DE PSICOLOGÍA PARA ASISTIR 
A LA SOCIEDAD MEXICANA DE CIENCIAS FISIOLÓGICAS EN QUINTANA ROO PARA EL DESARROLLO 
DE PROYECTOS D 

Proyecto 3 Incrementar los indicadores de competitividad 
académica a través del trabajo colegiado en los 
diversos programas, actualización de los PE 

Gasto Corriente 
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incorporando elementos de innovación educativa, así 
como la optimización de la capacidad instalada del 
plantel 

 Objetivo 3.1 Aumentar la tasa de retención, titulación, satisfacción y  porcentaje de aprobación del EGEL-CENEVAL  en los 
estudiantes del programa de licenciatura 

  Meta 3.1.1 Seguimiento al 100%  de los estudiantes a través de las academias (PIP y ABP) y el programa de tutoría 
personalizada. 

  Indicador de impacto: Estudiantes que se encuentran satisfechos o muy 
satisfechos con su formación 

Responsable 

  Acción3.1.1.1: Establecer un mecanismo de acompañamiento a 
estudiantes becarios durante toda la carrera 

Hilda Alcaraz Solorzano 

  Concepto 3.1.1.1.1 sin costo 
  Acción3.1.1.2: Impartición de talleres de desarrollo personal y 

profesional para que los estudiantes reflexionen y 
sensibilicen en el proceso de integración de identidad 
personal y profesional 

David Loaiza Muñoz 

  Concepto 3.1.1.2.1 material de oficina 
  Acción3.1.1.3: Realizar un monitoreo personalizado sobre su 

desempeño académico a través de la tutoría ABP 
Norma Angélica Moy López 

  Concepto 3.1.1.3.1 sin costo 
  Acción3.1.1.4: Establecer mecanismos de comunicación de las 

academias PIP y ABP con el programa de Tutoría 
Personalizada para el seguimiento de estudiantes 

Julio César Verdugo Lucero 

  Concepto 3.1.1.4.1 sin costo 
  Meta 3.1.2 Lograr el 90% de tasa de retención. 
  Indicador de impacto: Tasa de retención del 1ro. al 2do. Año  Responsable 
  Acción3.1.2.1: Implementar una estrategia interna de asignación de las 

becas que impacte en la disminución de la deserción 
Hilda Alcaraz Solorzano 

  Concepto 3.1.2.1.1 sin costo 
  Acción3.1.2.2: Promover en los estudiantes con rezago académico la 

asistencia a la tutoría personalizada. 
Julio César Verdugo Lucero 

  Concepto 3.1.2.2.1 sin costo 
  Acción3.1.2.3: Proporcionar atención psicológica a los estudiantes de 

primer semestre cuyo resultado obtenido en su 
evaluación psicológica mostró necesidad de 

Claudia Razo Morales 
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seguimiento emocional y psíquico para un desarrollo 
óptimo en us vida personal y académica. 

  Concepto 3.1.2.3.1 sin costo 
  Acción3.1.2.4: Diseñar un curso-taller de estrategias y hábitos de 

estudio de acuerdo con las necesidades identificadas 
en los estudiantes de primer año de la carrera 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.1.2.4.1 Material de oficina 
  Meta 3.1.3 Elevar a 80% de aprobación del EGEL. 
  Indicador de impacto: Estudiantes que aprobaron el EGEL  Responsable 
  Acción3.1.3.1: Trabajar de manera colegiada los docentes que 

participan en el último año de la carrera de la modalidad 
ABP y Seminario de Investigación para establecer 
acciones y compromisos que favorezcan el egreso de 
los estudiantes. 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 3.1.3.1.1 sin costo 
  Acción3.1.3.2: Proporcionar asesoría y seguimiento académicos a los 

estudiantes del último año de la carrera 
Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.1.3.2.1 sin costo 
  Acción3.1.3.3: Desarrollar talleres para estudiantes de acuerdo con las 

competencias solicitadas en el EGEL 
Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 3.1.3.3.1 sin costo 
  Concepto 3.1.3.3.2 Viáticos para reuniones CENEVAL 
  Acción3.1.3.4: Ofrecer un taller de Manejo de estrés con realidad 

virtual a los estudiantes del último año de la carrera que 
presentarán EGEL 

Sara Lidia Pérez Ruvalcaba 

  Concepto 3.1.3.4.1 Material de oficina 
  Meta 3.1.4 Incrementar al 70% la tasa de titulación en los estudiantes de licenciatura. 
  Indicador de impacto: Eficiencia terminal por cohorte generacional  Responsable 
  Acción3.1.4.1: Establecer una estrategia en consonancia con la 

academia de Seminario de Investigación para que los 
estudiantes que concluyan satisfactoriamente el 
proyectos de investigación puedan titularse. 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.1.4.1.1 sin costo 
  Acción3.1.4.2: Incentivar a los estudiantes que aprueben el EGEL se 

titulen con dicha opción. 
Claudia Leticia Yáñez Velasco 
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  Concepto 3.1.4.2.1 sin costo 
  Acción3.1.4.3: Ofertar la modalidad de titulación por evaluación interna 

a los estudiantes que obtuvieron en el EGEL 
desempeño 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 3.1.4.3.1 Material de oficina 
  Acción3.1.4.4: Establecer estrategias de seguimiento y comunicación 

para el asesoramiento de los trámites de titulación 
Priscilia Alvarez Gutiérrez 

  Concepto 3.1.4.4.1 sin costo 
 Objetivo 3.2 Reestructurar el documento curricular del programa de la Maestría en Psicología Aplicada a Maestría en 

Psicología Clínica y fortalecer la calidad del Doctorado Interinstitucional 
  Meta 3.2.1 Llevar a cabo la reestructuración curricular del Programa de Maestría en Psicología Aplicada a Maestría en 

Psicología Clínica 
  Indicador de impacto: PE implementados en el marco del nuevo modelo 

educativo 
Responsable 

  Acción3.2.1.1: Creación de un documento que incluya los elementos 
de la Maestría en Psicología Clínica 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 3.2.1.1.1 sin costo 
  Acción3.2.1.2: Atender las observaciones que emita la DGP al 

documento curricular 
Iván Ulianov Macías Jiménez 

  Concepto 3.2.1.2.1 material de oficina 
  Meta 3.2.2 Asignar a cada profesor de la planta docente del Doctorado un estudiante para la asesoría de tesis 
  Indicador de impacto: Matrícula de PE de posgrado atendida en PE 

reconocidos por el PNPC y PFC  SEP-CONACyT 
Responsable 

  Acción3.2.2.1: Lograr una mayor difusión a nivel regional de la 
convocatoria para el ciclo escolar 2012-2015 

Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.2.1.1 Impresión de publicidad 
  Acción3.2.2.2: Asistir a reuniones con el comité académico del 

programa para tomar acuerdos  acerca de la selección 
de estudiantes 

Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.2.2.1 Viáticos 
  Acción3.2.2.3: Diseñar un curso propedéutico con un enfoque mayor 

en la investigación 
Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.2.3.1 sin costo 
  Meta 3.2.3 Lograr al menos la publicación de un artículo de investigación producido de manera conjunta con docentes y 

estudiantes 
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  Indicador de impacto: Proyectos de investigación con colaboración nacional Responsable 
  Acción3.2.3.1: Incluir en el plan de trabajo semestral la publicación de 

artículos 
Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.3.1.1 sin costo 
  Acción3.2.3.2: Realizar al menos un taller de capacitación para 

estudiantes para la redacción de artículos 
Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.3.2.1 Material de oficina 
  Acción3.2.3.3: Monitorear las tutorías verificando los avances del 

producto esperado para su difusión 
Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.3.3.1 sin costo 
  Acción3.2.3.4: Envío de articulos para su difusión en revistas 

especializadas 
Silvía Rosa Sigales Ruíz 

  Concepto 3.2.3.4.1 sin costo 
 Objetivo 3.3 Optimizar la capacidad instalada del plantel a través de un adecuado mantenimiento e incremento de las TICs 
  Meta 3.3.1 Lograr que las instalaciones del plantel se encuentren en condiciones óptimas para su uso 
  Indicador de impacto: Personal administrativo que realiza movilidad nacional o 

internacional para gestión de financiamiento 
institucional 

Responsable 

  Acción3.3.1.1: Elaborar planes de mantenimiento semestrales Martha Elizabeth Mancilla Lomelí 
  Concepto 3.3.1.1.1 sin costo 
  Acción3.3.1.2: Establecer en función al plan de mantenimiento las 

necesidades específicas de servicios, materiales y 
bienes de manera mensual 

Priscilia Alvarez Gutiérrez 

  Concepto 3.3.1.2.1 sin costo 
  Acción3.3.1.3: Realizar las adquisiciones y contratacion de servicios 

de acuerdo a la normatividad institucional 
Priscilia Alvarez Gutiérrez 

  Concepto 3.3.1.3.1 Material de oficina 
  Concepto 3.3.1.3.2 Material de limpieza 
  Concepto 3.3.1.3.3 Material eléctrico 
  Concepto 3.3.1.3.4 Combustible 
  Meta 3.3.2 Optimizar el uso de la cámara de Gesell 
  Indicador de impacto: Personal administrativo que realiza movilidad nacional o 

internacional para gestión de financiamiento 
institucional 

Responsable 

  Acción3.3.2.1: Cubrir las necesidades de equipo técnico faltantes para Priscilia Alvarez Gutiérrez 
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el funcionamiento de la cámara de gesell 
  Concepto 3.3.2.1.1 equipo técnico 
  Acción3.3.2.2: Difundir con estudiantes y profesores las ventajas del 

uso de la cámara de gesell 
Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.3.2.2.1 sin costo 
  Acción3.3.2.3: Agendar las sesiones de trabajo en la cámara de gesell Claudia Razo Morales 
  Concepto 3.3.2.3.1 sin costo 
  Meta 3.3.3 Renovar el equipo de cómputo obsoleto  de aulas y centro de cómputo 
  Indicador de impacto: Uso de las TIC Responsable 
  Acción3.3.3.1: Diagnosticar el estado actual del equipo de cómputo en 

aulas y centro de cómputo 
Ricardo Andree Michel Oliva 

  Concepto 3.3.3.1.1 sin costo 
  Acción3.3.3.2: Determinar el número de equipos que requiere 

mantenimiento y el que debe ser renovado 
Ricardo Andree Michel Oliva 

  Concepto 3.3.3.2.1 sin costo 
  Acción3.3.3.3: Adquirir e instalar los equipos de cómputo Priscilia Alvarez Gutiérrez 
  Concepto 3.3.3.3.1 Equipos de cómputo 
 Objetivo 3.4 Incorporar estrategias de internacionalización en el programa de licenciatura y maestría 
  Meta 3.4.1 Elaboración por parte de la academia de inglés de una propuesta que vincule la materia de inglés con los 

contenidos del plan de estudios vigente 
  Indicador de impacto: PE implementados en el marco del nuevo modelo 

educativo 
Responsable 

  Acción3.4.1.1: Convocar a reunión a las distintas academias para 
informar de la estrategia de integración del inglés con 
los contenidos del área profesional y fomentar el trabajo 
colegiado 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 3.4.1.1.1 sin costo 
  Acción3.4.1.2: Revisión de los contenidos del plan de estudios por 

parte de las academias para seleccionar los temas a 
desarrollar en inglés 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.4.1.2.1 sin costo 
  Acción3.4.1.3: Presentación de plan de trabajo de la academia de 

inglés 
María Magdalena Gutiérrez González 

  Concepto 3.4.1.3.1 sin costo 
  Acción3.4.1.4: Presentación de la propuesta de vinculación de la María Magdalena Gutiérrez González 
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materia de inglés con los contenidos del plan de 
estudios 

  Concepto 3.4.1.4.1 sin costo 
  Meta 3.4.2 Lograr el 3% de movilidad académica en estudiantes de licenciatura 
  Indicador de impacto: Estudiantes de pregrado y posgrado de la UCOL que 

realizan movilidad nacional o internacional con 
reconocimiento de créditos 

Responsable 

  Acción3.4.2.1: Diversificar los medios de difusión de las convocatorias 
de movilidad. 

Oscar Omar Guzmán Cervantes 

  Concepto 3.4.2.1.1 sin costo 
  Acción3.4.2.2: Proporcionar asesoría a los estudiantes interesados en 

realizar movilidad sobre los trámites académicos y 
administrativos. 

Oscar Omar Guzmán Cervantes 

  Concepto 3.4.2.2.1 sin costo 
  Acción3.4.2.3: Establecer un mecanismo para que los estudiantes que 

regresan de movilidad compartan su experiencia 
personal y académica 

Oscar Omar Guzmán Cervantes 

  Concepto 3.4.2.3.1 sin costo 
  Meta 3.4.3 Implementar estrategias para lograr que el 1% de la matrícula de licenciatura acredite el TOEFL 
  Indicador de impacto: Estudiantes de pregrado que cuentan con acreditación 

de dominio de una segunda lengua 
Responsable 

  Acción3.4.3.1: Convocar a reuniones de trabajo de la academia de 
inglés para que realicen estrategias y acuerdos 
colegiados que favorezcan a los estudiantes en el 
aprendizaje del idioma 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.4.3.1.1 sin costo 
  Acción3.4.3.2: Realizar un plan de acción para que los estudiantes de 

nivel de avanzando presenten el TOEFL en la tercera 
evaluación parcial 

María Magdalena Gutiérrez González 

  Concepto 3.4.3.2.1 sin costo 
  Acción3.4.3.3: Incentivar a los estudiantes para que asistan al CAAL y 

desarrollen competencias comunicativas en el idioma 
inglés 

María Magdalena Gutiérrez González 

  Concepto 3.4.3.3.1 sin costo 
  Meta 3.4.4 Lograr que el 15% de las asignaturas tanto del PE de licenciatura y maestría incluyan en los planes de curso 
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bibliografía y fuentes de información en idioma inglés 
  Indicador de impacto: Asignaturas que incorporan en su programa analítico 

bibliografía en una segunda lengua 
Responsable 

  Acción3.4.4.1: Informar a las academias de licenciatura y comité de 
maestría sobre la incorporación de bibliografía y fuentes 
de información en inglés en los programas analíticos. 

Iván Ulianov Macías Jiménez 

  Concepto 3.4.4.1.1 sin costo 
  Acción3.4.4.2: Revisar en las academias los planes de curso para 

actualizarlos e incluir bibliografía y fuentes de 
información en inglés 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.4.4.2.1 sin costo 
  Acción3.4.4.3: Entregar programas analíticos de licenciatura y 

maestría con bibliografía y fuentes de información en 
inglés 

Fabiola Rojas Larios 

  Concepto 3.4.4.3.1 sin costo 
Proyecto 4 Fortalecer los mecanismos de vinculación con la 

sociedad a través de Educación Continua y la Clínica 
Universitaria de Atención Psicológica 

Ingresos propios 

 Objetivo 4.1 Vincular a la Institución y al plantel con la sociedad a través de Educación Continua 
  Meta 4.1.1 Impartición de talleres y cursos de capacitación para estudiantes, egresados y sociedad en general 
  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 

egresados y estudiantes 
Responsable 

  Acción4.1.1.1: Determinar las temáticas de los talleres , conferencias y 
cursos que se impartirán 

Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.1.1.1 sin costo 
  Acción4.1.1.2: Elaborar el plan de trabajo anual de Educación 

Continua 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.1.2.1 sin costo 
  Acción4.1.1.3: Determinar las necesidades de recursos humanos, 

materiales y financieros necesarios 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.1.3.1 Material de oficina 
  Acción4.1.1.4: Llevar a cabo la impartición de talleres, conferencias y 

cursos en el tiempo y forma establecidos 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.1.4.1 Material de oficina 
  Concepto 4.1.1.4.2 Honorarios para ponentes y talleristas 
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  Concepto 4.1.1.4.3 Viáticos para ponentes y talleristas 
  Meta 4.1.2 Coordinar la semana de Psicología y Semana del Cerebro 
  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 

egresados y estudiantes 
Responsable 

  Acción4.1.2.1: Determinar las necesidades de recursos humanos, 
materiales y financieros necesarios para la semana de 
Psicología 

Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.2.1.1 sin  costo 
  Acción4.1.2.2: Formar el equipo de trabajo y coordinar las actividades 

que se llevarán a cabo en la semana de psicología 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.2.2.1 sin costo 
  Acción4.1.2.3: Determinar las necesidades de recursos humanos, 

materiales y financieros necesarios para la semana del 
cerebro 

Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.2.3.1 sin costo 
  Acción4.1.2.4: Formar el equipo de trabajo y coordinar las actividades 

que se llevarán a cabo en la semana de psicología 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.2.4.1 Material de oficina 
  Concepto 4.1.2.4.2 Honorarios de ponentes y talleristas 
  Meta 4.1.3 Organizar la 2a Jornada por la Salud Sexual, las Jornadas Académicas 2012 y la Jornada Profesiográfica 
  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 

egresados y estudiantes 
Responsable 

  Acción4.1.3.1: Establecer reuniones con las instancias participantes 
para cada evento 

Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.3.1.1 sin costo 
  Acción4.1.3.2: Determinar las necesidades de recursos humanos, 

materiales y financieros necesarios para cada evento 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.3.2.1 sin costo 
  Acción4.1.3.3: Coordinar  los eventos para que se realicen en tiempo y 

forma 
Nancy Elizabeth Molina Rodríguez 

  Concepto 4.1.3.3.1 Material de oficina 
  Concepto 4.1.3.3.2 Propaganda 
  Concepto 4.1.3.3.3 Cafetería 
  Concepto 4.1.3.3.4 Viáticos para ponentes 
  Meta 4.1.4 Organizar el Congreso CNEIP 2012 del cual el plantel será sede 
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  Indicador de impacto: Programa permanente de educación contínua dirigido a 
egresados y estudiantes 

Responsable 

  Acción4.1.4.1: Establecer una reunión de trabajo con los 
representantes del CNEIP para la firma del convenio 
para la organización del Congreso 

Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 4.1.4.1.1 Cafetería 
  Acción4.1.4.2: Formar los responsables de los comités para la 

organización del evento 
Oscar Omar Guzmán Cervantes 

  Concepto 4.1.4.2.1 Cafetería para reuniones 
  Acción4.1.4.3: Determinar las necesidades de recursos humanos, 

materiales y financieros necesarios 
Iván Ulianov Macías Jiménez 

  Concepto 4.1.4.3.1 sin costo 
  Acción4.1.4.4: Coordinar el congreso para que se realice en tiempo y 

forma 
Oscar Omar Guzmán Cervantes 

  Concepto 4.1.4.4.1 Renta de instalaciones (hotel sede y CTE Manzanillo) 
  Concepto 4.1.4.4.2 Material y consumibles 
  Concepto 4.1.4.4.3 Kit para asistentes a congreso (brazaleta, carpeta, block y pluma) 
  Concepto 4.1.4.4.4 Gastos de orden ceremonial 
  Concepto 4.1.4.4.5 Viáticos para ponentes magistrales 
  Concepto 4.1.4.4.6 Viáticos personal staff 
  Concepto 4.1.4.4.7 Cena para asambleistas 
  Concepto 4.1.4.4.8 Gastos de difusión y logística 
 Objetivo 4.2 Consolidar a la Clínica Universitaria de Atención Psicológica como un mecanismo de vinculación con la 

sociedad 
  Meta 4.2.1 Cubrir la demanda  de atención en el área infantil, individual, familiar y de pareja. 
  Indicador de impacto: Proyectos de vinculación con el sector social y 

productivo que involucra estudiantes y profesores 
Responsable 

  Acción4.2.1.1: Determinar las necesidades de infraestructura para 
cubrir la demanda de atención psicológica 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.1.1.1 Gestionar la construcción de dos consultorios para la clínica 
  Concepto 4.2.1.1.2 Camioneta para traslados del personal 
  Acción4.2.1.2: Elaborar un programa electrónico para agendar la 

atención psicológica de cada terapeuta 
Ricardo Andree Michel Oliva 

  Concepto 4.2.1.2.1 Contratación de personal técnico para la elaboración del sistema 
  Acción4.2.1.3: Realizar estudios socioeconómicos a cada paciente Claudia Razo Morales 
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para determinar la cuota de recuperación que deberá 
cubrir 

  Concepto 4.2.1.3.1 Material de oficina 
  Acción4.2.1.4: Organizar y contratar los servicios de personal para 

cubrir las necesidades de servicio 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.1.4.1 Contratación de personal (recepcionista, chofer y terapeutas) 
  Meta 4.2.2 Atender a la demanda de directores que solicitan un perfil psicológico para todo  aquel estudiante que realiza  

movilidad nacional e internacional 
  Indicador de impacto: Proyectos de vinculación con el sector social y 

productivo que involucra estudiantes y profesores 
Responsable 

  Acción4.2.2.1: Publicar la convocatoria con los requisitos a cubrir por 
los estudiantes para realizar el examen psicológico 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.2.1.1 sin costo 
  Acción4.2.2.2: Elaborar un  calendario de actividades para la 

aplicación de los exámenes 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.2.2.1 sin costo 
  Acción4.2.2.3: Extender las cartas de aceptación o no aceptación a los 

estudiantes que solicitan movilidad 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.2.3.1 Hojas blancas 
  Concepto 4.2.2.3.2 Tintas y tóner para impresora y copiadora 
  Acción4.2.2.4: Ofrecer un proceso terapéutico de 3 a 4 meses para 

estudiantes no aceptados 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.2.4.1 Honorarios de terapeutas 
  Meta 4.2.3 Ofrecer la atención psicológica a las organizaciones que solicitan directamente el servicio para sus trabajadores 

de tipo: terapéutico,  evaluación psicológica, orientación, capacitación, recursos materiales como pruebas 
psicológicas, equipo de cómputo y  espacios para la realización de eventos 

  Indicador de impacto: Proyectos de vinculación con el sector social y 
productivo que involucra estudiantes y profesores 

Responsable 

  Acción4.2.3.1: Promover la oferta de capacitación, talleres y cursos 
que ofrece la CUAP 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.3.1.1 Impresión de publicidad 
  Acción4.2.3.2: Establecer convenios de capacitación y atención 

psicológica con empresas públicas y privadas 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.3.2.1 Viáticos para reuniones con empresas de la región 
  Acción4.2.3.3: Otorgar el apoyo psicoterapéutico y de capacitación a Claudia Razo Morales 
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empresas 
  Concepto 4.2.3.3.1 Mantenimiento de instalaciones 
  Concepto 4.2.3.3.2 Material para mantenimiento de instalaciones 
  Acción4.2.3.4: Entregar resultados y retroalimentación a las empresas 

públicas y privadas que contrataron los servicios de la 
CUAP 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.3.4.1 Viáticos para visita a las empresas 
  Meta 4.2.4 Llevar a cabo talleres que propicien el desarrollo y crecimiento de nuestros estudiantes, así como de la 

población en general. 
  Indicador de impacto: Proyectos de vinculación con el sector social y 

productivo que involucra estudiantes y profesores 
Responsable 

  Acción4.2.4.1: Establecer un programa para dar continuidad a la 
formación de estudiantes que colaboran en la CUAP 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.4.1.1 Calendarizar cursos y talleres ofertados a estudiantes y terapeutas 
  Acción4.2.4.2: Llevar a  cabo asesorías de cada caso psicológico 

atendido por estudiantes 
Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.4.2.1 Revisión de los casos atendidos por estudiantes 
  Acción4.2.4.3: Establecer un programa de capacitación continua y un 

grado de formación mayor en el área clínica para 
estudiantes y terapeutas 

Claudia Razo Morales 

  Concepto 4.2.4.3.1 Talleres y cursos impartidos a estudiantes y terapeutas 
  Acción4.2.4.4: Gestionar la autorización para la construcción de 

mayores espacios en la CUAP 
Claudia Leticia Yáñez Velasco 

  Concepto 4.2.4.4.1 Mobiliario y equipo para adecuación de espacios 
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VII. Concentrado de Rubros 
Concentrado Rubro  
Material $ 685,927.50 
Servicios $ 2,307,606.95 
Bienes muebles $ 679,204.80 
Honorarios $ 0.00 
Acervos $ 10,000.00 
Construcciones $ 0.00 
Becas $ 0.00 
Otros $ 0.00 
Total  $ 3,682,739.25 
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VIII. Concentrado de Montos 
 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
P 1              
OP 1.1              
M 1.1.1              
A 1.1.1.1              
C 
1.1.1.1.1 

- -  X  - - - - - - - - -  

A 1.1.1.2              
C 
1.1.1.2.1 

- - - - - - - -  X  - - -  

M 1.1.2              
A 1.1.2.1              
C 
1.1.2.1.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

A 1.1.2.2              
C 
1.1.2.2.1 

- - - - - - - - -  X  - -  

A 1.1.2.3              
C 
1.1.2.3.1 

- - - - - -  X  - - - - -  

M 1.1.3              
A 1.1.3.1              
C 
1.1.3.1.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

A 1.1.3.2              
C 
1.1.3.2.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

C 
1.1.3.2.2 

$ 
6,991.00 
(1) 

$ 6,991.00 
(1) 

$ 6,991.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
20,973.00 

A 1.1.3.3              
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C 
1.1.3.3.1 

- - - - - - - - -  X  - -  

M 1.1.4              
A 1.1.4.1              
C 
1.1.4.1.1 

- - $ 
30,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
30,000.00 

C 
1.1.4.1.2 

- $ 4,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 4,000.00 

A 1.1.4.2              
C 
1.1.4.2.1 

- - $ 5,277.00 
(1) 

- - - - - $ 5,277.00 (1) - - - $ 
10,554.00 

OP 1.2              
M 1.2.1              
A 1.2.1.1              
C 
1.2.1.1.1 

- - - - - $ 
14,000.00 
(1) 

- - - - - - $ 
14,000.00 

C 
1.2.1.1.2 

- - - $ 
45,000.00 
(3) 

- - - - - - - - $ 
45,000.00 

A 1.2.1.2              
C 
1.2.1.2.1 

- - - - - $ 
14,000.00 
(1) 

- - - - - - $ 
14,000.00 

C 
1.2.1.2.2 

- - - - - - $ 
6,000.00 
(1) 

- - - - - $ 6,000.00 

C 
1.2.1.2.3 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
15,000.00 

M 1.2.2              
A 1.2.2.1              
C - - -  X   X   X   X   X  - - - -  
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1.2.2.1.1 
A 1.2.2.2              
C 
1.2.2.2.1 

- - - - - - - -  X   X  - -  

M 1.2.3              
A 1.2.3.1              
C 
1.2.3.1.1 

- - - $ 
14,656.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 
14,656.00 

A 1.2.3.2              
C 
1.2.3.2.1 

- - - - - - - - $ 5,000.00 (1) - - - $ 5,000.00 

A 1.2.3.3              
C 
1.2.3.3.1 

- - - - - - - - - - $ 40,000.00 
(1) 

- $ 
40,000.00 

M 1.2.4              
A 1.2.4.1              
C 
1.2.4.1.1 

- - - - - - - - - -  X  -  

OP 1.3              
M 1.3.1              
A 1.3.1.1              
C 
1.3.1.1.1 

 X   X   X   X   X   X  - - - - - -  

A 1.3.1.2              
C 
1.3.1.2.1 

- $ 5,243.25 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 5,243.25 

A 1.3.1.3              
C 
1.3.1.3.1 

 X   X   X   X   X   X  - - - - - -  

A 1.3.1.4              
C 
1.3.1.4.1 

 X   X   X   X   X   X  - - - - - -  
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M 1.3.2              
A 1.3.2.1              
C 
1.3.2.1.1 

 X  - - - -  X  - - - - - -  

A 1.3.2.2              
C 
1.3.2.2.1 

-  X   X   X  - -  X   X   X   X  - -  

A 1.3.2.3              
C 
1.3.2.3.1 

- - - -  X  - - - - -  X  -  

A 1.3.2.4              
C 
1.3.2.4.1 

- - - - -  X  - - -  X  - -  

M 1.3.3              
A 1.3.3.1              
C 
1.3.3.1.1 

- -  X  - - -  X  - - - - -  

A 1.3.3.2              
C 
1.3.3.2.1 

- - -  X  - - -  X  - - - -  

A 1.3.3.3              
C 
1.3.3.3.1 

- - -  X  - - - -  X  - - -  

A 1.3.3.4              
C 
1.3.3.4.1 

- - - - $ 
11,069.35 
(1) 

- - - - $ 11,069.35 
(1) 

- - $ 
22,138.70 

M 1.3.4              
A 1.3.4.1              
C 
1.3.4.1.1 

 X   X  - - - - - - - - - -  

A 1.3.4.2              
C - - $ 6,000.00 - - - - - - - - - $ 6,000.00 
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1.3.4.2.1 (1) 
C 
1.3.4.2.2 

- - - - - - $ 
24,000.00 
(1) 

- - - - - $ 
24,000.00 

A 1.3.4.3              
C 
1.3.4.3.1 

- - - - $ 
10,000.00 
(20) 

- - - - - - - $ 
10,000.00 

A 1.3.4.4              
C 
1.3.4.4.1 

- - - $ 8,371.50 
(1) 

- - - - - - - - $ 8,371.50 

C 
1.3.4.4.2 

- - - - - - - - $ 169,304.80 
(1) 

- - - $ 
169,304.80 

P 2              
OP 2.1              
M 2.1.1              
A 2.1.1.1              
C 
2.1.1.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.1.1.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

OP 2.2              
M 2.2.1              
A 2.2.1.1              
C 
2.2.1.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.2.1.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

M 2.2.2              
A 2.2.2.1              
C 
2.2.2.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.2.2.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 
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OP 2.3              
M 2.3.1              
A 2.3.1.1              
C 
2.3.1.1.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.3 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.4 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.5 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.6 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.7 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.8 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.9 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.10 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.1.11 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

A 2.3.1.2              
C 
2.3.1.2.1 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.2 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.3 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.4 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 
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C 
2.3.1.2.5 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.6 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.7 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.8 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.9 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.10 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.11 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.12 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.13 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

C 
2.3.1.2.14 

- - - - - - - - - - - - $ 0.00 

P 3              
OP 3.1              
M 3.1.1              
A 3.1.1.1              
C 
3.1.1.1.1 

 X   X  - - - - - - - - - -  

A 3.1.1.2              
C 
3.1.1.2.1 

- $ 1,000.00 
(1) 

- - $ 
1,000.00 
(1) 

- - $ 1,000.00 
(1) 

- $ 1,000.00 
(1) 

- - $ 4,000.00 

A 3.1.1.3              
C 
3.1.1.3.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

A 3.1.1.4              
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C 
3.1.1.4.1 

-  X  - - - -  X  - - - - -  

M 3.1.2              
A 3.1.2.1              
C 
3.1.2.1.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

A 3.1.2.2              
C 
3.1.2.2.1 

-  X   X   X   X   X  -  X   X   X   X   X   

A 3.1.2.3              
C 
3.1.2.3.1 

-  X   X   X   X   X   X   X   X   X   X  -  

A 3.1.2.4              
C 
3.1.2.4.1 

- - $ 5,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 5,000.00 

M 3.1.3              
A 3.1.3.1              
C 
3.1.3.1.1 

-  X   X  - - - - - - - - -  

A 3.1.3.2              
C 
3.1.3.2.1 

-  X   X   X   X   X  - - - - - -  

A 3.1.3.3              
C 
3.1.3.3.1 

- - -  X   X  - - - - - - -  

C 
3.1.3.3.2 

- $ 10,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 
10,000.00 

A 3.1.3.4              
C 
3.1.3.4.1 

- - - - $ 
2,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 2,000.00 

M 3.1.4              
A 3.1.4.1              
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C 
3.1.4.1.1 

-  X   X   X  - - - - - - - -  

A 3.1.4.2              
C 
3.1.4.2.1 

-  X   X   X   X   X   X   X  - - - -  

A 3.1.4.3              
C 
3.1.4.3.1 

- -  X   X   X  - - - - - - -  

A 3.1.4.4              
C 
3.1.4.4.1 

- - -  X   X   X  - - - - - -  

OP 3.2              
M 3.2.1              
A 3.2.1.1              
C 
3.2.1.1.1 

 X   X   X  - - - - - - - - -  

A 3.2.1.2              
C 
3.2.1.2.1 

- $ 1,000.00 
(1) 

$ 1,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 2,000.00 

M 3.2.2              
A 3.2.2.1              
C 
3.2.2.1.1 

- - $ 1,000.00 
(1) 

$ 1,000.00 
(1) 

$ 
1,000.00 
(1) 

- - - - - - - $ 3,000.00 

A 3.2.2.2              
C 
3.2.2.2.1 

- - $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

- $ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

- - - - $ 
25,000.00 

A 3.2.2.3              
C 
3.2.2.3.1 

- - - -  X   X  - - - - - -  

M 3.2.3              
A 3.2.3.1              
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C 
3.2.3.1.1 

-  X  - - - -  X  - - - - -  

A 3.2.3.2              
C 
3.2.3.2.1 

- - - - - - - - - $ 2,000.00 
(1) 

- - $ 2,000.00 

A 3.2.3.3              
C 
3.2.3.3.1 

-  X   X   X   X   X   X  -  X   X   X  -  

A 3.2.3.4              
C 
3.2.3.4.1 

- - - - - - - - -  X  - -  

OP 3.3              
M 3.3.1              
A 3.3.1.1              
C 
3.3.1.1.1 

 X  - - - -  X  - - - - - -  

A 3.3.1.2              
C 
3.3.1.2.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

A 3.3.1.3              
C 
3.3.1.3.1 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 (1) $ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 10,000.00 
(1) 

$ 
120,000.00 

C 
3.3.1.3.2 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 (1) $ 
60,000.00 

C 
3.3.1.3.3 

- - $ 2,000.00 
(1) 

- $ 
2,000.00 
(1) 

- $ 
2,000.00 
(1) 

- $ 2,000.00 (1) - $ 2,000.00 (1) - $ 
10,000.00 

C 
3.3.1.3.4 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 (1) $ 
24,000.00 

M 3.3.2              
A 3.3.2.1              
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C 
3.3.2.1.1 

- - $ 
10,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - $ 
10,000.00 

A 3.3.2.2              
C 
3.3.2.2.1 

-  X   X   X   X   X   X   X   X   X  - -  

A 3.3.2.3              
C 
3.3.2.3.1 

-  X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

M 3.3.3              
A 3.3.3.1              
C 
3.3.3.1.1 

 X  - - - - - - - - - - -  

A 3.3.3.2              
C 
3.3.3.2.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

A 3.3.3.3              
C 
3.3.3.3.1 

- - $ 
23,000.00 
(2) 

- - - - - - - - - $ 
23,000.00 

OP 3.4              
M 3.4.1              
A 3.4.1.1              
C 
3.4.1.1.1 

-  X   X   X   X  - - - - - - -  

A 3.4.1.2              
C 
3.4.1.2.1 

- -  X   X   X  - - - - - - -  

A 3.4.1.3              
C 
3.4.1.3.1 

- - - - - -  X  - - - - -  

A 3.4.1.4              
C - - - - - - -  X  - - - -  
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3.4.1.4.1 
M 3.4.2              
A 3.4.2.1              
C 
3.4.2.1.1 

 X  - - - -  X   X  - - - - -  

A 3.4.2.2              
C 
3.4.2.2.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

A 3.4.2.3              
C 
3.4.2.3.1 

- - - - -  X   X   X   X  - - -  

M 3.4.3              
A 3.4.3.1              
C 
3.4.3.1.1 

- -  X  - - - -  X  - - - -  

A 3.4.3.2              
C 
3.4.3.2.1 

-  X   X   X   X   X   X   X  - - - -  

A 3.4.3.3              
C 
3.4.3.3.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

M 3.4.4              
A 3.4.4.1              
C 
3.4.4.1.1 

-  X   X  - - - - - - - - -  

A 3.4.4.2              
C 
3.4.4.2.1 

-  X   X   X   X   X  - - - - - -  

A 3.4.4.3              
C 
3.4.4.3.1 

- - - - - - - - - - -  X   

P 4              
OP 4.1              
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M 4.1.1              
A 4.1.1.1              
C 
4.1.1.1.1 

-  X  - - - - -  X  - - - -  

A 4.1.1.2              
C 
4.1.1.2.1 

-  X  - - - - - - - - - -  

A 4.1.1.3              
C 
4.1.1.3.1 

- $ 1,000.00 
(1) 

- - - - - $ 1,000.00 
(1) 

- - - - $ 2,000.00 

A 4.1.1.4              
C 
4.1.1.4.1 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 (1) $ 
24,000.00 

C 
4.1.1.4.2 

- - - $ 5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

- - $ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 
(1) 

- - $ 
25,000.00 

C 
4.1.1.4.3 

- - - $ 2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

- - $ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 
(1) 

- - $ 
10,000.00 

M 4.1.2              
A 4.1.2.1              
C 
4.1.2.1.1 

- - - - - - - -  X   X  - -  

A 4.1.2.2              
C 
4.1.2.2.1 

- - - - - - - -  X  - - -  

A 4.1.2.3              
C 
4.1.2.3.1 

- - - - - - -  X   X  - - -  

A 4.1.2.4              
C 
4.1.2.4.1 

- - $ 1,000.00 
(1) 

- - - $ 
3,000.00 
(3) 

- - - - - $ 4,000.00 
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C 
4.1.2.4.2 

- - - - - - - - - - $ 35,000.00 
(10) 

- $ 
35,000.00 

M 4.1.3              
A 4.1.3.1              
C 
4.1.3.1.1 

- - -  X   X  -  X  - - - - -  

A 4.1.3.2              
C 
4.1.3.2.1 

- - - - -  X   X  -  X  - - -  

A 4.1.3.3              
C 
4.1.3.3.1 

- - - - - $ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 (1) - - - $ 
15,000.00 

C 
4.1.3.3.2 

- - - - - - $ 
2,000.00 
(4) 

- - - - - $ 2,000.00 

C 
4.1.3.3.3 

- - - - - $ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

- $ 5,000.00 (1) - - - $ 
15,000.00 

C 
4.1.3.3.4 

- - - - - $ 
10,000.00 
(1) 

$ 
10,000.00 
(1) 

- $ 10,000.00 (1) - - - $ 
30,000.00 

M 4.1.4              
A 4.1.4.1              
C 
4.1.4.1.1 

$ 
1,000.00 
(1) 

- - - - - - - - - - - $ 1,000.00 

A 4.1.4.2              
C 
4.1.4.2.1 

$ 500.00 
(1) 

$ 500.00 (1) $ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

- - - - - - - - $ 3,000.00 

A 4.1.4.3              
C 
4.1.4.3.1 

 X   X  - - - - - - - - - -  

A 4.1.4.4              
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C 
4.1.4.4.1 

- - - $ 
77,400.00 
(18) 

- - - - - - - - $ 
77,400.00 

C 
4.1.4.4.2 

- - - $ 
50,000.00 
(20) 

- - - - - - - - $ 
50,000.00 

C 
4.1.4.4.3 

- - $ 
150,000.00 
(1500) 

- - - - - - - - - $ 
150,000.00 

C 
4.1.4.4.4 

- - - $ 
79,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 
79,000.00 

C 
4.1.4.4.5 

- - - $ 
120,000.00 
(6) 

- - - - - - - - $ 
120,000.00 

C 
4.1.4.4.6 

- - - $ 
102,000.00 
(60) 

- - - - - - - - $ 
102,000.00 

C 
4.1.4.4.7 

- - - $ 
30,000.00 
(150) 

- - - - - - - - $ 
30,000.00 

C 
4.1.4.4.8 

- - - $ 
80,000.00 
(1) 

- - - - - - - - $ 
80,000.00 

OP 4.2              
M 4.2.1              
A 4.2.1.1              
C 
4.2.1.1.1 

- - - - -  X   X  - - - - -  

C 
4.2.1.1.2 

- $ 
321,900.00 
(1) 

- - - - - - - - - - $ 
321,900.00 

A 4.2.1.2              
C 
4.2.1.2.1 

- - - - $ 
20,000.00 

- - - - - - - $ 
20,000.00 
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(1) 
A 4.2.1.3              
C 
4.2.1.3.1 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 
2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 
(1) 

$ 2,000.00 (1) $ 2,000.00 (1) $ 
24,000.00 

A 4.2.1.4              
C 
4.2.1.4.1 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 
35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 (1) $ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 35,000.00 
(1) 

$ 
420,000.00 

M 4.2.2              
A 4.2.2.1              
C 
4.2.2.1.1 

 X  - - - - -  X  - - - - -  

A 4.2.2.2              
C 
4.2.2.2.1 

-  X  - - - -  X  - - - - -  

A 4.2.2.3              
C 
4.2.2.3.1 

$ 500.00 
(1) 

$ 500.00 (1) - - - $ 500.00 
(1) 

- - $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) - - $ 2,500.00 

C 
4.2.2.3.2 

$ 
1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 
1,000.00 
(2) 

$ 
1,000.00 
(2) 

$ 
1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 (2) $ 1,000.00 
(2) 

$ 1,000.00 (2) $ 1,000.00 (2) $ 
12,000.00 

A 4.2.2.4              
C 
4.2.2.4.1 

$ 
4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 
(1) 

- $ 
4,000.00 
(1) 

- $ 
4,000.00 
(1) 

- $ 4,000.00 (1) - $ 4,000.00 (1) - $ 
24,000.00 

M 4.2.3              
A 4.2.3.1              
C 
4.2.3.1.1 

- - $ 2,000.00 
(1) 

- - $ 
2,000.00 
(1) 

- - $ 2,000.00 (1) - $ 2,000.00 (1) - $ 8,000.00 

A 4.2.3.2              
C 
4.2.3.2.1 

$ 
5,000.00 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 

$ 
5,000.00 

$ 
5,000.00 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 (1) $ 
60,000.00 
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(1) (1) (1) (1) 
A 4.2.3.3              
C 
4.2.3.3.1 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 
5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 
(1) 

$ 5,000.00 (1) $ 5,000.00 (1) $ 
60,000.00 

C 
4.2.3.3.2 

$ 
4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 
4,000.00 
(1) 

$ 
4,000.00 
(1) 

$ 
4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 (1) $ 4,000.00 
(1) 

$ 4,000.00 (1) $ 4,000.00 (1) $ 
48,000.00 

A 4.2.3.4              
C 
4.2.3.4.1 

- - - - $ 
10,000.00 
(1) 

- - $ 
10,000.00 
(1) 

- $ 10,000.00 
(1) 

- $ 10,000.00 
(1) 

$ 
40,000.00 

M 4.2.4              
A 4.2.4.1              
C 
4.2.4.1.1 

-  X  - - - -  X  - - - - -  

A 4.2.4.2              
C 
4.2.4.2.1 

 X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   X   

A 4.2.4.3              
C 
4.2.4.3.1 

$ 
30,000.00 
(3) 

- $ 
10,000.00 
(1) 

- - - $ 
10,000.00 
(1) 

- - - $ 10,000.00 
(1) 

- $ 
60,000.00 

A 4.2.4.4              
C 
4.2.4.4.1 

- - - - - - $ 
20,000.00 
(2) 

$ 
20,000.00 
(2) 

- - $ 10,000.00 
(1) 

- $ 
50,000.00 

 ENERO FEBRERO MARZO ABRIL  MAYO JUNIO JULIO  AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL  
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo 
Dependencia:  Facultad de Psicología  
Objetivo General:  Consolidarnos como un plantel con altos 

niveles de calidad,  pertinencia y  
responsabilidad social, a través de los 
programas de atención estudiantil, 
fortalecimiento de la investigación,  gestión 
adecuada y la vinculación con el sector social 
y productivo.  

Monto  

Proyecto 1 Fortalecimiento de los CA a través del desarrollo de 
proyectos de investigación 

 

  Objetivo P 1.1 Desarrollar a una red de colaboración científica a través 
del proyecto de investigación de un PTC con apoyo a la 
reincorporación de exbecarios PROMEP 

$ 65,527.00 

  Objetivo P 1.2 Fortalecer la realización de trabajo colegiado y de 
generación de conocimiento mediante la colaboración 
con otros CA, a través de investigaciones conjuntas y la 
organización de actividades de difusión que faciliten la 
transición de CA en formación a CA en consolidación 

$ 153,656.00 

  Objetivo P 1.3 Fortalecer las actividades de docencia e  investigación 
científica involucrando estudiantes, PTC de 
instituciones nacionales y/o internacionales en el 
proyecto financiado con apoyo a la reincorporación de 
exbecarios PROMEP 

$ 245,058.25 

Proyecto 2 CONSOLIDACIÓN DE LA CALIDAD ACADÉMICA DE 
LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA DES. 

 

  Objetivo P 2.1 AVANZAR EN LOS INDICADORES DE 
COMPETITIVIDAD ACADÉMICA DE LOS PE DE 
LICENCIATURA DE LA DES. 

$ 320,849.00 

  Objetivo P 2.2 AVANZAR EN LA CONSOLIDACIÓN DE LOS 
INDICADORES DE CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS 
PE DE LICENCIATURA DE LA DES. 

$ 195,607.00 

  Objetivo P 2.3 MANTENER LA CALIDAD DE LOS PE DE 
POSGRADO RECONOCIDOS POR EL PNPC Y 

$ 397,242.00 
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MEJORAR LA CAPACIDAD ACADÉMICA DE LOS 
PROGRAMAS DE POSGRADO DE PSICOLOGÍA. 

Proyecto 3 Incrementar los indicadores de competitividad 
académica a través del trabajo colegiado en los 
diversos programas, actualización de los PE 
incorporando elementos de innovación educativa, así 
como la optimización de la capacidad instalada del 
plantel 

 

  Objetivo P 3.1 Aumentar la tasa de retención, titulación, satisfacción y  
porcentaje de aprobación del EGEL-CENEVAL  en los 
estudiantes del programa de licenciatura 

$ 21,000.00 

  Objetivo P 3.2 Reestructurar el documento curricular del programa de 
la Maestría en Psicología Aplicada a Maestría en 
Psicología Clínica y fortalecer la calidad del Doctorado 
Interinstitucional 

$ 32,000.00 

  Objetivo P 3.3 Optimizar la capacidad instalada del plantel a través de 
un adecuado mantenimiento e incremento de las TICs 

$ 247,000.00 

  Objetivo P 3.4 Incorporar estrategias de internacionalización en el 
programa de licenciatura y maestría 

$ 0.00 

Proyecto 4 Fortalecer los mecanismos de vinculación con la 
sociedad a través de Educación Continua y la Clínica 
Universitaria de Atención Psicológica 

 

  Objetivo P 4.1 Vincular a la Institución y al plantel con la sociedad a 
través de Educación Continua 

$ 854,400.00 

  Objetivo P 4.2 Consolidar a la Clínica Universitaria de Atención 
Psicológica como un mecanismo de vinculación con la 
sociedad 

$ 1,150,400.00 
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X. Resumen de presupuesto por función 
 
 Resumen de presupuesto por función  

Institucional  Académica  Investigación  Comunidad  Oper. y Mant.  Total  
Gastos  $ 1,111,098.00 $ 84,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 1,195,098.00 
Gasto de 
funcionamiento 

$ 1,111,098.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios personales $ 0.00 $ 84,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Remuneraciones al 
personal de carácter 
permanente 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Remuneraciones al 
personal de carácter 
transitorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y 
Suministros  

$ 0.00 $ 319,527.50 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 319,527.50 

Materiales de 
administración, emisión 
de documentos y 
artículos oficiales 

$ 0.00 $ 237,527.50 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Alimentos y utensilios $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Materias primas y 
materiales de 
producción y 
comercialización 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Materiales y artículos 
de construcción y 
reparación 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Productos químicos, 
farmacéuticos y de 
laboratorio 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Combustibles, 
lubricantes y aditivos 

$ 0.00 $ 24,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vestuario, prendas de $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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protección y blancos 
Herramientas, 
refacciones y 
accesorios menores 

$ 0.00 $ 58,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios Generales  $ 79,000.00 $ 1,399,908.95 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 1,478,908.95 
Servicios básicos $ 0.00 $ 420,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Servicios de 
arrendamiento 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servs. Profesionales, 
científicos, técnicos y 
otros servicios 

$ 0.00 $ 125,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios financieros, 
bancarios y 
comerciales 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
instalación, reparación, 
mantenimiento y 
conservación. 

$ 0.00 $ 60,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de 
comunicación social y 
publicidad 

$ 0.00 $ 3,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios de traslado y 
viáticos 

$ 0.00 $ 457,692.70 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Servicios oficiales $ 79,000.00 $ 334,216.25 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Gastos de Inversión  $ 0.00 $ 689,204.80 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 689,204.80 
Mobiliario y equipo de 
administración  

$ 0.00 $ 118,000.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Mobiliario y equipo 
educacional y 
recreativo 

$ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Equipo e instrumental 
médico y de laboratorio 

$ 0.00 $ 199,304.80 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Vehículos y equipo de 
transporte  

$ 0.00 $ 371,900.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 

Maquinaria, otros $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
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equipos y herramientas  
Activos biológicos $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
Software $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 $ 0.00 
 


