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|. Presentacion

Facultad de Psicologia de la Universidad de Colima, se pretende Reestructurar el Plan de Estudios de la
Carrera de Psicologia, Continuar con el Programa Clil (Content and Language-Integrated Learning en los
contenidos de seminario de investigacion | y Il. y con el apoyo de las profesoras de lengua inglesa. Lograr un
indice de titulacion mejor que ya se esta viendo con una opcién mas que implementamos durante el verano que
fue un curso de titulacion y examen de reactivos tipo ceneval en el que se incorporaron 25 estudiantes de
diferentes generaciones.

Necesitamos incrementar la eficiencia terminal, este es uno de los grandes retos, prevenir la desercion, a través
de un seguimiento con tutorias y deteccion a partir del apoyo de los docentes, ya iniciamos para ello talleres de
desarrollo personal en grupo.

Se pretende generar dos programas de Maestria mas: Maestria en Psicologia Educativa y Maestria en
Psicologia Social, ya que esta cursando la primera generacién la Maestria en Psicologia Clinica. Mejorar el
indice de titulacion de pasantes de la maestria en Psicologia aplicada recién cerrada.

Los cuerpos académicos estan en proceso de evaluacion y la situacion que los rodea es favorable por el
mejoramiento en productividad conjunta a lo largo de tres afios, por lo que se espera que los CA-UCO-68 y CA-
UCO-69 pasen de estar: en Formaciéon a en Consolidacion y el CA-UCO-05 pase de: En consolidacion a
Consolidado.

En el area de los comités se pretende retomar las acciones fundamentales y las necesarias para darle
continuidad a los proyectos insertos en los mismos y son el Comité de Ambiente, antes llamado de Ecologia,
encargado de promover una cultura sustentable, plantacién de arboles y orientacién hacia el manejo de
residuos sélidos y otros.El Comité de Salud que conlleva el trabajo con brigadas, de psico-educacién, cultura
del movimiento y prevencion de enfermedades crénico -degenerativas y prevencion de adicciones y suicidios.
Reactivar también el Comité de Etica.

En cuanto a las obras materiales, para poder abrir los programas de maestria, es necesario construir un
segundo piso en las aulas de posgrado, asi como ampliar el area de la direccién construyendo una tarja para
lavado de tasas y filtros y un bafio para la direccién, ampliando el espacio para el area de la secretaria
administrativa, dejar en operacion mas contactos para estudiantes en el area del patio central.
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II. Diagnostico

Hemos iniciado el proceso de revision del plan de estudios para desarrollar la actualizacién de contenidos
necesaria con el fin de eficientizar el impacto de aprovechamiento de los estudiantes y mejorar la practica
docente, por lo que hemos iniciado el proceso de una reestructuracion de la Licenciatura en Psicologia, que
permita una practica méas productiva, en el momento de reorganizar el trabajo teérico-practico de forma mas
resuelta, este trabajo se concentra mas en los inter-semestrales, y la propuesta es hacerlo a lo largo de todo el
afio realizando reuniones mensuales para trabajar colegiadamente entre profesores y academias.

Se ha iniciado durante el verano el Proyecto CLIL (Content and Language-Integrated Learning), en nuestra
facultad, para trabajar los contenidos de la materia de Seminario de investigacion en inglés favoreciendo el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el idioma que permite vincular proyectos de investigacion y abrir nuevas
posibilidades y convenios de trabajo con otros paises, nuevos espacios laborales, aprovechar recursos para
calificar por becas para movilidad en paises de habla inglesa y optar por opciones de financiamiento de
proyectos académicos.

En el programa de maestria se concluyé la maestria en Psicologia aplicada pero falta lograr una eficiencia en la
titulacion.

Se pretende abrir dos programas de maestria mas y esto dependera del trabajo arduo colegiado, que implica
asi como el tener listas las aulas para ello.

En el programa de doctorado que ya pertenece al PNCP, se pretende seguir con el grado de exigencia
solicitado, esto ha provocado algunas incidencias que ya se estan atendiendo. Que se titule uno de los
miembros del cuerpo académicos UCO-68, ya que ha pasado el periodo esperado para ello,

En cuanto a los profesores de tiempo completo que continlen participando para mantener su perfii PROMEP y
los que ya puedan participar para el SNI, como lo han venido haciendo, actualmente tenemos dos candidatos y
un profesor en SNI 1 y uno en SNI 2.
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I1l. Politicas

Implementacién del PIDE 2010-2013
En el proceso de implantacion de Plan, como instrumento que opera los EJES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO 2030, se privilegiara la toma de decisiones colegiada con la participacion de la comunidad
universitaria y los sectores de la sociedad, en un ambiente de libertad y amplios consensos.
El proyecto de los Ejes, asi como el PIDE, por su visién de largo plazo, seran desarrollados bajo el signo de la
unidad y los valores institucionales de libertad, equidad, el espiritu critico, de cooperacién, humanista y
democratico asi como por la tolerancia, la responsabilidad, el respeto, la honestidad y el comportamiento ético,
de modo que permitan fortalecer la identidad y el sentido de pertenencia universitario.
El proceso de planeacién es participativo y considera la posibilidad de incorporar los ajustes mas convenientes
a la comunidad universitaria, los cuales deberan surgir por consenso y con el fin de establecer una agenda
programatica que integre y articule las propuestas del PIDE con los planes de desarrollo de las dependencias y
los programas operativos anuales.
Los proyectos estratégicos, si bien deberan implementarse de manera colegiada, tendran una dependencia

responsable, la cual serd designada de acuerdo con las funciones establecidas en la normativa institucional.
Sélo se generaran proyectos educativos integrados y de calidad, que puestos en marcha logren los objetivos y
perfiles formativos que la institucidn espera, los que la sociedad requiere y tengan articulacion con los distintos
niveles educativos, tanto al interior como con los esquemas manejados en los sistemas publicos y privados de
la entidad.

El proceso de disefio y evaluacidn del curriculo sera realizado de manera colegiada, incorporando a los
académicos, estudiantes, egresados y con la participacion activa de los sectores social y productivo.

En nuestra casa de estudios se prepara al personal y estudiantes para entender, trabajar, aportar y convivir con
éxito en la sociedad del conocimiento y en ambientes multiculturales, por lo que se estableceran estrategias de
internacionalizacién en el curriculo.

En el proceso de actualizacion de los planes de estudios, asi como la creacidn de nuevos planes, se dara
prioridad a los que consideren: la reorganizacion de las DES y sus unidades académicas, fecha de término de la
vigencia de acreditacion o reconocimiento en PNP, la atencién a las recomendaciones de los organismos
evaluadores externos y los compromisos institucionales contraidos en proyectos especificos.

Se fortaleceran los esquemas institucionales para el aprendizaje de idiomas mediante la apertura de esquemas
formativos con enfoques diferenciados (disciplinar, de negocios, redaccién académica, conversacion, etcétera),
la flexibilizacion de horarios y la introduccién de competencias minimas de ingreso y egreso, de acuerdo con los
perfiles de los programas y niveles educativos.

Las estrategias y acciones enfocadas al acceso a la informacion y al desarrollo de habilidades para su uso,
deberan estar presentes en los procesos formativos para favorecer la autoformacion y actualizacién permanente
de los estudiantes.

Los estudiantes con mayores limitaciones financieras y aquellos con aptitudes sobresalientes podran contar con
diversas alternativas de apoyo a través de mecanismos sisteméticos y controlados de seleccion y otorgamiento
de becas.

Con la firme intencion de promover el desarrollo integral de los estudiantes, se renovaran los servicios de
orientacion educativa, que resalten valores humanos, eduquen para la vida social y propicien el pleno desarrollo
personal.

El arte, la cultura y el deporte seran herramientas para la formacion integral, procurando que contribuyan al
desarrollo de habilidades como la invencion, imaginacion, creatividad, nuevas experiencias cognitivas, motrices,
lidicas y sensitivas.

La flexibilidad es elemento clave del nuevo modelo educativo, por lo que se diversificaran las actividades de
vinculacién con los sectores social y productivo, con una nueva dimensién formativa del servicio social, la
practica profesional, las estancias laborales y las acciones voluntarias.

Investigacion

En atencion a lo establecido en el proyecto de los EJES PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL 2030, se
impulsara tanto la investigacion basica, dirigida a profundizar y enriquecer los desarrollos teéricos de las
disciplinas, como la investigacion aplicada, enfocada a interpretar la realidad y a buscar soluciones que

o
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respondan a la problematica y a las necesidades de la sociedad y del pais, especialmente en su zona de
influencia.

Se propiciara una cultura cientifica y tecnoldgica que incluya el enfoque multidisciplinario para la solucién de los
problemas del entorno.

Se promovera el respeto, la ética profesional y la legislacién aplicable en el uso de las diversas técnicas de
investigacion, asi como los derechos humanos y la proteccion a los animales.

Se fomentara la cultura cientifica, tanto en la comunidad universitaria, como en la sociedad en general.

Se evaluara la produccion cientifica de los académicos con apego a estandares e indicadores de calidad
internacional.

Fortalecimiento de la gestion institucional:
Propiciar el fortalecimiento de la cultura de la calidad en todos los ambitos.
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IV. Objetivo general

Realizar la gestion pertinente dentro del plantel con la universidad en sus diferentes areas y vinculacion
permanente con la sociedad.
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V. Proyectos, Objetivos Particulares, Metas y Acciones
Proyecto.1

Fortalecimiento de los CA a través de la productividad colegiada de los Gasto Corriente
PTC, incremento de los indicadores de competitividad académica,
actualizacién de los PE y optimizacion de las instalaciones del plantel.

Objetivo Particular 1.1
Optimizar el uso de las instalaciones, equipo y materiales mediante una adecuada planeacion, administracion y gestion de los recursos

Un proyecto de vinculacion social que establezca 1 3.3.2 Proyectos de vinculacion con el sector social
acciones de corto y mediano plazo para formalizar productivo que involucra estudiantes y

los vinculos que ya tiene la Facultad con el sector profesores

social

Elaborar un directorio de las instituciones 1 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 0.00

del sector social con las que la facultad
desarrolla un trabajo de vinculacion sin
que este esté formalmente establecido

Evaluar y priorizar la posibilidad de 3 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 0.00
establecer convenios en dichas
instituciones

Definir ejes estratégicos de vinculacion 2 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 0.00
social que impacte en las areas formativa
y extracurricular de la Facultad.

Mantener la infraetructura fisica en condiciones 1 4.1.17 Cumplimiento del programa de
Optimas de mantenimiento (pintura, mantenimiento a infraestructura fisica
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Dar mantenimiento preventivo a la 2 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 16,000.00
impermeabilizacién de los edificios

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.1.1 Servicio de 2 $ 8,000.00 $ 16,000.00 2
reparacion, mantenimiento y

colocacién de

impermeabilizante

Cuenta Contable Funcién

Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica
mantenimiento y conservacion.

- - $8,000.00 - - - - $8,000.00 - - - -
(1) (1)

Verificar que las actividades de limpieza 12 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 60,000.00
se hagan con oportunidad y

adecuadamente, suministrando los
materiales necesarios

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.2.1 Material de 12 $ 5,000.00 $ 60,000.00 12
limpieza

Cuenta Contable
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

Funcién

10
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‘documentos y articulos oficiales ‘ ‘ ‘

Mar

$5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00
@) 1) 1) 1) 1) (1) (1) (1) 1) 1) 1) 1)

Pintar los espacios del plantel (paredes 'y 2 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 15,600.00
herrerias) que lo requieran

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.3.1 Pintura 6 $ 2,600.00 $ 15,600.00 6
Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

$2,600.00
) ) ) (1) ) )

$2,600.00 - $2,600.00 - $2,600.00 - $2,600.00 | $2,600.00 -

Suministrar los materiales necesarios 12 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 14,400.00
para el mantenimiento general de las
instalaciones

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.2.4.1 Material eléctrico 12 $1,200.00 $ 14,400.00 12

Cuenta Contable Funcion
Materiales y articulos de construccion y Material Académica

11
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reparacion | | |
Mar

$1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00 $1,200.00

(1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1) (1)

Suministrar los materiales para la realizaciéon de 1 4.1.29 Tramites administrativos que atiende la
actividades de gestion, administrativas y dependencia dentro del plazo oportuno
académicas

Suministrar con oportunidad los 12 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 72,000.00
materiales y Utiles de administracion, asi

como servicios basicos necesarios para
las actividades cotidianas
(administrativas-académicas)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.1.1 Material de 12 $ 3,500.00 $ 42,000.00 12
oficina

Cuenta Contable Funcién

Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

$ 3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00 $3,500.00
@ 1) ) 1) ) 1) 1) 1) &) &) &) 1)
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

12
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C. 1.1.3.1.2 Materiales y 12 $ 2,500.00 $ 30,000.00 12
Gtilies de impresion

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materiales de administracion, emisién de Material Académica

documentos y articulos oficiales

Mar

$2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00
@) ) ) ) (1) (1) (1) ) ) ) )

Planear y suministrar los recursos 12 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 31,200.00
necesarios para la realizacion de

comisiones (directivos-administrativos y

docentes) fuera del plantel

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.1.3.2.1 Combustible 12 $ 2,000.00 $ 24,000.00 12

Cuenta Contable Funcion
Combustibles, lubricantes y aditivos Servicios Académica

$2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00 $2,000.00

@ 1) ) ) ) 1) 1) 1) ) ) ) )
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

C. 1.1.3.2.2 Servicio 12 $ 600.00 $ 7,200.00 12

elefénico

13
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Cuenta Contable Funcién
Servicios basicos Servicios Académica

Mar

$ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) §

600.00 (1) $ 600.00 (1) $ 600.00 (1) §

600.00 (1)

Actualizar el equipo de cémputo en aulas 5 4.1.16 Satisfaccion de usuarios respecto a la
planeacion, ejecucién y entrega de la
infraestructura fisica

Realizar los tramites (segln la normativa) 5 M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez 0.00
para la adquisicion de equipo de computo
para las aulas

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.1.4.1.1 Realizar las 1 $0.00 n/a n/a
gestiones para la asignacion
del equipo
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Objetivo Particular 1.2

Realizar actividades académicas de docentes y alumnos.

14
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Apoyo docente en proyectos de investigacion. 2 1.3.15 Profesores que imparten docencia en la
disciplina de su formacién

Asesorar la elaboracién de los proyectos 2 Dra. Norma Angélica Moy Lépez 0.00
de tesis.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.1.1.1 Asesorar la 2 $0.00 n/a n/a
elaboracion de proyectos de
esis

Cuenta Contable Rubro Funcion

n/a n/a Institucional

Fortalecer los Cuerpos Académicos. 1 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboracion
nacional

Realizar el 1er. seminario de 1 Dr. J. Isaac Uribe Alvarado 8,000.00
investigacion en identidad, socializacion y
cultura.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.2.1.1 Memoria 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 1

electrénica con registro legal.

Cuenta Contable Rubro Funcién

15
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Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros |Servicios Académica
servicios

- - $8,000.00 - B B B B - - - B
(1)

Elevar el grado de habilitacion del CA 68 del 2 2.6.1 Proyectos de investigacion con
33.33% al 66.66%, mediante la titulacion de inanciamiento externo
doctorado de dos integrantes del CA.

Obtencién de titulo de Doctor. 1 Mtro. Roberto Montes Delgado 0.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.2.3.1.1 Titulo de Doctor 1 $ 0.00 n/a n/a
del PTC Roberto Montes
Delgado
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Obtencién de titulo de Doctora de la PTC 1 Dr. J. Isaac Uribe Alvarado 0.00
Ximena Zacarias Salinas.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado

16
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C. 1.2.3.2.1 Titulo de doctor 1 $0.00 n/a n/a
de la PTC Ximena Zacarias
Salinas
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Estancias cortas nacionales de investigacion de |1 2.2.4 Profesores visitantes nacionales o

los CA. internacionales que realizan estancias de
investigacion

Reunién con Investigadores de la 1 Dr. Jorge Torres Hernandez 15,000.00
Universidad de Yucatan para consolidar

proyecto de investigacion en Psicologia

Clinica.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.24.11Estanciade 15 1 $ 15,000.00 $ 15,000.00 1
dias en Yucatan.

Cuenta Contable Funcién

Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

a . . - - - $ 15,000.00 - n n n n

1)

17
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Objetivo Particular 1.3
Incrementar tasa de retencion, titulacion y permanencia de los estudiantes de los PE de la Facultad de Psicologia

Incrementar al 70% la tasa de titulacion global en 49 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio
los estudiantes de licenciatura de egreso (por cohorte generacional)

Establecer una estrategia de trabajo con 1 Licda. Fabiola Rojas Larios $0.00
la academia de Seminario de

Investigacion para que los estudiantes

concluyan satisfactoriamente el proyecto

de investigacion

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.1.1.1 Estableceruna 1 $0.00 n/a n/a

estrategia de trabajo con la
academia de Seminario de
Investigacién para que los
estudiantes concluyan
satisfactoriamente el proyecto
de investigacion

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

poyar a los estudiantes que decidan 6 Dra. Evelyn Irma Rodriguez Morrill 6,000.00
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titularse con tesis en la impresion del

documento
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.2.1 Material de 6 $ 1,000.00 $ 6,000.00 6
oficina y consumibles de
impresioén
Cuenta Contable Rubro Funcién
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- - $3,000.00 $3,000.00 - - _
(3) (3)

Organizar un coloquio de investigacion 1 Licda. Fabiola Rojas Larios 0.00
estudiantil interno para presentacion de
tesis

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.3.1 Coloquio de 1 $0.00 n/a n/a

investigacion estudiantil
interno para presentacién de
tesis

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional
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Ofrecer conferencias complentarias de 5 Licda. Fabiola Rojas Larios 0.00
preparacion de EGEL y taller manejo de
estrés previo al examen

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.1.4.1 Conferencias 5 $0.00 n/a n/a

complentarias de preparacion
de EGEL y taller manejo de
estrés previo al examen

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Lograr el 90% de tasa de retencion en los 108 1.1.14 Tasa de retencidn del 1ro. al 2do. Afio
estudiantes de licenciatura

Establecer un mecanismo de 1 Lic. Hilda Alcaraz Sol6rzano $0.00
acompafiamiento y monitoreo a

estudiantes becarios durante toda la
carrera

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.2.1.1 Mecanismode 1 $0.00 n/a n/a

acompafiamiento y monitoreo
a estudiantes becarios
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durante toda la carrera | | | | |

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Promover en los estudiantes en rezago (108 Mtro. Julio César Verdugo Lucero 0.00
académico la asistencia a la tutoria
personalizada

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.2.1 Promocion de 1 $ 0.00 n/a n/a

asistencia a la tutoria
personalizada

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Proporcionar atencién psicolégica a los 30 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 0.00
estudiantes para lograr un desarrollo
6ptimo en su vida personal y académica

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.3.1 Atencion 30 $ 0.00 n/a n/a
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psicologica a los estudiantes | | | | |

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Disefiar un curso-taller de estrategiasy 1 Mtro. Julio César Verdugo Lucero 0.00
héabitos de estudio de acuerdo con las

necesidades identificadas en los

estudiantes de primer afio de la carrera

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.2.4.1 Material de 1 $0.00 n/a n/a
oficina y consumibles de
impresion
Cuenta Contable Rubro Funcion
n/a n/a Institucional

Mantener el 100% de los matriculados en el DIP 1.1.31 Becas otorgadas por el CONACyYT
becados por CONACyYT

sesoria personalizada por su comité 5 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
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tutorial | | | |
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.1.1 Asesoria 5 $ 0.00 n/a n/a
personalizada por su comité
utorial
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Ofrecer seminarios tematicos para 2 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
fortalecimiento de las competencias en
investigacion

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.2.1 Viéticos para 1 $ 0.00 n/a n/a
asistencia a seminario
tematicos
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.2.2 Servicio de 1 $ 0.00 n/a n/a
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cafeteria para sede de
semiario tematico

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Dar seguimiento a los estudiantes en los 2 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
seminarios de investigacion semestrales

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.3.3.1 Seguimiento a los2 $0.00 n/a n/a

estudiantes en los seminarios
de investigacion semestrales

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Desarrollar un programa de seminario que permita’l 1.1.34 Titulos por alumno
incrementar la titulacion en el PE de Maestria

Ofrecer un taller de andamiaje para la 1 Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba 0.00
titulacién de estudiantes rezagados
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.3.4.1.1 Taller de 1 $0.00 n/a n/a

andamiaje para la titulacion
de estudiantes rezagados

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Organizacion e implementacion de 6 Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba $0.00
seminarios extracurriculares de apoyo a
la titulacion de estudiantes de la
generacién 2012-2014 de la Maestria con
docentes nacionales e internacionales
(Chile, Argentina, Cd. Juarez,
Guadalajara, Durango y Colima)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.3.4.2.1 Viéticos para 6 $0.00 n/a n/a

docentes visitantes de Chile,
Argentina, Cd. Juarez,
Guadalajara y Durango

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional
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Objetivo Particular 1.4
Fortalecer la calidad de los PE que ofertan la Facultad de Psicologia
Establecer una estrategia para incorporar en los 15 1.1.8 Estudiantes de licenciatura y posgrado de la
PE acciones de internacionalizacién y lograr el UCOL que realizan movilidad nacional o
3% de movilidad académica en estudiantes de internacional con reconocimiento de créditos

licenciatura y posgrado

Difusion diversificando medios del 3 Dra. Claudia Verénica Marquez Gonzélez $ 0.00
programa de movilidad académica para
estudiantes de licenciatura y posgrado

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.1.1.1 Difusién 1 $0.00 n/a n/a

diversificando medios del
programa de movilidad
académica

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Realizar videoconferencias con la 3 Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba $0.00
Universidad Autbnoma de Tamaulipas.,

Paris 8 y Toulousse 2 para que se

omente la movilidad e intercambio de
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‘experiencias ‘ ‘ ‘

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.1.2.1 Enlace de 3 $0.00 n/a n/a

ideoconferencias con la
Universidad Autbnoma de
Tamaulipas., Paris 8 y
Toulousse 2

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Establecer una direccion de cotutelade 1 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
un doctorante con la Universidad de Paris
8

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.1.4.1.3.1Cotuteladeun 1 $0.00 n/a n/a
doctorante con la Universidad
de Paris 8

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional
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Capacitar a docentes en el programa 1
CLIL y consolidar el trabajo de vinculacion
de la materia de inglés con los contenidos
teméticos de la carrera.

Dra. Evelyn Irma Rodriguez Morrill

0.00

Reuniones de planeacion del proceso de 3
admision del DIP de manera colegiada
por el consejo académico

Concepto

Disefio de convocatorias de proceso de admisién 2
del PE de doctorado y licenciatura

Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz

Cantidad

Costo Unitario Costo total

1.1.1 Estudiantes de nuevo ingreso

0.00

Calendarizado

C. 1.4.2.1.1 Viaticos para 0 $0.00 n/a n/a
reuniones del DIP
Cuenta Contable Rubro Funcién

n/a

n/a

Institucional

Difusion de la convocatoria de los PE de 3
licenciatura y doctorado a través de
diferentes medios

Lic. Raul Valdez Michel

1,300.00

Concepto
C. 1.4.2.2.1 Impresion de lonal

de difusién PE de

Cantidad

Costo total
$ 300.00

Costo Unitario
$ 300.00

Calendarizado
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Licenciatura | |

Cuenta Contable Rubro Funcién
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

$300.00 (1) - - [ [ [ - - - -

Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.2.2.2 Material de 2 $ 500.00 $ 1,000.00 2
oficina y consumibles de
impresion
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- - $500.00 (1) - $ 500.00 (1) - N n N B N N

Asistencia al proceso de admision del DIP 1 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
en la Universidad sede

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.2.3.1 Viaticos para 1 $0.00 n/a n/a
reunion
Cuenta Contable Rubro Funcion
n/a n/a Institucional
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
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Reestructuracién del PE de licenciatura y 2 1.2.1 Programas Educativos implementados en el
doctorado marco del nuevo modelo educativo

Asistencia a la reuniones con el consejo 3 Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz 0.00
académico del PE del DIP

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.1.1 Hospedaje y 0 $0.00 n/a n/a
viaticos
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Reuniones de trabajo y capacitacion con 5 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 5,200.00
el comité de reestructuracion curricular
del PE de licenciatura

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.2.1 Servicio de 4 $ 800.00 $ 3,200.00 4
cafeteria
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional
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Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.2.2 Material de 2 $ 1,000.00 $2,000.00 2
oficina y consumibles de
impresioén
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

Creacioén del documento de 2 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 2,000.00
reestructuracion de licenciatura y
doctorado

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.3.1 Material de 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 2

oficina, consumibles de
impresion y empastado

Cuenta Contable Funcién

Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- - $1,000.00 - $1,000.00 - - - - - - -
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| | ©) ©) | | | | | |
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.3.2 Impresion y 0 $ 0.00 n/a n/a
empastado
Cuenta Contable Rubro Funcion

n/a n/a Institucional

Atender las observaciones por los 2 Lic. Raul Valdez Michel 2,000.00
comités evaluadores

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.3.4.1 Material de 2 $ 1,000.00 $ 2,000.00 2

oficina, consumibles de
impresién, empastado

Cuenta Contable Funcién

Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

Solicitar la reacreditacion del PE de licenciatura 1 1.2.18 Programas Educativos de licenciatura
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‘ acreditados

Gestionar y realizar el pago de la solicitud 1
de reacreditacién con el CNEIP

M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda

Cantidad Costo total

$ 24,800.00

Costo Unitario
$ 24,800.00

Concepto

C.1.4.4.1.1 Pago de solicitud 1
de reacreditacién

45,800.00

Calendarizado

Cuenta Contable
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros
servicios

Servicios Académica

Funcién

Concepto Cantidad

C. 1.4.4.1.2 Pasajes, 3
alimentacion y hospedaje

para asitir a las Asambleas

del CNEIP

Costo total
$ 21,000.00

Costo Unitario
$ 7,000.00

Calendarizado

Cuenta Contable

Funcién

Servicios de traslado y viaticos

Académica

- $ 7,000.00 - - - -

$7,000.00 - -
@) (1)
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Asignacion de comité de recreditaciony 6 Licda. Fabiola Rojas Larios 2,000.00
establecer reuniones de trabajo

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.4.2.1 Reuniones de 6 $ 0.00 n/a n/a
trabajo
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.4.2.2 Servicio de 4 $ 500.00 $ 2,000.00 5
cafeteria
Cuenta Contable Rubro Funcién
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

Organizar evidencias de procesos 14 Lic. Raul Valdez Michel 3,000.00
académicos y administrativos en formato
impreso y digital

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
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C. 1.4.4.3.1 Material de 3 $ 1,000.00 $ 3,000.00 3
oficina y consumibles de
impresion
Cuenta Contable Rubro Funcidén
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- - - - B - - $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 - -
(1) ) )

Envio de paquete de solicitud y 1 M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda $ 500.00
evidencias a CNEIP

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 1.4.4.4.1 Servicio de 1 $ 500.00 $ 500.00 1
paqueteria
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- - - - - B B [ - - $ 500.00 (1) -

Proyecto.2
Fortalecimiento del programa de vinculacién con el sector social a través  Otros ingresos

del Comité de Vinculacion y Educacién Continua.

Objetivo Particular 2.1
Realizar un diagnéstico de programas y/o acciones que realizan los docentes y estudiantes en el sector social de manera formal e informal
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Realizar un diagnéstico de programas y/o 1 3.3.2 Proyectos de vinculacion con el sector social
acciones que realizan los docentes y estudiantes productivo que involucra estudiantes y
en el sector social de manera formal e informal profesores

Elaborar un directorio de las instituciones 1 Lic. Oscar Omar Guzman Cervantes 500.00
del sector social con las que la facultad
desarrolla un trabajo de vinculacion sin
que este esté formalmente establecido

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.1.1 Material de 1 $ 500.00 $ 500.00 1
oficina
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

- $ 500.00 (1) - - - B B [ - - - -

Evaluar y priorizar la posibilidad de 3 Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez 0.00
establecer convenios en dichas
instituciones

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.2.1 Valoracion de 3 $0.00 n/a n/a
convenios
Cuenta Contable Rubro Funcion
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n/a Institucional ‘

Definir ejes estratégicos de vinculacion 2 Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez 0.00
social que impacte en las areas formativa
y extracurricular de la Facultad.

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.3.1 Ejes estratégicos 1 $0.00 n/a n/a

de vinculacién social

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Elaborar un proyecto de vinculacién sociall Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez 6,000.00
que establezca acciones de corto y largo

plazo para formalizar los vinculos qu ya

tiene la Facultad con el sector social

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.4.1 Proyecto de 1 $0.00 n/a n/a

vinculacién social

Cuenta Contable Rubro Funcién
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n/a Institucional ‘

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.1.1.4.2 Combustible 12 $ 500.00 $ 6,000.00 12
Cuenta Contable Funcion
Combustibles, lubricantes y aditivos Servicios Académica
Mar
$ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1) $ 500.00 (1)

Objetivo Particular 2.2
Gestionar escenarios de practicas para estudiantes de los PE de la Facultad en instituciones del sector salud

Formalizar dos convenios con instituciones para 2 3.3.2 Proyectos de vinculacion con el sector social
realizar servico social y practica profesional productivo que involucra estudiantes y
profesores

Realizar un catalogo de instituciones con 1 Lic. Oscar Omar Guzman Cervantes 0.00
potencial para proponer trabajo de
vinculacion
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.2.1.1.1 Catélogo de 1 $0.00 n/a n/a
instituciones
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n/a Institucional

Establecer contacto formal con las 3 Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez 900.00
instituciones para evaluar la posibilidad
de establecer convenios

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.2.1.2.1 Combustible para 3 $ 300.00 $900.00 3

traslado a instituciones

Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

Llevar a cabo reuniones informativas con 2 Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez 20,400.00
las instituciones que tengan convenio con

la Facultad para ofertarles servicios y

curso

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.2.1.3.1 Combustible para 12 $ 1,700.00 $ 20,400.00 12

trasladar a alumnos a

escenarios de practicas
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Funcién
Académica

$1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $1,700.00 $ 1,700.00
@) ) ) ) ) (1) (1) 1) ) ) ) )

Objetivo Particular 2.3
Ofrecer la Facultad de Psicologia capacitacion y servicios al sector social con costo

Ofertar tres diplomados en el areade lasaludy 3 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la
educativa Educacion Continua

Disefiar los Diplomados: Hacia una 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 1,500.00
existencia saludable, Policia de

proximidad y Neuropsicologia del

aprendizaje

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.1.1 Material de 3 $ 500.00 $1,500.00 3
oficina y consumible de
impresion
Cuenta Contable Rubro Funcion
Construcciones en proceso en bienes propios Material Institucional

$ 500.00 (1) $ 500.00 (1) - n - [ [ n $ 500.00 (1) - - -
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Determinar las necesidades para cada 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 0.00
diplomado respecto al recurso humanos,
materiales y financiero

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.2.1 Diplomado Hacia 1 $0.00 n/a n/a

una existencia saludable

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.2.2 Diplomado 1 $0.00 n/a n/a

Policia de proximidad

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.2.3 Diplomado 1 $0.00 n/a n/a

Neuropsicologia del
aprendizaje
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Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Ofertar los diplomados a la comunidad 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 20,000.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.3.1 Mobiliario para 2 $ 10,000.00 $ 20,000.00 2

adecuacion de espacios para
ofertar los diplomados

Cuenta Contable Funcién
Mobiliario y equipo de administracion Bienes muebles Académica

Coordinar los diplomados para que 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 30,000.00
efectden en tiempo y forma

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.1.4.1 Material de 5 $ 6,000.00 $ 30,000.00 5
oficina y consumibles de
impresion
Cuenta Contable Rubro Funcion
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Materiales de administracion, emisién de Material Académica
documentos y articulos oficiales

- $ 6,000.00 - $ 6,000.00

$6,000.00 - $ 6,000.00
1) 1) (1) (1) 1)

$ 6,000.00 - -

Ofertar tres talleres por CA de la Facultad 9 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la
Educacion Continua

Disefiar los talleres organizado por los CA9 Dr. J. Isaac Uribe Alvarado 0.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.2.1.1 Disefiar los 9 $0.00 n/a n/a
alleres
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Determinar las necesidades de los 9 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 0.00
alleres en cuanto a recursos humanos,
materiales y financieros

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.2.2.1 Necesidades de 9 $ 0.00 n/a n/a
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los talleres en cuanto a
recursos humanos, materiales
y financieros

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Ofertar los talleres organizados porlos 9 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 32,000.00
CA
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.2.3.1 Difusion de 9 $0.00 n/a n/a
talleres
Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.2.3.2 Adquisicion de 4 $ 8,000.00 $ 32,000.00 5

proyector multimedia y
computadoras de escritorio

Cuenta Contable Funcién
Mobiliario y equipo de administracion Bienes muebles Académica
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- - - - - $ 40,000.00 - [ - - - n
(5)

Coordinar los talleres para que se 9 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 12,000.00
realicen en tiempo y forma

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.2.4.1 Cafeteria 12 $ 1,000.00 $12,000.00 12

Funcién

Servicios oficiales Servicios Académica

$1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $ 1,000.00
@) @) ) ) ) 1) 1) () ) ) ) 1)

Organizar Curso Especial de Titulacién, Jornada 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la
Profesiografica, Maratén del Libro y Semana de Educacion Continua
Psicologia

Determinar las necesidades en cuantoa 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 45,200.00
recursos humanos, materiales y
financieros de los eventos programados

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.3.1.1 Material de 1 $0.00 n/a n/a
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oficina y consumible de
impresion

Cuenta Contable Rubro Funcién
n/a n/a Institucional

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.3.1.2 Apoyar en la 1 $ 45,200.00 $ 45,200.00 1
consolidaciéon académica
mediante la acreditacion de

CNEIP

Cuenta Contable Funcion
Servs. Profesionales, cientificos, técnicos y otros |Servicios Académica
servicios

Ofertar y difundir los eventos 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 6,000.00
programados

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.3.2.1 Impresion de 4 $ 1,500.00 $ 6,000.00 3
hojas membretadas,
constancias y publicidad
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Funcién

Servicios de comunicacion social y publicidad Servicios Académica

- $1,500.00 - - $1,500.00 - - $1,500.00 - - - -
) ) 1)

Coordinar los eventos para que se 3 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 84,000.00
realicen en tiempo y forma

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.3.3.1 Beca para apoyo 12 $ 7,000.00 $ 84,000.00 12

administrativo para licenciada
en amdinistracién

Cuenta Contable Funcién
Servicios oficiales Servicios Académica

$7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.00 $ 7,000.00
@) ) 1) 1) ) (1) (1) (1) ) ) ) )

Organizacion de dos eventos cientificos: Semana 2 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la
del Cerebro y Primer Foro sobre identidad y Educacién Continua
comportamiento social

Determinar las necesidades en cuanto a 2 Mtro. Alfonso Chavez Uribe
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recursos humanos, materiales y
financieros de los eventos programados

Integrar equipo de trabajo de la semana 1 Mtro. Alfonso Chavez Uribe $0.00

del Cerebro y Primer Foro y coordinar la

actividad

Llevar a cabo las conferencias y talleres 4 Mtro. Alfonso Chavez Uribe $ 6,000.00

en tiempo y forma

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.4.3.1 Material y / $ 1,500.00 $ 6,000.00 4

accesorios de computo para
realizacion de eventos

Cuenta Contable Rubro Funcién
Materias primas y materiales de produccién y Material Académica
comercializacion

- $1,500.00 - o $ 1,500.00 - - $1,500.00 - $1,500.00 - -
1) ) 1) )
Difundir los eventos programados 2 Mtro. Alfonso Chavez Uribe 35,500.00
Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C.23.44.1Lonase / $ 3,000.00 $ 12,000.00 4
impresion de constancias y
ripticos
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Funcién

Servicios de comunicacion social y publicidad Material Académica

- $3,000.00 - - - $3,000.00 - $3,000.00 $3,000.00 - - -
1) (1) (1) 1)

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.4.4.2 Mantenimiento 3 $ 2,500.00 $ 7,500.00 3

para vehiculo

Cuenta Contable Rubro Funcion
Servicios de instalacion, reparacion, Servicios Académica
mantenimiento y conservacion.

- $2,500.00 - $ 2,500.00
(1) (1) (1)

- o o $ 2,500.00

Concepto Cantidad Costo Unitario Costo total Calendarizado
C. 2.3.4.4.3 Viaticos (pasajes, 4 $ 4,000.00 $ 16,000.00 4
hospedaje y alimentacion)
para difusion de eventos

Cuenta Contable Funcién

Servicios de traslado y viaticos Servicios Académica

- $4,000.00 - - - $4,000.00 $4,000.00 - $4,000.00 - - -
@) 1) 1) )
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VI. Resumen
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Proyecto 1 Fortalecimiento de los CA a través de la productividad |Gasto Corriente
colegiada de los PTC, incremento de los indicadores de
competitividad académica, actualizacion de los PE y
optimizacién de las instalaciones del plantel.
Objetivo 1.1 Optimizar el uso de las instalaciones, equipo y materiales mediante una adecuada planeacion, administracion y

gestion de los recursos

Meta 1.1.1

Indicador de impacto:

Un proyecto de vinculacion social que establezca acciones de corto y mediano plazo para formalizar los

vinculos que ya tiene la Facultad con el sector social
3.3.2 Proyectos de vinculacién con el sector social y
productivo que involucra estudiantes y profesores

Responsable

Accionl.1.1.1:

Elaborar un directorio de las instituciones del sector
social con las que la facultad desarrolla un trabajo de
vinculacion sin que este esté formalmente establecido

M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda

Accionl.1.1.2:

Evaluar y priorizar la posibilidad de establecer
convenios en dichas instituciones

M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda

Accionl.1.1.3:

Definir ejes estratégicos de vinculacién social que
impacte en las areas formativa y extracurricular de la
Facultad.

M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda

Meta 1.1.2

Mantener la infraetructura fisica en condiciones éptimas
limpieza)

de mantenimiento (pintura, impermeabilizacién,

Indicador de impacto:

4.1.17 Cumplimiento del programa de mantenimiento a
infraestructura fisica

Responsable

Accionl.1.2.1:

Dar mantenimiento preventivo a la impermeabilizacion
de los edificios

M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez

Concepto 1.1.2.1.1

Servicio de reparacion, mantenimiento y colocaciéon de impermeabilizante

Accionl.1.2.2:

Verificar que las actividades de limpieza se hagan con
oportunidad y adecuadamente, suministrando los
materiales necesarios

M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez

Concepto 1.1.2.2.1

Material de limpieza

Accionl.1.2.3:

Pintar los espacios del plantel (paredes y herrerias) que‘M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez
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lo requieran
Concepto 1.1.2.3.1 Pintura
Acciénl.1.2.4: Suministrar los materiales necesarios para el M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez
mantenimiento general de las instalaciones
Concepto 1.1.2.4.1 Material eléctrico
Meta 1.1.3 Suministrar los materiales para la realizacion de actividades de gestion, administrativas y académicas
Indicador de impacto: 4.1.29 Tramites administrativos que atiende la Responsable
dependencia dentro del plazo oportuno
Accion1.1.3.1: Suministrar con oportunidad los materiales y Gtiles de M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez
administracion, asi como servicios basicos necesarios
para las actividades cotidianas (administrativas-
académicas)

Concepto 1.1.3.1.1 Material de oficina
Concepto 1.1.3.1.2 Materiales y utilies de impresion
Accionl.1.3.2: Planear y suministrar los recursos necesarios parala M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez

realizacién de comisiones (directivos-administrativos y
docentes) fuera del plantel

Concepto 1.1.3.2.1 Combustible
Concepto 1.1.3.2.2 Servicio telefonico
Meta 1.1.4 Actualizar el equipo de computo en aulas
Indicador de impacto: 4.1.16 Satisfaccion de usuarios respecto a la Responsable
planeacion, ejecucion y entrega de la infraestructura
fisica
Accionl.1.4.1: Realizar los tramites (segun la normativa) para la M. en A. Priscilia Alvarez Gutiérrez
adquisicion de equipo de computo para las aulas
Concepto 1.1.4.1.1 Realizar las gestiones para la asignacion del equipo
Objetivo 1.2 Realizar actividades académicas de docentes y alumnos.
Meta 1.2.1 Apoyo docente en proyectos de investigacion.
Indicador de impacto: 1.3.15 Profesores que imparten docencia en la Responsable
disciplina de su formacion
Acciénl.2.1.1: Asesorar la elaboracion de los proyectos de tesis. ‘Dra. Norma Angélica Moy Lépez
Concepto 1.2.1.1.1 Asesorar la elaboracion de proyectos de tesis.
Meta 1.2.2 Fortalecer los Cuerpos Académicos.
Indicador de impacto: 2.2.1 Proyectos de investigacion con colaboraciéon Responsable

nacional
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Acciénl.2.2.1: Realizar el 1er. seminario de investigacién en identidad, Dr. J. Isaac Uribe Alvarado
socializacion y cultura.

Concepto 1.2.2.1.1 Memoria electrénica con registro legal.

Meta 1.2.3 Elevar el grado de habilitacion del CA 68 del 33.33% al 66.66%, mediante la titulacion de doctorado de dos
integrantes del CA.

Indicador de impacto: 2.6.1 Proyectos de investigacion con financiamiento Responsable
externo

Acciénl.2.3.1: Obtencidn de titulo de Doctor. Mtro. Roberto Montes Delgado

Concepto 1.2.3.1.1 Titulo de Doctor del PTC Roberto Montes Delgado

Accionl.2.3.2: Obtencidn de titulo de Doctora de la PTC Ximena Dr. J. Isaac Uribe Alvarado
Zacarias Salinas.

Concepto 1.2.3.2.1 Titulo de doctor de la PTC Ximena Zacarias Salinas

Meta 1.2.4 Estancias cortas nacionales de investigacion de los CA.

Indicador de impacto: 2.2.4 Profesores visitantes nacionales o internacionales Responsable
que realizan estancias de investigacion

Accionl.2.4.1: Reuniodn con Investigadores de la Universidad de Dr. Jorge Torres Hernandez
Yucatan para consolidar proyecto de investigacion en
Psicologia Clinica.

Concepto 1.2.4.1.1 Estancia de 15 dias en Yucatan.
Objetivo 1.3 Incrementar tasa de retencion, titulacion y permanencia de los estudiantes de los PE de la Facultad de
Psicologia
Meta 1.3.1 Incrementar al 70% la tasa de titulacion global en los estudiantes de licenciatura
Indicador de impacto: 1.1.16 Estudiantes titulados durante el primer afio de  Responsable
egreso (por cohorte generacional)
Accionl.3.1.1: Establecer una estrategia de trabajo con la academia Licda. Fabiola Rojas Larios

de Seminario de Investigacion para que los estudiantes
concluyan satisfactoriamente el proyecto de
investigacion

Concepto 1.3.1.1.1 Establecer una estrategia de trabajo con la academia de Seminario de Investigacion para que los estudiantes
concluyan satisfactoriamente el proyecto de investigaciéon

Accionl.3.1.2: Apoyar a los estudiantes que decidan titularse con tesis Dra. Evelyn Irma Rodriguez Morrill
en la impresion del documento

Concepto 1.3.1.2.1 Material de oficina y consumibles de impresion

Accionl.3.1.3: Organizar un coloquio de investigacion estudiantil Licda. Fabiola Rojas Larios

interno para presentacion de tesis
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Concepto 1.3.1.3.1 Coloquio de investigacion estudiantil interno para presentacion de tesis
Accionl.3.1.4: Ofrecer conferencias complentarias de preparacién de Licda. Fabiola Rojas Larios
EGEL y taller manejo de estrés previo al examen
Concepto 1.3.1.4.1 Conferencias complentarias de preparacion de EGEL y taller manejo de estrés previo al examen
Meta 1.3.2 Lograr el 90% de tasa de retencion en los estudiantes de licenciatura
Indicador de impacto: 1.1.14 Tasa de retencion del 1ro. al 2do. Afio Responsable
Accionl.3.2.1: Establecer un mecanismo de acompafiamiento y Lic. Hilda Alcaraz Solérzano
monitoreo a estudiantes becarios durante toda la
carrera
Concepto 1.3.2.1.1 Mecanismo de acompafiamiento y monitoreo a estudiantes becarios durante toda la carrera
Acciénl.3.2.2: Promover en los estudiantes en rezago académico la  Mtro. Julio César Verdugo Lucero
asistencia a la tutoria personalizada
Concepto 1.3.2.2.1 Promocién de asistencia a la tutoria personalizada
Acciénl.3.2.3: Proporcionar atencién psicoldgica a los estudiantes M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda
para lograr un desarrollo 6ptimo en su vida personal y
académica
Concepto 1.3.2.3.1 Atencion psicoldgica a los estudiantes
Acciénl.3.2.4: Disefiar un curso-taller de estrategias y habitos de Mtro. Julio César Verdugo Lucero

estudio de acuerdo con las necesidades identificadas
en los estudiantes de primer afio de la carrera

Concepto 1.3.2.4.1 Material de oficina y consumibles de impresion

Meta 1.3.3 Mantener el 100% de los matriculados en el DIP becados por CONACyT

Indicador de impacto: 1.1.31 Becas otorgadas por el CONACyT Responsable

Acciénl.3.3.1: Asesoria personalizada por su comité tutorial Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz

Concepto 1.3.3.1.1 Asesoria personalizada por su comité tutorial

Accionl.3.3.2: Ofrecer seminarios tematicos para fortalecimiento de  Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
las competencias en investigacion

Concepto 1.3.3.2.1 Viaticos para asistencia a seminario tematicos

Concepto 1.3.3.2.2 Servicio de cafeteria para sede de semiario tematico

Accionl.3.3.3: Dar seguimiento a los estudiantes en los seminarios de Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
investigacion semestrales

Concepto 1.3.3.3.1 Seguimiento a los estudiantes en los seminarios de investigacion semestrales

Meta 1.3.4 Desarrollar un programa de seminario que permita incrementar la titulacion en el PE de Maestria

Indicador de impacto: 1.1.34 Titulos por alumno Responsable

Acciénl.3.4.1: Ofrecer un taller de andamiaje para la titulacién de Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba
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estudiantes rezagados

Concepto 1.3.4.1.1 Taller de andamiaje para la titulacién de estudiantes rezagados
Acciénl.3.4.2: Organizacion e implementacion de seminarios Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba
extracurriculares de apoyo a la titulacion de estudiantes
de la generacion 2012-2014 de la Maestria con
docentes nacionales e internacionales (Chile, Argentina,
Cd. Juérez, Guadalajara, Durango y Colima)

Concepto 1.3.4.2.1 Viaticos para docentes visitantes de Chile, Argentina, Cd. Juarez, Guadalajaray Durango
Objetivo 1.4 Fortalecer la calidad de los PE que ofertan la Facultad de Psicologia
Meta 1.4.1 Establecer una estrategia para incorporar en los PE acciones de internacionalizacion y lograr el 3% de
movilidad académica en estudiantes de licenciatura y posgrado
Indicador de impacto: 1.1.8 Estudiantes de licenciatura y posgrado de la Responsable

UCOL que realizan movilidad nacional o internacional
con reconocimiento de créditos

Accionl.4.1.1: Difusién diversificando medios del programa de Dra. Claudia Verénica Marquez Gonzélez
movilidad académica para estudiantes de licenciatura y
posgrado

Concepto 1.4.1.1.1 Difusién diversificando medios del programa de movilidad académica

Accionl.4.1.2: Realizar videoconferencias con la Universidad Mtra. Sara Lidia Pérez Rubalcaba

Auténoma de Tamaulipas., Paris 8 y Toulousse 2 para
gue se fomente la movilidad e intercambio de
experiencias

Concepto 1.4.1.2.1 Enlace de videoconferencias con la Universidad Autdbnoma de Tamaulipas., Paris 8 y Toulousse 2
Accionl.4.1.3: Establecer una direccién de cotutela de un doctorante Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
con la Universidad de Paris 8
Concepto 1.4.1.3.1 Cotutela de un doctorante con la Universidad de Paris 8
Accionl.4.1.4: Capacitar a docentes en el programa CLIL y consolidar Dra. Evelyn Irma Rodriguez Morrill

el trabajo de vinculacién de la materia de inglés con los
contenidos tematicos de la carrera.

Meta 1.4.2 Disefio de convocatorias de proceso de admision del PE de doctorado y licenciatura

Indicador de impacto: 1.1.1 Estudiantes de nuevo ingreso Responsable

Accionl.4.2.1: Reuniones de planeacion del proceso de admisién del Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
DIP de manera colegiada por el consejo académico

Concepto 1.4.2.1.1 Viaticos para reuniones del DIP

Acciénl.4.2.2: Difusion de la convocatoria de los PE de licenciaturay [Lic. Raul Valdez Michel
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doctorado a través de diferentes medios

Concepto 1.4.2.2.1
Concepto 1.4.2.2.2
Accionl.4.2.3:

Concepto 1.4.2.3.1
Meta 1.4.3

Impresion de lona de difusion PE de Licenciatura
Material de oficina y consumibles de impresion
Asistencia al proceso de admision del DIP en la Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
Universidad sede

Viaticos para reunion

Reestructuracion del PE de licenciatura y doctorado

Indicador de impacto:

Accionl.4.3.1:

1.2.1 Programas Educativos implementados en el Responsable
marco del huevo modelo educativo
Asistencia a la reuniones con el consejo académico del Dra. Silvia Rosa Sigales Ruiz
PE del DIP

Concepto 1.4.3.1.1
Accionl.4.3.2:

Hospedaje y viaticos
Reuniones de trabajo y capacitacion con el comité de M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda
reestructuracion curricular del PE de licenciatura

Concepto 1.4.3.2.1
Concepto 1.4.3.2.2
Accionl.4.3.3:

Servicio de cafeteria

Material de oficina y consumibles de impresion
Creacion del documento de reestructuracion de M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda
licenciatura y doctorado

Concepto 1.4.3.3.1
Concepto 1.4.3.3.2

Material de oficina, consumibles de impresion y empastado
Impresién y empastado

Accionl.4.3.4: Atender las observaciones por los comités evaluadores ‘Lic. Radul Valdez Michel
Concepto 1.4.3.4.1 Material de oficina, consumibles de impresion, empastado
Meta 1.4.4 Solicitar la reacreditacion del PE de licenciatura

Indicador de impacto:

1.2.18 Programas Educativos de licenciatura
acreditados

Responsable

Accionl.4.4.1:

Concepto 1.4.4.1.1

Gestionar y realizar el pago de la solicitud de
reacreditacion con el CNEIP
Pago de solicitud de reacreditacién

M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda

Concepto 1.4.4.1.2

Pasajes, alimentacion y hospedaje para asitir a las Asambleas del CNEIP

Accionl.4.4.2:

Asignacién de comité de recreditacion y establecer Licda. Fabiola Rojas Larios
reuniones de trabajo

Concepto 1.4.4.2.1

Reuniones de trabajo

Concepto 1.4.4.2.2

Servicio de cafeteria

Acciénl.4.4.3:

Organizar evidencias de procesos académicos y Lic. Raul Valdez Michel
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administrativos en formato impreso y digital ‘

Concepto 1.4.4.3.1 Material de oficina y consumibles de impresion
Acciénl.4.4.4: Envio de paquete de solicitud y evidencias a CNEIP ‘M. en C. Angélica Haydee Lara Esqueda
Concepto 1.4.4.4.1 Servicio de paqueteria

Proyecto 2 Fortalecimiento del programa de vinculacién con el Otros ingresos

sector social a través del Comité de Vinculacion y
Educacion Continua.

Objetivo 2.1 Realizar un diagndstico de programas y/o acciones que realizan los docentes y estudiantes en el sector social
de manera formal e informal
Meta 2.1.1 Realizar un diagndstico de programas y/o acciones que realizan los docentes y estudiantes en el sector social
de manera formal e informal
Indicador de impacto: 3.3.2 Proyectos de vinculacién con el sector social y Responsable
productivo que involucra estudiantes y profesores
Accion2.1.1.1: Elaborar un directorio de las instituciones del sector Lic. Oscar Omar Guzman Cervantes

social con las que la facultad desarrolla un trabajo de
vinculacion sin que este esté formalmente establecido

Concepto 2.1.1.1.1 Material de oficina

Accion2.1.1.2: Evaluar y priorizar la posibilidad de establecer Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez
convenios en dichas instituciones

Concepto 2.1.1.2.1 Valoracién de convenios

Accion2.1.1.3: Definir ejes estratégicos de vinculacion social que Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez
impacte en las areas formativa y extracurricular de la
Facultad.

Concepto 2.1.1.3.1 Ejes estratégicos de vinculacion social

Accion2.1.1.4: Elaborar un proyecto de vinculacion social que Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez

establezca acciones de corto y largo plazo para
formalizar los vinculos qu ya tiene la Facultad con el
sector social

Concepto 2.1.1.4.1 Proyecto de vinculacién social
Concepto 2.1.1.4.2 Combustible
Objetivo 2.2 Gestionar escenarios de practicas para estudiantes de los PE de la Facultad en instituciones del sector salud
Meta 2.2.1 Formalizar dos convenios con instituciones para realizar servico social y practica profesional
Indicador de impacto: 3.3.2 Proyectos de vinculacién con el sector social y Responsable

productivo que involucra estudiantes y profesores

Accion2.2.1.1: Realizar un catalogo de instituciones con potencial paraLic. Oscar Omar Guzman Cervantes
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proponer trabajo de vinculacion

Concepto 2.2.1.1.1
Accién2.2.1.2:

Catélogo de instituciones
Establecer contacto formal con las instituciones para
evaluar la posibilidad de establecer convenios

Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez

Concepto 2.2.1.2.1
Accién2.2.1.3:

Concepto 2.2.1.3.1

Objetivo 2.3

Combustible para traslado a instituciones

Llevar a cabo reuniones informativas con las
instituciones que tengan convenio con la Facultad para
ofertarles servicios y curso

Mtra. Vanessa Aidee Ramirez Vazquez

Combustible para trasladar a alumnos a escenarios de practicas
Ofrecer la Facultad de Psicologia capacitacion y servicios al sector social con costo

Meta 2.3.1

Ofertar tres diplomados en el &rea de la salud y educativa

Indicador de impacto:

3.5.2 Eventos realizados en el marco de la Educaciéon
Continua

Responsable

Accion2.3.1.1:

Disefiar los Diplomados: Hacia una existencia
saludable, Policia de proximidad y Neuropsicologia del
aprendizaje

Mtro. Alfonso Chavez Uribe

Concepto 2.3.1.1.1

Material de oficina y consumible de impresién

Accién2.3.1.2:

Concepto 2.3.1.2.1

Determinar las necesidades para cada diplomado
respecto al recurso humanos, materiales y financiero
Diplomado Hacia una existencia saludable

Mtro. Alfonso Chavez Uribe

Concepto 2.3.1.2.2

Diplomado Policia de proximidad

Concepto 2.3.1.2.3

Diplomado Neuropsicologia del aprendizaje

Accion2.3.1.3: Ofertar los diplomados a la comunidad Mtro. Alfonso Chavez Uribe
Concepto 2.3.1.3.1 Mobiliario para adecuacion de espacios para ofertar los diplomados
Accién2.3.1.4: Coordinar los diplomados para que efectiien en tiempo Mtro. Alfonso Chavez Uribe

Concepto 2.3.1.4.1

y forma
Material de oficina y consumibles de impresion

Meta 2.3.2

Ofertar tres talleres por CA de la Facultad

Indicador de impacto:

3.5.2 Eventos realizados en el marco de la Educacion
Continua

Responsable

Accion2.3.2.1: Disefiar los talleres organizado por los CA Dr. J. Isaac Uribe Alvarado
Concepto 2.3.2.1.1 Disefiar los talleres
Accion2.3.2.2: Determinar las necesidades de los talleres en cuanto a Mtro. Alfonso Chavez Uribe

recursos humanos, materiales y financieros

Concepto 2.3.2.2.1

Necesidades de los talleres en cuanto a recursos humanos, materiales y financieros
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Accién2.3.2.3: Ofertar los talleres organizados por los CA Mtro. Alfonso Chavez Uribe

Concepto 2.3.2.3.1 Difusién de talleres

Concepto 2.3.2.3.2 Adquisicion de proyector multimedia y computadoras de escritorio

Accién2.3.2.4: Coordinar los talleres para que se realicen en tiempoy Mtro. Alfonso Chavez Uribe
forma

Concepto 2.3.2.4.1 Cafeteria

Meta 2.3.3 Organizar Curso Especial de Titulacion, Jornada Profesiografica, Maraton del Libro y Semana de Psicologia

Indicador de impacto: 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la Educacién Responsable
Continua

Accion2.3.3.1: Determinar las necesidades en cuanto a recursos Mtro. Alfonso Chavez Uribe
humanos, materiales y financieros de los eventos
programados

Concepto 2.3.3.1.1 Material de oficina y consumible de impresién

Concepto 2.3.3.1.2 Apoyar en la consolidacion académica mediante la acreditacion de CNEIP

Accién2.3.3.2: Ofertar y difundir los eventos programados ‘Mtro. Alfonso Chéavez Uribe

Concepto 2.3.3.2.1 Impresion de hojas membretadas, constancias y publicidad

Accion2.3.3.3: Coordinar los eventos para que se realicen en tiempo y Mtro. Alfonso Chavez Uribe
forma

Concepto 2.3.3.3.1 Beca para apoyo administrativo para licenciada en amdinistracion

Meta 2.3.4 Organizacion de dos eventos cientificos: Semana del Cerebro y Primer Foro sobre identidad y comportamiento
social

Indicador de impacto: 3.5.2 Eventos realizados en el marco de la Educacién Responsable
Continua

Accion2.3.4.1: Determinar las necesidades en cuanto a recursos Mtro. Alfonso Chavez Uribe
humanos, materiales y financieros de los eventos
programados

Accién2.3.4.2: Integrar equipo de trabajo de la semana del Cerebroy Mtro. Alfonso Chavez Uribe
Primer Foro y coordinar la actividad

Accion2.3.4.3: Llevar a cabo las conferencias y talleres en tiempoy  |Mtro. Alfonso Chavez Uribe
forma

Concepto 2.3.4.3.1 Material y accesorios de computo para realizacion de eventos

Accion2.3.4.4: Difundir los eventos programados Mtro. Alfonso Chavez Uribe

Concepto 2.3.4.4.1 Lonas e impresion de constancias y tripticos

Concepto 2.3.4.4.2 Mantenimiento para vehiculo

Concepto 2.3.4.4.3 Viaticos (pasajes, hospedaje y alimentacion) para difusion de eventos
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VIl. Concentrado de Rubros

Material $ 234,900.00
Servicios $ 313,100.00
Bienes muebles $52,000.00
Honorarios $0.00
Acervos $0.00
Construcciones $0.00

Becas $0.00

Otros $0.00

Total $ 600,000.00
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P1

OP 1.1

M1.1.1

A11.11

A1.1.12

A11.13

M1.1.2

A1.1.21

C B I $ 8,000.00- - B - $8,000.00 - B - - $

1.1.2.1.1 (1) (1) 16,000.00

A11.22

C $ $5,000.00 $5,000.00% $5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $5,000.00 (1) $5,000.00 $5,000.00 (1) $5,000.00 (1)$

1.1.2.2.1 5,000.00 (1) (1) 5,000.00 (1) (1) 1) (1) (1) 60,000.00
1 1)

A1123

C $ - $ 2,600.00- $ 2,600.00 - $ 2,600.00 - $2,600.00 (1) - $2,600.00 (1) - $

1.1.2.3.1 2,600.00 (1) (1) (1) 15,600.00
1)

A11.24

C $ $1,200.00 $1,200.00% $1,200.00$ 1,200.00'$ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 (1) $1,200.00 $ 1,200.00 (1) $1,200.00 (1)$

1.1.2.4.1 1,200.00 (1) (1) 1,200.00 (1) (1) (1) (1) (1) 14,400.00
(1) (1)

M1.1.3

A1.1.3.1

C $ $3,500.00 $ 3,500.00% $3,500.00 $ 3,500.00'$ 3,500.00 $ 3,500.00 $ 3,500.00 (1) $3,500.00 $ 3,500.00 (1) $3,500.00 (1)$

1.1.3.1.1 3,500.00 (1) (1) 3,500.00 (1) (1) 1) (1) (1) 42,000.00
(1) (1)

C $ $2,500.00 $2,500.00% $2,500.00$ 2,500.00'$ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 2,500.00 (1) $2,500.00 $ 2,500.00 (1) $2,500.00 (1)$

1.1.3.1.2 2,500.00 (1) (1) 2,500.00 (1) (1) 1) (1) 1) 30,000.00
(1) (1)
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C $ $2,000.00 $2,000.00$ $2,000.00'$ 2,000.00$ 2,000.00$ 2,000.00 $ 2,000.00 (1) $2,000.00 $2,000.00 (1) $2,000.00 (1)$
1.1.3.2.1 2,000.00 (1) (1) 2,000.00 (1) (1) (1) (1) (1) 24,000.00
(1) (1)
C $600.00 $600.00 (1)$600.00 $600.00 $600.00 $600.00 $600.00 $600.00 $600.00(1) $600.00(1)$600.00(1) $600.00(1) $ 7,200.00
1.13.22 (1) (1) (1) 1) @ 1) @

C B I $8,000.00
1.2.2.1.1 (1)

$ 8,000.00

C i i . . - ' $ ' ' I I - $
1.24.1.1 15,000.00 15,000.00

1)
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C B N A A - N - $3,000.00 $3,000.00 (3) - B - $6,000.00
1.3.1.2.1 ©)
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C N I $300.00 - - B - - - - N - $300.00
1.4.22.1 (1)
C B B $500.00 - $500.00 - - B B - B - $1,000.00
1.4.22.2 (1) (1)
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$800.00
)

$:800.00 (1)

$ 800.00

$ 800.00

$ 3,200.00

$
1,000.00

@

$1,000.00
)

@

@

$2,000.00

$1,000.00
)

$1,000.00 -

)

$2,000.00

$ 1,000.00
_(1)

$1,000.00 - -

)

$2,000.00

$ 24,800.00 -
@)

$
24,800.00

$7,000.00
1)

$ 7,000.00 - -

1)

$7,000.00 -
)

$
21,000.00

X

X X

X X

$500.00 $ 1,000.00 (2)
(1)

$500.00 (1)$ 500.00 (1)

$ 2,500.00

$1,000.00 $ 1,000.00 (1)
(1)

$1,000.00 -
@)

$ 3,000.00
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B $500.00 (1)

$ 500.00

$500.00 (1)

$ 500.00

X

X

$500.00
)

$500.00 (1)

$500.00
)

$500.00
)

$500.00
@)

$500.00
)

$500.00
@)

$500.00
)

$500.00 (1)

$500.00 (1)$ 500.00 (1)

$500.00 (1)

$ 6,000.00

$300.00 (1)

$300.00
)

$300.00
)

$900.00

$
1,700.00

€

$1,700.00
)

$1,700.00
)

$
1,700.00

)

1)

$1,700.00$ 1,700.00

@

$1,700.00$ 1,700.00 $ 1,700.00 (1)

1) @

$1,700.00 $ 1,700.00 (1)
(1)

$1,700.00 (1)

$
20,400.00
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C $500.00 $500.00 (1)
2.3.1.1.1 (1)

$ 500.00 (1) - - - $ 1,500.00

C - $ 10,000.00 $ F - L L [ L B $
2.3.1.3.1 (1) 10,000.00 20,000.00
@)

C - $ 6,000.00 $ - $6,000.00 $6,000.00 - $6,000.00 $
2.3.1.4.1 (1) 6,000.00 (1) (1) (1) 30,000.00
1)

M2.3.2
A2321

23211
A2322

23221
A23.23

2.3.23.1
C i : : : B $ B I I I I - $
2.3.2.3.2 40,000.00 40,000.00
®)

A23.24
C $ $1,000.00 $1,000.00% $1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00$ 1,000.00 $ 1,000.00 (1) $1,000.00 $1,000.00 (1) $1,000.00 (1)$
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2.3.2.4.1 1,000.00 (1) (1) 1,000.00 (1) 1) 1) 1) 1) 12,000.00
(1) (1)

M 2.3.3

A2.33.1

C _ _ _ _ R . R . L L L R

2.3.3.1.1

C B B n n - N - N - - $45,200.00 - $

2.3.3.1.2 1) 45,200.00

A2.3.3.2

C B $1,500.00 - N $1,500.00 - - $1,500.00 - B - - $ 4,500.00

2.3.3.2.1 (1) 1) (1)

A23.33

C $ $7,000.00 $7,000.00$ $7,000.00'$ 7,000.00$ 7,000.00$ 7,000.00 $ 7,000.00 (1) $ 7,000.00 $7,000.00 (1) $7,000.00 (1)$

2.3.3.3.1 7,000.00 (1) (1) 7,000.00 (1) (1) 1) (1) 1) 84,000.00
(1) (1)

M2.3.4

A2.3.4.1

A2.3.4.2

A23.43

C N $1,500.00 - N $1,500.00 - - $1,500.00 - $1,500.00 - - $6,000.00

2.343.1 (1) 1) (1) 1)

A2.3.4.4

C B $3,000.00 - B - $3,000.00 - $3,000.00 $ 3,000.00 (1) - B - $

2.3.4.4.1 (1) (1) (1) 12,000.00

C N $2,500.00 - $ - N - - N - $2,500.00 (1) - $7,500.00

2.3.4.4.2 (1) 2,500.00

(1)

C N $4,000.00 - N - $4,000.00'$ 4,000.00 - $4,000.00 (1) - - - $

2.3.4.4.3 (1) (1) (1) 16,000.00
ENERO FEBREROMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBREOCTUBRENOVIEMBREDICIEMBRETOTAL
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IX. Concentrado de Montos por Objetivo

Proyecto 1 Fortalecimiento de los CA a través de la productividad
colegiada de los PTC, incremento de los indicadores de
competitividad académica, actualizacion de los PE y
optimizacion de las instalaciones del plantel.

Objetivo P 1.1 Optimizar el uso de las instalaciones, equipo y $ 209,200.00
materiales mediante una adecuada planeacion,
administracion y gestién de los recursos
Objetivo P 1.2 Realizar actividades académicas de docentes y $ 23,000.00
alumnos.
Objetivo P 1.3 Incrementar tasa de retencién, titulacion y permanencia |$ 6,000.00
de los estudiantes de los PE de la Facultad de
Psicologia

Objetivo P 1.4 Fortalecer la calidad de los PE que ofertan la Facultad $ 61,800.00
de Psicologia

Proyecto 2 Fortalecimiento del programa de vinculacion con el
sector social a través del Comité de Vinculacién y
Educacion Continua.

Objetivo P 2.1 Realizar un diagndstico de programas y/o acciones que $ 6,500.00
realizan los docentes y estudiantes en el sector social
de manera formal e informal

Objetivo P 2.2 Gestionar escenarios de practicas para estudiantes de $ 21,300.00
los PE de la Facultad en instituciones del sector salud
Objetivo P 2.3 Ofrecer la Facultad de Psicologia capacitacion y $ 272,200.00

servicios al sector social con costo
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X. Resumen de presupuesto por funcion

Construcciones en $ 24,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
proceso en bienes

propios

Mobiliario y equipo de $ 0.00 $ 52,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion

Mobiliario y equipo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y

recreativo

Equipo e instrumental $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
médico y de laboratorio

Equipo de transporte  $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Magquinaria, otros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
equipos y herramientas

Colecciones, obras de $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
arte y objetos valiosos

Activos biol6gicos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acervo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Software $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Patentes, marcas y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
derechos

Licencias $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales de $0.00 $ 177,600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
administracion, emision

de documentos y

articulos oficiales

Alimentos y utensilios $ 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materias primas y $0.00 $ 6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
materiales de
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produccioén y
comercializacion

Materiales y articulos
de construccion y
reparacion

Productos quimicos,
farmacéuticos y de
laboratorio
Combustibles,
lubricantes y aditivos
Vestuario, prendas de
proteccion y blancos

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$ 14,400.00

$0.00

$ 50,400.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Herramientas,
refacciones y
accesorios menores

Servicios basicos
Servicios de
arrendamiento

$ 0.00

$ 0.00
$0.00

$0.00

$ 7,200.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

$0.00

$0.00
$0.00

Servs. Profesionales,
cientificos, técnicos y
otros servicios

$ 0.00

$ 78,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios financieros,
bancarios y
comerciales

$ 0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
instalacion, reparacion,
mantenimiento y
conservacion.

$ 0.00

$ 23,500.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de
comunicacion social y
publicidad

$0.00

$ 18,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios de traslado y
viaticos

$0.00

$ 52,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Servicios oficiales

$0.00

$ 96,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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Otros servicios
generales

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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