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|. Presentacion

La Facultad de Contabilidad y Administracion de Colima dentro de su organizacion en los Gltimos 10 afios tiene
la Mision: "Formar profesionistas integrales en las areas de contabilidad y administracion en los niveles de
licenciatura y posgrado; altamente competitivos, comprometidos con el desarrollo de la sociedad y su entorno,
con reconocimiento a nivel nacional e internacional”; para ello, la UA cuenta actualmente con dos CA en
formacion. El CA-38: "Administracion integral en las MPYMES", conformado por cinco PTC y que atiende al PE
de Contador Publico. El CA-76: "Gestién y Desarrollo Empresarial”, compuesto por tres PTC, que atiende a los
PE de Licenciado en Administracion, contador Publico y Maestria en Ciencias Administrativas.

La visién actualizada de la UA al 2012 misma que se mediante un ejercicio de trabajo colaborativo entre los
integrantes de la UA se encuentra modificada a partir del POA 2013 el cual es "Ser una dependencia de educacion
superior lider en la formacion integral de profesionistas en las areas de Contabilidad y Administracion con amplio
sentido de responsabilidad social, apoyada en programas educativos de calidad que impulsen el espiritu
emprendedor, de alto reconocimiento, proyeccién nacional e internacional y con cuerpos académicos en
consolidacién”.

La vision de la UA se sustenta prioritariamente en tres ejes centrales:

1) La formacion integral de profesionistas, enfocados en el area de las ciencias econdémico administrativas, con
la aplicacion del método cientifico, pero prevaleciendo el desarrollo humano sobre la sustentabilidad de los actos,
Ser emprendedor mediante la aplicacién de técnicas, apegado en su entorno del medio ambiente respetando
los valores culturales con responsabilidad social.

2) Programas educativos de calidad, reconocidos por los organismos certificadores CACECA, pero con un
proceso de reestructuracion que debe estar culminado en 2013

3) Cuerpos académicos en proceso de evaluacion para su consolidacion, conforme a los criterios establecidos
por el PROMEP, que permitan el mejoramiento de los productos.

Si bien es cierto en los Gltimos cuatro afios los indicadores que nos ofrecen un area de oportunidad, que estan
por encima de la media institucional y nacional, es real que se debe trabajar fuertemente en la consolidacion de
los principales puntos de soporte y consolidar la vinculacién con el sector productivo en sus areas econémicos
administrativos con el fin de nuestros egresados asi mismo priorizar las amenazas de los indicadores que no son
suficientes.

En los dltimos siete afios los PTC de la UA han mejorado su nivel de habilitacién, ahora contamos con 5 doctores
y el resto de los PTC tienen nivel de maestria. Los dos CA han sido evaluados y han mantenido su nivel en
formacion.

En consecuencia, los recursos autorizados por el PIFI 2012 a ejercerse en el 2013 estan dedicados por una parte
a mejorar los PE del plantel asi como la movilidad de los PTC mediante presentacién de ponencias y estancias
académicas, asi como el equipamiento de una aula virtual para impartir clases a distancia por los profesores de
la UA en la modalidad de elearning semi presencial.
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II. Diagnostico

La capacidad académica de la UA es una de las fortalezas que se presenta de forma importante en los dltimos
afos. Si se parte que en 2001 el 30% de los PTC contaban con el grado minimo contra al 100% actualmente.
Ademas, 5 de los 16 PTC que conforman la UA cuentan con grado preferente y se avanza en la perspectiva de
alcanzar el 75% de los PTC dentro de dos afios. Por otra parte, actualmente el 71.5% de los PTC tiene el
reconocimiento de perfil deseable, aunque ningun PTC pertenece al SNI.

En cuanto al trabajo de GAC en red, se tiene como avance que actualmente participan 3 PTC en igual nimero
de redes de investigacion, 2 con caracter de internacional con la Universidad del Norte de Texas y la Universidad
Nacional Austral del Chaco Argentina.

En los Ultimos 4 afios la incorporaciéon de alumnos a los proyectos de investigacion han dado un avance
significativo, al menos en el 2011 se obtuvieron dos trabajos de investigacion de alumnos que se titularon por
ceneval o promedio, tres tesis de alumnos de licenciatura y dos de maestria siendo una con el convenio de
posgrado con la Universidad de Guadalajara. Situacion parecida en 2012 cuando se incorporaron a los proyectos
del UCOL CA 76 y de el PTC Dr. J. Jesus Garcia Martinez.

La vinculacion es incipiente, aunque se sigue motivando a los alumnos. La UA tiene sus 2 PE de licenciatura
acreditados por COPAES que corresponde al 100%. en relacion con los los indicadores de competitividad
académica han mostrado una evolucion insatisfactoria, e incluso un reto importante es que los alumnos al ser
evaluados por el CENEVAL en el egel de egreso, seguimos sin ser sujetos a evaluacion para el ranking del
CENEVAL, toda vez que no se ha logrado alcanzar el porcentaje necesario para ser considerados de primer y
segundo nivel en los resultados.

Durante el afio 2014 presenta los siguientes indices de retencion.

Retencion escolar

Ciclo escolar AGO-2013/ENE-2014"

Primer Reingreso y
I Otros Tasa de Retencion
ngreso Total
Cohorte cohortes
Semestre
Agosto 2013—-Enero2014 | H | M | T|H| M| TIH | M| T|H|M]|T H M T
Contador Publico 42 146|188 129 |38 |67 1 |1 | 2 |30]|39]|69|69.05% |82.61% |76.14%

Licenciado en
Administracion

Facultad de Contabilidad y
Administracion

43 |48 | 91129 |41 | 70| 3 | 4 | 7 | 32| 45| 77 |67.44% |85.42% | 76.92%

85|94 17958 | 79 (137 4 | 5 | 9 | 62 | 84 |146(68.24% | 84.04% | 76.54%

Sobre la aplicacion del Examen General de Egreso de Licenciatura, para el caso de Contador Publico, el 50.00%
de los alumnos tuvo un desempefio no satisfactorio, mientras que en el caso de Licenciado en Administracion,
solo el 63.00% no tuvo desempenio satisfactorio.

La UA cuenta también con un programa de posgrado, la Maestria en Ciencias Administracién, programa de
reciente creacion, de un total de 38 egresados a la fecha se han culminado el proceso 6 alumnos de los cuales
cabe destacar 2 trabajos han sido sujetos a mencién honorifica, lo que representa un 16% en el primer semestre..
Se estima realizar modificaciones con la finalidad de atender la convocatoria 2014 del Conacyt para que el PE
logre ser considerado en el PNPC.
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lll. Politicas
Responsabilidad social en la Formacién académica integral
Impulsar la docencia en el marco de la responsabilidad social universitaria como medio para la formaciéon humana
y la proyeccién social
Incorporar la perspectiva de sustentabilidad en todas las acciones relacionadas con la formacién integral de los
estudiantes y el desarrollo del personal académico.
Fortalecer los vinculos de los planteles con los sectores, a partir de la creacién de proyectos de colaboracion
formativa, de desarrollo social y empresa-universidad.
Fortalecer el modelo de internacionalizaciéon con estrategias de segunda generacion, el respeto y comprension
de la diversidad cultural, asi como del aprendizaje de segundas lenguas.
Promover los principios de responsabilidad social universitaria para la formacion ciudadana responsable y
fortalecer los aprendizajes socialmente pertinentes.
Fomentar la cultura de la evaluacion sistematica de los procesos educativos en nuestros planteles.
Fortalecer la cultura de la evaluacion y acreditacion de los programas educativos, a través de instancias externas
reconocidas.
Responsabilidad social en la Produccion y Difusion del conocimiento
Impulso a la produccion cientifica de calidad atendiendo la pertinencia social. ‘
Posicionamiento estratégico de la Universidad de Colima en el entorno social mediante la produccion de
informacion significativa y pertinente.
Formacién de recursos humanos de calidad con base en la incorporaciéon de estudiantes a procesos de
investigacion cientifica
Fortalecimientos a la conformacion de redes de investigacion nacionales e internacionales, mediante intercambio
y la movilidad para la productividad cientifica.
Responsabilidad social en la Difusion de la Cultura y la extensién universitaria
Promocion de procesos de vinculacién con el entorno para apoyar la formacién de los estudiantes. ‘
Modernizacion de los procesos patrticipativos de la institucion con la sociedad para contribuir al desarrollo de
competencias para la vida y el trabajo.
Fortalecimiento de la identidad institucional, la creatividad, el conocimiento y las buenas practicas con la
participacion de la comunidad universitaria y la sociedad.
Fortalecimiento de la comunicacion en la comunidad universitaria, propiciando el dialogo y modernizando los
vinculos con la sociedad
Responsabilidad social en la Gestién Instiucional
Consolidacion de la calidad de los servicios y productos universitarios mediante la mejora en la generacion y
prestacion de servicios.
Fortalecimiento a la efectividad operacional para la adecuada competitividad institucional.
Fortalecimiento de las relaciones laborales académicas y publicas de la institucion mediante la participacién de
la comunidad universitaria.

Fortalecimiento de las relaciones de la institucién con la sociedad.
|
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IV. Objetivo general del Programa Operativo Anual 2014

Fortalecer el aprendizaje de los alumnos para responder a las necesidades de la sociedad y de la economia, a la
par que de la mejora de los indices de la competitividad y capacidad académica, mediante acciones innovadoras
e investigacién de calidad, en un entorno globalizador y con bisqueda de la sustentabilidad y la responsabilidad

social.
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V. Objetivos, metas y acciones

Ejes del desarrollo

Meta POA 2014

10 proyectos de desarrollo social con participacién de estudiantes. $ 25,000.00
Accion
Ofrecer cursos-taller para egresados $ 25,000.00
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion Costo total
unitario
Curso de la Familia y yo en mi estudio Servicios 1 $6,000.00 Mar(1) $ 6,000.00
escolar profesionales,
cientificos,
técnicos y
otros servicios
Curso " Joven Diferente” Servicios 1 $6,000.00 Mar (1) $ 6,000.00
profesionales,
cientificos,
técnicos y
otros servicios
Curso la importancia mia en la vida Servicios 1 $6,000.00 Mar(1) $ 6,000.00
profesionales,
cientificos,
técnicos y
otros servicios
La PNL como herramienta en mi Servicios 1 $6,000.00 Mar(1) $ 6,000.00
aprendizaje profesionales,
cientificos,
técnicos y
otros servicios
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hospedaje, transporte terrestre y Servicios de 1 $1,000.00 Mar(1)
alimentos traslado y
viaticos
Accioén
Mejorar el aprendizaje en las préacticas profesionales
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Realizar y elaborar un manual técnico Servicios 1 $0.00
de practicas profesionales oficiales
Accioén

Reforzar las acciones de vinculacion con empleadores en la formulacion de proyectos y la
relacién con las practicas profesionales

Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario

Elaborar Normas alternativas parala Servicios 1 $0.00

formulacién de proyectos de oficiales

vinculacion y relacion de practicas
profesionales

Accién
atender Relaciones con la Sociedad y los sectores productivos mediante proyectos de
investigacion de estudiantes
Objetivo particular
Incrementar los indicadores de resultados escolares en los niveles medio superior y superior
Meta POA 2014
Eficiencia de titulacion del 52% en el nivel superior.

Accion
Implantar plan de ahorro por parte de los estudiantes para gastos de titulacion.
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Implantar plan de ahorro para eficentar Ayudas 1 $0.00

la titulacion sociales

Objetivo particular
Fortalecer los programas y procesos orientados al fomento de las actividades culturales y deportivas, el servicio
social universitario y las actividades extracurriculares, de modo tal que se asegure su contribucion al desarrollo
integral del estudiante.

Meta POA 2014

Cinco programas orientados al fomento de la formacion integral actualizados.

Accién

$1,000.00

$0.00

Costo total

n/a

$0.00

Costo total

n/a

$ 0.00

$0.00

$ 0.00

$ 0.00

Costo total

n/a

$ 0.00

$ 0.00
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Actualizar el plan de estudios atendiendo las directrices del modelo educativo institucional

Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Terminacién del documento curricular Servicios 1 $0.00
de los PE de Contador Publicoy de  oficiales
Licenciado en Administracion
Accién
Atender las recomendaciones derivadas para atender los requisitos de CONACYT
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Cumplimiento con la norma conacyt  Servicios 1 $0.00
PNPC béasicos

$0.00

Costo total

n/a

$0.00

Costo total

n/a

Objetivo particular
Avanzar en la formacion disciplinaria de alto nivel de los PTC y la consolidacion de los CA.
Meta POA 2014
80% de CA vinculados al trabajo de las academias de su area disciplinar.
Accion
Estancia nacional de PTC en Universidad de Sonora

Conceptos COG Cantidad Costo
unitario

$20,008.00 Mar (1)

Calendarizacion

Estancia corta de 15 dias en la Serviciosde 1
Universidad de Sonora Campus traslado y
Hermosillo viaticos

Objetivo particular
Atender los procesos de evaluacion externa y reconocimiento de la calidad de los egresados, planes y
programas de estudio, de manera oportuna y sistematica.
Meta POA 2014
80% de PE de pregrado reconocidos por su calidad: CIEES, COPAES.
Accién
Adquisicion de equipo de computo

Conceptos COG Cantidad Costo

unitario

Calendarizacién

10

$ 20,008.00

$20,008.00

$ 20,008.00

Costo total

$20,008.00

$ 70,000.00

$ 70,000.00

$ 70,000.00

Costo total
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Compra de equipo de computo Mobiliarioy 5 $ 14,000.00 Feb (5) $ 70,000.00
equipo de
administracion

Objetivo particular
Fortalecer el respeto a la libertad de investigacion, cuya Unica limitante sea la construccion de conocimientos $0.00
socialmente Utiles con apego a los principios de respeto, honestidad y prudencia.
Meta POA 2014
Un foro de discusion cientifica para la determinacion de areas de interés compartidas y el analisis de su $ 0.00
pertinencia y factibilidad social
Accion
Desarrollar proyectos de investigacion disciplinaria integrados al aprendizaje desde etapas $0.00
intermedias de los PE

Objetivo particular
Consolidar los vinculos con la comunidad cientifica mundial y nacional, y la relacién dinamica entre la universidad $ 69,000.00
y la sociedad.

Meta POA 2014

50 Conferencias de divulgacion y difusion $ 69,000.00
Accion
Presentacion de ponencias por PTC en congresos internacionales en México $ 18,000.00
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion Costo total
unitario
Presentacion de ponencia en congreso Servicios de 1 $18,000.00 Abr (1) $ 18,000.00

Acacia en Tijuana Baja California por trasladoy
Dr. Martin Alvarez y Dr. Sergio Felipe viaticos
Lépez Jiménez

Accién
Estancia Internacional de PTC en pais latinoamericano $ 31,000.00

11
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Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion Costo total
unitario
Estancia del Dr. Sergio Felipe Lépez Serviciosde 1 $31,000.00 Mar (1) $ 31,000.00
Jiménez en la Universidad Austral del trasladoy
Chaco Argentina viaticos
Accion
Seminario Internacional De sistemas dinamicos $ 20,000.00
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion Costo total
unitario
Seminario internacional de Dinamics ~ Servicios de 1 $20,000.00 Ene(1) $20,000.00
Sistemns traslado y
viaticos

Objetivo particular
Fortalecer el sistema de planeacion, programacion, presupuestacion y seguimiento de los recursos universitarios. $ 99,984.00
Meta POA 2014

75% de apego a programa presupuestal universitario $ 99,984.00
Accién
Papeleria y consumibles $99,984.00
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion Costo total
unitario
Compra de Papeleria y consumibles  Materiales de 12 $8,332.00 Ene(1l) Feb(1) Mar(1 $99,984.00
administracion, ) Abr (1) May (1) Jun (
emision de 1) Jul (1) Ago(1) Sep
documentos y (1) Oct(1) Nov (1) Dic
articulos (1)
oficiales

Objetivo particular
Fortalecer la cultura de la racionalidad, transparencia y rendicién de cuentas entre los integrantes de la $ 60,000.00
comunidad universitaria.

Meta POA 2014

64 Acciones para preservar o rehabilitar la infraestructura universitaria $ 60,000.00
Accibn
Mantenimiento de aires acondicionados $ 50,000.00

12
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Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Mantenimiento de aires Servicios de 2 $25,000.00 Feb (1) Jul(1)
acondicionados de la facultad instalacion,
reparacion,

mantenimiento
y conservacion
Accion
Pantallas de Proyeccion para aulas
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
compra de pantallas Materiales de 5 $2,000.00 Mar(5)
administracion,
emision de
documentos y
articulos
oficiales
Objetivo particular
Modernizar el sistema de informacion institucional que permita armonizar la interaccién entre las distintas
aplicaciones informaticas.
Meta POA 2014
20% de avance en el desarrollo de la plataforma para intranet institucional
Accion
Adquisicion de antivirus para los equipos de computo
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Adquisicion de 3 equipos de computo Materiales de 3 $ 15,000.00 Feb (3)
administracion,
emision de
documentos y

articulos
oficiales

13

Costo total

$50,000.00

$ 10,000.00

Costo total

$10,000.00

$ 45,000.00

$ 45,000.00

$ 45,000.00

Costo total

$ 45,000.00
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Programas Institucionales

Meta POA 2014
Diez espacios fisicos laborales y escolares mejorados.
Accién
Materiales de limpieza
Conceptos COG Cantidad Costo
unitario
Material de limpieza Servicios de 12 $ 5,834.00
instalacién,
reparacion,
mantenimiento

y
conservacion

Calendarizacion

Ene(1) Feb(1) Mar(1)
Abr(1) May(1) Jun(1)
Jul(1) Ago(1) Sep(1)
Oct(1) Nov(1l) Dic(1)

$ 70,008.00

$ 70,008.00

Costo total

$ 70,008.00

Meta POA 2014
Dos acciones de capacitacion en materia de seguridad laboral a trabajadores universitarios
Accién

Recarga de Extintores

Conceptos COG Cantidad Costo
unitario

Calendarizacién

$6,500.00

$ 6,500.00

Costo total
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Recarga Extintores Servicios de 1 $6,500.00 Abr(1)
instalacion,
reparacion,
mantenimiento
y
conservacion

Meta POA 2014
20 Dependencias universitarias con evaluacién de riesgos

Accién
Mantenimiento de laboratorio de computo
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Mantenimiento de laboratorio de Servicios de 2 $ 15,000.00 Jul(2)
computo instalacion,
reparacion,
mantenimiento
y
conservacion
Accion
Mantenimientos de edificios (aulas, oficinas y éspacios )
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Mantenimiento de edicficios,, espacios Servicios de 1 $70,000.00 Abr(1)
recreativos y sanitarios instalacion,
reparacion,
mantenimiento
y
conservacion
Accién
Instalar contactos eléctricos para salones
Conceptos COG Cantidad Costo Calendarizacion
unitario
Instalar en las 2 salas de usos Servicios de 1 $34,500.00 Abr(1)
multiples instalacion,
reparacion,
mantenimiento
y
conservacion

15

$ 6,500.00

$ 134,500.00

$ 30,000.00

Costo total

$ 30,000.00

$ 70,000.00

Costo total

$ 70,000.00

$ 34,500.00
Costo total

$ 34,500.00



