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Valores Originales Valores Ajustados Valores alcanzados
Metas Compromiso Numero Porcentaje Numero Porcentaje Numero Porcentaje Observaciones

Competitividad Académica

PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de la oferta educativa evaluable

MC 1: Niumero (3) y % ( 100) de PE de 3 100.00 % 3 100.00% 2 66.67% Los dos PE de licenciatura (ICE e IME) que actualmente
licenciatura y TSU de buena calidad del ofrece la DES fueron evaluados en 2006 por CACEI
total de la oferta educativa evaluable en otorgandoles la constancia de ACREDITACION por dos afios y
2009 : Ingeniero en Comunicaciones y medio, pudiendose extender a 5 afios una vez atendidas las
Electrénica, Ingeniero Mecanico observaciones, por lo que en 2011 se estara solicitando la
Electricista, Ingeniero en Mecatrénica. reevaluacion. De acuerdo a la tabla de valores de los

indicadores del proDES la DES de FIE, contamos con 2 PE de
buena calidad evaluables. El nuevo PE Ingeniero en
Mecatrénica entra en la categoria de PE no evaluables y se
solicitara la evaluacion por CIEES una vez que egrese la
primera generacion (2014)

Matricula atendida en PE de Lic. y TSU de calidad del total asociada a los PE evaluables

MC 2: % de matricula atendida en PE de 280 100.00 % 280 100.00% 215 76.79% EI 100% (215 estudiantes ) de la matricula actual, se
licenciatura y TSU de buena calidad del encuentran atendidos en 2 PE programas de buena calidad
total asociada a los PE evaluables. (94 IME y 121 ICE).  En agosto de 2009 con el nuevo PE

habra incremento de la matricula en un 30%
aproximadamente.

Ponderaci6n Global de Avance 71.00% Estimar cualitativamente el valor alcanzado en el trimestre.
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Redefinicion de la meta: Registrar un valor absoluto por ejemplo, si dice: incrementar al 60% la tasa de egreso, debe decir: # de alumnos al que equivale el % y de que cohorte.
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Monto Solicitado Monto Apoyado Proyectado Valor Valor % del Monto
Metas Apoyadas Redefinicion de la Meta (MS) (MA) % (MA/MS) (original) Aj d d % del A Monto Ejercido Ejercido Observaciones

M1.1: 8% de incremento en la TR para Mantener en 2009 una tasa de $ 360,000.00 $ 964,707.00 267.97 % 60 60 0 0.00% $0.00 0.00 % El cumplimiento de la meta se vera reflejado en agosto de

alumnos de 1°a3°en el PEde retencion de 65 alumnos en los 2009 cuando se realicen las inscripciones a segundo afio.

IME y de 5% para el PE de ICE  PE IME e ICE. Actualmente se estan impartiendo cursos remediales con

en el ciclo agosto 2008-agosto grupos pequefios y asesor personalizado, para elevar la TR.

2009 para lograr un 78% en la En el transcurso de 2009 se llevaran a cabo cursos

TR de ambos PE. disciplinarios y pedagégicos para los docentes que junto con la
utilizacion de las TIC’s en el proceso de ensefianza -
aprendizaje contribuirdn en el cumplimiento de la meta. Ain no
se ejercen los recursos porque se encuentran en proceso de
licitacién la compra consolidada de equipo de cémputo,
periféricos, software y mobiliario. Se espera de acuerdo a la
dindmica institucional ejercer los recursos en mayo del 2009.

M1.2: 5% de incremento enla TECy  Incrementar en 5% la titulacion de $1,073,000.00 $ 2,875,362.00 267.97 % 35 35 0 0.00% $0.00 0.00 % Se pretende que todos los egresados se titulen. Existen 17
TTC para ambos PE de la DES, los PE ICE e IME para la cohorte inscritos en el tltimo semestre de ICE y 14 en IME. Se tienen
ciclo agosto 2008-enero 2010 que egresa en 2009 (35 alumnos programados cursos extracurriculares que incidan

titulados) directamente en sus temas de investigacion y asi lograr mas
rapido la titulacién. Los recursos para la realizacién de estos
cursos ain no se han solicitado pero se ejerceran en junio,
julio y diciembre de 2009. El equipo mecatrénico se encuentra
en proceso de cotizacion.

M 1.4: PE de IME e ICE mantienen $112,000.00 $300,131.00 267.97 % 2 2 2 100.00% $0.00 0.00 % EI CACEI dara a conocer el dictamen sobre la reacreditacion
acreditacion por el CACEI del PE ICE en la segunda semana de marzo 2009, ya que este

se encontraba con una acreditacion valida por 2 afios y medio
a reserva de cumplir con los requisitos complementarios a fin
de obtener la acreditacion por 5 afios. Asi mismo, se esta
trabajando en el "Reporte de medio termino” del PE IME para
ser enviado en marzo de 2009, ya que este PE tambien cuenta
con una acreditacion por 2 afios y medios susceptible de
extenderse a 5 afios cuando se entregue dicho reporte. Aln no
se ejercen los recursos porque se encuentran en proceso de
licitacién la compra consolidada de equipo de software, pero
de acuerdo a los tiempos de la institucién se estima que se
ejerza el recurso en mayo de 2009.

Totales $1,545,000.00  $ 4,140,200.00 267.97 % 102 102 2 1.96 $0.00 0.00 %
P ion Global de A 30.00% Estimar cualitativamente el valor alcanzado en el trimestre.




