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CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA
INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL: QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA
POR EL DOCTOR RODOLFO TUIRAN GUTIERREZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, CON LA PARTICIPACION DE LA DOCTORA SONIA REYNAGA OBREGON,
DIRECTORA GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA Y, POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, EN LO SUCESIVO “LA INSTITUCION”,
REPRESENTADA POR SU RECTOR, MAESTRO EN CIENCIAS MIGUEL ANGEL AGUAYO
LOPEZ, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 (PND), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 31 de mayo del 2007, en su eje 3, objetivo 14, establece dos lineas
estratégicas: “14.3 Consolidar el perfil y desempefio del personal académico y extender las
practicas de evaluacion y acreditacién para mejorar la calidad de los programas de educacion
superior” y “14.4 Crear y fortalecer las instancias institucionales y los mecanismos para
articular, de manera coherente, la oferta educativa, las vocaciones y el desarrollo integral de
los estudiantes, la demanda laboral y los imperativos del desarrollo regional y nacional. Esta
estrategia busca elevar la pertinencia de la educacion superior y potenciar su impacto en el
desarrollo regional y nacional. Para lograrlo, es preciso fortalecer los mecanismos de
planeacion de la educacion superior.”

2. El Programa Sectorial de Educacién 2007-2012 (PSE), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 17 de enero de 2008, establece los siguientes objetivos:

I. Elevar la calidad de la educacion para que los estudiantes mejoren su nivel de logro
educativo, cuenten con medios para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al
desarrollo nacional.

Il. Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales,
cerrar brechas e impulsar la equidad.

. Impulsar el desarrollo y utilizacion de tecnologias de la informacion y la comunicacion
en el sistema educativo para apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus
competencias para la vida y favorecer su insercién en la sociedad del conocimiento.

IV. Ofrecer una educacién integral que equilibre la formacion en valores ciudadanos, el
desarrollo de competencias y la adquisicién de conocimientos, a través de actividades
regulares del aula, la practica docente y el ambiente mshtumonal para fortalecer la
convivencia democratica e intercultural.

V. Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto sentido de
responsabilidad social, que participen de manera productiva y competitiva en el
mercado laboral.

VI. Fomentar una gestién escolar e institucional que fortalezca la part|C|pac|on de los
centros escolares en la toma de decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores
sociales y educativos, y promueva la seguridad de alumnos y profesores, la
transparencia y la rendicion de cuentas.

3. En marzo del 2001, la Secretarfa de Educacion Publica instituyd el “Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional (PIFl)”, como una estrategia orientada a promover una
educacion superior de buena calidad, capaz de formar técnicos, profesionistas, especialistas

y profesores investigadores capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos que
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impulsen el desarrollo y consolidacién de las instituciones de educacién superior publicas,
mediante el impulso de procesos de planeacion estratégica y participativa.

El PIFI es por tanto, una estrategia que impulsa y apoya el gobierno federal para:

a) Fortalecer la capacidad de planeacion estratégica y participativa de las instituciones de
educacion superior publicas (IES), vy

b) Lograr la mejora continua de los programas educativos (PE), de los cuerpos académicos
(CA), constituidos en sus dependencias de educacion superior (DES), y de los procesos
de gestion estratégica.

Asimismo, propone contar con un sistema de educacion superior que sea abierto, flexible y
de buena calidad; que goce de reconocimiento nacional e internacional y esté caracterizado
por el aprecio social a sus egresados; por una cobertura suficiente y coordinada con los
otros tipos educativos, al igual que la ciencia, la tecnologia, el arte y la cultura.

4. Con fecha 26 de diciembre 2008 y 31 diciembre de 2008, se publicaron en el Diario Oficial de
la Federacion, las “Reglas de Operacion del Programa Fondo de Modernizacidén para la
Educacién Superior, FOMES (Fondo de Concurso bajo el Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional PIFI)” y las “Reglas de Operacion del Programa Fondo de
Inversion de Universidades Publicas Estatales con Evaluacion de la ANUIES, FIUPEA
(Fondo de Concurso bajo el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional PIFI)”,
respectivamente, en lo sucesivo “Reglas de Operacidn”, las cuales norman los fondos
extraordinarios concursables no regularizables otorgados a traves del PIFl, que constituyen
un medio estratégico para apoyar la mejora integral de las IES publicas, en el marco de sus
PIFI.

DECLARACIONES

.- De “ILA SEP”:

I.1.- Que en términos del articulo 38 de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal
tiene a su cargo el ejercicio de la funcidon social educativa, la cual comprende entre otras
acciones, promover y atender todos los tipos y modalidades educativos, incluyendo la educacion
superior, necesarias para el desarrollo de la nacion.

.2.- Que para el cumplimiento de sus funciones, tiene adscrita a la Direccion General de
Educacidn Superior Universitaria (DGESU), la cual de conformidad con el articulo 18 fracciones
III, IV y XI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, le corresponde entre otras atribuciones:
ostablecer mecanismos de coordinacién con las instituciones que impartan educacion superior
universitaria, a efecto de acordar politicas y acciones para la planeacién y evaluacién de este tipo
educativo; promover que las instituciones universitarias formulen, mediante procesos de
planeacién estratégica participativa, programas integrales de fortalecimiento institucional que les
permitan alcanzar niveles superiores de desarrollo, mediante procesos de planeacion estratégica
participativa; y gestionar, con la intervencién de las unidades administrativas de la dependencia,
las aportaciones federales a las instituciones de educacion superior que funcionen como
organismos descentralizados y a las otras instituciones que sean de su competencia.
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I.3.- Que el Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica y, el “Acuerdo No. 399 por el que se delegan facultades a los subsecretarios y
titulares de unidad de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en el mismo drgano
informativo el 26 de abril de 2007.

1.4.- Que para el logro de los objetivos del PND y del PSE, apoyara a “LA INSTITUCION” para
desarrollar su PIFI, proyectos integrales y objetivos particulares asociados, que respondan a los
planteamientos y estén fundamentados en los resultados de las diferentes modalidades de la
planeacion y evaluacion y gestion estratégica institucional, que respondan a los objetivos y metas
de la planeacion nacional.

I.5.- Que el apoyo referido en la declaracion anterior, lo realizara a través de una aportacion a
“LA INSTITUCION” de recursos publicos federales extraordinarios concursables no
regularizables, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal de 2009, con
cargo a las claves presupuestarias: 511 2 0 03 0 005 S030 4206 1 1, 511 2 0 03 1 005 S030
42061 1,5112003 0005 S03142062 1y 5112003 1005503142062 1.

I.6.- Que para efectos de este Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de Brasil
No. 31, 2° piso, oficina 306, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la Ciudad
de México.

Il.- De “LA INSTITUCION”:

I1.1.- Que la Universidad de Colima es un organismo publico, descentralizado, con personalidad
juridica propia, capacidad para adquirir y administrar bienes, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 1 de su Ley Orgénica, publicada en el Diario Oficial del Estado de Colima, con
fecha del 14 de noviembre de 1980.

1l.2.- Que de acuerdo a su Ley Organica tiene por objeto:

La ensefianza, investigacion, difusién de la cultura y extensién universitaria, respetando la
libertad de catedra e investigacion y el libre examen y discusion de las ideas.

I.3.- Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 27 de su Ley Organica, publicada en
el Diario Oficial del Estado de Colima, con fecha del 14 de noviembre de 1980.

I1.4.- Que para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requiere del apoyo de
recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables por parte del gobierno
federal, para destinarlos a fortalecer la operacion de los servicios educativos gque ofrece, con
base en la planeacién contenida en su PIFI.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Av.
Universidad No. 333, Colonia Las viboras C.P. 28040, en la Ciudad de Colima, Estado de

Colima.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su voluntad de celebrar el presente Convenio, al
tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto de este Convenio, establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP”
apoyara a "LA INSTITUCION" con recursos publicos federales extraordinarios concursables no
regularizables correspondientes al ejercicio fiscal de 2009, para fortalecer la operaciéon de los
servicios educativos que ofrece, considerando la planeacién contenida en su PIFI 2009,
proyectos integrales y objetivos particulares asociados, en el marco del proceso de planeacion
para actualizar y enriquecer el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional, orientado a
mejorar la calidad de los mismos y asegurar su acreditacion o certificacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” por conducto de “LA DGESU”, en cumplimiento al objeto de este
Convenio aportard a “LA INSTITUCION” con base en su disponibilidad presupuestaria en el
ejercicio fiscal de 2009, la cantidad total de $64,638,344.00 (SESENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
00/100 M.N.), de los cuales el monto de $46,033,375.00 (CUARENTA Y SEIS MILLONES
TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) corresponden
al Fondo de Modernizacion para la Educacion Superior (FOMES) y el monto de $18,604,969.00
(DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
PESOS 00/100 M.N.) corresponden al Fondo de Inversién de Universidades Publicas Estatales
con Evaluacién de la ANUIES (FIUPEA), de acuerdo a lo sefialado en las “Reglas de
Operacion”, para que las destine tnica y exclusivamente de conformidad con lo establecido en
~este instrumento y su Anexo “A”, mismo que forma parte integrante del mismo.

TERCERA.- Por su parte “LA INSTITUCION”, se obliga a:

a) Entregar a “LA SEP” por conducto de “LA DGESU”, en un plazo méaximo de 5 (cinco) dias
habiles posteriores a que reciba los recursos referidos en la clausula segunda, el recibo que
compruebe su recepcion en los términos de las disposiciones legales aplicables en la
materia;

b) Entregar a “I.A DGESU”, en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles posteriores a la
recepcion del sistema electrénico de reprogramacion, el ajuste de los rubros de gasto de las
acciones de cada proyecto evaluado favorablemente por los comités de pares académicos de
conformidad con el techo presupuestal 2009. Dicha reprogramacién debera estar avalada en
el informe de ejecucion de los montos asignados, en el entendido que “LA INSTITUCION”,
linicamente podra ejercer los recursos gue reciba con motivo de este instrumento, una vez
que “LA DGESU” le envie la autorizacion correspondiente. En caso de que “LA
INSTITUCION” no entregue el ajuste de los rubros de gasto en el plazo maximo sefalado a
“|_LA DGESU”, ésta dara por definitiva y validada la reprogramacion enviada mediante el
sistema electronico de reprogramacion, a efecto de agilizar la aplicacion de los recursos y su
posterior comprobacion;

c) Abrir una subcuenta en su “FIDEICOMISO PIFI” para la administracion de los recursos
concursables no regularizables que le aporte “LA SEP” y, en caso de no tener constituido
dicho fideicomiso, constituir ante institucién bancaria legalmente autorizada un fideicomiso
bajo la denominacién “FIDEICOMISO PIFI”, para el depdsito y administracién de los
recursos mencionados que le aporte “LA SEP”, en cumplimiento y de conformidad con lo
establecido en las “Reglas de Operaciéon”.

d) Destinar los recursos que le aporte “LA SEP” por conducto de “LA DGESU”, tnica y
exclusivamente para la ejecucion del plan de accion contenido en su PIFI 2009, los proyectos
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integrales y los objetivos particulares asociados, de conformidad con la “Guia para actualizar
el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional PIFI 2008-2009”, que oportunamente
hizo de su conocimiento “LA SEP” a “LA INSTITUCION” a través de su titular, asi como en
lo establecido en el Anexo “A” de este Convenio.

Dar cumplimiento a los objetivos particulares de los proyectos integrales, que atienden los
problemas comunes de las DES, problemas de la gestién, el fortalecimiento de la planta
académica, el desarrollo de los cuerpos académicos, la atencion a estudiantes, el incremento
de la competitividad académica, los cuerpos académicos consolidados 0 en consolidacion,
segln sea el caso, previstos en este Convenio y su Anexo “A”, con base en la planeacion
contenida en su PIFI;

Entregar a “LA SES” a través de “LA DGESU”, los informes de avance programatico-
financiero que le solicite, respecto de los proyectos integrales enunciados en el Anexo “A”,
conforme se indica en el apartado 7.1 de las “Reglas de Operacion”, adjuntando copia de
los comprobantes de gasto correspondientes, los que una vez revisados y validados por “LA
DGESU”, le serédn devueltos a “LA INSTITUCION” para su custodia y futuras revisiones;

Otorgar los créditos y reconocimiento por el apoyo que reciba de “LA SES”, mediante la
inclusién de la clave de este Convenio, en cualquier documento resultado de las acciones
que desarrolle en cumplimiento del mismo;

Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines
autorizados de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacidon” y demés
disposiciones administrativas, financieras y juridicas aplicables;

Facilitar la fiscalizacidn de los recursos federales que reciba, que realice la Auditoria Superior
de la Federacién en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacidon Superior de la
Federacién, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones
aplicables; y

Las demés previstas a su cargo en las “Reglas de Operacion.”

CUARTA.- Para el manejo del “FIDEICOMISO PIFI” que al efecto se constituya para la
administracion de los recursos que reciba de “LA SEP”, “LA INSTITUCION” se obliga a:

a)

b)

Integrar un Comité Técnico formado por al menos cuatro personas de “LA INSTITUCION”:
una nombrada por su titular; otra cuya funcién esté directamente relacionada con la
operacion y administracién del Fideicomiso; una tercera, que sea miembro de la Contraloria
Interna, con la responsabilidad especifica de vigilar la aplicacion y el ejercicio del patrimonio
del Fideicomiso, y la cuarta persona que sea el titular de “LA INSTITUCION” quien presidira

el Comité Técnico;
El Comité Técnico sera responsable de:

1) Entregar a “LA DGESU” copia del contrato de apertura del fideicomiso y subcuentas, asi
como copia de la cancelacién correspondiente.

2) Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines de este Convenio y del
Fideicomiso.
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Autorizar el ejercicio de recursos para llevar a cabo los fines del Fideicomiso, de acuerdo
con los programas y las instrucciones que el mismo establezca y en cumplimiento de lo
acordado entre “LA SEP” y “LA INSTITUCION”, en el marco de la aplicacion de los
recursos extraordinarios concursables no regularizables recibidos a través del PIFL

Autorizar la celebracién de actos y contratos de los cuales se deriven derechos y
obligaciones con cargo al patrimonio del Fideicomiso.

Instruir a la institucion fiduciaria respecto a la politica de inversion del patrimonio del
fideicomiso.

Atender, en el marco de sus responsabilidades, todo lo relacionado con el objeto para el
que fue integrado y cualesquiera otras obligaciones derivadas de la ley.

Solicitar a “LA DGESU” su autorizacién por escrito para realizar transferencia y/o
reprogramacién de recursos en cualquiera de los siguientes casos, en apego a lo
establecido en el inciso d) del numeral 4.4.2 de las “Reglas de Operacién”:

a. Transferencia de recursos financieros generados con recursos fideicomitidos a
proyectos que hayan sido evaluados favorablemente y que los montos a transferir
no sean mayores a los establecidos en el dictamen de los proyectos.

b. Transferencia de recursos remanentes generados por ahorros en la optimizacion
del gasto a proyectos que hayan sido evaluados favorablemente, siempre y
cuando se hayan cumplido las metas académicas y su alcance programatico;
ademas de que los montos a transferir no sean mayores a los establecidos en el
dictamen de los proyectos.

c. Transferencia de recursos al interior de un proyecto o a otro autorizado, en el
ejercicio fiscal correspondiente, siempre y cuando no se modifique el alcance de
las metas académicas

d. Reprogramacion de recursos al interior de un objetivo particular o por cambio en
los rubros de gasto solicitados originalmente y autorizados en la evaluacion,
siempre y cuando no se modifique el alcance de las metas académicas.

c) La aplicacion de los recursos a que se refiere este Convenio, en otros conceptos no

au

torizados en el marco del mismo y su Anexo “A”, serd plena responsabilidad del Comité

Técnico.

d) Elintegrante de la Contralorfa Interna de "LA INSTITUCION" ser4 responsable de:

1)
2)

o~

e

Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto de este Convenio. '

Informar a “LA DGESU” trimestralmente y al término del ejercicio fiscal, turnando copia al
Organo de Fiscalizacién y Control de la Auditoria Superior de la Federacién del H.
Congreso de la Unién y a la Secretaria de la Funcion Publica, sobre el cumplimiento
académico, programatico y financiero, el avance de los indicadores y proyectos
integrales, y sobre las observaciones que surjan. El informe debera contar con el aval del
titular de “LA INSTITUCION”.

~
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e) Establecer la obligacion de la fiduciaria de enviar mensualmente a “LA INSTITUCION”, los
estados de cuenta para verificar el cumplimiento de lo establecido en el inciso d) de la
clausula Tercera, el monto de los recursos liberados y el concepto del destino de los mismos.

f) Las demas que establezcan las “Reglas de Operacién”.

QUINTA.- "LA INSTITUCION" para la adquisicion, contratacion de servicios de cualquier
naturaleza o arrendamiento de bienes muebles que requiera para el cumplimiento de este
Convenio, se obliga a aplicar, en su caso, las normas, ctiterios y procedimientos previstos en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico v la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas, ambas de carécter federal, que correspondan, asi
COmo sus respectivos reglamentos.

SEXTA.- “LA INSTITUCION” en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal de 2009 y de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, en la papeleria, documentacién oficial, asf
como en la publicidad y promocién que adquiera, deberd incluir la siguiente leyenda:

“Este programa es de cardcter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico
alguno y sus recursos provienen de los impuestos que pagan los contribuyentes. Esté
prohibido el uso de este programa con fines politicos electorales, de lucro y otros distintos a
los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa deberd ser
denunciado y sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.

SEPTIMA.- Los bienes que “LA INSTITUCION” adquisra con cargo a los recursos
extraordinarios, concursables no regularizables que le aporte “LA SEP” formarén parte de su
patrimonio, por lo que las facturas y demds documentacién comprobatoria que ampare su
propiedad, deberan expedirse a su nombre y contener los requisitos que establezcan las
disposiciones legales aplicables, anexando las copias de dichos comprobantes en los informes
referidos en el inciso f) de la cldusula Tercera, las cuales, una vez revisadas por “LA DGESU”,
seran devueltas a “LA INSTITUCION” para su custodia y futuras revisiones o auditorias que
pudieran practicarse.

OCTAVA.- Las personas responsables del seguimiento, ejecucién y cumplimiento de este
Convenio y de su Anexo “A”, seran por parte de “LA SEP”, la Directora General de Educacion
Superior Universitaria y, por parte de “LA INSTITUCION” su propio titular.

NOVENA.- Las partes acuerdan que serdn corresponsables de promover las acciones de Ia
Contraloria Social, a través de su portal de Internet, de conformidad con lo dispuesto por la Ley
General de Desarrollo Social, poniendo a disposicion de los beneficiarios la Cédula de Vigilancia
y brindando la asesoria necesaria, como practica de transparencia y rendicién de cuentas.

DECIMA.- La aplicacién y ejercicio de los recursos referidos en la clausula Segunda, su
comprobacion y el cumplimiento de los proyectos integrales y objetivos particulares asociados
que se establecen en el Anexo “A”, sera responsabilidad de “LA INSTITUCION”, de

conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién” y en este Convenio.

DECIMA PRIMERA.- El personal designado para la realizacién del objeto de este Convenio, se
entendera relacionado exclusivamente con quien lo haya designado.

(¢



C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

DECIMA SEGUNDA.- En caso de que “LA INSTITUCION” destine parte o la totalidad de los
recursos financieros referidos en la clausula Segunda a fines distintos a los establecidos en este
instrumento o su Anexo “A”, “LA SEP” podra terminar de forma anticipada el presente
Convenio, obligdndose “LA INSTITUCION” a devolver las cantidades no justificadas junto con
los rendimientos financieros que hayan generado.

DECIMA TERCERA.- Este Convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y su
vigencia sera de un afo, en el entendido que sdélo se refiere a la aplicaciéon de recursos publicos
federales extraordinarios concursables no regularizables del ejercicio fiscal 2009, por lo que no
comprometen recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales, ni se adquieren obligaciones
futuras al margen de la autorizacién de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno
Federal. Podréa ser modificado de comun acuerdo por escrito o concluido con antelacion, previa
notificacion que por escrito se realice con 60 (sesenta) dias de anticipacion; en este caso, se
tomardn las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado, se
desarrollen hasta su total conclusién, obligandose “LA INSTITUCION” a devolver los recursos
financieros y productos que generen, que no se hayan ejercido.

DECIMA CUARTA.- “LA SEP” y “LA INSTITUCION” acuerdan que los asuntos que no estén
expresamente previstos en este Convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de
su interpretacién y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre ellas,
acorde a lo previsto en las “Reglas de Operacion” y demas dlsposmlones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables.

Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este Convenio, lo firman de
conformidad por cuadruplicado en la Ciudad de México, el 14 de septiembre de 2008.

Por: “LA SEP”
UNIVERSIDAD
DE COLIMA
Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez M. en C. Miguel A gel Aguayo L¢
Subsecretario de Educacion Superior Rector ﬁéTORIA

Dra. Sonia Reynaga Obregén
Directora General de Educacion
Superior Universitaria

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD DE COLIMA EN EL MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad de Colima

C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

ProGES

Monto ProGES

$ 3,204,964.00

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSUD0120-01

|
Clave Objetivo Particular

i - .
1| OPfPIFI 2009 06MSU00120-01 -01

|

|

dP{PIFI-ZUDQ-DSM SU001 20-01-02 -

0PfP|i=|-zdué-nsM SU00120-01-03

I
|
|
'
i
1
H

Equidad de Género

Nombre del Proyecto

Modernizacién administrativa y fortalecimiento de los mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas,

como apoyo a las funciones sustantivas de la institucion.

Objetivos Particulares

| Propiciar la integracion del modela de gestién de la calidad

de la Unlver3|dad de Collma

Consohdar Ios servicios de te!ecomumcac:cnes e

I :nformat:ca con base en estandares intemamonales

[

Actuallzar el acervo bibliografico y documental de las 21
DES cubrrendo las necegdades de Ios PE y las LGAC.

Monto total del Proyecto F!F'IF‘I 2009 DBMSU00120 01 7

FOMES
$ 140,120.00

$1,010,893.00

$ 2,053,951.00

$3,204,964.00

FIUPEA
$0.00

$0.00
$0.00

 $0.00

Monto total ProGES

FOMES
$ 3,204,964.00

FIUPEA
$0.00

Monto Equidad de

Género
$ 3,000,000.00

Clave Proyecto

P/PIFI-2009-06MSU00120-02

l Clave Objetivo Particular

OPIF'!FI zoog-osmsuobuo oz 01
' OP;’PFFI 2009-06M5u00120 0202

ProDES

Nombre del Proyecto

Cultura universitaria para la igualdad de género

Objetivos Partlculares

Programa de Es{udlos de Genero
Biblioteca Virtual de Genem
Monto tota! del Proyecto PIPIFI—ZOOQ 06MSU00120-02

FOMES
'$1,500,000.00
% 1,500,000.00

$3,000,000.00

FIUPEA
$0.00
'$'0.00
$0.00

Monto total Equidad de Género

FOMES
$ 3,000,000.00

FIUPEA
$ 0.00

Monto ProDES
$58,433,380.00

65 CIENCIAS DE LA SALUD

Monto DES
$6,722,536.00

Clave Proyecto

PIPIF1-2009-06MSU00120-03

Clave Objetivc Particular
OPIF'IFI-ZOOE UGMSU00120-03 01

F'!F'IFI-ZDGQ usmsunmzo-ms oz

PIPIFI 2009 osmsuomo 03-04

[

|

i ety —

[ fF’IFl-2009 06MSUDD12O 03 03
I

1

|

|
l
l
i
T
1
|
|

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento de la Calidad Académica de la DES Ciencias de la Salud.

Objetivos Particulares
Me}orarla rapacxdad academlca de la DES Ciencias de la
Salud
Mejorar Ia competmwdad academwca

Mantenerla calidad de Ios PE evaluables de maestrla y
doctorado con reconommmnio del PNP.

Asegurar [a alenmcn miegral de Ios estudiantes.

Monto total dei Proyecio PfPIFI 20[]9 USMSUOMZO 03

FOMES

$2682.068.00

$0.00
$0.00

§630,000.00

$3,312,068.00

FIUPEA
Sty
$ 266,000.00
§ 3,144,468.00

$0.00

§3,410,468.00
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Universidad de Colima

CIPIFI-2009-06M5U00,120-23-6§

66 CIENCIAS AGROPECUARIAS

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-04

Clave Objetivo Particular
P/PIF1-2009-06MSU00120-04-01

i
i O

E OP!F’FFl-ZODE UEMSUUO120-04-02
I

Nombre del Proyecto
Aseguramiento de la calidad en la DES Ciencias Agropecuarias.
FOMES
$0.00
$ 5,554,820.00

Objetivos Particulares

Cerrar las brechas de calidad entre los PE de licenciatura.

Mejarar el grado de consolidacion de los CA de la DES |
Ciencias Agmpecuanas i

Monto total del F-‘rny'ectﬂ PIF’IFI—ZDDQ DEMSUU[HZO 04 .

67 CIENCIAS POLITICAS, SOCIALES Y JURIDICAS

Clave Proyecto

P/PIFI-2009-06MSU00120-05

i Clave Objetwo Particular

OFIPIFI 2009- DEMSUDU‘]rZO 05 01

OPIPIFI 2009-06MSU00120-05-02

| OP/PIFI-2009-06MSU00120-05-03

' OP/PIFI-2009-06MSU00120-05-04

~3 FACULTAD DE ECONOMIA

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSUI00120-06

Clave Objetivo Particular

O”P'IPIFI 2009-06MSU00120-06-02

; i i § r e Ak o i P
| OP/PIFI-2009-06MSU00120-06-01

J

1

1

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento de los CA y de los PE de la DES Ciencias Politicas, Sociales y Juridicas.

Ohjeﬁvos Particulares : FOMES

Fodalecer en el slatus de Ios Cuerpos Academlcos i S 753, DDG 00
Dlsmlnuw la brﬂcha de cal!dad entrg los mdlcadores de $ 70 150. UG

. eficiencia terminal y titulacion de los PE de licenciatura

j aaerlados en la DES

‘ Meprar Ios rndmadores de compehtlmdad académica de $ 14,000.00
os PE de posgrado

5 Aphcar eslrateglas |nnovadoras enla atencron a estudiantes.. $423,510.00

Monto tutal del Proyecto P!PIFI-ZUDQ DBMSUDD1 20 05

Nomhre del Prayecto

Hacia una calidad académica integral de la DES- Facultad de Economia.

i Objetwos Particulares , FOMES
| Fortalecer Ia cepamdad académica de la DES Facultad de i $ 846,000.00
‘Economla ! e
i $ 505,000.00

| Mejorar la atencnon a estudlantes de Ia DES Facuitad de i
Eronomla i

Montu total del Proyecto P!PIFI 2ung-oemsuou1zo 06 | ____;1,35__1_.(;_90.015

69 FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION TECOMAN

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSU00120-07

Nombre del Proyecto

Mejora integral de la DES Facultad de Contabilidad y Administracién de Tecoman.

$ 5,554,820.00

$1,260,660.00

i

Monto DES
$9,912,164.00

FIUPEA

$ 4,357,344.00
$0.00

$ 4,357,344.00

Monto DES

$ 1,260,660.00

FIUF’EA

3 DOU
$0.00

© $0.00

$000
$0.00

Monto DES

$ 1,351,000.00

FIUPEA
$0.00

$0.00

$0.00

Monto DES
$ 576,460.00
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Universidad de Colima : C/PIFI-2009-06MSU00120-23-69

f Clave Objeiivo Particular i Objetivos Particulares FOMES | FIUPEA
OPIPIrFI-ZDOQ-OGMSUDm20-07 01 | Msjorar la Competitividad Académica. . $4986000 | ' $0.00
‘ OP/PIF1-2009- -06MSU00120-07-02 ! Desarrollar los Cuerpos Académicos de la DES. ‘ § 275, QGCI 00 3 $0.00
E OPI’PIFI 2009 06MSUUU120 0? 03 . 5‘ MEJorar la atenclon de los estudlantes de Ia DES i $ 250,900.00 $0.00
I S i | Monto total del Pmyecto F!PIFI-ZUOQ usmsuomzo 07 | $ 576,460.00 $0.00
71 FACULTAD DE INGENIERIA ELECTROMECANICA
Monto DES

$ 3,526,000.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto

P/PIFI-2009-06MSU00120-08 Fortalecimiento de la capacidad y competrtwldad académica de |a DES: Facultad de Ingenieria
Electromecanica.

Clave Objetivo Particular | Objetivos Particulares f FOMES FIUPEA

" OP/PIFI-2009-06MSU00120-08-01 | Mejorar los indices de competitividad académica de la . $307100000 | $0.00
DES Facu!tad de 'Ingemerla Electromecanlca | !

OPIPIFI-2009-06MSU00120-08-02

Loorar el desarrollo de los cuerpos academ:cos en | $ 407,060,00 ' : - $ [}DU
formacion de la DES Facultad de Ingenieria i
! Electromecamca

I
|
1
-

DipfFI?I-ZDDQ-OBMSUDM20;08-03 Mejorar la vinculacién de la DES Facultad de Ingenieria ~ + $48,00000 $0.00
| Eleclromecémca con el sector productiva y social. ; f
| Monto total del Proyecto PIPIFI-2009-06MSU00120-08  $3,526,000.00 $0.00

72 FACULTAD DE LENGUAS EXTRANJERAS
Monto DES

% 1,556,800.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-09 Mejoramiento integral de la calidad de la DES Lenguas Extranjeras.
| Clave Objetivo Particular | Objetivos Particulares ; FOMES 5 FIUPEA
/PIPIFI-2009-06MSU00120-09-01  Mejorar la capacidad académica de la DES. f- § 832,400.00 $0.00 .
i OP/PIFI-2009-06MSU00120-09-02 [ Asegu_r'ar el proceso de gprendizaje del alumno desde su $213,750.00 $0.00
| | admision hasta su titulacion. _ : |
; OP/PIFI-2008-06MSU00120-09-03 | Fortalecer la competitividad de los PE de la DES. | $0.00 $ 299,650.00
| OP/PIFI1-2009-06MSU00120-09-04 | Asegurar la calidad académica en los PE de posgrado de | §0.00 $ 211,000.00
i | la DES. _ l _ y .
E | Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-09 | $ 1,046,150.00 } $510,650.00

Y DISENO
73 FACULTAD DE ARQUITECTURA Monto DES

$1,766,140.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-10 Mejoramiento de |a capacidad y competitividad académica de |a DES: Facultad de Arquitectura y Disefo.

! Clave Objetivo Particular \ Objetivos Particulares ‘ FOMES ‘ FIUPEA

B : | i
! OP/PIF1-2009-06MSU00120-10-01 | Desarrollar y consolidar a los cuerpos academicos y el | $ 698,140.00 ; $0.00
| i fortalecimiento de la planta académica. ;
i OFIPIFI 2009- 06M5U00120-10 02 : Mejorar la atencian a los estudiantes. i $28,000.00 ! $0.00

(o
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad de Colima

C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

|
|
|
f
|
!
!
i

Clave O.bjeti\-r.u .F.’articu!ar

UF‘!PFFI 2009- UEMSU00120-‘!U 03

" OP/PIFI-2000-06MSU00120-10-04

74 FACULTAD DE CIENCIAS

Clave Proyecto

~IPIFI-2009-06MSU00120-11

Clave Objetivo Particular

OF'.’PIFI 2009 6smsuun1zo 11- n1
OP/PIF1-2009-06MSU00120-11-02

OP/PIFI-2009-06MSU00120-11-03

Objetivos Particulares

Incrementar la competitividad académica de los PE de
Licenciatura.

N Apoyar alos PE de Posgrado reconomdos por al
5 Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC, (PNP

SEP-GONACYT y PFC).

1, 7 o
i Monta total del Proyecto P!PIFI 2009 DGMSUOU120-10 :

FOMES
$0.00

$0.00

$726140.00

Nombre del Proyecto

Fortalecer integralmente la DES Facultad de Ciencias.

i Objetivos Particulares

Mejorar el nivel de consolldamon de los CA de las DES

Lograr que los PE de ra DES obtﬂngan un reconommlento
| porsu exceiente cahdad

Formar prcfesmnlstas con conommlentos tedricos,
préchcos Y de mvestlgamon

Monto total del Proyecto PIPIFI 2009 UEMSU00120 11

75 FACULTAD DE CIENCIAS MARINAS

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSU00120-12

OPIPIFI—2009~06MSUOO120 1201

Clave Objetivo Particular

JP{P!FI-ZUUB -06M5U00120-1 2-02

* OP/PIFI-2008-06MSU00120-12-03

OP/PIFI-2009-06MSU00120-12-04

FOMES

$ 1 OTQ,OUD 00
$ 723,000.00

$2730,00000 !

| §4,532,00000 |

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la Facultad de Ciencias Marinas.

I Objetwos Pamculares

VMEJOFHT el grado de consohdac;an de Ios 3 CA de Ia DES,

Fortalecer la atencion a estudiantes de los PE de
Licenciatura de la DES.

Mejorar la competitividad académica de los PE de
. licenciatura.

Consolidar la calidad académica del PE de posgrado en
Ciencias del Mar,

Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-12

76 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

|
|

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-13

CIave Ob}etwo Pamcular

P!PlFI 2009 DGMSUUU120 13- 01
OP/PIFI- 2009- UGMSUOU120 13-02

]
E
E
|
|

FOMES

' §340,000.00

$ 145,700.00
$0.00

$0.00

$ 485,700.00

Nombre del Proyecto

FIUPEA

' $980,000.00

$ 60,000.00

$ 1,040,000.00

Monto DES
$ 4,532,000.00

FIUPEA

s000
$0.00
s0.00

$0.00

Monto DES
% 1,967,200.00

FIUPEA

$ 0.00
$0.00

$ 1,398,500.00
$83,000.00

$ 1,481,500.00

Monto DES
%$1,674,000.00

Fartalecimiento de la competitividad y capacidad académica de los PE de la Facultad de Ciencias

Quimicas.

] Ubjetwos Parhculares

‘ Garantizar la compemwldad acadsmlca dela DES
1 Mejorar la capacidad académica de la DES.

FOMES

$0.00
$10,000.00

FIUPEA
% 1,664,000.00
$0.00
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad de Colima

C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

|
|
|
f
|
!
!
i

Clave O.bjeti\-r.u .F.’articu!ar

UF‘!PFFI 2009- UEMSU00120-‘!U 03

" OP/PIFI-2000-06MSU00120-10-04

74 FACULTAD DE CIENCIAS

Clave Proyecto

~IPIFI-2009-06MSU00120-11

Clave Objetivo Particular

OF'.’PIFI 2009 6smsuun1zo 11- n1
OP/PIF1-2009-06MSU00120-11-02

OP/PIFI-2009-06MSU00120-11-03

Objetivos Particulares

Incrementar la competitividad académica de los PE de
Licenciatura.

N Apoyar alos PE de Posgrado reconomdos por al
5 Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC, (PNP

SEP-GONACYT y PFC).

1, 7 o
i Monta total del Proyecto P!PIFI 2009 DGMSUOU120-10 :

FOMES
$0.00

$0.00

$726140.00

Nombre del Proyecto

Fortalecer integralmente la DES Facultad de Ciencias.

i Objetivos Particulares

Mejorar el nivel de consolldamon de los CA de las DES

Lograr que los PE de ra DES obtﬂngan un reconommlento
| porsu exceiente cahdad

Formar prcfesmnlstas con conommlentos tedricos,
préchcos Y de mvestlgamon

Monto total del Proyecto PIPIFI 2009 UEMSU00120 11

75 FACULTAD DE CIENCIAS MARINAS

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSU00120-12

OPIPIFI—2009~06MSUOO120 1201

Clave Objetivo Particular

JP{P!FI-ZUUB -06M5U00120-1 2-02

* OP/PIFI-2008-06MSU00120-12-03

OP/PIFI-2009-06MSU00120-12-04

FOMES

$ 1 OTQ,OUD 00
$ 723,000.00

$2730,00000 !

| §4,532,00000 |

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la Facultad de Ciencias Marinas.

I Objetwos Pamculares

VMEJOFHT el grado de consohdac;an de Ios 3 CA de Ia DES,

Fortalecer la atencion a estudiantes de los PE de
Licenciatura de la DES.

Mejorar la competitividad académica de los PE de
. licenciatura.

Consolidar la calidad académica del PE de posgrado en
Ciencias del Mar,

Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-12

76 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS

|
|

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-13

CIave Ob}etwo Pamcular

P!PlFI 2009 DGMSUUU120 13- 01
OP/PIFI- 2009- UGMSUOU120 13-02

]
E
E
|
|

FOMES

' §340,000.00

$ 145,700.00
$0.00

$0.00

$ 485,700.00

Nombre del Proyecto

FIUPEA

' $980,000.00

$ 60,000.00

$ 1,040,000.00

Monto DES
$ 4,532,000.00

FIUPEA

s000
$0.00
s0.00

$0.00

Monto DES
% 1,967,200.00

FIUPEA

$ 0.00
$0.00

$ 1,398,500.00
$83,000.00

$ 1,481,500.00

Monto DES
%$1,674,000.00

Fartalecimiento de la competitividad y capacidad académica de los PE de la Facultad de Ciencias

Quimicas.

] Ubjetwos Parhculares

‘ Garantizar la compemwldad acadsmlca dela DES
1 Mejorar la capacidad académica de la DES.

FOMES

$0.00
$10,000.00

FIUPEA
% 1,664,000.00
$0.00
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Universidad de Colima

C/PIFI-2009-06MSU00120-23-69

Clave Objetivo Particular l Objetivos Particulares

‘ 7IVAlonto total del Proyecto PII;"IFI-ZUOQ-OGMSUUMZOJ3

77 FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-14

Clave Objeﬁvo Particular Objetivos Particulares

i

|

{
g OP/PIFl 2009 06MSU00120 14-01 }
i 0

P/PIFI-2009 06MSU00120 14-02 7 jl Me]orar la atencidn a los estudlantes consuderando las =
A | directrices del nuevo modelo educativo |nsmuc:|onal

| OP/PIFI-2009- 06MSU00120-14-03 |

L

Avanzar en el grado de desarrollo de los CA

Cerrar brechas de cal:dad entre Ios PE de Ia DES
Monto total del Proyecto P/PIFI 2009-06MSUUO120 14

78 FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION DE MANZANILLO

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-15

Clave Objeﬂvo Particular
OPJPIFI-2009-06MSU00120- 15-01
OP/PIFI-2009- 9-06MSU00120-15-02
OPIPIFI-ZUDQ 06MSUD0120- 15- 03

Objetivos Particulares
3 Mejorar la capaciaad académica A
- Fortalecer !a competmvudad académlca
Me;orar la atenCIon a estudlantes
Monto total del Proyecto P/PIFI 2009 UEMSUOEHZO 15

JFACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSU00120-16

Clave Objetivo Particular l Objetivos Particulares

OP/PIFI-2009-06MSU00120-16-01

Mejorar el rendimiento escolar de los PE-IC, PE-ITG de la
i
' DES.

Fortalecer el desarrollo de los CA y de la planta docente
de la DES.

Asegurar la calidad de los PE evaluables de la DES.

OP/PIF1-2009-06MSU00120-16-02

OP/PIFI-2009-06MSU00120-16-03

OPIPlFI-2009-OSMSUOD120-16-04 Lograr el reconocimiento de los PE de Posgrado por los

CIEES.

80 FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

W\

Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-16

l

i

FOMES
K 10,000.00

Nombre del Proyecto

FOMES
$ 75 OOO 00

$1,713,593.00

$000
$1 788 593 00

Nombre del Proyecto

FOMES

$ 166,200.00

$OOO
$515100 OD

$681,300.00

Nombre del Proyecto

FOMES

$ 1,386,000.00

$ 3,256,000.00

$0.00
$0.00

$4,642,000.00

i
!
i
_l

|
|
|
|
|

|

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES FCA, Colima.

FIUPEA
$1,664,000.00

Monto DES

$1,923,593.00

FIUPEA

$OOO
$ODO

$ 135,000, 00

$ 135,000.00

Monto DES
$ 959,300.00

Mejoramiento de la calidad educativa de la Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo.

FIUPEA
$ 0. 00

$27800000

$ 0.00
$ 278 000 00

Monto DES
$ 5,764,000.00

Fortalecimiento de la competitividad y capacidad académica de la DES Facultad de Ingenieria Civil.

FIUPEA
$0.00

$0.00

$ 505,000.00
$617,000.00

$1,122,000.00

Monto DES




Universidad de Colima

C/PIFI-2009-06 MSU00120-23-69

Clave Proyecto
PI/PIFI-2009-06MSUD0120-17

Clave Objetwo F’arttcular
OF’!P!FI 20[}9 06M5U0012O 17-01
OPIPIFI-EOOQ 06MSU00120-17- 02
OP!PIFI 2009- UGMSUOU120-17 03

Nombre del Proyecto

Mejoramiento de la capacidad y competitividad académicas de la DES FIME.

Objetivos Particulares

Fortalecer la planta académica y los CA.

Mejorar la atencic’)n de los estudiantes.

Incrementar la competltwldad del PE de licenciatura. i
{ Monto total del Proyecto P/PIFI-2009.06MSU00120-17 I

81 FACULTAD DE LETRAS Y COMUNICACION

Clave Proyecto
PIPIFI-2009-06MSU00120-18
; Clave Objetivo Particular

| OP/PIFI-2009-06MSU00120-18-01

| OP/PIFI-2002-06MSU00120-18-02

Fortalecer la calidad de los programas educativos de la

\ Cerrar brechas de calidad entre los GA de la DES. '
| Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-18 |

FOMES

| $ 579,000.00

 $3,186,200.00
$0.00

$3,765,200.00

Nombre del Proyecto

Desarrollo integral de 1a DES Letras y Comunicacién 2008-2010.

Objetivos Particulares

DES.

82 FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

Clave Proyecto
P/PIF1-2009-06MSU00120-19
Clave Objetivo Particular

 OPIPIFI-2009-06MSU00120-19-01

1
1

FOMES
$ 280,000.00

$ 260,000.00
$ 540,000.00

Nombre del Proyecto

$ 4,275,200.00

FIUPEA

$0.00

$0.00 ,
$510,000.00 i
$510,000.00 i

Monto DES
$ 540,000.00

FIUPEA
$0.00

$0.00 !
$0.00 i

Monto DES
%$218,252.00

Programa sistémico para la mejora de la capacidad y competitividad académicas de la Facultad de Trabajo

Social.

Objetivos Particulares
For{alecer la produc‘u\ndad colegiada del CA.
Monto total del Proyecto P/PIFI-2009- 06MSU00120-19

83 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE BELLAS ARTES

Clave Proyecto

P/PIFI-2009-06MSU00120-20

Clave Objetiva Particular

i OF.JJP|F'|-20E|9-UGMSUUU120-ZU~U1
| OP/PIFI-2000-06MSU00120-20-02

! OP/PIFI-2009-06MSU00120-20-03

(A

Mejoramiento integral de la calidad de la DES Instituto Universitario de Bellas Artes.

Objetivos Particulares

Mejorar los indicadores de competitividad académicadela |
DES Institulo Universitario de Bellas Artes. i

Fortalecer la capacidad académica de la DES Instituto
; Unwersﬂarlo de Bellas Artes.

Garannzar la atencion integral a los estudwantes de los PE

} FOMES
; $ 218,252.00
$ 218,252.00

Nombre del Proyecto

FOMES

$ 163,000.00

$ 3.202,818.00

de la DES Insmuto Universitario de Bellas Artes.

|

|

|
| Monto total del Proyecte P/PIFI- 2009-06MSU00120- 20 |

$ 3,953,313.0;»

$592,500.00

FIUPEA

$0.00 !
$0.00 |

Monto DES

$ 3,958,318.00

FIUPEA
$0.00

$0.00
$0.00

$0.00 |
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C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

84 FACULTAD PEDAGOGIA

Clave Proyecto

P/PIFI-2009-06MSU00120-21

Clave Objetivo Particular
| OP/PIFI-2009-06MSU00120-21-01

| OPIPIFI-2009-06MSU00120-21-02
|

’ OP/PIFI-2009-06MSU00120-21-03

| Monto total del Proyecto PIPIFI-2009-06MSU00120-21

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento integral de la calidad de la DES Facultad de Pedagogia.

Objetivos Particulares

Fortalecer la planta docehte y la produccién de calidad de
los CA de la DES Facultad de Pedagogia.

Garantizar la buena calidad de los PE de la DES Facultad

de Pedagoma

Mantener el reconocimiento de |la Maestria en Pedagogla
en el nlvel 1 de Ios CIEES

85 TELEMATICA, SERVICIOS Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Clave Proyecto

P/PIF1-2009-06MSU00120-22

Clave Objetivo Particular

' OP/P|F|-2009 UGMSU00120 22- 02
OP/PIFI-ZOUQ 06MSU00120 22- 03
OP/PIFI-ZOUQ 06MSU00120-22 04

0 ESCUELA DE FILOSOFIA

Clave Proyecto
P/PIFI-2009-06MSU00120-23

| Clave Objetivo Particular

| OPIPIFI 2009-06MSU00120-23-01

| OP/PIFI 2009 osmsuomzo-zs 027 o

| OP/PIFI-2009- 06MSU00120 23-03

(X

OP/F‘IFI 2009 UGMSU00120 22 01

62 pREC,

FOMES
$ 167,000.00

$0.00

$0.00

$167,00000 |

Nombre del Proyecto

Monto DES
$1,918,406.00

FIUPEA
$0.00

$ 1,707.906.00
| $43500.00

© $1,751,406.00

Monto DES
$ 3,163,851.00

Mejora de la calidad educativa de la DES: Telematica, Servicios y Tecnologias de Informacion.

de Fllosot"a

Filosofia.

Monto total ProDES

$ 39,828,411.00

Objetivos Particulares FOMES ' FIUPEA
Fortalecer el desarrollo de Ios CA de la DES $211,500.00 ’ $ 0. OO
Fortalecer la atencion lntegral a estudiantes. ’ $ 607,750.00 ’ $ 0.00
Asegurar la cahdad de los PE de Licenciatura. $ 0.00 $ 2, 262 101 00
Mejorar la cahdad de los PE de Posgrado. A 7; _ $ 0 00 R . Q?_._QO0.00__
Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06M8U00120»_2_2__ | i _$ 819 250 00 - | o $ 2,344,601.90
Monto DES
$ 867,500.00
Nombre del Proyecto
Mejora de la calidad académica de la DES Escuela de Filosofia.
Objetivos Particulares FOMES FIUPEA
Mejorar la competitividad académica de la DES Escuela $401,000.00 $0.00
Proplcvar la proyecuon socua! dela DES Escue|a de Fvlosofla ) - $ 34, OOO OO . _ 5 0.00_
Mejorar la capacidad académica de la DES Escuela de $ 432 500. 00 $0.00
| Monto total del Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-23 | $867,500.00 $0.00
FOMES FIUPEA

$ 18,604,969.00
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad de Colima C/PIF1-2009-06MSU00120-23-69

Resumen del Anexo "A"

ProGES | Equidad de Género | ProDES | Total
Namero de Proyectos 1 1 21 23
Numero de Objetivos Particulares 3 2 64 69
FOMES FIUPEA Total
Monte total ProGES $ 3,204,964.00 $0.00 $ 3,204,964.00
Monto total Equidad de Género $ 3,000,000.00 $0.00 $ 3,000,000.00

Monto total ProDES

$39,5828,411.00

$ 18,604,969.00

$ 58,433,380.00

Monto Institucional

$ 46,033,375.00

$ 18,604,969.00

$ 64,638,344.00




Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES
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Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este Convenio, lo firman de conformidad por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 14 de

septiembre de 2009.

Por: "LA SEP"

Dr. Rodolfo Tuirdn Gutiérrez
Subsecretario de Educacion Superior

Dra. Sonia Reynaga Obregon
Directora General de Educacion
Superior Universitaria

Ultima hoja del Anexo de Ejecucién que

Por: "LA INSTITUCION"

forma parte integrante del Convenio de Colaboracién y Apoyo celebrado entre la Secretaria de Educacion Piblica y la

Institucién "Universidad de Colima", en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional de fecha 14 de septiembre de 2009.
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