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Proyecto P/PIFI-2009-06MSU00120-07
Mejora integral de la DES Facultad de Contabilidad y Administracién de Tecoman,

La DES fue apoyada en tres objefivos y seis metas, todos los objetivos se han cubierto al 100%{Mejora de la Competitividad, Mejora de la Atencidn a Estudiantes y
Desarroliar los Cuerpos Académicos). Las metas académicas apoyadas tambien alcanzaron el 100% en su avance porcentual. En lo referente a metas compromiso de la
DES se puede sefialar lo siguiente: En cuanto a la meta vinculada con PTC con perfil PROMEP se alcanzé el 100% de la meta, los Programas Educativos de la DES se
encuentran en nivel 1 de CIEES, el porcentaje de matricula atendida de buena calidad es de 100%, en la tasa de egreso por cohorte de Licenciatura se alcanzo el 100% de
la meta propuesta, de la tasa de titulacion por cohorte de licenciatura se logrd el 56% de lo planteado en la meta . De los resultados anteniormente sefalados podemos
concluir que los objetivos planteados en el PIFI 2009 de la DES, han contribuido a la mejora integral de manera muy significativa, observando desde luego, que los procesos
y resultados educativos son siempre evaluables, y susceptibles de una mejora continua. La red de colaboracion con la Universidad complutense de Madrid presenta los
siguientes productos académicos: Lin capitulo de libro y un proyecto de colaboracion para la elaboracian de un libro. La red de colaboracion académica con CUCEA se

con la participacion en la red de investigadores en competitividad a fravés de un congreso anual.

Las problematicas atendidas por la DES en el marco del PIFI 2008, fueron basicamente fortalecer la Capacidad y la Competitividad Académica. Respecto de la capacidad
Académica se atendio el incremento de los PTC con perfil PROMEP impactando en el desammollo de los CA asi como en su productividad. Sobre Competitividad Académica
se atendieron los problemas de desercion de 1 a 3 semestres, la cobertura de la tutoria personalizada, los indices de titulacion y de egreso de los cuatro PE, asi como
elevar la calidad de los PE evaluandose ante CIEES. Ademas, se atendid la infraestructura educativa, proporcionando a la DES de equipamiento adecuado para las
[funciones de docencia. Mediante los estudios de seguimiento de rendimiento escolar, se atendieron problemas relacionados con reprobacion y desercion del alumnado,
impactando estos en los cuatro PE de la DES. La tasa de fitulacion no se ha incrementads pero se ha mantenido en promedio en 56% desde el 2009, A la fecha se esta
atendiendo a la generacion de 2008- 2013 de los PE de contador piblico y licenciados en administracion y se espera una tasa de titulacion superior al 70%.

En el marco del proyecto PIF| 2009, la DES asequra seguir proporcionando a su poblacion estudiantl, los servicios educativos de calidad propuestos en el propio proyecto, y
con ello las fortalezas inherentes a la DES: 92.3% de PTC con perfil PROMEP, 100% de PTC con posgrado, LGAC interdisciplinares que favorecen la vinculacion con el
sector productivo, atencian de tumo mixte, infrasstructura académica adecuada para el ejercicio docente y PE. Cabe mencionar, gue los 3 PE de la DES fueron acreditados
en diciembre de 2010, con esta accion en la FCAT, se ratifica el compromiso de mejora continua en los procesos educativos.

Mediante las acciones consideradas en el PIFI 2009, se logrd impactar posilivamente en los cuatro PE de la DES: Profesional Asociado en Informatica Administrativa (PAIA),
Licenciado en Informatica Administrativa (LIA), Licenciatura en Administracion (LA) y Contador Piblico (CP); atendiendo una matricula de 538 alumnos, en dos tumos.
Todos los PE de la DES son beneficiarios de los recursos materiales y de las acciones educativas, pues el total de los alumnos hace uso de la infraestructura educativa
fortalecida por el proyecto. Ademds se ha puesto en marcha el madulo de investigacion para tesistas, con capacidad para 15 alumnos, asi como una sala adjunta para o
|eventos de titulacion, con capacidad para 20 persenas. Es de resaltar que la sala de consulta para asesorados por si sola no incrementa la tasa de titulacion, por lo que fa
DES FCAT se planted fortalecer el programa de asesoria a tesistas, apoyos econdmicos en aranceles de EGEL e impresion de tesis.

La DES se ha planteado en el marco del PIFI 2008 implementar el uso de las TICS en los procesos educativos, con la finalidad de aprovechar los recursos tecnologicos en N
beneficio del alumnado y profesorado. Porque consideramos que la correcta amalgama de educacion-procesos-tecnologia, son de gran utilidad para toda la comunidad
académica de la DES. Con el PIF| 2009 se adquind software licenciado para su uso en |a academia en los cuatro PE de la DES. También, se ha adecuado un espacio con
infraestructura informatica, para los trabajos de titulacion para alumnos de los cuatro PE, el cual impactara positivamente en este indice.

Actualmente los cuatro PE de la DES han atendido las recomendaciones de organismos evaluadores, es par ello que el 100% de los PE tienen nivel 1 de CIEES. La DES
ahora cuenta con la acreditacion por parte de CACECA en sus PE de licenciatura,

LaDES se planted el compromiso de mejorar en los resultados educativos, asi como de su Capacidad Académica: Egreso y Titulacidn, Retencion de 1 a 3 semestre,
Mejora del porcentaje de matricula de buena calidad, asi como nimero de PE. Ademas de incrementar en PTC con perfil PROMEP. Todos estos indicadores fueron
|favorablemente impactados por las acciones planteadas al interior del PIFI 2009, con lo cual la DES buscara mantenerlos, y otros incrementarlos.

Los profesores beneficiados por el PIFI 2009 fueron 42, 13 de los cuales son PTC, y una pablacion estudiantil de 538 alumnos.
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Tipo de contratacion Nimero
Profesores de Tiempo Completo 13
Profesores de Medio Tiempo 4
Profesores de Asignatura 38
Total 55
Alumnos beneficiados
Tipo Nimero
Alumnos de TSU/PA 0
Al de Licenciatura 538
Alumnos de Posgrado
Total 538

Con el apoyo del proyecto PIF| 2008, se ha fortalecido la infraestructura académica, se habilitaron 14 aulas con multimedios para la docencia, se adecud un espacio para los

proyectos de fitulacion de los cuatro PE, se modemizaren los equipos de computo de dos médulos de computo y se proporciond software para asignaturas de los PE, cabe
mencionar la adecuada infraestructura del edificio de la DES.
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En el marco del PIF| 2008 se plantean |as acciones para desarrollar a los CA, las cuales fueron el incrementa en |a productividad & impactar con ello en el numero de PTC
con perfil PROMEP, la cantidad de PTC con posgrado y la formacién de redes de colaboracion con CA de LGAC similares. Se han establecido dos redes de colaboracion:
una con CUCEA-RIICO que beneficiara el trabajo del CA-No 64 y CA 20 y otra con |a Universidad Complutense de Madrid, que beneficiara al CA-No 20 Y 84. Todo elle para
contribuir al desarrollo de los CA de la DES. En lo que respecta a Capacitacion del Profesorado, se planted la necesidad de impartirles talleres de tipo disciplinar para
impactar en las asignaturas que se imparten en log cuatro PE.

La DES se ha planteado la necesidad de alender |a problematica de desercion y reprobacion de los alumnas, sobre todo de 1 a 3 semestre, ya que en estos se focaliza la
problematica, ademas de proparcionar tutoria personalizada. En la semana cultural de la DES se oferlan talleres de tipo disciplinar, adicional a los contenidos programaticos
de sus propias areas de conacimiento, para enriquecer su formacion profesional. Aunado a esto, olra accion planteada, fueron los curses remediales como estrategia para
abatir la reprabacion; dichas acciones, han impactado positivamente en la poblacion estudiantil y sobre todo en su rendimiento escolar. Se impartieron 3 talleres
disciplinares(Desarrollo WEB, Compag i, Comportamiente organizacional) y tres motivacionales, asi como la asistencia de alumnos a empresas de Ia region y sus asistencia

a 3 congresos locales. La retencion de estudiantes mejord, pues el compromiso de la DES fue de 112 y el alcance logrado fue de 121, La reprobacion e ha mantenide por
debajo de los nivelas esperados.

Los CA de la DES se han planteado la necesidad de incrementar tanto la cantidad como la calidad de su produccion cientifica, es por ello que mediante la expariencia con
CA extemos en la formacién de redes, los PTC han reencaminado los enfogues de su investigacion cientifica, buscando tener una investigacion pertinente, vinculada con el
sector productivo y encaminada hacia la competitividad de la region, asi como la participacién de los PTC de los CA en Congresos Nacionales & Intemationales,
Recientemente los CA de la DES han sido evaluados por la Direceion de Educacion Superior, a cargo del RIP Institucional, atendiendo con ello las recomendacionas

ringntes.

|Libros |

Ne se han agregado libros.

|Capitulos de Libros ]

Capitulo; Why Wornen Claim to Be Less Entrepreneurial than Men

itorial; Springer
Articulos |

Articulo 1: La capacidad tecnolégica en México
Revista: Organizaciones

Articulo 2: Mineria de datos y los Modelos de Gestian
Revista: Organizaciones

Articulo 3: Planeacion estratégica para la mejora de la competitividad académica, caso FCAT
Revista: The institute for business and finance research

Articulo 4: Analisis de la presion social {mobbing) en el hospital general de Tecoman, Colima, México
Revista: The institute for business and finance research

|Ponencias

Fonencia 1: La planeacion tutorial como estrategia de mejora de los resuliados educativos, caso FCAT de la UdeC
Evento: Il encuentro Regional de Tutoria de la Region Centro Occldente de la ANUIES

Ponencia 2: Mecanismo alterno de financiamiento para microempresarios del Valle de Tecoman: caso Caja Popular 15 de Mayo
Evento: XIV Congreso Internacional de Investigacion en Ciencias Administrativas

Ponencia 3: Compefitividad en el uso de las TIC en |a educacion, en el municipio de Tecoman, Colima
Evento: IV Congreso de la Red Internacional de Investigadores en Competitividad

Ponencia 4: Acercamientos en la incipiente relacion comercial México-China, el hermanamiento de Tecomén, Colima con Jixian, Tianjin en 2010
Evento: Congreso Internacional en Estudios sobre la Cuenca del Pacifieo

Ponencia 3: Analisis sobre el uso de la marca de cerfificacion de calidad México Selecta” en las agroempresas de Tecoman Colima
Evento: Congreso Internacional de Investigadores en Competitividad RIICO

Ponencia 6: La influencia de los rasgos de personalidad, riesgo, control infemo y necesidad de logro la intencion emprendedora: Un estudio empirico con estudiantes
Evento: XV Congrese Internacional de ANFECA




Ponencia 7: Mecanismo alterno de financiamiento para microempresarios del valle de Tecoman: estudio de caso de caja popular; ACACIA
Evento: XIV Encuentro de investigadores en Ciencias Administrativas ACACIA ]

Ponencia 8 Percepcion de la capacitacion en las medianas empresas de Tecoman, Colima
Evente: XV Encuentro de investigadores en Ciencias Administrativas

|Patentes y ! : |

Mo se han agregado ponencias.

M.C Oscar Mares Baiiuelos
Responsable del Proyecto



