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Valores alcanzados en o rimestre 4 Observaciones
e o % DeMonto %de
Objetivo Monto Apoyado Vaor | vaor | vaor | %del Monto Trimestra Ponderacion
e ek Nombre Monto Solicitado o ien ] [ Montojercido | M7 Trimestrala Monto Insbtucion DESY Institucion Finales
solicitado. o
arzar onla 1 16 planes de $739,00000 000 000
implantacion de estudio de los PE vigentes.
nuevo modslo para adecuarlos al nuevo SINAPOYO SIN APOYO
linsbtucional, g
asegurando sus
Prcincs da 1.2{Incorporar a 100% de $162.900.00 $000) 000
Parkeoay, profesores que parlicipan en
los PE reestructurados al
Programa Institucional de SINAPOYO SINAPOYO
Fomacion Docente (PIFOD)
13| Operar un nuevo esquema de | $3.714500.00] $409.710.00 1103 1 1 o]  ooo] 22279500] $10590500 100 $40971000] 10000 Meta Cumplida Deberdn indcarsilos 90 [l PIFI para la adauisicion de yaudolibros eninglés, L
atencion integral a los lizacion de inglés 5 en it
estudiantes brindaron al personal de su habilidad audtiva en la lengua inglesa Evidencia 1.
académico, sirvieron para dar |Facturas de compra ibros y audio ibros.
atencion de manera drecta,
¥ que la meta se enfocd en
brindar atencién integral a los
estudiantes, sera necesario
que indiquen como se
beneficiaron los alumnos
14[Iniciar la ransfomacion de 4 |  $6,283.36100] $652900.00 1357 2 2 2[ 10000 48122800 S0.00) 100« $85290000] 10000 Meta Cumplida Sin Observaciones Sin Observaciones
bibliotecas, sistemas de
informacion y centros de auto
acceso convencionales a
centros de recursos para el
aprendizaje
e o T TiH] ) ] ] e BT ]
N|Avanzar enla 21[Actualizar 14 PE de la oerta actual $629,300.00 5000 000
lpara cerrar social, conforme a paramelros de SMAROYD: SAFOYC.
PNPC
caidad enre
Wmeﬂ‘“u;& 22 \Mmmhdeﬂaﬁe’W' o $636,000.00| $0.00) 0.00]
| de programas de maestriay
doctorado reconocidos por su SINAPOYO SINAPOYO
calidad en alguna de las vertientes
de PNPC
2.3{Incrementar la vinculacion social y $40,000.00| $0.00| 0.00]
|productiva con participacion de
estudantes y profesores de.
Posgrado, en 10 convenios activos SN APOYO SINAPOYO
2.4{Lograr en 2012 que la matricula de- 1$685,000,00) $000 0.00]
[posgrado acance 600 estudantes SINAPOYO SINAPOYO
Sublot 0P 7 000 | D £ ETY o o ]
OPIPIFI 201 ibuir ala 3 $5,500,000.00]  $5,500,000.00 100.00| 144 144 0| 0.00| 5,500,000.00| $1,650,000.00| 100+ $5,500,000.00 | 100.00)  Se solicita justificar la razon por la s
cuai o cumplieron conlameta, es |7 S0 T S50 43
rechas de SN de 25.8% 2 33%
capacidad £
académica 2 meta, AN
incrementando el 2 D&
desempenio lotaidad, B
individual y presentar 5 & CANAL ERG DE POTASO.
colectivo de los H ELMPACTO DEL o6
PTCYCA . o v o o
reaizarpor o 5 VEDCCHE CORRENTES T NVELOE WRENALKGUAATE AXLIPAY COLNA
b esTA000c CoLae
, TTORAGH
i evnomoa
I e AREDRGONLES
16 MECASMS 0 ASOENE L0SEFECTOS O L03 ONGNEOESENMRELLOLS)
v o
1
q e
£l
B AN,
3.2|Elevar el nimero de publicaciones $959,981.00| $20,998.00) 218 10| 109 127 100+ 9,626 00} $0.00| 100+ $24,938.00| 100+ espor
de calidad por Profesor el segundo timestre no. que: del ‘sonlibros, 48
investigador con doctorado de 0.4 ponencias y 19
206 (4 = 89 articulos en 2009). [contener la cantidad de 0
3.3 Incrementar en un 8% (10) los $396,898.00| $115,000.00 2882 5| 5) 8 100+ 115,000.00) $55,000.00] 100+] $115,000 00| 100.00]
[proyectos de ciencia y tecnologia
con financiamiento extemo
3.4 Difundir la informacién de recursos. $284,000.00 $0.00 0.00)
Iumanos,ténicosy
|equipamiento de las 21 DES SIN APOYO SIN APOYO
N
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejerciciofiscal 2010 Trimestre 4

Clave Convenio PIPIF| 2010-06MSU00120-01
Nombre del Proyecto:  Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

€l poroentaje se cualoulo (para
todos los casos) considerando un
total de 474 PTC registrados para
61 2011 en los indicadores
institucionales del Anexo X de la
144 Especialidad 5 10t 6 107 5 107 4 084 8000 6666 |Vista de Seguiiento Académico |  Sin Observaciones
in Situ 2011. 1 PTC con
especiaidad causo baja por
jubilacion

1 PTC con maesiria causd baja
o jubiacion. Existe derencia en

or la proyeccion de nuevos PTC

112 Maestria 22 4494 224 47.80 224 47.80 27 4578 9688 96.87 cuyas plazas no fueron otorgadas [ Sin Observaciones.
a a nsitucion
113 Doclorado %0 5061 26 [ 356 [ 20 | 4852 | ea6t 100 Veta Cumolda Sin
114 Posgrado °":l::’m“n:::"’""" G a8 8763 3 8305 43 805 451 9514 100+ 100+ Meta Cumpiida Sin Observaciones
115 Boclorado e d" area disciplinar de su 216 8540 211 4498 21 4498 20 852 100+ 100+ Meta Cumpida Sin Obsenvaciones
lesempeiio
1 PTC con perfl deseable causo
baja por jubilacion. Exste
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES | 345 6984 407 7036 330 000 37 689 | 9909 o34 [dferencaencumpimientodela | g o ones
meta originada por la proyeccion
de nuevos PTC cuyas plazas no
fueron otorgadas afa nsttucion.
117 ipcion al SNI o SNC 147 %75 131 7% 0 060 2 | 200 | 100r 100> Veta Curpica Sin Observagones
118 Paricipacion en el 481 o737 450 %01 0 000 450 | o500 | 100 100 Meta Curica Observaci
Elporoentaje s cualoud | Indicarla razon porla_| Finamente se cumpi 1a mela y 5o reporto en 2011, en el anexo Xl PIF
considerando un toal de 1508 | cual o cumplieron con a [Istucional 2012-2013 un total de- 809 profesores que resiven capactacion yo
profesores regisirados para el meta actualizacion con al menos 40 horas por aio, es importante sefialar que el
2011 en los indcadores Programa de Insttucional de Formacion Docsnte (PIFOD) fue financiado por PIFI,
institucionales del Anexo X de la esto permitio el desarrollo de 16 eventos académicos, @ los que se suman otros 15
Visita de Seguimierto Académico I 2011y13enei 5o
10 Situ 2011, B nimero de Encuentro de iderazgo docente, en suma 44 even(os, reforzando princpaimente, ¢l
Profesores (PTC, PHIT y PA) que reciben profesores rea de didicica, seguica por el desamollo humanoy el érea curticuar, la gestion
118 capacitacion ylo actualizacion con almenos 40 | 752 4957 813 5266 70 5266 o5 | 453 | se 8125 esoolary del conociriento. En 2011, e personal docente el Nivel Supeior de la
horas por afio 6 Son disci la pracica
una s
mediante el 3 3 é el
marco del PIFOD, . seis diplomados y do 6

1 avance en el grado de consolidacion y desarrolo de CA esta sujeta, basicamente,

€l porcentaje se cualoulo (para 2 1a produciividad colegiada reconocida por su calidad, asi como al incremento de

todos os casos) considerando un PTC con doctorado, OMEP y N

total de 61 ca registrados para el I a g porel
2011 en los indicadores PROMEP. En este sentido, los 2 CA propuestos para alcanzar el grado de

121 Consolidados. 2 3651 19 %98 17 %9 17 %00 | 10000 8947 | institucionales del Anexo X dela | Sin Ob: consolidado’ 2012, ambos con resutados
Visita de Seguimiento Académioo positivos, elos son: UCOL-CA-16 Sociedad y organizacion interacionaly UCOL-CA-
In Situ 2011 Se cre6 1 nuevo CA Sociedad, culturay signiicacion; ambos ransitar de *en consolidacion” a
¥ fué reconocido por el Promep *consolidados" y tienen vigencia a 15/11/2017. De este modo, a diciembre de 20121a

como CA Consoidado Universidad de Colima cuenta con 19 CA consolidados, loe que representan el

28.79% el total (66),

UCOLC jtectray medo | UCOL-CA-25. y , UCOLCA:
ambiente,UCOL-CA-26 Arquiecturay | 26 Arquiecturay patimonio, UCOL-CA-27 Urbanismo,
patrimonio, UCOL-CA-27 Utbanismo, UCOL- | UCOL-CA-09 Fertiidad de suelos, UCOL-CA-10 Corlrol
GA-09 Fertidad de suelos,UCOL-CA-10 | biologico, UCOL-GA-01 Ciencias basicas, UCOL-CA-02
c ci

OL-CA-01 Ciencias , UCOL-CA-57 Estudio de
bésicas, UCOL-CA-02 Ciencias enfermedades transrmisibles, UCOL-CA-6 Fisica
biomédicas, UCOL-CA-57 Estudio de tedrica, UCOL-CA-13 Estudios histdricos,

enfermedades transmisibles,UCOL-CA-56 |  UCOL-CA-71 Derecho y Tecnologia, UCOL-CA-18
Fisica tedrica UCOL-CA-13 Estudios Estudios econdmicos e interacionales en la Cuenca

histéricos, UCOL-CA-71 Derechoy del Pacifico, UCOL-CA-50 Estudos de cutura y
Tecnologia,UCOL-CA-18 Estudios comunicacion, UCOL-CA-62 Estudios historicos y de
venca . UCOL-CA-52 Desarrollo de
Especificar nombres de los CA Consolidados g6l Pacifico,UCOL-CA istica, UCOL-
¥ comunicacion, UCOL-CA-62 Estudios | CA-34 Biotecnologia acudtica, UCOL-CA-82 Fisiologia y
Historicos y de género en ucoL- nales loni
[CA-52 Desarrollo de nuevas alternativas para
Ia enseftanza aristica UCOL-CA-34
Biotecnologia acuética,UCOL-CA-05
Neurogiendias y conducta
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o Y] i
Jobservaciones de a nsttucon|  O°servecknes dela Observaciones Finsles
o] Tndicador i : : . L
Un CA en formacion solct su
122 En Consolidacion. 18 %98 2 3016 2 27 | 77 gr7q | vaeccnaniePOmeDy e | o o acones
econocido como CA en
Consolicacion
UCOL-CA12 Bitecriologi
it uggt'gf; g::z‘:;“ UCOL-CA-12 Biotecnologia y produccion sustentable,
. UCOL-CA-58 Estucio de enfemedades crorico
enfemedades cronico degenerativas, UCOL-
degeneratvs, UCOL-CA-32 Oceandogia regiral,
CA-32 Oceandlogiaregond UCOLCA33 | (ETAES, 1001 a2 ocandegs sgore,
Manefo ntegral costero, UCOL-CA-29 AT e
Matematicas,UCOL-CA-75 A :
o, o Anbienia UCOL-CA-75 Ambiente y Riesgos, UCOL-CA-35
Riesgos,UCOL-CA-36 Producos naturles y
Productos naturales y epidemiogia de alferaciones de
epidemologia de alteracones de
S UCOL O 16 Socodadosy salud, UCOL-CA-16 Sociedades y organizacion
e T e 7| ntemaconal UcOLCA72 Derecho Constucona,
oo Constuona UCOL oA s | UCOL-CA-59 Admiistacon e mercacotecnay los
Especificar nombres de los CA en Consolidacion Aot do o meratreot s | negociosneriacneles, UCOL-CA46 Sisemas
5 CAY o | inelgentes, UCOL-CA-30 Cencias dea tera, UCOL-
A UCOL.CA80
Sistemas Inteigentes, UCOL-CA-30 Ciendas
de a i3 UCOL-CA-63 Vulnerabiidad de D“a"d‘:;"‘;‘z::" ;ﬁz;‘;’;i’:sme o
estructuras, UCOL-CA5 ;
i 0Desamlo |y o 67 Sociedad, cultra y signficacion, UCOL-
uristco, UCOL-CA-49 Rescate del patimonio ;
CA-55 Teondlgias de nformacion y desarrolo de
cuturaly erario,UCOL-CA-67 Sociedad, 5 ;
s i Software, UCOL-CA-85 Computo movl,
Tecnologias de nformacitn y desarrollo de UCOL'CA"::J:‘OQ::I‘IZ:?“C":EL:’:OL‘C"%
software, UCOL-CA-85 Computo o
ol UGOL.OAT4 o uimca | UCOL:CA-11 Sstemas doProduccén Agropecuaria
Se crearon 3 nuevos CA y fueron
123 En Formacion 2 351 4 2% 7 2% » 5% | 100+ 875 | reconocdos por el Promep como | Sin Observacones
CA En Fomacén

Especificar nombres de los CA en Formacion

UCOL-CA-04 Bienestar integral del

UCOL-CA-04 Bienestar integral del universitario, UCOL-
CA06 Enfe

y
salud,UCOL-CA-68 Psicologia Social
identidad, socializacion y cultura UCOL-CA-

Jud,

ia y salud, UCOL-CA-68 Psicologia
Sodial: identidad, socializacon y cutura, UGOL-CA-69
Psicologia de la Salud, UCOL-CA-15 Gobiemoy

|UCOL-CA-15

Gobiemno y adminstracion pibica, UCOL-CA-
70 Derecho Internacional UCOL-CA-19
Desarrollo socioecondmico,UCOL-CA-73

Economia y desarrolo sustentable, UCOL-CA-

pilblica, UCOL-CA-70 Derecho
Internacional,
UCOL-CA-19 Desarrolio socioeconomico, UCOL-CA-73
Economia y desarrollo sustentable, UCOL-CA-38
Administracion integral de las MPYMES, UCOL-CA-42

MPYMES, UCOL-CA-42 Estudios

¥
UCOL-CA-43 Estudios financieros y fiscales, UCOL-CA-

y OL-CA-
43 Estudios financieros y fiscales, UCOL-CA-
dok

20 y
en México, UCOL-CA-64 Tecnologias de fa informacion

‘empresas en Mexico, UCOL-CA-64

apicadas a
UCOL-CA-21 Sistemas elécticos, UCOL-CA-66

procesos administrativos,UCOL-CA-21
Sistemas elécricos, UCOL-CA-66 Filosofia de
Ia convivencia, UCOL-CA-47 Ingenieria

UCOL-CA-47 Ingenieria apicada a sistemas mecanicos
¥ electronicos, UCOL-CA-48 Sistemas eléctricos de
potencia, UCOL-CA-24 Lingistica aplicada a la

apicada Lenguas, UCOL
electronicos, UCOL-CA-48 Sistermas superior @ invesiigacin educativa, UCOL-CA-61
6 UCOL-CA24 , UCOL-CA-54 Redes y
L Ia ensefanza de ICOL-C y

Lenguas,UCOL-CA-53 Educacion superior &
investigacion educativa, UCOL-CA61
Didcticas especiales UCOL-CA-54 Redes y
telecomunicaciones. NUEVOS UEVOS

UCOL-CA-78: C

Anéisis Empresarial, UCOL-CA-76 Gestion y Desarroll
Empresaria, UCOL-CA-77 Grupos Sodiales y Trabajo
Sodial, UCOL-CA-81Bioingenieria, UCOL-CA-80
Ciencia y Tecnologia de Aimentos, UCOL-CA-79

Trabaio

Desarrollo Empresaria

Empresarial, UCOL-CA-76 Gestion y
UCOL-CA-77-Grupos

Social, UCOL-CA-83 Investigacion de sistemas basados|

en el conogimiento y comunicaciones

. e Meta Cumpida: Actuaimente la
Nimero y % de PE con estudios de factibilidad
211 para buscar su perinencia 67 10000 ” 10000 0 000 66 10000 | 100+ 8571 | instucion oferta 66 programas | Sin Observaciones
educativos
Especificar el nombre de los PE
212 Numeroy % de PE flexible 64 9552 75 9652 o | 000 66 | 10000 | 100+ | 8 Meta Cumpiida, Sin Obs
Especificar el PE
Niimero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques centrados | 64 %52 ) 9254 0 000 6 10000 | 100+ 8461 Meta Cumpiida Sin Observaciones
en el estudiante o en el aprendizaje.
Especificar bres de los PE
Nimero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de o1 91.04 8t 950 0 000 6 10000 | 100+ 8148 Meta Cumpiida Sin Observaciones
earesados a
Especificar el nombre de los PE 5
215 Nimero y % e PE e 32 actiskzarin iei 10000 8 100,00 63 l 100,00 6 l 10000 l 100+ I 825 Meta Cumpida Sin Observaciones
Especificar los nombre de los PE 1
Nimero y % de PE que se actualizaran 1
216 incorporando el servicio social en el plan de 10000 3 10000 0 000 6 10000 | 100+ 100 Meta Cumpiida Sin Observaciones
{

estudios
Especificar el nombre de los PE
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Clave MC

ol

Nimeroy % de PE que se actualizaran
incorporando la practica profesiona en el plan | 67 10000
de estudios

 Observaciones de
o

" Observaciones Finales

Meta Cumpiida

Sin Observaciones

Especificar el nombre de los PE

Numero y % de PE basado en competencias 30 4478

3787

2% 3787 14 2021 56,00

Dooe PE se encuentran

sus documentos curriculares co
el enfoque basado en
competencias y son los

de Lenguas, Contador Piblico

‘Tecoman, Contador Piblico
Colima, Contador Piblico
Manzanillo, Lic. en Gestion

Gestion Turistica Manzanilo,
Disefio Grélfico, Disefio Industral

Administracion Tecoman.

trabajando en la actualizacion de

siguientes: e Lic. en Ensefianza

Turistica Vila de Alvarez, Lic. en

Enfemeria, Lic. en Derecho, Lic:
‘en Administracion Colma, Lic. en

n

Sin Observaciones
I,

Especificar el nombre de los PE

Namero % de PE que alcanzaran el nivel 1 los | o -

8 7270 % 6969 | 9583

En el primer semesire del 2012
seran evaluados el PE de Lic. en
Filosofia y el de Lic. en Ciencia
Ambientaly Gestion de Riesgos

Indicar cuanto siya

evaluacion

fueron evaluados los 2
PE y ol resultao de su | C2P2Cacon. Finaimente ambos Programas educaivos estrén febiendo  vista

Los 2 PE [ aLic en
Filosofia buscara la acreditacion por COAPEHUM y en la Lic. en Ciencia Ambiental y
Gesfion de Riesgos se estan haciendo las gestiones para evaluarse por CIEES se
solcto la

para su evaluacion a finales de este afio

Especificar el nombre de los PE

2110

PE que seran acreditados por organismos
reconocidos por el COPAES.

£ 5450 34 51.51 94.44

87147

Cuatro PE (Lic. en Educacion
Fisica y Deporte, Lic. en
[Ensefianza de Lenguas, Médico
Veterinario Zootecnista y Lic en
(Comercio Exterior) ya fueron
visitados por los organismos
acrecitadores y se encuentran en
espera de su dictamen

Sin Observaciones

Especificar el nombre de los PE

241

Niimero y % de PE de licenciatura y TSU de
buena calidad del total de la oferta educativa 52 912
evaluable

9123

52 9123 8 7272 9231 9056

Deltotal de fa oferta educativa
evaluzble existen solamente
cuatro PE evaluables que o son
de caiidad. Dos de elos (Ing.
Topagrafo Geomticoy Lic. en
Relaciones Intemnacionales)
recientemente egreso su primera
generacion, por o que ya
inicaron los tramites
comespondientes para convertirse
en PE de calidad. €1 PE Lic. en
[Admiistracion Piblica y Ciencia
Politica perdio su acreditacion, sin
embargo ya se encuentran en
proceso de reacredtacion. £l PE
de Lic. en Filosofia actuamente:
esté en proceso de evaluacion
por los CIEES

Indicar s fos dos
programas evaluables
que no son de calidad,
actualmente ya son de
calidad.

[Actuaimente la Universidad de Golima cuenta con 42 PE de lcencatura acrediados
entre vez)los de
Educacion Fisica y Deportes, Ensefianza de Lenguas, Médico Veterinario
 Zootecnista, Comercio Exterior Educacion Media con Esp. En Matemticas e Ing.
Topogralo Geomético
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2010
Clave Convenio PIPIFI 2010-06MSU00120-01

Nombre del Proyecto:  Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Trimestre 4

Observaciones Finales

— R I S B N

Observaciones de la
Narmero % 1N % Numero % Indicador | Trimestral} Anual ol

Dl total de fa oferta educatva
evaluablo existen solamerle
cuatro PE evaluables que no son
de caldad Dos de ellos Ing
Topograto Geomético Lic en
Relacones Inlemacionales)
recientemente egreso su primera

Nmero y % de matricula atendida en PE de aneruidi. pirio quya

2112 licenciatura y TSU de buena calidad del fotal | 11252 9388 11488 9388 1252 9388 sr0 | o503 | sset 8678 Nioro s s Sin Obsenvadiones

asociada a los PE evaluables coriSspondientes park conertiss
en PE de calidad. £ PE Lic. en
Admiistracon Pbica y Ciencia

Poliica perdi su acrediacon, sin
embargo ya se encuentran en
proceso de reacreditacion. £l PE
de Lic. en Filosolia acluaimente
st en proceso de evaluacion

por los CIEES

Ewmumw

Los PE de Espedialidad en La Maestria en Psicologia Clinica y |a Especilidad en Medicina Familar se
Medcina Familar, Maestria en Indicar siestos  [encuentran actualizados iniciaron operaciones en Agosto 2012y la Maesria en
221 PE que se actualizaran 18 4737 20 4773 18 47.70 17 4300 9444 85 | Arquitectura y Maestria en | Arquitectura de ya se tiene la malla curricular,
Psicologia se encuentran en ya fueron actualizados |pefi del egresadoy la traves del estudio

proceso de aclualizacion en general se tiene un avance del 80%

Especificar el nombre de los PE

En el mes de sepliembre o
Doctorado Interinstiucional en
15 39.47 13 3421 0 000 14 3300 100+ 100+ Psicologia ingreso al PNPC ensu [ Sin Observaciones
veriente PFC de Reciente

Creadion

PE reconocidos por el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC)

Especificar el nombre de los PE

£n el mes de septiembre ¢
Doctorado Internsttucional en
7 4667 6 1578 0 000 8 2051 100+ 100+ | Psicologiaingresoal PNPC ensu | Sin Observaciones
vertiente PFC de Reciente
Creacion

PE que ingresaran al Programa de Fomento a la
Calidad (PFC)

Especificar el nombre de los PE

PE que ingresaran al Padron Nacional de
Posgrado (PNP)
Especificar el nombre de los PE

8 5333 7 18.42 7 1842 6 } 15,00 ] 871 | 8571 Meta Cumpiida. Sin Observaciones

Debido a la reestriccion de

presupuesto destinado a la

274 4581 24 4500 20 4500 197 3204 | 8565 7755 | nomina de PTC para el posgrado | Sin Observaciones

el crecimiento de la matricula se
Vo limitada.

Nimero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de buena calidad.

erciencia temina: -t m e

La nsttucion actuaimene oferta
un solo PE de este nivel. La
generacion del Profesional
|Asociado en Mercadotecnia
egreso enjulo de 2011 por o que | ngiar i actuaimente ya
8556 % 125 86 % 4 8560 49 9800 | 6363 392 seespeﬁqﬁueavmmw incremento su indcador | El egreso del PE. Profesional Asociado el
siguiente afio aumente este
indcador deeeso
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2010 Tets 4
Clave Convenio PIPIFI 2010-06MSU00120-01
Nombre del Proyecto:  Reduccion de entre las DES de
Valores alcanzados en el rimestre 4
Avance.
Clave MC Metas Compromiso it At e Aindo Diosin s Observaciones Finales
Nomero Numero Nomero * Indicador | Trimestral Anual
La institucion actualmente oferta
un solo PE de este nwel Se
espera que para ncio del
siquiente afo se esté tiulando o
Tasa de ftulacion por cohorte para PE de TSUy . o [pororcentodelos egresacos
233 - %0 7 8556 % 145 86 %0 7 8560 0 000 000 0 | oot ds Profesions neoae | S Opservaciones
en Mercadotecnia
234 sty "’“ﬁcmm’ paraPEde 2002 2067 6385 3097 2778 604 3002 1813 6040 1842 6135 100+ 663 Sin Observaciones
235 Tasade m"'“ﬁp"gmﬂ‘z:"‘ para PE de 3002 1859 6193 3579 210 3182 1441 4800 1311 @67 | s 5022 Sin Observaciones
L2 eficenaa de tluacon
esperada se ha visto afectada
-~ debido a la inmediata
ncorporacion delos egresados a
236 Tasa de gradacion para PE de posgrado 3 22 | es7 | s a4 | es17 | an € 817 m | wu | se 5029 [campolaboral, con o que Sin Observacones
postergan los tramites de
titulacion.
Porcentaje pondera Tas 000

M.A. José Eduardo
Re
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Universidad C/PIFI 2010-06MSU00120-24-69
Universidad de Colima

Ejercicio Fiscal 2010

Proyecto P/PIFI 2010-06MSU00120-01
Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Observacion: Deberén indicar como la isicion de | material bibliografico mejoro la competiti émica, en donde las IES manifiesta que logro cerrar las brechas de acceso a la informacion
para el estudiantado.

Con respecto de la Direccion General de Te ias para el Conocil la meta ida era adquirir 1,165 ejemplares con el presupuesto de $804,000.00 y esta fue superada al adquirir 1685
ejemplares.

Con respecto de la Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento se atendié el acervo bibliografico y documental insuficiente y no vigente para cubrir las necesidades de los programas
educativos y las LGAC.

Con respecto de la Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento las fortalezas aseguradas fueron acervos bil &fi i que cubrieran las
programas educativos y las LGAC.

Direccion General de Te jias para el C imi respecto al imi del proyecto impact6 a 54 p i Elil del acervo bibliografico ha i en la formacion de
los estudiantes y la izacion de los émicos. Los i cuentan con una idad de la tematlca para que los estudiantes realicen sus tesis y trabajos de investigacion del estudiantes
consultan mas acervos no solamente libros del area o texto de la clase sino que estan haciendo uso de toda la bibli que se tiene, hacié mas ivos en sus areas.

Direccion General de Tecnologias para el Conocimiento: mejores servicios al contar con material actualizado y suficiente el cual cubre las necesidades de los P.E. y las LGAC. Nuestra institucion
educativa apoya la creacion de i y recursos educativos basados en ias. La biblioteca virtual es una respuesta a ello y ya esta dando sus primeros resultados como un espacio dinamico
de acceso a la informacion y a los saberes; ésta se ha ido construyendo gracxas a todos los iales bibliogréficos en linea, idos con proyectos PIFI, PEF y colecciones cientificas de acceso libre.
Otro valor agregado de esta biblioteca es el programa E de en cursos con valor curricular para aprender a localizar i de calidad para ap! loque es
realmente Util en la red. En el afio asistieron més de 700 unlversl(anos aestos cursos los docentes fortalecen su practica con informacion de calidad y los estudiantes refuerzan su aprendizaje con los

acervos fisicos y virtuales; ambos, docentes y sus. de bu y uso de il 6n para generar nuevo conocimiento.

ireccion General de Te jias para el C imi atiende las i de los CIEES en lo que respecta a la adquisi
necesidades de los P.E. y estanteria semi abierta en algunas bibliotecas.

de mas acervo los cuales sean suficientes para cubrir las

Observacion: Deberan atender la observacion de las metas compromiso , la cual radica en la nula relacion de las metas con el punto 7 del formato 3 (Reporte Final Institucional)

En 2011, la Universidad de Colima prevalece en su estrategia de mejora continua y aseguramiento de la calidad de sus 65 programas educativos de pregrado. Por ello, en el periodo que se informa de los
55 PE evaluables(83.3 por ciento) con una matricula de 10 mil 512 estudiantes, 46 se clasifican en nivel 1 de CIEES y 34 acreditados, atendiendo a 9 mil 970 alumnos (94.9 por ciento) inscritos en PE
reconocidos por su calidad. Del total de los Programas Educativos de posgrado vigentes en el semestre agosto 2011 - enero 2012, 14 se encuentran en el PNPC atendiendo una matricula de 197

alumnos.

A finales del 2011, nuestros i de procesos y que forman parte de la itivi émica se de la siguiente manera en Licenciatura la tasa de egreso
global fue de 64.9% , en la tasa de retencion de 78.1% y un 44.43 % de eficiencia de titulacion. Finalmente en el posgrado la tasa de ion es del 37.94% i i 6a 45.9%
Actualmente  se cuenta con 42 PE acreditados (ademas de los 48 clasificados en nivel 1 de los CIEES), de los que se encontraban pendientes, Ing. Topdgrafo Geomatico ya esta acreditado, con vigencia
a julio de 2017. Adi las licenciaturas en Relaci ionales (primera ion extema), inistracion Piblica y Ciencia Politica (reacreditacion), Filosofia, Nutricion, Gastronomia y
Gestion turistica, campus Manzanillo, se encuentran concluyendo su autoevaluacion, para con ello, solicitar la visita de los pares evaluadores de los i idos por el COPAES.

A diciembre de 2012, de los 66 CA reconocidos por PROMEP, 19 estan consolidados, 21 en consolidacion y 26 en formacion, estos resultados son producto de las acciones de profesores investigadores
que laboran en nuestras escuelas, y centros de i igacion en tomo al iento de la funcion de investigacion cientifica,

Direccion General de T jias para el C i 12,401 i y 2,450 de nivel superior.

Profesores beneficiados :
i Nimero |
de Tiempo Completo 1
de Medio Tiempo 800/
i 1501
__951]

it T
Tino Nimero

Alumnos de TSU/PA
Alumnos de Licenci

BBLL

ﬁommmmwmm

|La disponibilidad de acervo jali y i son centrales para el buen desempefio académico.

mejores servicios en la consulta y uso del material bibliografico y documental.

favorece la mejora de la i émica al

La di i de acervo

tifi

La de cali
| educativas. En los Gltimos 10 afios la produt mn
|internacionales hasta noviembre de 2011.

en libros, capitulos de libro y amculos cientificos es uno de Ios indicadores mas trascedentes que reflejan las capacidades de las instituciones
calidad en nuestra idad se ha en un 300%, una pi ion cientifica durante el presente afio de 127 articulos
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Proyecto P/PIFI 2010-06MSU00120-01
Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Universidad de Colima

[

[Libros

No se han agregado libros.

No se han agregado capitulos de libros.

[Articuls

No se han agregado articulos.

No se han agregado ponencias.

No se han agregado ponencias.

El Programa Institucional de iento de seha ido en una i baslca para Ia toma de decfslones en ias DES y sus unidades académicas. Aclua!mente se maneja mediante

un sistema en linea a la que pueden acceder los egresados de las generaciones en estudio.
A la fecha la informacion derivada de los estudios de seguimiento de egresados se utilizan en:
a). El andlisis de la pertinencia y factibilidad de los planes de estudios (de nueva creacion, en actualizacion o reestructuracion). Este apartado forma parte de la "Fundamentacion" del plan de estudios

b). Actualizacion de contenidos tedricos y practicos de las materias. Dicha actividad se realiza de manera anual como parte del proceso de la planeacion del curso que realiza cada profesor y que es
validada por las academias respectivas.
¢). Adecuaciones intemas al plan de estudios, en términos de secuencias de materias, cursos optativos y remediales, entre otros.

d). ion de estudios s "Segundo i , que nos permiten conocer la evolucion de nuestros egresados en términos de su insercion al mercado laboral (cambios de empleo,

de posicion jerarquica o de actividades profesionales, asi como de ingresos i dichos seestanii alafur ion de los planes de estudios y sobre todo a la

actualizacion de los contenidos de las materias.

En términos l 58 ha dado imiento a las ger de 2001 a 2008 (la 2009 esta en proceso), con 9,685 encuestados, los cuales representan el 66% del total de egresados, en promedio,
b 1040 o i hal dolaharal an ol lanaa dol a . loo b st iz Andal 77 70/

En atencion a los identi enlaat i émica instituci asi como las observaciones y recomendaciones de los evaluadores y los derivados de la visita de seguimiento, se
inici6 el seguimiento de las mismas y en este documento se presenta un primer esbozo de las acciones efectuadas para su atencion, con un trabajo dirigido, como lo sugieren los pares académicos, al
rubro de la competitividad academlca

1. Para atender las i conel iento de los sistemas de ion instituci izar en el diagno de las causas de la desercion y el analisis de las
trayectorias escolares, se conformé una Comision para la actualizacion de procesos y generacion de indicadores de gestlon escolar, cuyo resultado permitio: Actualizar las fichas de inscripcion de primer
ingreso y reingreso con la inclusion de datos i con aspectos socioeconémicos, presencia de discapacidades e intereses culturales y deportivos; Generar un nuevo
catalogo de "Reportes estadisticos”, que permitira conocer los datos sobre el apl iento escolar y di a los estudiantes que desertan por reprobacion, de aquéllos que abandonan el plantel
por otras razones; Proponer la ir ion del “Historial é del i como documento que permitira verificar su avance, en términos de los créditos cubiertos y que reflejara de manera
concentrada y acumulada su situacion escolar (en proceso); Generar una propuesta institucional para el estudio de las trayectorias escolares, formal y sistematico, en todos y cada uno de los programas
educativos de pregrado (en proceso).

2 Para Ia mejora de los indicadores de procesos y resultados educativos, asi como la adecuada img on de las i i en el nuevo modelo educativo de la institucion y la

on se avanzo en: Actualizacion del Escolar de Pregrado que incluye el reconocimiento de competencias adquiridas de forma autodidacta o a través de experiencia laboral,
como una de las altemativas para el reconocimiento de estudios, la afi naclon de los criterios para el reconoclmlenko y transferencia de créditos de mowlldad yuna mayor articulacion con el Reglamento de
Movilidad de la Universidad de Colima, también propuesto para su ; la ion de los i dela ion del lizaje y, la i de las de titulacion.
3. Se emitieron los Lineamientos para la elaboracién de planes de estudio de pregrado los cuales atienden las politicas ionall idas por la ia Académica como para
asegurar la correcta implementacion del modelo educativo institucional y establece las isticas basicas que deben reunir los planes de estudios que se presenten a partir del 2011. Dicho documento
se complementa con el Manual para el disefio y actualizacion de planes de estudio , publlcado en este afio de manera oficial con el aval del comité editorial de esta Casa de Estudios.
4. Se generod la para la izacion del Programa Universif superior, pregrado que constituye el Marco institucional para el aprendizaje de lenguas: una nueva
concepcion de la disciplina (el marco institucional sera incorporado comotel a los planes de estudios Qe se actualicen o reestructuren a partir de 2011), asi como la redefinicion del papel de los Centros
de Autoacceso al Aprendizaje de Lenguas (CAAL)
5. Se concluyo el Manual General de Organizacion de la Direccion/General de Estudios de Pregrado, el cugj define de manera formal sus funciones y con ello la sustitucion de la Direccion General de
Educacion Superior por esta nueva dependencia, en atencion a Jés lineamientos establecidos por la institucibn, el proyecto de i dela izaci de la Universidad de Colima
(proyecto Vision 2030 y PIDE 2010-2013) y la Secretaria Académica.
Como se puede observar, estos avances son parte de la estrétegia institucional para la implantacion del nuevo modelo educativo y la izacion de la gestion insti , pues todas ellas forman
parte del marco normativo que permmra a los planteles de gducacion superior operar los planes de estudlos disefiados con los principios del modelo y, al mismo tiempo, atienden varios de los problemas

enla titivid: en el marcodel Programa Integral de F (PIFl)y las de los extemos de los reconocidos
por el COPAES, referidos a la idad escolar y el |r1 i i de los sistemas de control y seguimignto.
i con estas anfivi sa contribu de las fortaleza: en ol PEI 20102011
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