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I. Descripcion del Proceso para actualizar el ProDES

La décima actualizacion del ProDES inicié a partir de la informacion que se entregara a la DES y la definicién del
personal de la Direccidn General de Planeacion y Desarrollo Institucional que atenderia cada una de las DES, a
cargo del Dr. Carlos Enrique Tene Pérez. En la Facultad de Arquitectura y Disefio el comité de planeacién lo
encabezdé el director, Dr. Luis Gabriel Gémez Azpeitia, quien supervisé la elaboracién; lo coordind la
subdirectora, Dra. Martha Eugenia Chavez Gonzalez, con apoyo del coordinador de Planeacion de la DES, M. en
Arq. Joel Cruz Galeana, la coordinadora académica, M. en P. Blanca Lorena Carrillo Avila, la asesora pedagdgica
Guadalupe Herrera Guerrero y los coordinadores de posgrado, Dra. Reyna Valladares Anguiano, coordinadora
del Doctorado, M. en Arq. Georgina Herndndez Barreda, coordinadora de la Maestria en Arquitectura, los
lideres de los cuerpos académicos, Dr. Adolfo Gdmez Amador, del CA 25, Dr. Luis Alberto Mendoza Pérez, del
CA 26 y Dra. Reyna Valladares Anguiano, lider del CA 27, mas el coordinador de Talleres y Laboratorios, M. en
Arg. Gabriel de Jesus Fonseca Servin.

Aunque hubo una sola reunion plenaria en la que participaron jefes de carrera, lideres de cuerpos académicos,
coordinadora académica, asesora pedagodgica y coordinador de Talleres y Laboratorios, a diferencia del proceso
de planeacién anterior y debido a que al mismo tiempo los jefes de carrera estaban coordinando los
documentos de autoevaluacién, en el caso de Arquitectura para solicitar la tercera reacreditacion y los de
Disefio Industrial y Grafico, para verificar el cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES, se retomaron
dichos documentos para la formulacién de esta primera parte de la evaluacidn, pero durante el proceso hubo
una consulta permanente a los diferentes actores de la DES en la revision de los distintos apartados, incluyendo
las secretarias de los programas de licenciatura, Rosa Cardenas Espinoza y Susana Jalomo Larios, quienes a
partir de su experiencia dieron informaciéon sobre algunas problematicas estudiantiles, asi como en la
definicion de acciones para atender las areas de oportunidad.

Para la formulacién del proyecto, los jefes de carrera, los coordinadores de posgrado y los lideres de los
cuerpos académicos, a partir del autodiagndstico y luego de la definicién de las politicas objetivos, estrategias y
acciones que se consideran pueden contribuir a mejorar cada uno de los aspectos relacionados con la
formacion de los estudiantes de licenciatura y posgrado, hicieron llegar los presupuestos de las acciones
planteadas.

Agradecemos el acompafiamiento de la Lic. Alma Gabriela Contreras Salazar y del apoyo constante del Lic.
Oscar Delgado Sanchez, para la realizacion de este proceso de planeacion.
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Il. Décima primera autoevaluacién de la DES:
La décima actualizacion del ProDES inicié a partir de la informacidn que se entregara a la DES y la definicion del

personal de la Direccidn General de Planeacion y Desarrollo Institucional que atenderia cada una de las DES, a
cargo del Dr. Carlos Enrique Tene Pérez. En la facultad de Arquitectura y Disefio el comité de planeacidn lo
encabezé el director, Dr. Luis Gabriel Gdmez Azpeitia, la subdirectora, Dra. Martha Eugenia Chavez Gonzdlez, el
coordinador de Planeacidn de la DES, M. en Arqg. Joel Cruz Galeana, la coordinadora académica, M. en P. Blanca
Lorena Carrillo Avila y los coordinadores de posgrado, Dra. Reyna Valladares Anguiano, coordinadora del
Doctorado, M. en Arg. Georgina Hernandez Barreda, coordinadora de la Maestria en Arquitectura, los lideres
de los cuerpos académicos, Dr. Adolfo Gdmez Amador, del CA 25, Dr. Luis Alberto Mendoza Pérez, del CA 26 y
Dra. Reyna Valladares Anguiano, lider del CA 27, mas el coordinador de Talleres y Laboratorios, M. en Arq.
Gabriel de Jesus Fonseca Servin.

Aunque hubo una sola reunidn plenaria en la que participaron jefes de carrera, lideres de cuerpos académicos,
coordinadora académica, asesora pedagdgica y coordinador de Talleres y Laboratorio, a diferencia del proceso
de planeacion anterior y debido a que al mismo tiempo los jefes de carrera estaban coordinando los
documentos de autoevaluacién, en el caso de Arquitectura para solicitar la tercera reacreditacion y los de
Disefio Industrial y Grafico, para verificar el cumplimiento de las recomendaciones de los CIEES, se retomaron
dichos documentos para la formulacién de esta primera parte de la evaluacion, pero durante el proceso hubo
una consulta permanente a los diferentes actores de la DES, en la revision de los distintos apartados, asi como
en la definicién de acciones para atender las dreas de oportunidad y que éstas quedaran plasmadas en el
proyecto.

Analisis de la evaluacion 2012-2013 del ProDES
En la calificacion global de aspectos evaluados, el proyecto PIFI-2012 presentado por la DES Facultad de

Arquitectura y Disefio obtuvo el promedio mas alto de los ProDES de la Institucién, con un promedio en su
calificacion global de 3.90. Del total de rubros evaluables, nuestro ProDES obtuvo calificacién de 4 en el 91 %
de ellos. Sélo 3 rubros fueron calificados con 3.

Sin embargo, bajo un principio de honestidad, debemos aceptar que en el aspecto de competitividad
académica, el promedio nos ubica en el 6to lugar de un total de 21 ProDES evaluados, con una calificacién de
3.50, superados por la Facultad de Lenguas Extrajeras (4.00), el Instituto Universitario de Bellas Artes (4.00), la
Facultad de Pedagogia (3.75), la DES Ciencias de la Salud (3.75), y la Facultad de Contabilidad y Administracion
de Tecoman (3.67). Sobre estos puntos en los que la calificacién fue de 3, nos permitimos considerar lo
siguiente:

Revisando el aspecto de competitividad académica, en el rubro 2.16 (Eficiencia terminal -porcentaje de
egresados- de licenciatura por cohorte generacional) se nos observa el poco trabajo para mover este indicador.
Al respecto, la DES ha desarrollado una serie de estrategias e implementado acciones con el afan de evitar la
desercién de alumnos a lo largo de sus carreras, pero nos rebasan las condiciones socio-econdmicas que, a
veces, obligan a los alumnos a abandonar temporalmente sus estudios. Entre las acciones que se han hecho
por parte de la DES estan las de otorgar becas a estudiantes que las requieren, se ha fortalecido el programa de
tutorias para diagnosticar y atender problematicas académicas y personales de los alumnos, pero la realidad
econdmica ejerce mucha presidn y una beca, a veces no es suficiente para solventar los gastos que demandan
las carreras. Se estad trabajando al respecto para evitar erogaciones innecesarias a los alumnos para el
cumplimiento de sus tareas.
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Se puede afirmar que si bien los indicadores de eficiencia terminal por cohorte no son los deseados, la DES

presenta una alta capacidad de recuperacion de estudiantes rezagados, por lo cual, la mayoria de alumnos que
retrasan sus estudios egresan, en promedio, un afio después de lo programado en sus planes de estudios.

En el rubro 2.17 Porcentaje de PE de posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC) respecto al total de la oferta educativa de posgrado, se hace la observaciéon de que hay
perspectivas de aumentar en este rubro.

La DES tiene a su cargo 2 PE de posgrado que tienen el reconocimiento de calidad por el PNPC de CONACyYT
(estos son la Maestria en Arquitectura y el Doctorado Interinstitucional en Arquitectura, el cual se imparte en
conjunto con las universidades de Guanajuato, Auténoma de Aguascalientes y Michoacana de San Nicolds de
Hidalgo). Ademas de esos programas, se mantiene el PE de posgrado (Maestria en Arquitectura Bioclimatica),
ahora en calidad de incorporado, con la Escuela de Arquitectura y Disefio de América Latina y el Caribe de la
Universidad ISTHMUS, en Panama. Por su caracter flexible y se imparte en el extranjero, bajo los estandares de
ISTHMUS no es evaluable de acuerdo a los criterios de CONACYT pero, a pesar de que los estudiantes no gozan
de beca alguna, tiene una gran aceptacién en el dmbito profesional latinoamericano. Entonces, la perspectiva
de aumentar el indicador en este rubro no depende directamente de los esfuerzos que haga la DES, en tanto
uno de los programas funcione de acuerdo a los lineamientos extranjeros, de ahi que no se pueda rebasar el
indicador del 66 % de PE de posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad.
Por otra parte, en el ambito de la actualizaciéon de la planeacidn, la DES Facultad de Arquitectura y Disefio
obtuvo una calificaciéon de 3.92. Si comparamos la evaluacién de otros ProDES presentados por la Institucidn,
se obtuvo el 4to lugar, superados por la Facultad de Lenguas Extrajeras (4.00), la Facultad de Contabilidad y
Administracion de Tecoman (4.00) y la Facultad de Pedagogia (3.93). En términos estrictos no existe una gran
distancia entre la calificacion obtenida y la maxima obtenible. Sélo un rubro, al punto 3.9 (estrategias y
acciones para fortalecer y mejorar la capacidad y competitividad académicas e impulsar la innovacién
educativa de la DES) fue calificado con 3.

Las fortalezas de la DES estdn referidas principalmente al rubro de capacidad académica, con el 100% de CA
consolidados y el 100% de los PTC con posgrado. Otra fortaleza es el reconocimiento de 2 PE de posgrado
(Maestria y Doctorado en Arquitectura) y 1 PE de pregrado (licenciatura en arquitectura) que tienen el
reconocimiento de calidad por instancias autorizadas para la acreditacién de programas educativos.

Sin embargo se debe reconocer que no se ha logrado una buena relacién entre los indicadores de capacidad
académica y los de competitividad, pues mientras los primeros son muy halagadores, los de competitividad se
presentan con altibajos a lo largo de diferentes generaciones y no se comportan de manera igual entre los
diferentes programas educativos, generando brechas de calidad entre ellos. Los indicadores que mas atencién
merecen son los de egreso y titulacion.

Se han implementado una serie de estrategias, como son el abatimiento de los indices de reprobacidn a través
de la capacitacién del profesorado y mejoramiento de las técnicas didacticas, tendientes a la reduccion de la
desercién escolar. En estos logros han ayudado los apoyos de PIFI para incrementar y mantener actualizados el
equipamiento académico, organizar algunos cursos extracurriculares, incentivar la movilidad estudiantil y de
profesores, etc.

Pero es necesario insistir en el aspecto de la atencidn integral a los estudiantes para estos esfuerzos se reflejen
en los indicadores con mayor impacto, por lo tanto se continuaran estableciendo actividades que vayan
encaminadas a la mejora de los mismos.
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Anélisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos
Los PE de licenciatura de la DES estan actualizados (el de Arquitectura data del 2007, mientras que los de

Disefio Industrial y Disefio Grafico se reestructuraron en el 2012) con base en estudios de factibilidad,
reuniones con sectores del medio laboral y con los egresados, considerando la formacidn por competencias, las
problematicas sociales y las ambientales; los perfiles profesionales mantienen la congruencia con la Visidon
2030 de la Universidad de Colima que, a su vez, retomaron los lineamientos de la Visién México 2030, el Plan
Nacional de Desarrollo 2006-12, el Plan Estatal de Desarrollo 2009-2015 y el Programa Estatal de Desarrollo
Urbano 2004-2009: Visién 2030.

Asimismo, en la reestructuracion de los programas educativos se atendieron las recomendaciones hechas por
los Comités Interinstitucionales para la Evaluacidon de la Educacién Superior (CIEES) y de la Acreditadora
Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable (ANPADEH), organismo reconocido
por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior (COPAES).

En el nivel de Posgrado, la revisién mds reciente de la maestria en Arquitectura se realizé en el afio 2011 y en el
Doctorado se inicio la reestructuracién en enero de 2014 y actualmente estd en curso.

En los ultimos afos, la demanda educativa para los programas de esta Facultad ha sido variable. Para el caso de
Disefio Industrial ha ido en aumento de 2010 a 2013; Disefio Grafico ha tenido altibajos y la carrera de
Arquitecto ha ido a la baja. Esta situacién en general se ha suscitado por cuestiones de oferta de las mismas
carreras en otras instituciones. Esto amplia la posibilidad de los aspirantes de decidirse por aquella opcién que
le parezca mas conveniente y que cubra sus necesidades de formacidn. En cuanto a talleres con estudiantes,
egresados y empleadores realizados para la reestructuraciéon de los 3 PE no se han vuelto a organizar mas
reuniones con ese fin.

A nivel institucional se tiene un seguimiento de egresados, de la informacién proporcionada por esa instancia,
solo 358 respondieron y de ellos el 48% fueron mujeres y el 52% varones, el 60% obtuvo empleo menos de 6
meses, 45% consiguié empleo antes de un afio y sélo 5% esta desempleado, los datos no permiten saber de
qué PE proceden. El aspecto mas importante que les ha impedido a algunos encontrar empleo es la falta de
experiencia profesional.

De los que laboran dos terceras parte se desempefia en empresas privadas y un tercio en dependencias
publicas, poco mds del 52% estan de tiempo completo, 31% son eventuales y 9% estdn de medio tiempo. En
cuanto a su formacion, el 74% esta satisfecho con la Universidad.

En relacidn con los egresados, algunas actividades mas representativas que éstos mencionaron realizar en las
empresas son: expansiéon de productos y servicios, disefio grafico, modas y publicitario, disefio de herramientas
(mdaquinas y moldes) disefio arquitecténico (nuevos espacios dentro de la empresa) y disefio en 3D.

En cuanto a las dreas donde se desempefian los egresados, no han cambiado, en el caso del PE de Arquitectura
lo hacen en el ambito de la construccidn, disefio y académico, en ese orden, acordes a los perfiles que se
delinearon en el plan de estudios reestructurado en 2007. En el caso de los egresados de Disefio Industrial,
poco a poco se han ido insertando en dmbitos propios de su disciplina, pero aun falta mucho por hacer.
Mientras que los egresados de Diseifo Grafico se mantienen laborando en despachos privados propios o en los
gue son trabajadores. Lo que consideran que les hizo falta en su formaciéon académica fue conocimiento en el
manejo de programas, y a este aspecto le sigue el estar en contacto con otras escuelas, mas disefio, ventas,
relaciones laborales, mercadotecnia y mds practica, entre otras.

Finalmente, en el caso del ambito de la arquitectura no hay datos de los empleadores. De acuerdo a los
resultados del estudio de empleadores de las carreras de Disefio Industrial y Disefio Grafico, éstos mencionan
las caracteristicas que rechazan de un profesionista: irresponsabilidad, negatividad, deshonestidad, falta de
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interés, falta de profesionalismo, falta de compromiso, impuntualidad, apatia, falta de disponibilidad, falta de
conocimiento y falta de iniciativa, entre otras. Estos resultados estdn relacionados con la personalidad de los
estudiantes y no con las competencias adquiridas en su formacién profesional, pero es necesario trabajar en
actividades que refuercen los valores adquiridos en casa y propiciar la reflexidon personal de su proyecto de vida
para una vez que egresan de las carreras. En este tipo de actividades apoya el personal de Orientacién
Educativa.

De acuerdo a la filosofia de la facultad, los estudiantes de pregrado se forman con una vision humanista,
centrada en el estudiante, donde éste es el principal protagonista de su aprendizaje a partir del desarrollo y
fortalecimiento de sus habilidades cognitivas, la capacidad de actuacién y el conocimiento y regulacién de sus
procesos afectivos y motivacionales, mediante ejercicios relacionados con las competencias para el futuro
desempefiio profesional. Respecto a los valores, éstos se enfatizan en las asignaturas terminales y las destrezas
y habilidades se refuerzan en las practicas profesionales. Asimismo, en la facultad se promueve la visién global
de las disciplinas con la presencia de estudiantes nacionales y/o extranjeros, y de una manera muy limitada,
por la falta de recursos, con la presencia de profesores invitados que amplien la visién del estudiantado de
pregrado.

En cuanto a la flexibilidad, se reconoce que sdlo esto ha sido posible en los PE de Diseio Industrial y Grafico,
con una serie de materias optativas, en Disefio Industrial a partir del tercer semestre y en Gréfico a partir de
cuarto, asignaturas que pueden ser tomadas dentro de la propia facultad o en otras DES, y se esta impulsando
el trabajo en colaboracién con otras facultades, tal es el caso de los alumnos de Disefio Grafico que han
realizado proyectos con estudiantes de la Escuela de Lenguas e incluso los resultados se presentaron en el Foro
Internacional de Especialistas en Enseflanza de Lenguas “Gregorio Torres Quintero” (FIEEL) y de esta
experiencia resulté una serie de materiales didacticos que apoyan y refuerzan el aprendizaje de un segundo
idioma, materiales que estan en la fase de registro de patente. En arquitectura la flexibilidad todavia es un
area de oportunidad.

El modelo pedagégico instrumentado en las carreras que se imparten en la DES ha empezado a mostrar sus
resultados en la medida que los proyectos integrales y por unidad han mejorado en los PE de Disefio Industrial
y Grafico, se han instrumentado nuevas estrategias de ensefianza-aprendizaje, en Arquitectura esto se ha
reflejado en el ejercicio de la practica profesional, la que casi todos los estudiantes han realizado
satisfactoriamente. En lo concerniente a la investigacion es politica de la IES destinar dos semestres en
actividades de investigacion, que en el caso del PE de Arquitectura se desarrolla en apoyo a los CA’s, en Disefio
Industrial en funcidn de las propuestas de los estudiantes y que puedan atender los profesores de acuerdo al
perfil de la carrera; en Disefio Grafico en 2013 ante la falta de investigadores, se constituyé la academia de
seminario de investigacidn con los profesores con posgrado y se definid un tema general del cual se derivan
proyectos a los cuales se inscriben los estudiantes.

Resultado de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores (Anexo)
Se anexa estudio institucional de seguimiento de egresados.
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Afio de inicio y/o de Considera las Considera los Considera los Considera el . .
A . . . Considera las Considera
actualizacion de los | prioridades de los |estudios de oferta 'y estudios de modelo )
PE . . competencias aspectos de
planes y programas de planes de demanda seguimiento de educativo rofesionales investigacion
estudio desarrollo vigentes (factibilidad) egresados vigente P 6
Arquitecto 2007 Si Si ** Si Si Si
tic. en Disefio 2012 i i *k si si si
Grafico
Lic. en Disefio 2012 si si * Si Si Si
Industrial
Mria. en 1999 si si i i si si
Arquitectura
Doctorado en 2001 i si si i i si
Arquitectura

**Si se consideran algunos datos del Seguimiento de egresados, pero éstos no permiten saber la opinion acerca de su formacion en el PE

En funcidn de los datos anteriores y con dos generaciones de egresados, es necesario iniciar los trabajos de
revision del PE de Arquitectura (con un nuevo estudio de pertinencia, talleres con alumnos, egresados y
empleadores). Trabajar en los aspectos actitudinales de los estudiantes y en la formacion de valores frente al
mundo laboral, ademas de reforzar las actividades de investigacién para que se constituyan en competencias
laborales Asimismo, se reconoce la necesidad de hacer mas eficiente el programa de seguimiento de egresados
para que se convierta en un instrumento para la toma de decisiones en las actualizaciones curriculares,
especialmente en las areas de Disefio Industrial y Disefio Grafico. Ademas de fortalecer la presencia profesores
invitados o definir estrategias para impulsar la flexibilidad en los PE de la DES. Ademas de concluir los procesos
de actualizacion de los PE de posgrado.

Anélisis de los programas educativos de posgrado de la DES
Los programas de posgrado adscritos a la Facultad de Arquitectura y Disefio: Maestria en Arquitectura y el

Programa Interinstitucional de Doctorado en Arquitectura (PIDA) estdn reconocidos como programas
Consolidados en el Padrén Nacional de Posgrados de Calidad de CONACyT.

La Maestria tiene un nucleo académico basico (NAB) que esta integrado por 10 PTC con nivel de doctorado, de
los cuales el 10% tiene la membresia en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) del CONACyT como
candidato, el 30% estd en el nivel 1 y el 20% en nivel 2, el resto se encuentra actualmente en proceso de
evaluacidn. El 70% de los PTC se gradud en una Universidad distinta a la que estd impartiendo el programa.

En el caso del Doctorado el NAB estd conformado, actualmente, por los mismos PTC que se encuentran en el
SNI y que forman parte del profesorado de la Maestria. Mas 15 profesores de las otras tres instituciones
participantes del Doctorado. En este caso, mas del 70% se formd en un programa diferente al que estdn
impartiendo.

Las investigaciones de los estudiantes del posgrado se ligan con las que cultivan los PTC, las cuales estdn
dirigidas en cinco LGAC, de éstas dos corresponden al CA 25 Arquitectura y Medio Ambiente, que atiende la
linea de Disefio Bioclimatico, una del CA 26, que atiende la linea de Arquitectura y Patrimonio y dos del CA 27
Urbanismo, que atiende la linea de Desarrollo Urbano.
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Los programas de posgrado se mantienen en el padron CONACyT, entre otras cosas, por el proceso riguroso de
seleccion de los aspirantes en las convocatorias de admisidn, para lo cual se les solicita: un curriculum vitae que
demuestre una minima experiencia en el ambito de la investigacién y presentan un protocolo en plenaria, para
el caso de la Maestria, y a un comité evaluador en el caso del Doctorado.

Adicionalmente, en ambos casos se realiza una entrevista; en la Maestria hacen un curso propedéutico y en el
Doctorado un curso de induccién, se les aplica el EXANI Il (en el que deben obtener un puntaje minimo de
1000 puntos) y deben demostrar conocimiento de inglés con la constancia de 450 puntos en el TOEFL.

Como parte del proceso de seguimiento de su investigacion, el estudiantado de Maestria presenta sus avances
en lapsos aproximados de 15 dias ante los profesores del drea respectiva; en el caso del Doctorado deben
presentar avances aproximadamente cada mes a sus Tutores y Cotutores; al final de cada semestre, en ambos
programas, se hacen plenarias de avances de investigacién en donde participan los miembros del NAB, algunos
profesores invitados y el estudiantado en pleno. Una estrategia para mejorar los resultados ha sido la de
promover Seminarios aprovechando las instalaciones de la Universidad de Colima en la Ciudad de México, para
tener la posibilidad de tener a investigadores de alto nivel como revisores de avances de investigacidn; sin
embargo para asistir a estas actividades en ocasiones los alumnos deben hacerlo con recursos propios, lo que a
veces limita su participacion.

Con relacion a los aspirantes y aceptados en el programa de Maestria, durante la generacidon 2007-2009 hubo
23 aspirantes, de los cuales el 43.47% eran mujeres y el 56.53% hombres, no se tuvieron aspirantes
extranjeros; el 30.43% provenian de diferentes universidades del pais, el 21.73% venian de otras universidades
locales y el 43.82 eran egresados de la Universidad de Colima.

Para la generacidon 2009-2011 hubo un total de 31 aspirantes, de los cuales el 45.16% fueron mujeres y el
54.84% hombres; para esta generacion solo hubo un aspirante extranjero (3.22%), el 32.25% provenia de
universidades del resto del pais, el 12.90% venian de otras instituciones de educacion superior en el estado y el
51.61% eran egresados de la Universidad de Colima.

En lo que respecta a la generacion 2011-2013, se tuvieron 28 aspirantes, de los cuales el 39.28% eran mujeres y
el 60.71% hombres, para esta ocasidon no hubo ningln aspirante extranjero, el 46.42% provenian de diversas
Universidades del pais, el 14.28% de otras instituciones del estado y el 39.28% eran egresados de la
Universidad de Colima.

Para la generacién actual, 2013-2015, fueron 21 aspirantes, de los cuales el 61.90% fueron hombres y el
38.10% mujeres, el 28.57% venian de universidades de otras entidades de la republica, el 14.28% de otras
universidades del estado y el 57.25% provenian de la Universidad de Colima.

En el Doctorado en Arquitectura, en la generaciéon 2004-2007 se aceptaron en la sede Colima un total de siete
estudiantes (cinco mujeres y dos hombres), de ellos uno de la U de Colima, otro del Tecnoldgico de Colima y el
resto de varias universidades del pais; para la generacidon 2005-2008 se aceptaron tres estudiantes (una mujer
y dos hombres) todos ellos de diversas universidades de México; en la 2007-2010 se aceptaron a cuatro
estudiantes (dos mujeres y dos hombres) de diversas universidades del pais.

Para la generacion 2008-2010 el total de aceptados fue de seis (dos mujeres y cuatro hombres), solamente uno
egresado de la Universidad de Colima y el resto de diversas universidades nacionales; en la 2009-2012
ingresaron dos estudiantes mujeres, ambas egresadas de la Universidad de Yucatan; con la generacion 2010-
2013 hubo tres estudiantes mujeres, dos de ellas egresadas de la Universidad de Colima y la otra de la
Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo.
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En la generaciéon 2012-2015 hubo dos procesos de admisidn, en la 2012-2015 “A” se admitieron a cuatro
estudiantes (dos mujeres y dos hombres), de ellos tres son egresados de la Universidad de Colima y la otra es
de la Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo. En la 2012-2015 “B” en Colima se admitieron dos
estudiantes varones, uno de ellos de nacionalidad colombiana que se dio de baja y actualmente se acaba de
reincorporar y el otro es mexicano egresado de una universidad nacional.

Finalmente, en la generacidn 2014-2017 se admitieron en la Universidad de Colima cuatro estudiantes mujeres,
dos egresadas de la misma institucidn y las otras dos de diferentes universidades del pais.

Como se podra observar, dado que la mayor parte de los estudiantes proceden del pais, una de las prioridades
del posgrado debe ser fortalecer y difundir los programas hacia el extranjero, para buscar la
internacionalizacion.

En las generaciones 2007-2009, 2009-2011 y 2013-2015 el 100% de los estudiantes obtuvieron la beca
CONACyYT y fungian como estudiantes de tiempo completo, solamente en la 2011-2013 el 78.57% fueron
becarios, ya que las disposiciones del CONACyYT no permiten que los estudiantes que trabajan en la misma
institucidon educativa sean becarios.

Para el caso del Doctorado las generaciones 2004-2007 y 2005-2008 el 100% de los estudiantes fue becario
CONACyT y estudiante de tiempo completo; en la 2007-2010 el 50% tuvo beca de CONACyT, el resto no estuvo
becado; en la 2008-2010 el 50% tenia beca CONACyT, el 25% beca PROMEP vy el resto no obtuvo beca; en las
siguientes cuatro generaciones el 100% de estudiantes es becario CONACyYT y por lo tanto son estudiantes de
tiempo completo.

Pese a los esfuerzos que se siguen realizando para mejorar la productividad de los alumnos del posgrado, ésta
sigue siendo baja, con algunos leves repuntes, los cuales se manifiestan, sobre todo en la generacién 2011-
2013 de la maestria, donde el 57% de los estudiantes presentd cuando menos una ponencia resultado de sus
avances de tesis, en eventos nacionales primordialmente, incluso se tiene el caso de un alumno que presenté
una ponencia en un evento internacional. Asimismo, dos estudiantes de esa generaciéon presentaron un
articulo para su publicacidn en una revista arbitrada de caracter internacional y a otro mas le ha sido aceptado
la publicacion de un capitulo de libro, en colaboracién con su asesor de tesis y PTC del programa, resultados en
ambos casos de sus respectivos proyectos de investigacion.

La productividad en el caso del Doctorado es importante, principalmente en revistas arbitradas y capitulos de
libros, sin embargo, aun es incipiente la elaboracién conjunta de trabajos entre estudiantes y profesores del
NAB, también son incipientes las estancias de investigacidn, tanto de estudiantes como de profesores, en el
caso de los primeros se aducen problemas econémicos y en el de los segundos disponibilidad de tiempo debido
a las cargas laborales en sus instituciones de origen. A eso se suma la cada vez mas escasa presencia de
profesores visitantes tanto nacionales como del extranjero, por la limitacidon de recursos. Por lo anterior, se
organizan seminarios en la Ciudad de México, junto con los alumnos de maestria, aunque un problema que se
ha presentado es la falta de recursos de los estudiantes, ya que esta es una actividad recientemente
programada como una estrategia para la discusidon con especialistas.

La planta académica de ambos posgrados es suficiente, se tiene 1.5 estudiantes por profesor en el caso de la
Maestria y hay una proporcién de uno a uno en el Doctorado, tanto para la asesoria de tesis como para la
tutoria en el medio académico y administrativo.
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De acuerdo al seguimiento de egresados se sabe que el 100% se dedica a actividades propias del posgrado
estudiado; en el caso de la Maestria el 90% de los que esta laborando se dedican a ser consultores privados en
el ambito del medio ambiente, urbanismo y patrimonio; otro grupo son funcionarios publicos en las areas del
patrimonio y el territorio. El 10% restante esta actualmente haciendo estudios de Doctorado.

De los egresados del Doctorado el 80% estan trabajando en Escuelas y Facultades de Arquitectura de diferentes
partes del pais, algunos como profesores, otros como investigadores, un 15% son funcionarios de alto nivel en
instituciones como el INAH, gobiernos de los estados y en algunos municipios y solamente el 5% restante son
consultores privados dentro de las dreas de especialidad del programa.

En cuanto a la graduacién, en la Maestria en Arquitectura las tasas de graduacidn por cohorte generacional se
han mantenido mas o menos estables, de la generacién 2005-2007 el 100% se encuentra ya titulado, en el caso
de la 2007-2009 en la que egresaron 11 alumnos (91.67% de la generacion) se han titulado 10 ( 90.90%) de los
egresados. En la generacion 2009-2011, entraron 19 estudiantes y egresaron 18 (94.74%) y hay 13 alumnos
titulados (72.22%). En la generacidon 2011-2013 ingresaron 14 estudiantes y terminaron 13 por una baja
temporal de un estudiante, lo que representa el 92.85% de egreso y a la fecha el 53.84% se han titulado.

En el caso del PIDA la generacidon 2004-2007 tuvo un egreso del 100%, pero la tasa de titulacidn fue del 85.71%;
en la generacién 2005-2008 el 100% egresd vy se tituld; los egresados de la generacion 2007-2010 fueron el 75%
con igual nimero de titulados.

La generacién 2008-2011 tuvo problemas, ya que solamente logré egresar el 66.67% y se tituld el 33.33%, en la
2009-2012 nuevamente se tuvo una baja tasa de egreso y 50% se tituld. De la 2010-2013 el 75% egreso y se
titulo.

Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado

Nivel del PE Calidad del PE
Nombre del PE de Posgrad No
ombre de e Posgrado .
E M D PNP PFC reconoci
doenel
PNPC
Maestria en Arquitectura X X
Doctorado en Arquitectura X X
Nucleo académico basico
Num. PTC Nivel de estudios N:me‘:o del :L(I: LGAC
Nombre del PE de Posgrado que lo LS
EREnEED D M E c | v | n | m| eac
Maestria en Arquitectura 10 10 1 3 2 5
Doctorado en Arquitectura 6 6 1 3 2 5
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Evidencia de Tasa de graduacion por cohorte generacional*
los estudios
Nombre del PE de Posgrado d e. t
seguimiento 2007 2008 2009 2010
de egresados
o registros
Mtria. en Arquitectura 100 0 91.67 0
Doctorado en Arquitectura 86 66.67 0 75

Como se puede observar, hay un grado importante de consolidacién en ambos programas, sin embargo aun
guedan nichos de oportunidad como la internacionalizaciéon, para transitar del nivel Consolidado a Programa
de Competencia Internacional; pero para ello se requiere una mayor cantidad de asesores extranjeros,
estancias cortas de investigacidn de estudiantes y profesores en universidades externas a México. Asimismo, se
requiere la actualizacidn del PE de Maestria en Arquitectura y concluir el del Doctorado, en el primer caso es
necesario, en por lo menos una de las lineas, capacitar a los investigadores en el tema de cambio climatico y
sostenibilidad, para atender una de las problematicas globales.

También es necesario desarrollar estrategias para que los alumnos de posgrado incrementen su productividad
académica conjunta con sus asesores; ademas es importante que se generen vinculos con los sectores publico,
social y privado; y con el fin de que los temas de investigacidn estén mas relacionados con la actualidad tanto
tedrica como practica se requiere la actualizacién del software altamente especializado para las LGAC de las
diferentes dreas del posgrado.

Anélisis de lainnovacién educativa
Desde el afio 2007 se incorpord el enfoque centrado en el aprendizaje en el nuevo disefio curricular del plan de

estudios de la carrera de Arquitecto del que han egresado dos generaciones. En el afio 2012 se reestructuraron
los planes de las licenciaturas de Disefio Industrial y Disefio Grafico en los que se integrd el enfoque centrado
en el aprendizaje.

La carrera de Arquitecto tiene flexibilidad en la oportunidad que tienen los estudiantes de cursar una
asignatura en otra licenciatura de la Universidad de Colima y en adelantar créditos a través del Curso
Compensatorio. En Disefio Industrial y Disefio Grafico la actualizacidn curricular se finalizé en el afio 2012 y el
nuevo plan de estudios contempla dentro de su flexibilidad curricular materias optativas, dos énfasis de salida
y la oportunidad de cursar otras materias en otros PE de la misma Universidad.

El aprendizaje de los estudiantes se ha fortalecido al dar capacitacidn intersemestral a los profesores en el area
pedagdgica. Asimismo, se ha procurado, en la medida que los recursos lo permiten, que cada semestre haya
profesores invitados para impartir alguna Unidad de Aprendizaje; sin embargo esto no ha sido posible en todos
los semestres por los costos que representa.

Los tres PE de licenciaturas adscritos a la FAyD basan su modelo educativo en el desarrollo de las
competencias, actualmente se estdn reestructurando los programas de asignatura para que contemplen
competencias genéricas y especificas, mismas que tienen su sustento tedrico en el proyecto Tuning América
Latina, es decir, se toman como referencias las competencias genéricas que ahi aparecen, ademas, cada una de
las Unidades de Aprendizaje estan disefas para desarrollarlas mediante estrategias y técnicas pedagdgicas
mismas que se demuestran al finalizar la unidad de proyecto integral en las que se incluyen las habilidades
adquiridas en el resto de las unidades de aprendizaje.

13
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La implementacidon de los nuevos planes curriculares propicié la necesidad de nuevas practicas docentes v,
sobre todo, un nuevo perfil entre la planta docente, para lo cual se ofrecieron cursos, talleres y platicas
informativas sobre las nuevas estrategias y técnicas de aprendizaje, asi como nuevas formas de evaluar el
aprendizaje del estudiante e informacion sobre el modelo por competencias.

Por medio del programa de tutorias se realiza acompanamiento estudiantil, para detectar necesidades de
indole econdmico, personal y académico, apoyando al estudiante para encontrar posibles soluciones por
ejemplo: apoyos econdmicos (becas), atencién psicoldgica y asesorias disciplinares; ademas, los tutores deben
dar seguimiento a la trayectoria académica de cada uno de sus estudiantes para tomar decisiones asertivas,
por ejemplo: lugares a donde pueden realizar movilidad, servicio social constitucional y practicas profesionales.
Con respecto al seguimiento de egresados y empleadores asi como estudios de satisfacciéon, la Facultad tiene
un rezago importante.

El campus al cual pertenece la Facultad tiene un Centro Interactivo de Aprendizaje Multimedia (CIAM), pero
son pocos los estudiantes que acuden y pocos los profesores que imparten su clase en el CIAM. Al semestre es
visitado solamente por un grupo y un profesor, lo que denota un bajo rendimiento del area y falta de
informacién de lo que se puede hacer y desarrollar en él. En el campus donde se localiza la DES hay una
biblioteca especializada en el area de ciencias aplicadas, a donde acuden profesores y alumnos; el acervo esta
registrado en linea, pero una debilidad es que los documentos completos de las tesis de licenciatura no estan
en linea y de posgrado sdlo estd una parte. Generalmente en el marco de los seminarios de investigacién del
area urbana y de Disefio Gréfico se imparte un curso en coordinacion con el personal de la biblioteca con el fin
de que los estudiantes utilicen las herramientas y bases de datos disponibles en las bibliotecas de la
universidad.

Parte del profesorado y el estudiantado tiene un nivel alto en la lengua inglesa y actualmente los estudiantes
reciben semestralmente un seminario de inglés enfocado a temas especificos de la Arquitectura o el Disefio
que les ayuda a desarrollar y reforzar vocabulario propio de la disciplina, por otra parte, los profesores tienen
la oportunidad de acudir al Diplomado en Inglés que se ofrece cada seis meses y que desarrolla en ellos la
competencia de comunicarse en otra legua con sus estudiantes. Ademas de que algunos acuden al Centro de
Autoacceso al aprendizaje de Lenguas (CAAL).

A pesar de los avances logrados, es necesario evaluar la pertinencia del modelo pedagdgico en el PE de
Arquitecto y hacer una revisidn de lo alcanzado en los PE de Disefio Industrial y Disefio Grafico; en cuanto a
flexibilidad es necesario abrir mayores posibilidades para ello, también se reconoce que como facultad se ha
puesto poco énfasis en la actualizacidon disciplinar de la planta docente, a pesar de que es necesaria para que el
estudiante pueda vincular sus conocimientos tedricos con la practica, ademds de que subsisten practicas
docentes que no son compatibles con el enfoque curricular. Un drea de oportunidad es el disefio de estrategias
para incrementar el nimero de profesores visitantes y mejorar el aprovechamiento de los recursos de la IES
como el CIAM, el CAAL y la Biblioteca de Ciencias Aplicadas.

Analisis de la cooperacion académica nacional e internacionalizacion
La Universidad de Colima, a través de la Direccion General de Relaciones Internacionales, ha establecido

convenios con universidades de Espafia, Italia, Alemania, Corea, Japdn, Brasil, Argentina, Colombia, Chile,
E.U.A. y Francia, por mencionar algunos, en donde nuestros estudiantes han cursado uno o dos semestres.
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Los programas educativos de licenciatura de la FAyD no son de caracter interinstitucional y tampoco son de

doble titulacidn; sin embargo se fomenta la internacionalizacién de estudiantes y profesorado por medio del
programa de movilidad de la Universidad de Colima.

Las universidades nacionales visitadas por estudiantes de movilidad en el afio de 2012 fueron: 2 a la
Universidad Auténoma de Yucatan, 2 a la Universidad de Guanajuato, y uno a la Universidad de Monterrey. En
cuanto a las instituciones extranjeras visitadas por nuestros estudiantes fueron: a Espafia 6 a la Universidad de
Zaragoza, 4 a la Universidad de Madlaga, 3 a la Universidad Politécnica de Valencia, 4 a la Universidad de
Alicante, y uno a la Universidad de Granada; a la Argentina fueron 3 a la Universidad Nacional del Litoral, 2 a la
Universidad Nacional de Cérdoba, uno a la Universidad de Buenos Aires; a Panama uno a la Escuela Técnica de
Arquitectura y Disefio ISTHMUS; a Colombia 2 a la Universidad de Santo Tomas y 2 a la Universidad Javeriana;
en Brasil 2 a la Universidad Federal do Ceara y uno a la Universidad de Sao Paulo; en Uruguay uno a la
Universidad ORT; en Italia uno a la Universidade Degli Studi di Firenze, y uno a la Corea University.

Para el afio 2013 las universidades nacionales visitadas por nuestros estudiantes fueron: uno a la Universidad
Autonoma de México, 2 fueron al ITESO, uno a la Universidad de Monterrey y uno a la Universidad de
Aguascalientes. En cuanto a las Universidades Internacionales estuvieron 2 en Korea University; en Espafia
estuvo uno en la Universidad Complutense de Madrid, 3 en la Universidad de Malaga, uno en la Universidad
Rovira | Virgili, uno en la Universidad de Alicante, uno en la Universidad de Granada, 3 en la Universidad de
Zaragoza y 2 en la Universidad de Cantabria; en la Argentina uno en la Universidad Nacional de La Plata, uno en
la Universidad Nacional del Litoral y uno en la Universidad Nacional del Nordeste; en Chile, 2 en la Universidad
de Valparaiso y 2 en la Universidad de Los Lagos; en Colombia uno en la Pontificia Universidad Javeriana; en
Uruguay uno a la Universidad ORT y uno mas a la Université de Toulouse ll-Le Mirail en Francia y 2 a la
Universidad Federal do Ceard de Brasil.

Otra modalidad de movilidad estudiantil que se esta impulsando es el programa de Verano de la Investigacién
Cientifica y las ayudas para difundir los resultados de proyectos de investigacion cientifica, tanto en los niveles
de pregrado como posgrado. En general, estas acciones permiten incrementar la calidad de los programas de
estudio en los cuales participan los estudiantes y profesores, conocer otros modelos de ensefianza-aprendizaje
y desarrollar competencias interculturales y globales. Esto ha redundado, en el caso del PE de Arquitecto, que
algunos los estudiantes realicen la practica profesional en despachos privados nacionales e internacionales en
Alemania, India, Espafa, Ecuador, Colombia, E.U.A y Brasil y que estudiantes de los PE de Disefio Industrial y
Disefio Grafico empiecen a aprovechar el programa de movilidad para ir a estudiar al extranjero. En los ultimos
tres aios se ha incrementado el nimero de estudiantes que se van al extranjero y poco a poco ha aumentado
la presencia de estudiantes nacionales y extranjeros.

Como parte del programa de movilidad los estudiantes deben realizar actividades de difusion de la cultura,
tradiciones y aprendizajes académicos a la universidad que acuden, para motivar a otros alumnos a realizar
estancias a nuestro pais, lo mismo hacen los estudiantes visitantes en nuestra Facultad, dentro del evento
llamado Semana de Integracidn, recientemente, ademds de hablar de la dindmica de su universidad, su cultura
y tradiciones, hicieron una muestra culinaria.

La cooperacidon académica también se da a través de redes académicas con apoyo de PROMEP, SENER,
CONAVI, CONACyT y el Fondo Ramén Alvarez Buylla.

El UCOL CA 25 Arquitectura y Medio ambiente realiza trabajo en red con los cuerpos académicos de
Arquitectura Bioclimatica de la Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco, Estudios Integrales en
Arquitectura de la Universidad de Sonora, Disefio ambiental de la Universidad Auténoma de Baja California y
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como asociados internacionales estan el drea de Arquitectura y Energia de la Universidad Politécnica de

Cataluia, Espaia, el Centro de Investigacién Habitat Energia, de la Universidad de Buenos Aires, Argentina;
Qualidade e sustentabilidade do ambiente construido, de la Universidad Estatal de Campinas, Brasil y
Susteinable Architecture de la California State Politechnic University, Pomona, Estados Unidos. Actualmente
este CA realiza el proyecto Desempefio energético y confort ambiental de la vivienda urbana como parte de su
red internacional y Evaluacién de dispositivos e interfaces con la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica de
laUdeC.

El UCOL CA 26 mantiene el trabajo en la red Historia de la Arquitectura y Conservacidon del Patrimonio
(HAyCOP) con la que continta trabajando en proyectos de investigacidon. Adicionalmente se actualizé la red
internacional de Arquitectura, Urbanismo y Ciudad con la participaciéon de tres universidades brasileiias
Universidad Federal de Rio de Janeiro, la Universidad Federal de Uberlandia y la Universidad de Belem de Par3,
una argentina con sede en la Universidad de Litoral y la Universidad Catdlica del Norte, de Chile. Como parte de
los trabajos de esta red, un profesor investigador de la Universidad de Alicante (Vicente Iborra Pallarés) realizd
una estancia corta de investigacién y una investigadora proveniente de la Benemérita Universidad Auténoma
de Puebla (Laura Varela) esta realizando su posdoctorado con el CA 26.

El UCOL CA 27 Urbanismo participa en la red de Economia, Territorio y Sociedad conformada por profesores de
las facultades de Arquitectura, Economia, Trabajo Social y Letras y Comunicacion de la Universidad de Colimay
de Economia de la UNAM, y otra que estd en proceso de formacidn, denominada Habitabilidad urbana con la
Pontificia Universidad Javeriana de Bogota.

Cuadro sintesis de la cooperacion académica nacional e internacional institucional
Movilidad académica

Cuadro sintesis de la cooperacién académica nacional e internacional (A)

Movilidad Académica de estudiantes
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Enviada por la DES para complementar la|Nacional 0 2 > 1 0 0
formacion académica Internacional 0 0 0 0 0 0
Enviada por la DES con reconocimientos de|Nacional 0 3 1 2 > 5
créditos Internacional 0 19 14 24 35 26
Recibida por la DES para complementar lajNacional 0 1 6 2 0 0
formacion académica Internacional 0 5 6 7 0 0
Recibida por la DES con reconocimiento de|Nacional 0 0 0 0 8 8
créditos Internacional 0 0 0 0 6 6
Nacional 0 0 0 0 0 0
Participacién en redes académicas
Internacional 0 0 0 0 0 0
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Movilidad académica de profesores
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Enviada por la DES para complementar lajNacional 0 0 0 0 0 0
formacion academica Internacional 0 0 0 0 0 0
Enviada por la DES con reconocimientos de|Nacional 0 0 0 0 0 0
créditos Internacional 0 0 0 0 0 0
Recibida por la DES para complementar lajNacional 0 0 0 0 0 0
formacion académica Internacional 0 0 0 0 0 0
Recibida por la DES con reconocimiento de|Nacional 0 0 0 0 0 0
créditos Internacional 0 0 0 0 0 0
Nacional 0 0 0 0 0 0
Participacidn en redes académicas
Internacional 0 0 0 0 2 2

PE de posgrado conjunto con otras IES

Cuadro sintesis de la cooperacién académica nacional e internacional (C)

Concepto Ambito Maestria Doctorado

Nacional 1

Programas educativos de posgrado conjunto con DES de otras IES Internacional

Convenios y proyectos académicos e investigacion

Cuadro sintesis de la cooperacién académica nacional e internacional (B)

Concepto Ambito Nimero
Nacional 31
Convenios de cooperacidén académica con DES de otras IES o Centros de Investigacion Internacional 26
Nacional 1
Proyectos académicos y de investigacion con DES de otras IES o Centros de Investigacion Internacional 1

Si bien se ha incrementado la movilidad estudiantil, ésta adn es insuficiente, ya que apenas representa el 7% de
los estudiantes, esto se debe, sobre todo, a la falta de recursos. También es necesario promover la movilidad
académica para complementar la formacion disciplinar, asi como mantener la participacion de los dos CA’s en
redes académicas e impulsar el trabajo en red del Unico CA que no lo ha logrado. Una de los nichos de
oportunidad es la captacion de fondos internacionales para proyectos de cooperacidon e intercambio
académico.

Anadlisis del impulso a la educaciéon ambiental para el desarrollo sustentable
Desde su fundacién, uno de los compromisos de esta DES ha sido con la proteccién del medio ambiente, por

esos, en todo los PE de licenciatura como de posgrado, hay contenidos relacionados con la sostenibilidad y la
habitabilidad, se ha procurado en las unidades de aprendizaje y las asignaturas incluir aspectos desde la
perspectiva del desarrollo sostenible con base en cuatro ejes: ambiental, econdmico, social y cultural.
Asimismo, en las asignaturas de proyectos de disefio es un aspecto fundamental.
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También los CA’s trabajan con esos ejes, especialmente el CA 25 Arquitectura y Medio Ambiente, por su parte
el CA 26 Arquitectura y Patrimonio tiene una vertiente sobre la sostenibilidad de la arquitectura patrimonial y
el CA 27 Urbanismo desarrolla temas de habitabilidad urbana. De los tres CA, sélo el CA 25 esta realizado
trabajo en red con otros CA en esa tematica. El CA 25, como se menciond en el apartado de Cooperacion
académica, trabaja con proyectos en red en esta vertiente.

Ademas, desde agosto de 2013 en la DES se organizd un Taller de Educacion Ambiental con la finalidad de
involucrar a los estudiantes en actividades de reforestacidon del Campus Universitario Coquimatlan, para ello
primero se les capacita mediante conferencias y talleres; asimismo este 2014 se organizé un club de reciclaje
de PET, aluminio y bolsas de pldstico; con apoyo del Pro-DES 2012 se adapté un techo verde al que se le dara
continuidad este afio y los estudiantes del Taller de Educacién Ambiental se haran cargo del mantenimiento.

El conocimiento relacionado con los aspectos ambientales se obtiene tanto del proceso como del producto: del
proceso por la experiencia directa de la participacion de alumnos de los diferentes niveles formativos y
profesores de asignatura en proyectos de investigacion sobre los temas pertinentes. Del producto a través de
los contenidos de las asignaturas se actualizan periédicamente con los avances globales del conocimiento, pero
gue también se nutren de los resultados especificos de los distintos proyectos de investigacion realizados por
los Integrantes de los CA’s.

Adicionalmente se ha buscado, por diferentes canales que los estudiantes sean participes del compromiso
ambiental y por ello en diferentes clubes de servicio social interno se han realizado campanas de reforestacién
y reciclaje de plasticos y otras acciones encaminadas a fomentar una conciencia ecolégica.

Pese a todas las acciones implementadas y la conciencia de los estudiantes y profesores por el cuidado del
medio ambiente en nuestras propias instalaciones esto no es visible ya que no existen recursos para la mejora
de las aulas u oficinas con climatizacion pasiva, por lo que el gasto energético por el uso de aparatos de aire
acondicionado o ventiladores resulta importante, por lo que es necesario implementar acciones que permitan
llevar a cabo mas acciones al respecto. Otra tarea pendiente es la de migrar a sistemas de ahorro energético en
tanto en las aulas como en las instalaciones administrativas, por lo que este aifo esta contemplando hacer una
prueba en la sala de juntas con un nuevo sistema de iluminacidon, ademds de impulsar las actividades
extracurriculares en materia ambiental.

Un area de oportunidad es participar en las acciones que los gobiernos federal, estatal y municipal realizan en
materia ambiental, ademas de captar recursos para estos fines.

Analisis de la vinculacion
El modelo de los nuevos planes de estudio de las tres carreras de la Facultad de Arquitectura y Disefio facilita la

prestacion del servicio social constitucional, esto les permite participar de las acciones publicas en distintos
niveles, por otro lado, dentro de los planes se destina un semestre exclusivamente a la practica profesional,
esto permite que los estudiantes las realicen en empresas nacionales e internacionales, a través del ejercicio
real, ademas de ampliarles los conocimientos adquiridos en las aulas. Debido a su desempefio, algunos de ellos
han recibido propuestas formales de trabajo.

Algunas empresas en donde realizado sus estancias son: Tatiana Bilbao, S.C. en la Ciudad de México, ODA
Architecture en Nueva York E.U.A, Edificart Constructor en Brasil, AVALOS Arquitectos y Asociados en Baja
California Sur, Planungsbiiro en Alemania y Medio Mundo Arquitectos, en Sevilla Espaia, por mencionar
algunos.
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Para el fortalecimiento de la formacién en coordinacién con la Direccion General de Educacién Continua se han
organizado algunos cursos de interés de los estudiantes, tal es el caso de 3D, Rhinoceros, Domina tu Péanico
Escénico, Taller Disefio de Portafolio y Curso de llustrador.

En cuanto a los proyectos de colaboracién con los sectores productivo, social y gubernamental, en el afio 2013
el drea de Disefio Grafico realizd para la Secretaria de Fomento Econdmico (SEFOME) el disefio de la imagen de
la tienda del DIF, ahora llamada "Huentli" y el disefo de las "marcas personales" de 5 artesanos que colaboran
para la SEFOME.

Con la Asociacién Mexicana de Mujeres Empresarias del Estado de Colima (AMMEEC), se estdn trabajando los
proyectos de disefio de La Jornada de Mujeres Empresarias por la Competitividad, imagen y aplicaciones, asi
como demads proyectos de redisefio de imagen corporativa para sus afiliadas, proyectos que incluyen desde la
toma de fotografias, manuales de uso de marca, sefalizacion y publicidad ambiental.

En este afio se llevd a cabo el "Entrepeneur Challenge 2013", en el cual participaron 20 alumnos de las
licenciaturas en Disefio Grafico e Industrial , en el cual se obtuvieron el 1° y 2° lugar en la categoria de
"Innovacién tecnoldgica", por las alumnas de Disefio Industrial Rocio Requena (1° lugar) y Giovanna Jaramillo
con Monserrat Padilla (2° lugar).

En la categoria de Entrepreneur Challenge reto de 50 horas, la dinamica del concurso contemplaba la
integraciéon de equipos con alumnos de las diferentes facultades participantes, en este caso los equipos
ganadores del primer y segundo lugar, contaban con la participacion de alumnas de disefio, el equipo
"VEDROC" obtuvo el 1° lugar (en el que participd la alumna de Disefio Grafico Lizzete Ochoa de Dios) y
"COLIMAPP" obtuvo el 2° lugar (en el que participd la alumna Monserrat Padilla, también de Disefio Grafico).
Otros alumnos participaron en el rediseifio de la imagen de la Fundacidon Universidad de Colima y el proyecto
elegido por el comité directivo fue el del alumno Raul Ramirez Herndndez y también se redisefié la publicidad
de la temporada 2014 del Ballet Folcldrico de la Universidad de Colima.

En la carrera de Arquitectura, se llevaron a cabo dos proyectos con vinculacidn social; el primero denominado
Revitalizacién del primer cuadro del Centro Histdrico de Comala y la presidencia municipal, y el segundo fue el
disefio de la Biblioteca de Ciencias Aplicadas, ubicada en el campus Coquimatlan. También se inicid la asesoria
al grupo de las Vicentinas, para disefiar el nuevo asilo que administra esa organizacién y recientemente se
inicio la participacion de la DES en el programa de actividades del Centro de Apoyo Multidisciplinar coordinado
por la Facultad de Trabajo Social, para la cual se redisefié la imagen grafica y se esta realizando el programa de
mejoramiento urbano y, posteriormente, se disefiara mobiliario adaptado a personas de la tercera edad.

En la DES no hay oficinas de transferencia de resultados de investigacion como tal, pero cada uno de los
investigadores al concluir cualquier tipo de investigacidon o proyecto lleva al destinatario final el producto y/o
resultados de las mismas.

Como parte del programa de vinculaciéon apoya a la sociedad en la elaboracién de proyectos especificos en los
gue intervienen las tres carreras de la DES, asi mismo brinda asesorias técnicas, tal es el caso de la donacién de
mobiliario educativo a la primaria rural Aquiles Serdan ubicada en la Comunidad de Las Golondrinas. Sin
embargo, un problema es que en el Ultimo afio no se han conseguido recursos por esta actividad. La
vinculacion con los diversos sectores de la sociedad estd a cargo de las Direccién General de Atencidn al Sector
Social y Productivo (DGASSP). En la DES existe una coordinacion de vinculacidn que capta las demandas, pero
también la direccion y las jefaturas de carrera atienden peticiones que les llegan directamente, mismas que
canalizan por nivel de complejidad y bajo la direccion de los profesores. Las acciones anteriores se han
realizado sin retribucidn econémica a la DES.
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Al interior de la DES se tiene un catdlogo de productos y servicios de las carreras de la DES, con el propdsito de

dar a conocer el potencial de trabajo de las carreras, en este sentido, en el 2013 se organizd una Jornada de
Puertas Abiertas que visitaron representantes de empresarios, funcionarios universitarios y padres de familia.
A través de la vinculacion con estos sectores, se articulan las funciones de docencia, investigacion, extension de
la cultura y servicios que brinda la Universidad de Colima, para dar respuestas a las necesidades de sus ambitos
de competencia. Asi mismo a través de este proceso se consideran a estos sectores como colaboradores en la
formacion de nuestros estudiantes. Para cumplir con estas funciones se tiene las areas de apoyo: Desarrollo
Comunitario, Desarrollo Rural Sustentable, Atenciéon a las Necesidades de la Sociedad, Apoyo a Grandes
Empresas e Instituciones, Promicro e Incubadora de Empresas.

Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacién

Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacion

Numero Monto 2013
Convenios
Con el sector productivo 0 0
Con los gobiernos federal, estatal y municipal 2 0
Proyectos con el sector productivo 11 0
Proyectos con financiamiento externo 0 0
Patentes 0 0
Servicios (sefalar el tipo)
Laboratorios 0 0
Elaboracidon de proyectos 0 0
Asesorias técnicas 1 0
Estudios 0 0
Educacién continua (cursos, diplomados, talleres, entre otros) 5 0
Algunos otros aspectos (detallar)
Proyectos con la IES 5 0
Concurso Entrepeneur Challenge 20 0
Disefio y donacion de mobiliario para escuela primaria 1 0
Organizacion de Jornada de Puertas Abiertas (exposicion de trabajos abierta
al publico ) 1 0

Una de las acciones pendientes es la educacidn continua para los egresados de las carreras que se imparten en
la DES, tanto presencial como abierta y a distancia, también es necesario promover mas la vinculacién, sobre
todo en el PE de Arquitectura, asi como realizar los convenios de cooperacion con los sectores productivo y
social, que en el ultimo afo no se han promovido.

Analisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por la
COPAES a los PE

Las recomendaciones que realizaron los CIEES para los programas de Disefio Industrial y Disefio Grafico se han
estado atendiendo, algunas de ellas al 100%, que son principalmente las que corresponden a la normativa y
politicas generales; a la planeacidon, gestion y evaluaciéon; al desempefio estudiantil, retencidon y eficiencia
terminal y de vinculacidon con los sectores de la sociedad. Las que estdn en proceso de cubrirse estan
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relacionadas con el modelo educativo y plan de estudios, para el caso de Disefio Industrial hace falta la
consolidacion de la vinculacidn con el sector social y con relacidn a la infraestructura, “complementar el
equipamiento de los talleres y laboratorios”, actualmente se tiene tecnologia convencional en los talleres y
laboratorios y se carece de tecnologia CNC, este tipo de maquinas son cada vez es mas comunes en sector
laboral, por ejemplo equipos de corte para madera y metal, impresoras de ultima generacién, molinos, hornos
de cerdmica, entre otros. En Disefio Grafico un area de oportunidad es la contratacion de profesores de tiempo
completo y es necesario complementar lo que se tiene, porque se carece de impresoras 3D, impresoras de
lona, scanner 3D, scanner doble carta, y maquina para recorte de vinil, ademas de mejorar el taller fotografia.
Con la reestructuracion de los planes de estudios, mismos que se pusieron en marcha en agosto de 2012, se
cubrieron las recomendaciones hechas a los programas educativos, pero sera hasta cuando egrese la primera
generacién de cada uno de los PE referidos, que se visualizard todo lo que habria que actualizar.

En el caso del programa de Arquitectura, éste fue acreditado en 2004 y re-acreditado en 2009 por el
ANPADEH, antes llamado COMAEA. Al momento de esta autoevaluacion, se envié un documento a la ANPADEH
con el fin de obtener la acreditacién por tercera ocasion.

Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES y COPAES

Normativa y politicas Planeacion, gestiony Modelo educativo y plan de, Desempeiio estudiantil, retencién y Servicio de apoyo al
BE generales evaluacién estudios eficiencia terminal estudiantado
No. Atendidas | % No. Atendidas % | No. Atendidas % No. Atendidas ‘ % No. Atendidas | %
LDI| 2 2 100 1 1 100 8 7 87 3 3 100 0 0 0
LDG 2 2 100 1 1 100 6 6 100 2 2 100 0 0 0

Perfil y actividades del Docencia e Infraestructura: instalaciones, Reconocimiento social y Vinculacién con los sectores
= personal académico investigacion laboratorios, equipo y servicios laboral de la sociedad
No. Atendidas % No. Atendidas % No. Atendidas % No. Atendidas |% No. Atendidas %
LDI| 4 3 75 0 0 o 2 1 50 0 0 0 1 1 100
LDG 6 5 83 0 0 o 1 1 100 0 0 0o 0 0 0

PE | Personal académico adscrito al Curriculum Métodos e instrumentos para evaluar el Servicios institucionales para el aprendizaje de los
programa aprendizaje estudiantes
No. Atendidas % No.’Atendidas % No. Atendidas % No. Atendidas %
ARQ 5 5 100 | 5 5 100 2 1.8 90 1 1 100

Vinculaciéon

PE Alumnos Infraestructura y equipamiento de apoyo al Lineas y actividades de investigacidn, en su caso, para la
desarrollo del programa imparticion del programa
No.Atendidas%  No. Atendidas % No. Atendidas % No.Atendidas %
ARQ 4 3 75 3 3 100 1 1 100 7 6 85
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PE | Normativa institucional que regule la operacion Conduccién académico- Proceso de planeacion y Gestion administrativa y
del programa administrativa evaluacion financiamiento
No. ‘ Atendidas ‘ % No. ‘ Atendidas ‘ % | No. Atendidas % | No. ‘ Atendidas ‘ %

ARQ 1 1 100 1 1 100 1 1 100 1 1 100

Ha sido interés de la IES y de la DES atender cada una de las recomendaciones de los organismos certificadores

de la calidad de la educacién, sin embargo, la rapida evolucién de la tecnologia ha hecho que en un lapso
relativamente corto los equipos y softwares se vuelvan obsoletos, asimismo, para capacitar a los estudiantes,
ademas de actualizar el equipamiento es necesario, al mismo tiempo, actualizar a los profesores para hacer un
uso Optimo de esas herramientas. Igualmente, al cambiar de modelo pedagdgico ha vuelto necesario
reorganizar la planta fisica y en ese sentido, una necesidad es la de remodelar el actual centro de cémputo que
tiene dos aulas en donde se atienden 19 y 20 estudiantes, respectivamente, cuando actualmente los grupos
son de 30 a 34 estudiantes.

Analisis de los resultados de los Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL —
CENEVAL)

Cuadro sintesis del IDAP

Estudiantes que

Estudiantes con
Testimonio de

Estudiantes con
Testimonio de

Estudiantes sin

Rlceanaldce presentaron el EGEL Desempefio Desempefio Satisfactorio teSt(I;lr;mIO
Sobresaliente (TDSS) (TDS)
PE1 NA
Total

A partir de este afio se aplicard por primera vez el EGEL-CENEVAL para las carreras de Disefio Grafico y
Arquitectura y el CENEVAL ya estd trabajando en el examen para la carrera de Disefio Industrial. Por su parte,
los resultados del Examen de Egreso Interno de Licenciatura no han sido favorables en ninguno de los
programas educativos del plantel, aunque el caso mas critico es el PE de Arquitecto, que muestra 0% de
acreditados, por no alcanzar el puntaje minimo.

Los resultados obtenidos de los exdmenes de egreso se han utilizado principalmente para actualizar los
contenidos de las materias y también para tener el seguimiento de egreso de los estudiantes del ultimo
semestre de las carreras, dado que quienes no acreditan el examen, vayan eligiendo alguna otra modalidad de

titulacion.
Programa Educativo Numero de sustentantes Aprobados %
Arquitecto 61 0 0
D. Gréfico 15 7 46
D. Industrial 11 5 45
Total 87 12 13.79

De acuerdo a los datos del EGIEL, se observa que no hay una relacion entre el nivel de calidad de los PE con los
resultados de dicho examen, pues el rendimiento académico es bajo (el promedio no llega a 1), por lo que ésta
es un area de oportunidad.
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Analisis de la capacidad académica
Desde el afio 2002 se formaron 3 cuerpos académicos para concentrar su atencion a las lineas especificas y a

los programas de formacién de posgrados que se relacionaban con cada una de ellas: Bioclimatico-Medio
ambiente (entorno natural), Revitalizacion-Patrimonio (entorno y cultural) y Desarrollo urbano-Ciudad
(entorno social), de este modo los tres cuerpos académicos desarrollan investigacion relacionada con la
tematica ambiental.

Dentro de las lineas de investigacidén de los CA se cuenta con temas pertinentes en que encajan los proyectos e
investigaciones de profesores y estudiantes. En el cuerpo académico UCOL CA25 especialmente se trabaja en
los temas Materiales alternativos, Andlisis de ciclo de vida de tecnologias, Desempefio de dispositivos
domeésticos de control, Normatividad ambiental, Procedimientos para el disefio ambiental e Indicadores de
sostenibilidad. En el CA 26 se trabaja en temas como Patrimonio sostenible y Economia patrimonial. En el
cuerpo académico UCOL CA27 sus proyectos se orientan a la gestidon urbana del suelo, los vacios urbanos, la
vivienda, la apropiacién social de los espacios publicos, la civilidad y segregacion urbana y recientemente se
han empezado a abordar temas referentes a la habitabilidad urbana como la mitigacién de las islas de calor e
indicadores de sostenibilidad urbana.

Actualmente la FAyD tiene una planta académica de 18 profesores de tiempo completo (PTC), todos ellos con
posgrado (11 con Doctorado y 7 con Maestria), de ellos seis forman parte del Sistema Nacional de
Investigadores (dos con nivel 2, tres con nivel 1 y una es Candidata), nueve tienen el perfil PROMEP y dos estdn
en proceso de evaluacion.

La FAyD tiene tres cuerpos académicos, todos con el nivel de Consolidados, que tienen una participacion
colegiada activa, sin embargo, aunque cada vez hay una mayor productividad conjuntamente con estudiantes,
ésta sigue siendo incipiente. En total se desarrollan cinco LGAC: Dos el CA-25, una el CA-26 y dos el CA-27. A
pesar de que entre 2002 y el 2014 hay una mejora en la competitividad, se observa que en los afos
precedentes hubo mejores resultados, sin embargo, la baja por enfermedad de un PTC, asi como la carga por
gestidon ha generado que algunos de ellos hayan salido del Sistema Nacional de Investigadores. A eso debemos
de agregar la baja inminente por jubilacién de cerca del 30% de la planta actual del profesorado, esto generard
en el corto plazo que la habilitacién vaya en descenso. Ademas de un PTC del 4drea de Arquitectura (Joel Cruz
Galeana) que no estd incorporado a un CA.

A pesar de que en los ultimos dos afos se ha realizado la contratacion de dos nuevos PTC aun les falta
habilitarse al mismo nivel que los PTC que se jubilardn. Por otra parte, los profesores que tienen grado de
maestria dificilmente alcanzaran el nivel preferente, pues de habilitarse con un mayor grado cuando lo
hubieran alcanzado estarian en situacion de retiro. Ademads, en los PE de Disefio Industrial y Disefio Grafico no
existen CA’s y la préxima jubilacion de un PTC en el corto plazo (Gastdn Olea Coria) y de otro en el mediano
plazo (Ana Ofelia Lépez Rincdn) agudiza mas el problema.

Por otra parte, existe un grupo de profesores de tiempo parcial habilitandose y profesores con contrato de 40
horas con posibilidad de mejorar su grado de habilitacidn, sin embargo, su posible incorporacién como PTC es
incierta y aun cuando se habiliten su vida académica serd reducida.

Tanto la institucién como la FAyD han hecho el esfuerzo de tener talleres y cursos de actualizacidon constante
en los que participan tanto PTC como PA, éstos ultimos en menor nlimero; sin embargo, analizando las
estadisticas se observa que tanto la habilitacién como la capacidad académica han incidido débilmente en la
formacidn integral de los estudiantes, ya que aunque ha permitido mejorar algunas habilidades y conocimiento
especificos, otros aspectos de la formacidon no estan relacionados directamente con estos indicadores.
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Creemos que las estrategias que se han implementado han funcionado para ir consolidando algunos
indicadores, pero también vemos que no se estdn tomando medidas que en el mediano o largo plazo
garanticen su desarrollo. A pesar de que los indicadores de habilitacién y capacidad han tendido altibajos,
siguen siendo de los mas altos del pais, respecto a otras escuelas de arquitectura y disefio, pero no se han
logrado superar las brechas de capacidad entre los profesores de los diferentes PE de pregrado, 14 estan
adscritos a Arquitectura, 10 de éstos atienden ademas programas de posgrado y de ellos 2 atienden ademas un
PE de Disefio; solamente cuatro estan adscritos a las carreras de Disefio, de los cuales solamente uno forma
parte de la licenciatura en Disefio Grafico, uno de los PE con mayor cantidad de estudiantes conjuntamente con
Arquitectura. Para la contratacién de personal docente es necesario seguir manteniendo la politica institucional
de contratacidon de PTC mediante concursos de oposicidn lo cual nos llevara a contratar profesores con mayor
habilitacidon que permita fortalecer a los diferentes PE, pero también a los CA.

Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

2002 2014 Variacién 2002-2014 2014
Absolutos % Absolutos % Absolutos % Media nacional (a diciembre de 2013)
PTC 17 0 17 100 0 0 No aplica
PTC con posgrado 17 100 17 100 0 0 90.35%
PTC con posgrado en el drea disciplinar de su 17 100 0 0
. 17 100
desempefio
PTC con doctorado 6 35 10 59 4 14 43.41%
PTC con doctorado en el area disciplinar de su 6 35 10 59 4 14
desempefio
PTC con perfil 12 71 9 53 -3 -18  [53.99%
PTC con SNI 2 12 6 35 4 23 19.13%
CAC 0 0 3 100 3 100 |25.99%
CAEC 3 75 0 0 -3 -75  [32.81%
CAEF 1 25 0 0 -1 -25 41.20%

La evolucién de los indicadores de capacidad académica en el plazo de 12 afos es -en términos generales-
positiva; sin embargo los nimeros esconden problematicas serias para la dependencia que la ponen en una
situacion dificil de superar en las actuales condiciones. Todos los indicadores de la DES superan la media
nacional. Aunque la habilitacidn de los PTC de la DES supera la media nacional esta posibilidad llegé a su limite.
Los profesores restantes que no tienen el grado mdaximo de habilitacién estan en una condicién desfavorable
en términos de motivacidén personal y de conveniencia institucional: se encuentran cercanos a la jubilacién.
Después de la obtencion del grado no llegarian a incorporarse por un tiempo significativo a la actividad docente
y de investigacién.

Incluso, varios profesores que tienen la habilitacion maxima se encuentran proximos a su retiro, por lo que los
numeros lejos de incrementarse se revertiran. De hecho en términos de adscripcién al SNI los indicadores han
comenzado a decrecer, pues en 2009 la DES tenia 16 PTC y de ellos 50% estaban en este indicador. La baja en
este aspecto se explica en el hecho de que los PTC han tenido que atender una mayor carga de funciones de
gestion académica. Y de los actuales PTC que estan adscritos al Sistema Nacional de Investigadores cuatro se
encuentran en edad de jubilarse en este momento. La evolucidon de los cuerpos académicos ha llegado al
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vulnerables.

Respecto al nivel de habilitacién de los PTC en el area disciplinar de su desempefio aunque los indicadores
parecen favorables, se da la situacién de la mayoria de los PTC con habilitacidn maxima estan participando en
un solo programa de licenciatura de los que ofrece la DES y los posgrados son solo de un drea disciplinaria:
Arquitectura. El problema es que hasta el momento no hay programas de doctorado reconocidos por el PNPC
en las areas de Diseno Grafico y Diseno Industrial; inclusive, 3 de los 4 PTC que participan en programas de
Disefio Grafico y Disefio Industrial, aun cuando orientaron sus proyectos a su area disciplinar de desempeifio,
realizaron estudios de maestria en el drea de arquitectura. Apenas recientemente en el pais se han
vislumbrado posibilidades de apertura de programas de doctorado relacionado con el area del Disefio.

Los Cuerpos Académicos de la DES han alcanzado su maximo grado de desarrollo, el 100% de ellos son
consolidados, la estructura que los organiza y la forma en que trabajan obedece a una adecuada division, pues
cada uno de ellos se responsabiliza de una opcién terminal de posgrado y de una linea de investigacion del
doctorado. Inclusive, cada uno de ellos trabaja de acuerdo a su propia metodologia, pues el CA 25 se relaciona
preferentemente con las ciencias exactas y es responsable de la opcidn terminal Arquitectura Bioclimatica de la
Maestria en Arquitectura y la linea Arquitectura y Medio Ambiente del doctorado. El CA 26 se relaciona
prioritariamente con las humanidades y es responsable de la opcidn terminal revitalizacién patrimonial de la
Maestria en Arquitectura y la linea de Arquitectura y patrimonio del doctorado. EIl CA 27 se vincula
sefialadamente con las ciencias sociales y es responsable de la opcidn terminal Desarrollo Urbano de Maestria
en Arquitectura vy la linea Arquitectura y Ciudad del doctorado. Los CAs tienen su propia vida interna pero
siguen lineamientos similares para su operacion y desarrollo. Con frecuencia los lideres de los tres CAs se
relinen para llevar a cabo actividades de planeacion general que se implementan en los Cuerpos Académicos.
Muchas de las actividades de formacidn, capacitacion y actualizaciéon del personal académico se orientan no
so6lo a los profesores de tiempo completo, sino a toda la planta de profesores. Por lo menos una vez al
semestre se programan cursos de esta naturaleza, en ellos con frecuencia participan de 40 al 50% de los
profesores; sin embargo suelen ser los mismos profesores de manera que se esta creando una brecha que no
se ha encontrado la forma de cerrar. La actualizacién y capacitacidn de los profesores repercute parcialmente
en la formacidn integral de los estudiantes, en el aspecto que no se ha logrado una mayor repercusién en
mejorar los indicadores de competitividad.

Las estrategias implementadas funcionaron adecuadamente en el momento de su implementacion, pero
encontraron su limite en la disponibilidad de profesores para mejorar su capacidad, a pesar de esta limitacién
los nimeros no son malos considerando la media nacional en cada categoria. Como se sefiald la principal
barrera encontrada fue el de programas para que los profesores de las carreras de disefio continuaran su
preparacion en el nivel de doctorado y mejorar la habilitacién para generar conocimiento.

Uno de los problemas asociados a lo anterior que han impedido una evolucidn mas favorable de los indicadores
es, por un lado, que las publicaciones en estos campos de especializacién son muy incipientes; la mitad de los
PTC no tiene una produccidn que les permita lograr equilibrio de funciones para obtener el reconocimiento de
perfil Promep, por eso este indicador se revirtié. De igual manera para los profesores habilitados y con
disponibilidad de medios se refiere a la saturacién de cargas administrativas que limitan la labor de
investigacion, aspecto que también repercute directamente en el porcentaje de PTC reconocidos en el SIN.
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A pesar de contar con politicas adecuadas para la mejoria de indicadores de capacidad académica y de que
permitieron en un momento determinado avanzar satisfactoriamente, el esquema se agotd por tres
situaciones. La brecha disciplinaria entre disefo (DI y DG) y arquitectura existente en al ambito nacional y que
se ve reflejada institucionalmente; la falta de mayor escalonamiento en las contrataciones de profesores en la
dependencia que interrumpid un adecuado proceso de relevo generacional garantizando la continuidad de la
capacidad académica; y el aumento de cargas de gestion en lo general y el desequilibrio en cargas en este
aspecto hacia algunos profesores.

Estas condiciones han llevado a la reduccién de los mejores indicadores logrados entre 2006 y 2010 y de
mantenerse las condiciones que privan en este momento los indicadores retrocederdan mas aun a partir de la
jubilacion de algunos de los profesores mejor habilitados, por lo que esto tendrd un impacto negativo en
primera instancia en los programas de posgrado que estan inscritos en el Padrén Nacional de Posgrados de
Calidad y, posteriormente, en el resto de los programas e instancias académicas.

Analisis de la competitividad académica
El nimero de PE en la DES se ha reducido, esta reduccion no ha afectado a los indicadores, pues el PE

cancelado, Disefio Artesanal, era el mas débil y generaba conflicto por su similitud con otro de los ofrecidos,
Disefio Industrial. La matricula se ha estabilizado, pero no se observa una evolucién positiva en indicadores que
podrian tener alguna conexién con esta consolidacién de la matricula. Es un hecho que en la region se ha
ampliado la oferta de programas relacionado con las disciplinas que se ofrecen en la DES, por lo que la
demanda de solicitudes de ingreso se ha mantenido o descendido. Esto no ha permitido mejorar los procesos
de seleccién, por lo que algunas problematicas de retencién y titulacion no han mejorado. Dos de los
programas que presentaban rezago en su clasificacién por CIEES mejoraron y sélo un programa ha sido
acreditado, pues durante un buen tiempo COMAPROD, el organismo acereditador, se desintegré. En ese
periodo la DES reformé los planes de estudios correspondientes a la disciplinas de Disefio Gréfico e Industrial y
ahora con la reintegracidn del OA se esperan realizar la evaluacidn.

Actualmente existen dos programas de posgrado impartidos de manera directa en la FAyD; la Maestria en
Arquitectura y el Programa Interinstitucional de Doctorado en Arquitectura. El de la Maestria en Arquitectura
Bioclimatica, que se imparte conjuntamente con ISTHMUS Panama, ha pasado al nivel de incorporado, razén
por la cual ya no aparece en las estadisticas, sin embargo, sigue siendo el que tiene una mayor tasa de
inscripcion. La Maestria en Arquitectura tiene actualmente 15 estudiantes inscritos y el Doctorado tiene
inscritos, en la sede Colima, un total de 9 estudiantes, uno de ellos de nacionalidad colombiana.

En el posgrado existe una alta tasa de egreso, igual o cercana al 100% en varias generaciones y la tasa de
titulacion, sigue siendo por arriba del 75%, porcentaje que no se ha podido aumentar, en algunos casos por
situaciones administrativas (tardanza en la aceptacion de tramites de titulacion) y en otros casos por
problemas de seguimiento en el proceso de elaboracidn de la investigacidn. Hasta hoy las estrategias han dado
resultados en cuanto a la competitividad, pero el que varios PTC impartan docencia en hasta 4 programas de
diferente nivel podria repercutir en el seguimiento de los alumnos de posgrado, donde la atencién es auin mas
personalizada.

Pese a la difusidn que se ha hecho de las convocatorias, se observa un nimero cada vez menor de estudiantes
que atienden las convocatorias de nuestros programas de posgrado, se estima que el hecho se debe al
aumento de ofertas de posgrados que otorgan beca en todo el pais.
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DE 2003 a 2014 los egresados se incrementaron en cantidad absoluta, pero disminuyeron en porcentaje al
aumentar la cantidad de alumnos inscritos en programas de calidad la relacidon descendié. Esta evolucidon
negativa refleja una problematica institucional y nacional general y de las disciplinas relacionadas con las
disciplinas de disefio.

Una revision mas detallada de algunos aspectos particulares nos permite ver una notable inconsistencia en los
indicadores. En cuanto a la tasa de retencién por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. afo y la
eficiencia terminal por cohorte generacional en los tres PE de licenciatura de 2012 a 2013 muestra que en
Arquitectura decrecié ligeramente la retencién, pero aumento el egreso; en el PE Disefio Grafico la relacidn se
invirtio: aumento la retencién, pero disminuyd el egreso. En el PE Disefio Industrial la retencién aumento
ligeramente, pero el egreso disminuyd dramaticamente. Los indicadores varian de un afio a otro y de carrera a
carrera. La inestabilidad de indicadores es reflejo de la inestabilidad de las expectativas generales del pais,
maxime en disciplinas cuya formacion puede considerarse costosa por los insumos de los trabajos y ejercicios
de los estudiantes y de las practicas de taller.

Hasta esta autoevaluacion, el CENEVAL no tiene examenes EGEL para las disciplinas que se imparten en la DES,
recientemente se ha comenzado a instrumentar un examen para la carrera de Arquitectura pero se encuentra
todavia en su etapa de pruebas y ajustes, en el disefio un buen nimero de profesores de la DES participd en la
elaboracion de reactivos para la prueba y se espera aplicarlo este afio.

Respecto a las politicas y estrategias han resultado poco eficientes, pues no se ha conseguido siquiera la
estabilizacidn de indicadores, mucho menos su reversion. Para mantener la retencidn y mejorar el egreso se ha
trabajado en el proceso de seleccion, pero esto no garantiza la permanencia y egreso de los estudiantes
admitidos; paralelamente se ha procurado que los profesores reduzcan el numero de trabajos que requieren
materiales fisicos que pueden ser costosos, pero la alternativa virtual también demanda equipo que resulta hoy
en dia accesible pero con frecuencia el software necesario multiplica el costo de la herramienta propiamente.
Muchos de los problemas derivados del abandono de los estudios por parte de los alumnos no estdn
directamente relacionados con su desempefio escolar, pues se han dado lamentables casos de abandono de la
carrera por algunos de los alumnos mds aventajados por cuestiones que tienen que ver con problematicas
sociales y familiares, por ejemplo la falta de recursos para sostener los estudios, ademas de problemas como la
violencia en los estados de la region también repercuten en la permanencia y conclusién de las carreras, de
modo que poco se puede incidir en una problematica localizada fuera de nuestro propio entorno universitario.
Los indicadores de competitividad académica de nuestra DES, al igual que otras nacionales de la misma
disciplina, son irregulares con una tendencia mas bien negativa. No se ha encontrado la férmula para revertir la
condicién, pero por lo menos se ha logrado detener la aceleracién de este proceso negativo. En los modelos
pedagdgicos que se han implementado en las tres carreras la tutoria es una accion de acompafiamiento clave
para el su operacidén. Se sigue poniendo el mayor esfuerzo en la tutoria para ofrecer algunas opciones frente a
los problematicas que enfrentan los alumnos para continuar con sus estudios pero este instrumento de
asesoria y gestion no ha sido suficiente.
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Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica

e
Numero % Numero % Numero %
Programas educativos evaluables de TSU y Lic. 4 100 | 3 100 -1 75 No aplica
El{;)gsramas educativos de TSU vy Lic. con nivel 1 de los 1 25 3 100 5 100 | 70.58%
Programas educativos de TSU y Lic. acreditados 0 0 1 33 1 33 52.01%
Programas educativos de calidad de TSU y Lic. 1 25 3 100 2 100 | 78.59%
Matricula Evaluable de TSU vy Lic. 498 100 | 504 100 6 101 | No aplica
Matricula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 de los CIEES 244 49 504 100 260 207 | 82.52%
Matricula de TSU y Lic. en PE acreditados 0 0 291 57.74 291 100 | 66.72%
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 244 49 504 100 260 207 | 89.87%
Estudiantes egresados 69 61 120 23.81 51 174
Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU 0 0 88 17.46 88 100
Eg:f;zt:zg;;:&btuweron resultado satisfactorio en el 0 0 0 0 0 0
Ezt:f:f/r;t:zg%euobtuweron resultado sobresaliente en el 0 0 0 0 0 0
2009 2013
No. % No. %

Total de programas educativos de posgrado 3 100 2 100
NUmero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) 2 67 2 100
NUmero de programas educativos en el Padron Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 2 100
Ndmero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0
Total de matricula en programas educativos de posgrado 55 100 24 100
Matricula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC) 30 55 24 100
Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 30 100 0 0
Matricula en programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0

Analisis de la relacion entre capacidad y competitividad académicas
La relacidn entre los 17 PTC con estudios de posgrado (10 con Doctorado y 7 con Maestria), y el porcentaje con

el reconocimiento de perfil deseable pasd del 62.5% que se tenian en la autoevaluacion del 2012 a 58.82% en
este afio y se pasé del 43.73 al 35.29% en el SNI en el mismo lapso, esta reduccién de la proporcién puede
incrementarse por la inminente jubilacién de cerca del 30% de la planta docente, entre ellos cuatro con
membresia en el SNI (dos PTC con nivel 2 y dos con nivel I), mas tres profesores con posgrado (Ramdn Ventura
Esqueda, Francisco Cardenas Munguia, Joel Cruz Galeana), uno de ellos con perfil deseable y todos
pertenecientes a la planta docente del PE de Arquitectura, a esas cifras hay que agregar dos PTC de Disefio
Industrial (Gaston Olea Coria y Ana Ofelia Rincon Lépez) proximos a jubilarse. Esta situacion hace urgente la
incorporacién de nuevos PTC con grado de doctor para por lo menos renovar la capacidad académica y estar en
condiciones de mejorar los indicadores actuales.
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En cuanto a la relacion entre el nimero de PTC con perfil deseable y el nimero de ellos en el Programa de

Estimulos es directa, ya que los 10 que tienen el perfil participan en dicho programay sélo un PTC (Maria Lépez
de Asiain) que estd en el SNI no participa porque esta en evaluacion para obtener el perfil deseable. Si bien es
cierto es positiva dicha relacion, el ideal seria que todos los PTC con posgrado participaran en el programa de
estimulos y estuvieran en el SNI.

Con respecto a los CA, como ya se menciond, los 3 que existen en la DES estan consolidados; sin embargo
tienen riesgos de cambiar su estatus de no atender la renovacion de los PTC que estdn a punto de jubilarse;
ademas, en los PE de Disefio no existe un CA lo que lo pone en desventaja con relacidn al PE de Arquitectura.
De acuerdo a los indicadores persiste el desequilibrio entre la capacidad y la competitividad académica de
licenciatura, la formacién de posgrado y la consolidacién de sus CA no se refleja en retencién, egreso y
titulacién; indicadores que son mejores en el nivel de posgrado en donde hay una relacién directa entre la
capacidad y la competitividad.. En el primer caso (licenciatura) situaciones externas al ambito académico
tienen un efecto en la permanencia y en el egreso; en cuanto a la titulacidon se suman los costos y los tiempos
de autorizacidn que alargan el tiempo para la titulacion.

Finalmente persiste la brecha entre los PE de Disefio Industria y Grafico y el PE de Arquitectura, ademas de que
el 35.29% de los PTC no participan de ninguno de los programas de certificacion de la calidad (Promep, SIN o
EDEPED).

Actualmente el 100% de la matricula estd atendida en PE de calidad, situacion que debe mantenerse y
procurar la certificacién de dos de los PE de Disefio para lograr que el 100% de los PE estén acreditados por el
organismo correspondiente.

En lo concerniente a la planta docente, en el PE de Arquitectura el 100% de PTC y 52% de profesores por
asignatura tienen posgrado (70% de PTC y 6% de profesores por asignatura con doctorado, el resto tiene sdlo
licenciatura); en Disefio Industrial el 16.66% correspondiente a los PTC de ese programa tienen posgrado y el
27.77% del profesorado por asignatura también, el resto de profesores con las otras carreras y en Diseio
Grafico solo tiene un PCT con posgrado (5.55%), de los profesores por asignatura 27.77% tiene posgrado y el
resto licenciatura.

Un drea de oportunidad es trabajar en el compromiso de los PTC con el PE en el que se desempefian,
especialmente en Disefio Industrial, quizas una de las estrategias seria involucrar a los PTC en proyectos de
investigacion y en vinculacién en tanto se logre la incorporacion de nuevos PTC y que se forme un CA que
atienda las temadticas del area de disefo.

En el posgrado el 100% de la matricula de los dos PE (Maestria y Doctorado) es de calidad, pero de no
atenderse el problema de préxima jubilacion de varios PTC estos programas podrian dejar de pertenecer al
PNPC. Con relacidn a la competitividad y la capacidad hay una relacidon directa positiva, los proyectos de
investigacion son coherentes con las LGAC que cultiva el NAB; sin embargo hay algunos problemas de titulacidn
en tiempo y mejorar la produccion académica (ponencias y articulos) de alumnos y profesores, por lo que sera
necesario establecer algunas estrategias para que esta situacién no se agudice y poder mantener dichos PE en
el PNPC.

Analisis de la atencién y formacién integral del estudiante
Con el fin de garantizar la formacidn integral de los estudiantes, uno de los mecanismos que se ha aprovechado

es el Programa Institucional de Tutoria. Una de las obligaciones que tiene cada tutor es realizar el seguimiento
a la trayectoria académica de cada estudiante para apoyar a los estudiantes en la toma de decisiones en torno
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al servicio social constitucional, practica profesional y movilidad estudiantil. Ademds, semanalmente tienen
tutorias grupales, pero también atienden individualmente a los estudiantes que asi lo requieren, y cuando
algun tutor tiene problemas para atender a los estudiantes, se cambia el tutor.

En este punto podemos decir que se cumple, debido a que los tutores abren un espacio a lo largo de la semana
para atender diferentes temadticas entre sus tutorados, que van desde revisiones de calificaciones hasta
cuestiones personales.

De la misma forma el programa de tutoria tiene la finalidad de apoyar en el incremento de los indices de
titulacién. Su funcién principal es orientar a los estudiantes en las diferentes modalidades de titulaciéon y
apoyar a que los estudiantes terminen satisfactoriamente sus tramites de egreso vy titulacion. Con relacion a
este punto no se han logrado incrementar los indices de egreso vy titulaciéon debido a que ha sido muy dificil
controlar el regreso de los estudiantes a la Facultad después de haber realizado sus practicas profesionales.
Desde agosto de 2013, se puso en marcha el curso-taller Comunicacién Oral y Escrita que nacié a partir de las
problemadticas que los estudiantes presentaron en el curso propedéutico para comunicarse de manera escrita,
se hizo un analisis minucioso de los escritos que presentaron en el mddulo titulado Conoce la Universidad de
Colima y que sirvieron para hacer la seleccidon de estudiantes que se convocarian para realizar el curso-taller.
Por otra parte, cada semestre en la FAyD organiza la semana de integracién en donde se llevan a cabo eventos
de caracter cultural y deportivo que permiten la integracién de los estudiantes de nuevo ingreso con el resto de
la comunidad estudiantil y no solamente eso sino que permite la participaciéon entre las tres carreras que
oferta. Ademads al interior de la Facultad se organizan clubs culturales que permiten la integracidon de los
nuevos estudiantes con el resto y atender sus intereses académicos, por ejemplo, este afo ellos organizaron
cursos de llustrador, Rhinoceros y Serigrafia.

En el campus Coquimatlan donde se encuentra ubicada la Facultad de Arquitectura y Disefo, tiene un médulo
de PrevenIMSS, en donde se realizan campafias para prevencion de enfermedades como el cancer, SIDA,
adicciones, entre otras; todas ellas se trabajan por medio de un comité de salud conformado por estudiantes,
médicos, enfermeras, psicélogos, nutridlogos y trabajadores. También se tiene una oficina de orientacidn
vocacional y psicoldgica a la cual pueden acudir los estudiantes de manera individual o grupal segun lo
requiera.

Para que los estudiantes puedan titularse y expedirles la cédula profesional, es necesario concluir la totalidad
de los créditos con la culminaciéon de la practica profesional, una vez concluidos, los estudiantes deben solicitar
su certificado, tramite que dura quince dias, una vez que lo tengan deben presentarlo junto con otros
documentos (acta de nacimiento, certificado global de bachillerato, tres fotografias tamafio titulo, tres
fotografias tamano infantil, una fotografia tamafio credencial ovalada, dos copias de la CURP al 200%,
constancias de servicio social constitucional, constancia del EGEL, solicitud de registro de titulo y expedicién de
la cédula) y realizar el pago de aranceles correspondientes. Posteriormente se envian el expediente del alumno
la Direccion General de Titulacidn, en donde se encargan de revisar que los expedientes estén completos y
debidamente requisitados; al mes ésta remite respuesta satisfactoria para que el interesado presente su
examen profesional y/o tome protesta.

Existe un programa de orientacién educativa que apoya al estudiante a enfrentar los retos que marcan la
transicion de la educacion superior al empleo y/o al posgrado por medio de atencién grupal con talleres de
“Orientacidon Ocupacional” dirigido para los estudiantes de los ultimos semestres.
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Los mecanismos para la admision de nuevos estudiantes al plantel, se establecen por medio de una

convocatoria que se lanza cada afio a nivel institucional en donde se le dan a conocer a todo aspirante los
criterios de seleccidn y admisidn los cuales son: 1) El promedio de Bachillerato, 40%, 2) El resultado del EXANI
I, CENEVAL 40% y 3) El curso propedéutico 20%.

La universidad tiene una Direccion General de Cultura Fisica y Deporte, donde desarrollan un programa
deportivo muy completo para estudiantes, trabajadores y publico en general, ofreciendo una gran variedad de
deportes.

Al interior de la Facultad en cada semana de integracion se incluye un dia para torneos deportivos enfocado
generalmente al futbol rapido, futbol, volibol y basquetbol. Igualmente los estudiantes de la Facultad han
organizado bici-paseos de la ciudad de Colima a Coquimatlan y viceversa. Ademas la Facultad ha podido
adquirir con recursos PIFlI materiales deportivos. Todas estas actividades han contribuido al beneficio fisico de
la comunidad estudiantil, el profesorado y personal administrativo.

La formacién en valores es un eje transversal en todas las materias de los planes de estudio de las carreas de la
Facultad. La metodologia del documento curricular basada en proyectos permite desarrollar en los estudiantes
valores como: la ética, el respeto, el cuidado al medio ambiente, la honestidad y la responsabilidad social. (Ver
Anexo VII).

A partir de la encuesta que los egresados realizan se sabe que el 74% de los egresados estd satisfecho en
cuanto a la formacién recibida, la practica docente, las instalaciones y la atencidn recibida al momento de
realizar cualquier trdmite administrativo. El cursar solamente la practica profesional en decimo semestre y
permitir que los estudiantes puedan realizarla en instituciones nacionales e internacionales ha aumentado
considerablemente la incursion de los egresados en el campo laboral.

Analisis del requerimiento institucional, en su caso, de nuevas plazas PTC
De acuerdo a los indicadores de ANUIES los tres PE de pregrado de la DES son considerados de caracter

practico individualizado, por lo que la relacion de alumnos/PTC aplicable es de entre 17 a 33, y cuyo factor de
horas cubiertas por PTC (FTC) es de 0.36. El PE de maestria es considerado de caracter intermedio, por lo que la
relacion de A/PTC aplicable es de entre 15 a 20, con un factor de FTC de 0.76. El programa de doctorado es
considerado de cardcter basico, por lo que la relacion de A/PTC aplicable es de entre 10 a 15, con un factor FTC
de 0.92. El promedio de la relacién A/PTC deseable de 22.66 y un factor FTC de 0.68.

La relacién actual de A/PTC es de 35.29 (600/17), lo que es mayor a la recomendada, para alcanzar la relacién
establecidos por los lineamientos de la DSA, ya que actualmente se ha jubilado un PTC (Julio de Jesis Mendoza
Jiménez) y se requeririan al menos 10 profesores mads, a ello debemos de agregar los profesores que estan
proximos a la jubilacion (Luis Gabriel Gdmez Azpeitia nivel 2 del SNI; Roberto Huerta Sanmiguel, nivel 2 del SNI;
Adolfo Gémez Amador, nivel 1 del SNI, Armando Alcantara Lomeli; Ramdén Ventura Esqueda, Francisco
Cardenas Munguia y Joel Cruz galeana, por lo que hay 17 PTC y en el corto plazo tendriamos 11. Ademas de
dos PTC adscritos al PE de DI (Gastdn Olea Coria y Ana Ofelia Lopez Rincén).

Los datos anteriormente descritos muestran que los tres cuerpos académicos estarian en riesgo de
desaparecer, si no se refuerzan oportunamente, ademds de que se verian afectados los NAB de los programas
de posgrado.

Por otra parte, hay que recalcar que la licenciatura en Disefio Grafico solamente tiene un PTC, por lo que es
necesario al menos otro mas para apoyar las labores de gestion de dicho programa. Adicionalmente, con el fin
de ir cerrando las brechas de calidad se requiere que la contratacion de dos PTC mas para Disefio Grafico y que
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los profesores de 40 hrs. adscritos a los PE de DG y DI comiencen los estudios de Doctorado, a la par que se

vayan habilitando para la publicacién de textos en revistas de calidad de sus areas.

Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC

Resumen de la DES para solicitud de Plazas

Numero de PTC vigentes Numero de estudiantes Relacién alumnos/PTC Relacién alumnos/PTC Plazas PTC que estan
recomendado por ocupadas por jubilados
lineamientos de la DSA
17 600 35.29 22.66 0
Plazas otorgadas en el Plazas justificadas ante la | Numero de CAEF que seran | Numero de CAEC que seran | Plazas PTC solicitadas para
periodo 1996-2013 DSA fortalecidos fortalecidos 2014
11 1
Justificacion 2014 Plazas PTC solicitadas para Justificacion 2015
2015
Se requiere la contratacién 2 Se requiere contratar 2 PTC

de un PTC que apoye las
labores de gestion del PE de
DG

que cubran las plazas de un
PTC del CA de Medio
Ambiente y otro de
Patrimonio

Analisis del cumplimiento de las Metas Compromiso 2013-2014
Actualmente la Facultad de Arquitectura y Disefio cuenta con 17 PTC para atender todos los PE de la DES. 10

PTC (59%) atienden los PE de posgrado (maestria y doctorado en arquitectura), 3 PTC (18%) atienden el PE de
arquitectura (pregrado) y 4 PTC (23%) atienden los PE de Disefio (Industrial y Grafico) (pregrado). Cabe aclarar
que los PTC que atienden los posgrados participan con el mismo énfasis en la licenciatura en Arquitectura y dos
en Disefio, por lo que en realidad, esta carrera tiene 13 PTC para atender las tareas académicas y la planeacién
estratégica.

Todos los PTC ligados a los PE de pregrado y posgrados en arquitectura tienen grados académicos de posgrado
en el drea disciplinar de su desempefio, mientras que en las licenciaturas en Disefio (Industrial y Gréfico) sélo
un PTC tiene formacidon de posgrado vinculado al drea disciplinar de su desempefio.

Aunado a lo anterior, en la DES existen 3 CA consolidados, todos relacionados con la disciplina de la
arquitectura, mientras que en las areas de disefio no se tiene ningiin CA. No existen condiciones para que en el
corto o mediano plazo se modifique esta situacion para el cierre de esta brecha entre las disciplinas de
arquitecturay las de disefo.

Valor alcanzado Avance marzo
Metas Compromiso Meta 2013 Meta 2014 Explicar las causas de las
X . 2013 2014 5 X
de capacidad académica de la DES diferencias
Numero| % |Numero| % Numero % Numero %
Personal académico
Numero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 6 37.50 7 38.9 6 37.50 6 37.50
Doctorado 10 62.50 11 61.1 10 62.50 11 110 | Ingreso una PTC
Posgrado~en el drea disciplinar de su 13 81.25 18 100 13 81.25 13 81.25
desempefio
Doctorad? en el area disciplinar de su 10 62.50 10 100 10 62.50 10 62.50
desempefio
:Eegﬂl deseable reconocido por el PROMEP- 10 62.50 10 62.50 10 58.82 10 58.82
Adscripcion al SNI o SNC * 6 37.50 6 37.50 5 29.41 5 29.41
Participacion en el programa de tutorias Algunos PTC Se han retirado del
16 100 12 66.7 16 100 programa de Tutorias porque
consideran que no tienen las

32



2%, | EDUCACIONcon Programa Integral de Fortalecimiento s

E@J RESPONSABILIDAD Institucional seensrania oe

e | SOCIAL LS
DD )QOQO&

oAD

habilidades para atender a los
estudiantes en este aspecto. Por
lo que su lugar ha sido ocupado
por profesores de 40 horas V|
algunos de asignatura para cubrir
el 100% de los grupos de
licenciatura.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos 50 63.29 0 0 30 40.54
40 horas por afio

Cuerpos académicos:

Consolidados.

UCOL-CA 25, UCOL-CA 26, UCOL-CA 27 3 100 3 100 3 100 3 100

En consolidacion.
(Especificar nombres de los CA en 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolidacion)

En formacion.
(Especificar nombres de los CA en Formacion)

En la DES se imparten 3 PE de licenciatura: Arquitectura, Disefio Grafico y Diseno Industrial. Aunque
nominalmente todos son considerados de calidad de acuerdo a los estandares que debe cumplir la oferta
educativa evaluable, en un analisis real existen brechas de calidad entre el PE de Arquitectura y los PE de
Disefio, que se desprenden de las diferencias que caracterizan a la planta académica de los atienden.

Por ejemplo, mientras que el PE de Arquitectura esta acreditado desde 2004 por la Acreditadora Nacional de
Programas de Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable —ANPADEH-, organismo reconocido por el
COPAES; en el caso de los PE de Disefio los organismos acreditadores surgen, desaparecen y vuelve a emerger
por perder y recuperar ciclicamente su reconocimiento ante el COPAES, generando incertidumbre para
tramitar los procesos de acreditacién. Entonces, las anomalias observables en los PE de Diseio que se imparten
en nuestra DES no son mas que reflejo de condiciones nacionales las cuales, queramoslo o no, son nuestro
referente.

Sin embargo, a pesar de las desigualdades, los PE de Diseiio han aprovechado la experiencia organizativa del PE
de Arquitectura y han ido avanzando, aun a contracorriente, para estar al dia en la innovacién educativa, tanto
en sus planteamientos y operatividad. De esta manera, en agosto de 2012 entraron en operacién los planes de
estudio reestructurados para las carreras de Disefio Industrial y Disefio Grafico, en los cuales fueron
incorporados estudios de factibilidad para buscar su pertinencia, incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante y en el aprendizaje basado en competencias, etc., también incorporan un modelo
de evaluacion a base de compensaciones, lo que permite la flexibilidad para que los alumnos seleccionen el
perfil formativo que mejor se acomode a sus intereses o capacidades.

Las brechas entre los PE de Arquitectura y Disefio aun son evidentes, pero cuidando la operatividad de la
planeacion desarrollada tenderan a una situacién cada vez de mds igualdad. Se tiene la expectativa de que la
incorporacién de enfoques educativos innovadores con modelos centrados en el aprendizaje, permitan generar
una inercia de compromiso y participacion de todos los actores que fructifiquen en una DES mejor posicionada
en lo que respecta a la calidad en la formacién de los estudiantes y en la competitividad que tengan nuestros
egresados en la sociedad.
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Metas Compromiso Meta 2013 alcanzado Meta 2014 2014 Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES 2013 diferencias

Nuimero| % |Numero| % Numero % Numero %

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
Nudmero y % de PE con estudios de factibilidad | 3 100 |3 100 |3 100 |3 100
para buscar su pertinencia.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial

NUmeroy % de PE con curriculo flexible. 3 100 |3 100 |3 100 |3 100
\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Numeroy % de PE que se actualizaran 3 100 |3 100 |3 100 |3 100

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
NUmero y % de PE que se actualizaran 3 100 |3 100 |3 100 |3 100
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Ndmero y % de PE que se actualizaran 3 100 |3 100 |3 100 |3 100
incorporando el servicio social en el plan de
estudios.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Ndmero y % de PE que se actualizaran 3 100 |3 100 |3 100 |3 100
incorporando la practica profesional en el plan
de estudios.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Ndmero y % de PE basado en competencias. (3 100 |3 100 |3 100 3 100
\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Nidmeroy % de PE que alcanzaran el nivel 1 (3 100 |3 100 |3 100 |3 100
los CIEES.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
PE que seran acreditados por organismos 1 33.33]1 33.33]1 33.33(1 33
reconocidos por el COPAES.
\Arquitecto

Ndmero y % de PE de licenciatura y TSU de 3 100 |3 100 |3 100 3 100
calidad del total de la oferta educativa
evaluable.

\Arquitecto, Disefio Grdfico, Disefio Industrial
Ndmero y % de matricula en PE atendidaen (506 100 |515 100 |520 100 (520 100
PE de licenciatura y TSU de calidad del total
asociada a los PE evaluables.

NUmero y % de PE de licenciatura/campus con|0 0 0 0 0 0 0 0
estandar 1 del IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre de los PE
NUmero y % de PE de licenciatura/campus con|0 0 0 0 0 0 0 0
estandar 2 del IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre de los PE

Los PE de posgrado de maestria y doctorado en arquitectura mantienen su estatus como programas de calidad
ante CONACyT. La certificacion mas reciente para el Doctorado Interinstitucional de Doctorado en
Arquitectura, ofrecido por la Universidad de Colima, la Universidad Autonoma de Aguascalientes, la
Universidad de Guanajuato y la Universidad Michoacana de San Nicolads de Hidalgo, fue recibida el 4 de
diciembre de 2012, con vigencia hasta el 14 de junio de 2016, en virtud de que el PE cumple con los criterios de
calidad y pertinencia del PNPC. En el caso del PE Maestria en Arquitectura, ofrecido por la Universidad de
Colima, la certificacién mas reciente fue recibida el 4 de diciembre de 2012, con vigencia hasta el 14 de junio de
2015.
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No se han actualizado los planes de estudio de los PE de posgrado. Solamente se han atendido las
observaciones de las evaluaciones del PNPC, que recomendo fortalecer las dreas de los PE de posgrado (en el
caso de la Maestria) y en el Doctorado en Arquitectura ese proceso se inicid en enero de este afio, en ambos
casos se han implementado seminarios temadticos de investigacion complementarios por cada una de las
especialidades. Este requerimiento fue atendido con la organizacidn de foros, seminarios, cursos y talleres.

Se mantiene ademas un PE de posgrado (maestria en arquitectura bioclimatica) de la Escuela de Arquitectura y
Disefio de América Latina y el Caribe de la Universidad ISTHMUS, en Panama ahora con cardcter de
incorporado. Dado su caracter flexible y a que se imparte en el extranjero, bajo los estandares actuales no es
evaluable de acuerdo a los criterios de CONACyT. Entonces, la perspectiva de aumentar el indicador en este
rubro no depende directamente de los esfuerzos que haga la DES. Mientras que no cambien los criterios de
PNPC-CONACyYT para la evaluaciéon de PE de posgrado, no se podra rebasar el indicador del 66 % de PE de
posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad.

Valor alcanzado Avance marzo
Metas Compromiso Meta 2013 ‘ Meta 2014 v £ Explicar las causas de las

. i 2013 2014 , :
de capacidad académica de la DES diferencias

Numero| % |Numero| % Numero % Numero %

Programas educativos de Posgrado:

PE que se actualizarédn 0 0 0 0 1 33.33|0 0
(Especificar el nombre de los PE)
PE que evaluaran los CIEES. Especificar el 0 0 0 0 0 0 0 0

nombre de los PE
(Especificar el nombre de los PE)

PE reconocidos por el Programa Nacional de| 2 66.67 | 2 66.67 |2 50 2 66.67
Posgrado de Calidad (PNPC)
Maestria en Arquitectura, Doctorado
Interinstitucional en Arquitectura

PE que ingresaran al Programa de Fomento a| 0 0 0 0 0 0 0 0

la Calidad (PFC)

(Especificar el nombre de los PE)

PE que ingresaran al Padrén Nacional de 2 66.67 | 2 66.67|2 50 2 66.67

Posgrado (PNP)
Maestria en Arquitectura, Doctorado
Interinstitucional en Arquitectura

Ndmero y porcentaje de matricula atendida| 22 37.93 |22 37.93 |21 36.21 |22 36.06
en PE de posgrado de calidad.
(Especificar el nombre de los PE)

No se ha logrado una buena relacién entre los indicadores de capacidad académica y los de competitividad,
pues mientras los primeros son muy halagadores, los de competitividad se presentan con altibajos a lo largo de
las diferentes generaciones y no se comportan de manera igual entre los diferentes programas educativos. Los
indicadores que mas atencidon merecen son los de egreso y titulacion. Es necesario insistir en éstos para que se
refleje un mayor impacto.

Es en los indicadores de eficiencia terminal donde mas evidentes se hacen las diferencias entre el PE de
Arquitectura y los PE de Disefio Industrial y Grafico, pues en éstas ultimas un alto porcentaje de estudiantes
abandonan durante el primer ano. Para estas carreras se han establecido y operado estrategias para evitar la
desercién de alumnos durante los primeros semestres, como acciones tendientes a la formacién integral de los
estudiantes de la DES, pensando que en tanto mas satisfechos estén los alumnos con los servicios que les
brinda su institucion, mejores seran sus resultados académicos.
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Pero la problematica nos ha rebasado, pues la realidad de incertidumbre laboral para las areas de Disefio
Industrial y Diseflo Grafico provoca decepcion prematura en los alumnos, que deciden buscar otras opciones
profesionales.

Por otra parte, mientras que en el PE de Arquitectura el alto nivel de habilitacion del profesorado ha permeado
hacia los estudiantes a través de la mejora en cuanto a la imparticién algunas de las unidades de aprendizaje, la
planta académica de los PE de Disefio no esta conjuntada en ningln cuerpo colegiado para el desarrollo de
lineas de generacién y/o aplicacidon del conocimiento, por lo que se considera urgente atender los problemas
existentes. Se espera que al incluir la innovacién educativa a partir del modelo pedagdgico centrado en el
estudiante, mejoren los indicadores de rendimiento de estos PE, que ahora tienen un desempeiio erratico en lo
referente a la eficiencia terminal.

Metas Compromiso Valor alcanzado Avance marzo Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES Meta 2013 2013 Meta 2014 2014 diferencias
Eficiencia terminal ML M2 | % |M1|M2| % (M1 (M2| % |[M1|M2| %
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
y PA
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
TSU y PA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tasa qe egreso por cohorte para PE de 138 | 53 |38.41| 138 | 73 |52.89| 138 | 53 |38.41| 138 | 53 |38.41 Lc?s datos son un avancei\’/a que
licenciatura aun no egresa la generacion

Tasa de titulacion por cohorte para PE de Los datos son un avance ya que

138 | 36 [26.09| 138 | 25 |18.12| 138 | 21 |15.22| 138 | 21 |[15.22

licenciatura aun no egresa la generacion
Tasa de graduacion para PE de posgrado No existen generaciones en el
19 | 12 |63.16 19 2 |10.53 posgrado que hayan egresado

aun.

Otras Metas Compromiso definidas por la |[Num [Den.| % |[Num.|Den.| % |[Num.[Den.| % [Num.[Den.| %
DES:

Meta A

Meta B

Sintesis de la autoevaluacion académica de la DES (fortalezas y problemas)
Las principales fortalezas de la DES se encuentran en competitividad académica del PE de Arquitectura, en la

calidad de los posgrados reconocidos por el PNPC del CONACyT, se mantiene la alta habilitacién de los PTC y en
la mayoria de los profesores de asignatura, se mantiene la cooperacién académica en dos CA, se ha
instrumentado como parte de las técnicas de aprendizaje de los estudiantes los viajes de estudios vy la
movilidad académica para realizar estudios y para realizar practicas profesionales, ademas el tema de medio
ambiente forma parte ya de los contenidos de las asignaturas de los 3 PE, ademds de que los estudiantes
participan en proyectos de investigacion.

A pesar de los avances, persisten algunas areas de oportunidad, las principales, los indicadores de retencién en
licenciatura, especialmente en los PE de Disefo, baja eficiencia terminal y baja titulacién, ampliar la movilidad
estudiantil, especialmente para los estudiantes de bajos recursos o en su caso fortalecer la modalidad de
profesores visitantes con el fin de que conozcan otras perspectivas y otras formas de aprendizaje; asimismo un
area de oportunidad es actualizar y sustituir tecnologias obsoletas, mejorar el equipamiento para un mejor
desarrollo de las actividades académicas, cerrar la brecha en el area de investigacion en los PE de Disefio
Grafico e Industrial.

Ademas, es necesario fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado tanto en licenciatura
como en posgrado. Pero quizas uno de los problemas principales que esta por enfrentar la DES es la inminente
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jubilacion de 10 profesores, que pondran en riesgo la desaparicion de los CA y su consolidacién, asi como la
falta de personal técnico especializado en algunas areas.
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Principales fortalezas en orden de importancia
» Examenes
Atencidn )
. Pertinencia de Innovacion Cooperacion |Educacion . .. recomendacio HILELSCL Capacidad Competitivida formauon
Importancia PE de Posgrado| X . . X Vinculacion egreso de . . - integral del|Otras fortaleza
PE Educativa académica ambiental nes CIEES-(. . Académica d Académica .
COPAES licenciatura estudiante
(IDAP)
Alta PE de posgrado |Viajes de La cooperacion |La DES tiene  |El PE de Disefio |En la medida La totalidad de Programa de
competitividad |de calidad estudio académica y el reconocimient |Gréfico tiene |de las PTC tiene Movilidad
académica en |[reconocidos en [incluidos como [trabajo en red |o nacional, e |una estrecha |posibilidades posgrado, al Académica
el PE de el PNPC parte de la esunadelas [incluso vinculacién con|se han ido igual que la totalmente
arquitectura formacion de |fortalezas de 2 |internacional, |el sector atendiendo las mavyor parte de consolidado.
acreditado los estudiantes [CA de DESy |por sus publicoy recomendacion los profesores Cada vez es
desde 2004 con ello productos de |privado, es de los de asignatura. mayor la
favorecen que |GAC en materialaunque sin organismos La totalidad de cantidad de
los PE de de convenios que evaluan la los CAdela estudiantes
posgrado en  [sostenibilidad y|formalizados |calidad de la DES tienen que acceden a
que participan |particularment ensefianza y se status de movilidad
y esténenel |eeneltema han actualizado consolidado internacional, a
PNPCy ambiental y de todos los PE de paises asiaticos
1 Los indicadores |eficiencia la licenciatura, v de habla
de estos PE son|energética en en los que se inglesa,
los mejores de |las areas de han integrado ademads de los
la DES encasi [arquitecturay contenidos de habla
todos los urbanismo relacionados hispana.
rubros. con el tema
ambiental.
Ademas de que
se han cubierto
casi la
totalidad de
observaciones
hechas por los
organismos
acreditadores
Un semestre  |[Apoyo directo LGAC Todos los PE de|Revista de Un programa
para la de losCAala claramente licenciatura investigacion de tutoriay
dedicacion maestria y el definidas consideran en |indexada en el acompafiamien
exclusiva de la |doctorado a sus planes de |area de to académico
préctica través de sus estudio arquitectura del estudiante
profesional en [planes de contenidos alolargodela
5 el programa de [desarrollo relacionados trayectoria
Arquitectura, con la escolar para

haciéndose
extensivo a los
nuevos planes
de estudio de
los PE de
Disefio

sostenibilidad

mejorar con
oportunidad su
aprendizaje y
rendimiento
académico
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Industrial y
Gréfico.

Organizacion
de seminarios
de
investigacion
itinerantes, con

2 CA
participando
en redes de
colaboracién

Existe un taller
de educacion
ambiental en el
que participan
estudiantes de

Buena
aceptacion de
los practicantes
del PE de
arquitectura,

Participacion
de estudiantes
de licenciatura
del PE de
Arquitectura

3 la participacion licenciatura de |en empresas en los
de la DES tanto a nivel proyectos de
investigadores nacional como investigacion
consolidados internacional de los CA
de otras IES
Principales problemas en orden de importancia
” Examenes
Atencion .
. Pertinencia de Innovacion Cooperacion |Educacion Vinculacion recomendacio el e Capacidad Competitivida formacmn Otros
Importancia PE de Posgrado| ) P n egreso de P P integral del
PE Educativa académica ambiental con el entorno |nes CIEES- ) N Académica d Académica . problemas
COPAES licenciatura estudiante
(IDAP)
Bajos Falta impulsar | Las tecnologias|Falta fortalecer [Falta la Falta Aranceles Problema en el [Potencial Brechaenel Poco personal
resultados del [Programade |de los talleres |la participacion |implementacid |consolidar la  |costosos para |disefio de los  |pérdida del desarrollo de laftécnico
EGIEL Movilidad de la DES se de profesores [ndeun vinculacion de |[solicitar lare- |exdmenes grado de investigacion |capacitado en
Académica vuelven visitantes a programa de |los PE conlos |evaluacidny las|generales de [consolidacién [en las el uso de la
para realizar  |obsoletasy no [todos los adecuacion de |[sectores social [certificaciones |egreso de los CA por |disciplinas y PE.|tecnologia
1 estancias se actualizan ni|programas de |espacios que |y productivo |de la calidad de préxima Ningun CA disponible
académicas por|se sustituyen |[la Facultad de |demuestren la los PE de jubilacion de  |directamente
parte de de manera Arquitectura y |viabilidad del Disefio PTC’s con alto |relacionado
estudiantes adecuada Disefio cuidado del Industrial y grado de con los PE de
medio Disefio Grafico calificaciéon Disefio
ambiente
Falta de Espacios El Falta integrar Algunos Desorden en el Existe una Baja retencidn |La
seguimiento de|deficientes en |equipamiento |un catdlogo de egresados y seguimiento de brecha del en los PE de infraestructura
los comités el drea de de aulas, escuelas con practicantes |las grado de Disefio Grafico |para dar
curriculares posgrado talleres y programas aun presentan |recomendacion consolidacion |e Industrial soporte a las
para la centro de afines para que actitud de es de los entre los PE de exigencias de
actualizacion computo el alumnado compromiso |diferentes la DES, las nuevas
de los PE de muestra realice limitado seguin [organismos expresada en tecnologias de
licenciaturay deterioro e acciones de la vision de que revisan la un alto grado la informacion
los dos PE de insuficiencia lo |movilidad empleadores y |calidad de los de v la educacién
Posgrado que afecta el receptores de |PE consolidacion no es suficiente

Optimo
desempeiio de
las tareas
académicas de
los estudiantes

practicantes

de los PE de
Arquitectura y
menos grado
de
consolidacion
de los PE de
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Disefio
Organizar Plan de Falta capacitar [Falta de Faltan plazas [Baja eficiencia
talleres estudios del PE [al profesorado [recursos para de PTC con terminal y de
periddicos con |de en aspectos de |que perfil deseable (titulacion en  [Pocos
empleadores y |Arquitectura [nuevas estudiantes en el PE de los PE de profesores
3 egresados que requiere |[tecnologiasy |con insolvencia Disefio Grafico, [licenciatura visitantes en
actualizacion  |metodologias [econdmica para poder los PE de
para facilitar el [puedan enriquecer la licenciaturay
aprendizaje de |acceder a masa critica en de Posgrado
los alumnos programas de esas PE
movilidad
Conectividad 3 PTC que
inaldmbrica estabanene
limitada para S.N.I. han
ue los erdido la
Planes de N ; P .
. estudiantes membresia
4 posgrado sin
R desarrollen sus
actualizacion L
actividades
académicas
adecuadament
e
Reemplazo de
dos PTC que
Escasa estan proximos
productividad L
. a jubilarse de
5 académica de .
: Disefio
los estudiantes )
Industrial y uno
de posgrado
de
Arquitectura
Falta de
capacitacion de
los profesores
en el modelo
por
competencias,
6 temas de
vanguardia de
la disciplina,
técnicas

40




°*°y
2

EDUCACIONcon
RESPONSABILIDAD

0| wezoreser

Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional

o~

secueTanria oE
Cidn roBLIcA

A1y

L
PP DLV &

lll. Actualizacién de la planeacion en el ambito de la DES

Mision

Formar profesionistas de excelencia, comprometidos y competitivos que contribuyan a la transformacién de la
sociedad procurando un desarrollo sostenible desde el ambito de la arquitectura y el disefio, con sentido
humanistico, ético, creativo, innovador, capaz de utilizar aplicaciones de nuevas tecnologias y favoreciendo la
preservacion del entorno natural, social y cultural para el mejoramiento del habitat y de la calidad de vida de la
poblacién en un marco de transparencia.

Visién a 2018
La Facultad de Arquitectura y Disefio se visualiza como una Dependencia de Educacién Superior publica con

responsabilidad social que facilita el desarrollo de las capacidades de sus estudiantes, con el reconocimiento de
los sectores social, productivo y académico, a través del ejercicio profesional proactivo, tolerante y abierto a las
culturas. Una dependencia reconocida por la vinculacién de sus estudiantes, y por la flexibilidad de sus planes
certificados por organismos acreditadores del pais y de pares académicos en el extranjero que la identifican
por su alta capacidad y por las aportaciones en la investigacion; asi como por su incidencia en el desarrollo

sostenible de la region

Politicas, objetivos, estrategias y acciones

Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
P.1. Sélo ofrecer PE de calidad, |0.1.1 Transformar la E.1.1.1 Realizar la A.1.1.1.1 Revisién del PE de licenciatura en
con responsabilidad social que  |organizacidn curricular segiin  |actualizacion curricular, con |arquitectura con participacidn de los egresados
logren los objetivos y perfiles los principios del nuevo la incorporacién de y empleadores de los sectores productivo,
formativos que la institucién modelo educativo para enfoques centrados en el social y publico
esperay los que la sociedad responder a las necesidades  |aprendizaje.
Mejorar la requiere de la sociedad y el mercado  |Una evaluacién en la que se |A.1.1.1.2. Contratar los servicios de una
pertinencia del laboral con enfoque global considere a los actores que |empresa para realizar el estudio del mercado
programa determinan la pertinencia ||aporal

educativo de
Arquitectura,
ademas de los

de un PE

0.1.2. Fomentar la calidad de
los programas y procesos

E.1.2.1 Modificar la practica
docente en funcién del

A.1.2.1.1 Capacitacion de los profesores en el
modelo de aprendizaje por competencias

serV|c/|o§ educativos a partir de buenas |nuevo modelo educativo
académicos practicas académicas —
evaluables y acreditadas A.1.2.1.2. Implementacidn de un programa de
seguimiento de la practica docente que permita
medir la pertinencia y el cumplimiento de los
contenidos de las unidades de aprendizaje
P.2 Los PE de posgrado ofrecidos |0.2.1 Establecer programas de |E.2.1.1 Revisar los A.2.1.1.1 Elaborar dos planes de estudios de
por la DES son reconocidos por  |posgrado que fomenten la requerimientos de las posgrado (maestria y doctorado en
su calidad por organismos formacidén-investigacion- distintas asignaturas para  |arquitectura) actualizados, pertinentes e
nacionales e internacionales innovacion en areas del atender las condiciones de |innovadores
habitat humano. equipamiento necesarias A.2.1.1.2 Adecuar los espacios para el éptimo
desarrollo de las tareas académicas, de
investigacion y administrativas de los PE de
Mejorar la

calidad de los PE
de posgrado.

posgrado

A.2.1.1.3 Complementar la formacion de
posgrado con profesores visitantes con alta
habilitacion para las asignaturas especializadas

A.2.1.1.4 Facilitar la movilidad de estudiantes,
profesores o investigadores entre programas de
calidad, nacionales o en el exterior
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Concepto

Politicas

Objetivos estratégicos

Estrategias

Acciones

A.2.1.1.5 Productividad conjunta entre PTC's y
estudiantes para eventos nacionales e
internacionales.

A.2.1.1.6 Incluir los criterios de sustentabilidad
en todas las salidas terminales del posgrado

A.2.1.1.7 Establecer alianzas estratégicas con
organismos y redes internacionales para la
certificacién de programas de posgrado y la
mejora de los CA

A.2.1.1.8 Promover la movilidad de estudiantes,
profesores o investigadores entre programas de
calidad, nacionales o en el exterior

A.2.1.1.9 Incrementar la productividad
académica de los estudiantes de posgrado

Impulsar y/o
fortalecer la
innovacion
educativa.

P.3 La DES genera nuevos
escenarios de conocimiento y
actualiza los que ya existen para
vincularlos con el modelo de
innovacioén planteado en el PIDE

0.3.1 Adecuar los procesos de
aprendizaje a las condiciones
actuales del mercado laboral

E.3.1.1 Actualizacidny
ampliacion de la
infraestructura académica
de la DES

A.3.1.1.1 Migrar la tecnologia de mando manual
a tecnologia CNC (control numérico
computarizado) en los talleres y laboratorios de
practicas académicas

A.3.1.1.2 Ampliaciéon de cobertura de redes
inaldmbricas para mejorar la conectividad

Impulsar y/o
fortalecer la
cooperacion
académica
nacional e
internacional.

P.4 Los CA’s de la DES participan
estrechamente con sus pares
académicos de IES nacionales e
internacionales

0.4.1 Privilegiar el trabajo de
colaboracién con IES que
mantengan un liderazgo en las
LGAC de la DES que permita el
mantenimiento del status
consolidado de los CA’s

E.4.1.1 Alentar que los PTC
realicen investigaciones de
calidad generar productos
cientificos para que sean
discutidas en dmbitos
académicos de calidad, asi
como su publicacion

A.4.1.1.1 Mantener en operacion las redes
académicas existentes en los que participan el
UCOL-CA25 y EL UCOL-CA26

A.4.1.1.2 Establecer programas de trabajo y
proyectos para el trabajo en redes del UCOL-
CA27

A.4.1.1.3 Participacién de los PTC's en
congresos nacionales e internacionales para
discusidn de avances y resultados de
investigacion

A.4.1.1.4 Complementar el equipamiento para
laboratorios de investigacion de los CA’s

A.4.1.1.5 Gestionar la continuidad de la edicion
de revista indexada “Palapa”

A.4.1.1.6 Gestionar la publicacion de articulos,
capitulos y libros de productos cientificos
realizados por los PTC’s

E.4.1.2 Actualizacion de los
PTC’s en dreas de
conocimientos de alta
especializacion

A.4.1.2.1 Gestionar estancias cortas en centros
especializados de otras IES

Impulsar y/o
fortalecer la
educacion
ambiental para
el desarrollo
sustentable.

P.5 Las instalaciones de la DES se
transforman en un laboratorio de
la viabilidad de tecnologias
sostenibles

0.5.1 Fomentar en la
comunidad de la Dependencia
el compromiso con el
desarrollo sostenible del
hébitat

E.5.1.1 Aplicar los
conocimientos
desarrollados por la DES en
materia de medio ambiente
con la participacién de
estudiantes

A.5.1.1.1 Adecuacion de espacios escolares con
tecnologias de climatizacidn pasiva

E.5.1.2 El uso de los
recursos y los espacios sera
mas eficiente para reducir el
impacto ambiental

A.5.1.2.1 Establecer programas de eficiencia
energética de los edificios y el uso de recursos
de la DES

A.5.1.2.2 Fomentar la habilitacion y el
compromiso de la planta académica con los
temas de la sustentabilidad y asegurar la
implementacién en los PE mediante ejes
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Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
transversales
P.6 Se crearan sinergias de 0.6.1 Generar las condiciones |[E.6.1.1 Aplicar los A.6.1.1.1 Incorporar los resultados de
colaboracién de los PE de la DES |de pertinencia de los PE, conocimientos adquiridos  |investigacion en los contenidos de las unidades
con los sectores publico socialy |ademas de mejorar las por los estudiantes en la e aprendizaje del PE
Mejorar la privado para atender las competencias de los perfiles  [solucién de problemas

demandas del mercado laboral,
ademas de promover la

vinculacién y/o
fortalecer la

profesionales relacionados con
la arquitectura y el disefio

concretos

vinculacion. actualizacion de los egresados de E.6.1.2 Dar a conocer los A.6.1.2.1 Presentacién de resultados
la FAYD conocimientos generados en|académicos a los miembros de los sectores
la investigacion publicos, privado y social
P.7 Los PE de la DES se sujetan al |0.7.1 Atender se manera E.7.1.1 Crear una comisién |A.7.1.1.1 Crear un centro de documentacién e
Atender las escrutinio de organismos sistematica las de atencidn y seguimiento |informacidn de evidencias de todos los PE de la

evaluadores y certificadores de la

recomendacione|” " °
calidad

sdelos CIEES y
los organismos
reconocidos por
el COPAES.

recomendaciones, sugerencias
y observaciones de los
organismos acreditadores

a los procesos y
recomendaciones de los
organismos acreditadores,
que considere a todos los PE
de la DES.

DES para los organismos acreditadores.

Mejorar los
resultados de
TDSS y TDS del
EGEL para
obtener los
Estdndares 1y 2
de Rendimiento
Académico
establecidos por
el Padron de
Licenciatura de
Alto
Rendimiento
Académico.

No Aplica

P.9 Se privilegiara la contratacién
de profesores en la proporcion
establecida para las disciplinas
de la arquitectura y el disefio

Fortalecer la
capacidad
académica.

0.9.1 Mejorar las
caracteristicas del profesorado

E.9.1.1 Aprovechar
convenios, convocatorias y
otras modalidades que den
apertura a la contratacion
de profesores

A.9.1.1.1 Gestionar la contratacion de PTC's
para cubrir las plazas que quedaran vacantes
por jubilaciones

A.9.1.1.2 Favorecer la participacion de PTC's en
eventos y reuniones con pares académicos
nacionales e internacionales para discusion de
resultados de investigacion

A.9.1.1.3 Organizar un diplomado para
profesores de las carreras de disefio industrial y
grafico sobre técnicas de investigacion

A.9.1.1.4 Gestionar cursos de actualizacion
docente y disciplinar para profesores

P.10 Los PE de la DES no
presentan brechas de calidad
evidentes

Fortalecer y/o
mejorar la
competitividad
deTSUy
Licenciatura.

0.10.1 Elevar los indicadores
de competitividad
(principalmente los referidos a
aprobacidn, retencion,
eficiencia terminal y
titulacién)

E.10.1.1 Realizar estudios
sobre las causas de
desercién , bajo
rendimiento académico y
problemas de titulacién

A.10.1.1.1 Contratar los servicios de una
empresa para realizar estudios de pertinencia

A.10.1.1.2 Fortalecer el programa de Tutorias
de la DES para mejorar la eficiencia terminal y
titulacién
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Concepto

Politicas

Objetivos estratégicos

Estrategias

Acciones

A.10.1.1.3 Implementacion de cursos
complementarios a la formacion curricular

A.10.1.1.4 Asesorias personalizadas para
atender casos especificos o altos riesgo
académico.

E.10.1.2 Disefiar un examen
de cada carrera para evaluar
el aprendizaje de los
estudiantes a la mitad de su
trayectoria escolar.

A.10.1.2.1 Aplicar un examen a los estudiantes
de 52 semestre para evaluar su aprendizaje en
torno a la carrera elegida

A.10.1.2.2 Identificar las deficiencias de los
estudiantes a partir del analisis de los
resultados del examen.

0.10.2 Certificacién de la
calidad de los PE de
licenciatura

E.10.2.1 Impulsar la
evaluacion de los
organismos certificadores
asociados a CIEES y COPAES

A.10.2.1.1 Gestionar la evaluacién diagndstica
de CIEES para todas las carreras de la DES

A.10.2.1.2 Gestionar la visita del organismo
acreditador de COPAES de las carreras de DI y
DG.

Mejorar la
atenciény
formacion
integral del
estudiante.

P.11 Los estudiantes y egresados
de la DES adquieren una
formacién integral con
responsabilidad social

0.11.1 Mejorar el compromiso
de los alumnos hacia su
carrera y el entorno social para
que se sientan identificados
con el ideario de la institucion

E.11.1.1Realizar actividades
extracurriculares que
enriquezcan la formacion
académica de los
estudiantes

A.11.1.1.1 Implementar un programa sobre
valores y ética profesional para solventar
problemas actitudinales entre los estudiantes

A.11.1.1.2 Organizar viajes de estudios como
herramienta de aprendizaje

A.11.1.1.3 Promover que los estudiantes
participen en encuentros y concursos con
pares-alumnos de otras IES

A.11.1.1.4 Actualizar e incrementar el
equipamiento académico de apoyo al
aprendizaje en aula.

A.11.1.1.5 Consolidar el taller de educacion
ambiental

A.11.1.1.6 Participacion comunitaria de
estudiantes en talleres de produccion social de
la vivienda

A.11.1.1.7 Integrar a mas personal técnico
calificado para atender las practicas académicas
en los talleres y laboratorios de la DES

A.11.1.1.8 Aprovechar los diferentes programas
para la movilidad académica

A.11.1.1.9 Promover la participacion de
profesores visitantes para diversificar la vision
cotidiana

A.11.1.1.10 Diversificar el software para
aplicaciones especificas de las disciplinas de la
arquitectura, el disefio y el urbanismo

A.11.1.1.11Promocidn de las lineas de
generacion y aplicacién de conocimientos a
través de los programas de asignatura de los PE

E.11.1.2 Implementar
contenidos de unidades de
aprendizaje en una segunda
lengua

A.11.1.2.1 Organizar cursos de inglés para
profesores de las materias
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Sintesis de la planeacién de la DES (Cuadro sintesis)
Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
Mejf)r.ar la p(lartlinenaa de los programas y P1 011,012 £111,E12.1 A1.11.1,A11.1.2, A1.2.1.1,
servicios académicos. Al1.2.1.2
A21.11, A2112,A2113,
Mejorar la calidad de los PE de posgrado. P.2 0.2.1 E.2.1.1 A.2.1.14,A.2.1.1.5,A2.1.1.6,
A21.17, A21.18,A2119
Impulsar —y/o  fortalecer la innovacion|, , 03.1 E.3.1.1 A3.1.1.1,A3.1.12
educativa.
Impulsar y/o fortalecer la cooperacion A411l, A4l12 A4l113
P o Y . A . P P.4 0.4.1 E4.11,E4.1.2 A4.1.14, A41.15, A41.1l6,
académica nacional e internacional.
A4.1.21
Impulsar y/o fortalecer la educacién ambiental , ¢ 0.5.1, E5.1.1,E512 |AS5111,A512.1,A5122
para el desarrollo sustentable.
Mejorar y/o fortalecer la vinculacién. P.6 0.6.1 E.6.1.1,E.6.1.2 A.6.1.1.1,A6.1.2.1
Atender !as recomendaflones de los CIEES y Py 071 £7.11 A7111
los organismos reconocidos por el COPAES.
Mejorar los resultados de TDSS y TDS del EGEL
para obtener los Estdndares 1 y 2 de
Rendimiento Académico establecidos por el|No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica
Padrén de Licenciatura de Alto Rendimiento
Académico.
Fortalecer la capacidad académica. P.9 0.9.1 E.9.1.1 A9.111, AS.1.12, A9.113
A9.1.14
. - A.10.1.1.1,A.10.1.1.2, A.10.1.1.3,
_T_g{)tal«le-icce;n\c/i/aclur:;ejorar la competitividad de P.10 0.10.1,0.10.2 Eig;i, E.10.1.2, A10.114 A101.21,
¥ ’ e A.10.1.2.2,A.10.2.1.1, A.10.2.1.2
A11.1.1.1,A11.1.1.2,A11.1.1.3,
Mejorar la atencidn y formacidn integral del A11.1.14,A11.1.15 A11.1.1.6,
g y & p.11 0.11.1 E11.1.1,E11.12 |A11.1.1.7,A11.1.1.8,A11.1.1.9,

estudiante.

A.11.1.1.10, A.11.1.1.11,
A11.1.2.1
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METAS COMPROMISO
Universidad: UNIVERSIDAD DE COLIMA
ProDES 73: FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO
Meta Compromiso
%
Capacidad Académica
MC: 1.1.1 Licenciatura
MC: 1.1.2 Especialidad 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.1.3 Maestria 7 41.18 7 41.18 7 41.18 7 41.18 7 38.89 7 38.89 7 38.89 7 38.89
MC: 1.1.4 Doctorado 10 58.82 10 58.82 10 58.82 10 58.82 1 61.11 1 61.11 1" 61.11 1 61.11
MC: 1.1.5 Posgrado en el &rea disciplinar de su 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
desempefio 17 17 17 17 18 18 18 18
MC: 1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su 58.82 58.82 58.82. 58.82 61.11 61.11 61.11 61.11
desempefio 10 10 10 10 1 1 1" 1"
MC: 1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 52.94 52.94 52.94 52.94 50.00 50.00 50.00 50.00
9 9 9 9 9 9 9 9
MC: 1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 6 35.29 6 35.29 6 35.29 6 35.29 6 33.33 6 33.33 6 33.33 6 33.33
MC: 1.1.9 Participacion en el programa de numnas 70 59 70 59 70 59 70 59 0 00 0 00 68 67 66 67
MC: 1.2.1 Profesores (PTC, PMTy PA) que reciben 3 37 3 37
capacitacion y/o actualizacion con al menos
~ 40horasporaio
MC: 1.3.1 Consolidados 3 100 00 3 100 00 3 100 00 3 100 00 3 100.00
MC: 1.3.2 En Consolidacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 1.3.3 En Formacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUPAY Lic

MC: 2.1.1 Nimero y % de PE con estudios de

factibilidad para buscar su pertinencia 3 3 3 3 3 3 3 3
MC: 2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00
MC: 2.1.3 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el

aprendizaje. 3 3 3 3 3 3 3 3
MC: 2.1.4 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores 3 3 3 3 3 3 3 3
MC: 2.1.5 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
incorporando el servicio social en el plan de
estudios 3 3 3 3 3 3 3 3
MC: 2.1.6 Nimero y % de PE que se actualizaran 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
incorporando la practica profesional en el
plan de estudios 3 3 3 3 3 3 3 3
MC: 2.1.7 Nimero y % de PE basado en competencias 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
MC: 2.2.1 Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 100 00 100. 00 0. 00 0. 00 0. 00 0. 00
los CIEES. 3 3 0 0 0 0 0 0
MC: 2.2.2 Nimero y % de PE que seran acreditados 33.33 33.33 0.00 0.00 33.33 33.33 33.33 33.33
por organismos reconocidos por el COPAES.
1 1 0 0 1 1 1 1
MC: 2.2.3 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de 100.00 100.00 100.00 33.33 33.33 33.33 33.33 33.33
calidad del total de la oferta educativa
evaluable 3 3 3 1 1 1 1 1
MC: 2.2.4 Nimero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MC: 2.2.5 Nimero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

MC: 2.3.1 Nimero y % de matricula atendida en PE de 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 OO
TSUIPA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

MC: 2.4.1 PE de posgrado que se actualizaran
MC: 2.4.2 PE de posgrado que evaluarén los CIEES. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.4.3 PE de posgrado reconocidos por el 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67
Programa Nacional de Posgrado de Calidad
(PNPC) 2 2 2 2 2 2 2 2
MC: 2.4.4 PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.4.5 PE de posgrado que ingresaran al Padron 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67 66.67
Nacnonal de Posgrado (PNP)
MC: 2.5.1 Numero y porcentaje de matricula atendida en 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00 100 00
PE de posgrado de calidad. 24 24 24 24 24 23 23 23
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Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUPA__ [ M | M2 | % | M| M| % | M| W] % | ____W_____[ M| %]

MC: 2.6.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.6.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
PA Ciclo B
__“___“___-ﬂ-___-ﬂ-_
MC: 2.7.1 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
TSUy PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.7.2 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
TSUy PA Ciclo B
__“___“___-ﬂ-___-ﬂ-_
MC: 2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de 42.07 75.00 7143
licenciatura Ciclo A 137 68 145 61 60 45 133 95
MC: 2.8.2 Tasa de egreso por cohorte para PE de
||cenC|aﬁura Ciclo B
__“-__-_-__“-__“-
MC: 2.9.1 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de 27.59 33.33.
licenciatura Ciclo A 137 36 145 40 60 20 133 48
MC: 2.9.2 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

Jasa o graduaciin porcohort geuracionl e __-E--__-E--__-E--__-E--
78.95

Tasa de graduacion para PE de posgrado 11 57.89. 15,

s me(as

Otras Metas Compromiso alor Inicial alor alor Final % alor Inicial alor alor Final % alor Inicial alor alor Final % alor Inicial alor alor Final %
Absoluto Absoluto Absoluto Absoluto

48



oA0 ) SOCIAL

.. | EDUCACIONcon
©, | RESPONSABILIDAD

Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional

)

LOVDOOVOO

IV. Valores de los indicadores de la DES y de sus PE 2012, 2013, 2014, 2015, 2016y 2017

J 4’=l£§%

IE19
~IF1S,

I
POSPARAWTEGRALDEFORT

T IS TITUCONAL

FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDI

Nombre de la Institucién: Universidad de Colima

ORES BASICOS DE

[Nombre de la DES:

[Faculad de Arquitectura y Diseio

[Nombre del Campi en donde se encuentra ubicado la DES [Coquimatian |
Disciplinar x |
idisciplinar (g tan con PE de diferentes areas del | |
dé (¢ las, facultades, i ) que integran la DES: Municipio | Localidad| Clave
Facultad de Arquitectura y Disefio
Nivel del PE 3 PNPC
. Evaluado Nivel CIEES PFC NP Clave
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO " Aiio* 5 . Matricula Acreditado N En - Tompetenci |Municipio | Localidad | Unidad
creacion® TSUPA |L Maestria [Doctorado| Reciente Consolidad
Nivel 1 Nivel2 | Nivel3 .. | Consolidacié a Académica
creacién n o
[Maestria en Arquitectura X 15 X Coquimatar Coquimatian {M511
|Arquitecto 291 X X Coquimatn Coquimatian |06USUO165A|
Licenciatura en Diseio Industrial 103 X Coquimatd Coquimatian |06USUO165A|
Licenciatura en Disefio Gréfico 110 X Coquimatar Coquimatian |06USU0165A|
Registrar todos los ducativos de la DES, indicar la on de los CIEES, si ha sido acreditado o si no h: luade ir més de ia. Marque con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel [TSUPA LICENCIATURA ESPECIALIDAD
0 2012 2013 2014} - 2015 2016 2017 2012 2013 20 2015 2016 2017 2012 2013 214 2015 2016 2017
Mazo | Diciembre Marzo | Diciembre Marzo | Diciembre
[Nimero de PE 3 3 3 3 3 3 3|
[Matricula 50| 515| 503 532 559 577] 596
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel MAESTRIA [DOCTORADO [TOTAL
0 2012 2013 2014} - 2015 2016 2017 2012 2013 20 2015 2016 2017 2012 2013 20 2015 2016 2017
Marzo | Diciembre Mao | Diciembre Mao | Diciembre
[Nimero de PE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 5| 5| 5| 5 5 5 §|
[Matricula 14 16, 18] 15 15 15 15 8 5| 9 9 9 8 8| 521, 536, 521, 556, 583, 600, 619)
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Nivel [TSUPA ILICENCIATURA ESPECIALIDAD
Ao 2012 2013 ) - 2015 2016 2017 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2012 2013 2018 2015 2016 2017
Mazo | Diciembre Mao | Diciembre Mao | Diciembre
[Nimero de PE
[Matricula
PROGRAMAS EDUCAT VOS NO EVALUABLES
Nivel MAESTRIA [DOCTORADO [TOTAL
Aio 2012 2013 &) 2015 2016 2017 2012 2013 201 2015 2016 2017 2012 2013 2 2015 2016 2017
Marzo | Diciembre Mao | Diciembre Mao | Diciembre
[Ndmero de PE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
[Matricula 42 0 42 0 0 0 0 0]
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[Numero de PE
Matricula

Favor de no mover o modificar el

MATRICULAPOR AREADEL CONOCIMIENTO YTIPO
TSUPA Licenciatura [Posgrado
2014 2014 2014

2012 2013 = 2015 2018 2017 2012 2013 = 2015 2016 2017 2012 2013 = 2015 2016 217
Mazo | Diciembre Marzo | Diciembre Marzo | Diciembre

Hrea del Conocimiento

Educacion

0] 114,

ion y Derecho
[Ciencias Naturales, Exactas y de la Computacion
Ingeniria, Manufactura y Construccion 395| 401 504 532| 559) 577| 596 22 63 15
|Agronomia y Veterinaria
|Salud

[Senicios

TOTAL
INota: Las celd: deben ser llenadas. i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos sélo enlas casillas en blanco.

[Nimero de profesores de iempo completo 13 3| 14 4 14 4 14 4] 14 4 14 4] 14 4
[Nimero de profesores de tiempo parcial (PMT yPA) 32 2| 32 22 45 25 45 26, 45 26 45 26 41 2
[Total de profesores

|% de profesores de tiempo completo

INota: Las celd: deben ser llenadas. i Favor de no mover o modificar el formato. Introducir s datos sélo en las casillas en blanco.

Maestria 5| 1] 6 1 6 1 6 1 6 1 6 1 6 1
Doctorado 8|
Posgrado
[Posgrado en el drea de su desempefio 13
D area d il 8
Pertenencia al SNI/ SNC 7
Perfil deseable PROMEP, i la SEP 8
[Participacion en el programa de tutoria 4
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
por afio 0 0) 0 3 0) 3 0 3 0 3 0 3 0 3

o
o
o
o
o

SIS NN
oo leoles |
IS PSPSIS
alro eoleln
e lroieoleo |
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Maestria
Doctorado

[Posgrado

[Posgrado en el drea de su desempefio
[Doctorado en el drea de su desempeio
Pertenencia al SNI/ SNC

Periil deseable PROMEP, reconocido por la SEP
[Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacin yio actualizacion con al
[menos 40 horas por afio
INota: Las celd: il o i Favor de no mover o modificar el

Numero y % de PE que realizaron estudios de factibilidad para buscar su|
pertinencia 6
[Numero y % d

[Nimero y % d

[Numero y % de PE de TSU yLicenci los CIEES

[Ndmero y % de TSUPAYLIC en el nivel 1 de los CIEES

[Nimero y % de TSU/PAYLIC en el nivel 2 de los CIEES

[Ndmero y % de TSUPAYLIC en el nivel 3 de los CIEES

[Nimero y % de T i

[Nmero y % de PE de TSU yLic. de calidad*

Nmero y % de programas de posgrado incluidos en el Padron Nacional de|
Posgrado (PNP SEP-CONACYT)

I

Numero y % de programas reconocios por el Programa de Fomento de la|
(Calidad PFC)

[Nimero y % de el
|de Posgrado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)

tricula de TSU yLic. alendida en PE lidad

[Numero y % d

Nimero y% de Maticula d did: i o
Padron Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)

Nimero y% de Matrcula & did i o
Programa de Fomento de la Calidad (PFC)

Nimero y% de Matricula de PE d do atendid:
- ida (PNPC SEP-CONACYT)

|* Considerar PE de bt lidad, los PE de TSUPAYLIC o i i ido por el COPAES.

Considerar b lidad, los PE de p q i Nacional de Posgrado de Calidad | Padron de Calidad del CONACYT-SEP

INota: L il llenadas. i Favor de no mover o modificar el il bl
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[Nimero y % de becas oforgadas por la insitucion (T SUPA LIC. y Posgrado)

NGmero y% de becas otorgadas por el PRONABES (TSUPAYLIC)

NGmeroy% o CONACYT (Esp. Maest yDoc)
[Namero y % i i (TSUPA,
Licenciatura yPosgrado)

|Total del numero de becas

[Numero y % de alumnos que reciben tutoria en PE de TSUPAYLIC.
[Nimero y % d i il démica nacional

Nimero y de estudi i onal yque tiene valor
|curricular

Nmeroy % i flidad académica intemacional

Nimero y % de estudi i i yaue fiene valor
|curricular

[Nimero y % de estudiantes de nuewo ingreso

Nmeroy%

para atender

INimeroy %

laprendizzje
Nameroy

[Nimero y % de PE que tienen el curriculo flexible

NGmero y % de programas educativos con tasa de ftulacion superioral 70 %

[Numero y % de programas educativos con tasa de retencion del 1°.al 2do. afio|
lsuperior a1 70 %

Programa Integral de Fortalecimiento
Institucional

NGmero y % de satsfaccién de los estudiantes (*)

[Nimero y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)

INumero y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
Jsatisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

[Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obiuieron un resultado

lsobresaliente en el EGEL (Licenciatura)
| EGETSU

Nimero y% i

(TSUPA)

Nimero y% de estudiantes que apiicaron el EGETSU (TSUPA)

mero y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSUPA)
mero y% de estudiantes que aprobaron y que obuieron un resultado
[saitactorio en el EGETSU (TSUPA)

[NGmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuieron un resultado
U (TSUPA)

[Nimero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 1 del IDAP del

[CENEVAL

[Para obtener el nui Anexo | de la Guia.
i jrun ANEXO al
INota: L¢ il debe llenadas. Son -avor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
RESULTADOS EDUCATVOS
£ 2013
[Numero y % de i | EGEL iz icenciatura)
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[NGmero y % de PE de licenciaturalcampus con esténdar 2 del IDAP del
[CENEVAL
Nimero y% de PE de T

INamero y% posg

|seguimiento de egresados (graduados)

Nimero y % d jzarén i

Nomeroy% izarén icio social en el plan
|de estudios

Nimeroy % d

lel plan de estudios

[Numero y % de PE basados en competencias

Nimeroy % d i ]
inglés) y que es requisito de egreso

[Nimero y % de i y

Nmeroy% que el 80 %

lempleo en menos de seis meses después de egresar

Nimero y % de PE en los que el 80 % 0 més de sus tiulados realizd algunal
lactidad laboral durante el primer afio después de egresar y que coincidid o|

RESULTADOS EDUCATIVOS

20
2012 2013 T I Diciembre 2015 2016 2017

M1 M2 M1 M2 M1 M2 |t M2 M1 M2 M1 M2 M1 M2
Nam Nim % Nim Nim % Nim Nim % Nam Nam % Nam Nam % Nim Nim % Nam Nam %

Coneplo

[Ndmero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo A dell
1ro. al 2do. Afio en TSUIPA.

[Nimero y % de la tasa de retencién por cohorte generacional del ciclo B; dell
1ro. al 2do. Afio en TSUIPA.

Nimeroy % d d - fonal del
|ciclo Aen TSUPA.

[Nimero y % d i i ional del
[ciclo B;en TSUPPA.

Nimeroy % d TSUPA

lseis meses despues de egresar

[Nimero y % de i

|durante el primer afio de egreso de TSUPA.

[Nimero y % de i i i iclo B;
ldurante el primer afio de egreso de TSUPA.

INamero y% T

T:N:Ir:di% de la tasa ?e retencion por cohorte generacional del ciclo A dell 120 101 143 119 17 o7 134/ % 60 5 133, 109

[Nimero y % de la tasa de retencion por cohorte generacional del ciclo B; dell
0. 2l 2do. icenci

156| 86 138 3 137| 84 1 610| 60 45 139 95

NGmero y % de egresados de licenciatura que consiguieron empleo en menos|
lde seis meses despues de egresar
Nimero y % de estudiantes titulados por cohore generacional del ciclo A

49.0] 00] 36.0| 400, 200, 460,

Nimero y % de estudiantes tiulados por cohorte generacional del ciclo B;
ldurante el primer afo de egreso de icenciatura.
Nimero y % de tiulados de licenciatura que realizb alguna aciividad laboral

00 390 410 200 400)

[Nimero y % de satisfaccion de los egresados (**) 0] 0] 300, 165 65 400,
[Ndmero y % de opiniones favorables de los resultados de los PE de la DES, de|

NGmero y % de satisfaccién de los empleadores sobre el desempero de los|
legresados ()

(WE incluir un NEXO ribala for iz fivi ara obtener el

1 periodo de un G (Agosb - Dicerbre)
(Enero- Jlo).
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GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
212 2013 i 2015 2016 217
Conceplo Mam Diciembre
Nim. % Nm. | % Nim. % Nim. [ % Nim. % Nim % Nim %
Nimero de LGAC registadas en el PROMEP 5 5 5 5 5 5 5
Nimero y % de cuerpos académicos consolidados registados en el PROMEP 3 od 3] #owo! 30 #DWio! 3 01 3[_#Do! 3[ #D0! 3 01
Nimero y % de cuerpos académicos en consalidacion registados en el
PROMER
Numeroy % de cuerpos académicos en formacion regisiados en ol PROMEP
[Total é | PROMEP 3 3 3 3 3 3 3
2014
2012 2013 = — 215 2016 217
S| NO S| NO S| NO sl NO S| NO sl NO sl NO
z compensr deiciencasdeosesudaries para X R . . R .
lvitara desercion, manteniendo a calidad ()
(") En caso afimatvo, incuir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esa actiida
INFRAESTRUCTURA COMPUTO
Ccrcep 2012 2013 A1 - 2015 2016 2017
Mo Diciembre
Tolal_|Obsoletas| Total | Obsoletas | Tolal | Obsoletas | Total | Obsoletas | Total | Obsolelas | Total |Obsolelas| Total | Obsolelas
Dedicadas a los alumnos 7 0 7 0 a7 0 a7 0 o7 o a7 0 100 0
Dedicadasa 2 0 2 0 % 0 2% o 2| q «% 0 % 0
Dedicadas al personal de apoyo 10 0 10 0 10 0 10 0o 10 o 10 0 10 o
[Tota aDES 114 o 116 0 131 o 13t 0 131 0 131 0 136 0
Nota: L deben serlenadas. Son Faior de no mover o modiicar el formato. Itroducirlos datos s5l0 en as casillas en blanco.
[eaaE w2 | 21 01 2015 216 | 2017
Ve [Diciembre
% % % % % % %
[Relacion d alumno 0.136622391] 0.124567
Relacion d profesor 4444444444 44.44444] 2727273] 26966292] 26.96629213| 2696629213 2857143}
Nota: Las celdas o casilas sombreadas i deben ser lenadas. Son Fomulas para calcular automaticamente. Faior de no mover o modificr el formao. Introducir los datos solo en las casilas en blanco.
(G 2012 2013 201 _ 2015 2016 2017
Marzo [ Diciembre
Nimeo | % | Nameo | % Nomeo | % | Numeo | % Nimeo | % Nimero | % | Nimeo | %
[Nimero y % de computadores por personal de apoyo 10 100 10] 100) 10] 100] 10 100 10] 100 10 100 10] 100
Nota: Las celdas o s deben serllenadas. Son Fawor de no mover o modifcar el formalo. Itioducirlos datos sdlo en as casillas en blanco.
INFRAESTRUCTURA ACERVOS Libros yrevisas en las biblotecas de la DES
2012 213
. © 8 8 © 8 g
Area del conocimiento 2 8 g E < < 3 8 g b < <
5 2 o 5 2 2
5 2 5 al = o 5 E S S| = )
= = 2 2 = = 2 2
(G ®) (C) [C] ®) ()
[EDUCACION 0 0
IARTES Y HUMANIDADES 110) 114
(CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 [}
(CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LACOMPUTACION 0 0
INGENIER/A MANUFACTURAY CONSTRUCCION 47| oore| 3350 12] 5.462609736] 8033573141 de4] 2083 3354 14 492025862] 7228448
IAGRONOMIAY VETERINARIA 0 0
[SiuD 0 0
SERvICIOS 0 0
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Institucional . =
~Ie0clal, IR -

ETAanria bE

2014
Marz Diciembre
ieea del conocimiento jé 2 H % < < § 8 5 % < <
k] 2 % : @ o k] 2 2 : @ o
_ (G B () (G ®) [(9)
[EDUCACION 0 0
JARTES Y HUMANIDADES 0 0
ICIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 0
ICIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LACOMPUTACION 0 0
INGENIERIA MANUFACTURAY CONSTRUCCION 519] 2285 3356 14] 4402697495 646628131 532 2085 3356 14| 429511278 6.308271
AGRONOMIA Y VETERINARIA 0 0]
[SALUD 0 0
[SERVICIOS 0 0
2015 2016 2017
= " g |15 £ £ " g |8 £ = " g g 8
Jrea del conocimiento 2 2 g |8 8| = < 2 £ g |8 3| < < E 8 & g 5| < <
8 E s |§ = ) 8 2 = g &| = © ] 2 3 g 5 @ )
= 2 |8 8 = 2 |38 8 = 2 38
A B (€) (G ®) () (G ®) ()
[EDUCACION 0 0 0
JARTES Y HUMANIDADES 0 0 0
[CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACION Y DERECHO 0 0] 0
ICIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LACOMPUTACION 0 0] 0
INGENIERIA MANUFACT URAY CONSTRUCCION 550|  2083) 3354 14] 4084078712, 6 577, 59|
JAGRONOMIAY VETERINARIA| 0 0 0
[SALUD 0 0 0
[SERVICIOS 0 0 0
INota: Las celd: il deby llenadas. Son F para calcular automati Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
zl:mm::ﬁdyo% de profesores de tiempo completo con cubiculo individual of 1 100 18 100 18 10 18 100 18 10 18 10 18 100
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ST 1= =
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACI DEL PROGRAMA EDUCATIVO.
B NO Ao
| | X | 1987)
B NO
[EIPE es evaluable I
‘ala que pertenece: [Facultad de Arquitectura y Disefio
[Nombre del programa educativo: |Arquitecto
[Clave de PE en formato 911 553100001
(Clave 06USU0165A
; Ingenieria, C
|Campus: |Coqt l
Municipio en el que se imparte el PE: [Coquimatian
Localidad en Coquimatén
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[Pa [ wu [ uc [ Esp MAE_ [ poc |
Nivel Educativo: [ I | I ]
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre | Anual |
[Periodo lectivo: 1 { 1 X | |
[Duracién en perig T I 10]
Cursos | Cursos optativos
basico
I | 80] 2]
st NO
[ pertinencia | X 1 |
st NO
I [ ]
H] NO sI NO
[ETPE aplican del diza I X 1 | [EIPE incorpord elementos centrad T x ]
SI NO
[ETPE tiene T x 1
[Afio de la dltima actualizacion del curriculum:
SI NO Ao SI NO Aio
[EPE se actualizd incorporan resados I X 1 1 2007 [E T x 1 2007)
] NO ] NO Aio
[ELPE se actualizs incorporant e estudios | X { | 2007 [En sucaso, el 1 x| | 2007)
sI NO Ao ] NO Aio
EIPY inglés)y que es | | En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso x| | 2007] su plan ylo X 2007
EGETSU EGEL | | | ol | Egresad |
€1 PE apli i ique el que | |
lse aplica) INA |
[ s | NO Estandar! | Estandar2 |  Otro
e - |
|Atto Rendimiento Académico de los EGEL. | X
T__[Compence ineraciral
2 Consolidado PNP
sl NO Nivel | Aiode ”
| si | No | pube | ingreso | Duracién 3 [EnDesarrolo Prc
[Evaluado porlos CIEES: X [E | 1 [ 4__|Redente Creacén
[si T W [
reconocido por el COPAES: I X 1 |
SI NO
L I x| |
Listar
1.- Tesis 7
2.- Evaluacion general de egreso 8
3.- Promedio de calificaci6n de la carrera de 9.0 obtenido hasta ordinarias 9
6n del examen TOEFL con 550 puntos y promedio de calificacion de 9.0 en la carrera obtenido hasta 10
5.- Titulacion por créditos de posgrado 11
6 12
| 2012 2013 2014 2015 2016 2017 ‘
Marzo Diciembre
[matricula del PE: 1 301 201 290] 306/ 310[ 315 320)
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Namero de profesores de tempo comple que paricpan en el PE
[Nimero de profesores de tiempo parcial (PMTy PA)
I

Maestria
Docborado

[Posgrado

[Posgrado en efarea de su desempeno

[Doctorado en efarea de su desemperio

| Miembros del SNI

[ Miembros del SNC

Perfl deseable PROMEP, reconocido por la SEP

[Participacion en el programa de ttoria

[Profesores (PTC, PHT y PA) que reciben capacitacion yio actualzacion con al
[menos 40 horas por afio

= o[
SEENNEENAE

o |o|~lofw|w|g|g]w|w|o

o
o

Posgrado en el érea de su desempeiio
Doctorado en el drea de su desempenio
liembros del SNI
fembros del SNC
Perfl deseable PROMEP, la
Participacién en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que feciben capacitacion ylo actualizacion con al

Son T avor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

RESULTADOS EDUCATIVOS

. 2013

Nimero y % de estudantes que apicaron el EGEL (Licendabra)
Nirmero y % de esudiantes que aprobaron el EGEL (Lioencatura)

Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado,
satistactorio en el EGEL (Licenciat

Nimero y % de estudantes que apicaron e EGETSU (TSUPA)
Nimero y % de estudanes que aprobaron el EGETSU (TSUIPA)
Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un fesultado|

sati
Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado,
UPA)

Nimero y % de beces oorgadas por la nsiticén

Nimero y % de beces oorgadas por el CONACYT
Nimero y % de beces oorgadas por ofos programas o insficiones
[To del nimero de becas

Nimero y % de alumnos que recben woria

y

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
lcurricular

=

y

=

Emm 'y % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor|
Jeu

ricular
Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

Nmero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de
regularizacion para atender sus deficiencias académicas

Nimero y porcentae de saisicrion de los estdants ()
[Tiempo promedio empleado por los estdianes para cursar y aprobar fa Diaidad de les

Nota: Las celd Son Férmul; Favor de no mover o modificar el Tos datos s6lo en las casillas en blanco.
*Elndmeroy partir del del ai 12 Guia). Por ejemplo, en el n los que
( un ividad. y el total los q

Nimero y % de la tsa de reencion por cohorte generacional del ciclo A del 1ro. a
[2d0. Ao,

Nimero y % de la asa de reencon por cohorte generacional del ciclo B; del 110, al
12do. Ao,

Nimero y % de eicienci terminal por cohorte generacional del cico A 80,

Nimero y % de efciencia eminl por cohorte generacional del ciclo B.

Nimero y % de estuianies flados por cohorte generacional del ciclo A; durant el

I
Nimero y % de safstocion e o
PE (%)

( fio, inclui ANEXO del ProDES

3 (Enero- uio)
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-

secneTAR

~d=n

LOVDOOVOO

E =~

sl NO Aiio
[ [ I X [ 1995
St NO
[EP I I |
[DES ala que pertenece: [Facultad de Arquitectura y Disefio
Nombre del programa educativo: |Lic. en Disefio Grafico
(Clave de PE en formato 911: 521300057
[Clave 06USU0165A
A Artes y
|Campus: Coquimatian
Municipio en el que se imparte el PE: [Coquimatian
Localidad en donde se imparte el PE Coguimatian
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[pa [ tu T wc T ep [ we T poc |
Nivel Educativo: [ [ [ x 1
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: I I | X | |
[Duracién en I 9]
Cursos ] Cursos optativos
bisico
[Porcentaje del plan en: 80/ 20
st NO
[i il justi pertinencia | X |
st NO
[ x
st NO st NO
[ETPE aplican ion del aprendizaj x| [EPEncomord el T x|
st NO
[ETPEtiene x|
[Afo de Ta itima actualizacién del curriculuy Tz
st NO Ao st NO Ao
[ETPE se actualizg incorporando I i de egresados 1 X | | 2012) [E dores | | | 2012)
st NO st NO Ao
[ETPE se actualizg incorporand i I plan de estudios | X I 2012) [En sucaso, el 1 | | 2012)
st NO Ao st NO Ao
EIPE que i inglés) y que es | | |Ensu ‘caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso x| | 2012 | desarroll X 2012
EGETSU EGEL | | | o] E
EI PE apli d que 1
e aplica) | |
Nivel obtenido
[ s T NO Estandar1 | Estandar2 |  Otro
El de Prog
’;o" dimiento Académico de los EGEL. ‘ 1 X ‘
[ Competenca Internacional
i Consoldado e
si NO Aio Nivel | Aiode -
1 | 2 | 3 | sl | NO PNPC | ingreso Duracién En Desarrollo PEC
[Evaluado por los CIEES: X 2004 X | | [ErPE g | | [ [Redente Creacon
[si T w [ Ao | Organismo [Duracion |
[Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES: 1 | X | | |
st NO
n
Listar
1.- Tesis 7
2.- Evaluacion General de Egreso 8
3.- Promedio de calificacion de la carrera de 9.0 (nueve punto cero) obtenido hasta. ordinarias o
|4.- Acreditacion de Examen TOEFL con 550 puntos y promedio de calificacién de 9.0 (nueve punto cero) en la carrera 10
5.- Titulacion por créditos de posgrado 1
6 12
| 2012 | 2013 i 2015 | 2016 2017 ‘
Marzo Diciembre
[Matricula del PE: | 110] 114] 110] 13 127] 133 136)
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[NGmero de profesores de iempo complelo que paricpan en el PE
[Nimero de profesores de tiempo parcial (PMTy PA)
[Toll de profesores que paricipan en el PE.

% de prolsores de fempo compleb que paricpan en el PE

a desemperio
Doctorado en el irea de su desemperio
liembros del SNI

lembros del SNC.

erfl deseable PROMEP,

la
Paricipacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PNT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacin con al
[menos 40 horas por afio

osgrado en el area de su desempeno
Doctorado en el drea de su desempeiio
embros el NI
liembros del SNC
Perf deseable PROVEP. aSEP
Paricipacién e el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualzacion con al
[menos 40 horas por afio
Nota:

Son Formul:

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

[Nmeroy % icaron el EGEL (Lioenciaura)

[NGimero % de estudianes que aprobaron o EGEL (Licencabra)

[Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resuado)

|satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

INdmero y

sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)

[NGimero y % de estudianis que apicaron el EGETSU (TSUPA)

[Niimero % de estdianes que aprobaron el EGETSU (TSUPA)

[Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

satisfactorio en el EGETSU (TSUPA)

[Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
| EGETSU (TSU/PA)

[Nimero y % de becas obrgadas por f nstticén
[NGmero 5 de becas obrgadas por el PRONABES
[Nimero y % de becas obrgadas por el CONACYT
[Nimeroy %

[To del nimero de becas

INimeroy % de alumnos que recben ioria

[Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

[Nimero y % de estudiantes que realizan movildad nacional y que tiene valor|
curicular

Nameroy - " . . s 2

ular
[Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso 40

'lTamm ¥ % de estudiantes que reaizan movildad intemacional y que tiene valor,
Jeu

Nimero y % do estudiantes do nuevo ingroso que rechen. cursos delo
regularizacion para atender sus deficiencias académicas

[Nimero y porcentaje de salistaccion de los estudianes (") I
[Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la biaidad de las| ‘ ! ‘ |

Nota: Las celd: il Son Formul; i Favor de no mover o modificar el i 0 I: ill: blanco.
“Elnimeroy h indi i 1rdel total & h ronal delai i Vor Anexo | de a Guia), Por efemplo,en el {encia terminal el namero de estudi cita, son los que
*)si di incluirun i i vidad. Para obtener i indi y iderar el total losq

INdmero y % de la tasa de reencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1r0. al
[2do. Ao,

[Namero y % de Ia tasa de reencon por cohorte generacional del ciclo B; del 110, 4l
Ao,

INGmero y % de eicenda rrinal por cohorte generacional de ciclo A %

INimero y % de eicenda trminal por cohorte generacional de ciclo B

[Niimero y % de estidanies fuados por cohorte generacional del ciclo A; durarie el
imer o de egreso.
INGimero y % de esudanies uados por coorte generacional del cicto B; durarie el

[Namero y % de egresad Squi menos de

INimeroy % ()

INGmeroy % G )
|mu jedad(*")

INimero y % de saiseooion | deserper .
PE (%)

)si o, inclui ANEXO del ProDES

A 1 perido Dicrt
i * peri (Enero - Jufo).
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

st NO Ao
| | X | 1987]
st NO
ETPE oo evaluabi i i i
[DES ala que pertenece: [Facultad de Arquitectura y Disefio
[Nombre del programa educativo: Lic. en Disefio Industrial
[Clave de PE en formato 911: 551100093
(Clave dell i 06USUO0165A
% " Ingenieria, y Ce
(Campus: Coguimatlan
Municipio en el que se imparte el PE: Coguimatién
Localidad en donde se imparte el PE Coguimatién
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[P [ wu [ wc [ e Doc
[Nivel Educativo: | | | X |
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: 1 1 1 X 1 |
[Duracién en | ]
Cursos ] Cursos optativos
bésico
I 80] 2]
st NO
[i il justi pertinencia | X | |
Bl NO
[ x|
st NO st NO
[ETPE aplican del aprendizaj T x 1 [EIPEincorpe T x 1
st NO
EI PE tiene | X |
[Afo de Ta it Ttz
st NO Ao st NO Ao
[ETPE se actualiz5 incorporant resados | 1 1 2012 [EIPE se actualizo i jores | X__ | | 2012
st NO Ao st [ Ao
[ELPE se actualizd incorporan eestudios | X | | 2012 [Ensucaso, el [ x 1 | 2012
st NO Ao st N0 Ao
El PE inglés) y que es. | | |En ‘su caso, el PE incorpora la temética del medio ambiente y
requisito de egreso x| | 212 u plan ylo programa de estudio | X 2012
EGETSU EGEL | | | el | Egresadc |
E1 P apli que| ! |
|se aplica) Ina |
Nivel obtenido
[ s T NO Estandar1 | Estandar2 |  Otro
E1 PE partic i g |
|Ato Rendimiento Acadeémico de los EGEL. X
z
i Consoidado PP
st NO Aio Nivel | Aiode -
| | ) | ) | si | N | e | ngroso | 2umcn En Desarrolo prC
[Evaluado porlos CIEES: X 2004 x| | [E | [ [ [ Redents Creachn
[ s T NO [ Ao | Organismo [Duracien |
[Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES: 1 X | |
st NO
L | X
Listar opciones de itulacion:
1.- Tesis 7
2.- Evaluacion General de Egreso 8
Promedio de calificacion de la carrera de 9.0 (nueve punto cero) obtenido hasta ordinarias 9
a- i6n de Examen TOEFL con 550 puntos y promedio de calificacién de 9.0 (nueve punto cero) en la carrera__[10
5.- Titulacion por créditos de posgrado 1
6 2
| 2012 | 2013 s 2015 2016 | 2017 ‘
Marzo | Diciembre
Matricula del PE: 1 94/ 110 103 113] 122 129) 140|
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[Namero de profesores de firmpo compleb que partcpan en el PE
[Nmero de profesores de tiempo parcial (PMTy PA)
1PE

osgrado en el irea de su desempeiio
Doctorado en el rea de su desempeio
lembros del SNI
lembros del SNC
Peril deseable PROVEP. a

Partcipacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
|menos 4 horas por aito

sq
osgrado en el irea de su desempefio

Doctorado en el rea de su desempeiio

lembros del SNI

lembros del SNC

Perfl deseable PROVEP. )

Participacion en el programa de tutoria

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con al
|menos 40 horas por aiio

Nota: L Fomul

RESULTADOS EDUCATIVOS

Concepto

[Nimero y % de estudanies que apicaron el EGEL (Licencatira)

[Nimero y % de estudianies que aprobaron el EGEL (Licencatira)

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado

satisfacto (Licenciatura)

[Namero y

|sobresalente en el EGEL (Licenciatura)

[NGimero % de estcians que apicaron el EGETSU (TSUPA)

[Nimero y % de estudantes que aprobaron el EGETSU (TSUPA)

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

satisfactorio en el EGETSU (TSUIP

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
| EGETSU (TSUIPA)

[NGmero 5 de becas obrgadas por la nsiuicon
[Nimero y % de becas obrgadas por el PRONABES
[Nimero y % de becas obrgadas por ol CONACYT
INimeroy %
[Tobl del nimero de becas

[Nimero y % de alumnos que recien wibria

[Numero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

INamero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor
lcurricular

y

Em 'y % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor|

curicular
[Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

[Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de
regularizacién para atender sus deficiencias académicas

[Namero y porcente de satstaccion de los estidianks ()
[Tiempo promedio empleado por los estidianes para cursar y aprobar fa Diaidad de las

Nota: Las celd i Son Formul i Favor de no mover o modificar el i las casillas en blanco.
*Elndmeroy j indi i ir del ional del ai Anexo | e a Guia). Por ejemplo, en el encia termis i icita, son los que
) un ctividad. Para ob y el total 1os que contest

INdmero y % de Ia tasa de reencion por cohorte generacional del ciclo A; del 110, al
[2do. Ao,

[Nimero y % de Ia tasa de rencon por cohorte generacional del ciclo B; del 1r0. 4l
12do. Ao,

[Nimero y % de efcencia rminal por cohorte generacional del ciclo A.

INdmero y % de eficencia rminal por cohorte generacional del ciclo B.

[Nimero y % de estdanies flados por cohorte generacional del ciclo A; durarie el
iner afo de egreso.
[Nimero y % de estudantes fiados por cohorte generacional del ciclo B; durante el

menos de

)

o un

( ANEXO del ProDES

3 (Enero - Juiio).
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015
st NO Ao
| | X | 1999)
st NO
[ETPE s evaluable I x
DES a a que pertenece: Facultad de Arquitectura y Disefio
Nombre del programa educativo: Mria._en Arquitectura
(Clave de PE en formato 911: M511
(Clave delformato 911 de Ia escuela a la que pertenece:
|Area del conocimiento Ate yHumanidades
(Campus: Coquimatan
Municipio en el que se imparte el PE: Coquimatan
Localidad en donde se imparte el PE Coquimatian
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[P T wu [ wc [ Ese DOC
[Nivel Educativo: | | | | X
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: I 1 1 X | |
[Duracion en [ ]
Cursos ] Cursos optativos
bisico
[ | 2 |
st NO
[ F i justficasu pertinencia | X |
st NO
I I X
st NO st NO
[EPE aplican del aprendizaj [ x [ETPE incorporé elementos centrad I [ X
st NO
[ETPEtiene x|
st NO Ao st N0 Ao
[EIPE se actualizo incorporando los estudi resados | | X | | [E [ I T x 1 ]
st NO Ao st [ Ao
[ETPE se actualizs incorporan: eestudios | | X | | [En su caso, el i i | [ x 1 |
st NO Ao st NO Ao
E1 P inglés) y que es | | En su caso, el PE incorpora la tematica del medio ambiente y
requisito de egreso | X | su plan ylo X 1999
EGETSU EGEL | Egresados que apli | | el| Egresadosque |
E1 PE apli que| | |
|se aplica) | |
Nivel obtenido
[ s T NO Estandar1 | Estandar2 | Otro
B i 5 g |
e | | |
Consoidado PP
st No Ao Nvel | Aiode
d | A | 9 | si | No |mc| o |numwn En Desarrolo .
[Evaluado por los CIEES: 1 | [E | x 1 2 | 2011 4] [Redente Creacon
[s T w [__Aio__ | Organismo [Duracion |
reconocido por el COPAES: 1 1 | | | |
st NO
[ [ x |
Listar
1 Tesis u
2 B
5 B
4 0
5 11
6 2
| 2012 | 2013 s 2015 | 2016 | 2017 ‘
Marzo | Diciembre
[Matricula del PE: [ 14 1 16 15 | 15 | 15 | 15 | 15 |
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[Nimero de profesores de fermpo completd que paricpan en el PE *1
N arcial (PMT y PA)

IPE

0 -
[Nimero de profesores visianies que paricpan en s acividades del PE

Nota: L

Especialidad
lgesta
ocirado
sgrado
desempefio
Doctorado en el irea de su desemperio
fmoros del SNI
fmbros de SNC
Perf deseable PROMEP. la SEP.
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo actualizacién con al

Posgrado en ol area de su desempeno
Doctorado en el irea de su desemperio
liembros del SNI
fembros del SNC.
Perf deseable PROVEP. o SEP
Paricipacién en ol programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacin con al
|menos 40 horas por afio
Nota: F I

RESULTADOS EDUCATIVOS

212 213 T 2015 016 217
% No. [

[Nimero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
|satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

[Nimero y % de estuantes que aprobaron el EGETSU (TSUPA)

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|

satisfactorc

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
I | EGETSU (TSUIPA)

[Nameroy % de becas obrgades por la nsiucon

[Nimero y % de becas obrgadas por e CONACYT
INimeroy %
[To del nimero de becas

[Ndmero y % de alumnos que reciben wibra

[Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

INamero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor
lcurricular

INumeroy.

E’nm ¥ % de estudiantes que realizan movilidad intemacional y que tiene valor|

lcurricular
[Numero y % de estudiantes de nuevo ingreso

INimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos del
regularizacion para atender sus deficiencias académicas

INimero y porcenze de sistooen de s estdantes ()
[Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la biaidad de las| ‘ 1 ‘ ] ‘ ‘ |

Nota: Las celd: Son Férmul. Favor de no mover o modificar el los datos solo en | blanco.
*El nimeroy j indic btie partir del total dt ional del Ver Anexo | de la Guia). Por ejemplo, en el ienci inal el ni d i icita, son los que
" i B . o y iderar el total -

INamero y % de la tasa de reencion por cohorte generacional del ciclo A; del 1r0. al
[2do. Ao,

[Nimero y % de la asa de reencen por cohorte generacional del ciclo B; del 1r0. al
[2d0. Afo.

INGmero y % de eicenda trrinal por cohorte generacional de cclo A o

INGmero y % de eicenda trminal por cohorte generacional de ciclo B

[Namero y % de esudians ftiados por cohorte generacional del ciclo A; durarie el

e un

( di ANEXO del ProDES

1° periodo g
" perk (Enero - Juio).

“ . 3 pesar de ser sob iceo b hombres y 3 mjeres), se conabiizan 12, porque un o y it aun PTC
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secneTARiA

ED
LOVDOOVOO

| I

£,

st NO Ao
[ [ [ [ ]
s NO
[ETPE es evaluable 1 i
DES a la que pertenece: |
Nombre del Mirfa. en Arquitectura Bioclimatica.
(Clave de PE en formato 911:
(Clave del formato 911 de la escuela aa que pertenece:
|Area del conocimiento
(Campus:
Municipio en el que se imparte el PE:
Localidad en donde se imparte el PE
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ea T wu [ uc [ ep T we T poc |
Nivel Educativo: [ [ [ [
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre |  Anual |
[Periodo lectivo: ] T T T |
[Duracién en [ ]
Cursos ] Cursos optativos
bisico
[Porcentaje del plan en: | |
st NO
[i pertinencia | 1
st NO
| I
st NO st NO
[EPE aplican [ | [ poré I
st NO
E1PE ti I [
mriculum: |
st NO Ao s NO Ao
[EIPE se actualizo incorporando los estudi resados | | | ] E [ 1 |
st NO Ao sI NO Ao
[EIPE se actualiz incorporan plan deestudios | | | | [Ensucaso, el | |
st NO Ao sI NO Ao
E1 P inglés) y que es | I [En su caso, f P ncorporafatemtia del medio ambirtey
requisito de egreso | | 1 desarrol
EGETSU EGEL [ I el Egresad ]
El PE apli que! | i
[se aplica) !
Nivel obtenido
[ st | NO Estandar1 | Estandar2 |  Otro
El P iz on de Pr |
|Ato Rendimiento Académico de los EGEL. |
z
Consoidado e
st No Ao Nivel | Aiode .
' | ) | 3 | si | N | e | ngroso | PN En Desarrolo PrC
[Evaluado por los CIEES: I | [E | | [ [Redente Creacion
[ S [ N0 | Aw | Organismo [buracién |
[Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES: 1 | | | | |
st NO
L 1 |
Listar opciones de fitulacion:
1 T
2 8
g
4 0
5 1
6 2
2012 2013 2o 055 | 2016 | 2007
Marzo | Diciembre
[Matricula del PE: [ o 42/ | [ | |
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[NGimero de profesores de lempo comebd que partcpan en el PE
[N arcial (PMT y PA)

laesta
ocirado

sgrado
osgrado en el area de su desempeno
Doctorado.
embros del NI
lembros del SNC.
Perf deseable PROVEP. a SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacion con ai
[menos 40 horas por afio

Posgrado
Posgrado en el érea de su desempeiio
Doctorado en el & i

liembros del SNC

Perf deseable PROVEP. o SEP
Participacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacin con ai
[menos 40 horas por afio

Nota: L avor de no mover o modificar el formato. Itroducirlos datos s6lo en las casillas en blanco.
RESULTADOS EDUCATIVOS
2014
- 212 213 = T o 215 016 21
NO. % No. [ %
[NGmeroy % de estdintes que apcaron el EGEL (Lienciabra)

[Namero y % de estdianss que aprobaron el EGEL (Licenditra)
[Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)

[Nimero y i
sobresaliente en ol EGEL (Licenciaturs)

[NGmero y % de esudintes que apicaron el EGETSU (TSUIPA)

[Nimero y % de esudinies que aprobaron el EGETSU (TSUPA)

[Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado)
satst

[Nmero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado|
L | EGETSU (TSUIPA)

[NGimero y % de becas obrgadas por la nsikicon
[Nimero y % de becas obrgadas por el PRONABES
[NGimero y % de becas obrgadas por el CONACYT
INGmeroy %
[Tobl del nimero de becas

[NGimero % de alumnos que recben Liria

y

INamero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor
lcurricular

INamero y

[Nimero y % de estudiantes que realizan moviidad intemacional y que tiene valor
currcular
[Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

INimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de
Iregularizacién para atender sus deficiencias académicas

[NGmero  porceniafe de saisiacoion de os estdanes ()
[ Tiempo promedio empleado por los estidiantes para cursar y aprobar la biaidad de las, ‘ ] ] ‘ ‘ |

Nota: Las celd: Son Férmul; Favor de no mover o modificar el los datos sélo en | ill blanco.
*El niimeroy j indic i ir del i i a A I de a Guia). Por ejemplo, en el ienci i i i licita, son los
"si un ividad. y el total los g

INdmero y % de la tasa de reencion por cohorte generacional del ciclo A; del 110, al
[2do. Ao,

[Nimero y % de la asa de reiencon por cohorte generacional del ciclo B; del 1r0. ai
[2d0. Afo.

[Nimero y % de eficencia erminal por cohorte generacional del ciclo A. 2

INGmero y % de eicend frinal por cohorte generacional de ciclo B

[NGimero y % de estidinies fuados por cohorte generacional del ciclo A durarie e]
imer o de egreso.
[NGmero y % de esudinies fados por cohorte generacional del ciclo B; durarle el

[Nimero y % de egresadt menos de

esar
[Nimero y % e flados que realzd aguna achidad labora despues de egresar y QU
o

INGmeroy % 1)
INameroy % én, e una

I
[Nimero y % de satséaccion D
PE ()

di 'ANEXO del ProDES

(

A 1+ periodo Dicenbr
" peri (Enero - Juiio).
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACION E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

Programa Integral de Fortalecimiento

Institucional

secneTARIA DE

| =1

ED
LOVDOOVOO

£,

st NO Ao
[ [ X [ ]
s NO
[EIPE o5 evaluabi | | X
DES a la que pertenece: Facultad de Arquitectura y Disefio
[Nombre del programa educativo: Doctorado en Arquitectura
(Clave de PE en formato 911: D503
(Clave delformato 911 de a escuela ala que pertenece:
A i Humanidades yAes
(Campus: Cquimatian
Municipio en el que se imparte el PE: Coquimatlan
Localidad en donde se imparte el PE Coquimatlan
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ T TSU [ uc [ Esp MAE DOC
Nivel Educativo: [ [ I [ X
[ Trimestre | Cuatrimestre | Semestre [  Anual |
[Periodo lectivo: | | | X | |
[Duracién en [ x ]
Cursos ] Cursos optativos
bisico
[Porcentaje del plan en: s | 50 |
st NO
[ petinencia | X |
I NO
| [ X
st NO NO
[ELPE apican dal diza I X | [ErPEncorporé ek
st NO
E1PE tiene x|
st NO Ao NO Ao
[EIPE se actualizs incorporando dic de egresados 1 X | | 2014 [E d a2 |
s NO Ao NO Ao
[EIPE se actualizb incorporand I plan de estudios | | X | | [En sucaso, el o |
st NO Ao NO Ao
EI PE que i inglés) y que es | X | |Enlucasn,=lPEincnrvnraIllerriticldelnlediolmbiem:y 014
requisito de egreso | | 1 desarrol
EGETSU EGEL | | | el| Egresados que
E1 P apli i d d que| | |
[se aplica) | I
Nivel obtenido
[ s T NO Estandar! | Estandar2 |  Otro
E : T
|Ato Rendimiento Académico de los EGEL. |
7
Consoldado e
st No Afo Nivel | Aiode .
' ) | ) | si | NO mrc| ingrse |Duﬁc|6n En Desarrolo PrC
[Evaluado por los CIEES: X | [E | x [ 2001 [Rediente Creacion
[ s T NO [ Aio | Organismo |Duracion |
reconocido por el COPAES: 1 1 X 1 1 | |
st NO
n x|
Listar opciones de titulacion:
1 Tesis 7
2 8
5 9
4 10
5 11
6 12
| 2012 | 2013 2! 2015 2016 2017 |
Marzo Diciembre
Matricula del PE: 6 | 9 | [ o [ o [ 8] 8 |
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Posgrado en el irea de su desempeio
Doctorado en el irea de su desemperio

Perfl deseable PROVEP. a SEP
Partiipacion en el programa de tutoria
Profesores (PTC, PHT y PA) que reciben capacitacién ylo actualiacion con all N

mpefio
Doctorado en el érea de su desemperio
lembros del SNI
lembros del SNC
erfl deseable PROMEP.

artic el progra
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacién con al

Nota: il i -avor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.
RESULTADOS EDUCATIVOS
2014
- 212 213 = T 5 2015 216 217
[ [ NO. | % | No. | % NO. | % [ NO. | %
[Namero y % de esudianies que aplicaron el EGEL (Licencaturz

[Nimero y % de_estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resuitado)
satitactorio en el EGEL (Licenciat

Isobresalient (Licenciatura)
[Nimero y % de estudanies que aplcaron el EGETSU (TSUIPA)

[Nimero y % de estuantes que aprobaron el EGETSU (TSUPA)

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
satisfactorio en el EGETSU (TSUIPA)

[Namero y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado
| EGETSU (TSUIPA)

[NGmero y % de becas obrgades por 2 nsiucon

[Nimero y % de becas obrgadas por el CONACYT
INimeroy %
[Tob del nimero de becas

[Ndmero y % de alumnos que reciben wibra

INumero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

[Numero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor|
lcurricular

INumero .

[Nimero y % de estudiantes que realizan moviidad intemacional y que tiene valor
currcular
[Nimero y % de estudiantes de nuevo ingreso

INimero y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de,
regularizacién para atender sus deficiencias académicas

[NGmero y porceniaf de saisiacoion de os estdanes ()
[Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la biaidad de las| ‘ ] I ‘ ‘ |

Nota: Las celd Son Formul; Favor de no mover o modificar el Tos datos s6lo en las casillas en blanco.
*Elndmeroy partir del del ai 12 Guia). Por ejemplo, en el o n los que
i un ividad, y el total los gt

[Nimero y % de la asa de retencen por cohorte generacional del ciclo A; del 1o, al
[2d0. Ao,

[Nimero y % de la tasa de rencon por cohorte generacional del ciclo B; del 110, i
20 At 0 0

INdmero y % de eficencia rminal por cohorte generacional del ciclo A 2 1

INGmero y % de eicenda trrinal por cohorte generacional de ciclo B 0 0

[Nimero y % de estudantes ftiados por cohorte generacional el ciclo A durante el

Jorimer aro de egreso.
[Nimero y % de estudantes fiados por cohorte generacional del ciclo B; duranke el

0

Nimero y % ce egresa = enos de |
4
INimero y % e iados que realed agura achidad lboralGespues e egresar y Que| |
e 3
INamero y % L.
G
[Nimero y % ce satsaodon T
)i fio, nclui ANEXO del ProDES.
1° periodo g
3 (Enero - Juio).
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ProDES 73: FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO // IMPRESION FINAL

a Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015 (=) \ - J...
_ _ _ 200000000000
U n |Vers | d ad d e Co | | m a PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

ProDES 73: FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO e

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los PE de licenciatura y posgrado y de la pertinencia de las
competencias profesionales de los alumnos

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: Adolfo Gbmez Amador

Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Profesor Investigador de Tiempo Completo

Teléfonos: (312) 3161161;

Direccién de Correo Electronico: amad@ucol.mx; gmzmdr@gmail.com

Objetivo General del Proyecto

Garantizar la calidad y pertinencia de los procesos educativos y de investigacién de los PE de licenciatura y posgrado mediante la actualizacién de la
infraestructura académica, la capacitacion del personal docente y el reforzamiento del desarrollo de las competencias profesionales.

Justificacién del Proyecto

La DES Facultad de Arquitectura y Disefio tiene programas de calidad certificados por los CIEES, ANPADEH y el PNPC, tiene reconocimiento nacional e
internacional por sus investigaciones en materia de sostenibilidad incluida en diversas asignaturas de todos los PE. Todos los PE tienen un semestre
exclusivo para realizar las actividades de la practica profesional, que por el momento ha redundado en una buena aceptacion de los practicantes de los PE
de Arquitectura en empresas nacionales e internacionales. La totalidad de los PTC y la mayor parte de los profesores de asignatura tienen posgrado. Los
tres cuerpos académicos de la DES estan consolidados y apoyan directamente a los PE mediante sus actividades académicas, entre ellas, la organizacion
de seminarios de investigacion a partir de sus proyectos en las LGAC con la participacién de investigadores consolidados. A pesar de lo anterior
subsistenalgunas probleméticas que requieren de atencion, entre ellas, mejorar la relacion de la formacién académica con los diversos sectores del mercado
laboral, esto es aprovechar las demandas de esos sectores como mecanismos de aprendizaje y desarrollo de las competencias genéricas y disciplinares de
los estudiantes; asimismo, el rapido cambio tecnolégico hace necesario renovar estas herramientas y adquirir nuevas, ademas de capacitar a los docentes
en el manejo y aprovechamiento de dichos recursos,asi como en otras técnicas didacticas para una mejor orientacion de los estudiantes en el modelo de
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competencias, asi como mantener los viajes de estudio como una técnica de estudio y como un mecanismo que incentive la movilidad de estudiantes. Por lo
tanto, el ProDES 2014 estara orientado a trabajar en la vinculacion, preparar a los estudiantes con tecnologias acordes a las utilizadas en el medio
productivo, gubernamental y social, fortalecer la capacidad de los profesores para promover el aprendizaje de manera innovadora, ademas de fortalecer su
ambito disciplinar. Asimismo, el proyecto esta dirigido a mantener la calidad de los PE de Posgrado, mediante la implementacién de planes actualizados, y
mantener el grado de consolidacién de los cuerpos académicos.

Municipio: Colima Localidad: Colima

Municipio: Villa de Alvarez Localidad: Ciudad de Villa de Alvarez

Metas Compromiso

Meta Compromiso

Valor Anual 2014

Valor Anual 2015

Numero % Numero %
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo Final: 17 Universo Final: 17
MC 1.1.1.3: |Maestria 7 41.18 % 7| 41.18 %
MC 1.1.1.4: |Doctorado 10 58.82 % 10 58.82 %
MC 1.1.1.5: |Posgrado en el &rea disciplinar de su desempefio 17 100.00 % 17 100.00 %,
MC 1.1.1.6: |Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 10 58.82 % 10 58.82 %
MC 1.1.1.7: |Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 52.94 % 9 52.94 %
MC 1.1.1.8: |Adscripcion al SNI o SNC 6 35.29 % 6 35.29 %
MC 1.1.1.9: |Participacion en el programa de tutorias 12 70.59 % 12 70.59 %
Total de profesores que conforman la planta académica Universo Final: 89 Universo Final: 89
MC 1.1.2.1: |Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al 3 3.37 % 3 3.37 %
menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos

MC 1.1.3.1: [Consolidados 10000% 3 100.00 %

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Universo Final: 3

Universo Final: 3

Universo Final: 3

Universo Final: 3

MC 1.2.1.1: [Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 3 100.00 % 3 100.00 %

MC 1.2.1.2: [Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 % 3 100.00 %

MC 1.2.1.3: |Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de enfoques 3 100.00 % 3 100.00 %,
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

MC 1.2.1.4: [Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento 3 100.00 % 3 100.00 %
de egresados y empleadores

MC 1.2.1.5: |Numero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el 3 100.00 % 3 100.00 %,
plan de estudios
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Meta Compromiso

Valor Anual 2014

Valor Anual 2015

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

Universo Final: 3

Numero % Numero %
MC 1.2.1.6: |Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la préactica profesional en 3 100.00 % 3 100.00 %,
el plan de estudios
MC 1.2.1.7: |Ndmero y % de PE basado en competencias 3 100.00 % 3 100.00 %,

MC 1.2.3.1:

MC 1.2.4.3:

educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad
del total asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de
Calidad (PNPC)

Universo Final: 532

532

Universo Final: 3

100.00 %

66.67 %

MC 1.2.2.2: [Numero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 1 33.33 % 0.00 %
COPAES.
MC 1.2.2.3: |[NUmero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta 3 100.00 % 1 33.33 %

Universo Final: 559

559

Universo Final: 3

100.00 %

66.67 %

MC 1.2.4.5:
Total de Matric

MC 1.25.1: N

PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP)
ula de nivel posgrado
Umero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

MC 1.2.8.1:

Tasa de titulac

MC 1.2.9.1:

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura

MC 1.2.10.1:

asa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
ion por cohorte generacional de Licenciatura
asa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

asa de graduacion para PE de posgrado

66.67 %

Universo Final: 24

10000% 24 _100.00%

Matricula final: 137

68 4964% 61 42.07 %

Matricula final: 137

2628% 40 27.59 %

Matricula final: 19

Matricula final:

0.00 %

66.67 %

Universo Final: 24

Matricula final: 145

Matricula final: 145

11

57.89 %

Resumen

Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acuones Recursos 2014 2015 2014+2015

OP 1: Asegurar el alto grado de consolidacion de los CA'y
promover la capacitacion, actualizacion e interaccion
de profesores por asignatura en foros de
colaboracién académica

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta

Académ

ica

1,224,200.00

1,133,100.00

2,357,300.00
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Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015
OP 2: Complementar el desarrollo de competencias 2,929,000.00 2,768,500.00 5,697,500.00
profesionales de los estudiantes de los 3 PE de
licenciatura mediante el fortalecimiento de la

infraestructura académica y las experiencias
extra-aula

Formacion Integral de los Estudiantes

OP 3: Asegurar la calidad de PE de licenciatura 2 2 9 341,200.00 450,700.00 791,900.00

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y
Licenciatura

OP 4: Asegurar la calidad de los PE de posgrado, Maestria 1 4 30 1,494,250.00 1,199,450.00 2,693,700.00
y Doctorado en Arquitectura, con reconocimiento por
el PNPC

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYyT, (PNP y PFC)

Detalle

Objetivo Particular Monto 2014 Monto 2015

OP 1: Asegurar el alto grado de consolidacion de los CA y promover la $ 1,224,200.00 $1,133,100.00 $2,357,300.00
capacitacién, actualizacion e interaccion de profesores por asignatura en
foros de colaboracién académica

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total

M 1.1: 55 profesores con capacitacion y 55.00 55.00 $ 490,500.00 $ 535,500.00 $ 1,026,000.00
actualizacion docente y disciplinar
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Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.1: Capacitacion de profesores de licenciatura $ 70,500.00 $ 45,500.00 $ 116,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c - e s Rt e 2 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.1.1: [Honorarios para 1| $35,000.00f $35,000.00|Capacitar a los 1| $35,000.00f $ 35,000.00|Capacitar a los $ 70,000.00| Servicios
profesor que impartira profesores del PE de profesores del PE de
curso de capacitacion a Disefio Industrial en el Disefio Industrial en el
15 profesores del PE de) uso y aplicacion de uso y aplicacion de
disefio industrial en un tecnologia para tecnologia para
taller de modelos y obtencién de modelos obtencién de modelos
acabados en la de estudio 3D, con la de estudio 3D, con la
impresora 3D finalidad de mejorar el finalidad de mejorar el
desempefio docente y desempefio docente y
el indice de satisfaccion el indice de satisfaccion
de los estudiantes de los estudiantes
R 1.1.1.2: | Capacitacién de 20 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Capacitar al personal Sin Costo $ 25,000.00] Servicios
profesores de los PE de| docente en el
DI, DG mediante un desempefio de la
Curso sobre investigacion, para
Investigacion para la iniciar la productividad
vinculacion de la dicho ambito,
ensefianza del disefio. atendiendo
convocatorias para la
publicacion de articulos
y presentacion de
ponencias en los
eventos de la disciplina
del disefio
R 1.1.1.3:|Curso para 20 1| $10,500.00( $10,500.00]|Fortalecer la 1| $10,500.00( $10,500.00]|Fortalecer la $21,000.00|Servicios
profesores de los PE de| preparacién didactica preparacion didactica
Disefio Industrial y del cuerpo docente del del cuerpo docente del
Arquitectura PE de Disefio Industrial PE de Disefio Industrial,
"Estrategias de en busca de mejorar la en busca de mejorar la
aprendizaje acelerado practica docente del practica docente del
para lograr el nuevo plan de estudios nuevo plan de estudios
aprovechamiento
significativo"
Total 2014: $ 70,500.00 Total 2015:| $ 45,500.00 Total:| $116,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.2: Actualizacién de equipo académico para profesores $ 420,000.00 $ 490,000.00 $910,000.00
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e o —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.2.1:|Adquisicién de equipo 14| $30,000.00| $ 420,000.00|Actualizacion del 14| $35,000.00| $490,000.00|Actualizacion del $ 910,000.00| Infraestructura
para los PTC de la equipo de computo de equipo de computo de Académica
FAyD los PTC, para suplir los los PTC, para suplir los
que estan obsoletos. que estan obsoletos.
Total 2014:| $ 420,000.00 Total 2015:| $ 490,000.00 Total:| $910,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.2: 8 profesores de licenciatura participando 8.00 8.00 $ 101,000.00 $117,000.00 $ 218,000.00
anualmente en foros de colaboracion
academica
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.1: Participacion de profesores de licenciatura en foros de $ 101,000.00 $ 117,000.00 $ 218,000.00
colaboraciéon académica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 1.2.1.1:|Transportacion aérea y 2 $7,000.00( $14,000.00(Representatividad 2 $8,000.00( $16,000.00|Representatividad $ 30,000.00] Servicios
terrestre para un institucional a nivel institucional a nivel
profesor presentando nacional para vincular nacional para vincular
ponencias en dos el desarrollo académico el desarrollo académico
Asambleas de local del PE de Disefio local del PE de Disefio
Di-Integra por afio, con Industrial con las Industrial con las
sede en Instituciones instituciones pares que instituciones pares que
de educacion superior ofrecen dicho programa ofrecen dicho programa
nacionales.
R 1.2.1.2:|Alimentacion y 2 $5,000.00/ $10,000.00|Representatividad 2 $6,000.00( $12,000.00|Representatividad $ 22,000.00 | Servicios
hospedaje para un institucional a nivel institucional a nivel
profesor presentando nacional para vincular nacional para vincular
ponencias en dos el desarrollo académico el desarrollo académico
Asambleas de local del PE de Disefio local del PE de Disefio
Di-Integra por afio, con Industrial con las Industrial con las
sede en Instituciones instituciones pares que instituciones pares que
de educacion superior ofrecen dicho programa ofrecen dicho programa
nacionales.
R 1.2.1.3:|Transportacién aérea y 4 $7,000.00( $28,000.00(Representatividad 4 $8,000.00( $32,000.00|Representatividad $ 60,000.00| Servicios
terrestre para dos institucional a nivel institucional a nivel
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
profesores presentando nacional para vincular nacional para vincular
ponencias en dos el desarrollo académico el desarrollo académico
Asambleas de ASINEA local del PE de local del PE de
por afio, con sede en Arquitectura con las Arquitectura con las
Instituciones de instituciones pares que instituciones pares que
educacion superior ofrecen dicho programa ofrecen dicho programa
nacionales.
R 1.2.1.4:|Alimentacion y $5,000.00] $20,000.00|Representatividad 4 $6,000.00] $24,000.00|Representatividad $ 44,000.00 | Servicios
hospedaje para dos institucional a nivel institucional a nivel
profesores presentando nacional para vincular nacional para vincular
ponencias en dos el desarrollo académico el desarrollo académico
Asambleas de ASINEA local del PE de local del PE de
por afio, con sede en Arquitectura con las Arquitectura con las
Instituciones de instituciones pares que instituciones pares que
educacion superior ofrecen dicho programa ofrecen dicho programa
nacionales.
R 1.2.1.5:| Transportacion aérea 'y 2 $7,500.00| $15,000.00(Mantener actualizados 2 $8,500.00| $17,000.00|Mantener actualizados $ 32,000.00]| Servicios
terrestre para 2 los temas de ambito de los temas de a&mbito de
profesores que la formacién del la formacion del
participaran con estudiante. estudiante
ponencia en la reunién
anual CUMEX
R 1.2.1.6: |Hospedaje y alimentos 2 $7,000.00| $14,000.00Mantener actualizados 2 $8,000.00| $16,000.00|Mantener actualizados $ 30,000.00] Servicios
para profesores que los temas de ambito de los temas de ambito de
participaran con la formacion del la formacion del
ponencia en la reunién estudiante estudiante
anual de CUMEX
Total 2014:| $101,000.00 Total 2015:| $ 117,000.00 Total:| $218,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.3: Cinco libros, cuatro revistas de 5.00 6.00 $ 632,700.00 $ 480,600.00 $1,113,300.00
investigaciA3n y dos artAculos publicados
por los PTC.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.1: Publicacion del libro de Habitabilidad, en el que participan $ 321,500.00 $ 339,500.00 $661,000.00

profesores de medio ambiente, urbanismo, economia, trabajo
social y del Archivo Histérico del Municipio de Colima
(UCOL-CA27). Tiraje 500 ejemplares
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.1.1:|Publicacién del libro de 1{ $100,000.00( $ 100,000.00|La publicacion tiene Sin Costo $ 100,000.00| Servicios
Habitabilidad, en el que como objetivo mostrar
participan profesores de| los diferentes
medio ambiente, elementos que
urbanismo, economia, componen la
trabajo social y del habitabilidad, tema que
Archivo Histérico del han tratado dos CA de
Municipio de Colima la FAyD y en el se
(UCOL-CAZ27). Tiraje estaran presentando
500 ejemplares resultados de
investigaciones
interdisciplinarias.
R 1.3.1.2: | Edicion digital de la 2| $27,500.00f{ $55,000.00(Correccion, disefio y 2| $29,000.00f $58,000.00|Correccion, disefioy $ 113,000.00 | Servicios
revista Palapa revista edicion de la revista edicion de la revista
cientifica de digital para ser subida digital para ser subida
arquitectura indexada el OJS. La revista tiene el OJS. La revista tiene
en Latindex y ARLA un alcance mundial un alcance mundial
gracias a los indices en gracias a los indices en
los que se encuentra los que se encuentra
inscrita inscrita
R 1.3.1.3:|Publicacién de libro Sin Costo 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Publicacién de un $ 100,000.00 | Servicios
sobre el tema de trabajo de investigacién
produccion de suelo que es muy consultado
urbano. Tiraje 500 en linea por estudiantes
ejemplares. y expertos del area de
gestion y disefio
urbano.
R 1.3.1.4: [Publicacion de libro de Sin Costo 1| $15,000.00( $15,000.00|Con estos textos se $ 15,000.00] Servicios
texto de Andlisis de la pretende abrir una
Arquitectura. Tiraje de coleccion de libros de
500 ejemplares texto elaborados en la
FAyD con el fin de ir
dejando material de
consulta para futuras
generaciones y que
sirvan de apoyo
didactico.
R 1.3.1.5: | Publicacion del libro 1| $160,000.00( $ 160,000.00|Difusion de los trabajos 1| $160,000.00( $ 160,000.00(Difusién de los trabajos | $ 320,000.00|Servicios
"Arquitecturas de investigacion que de investigacién que
Regionales”, con los realizan los realizan los
resultados de investigadores y investigadores y
investigacion que se estudiantes de estudiantes de
han desarrollado los licenciatura y posgrado licenciatura y posgrado
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
miembros del del UCOL CA 26 del UCOL CA 26
UCOL-CA26y
estudiantes de
licenciatura y posgrado
colaboradores
R 1.3.1.6: | Traduccién de un 1 $ 6,500.00 $ 6,500.00 | Participacion de 1 $ 6,500.00 $ 6,500.00| Participacién de $ 13,000.00| Servicios
articulo al inglés para publicaciones conjuntas publicaciones conjuntas
su publicacion en del UCOL CA 26 en del UCOL CA 26 en
revista indexada de revistas indexadas e revistas indexadas e
lengua extranjera indizadas de difusion indizadas de difusién
internacional. internacional.
Total 2014:| $ 321,500.00 Total 2015:| $ 339,500.00 Total:| $661,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.2: Participacion de los miembros de los 3 CA's en seminarios y $ 249,200.00 $ 74,100.00 $ 323,300.00
congresos
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C — - — - 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.2.1: | Alimentacion por cinco 1 $ 3,000.00 $ 3,000.00 |La participacion de 1 $ 3,900.00 $ 3,900.00 | La participacion de $ 6,900.00] Servicios
dias para presentacion miembros de los CA en miembros de los CA en
de dos ponencias en eventos internacionales eventos internacionales
evento internacional por| permite abrir redes de permite abrir redes de
parte de miembros del participacion con participacion con
UCOL CA-27 colegas de reconocido colegas de reconocido
prestigio, asi como dar prestigio, asi como dar
a conocer el trabajo que| a conocer el trabajo que
se desarrolla en la se desarrolla en la
Universidad a un Universidad a un
publico méas amplio. publico més amplio.
R 1.3.2.2:| Transportacion aérea 1 $14,000.00( $14,000.00|Presentar avances de 1| $18,200.00( $ 18,200.00(Presentar avances de $ 32,200.00 | Servicios
para presentacion de investigacion en investigacion en
dos ponencias en eventos internacionales eventos internacionales
evento internacional por| les permite a los PTC que permitan a los PTC
parte de miembros del dialogar con pares que dialogar con pares que
UCOL CA-27 estan desarrollando estan desarrollando
trabajos en tematicas tematicas similares.
similares a las propias 'y
con ello generar una
masa critica que
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
fortalece las
investigaciones.
R 1.3.2.3:|Hospedaje por cinco 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Presentar avances de 1| $13,000.00 $ 13,000.00 | Presentar avances de $ 23,000.00]| Servicios
dias para presentacion investigacion en investigacion en
de dos ponencias en eventos internacionales eventos internacionales
evento innacional por les permite a los PTC les permite a los PTC
parte de miembros del dialogar con pares que dialogar con pares que
UCOL CA-27 estan desarrollando estan desarrollando
trabajos en teméaticas trabajos en teméticas
similares a las propias | similares a las propias |
con ello generar una con ello generar una
masa critica que masa critica que
fortalece las fortalece las
investigaciones. investigaciones.
R 1.3.2.4:| Transportacion aérea 4| $25,000.00| $100,000.00(La asistencia a este Sin Costo $ 100,000.00| Servicios
para la asistencia al evento tiene como
congreso internacional finalidad el empezar a
de construccion fortalecer las
sostenible a celebrarse investigaciones
en Sevilla, Espafia de relaciones con la
dos miembros del habitabilidad y confort
UCOL CA-25y dos del urbano que se estan
CA-27 desarrollando en los CA|
25y 27
R 1.3.2.5:|Hospedaje por ocho 4| $16,000.00 $ 64,000.00|La asistencia a este Sin Costo $ 64,000.00| Servicios
dias para la asistencia evento tiene como
al congreso finalidad el empezar a
internacional de fortalecer las
construccién sostenible investigaciones
a celebrarse en Sevilla, relaciones con la
Espafia de dos habitabilidad y confort
miembros del UCOL urbano que se estan
CA-25y dos del CA-27 desarrollando en los CA|
25y 27
R 1.3.2.6: | Alimentacién por ocho 4 $4,800.00| $19,200.00(La asistencia a este Sin Costo $ 19,200.00 | Servicios

dias para la asistencia
al congreso
internacional de
construccion sostenible
a celebrarse en Seuvilla,
Espafia de dos
miembros del UCOL
CA-25y dos del CA-27

evento tiene como
finalidad el empezar a
fortalecer las
investigaciones
relaciones con la
habitabilidad y confort
urbano que se estan
desarrollando en los CA|

25y 27
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.2.7:| Transportacién aérea 'y 1| $22,000.00( $22,000.00|Continuar con la 1| $22,000.00( $22,000.00(Continuar con la $ 44,000.00 | Servicios
terrestre para PTC del presentacion de presentacion de
UCOL-CA25 que avances de avances de
participara en Congreso investigacion que investigacion que
Internacional de incluyen la participacion incluyen la participacion
Arquitectura de estudiantes de de estudiantes de
Sostenibilidad, para licenciatura y posgrado. licenciatura y posgrado.
presentacion de Se obtendra una Se obtendra una
avances de publicaciéon en una publicacién en una
investigacion y la memoria en extenso. memoria en extenso.
publicacién en una
memoria en extenso
R 1.3.2.8:|Hospedaje y 1 $17,000.00( $17,000.00|Continuar con la 1| $17,000.00( $17,000.00|Continuar con la $ 34,000.00] Servicios
alimentacién para PTC presentacion de presentacion de
del UCOL-CA25 que avances de avances de
participara en Congreso, investigacion que investigacion que
Internacional de incluyen la participacion incluyen la participacion
Arquitectura y de estudiantes de de estudiantes de
Sostenibilidad, para licenciatura y posgrado. licenciatura y posgrado.
presentacion de Se obtendra una Se obtendra una
avances de publicacion en una publicacion en una
investigacion y la memoria en extenso. memoria en extenso.
publicacién en una
memoria en extenso
Total 2014:| $ 249,200.00 Total 2015:| $ 74,100.00 Total:| $323,300.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.3: Participacion de los miembros de los 3 CA's en seminarios y $ 33,000.00 $ 36,000.00 $ 69,000.00
congresos
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e o P 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.3.1: [ Transportacion aéreay 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00 | Continuar con la 1 $9,500.00 $ 9,500.00| Continuar con la $ 18,000.00| Servicios

terrestre para PTC del
UCOL-CA26 que
participara en el
Congreso Nacional de
Historia de la
Arquitectura y
Conservacion del

presentacion de
avances de
investigacion que
incluyen la participacion
de estudiantes de
licenciatura y posgrado.
Se obtendra una

presentacion de
avances de
investigacion que
incluyen la participacion
de estudiantes de
licenciatura y posgrado.
Se obtendra una
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . o v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Patrimonio, para publicacién en una publicacién en una
presentacion de memoria en extenso. memoria en extenso.
avances de
investigacion y la
publicacién en una
memoria en extenso.
R 1.3.3.2:|Hospedaje y alimentos 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Continuar con la 1 $9,000.00 $9,000.00| Continuar con la $ 17,000.00] Servicios
para PTC del presentacion de presentacion de
UCOL-CA26 que avances de avances de
participara en el investigacion que investigacion que
Congreso Nacional de incluyen la participacion incluyen la participaciéon
Historia de la de estudiantes de de estudiantes de
Arquitectura y licenciatura y posgrado. licenciatura y posgrado.
Conservacion del Se obtendra una Se obtendra una
Patrimonio, para publicacion en una publicacién en una
presentacion de memoria en extenso. memoria en extenso.
avances de
investigacion y la
publicacién en una
memoria en extenso.
R 1.3.3.3: | Transportacién aérea y 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00 | Continuar con la 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00| Continuar con la $ 17,000.00 | Servicios
terrestre para PTC del presentacion de presentacion de
UCOL-CA26 que avances de avances de
participara en investigacion que investigacion que
Seminario, Congreso incluyen la participacion incluyen la participaciéon
Nacional de de estudiantes de de estudiantes de
Investigaciones de licenciatura y posgrado. licenciatura y posgrado.
Arquitectura Patrimonial Se obtendra una Se obtendra una
y Sostenibilidad, para publicacién en una publicacién en una
presentacion de memoria en extenso. memoria en extenso.
avances de
investigacion y la
publicacién en una
memoria en extenso
R 1.3.3.4:|Hospedaje y 1 $ 8,000.00 $ 8,000.00 | Continuar con la 1 $9,000.00 $9,000.00| Continuar con la $ 17,000.00] Servicios

alimentacién para PTC
del UCOL-CA26 que
participara en
Seminario, Congreso
Nacional de
Investigaciones de
Arquitectura Patrimonial
y Sostenibilidad, para
presentacion de

presentacion de
avances de
investigacion que
incluyen la participacion
de estudiantes de
licenciatura y posgrado.
Se obtendra una
publicacién en una
memoria en extenso.

presentacion de
avances de
investigacion que
incluyen la participaciéon
de estudiantes de
licenciatura y posgrado.
Se obtendra una
publicacién en una
memoria en extenso.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
avances de
investigacion y la
publicacion en una
memoria en extenso
Total 2014:|  $33,000.00 Total 2015:|  $ 36,000.00 Total:| $69,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.4: Participacion de los miembrosde los 3 CA's en redes de $ 29,000.00 $ 31,000.00 $ 60,000.00
colaboracién académica para generar productos académicos.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c - e s P P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.4.1:|Transportacion aérea 1 $ 7,500.00 $7,500.00(Lared de Arquitectura 1 $ 8,500.00 $8,500.00(La red de Arquitectura $ 16,000.00| Servicios
para PTC del Bioclimatica tiene Bioclimatica tiene
UCOL-CAZ25 para proyectos vigentes, que proyectos vigentes, que
realizar trabajo en red requieren la requieren la
de colaboracion colaboracion de pares. colaboracion de pares.
académica (Red de
Arquitectura
Bioclimatica)
R 1.3.4.2:|Alimentacion y 1 $ 7,000.00 $7,000.00(Lared de Arquitectura 1 $ 7,000.00 $7,000.00(La red de Arquitectura $ 14,000.00| Servicios
hospedaje para PTC Bioclimatica tiene Bioclimatica tiene
del UCOL-CA25 para proyectos vigentes, que proyectos vigentes, que
realizar trabajo en red requieren la requieren la
de colaboracion colaboracion de pares. colaboracion de pares.
académica (Red de
Arquitectura
Bioclimatica)
R 1.3.4.3: | Transportacion aérea 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00|La red HAYCOP tiene 1 $ 8,500.00 $8,500.00|La red HAYCOP tiene $ 16,000.00| Servicios
para PTC del proyectos comunes, los proyectos comunes, los
UCOL-CAZ26 para cuales trasciende cuales trasciende
realizar trabajo en red temporalidades, la temporalidades, la
de colaboracion pertinencia de continuar pertinencia de continuar|
académica (Red con los proyectos para con los proyectos para
Nacional de Historia de Su seguimiento y Su seguimiento y
la Arquitectura y conclusion. conclusién.
Conservacion del
Patrimonio)
R 1.3.4.4:|Hospedaje y alimentos 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00|La red HAYCOP tiene 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00|La red HAYCOP tiene $ 14,000.00 | Servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015

ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
para PTC del proyectos comunes, los proyectos comunes, los
UCOL-CA26 para cuales trasciende cuales trasciende
realizar trabajo en red temporalidades, la temporalidades, la
de colaboracion pertinencia de continuar| pertinencia de continuar,
académica (Red con los proyectos para con los proyectos para
Nacional de Historia de Su seguimiento y Su seguimiento y
la Arquitectura y conclusion. conclusién.
Conservacion del
Patrimonio)

Total 2014:|  $29,000.00 Total 2015:| $ 31,000.00 Total:| $60,000.00

Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015

OP 2: Complementar el desarrollo de competencias profesionales de los $2,929,000.00 $ 2,768,500.00 $ 5,697,500.00
estudiantes de los 3 PE de licenciatura mediante el fortalecimiento de la
infraestructura académica y las experiencias extra-aula

Formacién Integral de los Estudiantes

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total

M 2.1: 1,500 préacticas académicas realizadas al 1,500.00 1,500.00 $ 2,629,000.00 $ 2,438,500.00 $ 5,067,500.00
afio en talleres y laboratorios utilizando
tecnologias actualizadas

Accion Monto 2014 Monto 2015 Total

A 2.1.1: Actualizacién tecnolégica de la infraestructura académica de los $ 1,507,800.00 $1,243,900.00 $ 2,751,700.00
talleres de préacticas de disefio (talleres de plasticos, metales,
ceramica, impresién y centro de cémputo)

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o P o Y 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.1.1:|Router CNC, para 1| $179,000.00( $ 179,000.00|Migrar la tecnologia de 1| $186,200.00( $ 186,200.00|Actualizacién de $ 365,200.00 | Infraestructura
hacer cortes de los talleres y equipamiento Académica
precision en madera laboratorios a la académico
industrializada para el tecnologia de control
ensamblado de numérico
muebles y objetos de computarizado (CNC)
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

alta calidad

con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

R21.1.2:

Cortadora de plasma,
para corte y
conformado de metales

[N

$ 31,400.00

$ 31,400.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
gue se integren al
sector laboral

[N

$32,700.00

$32,700.00

Actualizacion de
equipamiento
académico

$ 64,100.00

Infraestructura
Académica

R21.1.3:

Soldadora de micro
alambre, para
soldaduras de precision

[

$ 36,500.00

$ 36,500.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y seré la
tecnologia con que les
tocara trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

[N

$ 38,900.00

$ 38,900.00

Actualizacion de
equipamiento
académico

$ 75,400.00

Infraestructura
Académica

R21.1.4:

Cortador Laser,
diferentes materiales

[

$ 160,000.00

$ 160,000.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y

Sin Costo

$ 160,000.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Total

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

2014+2015

Tipo

(maderas, metales, piel,
etc.)

laboratorios a la
tecnologia de control
numérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y seré la
tecnologia con que les
tocara trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

R 2.1.1.5:

Impresora 3D con
sustrato de plastico

N

$ 72,800.00

$ 145,600.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

N

$ 75,700.00

$ 151,400.00

Actualizacion de
equipamiento
académico

$297,000.00

Infraestructura
Académica

R2.1.1.6:

Escaner 3D

[N

$ 166,000.00

$ 166,000.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comuUn su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez

Sin Costo

$ 166,000.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Total

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

2014+2015

Tipo

que se integren al
sector laboral

R21.1.7:

Escéaner doble carta

[

$17,600.00

$17,600.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

=

$18,300.00

$ 18,300.00

Actualizacion de
equipamiento
académico

$ 35,900.00

Infraestructura
Académica

R2.1.1.8:

Plotter 90 cm de ancho
de impresion

[N

$ 148,200.00

$ 148,200.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comuUn su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
gue se integren al
sector laboral

[N

$ 154,100.00

$ 154,100.00

Actualizacion de
equipamiento
académico

$ 302,300.00

Infraestructura
Académica

R21.1.9:

Molino de pléasticos, de
navajas, para moler
polietileno

[

$ 25,300.00

$ 25,300.00

Migrar la tecnologia de
los talleres y
laboratorios a la
tecnologia de control
numérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que

Sin Costo

$ 25,300.00

Infraestructura
Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
2014+2015

Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion

cada vez es mas
comuUn su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

R 2.1.1.10:|Juego de dados $82,500.00| $82,500.00(Migrar la tecnologia de Sin Costo $ 82,500.00| Infraestructura
extrusores para los talleres y Académica
manguera de diferentes laboratorios a la
diametros tecnologia de control
numérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y seré la
tecnologia con que les
tocara trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

[

[
=

$ 102,400.00| $ 102,400.00 [Migrar la tecnologia de $106,500.00( $ 106,500.00|Actualizacion de $ 208,900.00 | Infraestructura
los talleres y equipamiento Académica
laboratorios a la académico
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
que se integren al
sector laboral

R 2.1.1.11:|Impresora de lona

[N

R 2.1.1.12: | Plotter para corte de Sin Costo $ 159,800.00| $ 159,800.00|Migrar la tecnologia de | $ 159,800.00(Infraestructura
vinil los talleres y Académica
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)

Universidad de Colima // Pagina 86 de 103



ProDES 73: FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO // IMPRESION FINAL

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . o 2 o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
gue se integren al
sector laboral
R 2.1.1.13: [Horno para vitro fusién 1 $38,700.00( $38,700.00|Migrar la tecnologia de Sin Costo $ 38,700.00 | Infraestructura
de ceramica los talleres y Académica
laboratorios a la
tecnologia de control
numeérico
computarizado (CNC)
con el objeto de que los
alumnos se familiaricen
con este tipo de
magquinas dado que
cada vez es mas
comun su uso y sera la
tecnologia con que les
tocaré trabajar una vez
gue se integren al
sector laboral
R 2.1.1.14:|Ampliacién de 1 $36,800.00f $ 36,800.00|Ampliacion de la Sin Costo $ 36,800.00 | Infraestructura
cobertura de red cubertura de la red Académica
inalambrica mediante inalambrica de internet
un kit con 3 radios
R 2.1.1.15: [ Servicio de instalacién 1 $ 7,800.00 $ 7,800.00 | Ampliacion de la Sin Costo $ 7,800.00( Servicios
de enlace con F.O. para| cubertura de la red
la conectividad en 2 inaldambrica de internet
edificios
R 2.1.1.16:|Actualizacién de 200 $1,650.00| $ 330,000.00(Software necesario 200 $1,980.00| $ 396,000.00|Software necesario $ 726,000.00| Infraestructura
licencias de software y para evitar la perdida para evitar la perdida Académica
un anti virus para todos de informacioén de de informacion de
los equipos (antivirus estudiantes, profesores estudiantes, profesores
multidispositivos) y personal y personal
administrativo de la administrativo de la
FAyD FAyD
Total 2014:($ 1,507,800.00 Total 2015: [ $ 1,243,900.00 Total:|$ 2,751,700.00
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Accion Monto 2014 Monto 2015 Total

A 2.1.2: Adecuacion de la planta fisica de la FAyD para el desarrollo de las $1,121,200.00 $1,194,600.00 $ 2,315,800.00
tareas académicas y admistrativas

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o P, 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.2.1:|Adecuacién funcional 167 $ 3,600.00| $601,200.00(En los dltimos afios se 167 $3,800.00| $ 634,600.00|En los dltimos afios se [$ 1,235,800.00| Servicios
del centro de computo ha incrementado el uso ha incrementado el uso
de la FAyD de computadoras por de computadoras por
parte del estudiantado parte del estudiantado
por lo que el actual por lo que el actual
centro de computo centro de computo
requiere una requiere una
adecuacion funcional. adecuacion funcional.
Lo aqui propuesto seria Lo aqui propuesto seria
la primera etapa, en la primera etapa, en
planta alta planta alta
R 2.1.2.2:|Cableado eléctrico y 1| $520,000.00( $520,000.00|Debido a que se hara 1| $560,000.00( $560,000.00|Debido a que se hara |$ 1,080,000.00(Servicios
conexiones de internet una adecuacion al una adecuacion al
y datos para el centro actual centro de actual centro de
de coOmputo en planta cémputo, se requiere cémputo, se requiere
baja hacer la renovacion hacer la renovacion
eléctrica y de cableado eléctrica y de cableado
de datos del edificio. de datos del edificio.
Total 2014:|$ 1,121,200.00 Total 2015: ($ 1,194,600.00 Total:|$ 2,315,800.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.2: 200 estudiantes ampliando sus 150.00 150.00 $ 300,000.00 $ 330,000.00 $ 630,000.00
competencias mediante experiencia
extra-aula
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.1: Realizar viajes de estudio para alumnos de los 3 PE de $ 300,000.00 $ 330,000.00 $ 630,000.00
licenciatura
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 2.2.1.1:|Pago de transporte 1| $25,000.00f $25,000.00|Fortalecer el proceso 1| $27,500.00( $27,500.00]Fortalecer el proceso $ 52,500.00] Servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
terrestre para 25 de ensefianza - de ensefianza -
estudiantes del PE de aprendizaje de la aprendizaje de la
disefio industrial para industria de los industria de los
realizar viaje de estudio plasticos, el embalaje plasticos, el embalaje
nacional para visitar de productos vy la de productos vy la
empresas relacionadas produccion CNC, de las produccion CNC, de las
con la produccién de materias de taller de materias de taller de
objetos de disefio disefio, materiales y disefio, materiales y
procesos y gestion de procesos y gestion de
producto, a través de producto, a través de
visitas a empresas visitas a empresas
R 2.2.1.2:|Pago de alimentacion y 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Fortalecer el proceso 1| $27,500.00 $ 27,500.00| Fortalecer el proceso $52,500.00| Servicios
hospedaje para 25 de ensefanza - de ensefanza -
estudiantes del PE de aprendizaje de la aprendizaje de la
disefio industrial para industria de los industria de los
realizar viaje de estudio plasticos, el embalaje plasticos, el embalaje
nacional para visitar de productos vy la de productos vy la
empresas relacionadas produccién CNC, de las produccién CNC, de las
con la produccién de materias de taller de materias de taller de
objetos de disefio disefio, materiales y disefio, materiales y
procesos y gestion de procesos y gestion de
producto, a través de producto, a través de
visitas a empresas visitas a empresas
R 2.2.1.3:[Pago de transporte 1| $25,000.00f $25,000.00|Fortalecer el proceso 1| $27,500.00( $27,500.00]Fortalecer el proceso $ 52,500.00] Servicios
terrestre para 25 de ensefianza - de ensefianza -
estudiantes del PE de aprendizaje de la aprendizaje de la
disefio gréafico para industria de la industria de la
realizar viaje de estudio publicidad, editorial y publicidad, editorial y
nacional para visitar produccion gréfica, a produccion gréfica, a
empresas relacionadas través de visitas a través de visitas a
con el disefio de empresas empresas
imagen corporativa y
productos gréaficos
R 2.2.1.4:|Pago de alimentacion y 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Fortalecer el proceso 1| $27,500.00 $ 27,500.00| Fortalecer el proceso $52,500.00]| Servicios
hospedaje para 25 de ensefanza - de ensefanza -
estudiantes del PE de aprendizaje de la aprendizaje de la
disefio gréfico para industria de la industria de la
realizar viaje de estudio publicidad, editorial y publicidad, editorial y
nacional para visitar produccion grafica, a produccion grafica, a
empresas relacionadas través de visitas a través de visitas a
con el disefio de empresas empresas
imagen corporativa y
productos gréaficos
R 2.2.1.5:|Pago de alimentacion y 4| $25,000.00| $100,000.00|Fortalecer el proceso 4] $27,500.00| $110,000.00|Fortalecer el proceso $ 210,000.00| Servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
hospedaje para 100 de ensefianza - de ensefianza -
estudiantes del PE aprendizaje de la aprendizaje de la
arquitectura en 4 viajes industria de la industria de la
de estudio nacionales publicidad, editorial y publicidad, editorial y
al afio para visitar produccion gréfica, a produccion gréfica, a
empresas relacionadas través de visitas a través de visitas a
con el proyecto empresas empresas
arquitecténico, la
construccion y la
planeacion urbana
R 2.2.1.6:|Pago de transporte 4| $25,000.00| $100,000.00(Impulsar la 4] $27,500.00| $110,000.00|Impulsar la $ 210,000.00| Servicios
terrestre para 100 participacion de los participacion de los
estudiantes del PE estudiantes y estudiantes y
arquitectura 4 viajes de profesores a partir del profesores a partir del
estudio nacionales al trabajo académico y la trabajo académico y la
afio para visitar vinculacion con el vinculacion con el
empresas relacionadas medio regional, medio regional,
con el proyecto difundiendo la difundiendo la
arquitectonico, la experiencia adquirida experiencia adquirida
construccién y la en la realizacion de en la realizacion de
planeacion urbana proyectos de disefio proyectos de disefio
Total 2014:| $ 300,000.00 Total 2015:| $ 330,000.00 Total:| $630,000.00

Monto 2014 Monto 2015

Obijetivo Particular

OP 3: Asegurar la calidad de PE de licenciatura $ 341,200.00 $ 450,700.00 $ 791,900.00
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.1: 325 estudiantes beneficiados con cursos de 325.00 325.00 $ 246,700.00 $ 342,700.00 $ 589,400.00
profesores visitantes y 90 estudiantes
presentando el EGEL-CENEVAL
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.1: Profesores visitantes para fortalecer los PE de licenciatura $ 246,700.00 $ 342,700.00 $ 589,400.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacién 2014+2015
R 3.1.1.1:|Transportacién aérea y 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00 | La transferencia 1 $ 7,500.00 $ 7,500.00| La transferencia $ 15,000.00| Servicios
terrestre para un tecnologia para la tecnologia para la
ponente de reconocido conservacion de la conservacion de la
prestigio para impartir y arquitectura de tierra en arquitectura de tierra en
participar en un taller de| el patrimonio edificado el patrimonio edificado
Construccion y antiguo y moderno antiguo y moderno
Conservacion de permite la pervivencia permite la pervivencia
Arquitectura de Tierra a de estas técnicas y de estas técnicas y
25 alumnos de los aportan un valioso aportan un valioso
programas de aporte a la aporte a la
arquitectura y disefio sostenibilidad de la sostenibilidad de la
industrial. arquitectura patrimonial, arquitectura patrimonial.
R 3.1.1.2: | Alimentacion y 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | La transferencia 1 $ 4,000.00 $ 4,000.00 | La transferencia $ 8,000.00] Servicios
hospedaje para un tecnoldgica para la tecnoldgica para la
ponente de reconocido conservacion de la conservacion de la
prestigio para impartir y arquitectura de tierra en arquitectura de tierra en
participar un taller de el patrimonio edificado el patrimonio edificado
Construccion y antiguo y moderno antiguo y moderno
Conservacion de permite la pervivencia permite la pervivencia
Arquitectura de Tierra a de estas técnicas y de estas técnicas y
25 alumnos de los aportan un valioso aportan un valioso
programas de aporte a la aporte a la
arquitectura y disefio sostenibilidad de la sostenibilidad de la
industrial. arquitectura patrimonial arquitectura patrimonial,
R 3.1.1.3: | Transporte aéreo y 4 $7,000.00| $28,000.00 |Establecer redes de 4| $15,000.00/ $60,000.00(Establecer redes de $ 88,000.00| Servicios
terrestre para 4 vinculacion académica vinculacion académica
profesores visitantes para brindar a los para brindar a los
nacionales al afio para estudiantes y estudiantes y
impartir cursos de profesores la profesores la
Disefio Industrial oportunidad de conocer oportunidad de conocer
Aplicado a 100 y compartir técnicas de y compartir técnicas de
estudiantes del ensefianza docente en ensefianza docente en
programa de Disefio la asignatura de la asignatura de
Industrial. proyecto, proyecto,
R 3.1.1.4: | Alimentacion y 4|1 $12,600.00| $50,400.00|Establecer redes de 4] $12,600.00| $50,400.00|Establecer redes de $ 100,800.00| Servicios

hospedaje para 4
profesores visitantes
nacionales al afio para
impartir cursos de
Disefio Industrial
Aplicado a 100
estudiantes del

vinculacion académica
para brindar a los
estudiantes y
profesores la
oportunidad de conocer
y compartir técnicas de
ensefianza docente en

vinculacion académica
para brindar a los
estudiantes y
profesores la
oportunidad de conocer
y compartir técnicas de
ensefianza docente en
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
programa de Disefio la asignatura de la asignatura de
Industrial. proyecto, proyecto,
R 3.1.1.5: | Transporte aéreo y 4 $7,000.00| $28,000.00|Establecer redes de 4| $15,000.00/ $60,000.00(Establecer redes de $ 88,000.00| Servicios
terrestre para 4 vinculacion académica vinculacion académica
profesores visitantes para brindar a los para brindar a los
nacionales al afio para estudiantes y estudiantes y
impartir cursos de profesores la profesores la
Disefio Grafico Aplicado) oportunidad de conocer oportunidad de conocer
a 100 estudiantes del y compartir técnicas de y compartir técnicas de
programa de Disefio ensefianza docente en ensefianza docente en
Gréfico. la asignatura de la asignatura de
proyecto, proyecto,
R 3.1.1.6: | Alimentacion y 4] $12,600.00] $50,400.00|Establecer redes de 4] $12,600.00| $50,400.00|Establecer redes de $ 100,800.00| Servicios
hospedaje para 4 vinculacion académica vinculaciéon académica
profesores visitantes para brindar a los para brindar a los
nacionales al afio para estudiantes y estudiantes y
impartir cursos de profesores la profesores la
Disefio Gréfico Aplicado oportunidad de conocer oportunidad de conocer
a 100 estudiantes del y compartir técnicas de y compartir técnicas de
programa de Disefio ensefianza docente en ensefianza docente en
Gréfico. la asignatura de la asignatura de
proyecto, proyecto,
R 3.1.1.7: | Transporte aéreo y 4 $7,000.00| $28,000.00|Establecer redes de 4| $15,000.00/ $60,000.00(Establecer redes de $ 88,000.00] Servicios
terrestre para 4 vinculacion académica vinculaciéon académica
profesores visitantes para brindar a los para brindar a los
nacionales al afio para estudiantes y estudiantes y
impartir cursos de profesores la profesores la
Proyecto Arquitectonico oportunidad de conocer oportunidad de conocer
Aplicado a 100 y compartir técnicas de y compartir técnicas de
estudiantes del ensefianza docente en ensefianza docente en
programa de la asignatura de la asignatura de
Arquitectura. proyecto, proyecto,
R 3.1.1.8: |Alimentacion y 4| $12,600.00| $50,400.00|Establecer redes de 4| $12,600.00/ $50,400.00(Establecer redes de $ 100,800.00 Servicios
hospedaje para 4 vinculacion académica vinculacién académica
profesores visitantes para brindar a los para brindar a los
nacionales al afio para estudiantes y estudiantes y
impartir cursos de profesores la profesores la
Proyecto Arquitecténico oportunidad de conocer oportunidad de conocer
Aplicado a 100 y compartir técnicas de y compartir técnicas de
estudiantes del ensefianza docente en ensefianza docente en
programa de la asignatura de la asignatura de
Arquitectura. proyecto, proyecto,
Total 2014:| $ 246,700.00 Total 2015:| $ 342,700.00 Total:| $589,400.00
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. |Costo Unitario| Total | Justificacion 2014+2015
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.2: 45 estudiantes aprobados en el 45.00 45.00 $ 94,500.00 $ 108,000.00 $ 202,500.00
EGEL-CENEVAL
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.1: Apoyo a los estudiantes de los PE de Arquitectura y Disefio $ 94,500.00 $ 108,000.00 $ 202,500.00
Gréfico para el pago del arancel de EGEL-CENEVAL
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P . P 201442015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.2.1.1:|Pago del arancel del 90 $1,050.00( $94,500.00(Los problemas 90 $1,200.00( $ 108,000.00|Los problemas $ 202,500.00 Servicios
EGEL-CENEVAL econémicos de los econdémicos de los
estudiantes de los PE estudiantes de los PE
de licencatura se han de licencatura se han
identificado como una identificado como una
de las causas de los de las causas de los
bajos indices de bajos indices de
titulacion. Con esta titulacion. Con esta
accion se pretende accion se pretende
incrementar este incrementar este
indicador indicador
Total 2014: $ 94,500.00 Total 2015:( $ 108,000.00 Total:| $202,500.00

Obijetivo Particular

OP 4: Asegurar la calidad de los PE de posgrado, Maestria y Doctorado en
Arquitectura, con reconocimiento por el PNPC

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC
SEP-CONACYyT, (PNPy PFC)

Meta

Valor 2014 Valor 2015

M 4.1: 3 ponencias internacionales y 3 ponencias
nacionales presentadas por estudiantes de
los PE de Posgrado con reconocimiento por

el PNPC

6.00

6.00

Monto 2014
$ 1,494,250.00

Monto 2014
$ 1,494,250.00

Monto 2015
$ 1,199,450.00

Monto 2015
$1,199,450.00

$2,693,700.00

Total
$ 2,693,700.00
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Accion

A 4.1.1: Actualizacién y mejoramiento del equipamiento de laboratorios
para la investigacion y uso de los estudiantes de posgrado

Monto 2014
$ 992,850.00

Monto 2015
$ 765,550.00

Total
$ 1,758,400.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o P o P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.1.1.1: |Equipo de monitoreo 30 $ 3,100.00 $ 93,000.00 | Equipo necesario para 15 $ 3,200.00 $ 48,000.00 | Equipo necesario para | $ 141,000.00]Infraestructura
remoto (hobos) desarrollar proyectos de desarrollar proyectos de Académica
estudiantes y estudiantes y
profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.2: |Medidor temperatura 30 $2,100.00| $63,000.00|Equipo necesario para 15 $2,200.00| $33,000.00|Equipo necesario para $ 96,000.00 | Infraestructura
sin contacto con rayo desarrollar proyectos de desarrollar proyectos de Académica
laser visible estudiantes y estudiantes y
profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.3:|Equipo de medicion de 30 $2,600.00/ $78,000.00|Equipo necesario para 15 $2,700.00/ $40,500.00|Equipo necesario para | $ 118,500.00|Infraestructura
niveles de sonido desarrollar proyectos de| desarrollar proyectos de Académica
estudiantes y estudiantes y
profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.4:|Termo anemometros 5| $59,400.00| $297,000.00|Equipo necesario para 5 $61,800.00| $ 309,000.00|Equipo necesario para | $ 606,000.00]Infraestructura
omnidireccionales con desarrollar proyectos de desarrollar proyectos de Académica
rango de medida de estudiantes y estudiantes y
0.01 hasta 5 m/s profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.5: | Distanciometro laser 30 $3,200.00| $96,000.00 |Equipo necesario para 15 $3,300.00| $49,500.00|Equipo necesario para | $ 145,500.00]Infraestructura
desarrollar proyectos de desarrollar proyectos de Académica
estudiantes y estudiantes y
profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.6: |Medidor de estrés 3] $58,500.00( $175,500.00|Equipo necesario para 3| $60,900.00( $182,700.00|Equipo necesario para | $ 358,200.00]Infraestructura
térmico desarrollar proyectos de| desarrollar proyectos de Académica

estudiantes y

estudiantes y
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
profesores de las tres profesores de las tres
linea de investigacion linea de investigacion
de los posgrados de los posgrados
R 4.1.1.7:|Scanner para deteccion 2 $ 8,600.00 $ 17,200.00|En el Estado de Colima, Sin Costo $ 17,200.00| Infraestructura
de dafios en muros la arquitectura Académica
(fisurémetro Rissfox patrimonial ha estado
Mini-RS de alta sujeta a temblores,
resolucién para huracanes y dafios por
medicion de grietas) edad, de tal manera
que es imprescindible
conocer el estado de
conservacion para la
reestructuracion o
restauracion de un
inmueble patrimonial. El
scanner permitira
realizar sondeos para
identificar las
condiciones
estructurales de los
elementos construidos
R 4.1.1.8: | Distanciémetros para 4 $2,500.00/ $10,000.00(La realizacion de 4 $2,500.00/ $10,000.00]|La realizacién de $ 20,000.00 | Infraestructura
levantamientos levantamientos levantamientos Académica
arquitectonicos. arquitecténicos arquitecténicos
Distance-Master 60, puntuales que permitan puntuales que permitan
para medicion exacta la configuracion de la la configuracion de la
con luz laser arquitectura patrimonial arquitectura patrimonial
en planimetria implica en planimetria implica
aparatos precisos de aparatos precisos de
medicion manuales medicion manuales
R 4.1.1.9: | Detectores 2 $ 7,500.00 $ 15,000.00 | La identificacion de Sin Costo $ 15,000.00 | Infraestructura
MultiScanner i700 metales en muros para Académica
OneStep (este detector localizar castillos y
localiza vigas de columnas que se
madera, refuerzos encuentres en malas
metalicos y lineas bajo condiciones
tension)
R 4.1.1.10: |Equipo de 1| $10,000.00f $10,000.00|Mezclar las tierras con 1| $10,000.00f $10,000.00|Mezclar las tierras con $ 20,000.00]Infraestructura
experimentacion de cal para realizar muros cal para realizar muros Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
investigacion: de tapial o BTC con de tapial o BTC con
Revolvedora de un proporciones proporciones
saco de cemento: controladas controladas
Marca Kaiser de 1-1/4
de saco, capacidad de
olla 225 Its en posicion
de trabajo. Motor 6.5
HP de gasolina 3HP
eléctrico
R 4.1.1.11: |Hidrolavadora de alta 1 $ 3,500.00 $ 3,500.00 | Para realizar limpieza Sin Costo $ 3,500.00 | Infraestructura
presién, Marca de grafiti en muros de Académica
PowerJet F-150 Basic, piedra y poder realizar
presion 150 bares, calas para su
caudal de agua 14 conservacion
Its/min. Serie industrial
(uso rudo)
R 4.1.1.12: Bloquera manual T-500 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Realizar blogues de Sin Costo $ 25,000.00| Infraestructura
transportable, Marca adobe para Académica
Joper del norte SA de intervenciones en la
Ccv arquitectura patrimonial
y no afectar la
estructura de los
edificios con materiales
no compatibles
R 4.1.1.13: [ Amasadora-mezcladora 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Para realizar bloques Sin Costo $ 25,000.00| Infraestructura
de tierras finas para de adobe para Académica
aplanados y enlucidos. intervenciones en la
Amasadora Industrial arquitectura patrimonial
con tina de acero y no afectar la
inoxidable. De 1 saco estructura de los
edificios con materiales
no compatibles
R 4.1.1.14:|Compactadora para 2| $35,000.00 $ 70,000.00 |Realizar tapiales 2| $35,000.00 $ 70,000.00 | Realizar tapiales $ 140,000.00| Infraestructura
elaboracion de tapial. correctamente correctamente Académica

Marca Stanley,
apisonador de barra
hidraulico, 7-9 gpm

compactados que
permiten soportar
cargas estructurales y
lograr eficientar la vida
atil de la arquitectura

compactados que
permiten soportar
cargas estructurales y
lograr eficientar la vida
(til de la arquitectura
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
patrimonial. Elaborar patrimonial. Elaborar
bloques de adobe para bloques de adobe para
intervenciones en la intervenciones en la
arquitectura patrimonial arquitectura patrimonial
y no afectar la y no afectar la
estructura de los estructura de los
edificios con materiales edificios con materiales
no compatibles no compatibles

R 4.1.1.15:|Cimbras metdlicas para 4 $850.00 $ 3,400.00 | Realizar bloques de 4 $850.00 $ 3,400.00| Realizar bloques de $ 6,800.00| Infraestructura
tapial de 0.60*1.20 adobe para adobe para Académica
mtrs, intervenciones en la intervenciones en la

arquitectura patrimonial arquitectura patrimonial
y no afectar la y no afectar la
estructura de los estructura de los
edificios con materiales edificios con materiales
no compatibles no compatibles

R 4.1.1.16: [Mesa de trabajo, con 1 $ 1,800.00 $ 1,800.00 | Para realizar trabajos Sin Costo $ 1,800.00| Infraestructura
estructura de PTR y de banco Académica
cubierta de madera
laminada con hoja
metélica

R 4.1.1.17: | Contendedor de agua 1 $950.00 $ 950.00 |Para la realizacién de 1 $950.00 $ 950.00Para la realizacién de $ 1,900.00| Infraestructura
de 400 Its para intervenciones de intervenciones de Académica
experimentacion de muros colapsados es muros colapsados es
materiales en campo necesario dosificar el necesario dosificar el

agua para la mezcla de agua para la mezcla de
materiales compatibles materiales compatibles
con la estructura con la estructura
patrimonial y no afectar patrimonial y no afectar
a la estructura de los a la estructura de los
edificios con materiales edificios con materiales
no compatibles. no compatibles.

R 4.1.1.18:|Kit de probetas para 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00|Probetas y 1 $ 8,500.00 $ 8,500.00(Probetas y $ 17,000.00|Infraestructura
dosificaciones contenedores para la contenedores para la Académica
experimentales, para clasificacion, clasificacion,
validacion de métodos caracterizacion y caracterizacion y
analiticos. Marca Kimax medicion medicion

México SA. de CV

granulometrias y
densidades de

granulometrias y
densidades de
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
materiales que materiales que
participan en la participan en la
experimentacion con experimentacion con
tierras de la region. tierras de la region.
Realizar bloques de Realizar bloques de
adobe para adobe para
intervenciones en la intervenciones en la
arquitectura patrimonial arquitectura patrimonial
y no afectar la y no afectar la
estructura de los estructura de los
edificios con materiales edificios con materiales
no compatibles. no compatibles.
Total 2014:| $992,850.00 Total 2015:| $ 765,550.00 Total:|$ 1,758,400.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.2: Apoyos a estudiantes de posgrado de PE reconocidos por el $ 241,800.00 $ 314,700.00 $ 556,500.00
PNPC, para presentacién de trabajos de investigacion
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c - e o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.1.2.1:| Transportacion aérea 3] $25,000.00( $ 75,000.00|De acuerdo a los 3| $32,500.00( $97,500.00|De acuerdo a los $ 172,500.00| Servicios
para dos eventos estandares de calidad estandares de calidad
internacionales en los de PNPC se requiere de PNPC se requiere
que presentaran que los estudiantes que los estudiantes
ponencias estudiantes participen de manera participen de manera
de los posgrados de la mas constante en mas constante en
FAyD reconocidos por eventos donde eventos donde
el PNPC. presenten los presenten los
resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
R 4.1.2.2: |Hospedaje durante una 3| $16,000.00| $48,000.00(De acuerdo a los 3| $20,800.00] $62,400.00(De acuerdo a los $ 110,400.00 Servicios
semana para asistir a estandares de calidad estandares de calidad
dos eventos de PNPC se requiere de PNPC se requiere
internacionales en los gue los estudiantes que los estudiantes
que presentaran participen de manera participen de manera
ponencias estudiantes mas constante en mas constante en
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
de los posgrados de la eventos donde eventos donde
FAyD reconocidos por presenten los presenten los
el PNPC. resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
R 4.1.2.3: [Alimentacion durante 3 $4,800.00( $14,400.00(De acuerdo a los 3 $6,300.00( $18,900.00|De acuerdo a los $ 33,300.00| Servicios
una semana para asistir estandares de calidad estandares de calidad
a dos eventos de PNPC se requiere de PNPC se requiere
internacionales en los que los estudiantes que los estudiantes
que presentaran participen de manera participen de manera
ponencias estudiantes mas constante en mas constante en
de los posgrados de la eventos donde eventos donde
FAyD reconocidos por presenten los presenten los
el PNPC. resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
R 4.1.2.4:|Transportacién aérea 3| $14,000.00| $42,000.00(De acuerdo a los 3| $18,200.00| $54,600.00(De acuerdo a los $ 96,600.00| Servicios
para dos eventos estandares de calidad estandares de calidad
nacionales en los que de PNPC se requiere de PNPC se requiere
presentaran ponencias gue los estudiantes que los estudiantes
estudiantes de los participen de manera participen de manera
posgrados de la FAyD mas constante en mas constante en
reconocidos por el eventos donde eventos donde
PNPC. presenten los presenten los
resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
R 4.1.2.5: |Hospedaje durante una 3| $16,000.00 $ 48,000.00 | De acuerdo a los 3| $20,800.00 $ 62,400.00|De acuerdo a los $ 110,400.00 | Servicios
semana para asistir a estandares de calidad estandares de calidad
dos eventos nacionales de PNPC se requiere de PNPC se requiere
en los que presentaran que los estudiantes que los estudiantes
ponencias estudiantes participen de manera participen de manera
de los posgrados de la mas constante en mas constante en
FAyD reconocidos por eventos donde eventos donde
el PNPC presenten los presenten los
resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
R 4.1.2.6: [Alimentacion durante 3 $4,800.00( $14,400.00(De acuerdo a los 3 $6,300.00( $18,900.00|De acuerdo a los $ 33,300.00| Servicios

una semana para asistir|
a dos eventos
nacionales en los que
presentaran ponencias

estandares de calidad
de PNPC se requiere
que los estudiantes

participen de manera

estandares de calidad
de PNPC se requiere
que los estudiantes

participen de manera
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
estudiantes de los mas constante en mas constante en
posgrados de la FAyD eventos donde eventos donde
reconocidos por el presenten los presenten los
PNPC resultados de sus resultados de sus
investigaciones. investigaciones.
Total 2014: $ 241,800.00 Total 2015:| $ 314,700.00 Total:| $556,500.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.3: Profesores visitantes para fortalecer las LGAC de los PE de $91,600.00 $ 119,200.00 $210,800.00
posgrado y CA.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c o e - For P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 4.1.3.1: | Transportacién aérea 2| $25,000.00f $50,000.00(De acuerdo a los 2| $32,500.00| $65,000.00|De acuerdo a los $ 115,000.00 | Servicios
de dos profesores estandares de calidad estandares de calidad
extranjeros que del PNPC para lograr la del PNPC para lograr la
vendran a impartir internacionalizacion de internacionalizacion de
talleres de Disefio los posgrados se los posgrados se
Urbano y Analisis de requiere tanto la requiere tanto la
Ciclo de Vida, en los imparticién y asesoria imparticién y asesoria
posgrados de la FAyD de profesores de profesores
reconocidos por el extranjeros en los extranjeros en los
PNPC. programas. programas.
R 4.1.3.2: |Hospedaje de dos 2| $16,000.00 $ 32,000.00 | De acuerdo a los 2| $20,800.00 $ 41,600.00|De acuerdo a los $ 73,600.00| Servicios
profesores extranjeros estandares de calidad estandares de calidad
que vendran a impartir del PNPC para lograr la del PNPC para lograr la
talleres de Disefio internacionalizacion de internacionalizacion de
Urbano y Analisis de los posgrados se los posgrados se
Ciclo de Vida, en los requiere tanto la requiere tanto la
posgrados de la FAyD imparticion y asesoria imparticion y asesoria
reconocidos por el de profesores de profesores
PNPC. extranjeros en los extranjeros en los
programas. programas.
R 4.1.3.3: [Alimentacion de dos 2 $ 4,800.00 $ 9,600.00|De acuerdo a los 2 $6,300.00( $12,600.00|De acuerdo a los $ 22,200.00| Servicios
profesores extranjeros estandares de calidad estandares de calidad
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
que vendran a impartir del PNPC para lograr la del PNPC para lograr la
talleres de Disefio internacionalizacion de internacionalizacion de
Urbano y Analisis de los posgrados se los posgrados se
Ciclo de Vida, en los requiere tanto la requiere tanto la
posgrados de la FAyD imparticion y asesoria imparticién y asesoria
reconocidos por el de profesores de profesores
PNPC. extranjeros en los extranjeros en los
programas. programas.
Total 2014:| $91,600.00 Total 2015:| $ 119,200.00 Total:| $210,800.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.4: Organizacién de evento internacional en conjunto con el Lincoln $ 168,000.00 $0.00 $ 168,000.00
Institute of Land Policy (USA) y la Universidad Erasmus de
Holanda.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion OLAROLE
R 4.1.4.1:| Transportacion aérea 3| $25,000.00 $ 75,000.00 | Se realizara un evento Sin Costo $ 75,000.00| Servicios
de tres ponentes internacional en el que
internacionales que participaran de manera
vendran al evento de conjunta la Universidad
mercados de suelo a de Colima a través de
realizarse la Facultad de
conjuntamente con el Arquitectura y Disefio,
Lincoln Institute of Land el Lincoln Institute of
Policy-Erasmus Land Policy (USA) y la
(UCOL-CAZ27) Universidad Erasmus
de Holanda
R 4.1.4.2:| Alimentacién por ocho 3| $16,000.00 $ 48,000.00 | Se realizara un evento Sin Costo $ 48,000.00 Servicios
dias de tres ponentes internacional en el que
internacionales que participaran de manera
vendran al evento de conjunta la Universidad
mercados de suelo a de Colima a través de
realizarse la Facultad de
conjuntamente con el Arquitectura y Disefio,
Lincoln Institute of Land el Lincoln Institute of
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

Policy-Erasmus Land Policy (USA) y la
(UCOL-CA27) Universidad Erasmus

de Holanda

R 4.1.4.3:|Hospedaje de tres 3| $15,000.00 $ 45,000.00 | Se realizara un evento Sin Costo $ 45,000.00| Servicios

ponentes internacional en el que
internacionales que participaran de manera
vendran al evento de conjunta la Universidad
mercados de suelo a de Colima a través de
realizarse la Facultad de
conjuntamente con el Arquitectura y Disefio,
Lincoln Institute of Land el Lincoln Institute of
Policy-Erasmus Land Policy (USA) y la
(UCOL-CA27) Universidad Erasmus

de Holanda

Total 2014:| $ 168,000.00 Total 2015: $0.00 Total:| $ 168,000.00

Calendarizacion
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Calendarizacion 2015

Calendarizacion 2014

Proyecto Proyecto
Noviembre 2014 $0.00 Noviembre 2015 $251,700.00
Diciembre 2014 $0.00 Diciembre 2015 $0.00
Enero 2015 $800,199.00 Enero 2016 $886,000.00
Febrero 2015 $2,220,838.00 Febrero 2016 $1,613,450.00
Marzo 2015 $111,688.00 Marzo 2016 $64,500.00
Abril 2015 $151,187.00 Abril 2016 $0.00
Mayo 2015 $269,687.00 Mayo 2016 $218,000.00
Junio 2015 $1,171,387.00 Junio 2016 $1,162,900.00
Julio 2015 $0.00 Julio 2016 $0.00
Agosto 2015 $326,987.00 Agosto 2016 $449,700.00
Septiembre 2015 $621,764.00 Septiembre 2016 $604,900.00
Octubre 2015 $314,913.00 Octubre 2016 $300,600.00

Total Calendarizado 2014:

Firma del Responsable

$ 5,988,650.00

Total Calendarizado 2015:

$5,551,750.00

Adolfo Gomez Amador

Profesor Investigador de Tiempo Completo
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VI. Consistencia Interna del ProDES 2014-2015 y su impacto previsto en el cierre de brechas de
calidad al interior de la DES

Al 2015 la visién de la DES Facultad de Arquitectura y Disefio tiene siete grandes apartados: es una
dependencia de educacién superior publica con responsabilidad social misma que es congruente con los
objetivos particulares uno y cuatro; tiene reconocimiento de los sectores social, productivo y académico lo
que coincide con el objetivo particular uno; el ejercicio profesional de los egresados es proactivo, tolerante
y abierto a las culturas que es congruente con el objetivo particular dos; los planes de estudio son flexibles
y certificados por organismos acreditadores lo que esta en concordancia con los objetivos particulares
tres y cuatro; se identifica por su alta capacidad y aportaciones en la investigaciéon que coincide con el
objetivo particular cuatro; tiene vinculacién con diferentes sectores que esta en relacién con los objetivos
uno y dos y finalmente incide en el desarrollo sostenible de la region lo que tiene relacién con los
objetivos uno y cuatro.

=

Por otra parte, se han detectado igualmente cinco problemas y dos amenazas que en un momento dado
pueden llegar a convertirse en problemas, mismos que se articulan con las politicas, objetivos, estrategias,
acciones y estos con el proyecto integral.

Congruencia con la mision y visién de la DES

Congruencia con la Vision al 2015 de la DES Olb]etlv:s par;ncular:s
A) Una dependencia de educacion superior publica con responsabilidad social X X
B) Reconocimiento de los sectores social, productivo y académico X
C) Ejercicio profesional de los egresados proactivo, tolerante y abierto a las culturas X
D) Planes de estudio flexibles y certificados por organismos acreditadores X X
E) Se identifica por su alta capacidad y aportaciones en la investigacion X
F) Vinculacién con diferentes sectores X X
G) Incidencia en el desarrollo sostenible de la region X X

Articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias, acciones y el proyecto integral

Problemas de la DES — 2012 Objetivo Politicas Estrategias Acciones Objetivo
(priorizados) Estratégico particular/Meta
0.1.2, 0.2.1, P.1,P.2, E.1.2.1,E2.1.1, | A1.2.1.1,A1.2.1.2,A2.1.1.1, A2.1.1.2, OP1, M1.1, M1.2,
1) Mejorar el desarrollo de las 0.4.1, 0.6.1, P.4,P.5, E.4.1.1,E6.1.1, | A2.1.1.3,A4.1.1.1,A. 41.1.2A.6.1.1.1, OP2, M2.1.M2.2
competencias  genéricas  y 0.11.1 P.11 E.11.1.1, A11.1.1.1,A11.1.1.2,A11.1.1.3,
disciplinares de los estudiantes E1l12 A111.14,A11.115 A11.1.16,
A.11.1.1.7,A.11.1.1.8, A.11.1.1.9,
A.11.1.1.10,11.1.1.11
2) Escasa movilidad y baja tasa 0.1.1,0.7.1, P.1,P.7, E.1.1.1,E.7.1.1, A1.1.1.1,A.1.1.1.2,7.1.1.1,A.10.1.1.1, 0OP3, M.3.2
de titulacion de estudiantes | 0.10.1,0.11.1 | P.10,P.11 E.10.1.1, A.10.1.1.2,A.10.1.1.3, A.10.1.1.4,
por falta de recursos E.11.1.1 A.11.1.1.2, A11.1.1.3
econdémicos
3) Renovacién de herramientas A3.1.1.1,A3.11.2,A4.1.14 0OP2, M2.1
tecnoldgica para actualizacion 0.3.1, P.3 E.3.1.1
de talleres y laboratorios
4) Mejorar la relacion de la 0.6.1,0.11.1 P.6,P.11 E.6.1.1,E.6.1.2, A6.1.2.1,A.11.1.16 0OP2, M2.2
formaciéon académica con los E.11.1.1
diversos sectores del mercado
laboral
5) Capaatar alos docen.tes en el 0.9.1,0.102, p.9, P.10, £9.11 E10.21, A.10.1.2.1,A.10.2.1.2 OP1, M1.1, M1.2
manejo y aprovechamiento de A11.1.2.1
B 0.11.1 P.11 E.11.1.2
TIC's y metodologias de
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ensefianza aprendizaje

A2.1.1.4,A2.1.1.5A2.1.1.6,A.2.1.1.7, OP1, M3.1, OP4,
6) Mantener la capacidad de los | 0.2.1, 0.4.1, P.2,P.4, E.2.1.1,E4.1.1, | A2.1.1.8 A.2.1.1.9,A4.1.1.3, A.4.1.1.5, M4.1
CA Yy los PE de Posgrado 0.9.1 P.9 E.4.12,E9.1.1 | A4.1.16,A4.1.2.1,A9.1.1.1,A9.1.1.2,

A9.1.13,A9.1.14
7) Mantener la sustentabilidad A.5.1.1.1,A5.1.2.1,A5.1.2.2 OP1, M1.1, M1.2
como eje rector de las 0.5.1 P.5 E.5.1.1,E.5.1.2
ensefianza en los distintos PE

Factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de las DES
Como se menciond en otros apartados del documento, la DES Facultad de Arquitectura y Disefio es una

institucién educativa que tiene actualmente una serie de fortalezas basadas principalmente en sus
cuerpos académicos y su compromiso con la DES, en programas educativos de pre y posgrado, asi como en
una planta académica consolidada; sin embargo, para mantener la capacidad académica y reforzar los
distintos programas educativos, se requiere hacer algunas mejoras tanto en competencias genéricas, como
en la relacion con la formacién de los estudiantes, para ello se debe mantener la capacitacién del
profesorado, la capacidad de los CA y el posgrado, teniendo como como eje rector la sustentabilidad en el
aprendizaje y finalmente renovar algunas herramientas. De apoyarse el proyecto formulado es posible
cumplir los objetivos y compromisos planteados.

Revision sustentada y racional de los recursos solicitados
Los recursos solicitados permitirdn mantener la capacitacién de profesores de la FAyD en beneficio de una

mejor formacion de los estudiantes nuevos equipos y tecnologias favoreceran practicas académicas en
talleres y laboratorios, y adecuar parte de la planta fisica redundara en el mejor desarrollo de las tareas
académicas y administrativas. En resumen se aseguraria el 100% de la matricula de los PE de pregrado en
programas de calidad y mantener el reconocimiento de los dos PE de posgrado reconocidos en el PNPC.
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VII. Conclusiones
La actualizaciéon del ProDES de la Facultad de Arquitectura y Disefio se realizé con la participacién de los

diferentes responsables académicos, en algunos casos en aspectos puntuales, varios apartados fueron
redactados por algunos de ellos y en otros, como se dijo al principio, la informacién se retomé de documentos
que se han estado preparando para diferentes instancias. Si bien existen algunas fortalezas falta mucho por
realizar, especialmente en lo concerniente una continua revisién de la pertinencia de los programas educativos,
dado que las actuales circunstancias (de globalizacion y de la sociedad del conocimiento) obligan a una
constante revision de contenidos y de comunicacién con el sector que da empleo a nuestros egresados,
ademas de la actualizacidon de herramientas tecnoldgicas, fortalecer la presencia de profesores visitantes tanto
en licenciatura como en posgrado ante la imposibilidad de que el 100% de los estudiantes puedan realizar
estancias académicas. Ampliar la educacién ambiental y, sobre todo, ampliar las acciones de vinculacién como
una forma de aprendizaje de los estudiantes.

Una de las preocupaciones que se ha venido manifestando desde hace algunos afios, es la inminente jubilacion
de aproximadamente 10 profesores, problema que de no resolverse podria repercutir en la desintegracién de
los cuerpos académicos y, sobre todo, de la pérdida del status de consolidacion. Sin duda, el drea donde mas se
tiene trabajar en el mejoramiento de los indicadores. Finalmente y ante las nuevas directrices institucionales,
se actualizaron la mision y la visién, se definieron las politicas, se establecieron objetivos, se eligieron las
estrategias con las que pensamos podemos mejorar el desempefio de la DES y las acciones que permitirian
lograrlo.
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