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I. Descripcién del Proceso para actualizar el ProDES

La formulacién del ProDES FIME 2014-2015 tuvo como responsable al Director del plantel el M.C. José Luis
Alvarez Flores y un equipo de trabajo colegiado, integrado por el subdirector el Lic. Miguel Ceballos Llerenas; el
secretario administrativo CP. Héctor Francisco Cardenas Castafeda; el coordinador de posgrado Dr. Carlos
Escobar del Pozo; el coordinador académico MI. Salvador Barragan Gonzdlez; los coordinadores de area
(quienes organizaron el trabajo colegiado dentro de las academias): Dr. Sergio Llamas Zamorano, M. J. Rodolfo
Madrigal Sanchez y MC. Conrado

Ochoa Alcéntar; la asesora pedagdgica Lic. Ana Lucia Alvarez Lugo; los lideres de CA: MC. Tiberio Venegas
Trujillo, Dr. Manuel Alberto Ochoa Brust, MC. Ricardo Fuentes Covarrubias, Dr. Victor Hugo Castillo Topete; de
igual forma, se contd con el apoyo de otros profesores como el Dr. Ramoén Antonio Félix Cuadras y el Dr. Leonel
Soriano Equigua.

Asi mismo, se contdé con el apoyo de un equipo de asesoria integrado por el personal de la Direccién General de
Planeacién y Desarrollo Institucional de la Universidad de Colima, representado por el Dr. Carlos Enrique Tene
Pérez y la pedagoga Alicia Guadalupe Sevilla Peiia, quienes coordinaron el trabajo realizado y llevaron a cabo la
revisiéon de avances con todas las DES de campus, el seguimiento del llenado de indicadores, autoevaluacién,
metas compromisos, actualizacion de la planeacién y la formulaciéon del proyecto integral; ademas de la
constante comunicacién a distancia (correo electrénico, videoconferencia y teléfono).

Para la realizacidon del ProDES FIME 2014-2015 se llevaron a cabo reuniones de trabajo en cada una de las
academias del plantel: Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Ingenieria en Comunicaciones y Electrdnica, Ingenieria
en Sistemas Computacionales, Ingenieria en Mecatrdnica, Inglés y de area basica asi como los CA, con la
finalidad de realizar un proceso de autoevaluacién y planeacidn colegiado acorde a las necesidades del plantel,
en la formacion del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional.
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Il. Décima primera autoevaluacién de la DES:

Analisis de la evaluacion 2012-2013 del ProDES

Este ejercicio de evaluacién se lleva a cabo con la participacion colegiada de los miembros de los CA y del
profesorado que integran las academias de cada PE de la DES FIME, a su vez se cuenta con el apoyo de los
coordinadores de area, los lideres de los CA y del personal directivo y administrativo del plantel (subdirector,
coordinador académico, asesora pedagodgica, coordinador de posgrado). Las aportaciones de cada participante
enriquecen la autoevaluacién, considerando cada una de las areas de formacién de la DES FIME.

En la evolucidn de los resultados obtenidos en la calificacidon del PIFI 2012-2013, la puntuacién de la DES FIME
se ha mantenido en niveles aceptables. Los rubros con mas alta calificacién en la evaluacién de PIFI 2012-2013
son los relacionados con la actualizacién de la planeacién, autoevaluacidon académica, la competitividad
académica y la capacidad académica debido a que los 3 PE de licenciatura de la DES han sido evaluados y
reconocidos por organismos acreditadores, desde 2005 y reacreditados en febrero y julio de 2011, siendo
importante mencionar que en agosto del 2013 se ofertd por primera vez el PE Ingenieria en Mecatrdnica (IM)
con dos grupos de nuevo ingreso con un total de 44 estudiantes. El PE de Posgrado estuvo reconocido por el
PNPC en el nivel de "nueva creacidon" de enero del 2010 a diciembre del 2012. Actualmente se estd
reestructurando con orientacidon profesional y se abrird un nuevo PE con orientacidon a la investigacion.
Actualmente, se cuenta con el 60% de los PE de la DES reconocidos por su calidad, se pretende que en un corto
plazo los PE de posgrado obtengan el reconocimiento ante el CONACYT, mientras que el PE IM sera evaluado
una vez que se tenga la primera generacion de egreso en el 2018 por los CIEES. Los rubros evaluados con
calificacion 3 presentan areas de oportunidad que seran atendidas para mejorar, tomando en cuenta los
comentarios de la evaluacidn para el presente ejercicio de planeacion de la DES. Sélo dos rubros obtuvieron
una calificaciéon 2 son: Variacion del nimero de cuerpos académicos consolidados (CAC) y en consolidacion
(CAEC) entre 2003 y 2012 y Porcentaje de egresados (eficiencia terminal) de licenciatura por cohorte
generacional (ciclo A). En este sentido, se estd trabajando en 4 aspectos: 1) la reestructuracion de los
programas de estudios de los 3 PE de licenciatura, para aplicar estrategias y metodologias que han probado a
nivel internacional su efectividad para mejorar los indices de retencion y egreso; 2) el analisis de la cooperacion
académica Nacional e Internacional, por la poca participacién de estudiante en el programa institucional de
movilidad estudiantil, por lo que se estd trabajando en la difusién mas directa de los programas de movilidad
de la Institucion; 3) en cuanto al nivel de consolidacion de los CA, éstos fueron evaluados en 2012,
manteniendo su mismo nivel de consolidacién, no obstante, la evaluacién reflejé avances significativos en las
actividades de los CAs, ademas, en los afios 2012 y 2013 se contd con apoyo econdmico para el fortalecimiento
de los 4 CAs, lo cual favorecera su transicién de grado de consolidacién en la convocatoria 2015; 4) se imparten
asesorias en materias objeto de atencién, ademas de cursos remediales y complementarios, que contribuyan
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Gracias a los apoyos recibidos por el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFl) se han
implementado programas innovadores de formacidn integral del estudiante, que incluyen la participacion de
egresados en un evento llamado ExaFIME, el cual tiene el objetivo de que interactien con los estudiantes y que
los motiven a la conclusion de sus estudios, asi como la realizacidon de cursos motivacionales de liderazgo y
trabajo en equipo a estudiantes de primer ingreso que les facilita su integracién al nivel profesional. Por otra
parte, la autoevaluacion reflejo también dreas de crecimiento, las cuales se siguieron incentivando con
acciones como las siguientes: 1) con respecto al analisis del impulso a la educacién ambiental para el desarrollo
sustentable, en el PE IME se contemplan materias optativas con temas sobre el cuidado del medio ambiente de
forma explicita, y en el resto de los PE existen asignaturas donde se abordan implicitamente estos contenidos,
asimismo, los comités curriculares daran impulso a la educacion ambiental incluyendo materias obligatorias y
participando en actividades de la Academia Institucional de Educacidn Ambiental donde se promueven
acciones para el desarrollo sustentable; 2) aunque el andlisis de los resultados en los Examenes Generales para
el Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL) refleja valores bajos, se presentaron avances importantes en el
numero de alumnos con dictamen de desempefio sobresaliente en los 3 PE en 2013, de igual forma, es notorio
el avance en el PE IME, dado que de 26.47% de sustentantes acreditados en 2012, se incrementé a 68.42% en
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2013, presentandose un avance de 41.95, siendo importante mencionar que con el apoyo del PIFI 2012-2013
fue posible motivar a los alumnos hacia esta evaluacién con el apoyo econémico para quienes acrediten dicha
evaluacidn; 3) Con respecto a la cantidad de recursos solicitados para realizar las acciones y cumplir las metas,
es importante mencionar que los PE de la DES FIME pertenecen al drea cientifico practico y que requieren de
equipamiento tecnolégico de Ultima generacidn, lo cual requiere de una fuerte inversién econdmica para el
cumplimiento de las acciones planteadas. 4) Sobre la pertinencia de los PE y servicios académicos de la DES, el
estudio de seguimiento de egresados del afio 2012, da como resultado un indice de satisfaccion de 86.4% en
ICE y de 84.8% en ISC, en el caso de IME la muestra estadistica requerida fue insuficiente para obtener
resultados, sin embargo los egresados de dicho PE se ubican con extrema facilidad en el campo laboral, dado
que realizan su practica profesional de tiempo completo durante el 9° semestre y ello facilita su contratacion.
Con respecto a las DES que ofertan PE afines a la FIME, Facultad de Ingenieria Electromecanica (FIE) y la
Telematica, Servicios y Tecnologias de la Informaciéon (TSTI), se observa que en el rubro de competitividad
académica FIME, con un 93.75%, presenta mejores resultados que DES FIE (68.75%) y DES TSTI (56.25%). Con
respecto a la actualizacién de la planeacién, la DES FIME presenta mejores resultados (92.86%) que DES FIE y
DES TSTI con 91.07%. por otra parte, en el rubro de autoevaluacidon académica la DES FIME se posiciona en
segundo lugar con un 90.91%, con respecto a la DES FIE (93.18%) y DES TSTI (86.36%). Con relacion a la
capacidad académica, la DES FIME tiene un 81.25%, DES FIE un 56.25% y DES TSTI 100%. En general, la DES
FIME, con un 89.69%, presenta mejores resultados de evaluacion integral del PIFI con respecto a las DES FIE
(77.31%) y a la DES TSTI (83.42%).

Finalmente, las politicas planteadas en el PRODES, seguirdn vigentes en este proyecto debido a su pertinencia,
no obstante las estrategias y acciones seran replanteadas para alcanzar la vision al 2020.

La evaluacidn in situ realizada en 2011 en la DES destaca las siguientes fortalezas: los CA tienen un buen nivel
de consolidacién; existe una infraestructura adecuada para la docencia e investigacién; se aprecia también una
fuerte vinculacién con los sectores productivos, sin embargo la DES considera a la vinculacién como un area de
oportunidad. Como debilidades considera que la movilidad estudiantil es baja debido a que los alumnos que
han alcanzado el promedio solicitado por la STRICA estdn imposibilitados econémicamente para sufragar los
costos que implica una movilidad nacional, no se diga internacional.

Es importante resaltar que la capacidad académica de la DES se ha ido incrementando consistentemente, en
gran medida debido a los apoyos recibidos del PIFI, sin embargo esto no se ha reflejado en una mejora
significativa en los indicadores de desercion, egreso y titulacién de los PE, ya que implica en los alumnos una
serie de cuestiones personales, vocacionales, econémicas, entre otros factores.

Andlisis de la pertinencia de los programas y servicios académicos

Como se cita en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, es de urgente atencién apoyar las actividades
cientificas, tecnolégicas y de innovacion, para mejorar la competitividad del pais. También se consigna en dicho
documento rector que “La creacién de verdaderos ambientes de aprendizaje, aptos para desplegar procesos
continuos de innovacién educativa, requiere de espacios educativos dignos y con acceso a las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacion. Una mejor educacion necesita de un fortalecimiento de la
infraestructura, los servicios basicosy el equipamiento de las escuelas. Es fundamental que México sea un
pais que provea una educacién de calidad para que potencie el desarrollo de las capacidades y habilidades
integrales de cada ciudadano, en los ambitos intelectual, afectivo, artistico y deportivo, al tiempo que inculque
los valores por los cuales se defiende la dignidad personal y la de los otros.

Con la anterior fundamentacién, estructurada desde el gobierno federal se sustenta la necesidad de alcanzar
una sociedad del conocimiento apoyada en lacienciay latecnologia. En estas dreas México se sigue
caracterizando por su bajo nivel de inversién.

En este contexto, en los PE de la DES se desarrollan proyectos de investigacidon en el drea de las ingenierias
para impulsar la insercion de México en la vanguardia tecnoldgica, lo que es esencial para promover el
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desarrollo integral del pais de forma sustentable. Los egresados de estos programas pueden incorporarse a las
empresas tecnoldgicas, que por su parte, juegan un papel fundamental en la sociedad para impulsar la
innovacion y participar positivamente en el escenario mundial.

Los PE de licenciatura consideran las prioridades de los planes de desarrollo institucional. Actualmente con los
trabajos de reestructuraciéon curricular se haran los ajustes para trabajar en el modelo educativo basado en
competencias que permitan alcanzar los objetivos planteados en el documento Visién 2030 de la Universidad
de Colima y las politicas de la actual administracién rectoral, que contempla una visidn institucional con
responsabilidad social. A la fecha el avance mas significativo se tiene en el PE ICE, donde se tiene contemplada
su implementacién en el ciclo escolar agosto 2014 — enero 2015, los demas PE contintdan con los trabajos pero
el avance es menor.

Con ambas directrices, se describe la planeacidén de la institucion a largo plazo, privilegiando la atencién vy
formacidn integral de los estudiantes. Los PE de la DES promueven la formaciéon de recursos humanos de
calidad, participando en el desarrollo de proyectos de investigacidn cientifica e innovaciéon tecnoldgica, acorde
a las LGAC que atienden problemas de la realidad nacional y la busqueda de la solucién de ellos.

Para responder a las necesidades académicas del estudiante y la sociedad, los PE de licenciatura y posgrado
consideran como fundamental los estudios de oferta y demanda educativa; asi como el resultado de los
estudios de seguimiento de egresados y empleadores.

Mediante el Programa de Seguimiento de Egresados en el rubro de satisfaccion con la UdeC y la formacién
recibida, el 89% de los egresados de la DES manifestaron que volverian a cursar sus estudios en la misma
institucion. Lo cual nos indica que 9 de cada 10 jévenes se sienten satisfechos con las competencias adquiridas
y ello es un indicador de la calidad de los PE de la DES. De igual forma, los ritmos de insercion al campo laboral
se dieron de la siguiente forma: en menos de 6 meses el 76% y de 6 meses a 1 afio el 13.3% lo que demuestra
los altos grados de insercién laboral que tiene un egresado de la DES FIME por la pertinencia de los PE con las
demandas del campo laboral.

De los 4 PE que se ofertan en la DES FIME, 3 de ellos (IME, ICE, ISC) cuentan con acreditacion de los organismos
CACEI o CONAIC, esto asegura que los planes de estudio cumplen con los requisitos para que los alumnos
tengan los conocimientos y metodologias, asi como aptitudes, actitudes y valores que le permitan desarrollarse
en el campo laboral. Actualmente, se atienden las recomendaciones que emitieron esas instancias de
acreditacion y son parte importante para la formulacién de este proyecto PIFl. Cabe sefialar que el PE IM es de
reciente apertura en el plantel (2013) y al carecer de egresados, el PE serd evaluado por los CIEES una vez que
egrese la primera generacion.

Actualmente, los PE siguen trabajando en las tareas de reestructuracion curricular, con enfoque en
competencias, donde se contempla promover actividades y proyectos integrales que reflejen la aplicacién
trasversal de los conocimientos tedricos-practicos, valores y actitudes. Para ello, se tomara como punto de
partida la experiencia del PE IM, en el cual se desarrollan los contenidos académicos mediante proyectos
integradores semestrales, ademas del antecedente en el PE ICE en donde se trabaja con esta metodologia en
los semestres de quinto a séptimo.

Resultado de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores (Anexo)
Se entrega anexo de estudio institucional de seguimiento de egresados y empleadores.
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Cuadro de sintesis del analisis de la pertinencia de los PE de la DES
Sintesis del andlisis de la pertinencia de los PE de la DES

Afio de inicio y/o | Consideralas | Considera los . .
L .. : Considera los |Considera el . .
de actualizacion | prioridades de | estudios de ) Considera las Considera
estudios de modelo X
PE de los planesy | los planes de ofertay .. . competencias | aspectos de
seguimiento de| educativo . . NPy
programas de desarrollo demanda egresados vigente profesionales | investigacion
estudio vigentes (factibilidad) i g
Ing. Mecanico 2005 Si Si Si Si Si Si
Electricista
Ing. en Sls'tema 2006 Si Si Si Si Si Si
Computacionales
Ing. en . . . .
2

Comunicaciones y 005 Si S Si S S S
Electrénica
ng. En 2009 si si si si S si
Mecatrénica
Mtria. en 2013 Si Si Si Si Si Si
Ingenieria

De acuerdo al analisis de PE de la DES, se observa su pertinencia, ya que en la creacién, reestructuracion y
actualizacién se realizan estudios de factibilidad y pertinencia. Como parte de los trabajos de reestructuracién
se realizé una extensa investigacién sobre las tendencias a nivel internacional, recomendaciones de la
comunidad de la ingenieria educativa, seguimiento de egresados, encuestas a empleadores y entrevista con
grupos focales, entre otros.

De esta investigacion se propone establecer una organizacion curricular basada en proyectos con un enfoque
multidisciplinario y estrategias diddcticas centradas en el estudiante, especialmente: el aprendizaje
colaborativo, el aprendizaje basado en problemas y el aprendizaje por proyectos. Para la implementacion de
los planes de estudio reestructurados y del PE IM de reciente apertura, es necesario recibir capacitacion
docente y disciplinar, adquirir equipo especializado en la enseflanza de la ingenieria y material para la
realizacion de los proyectos educativos de los estudiantes.

Actualmente es necesario fortalecer la planta docente en relacién a los PTC, para brindar una atencién de
mejor calidad a los discentes, especificamente en el area de IME (2 vacantes) y de IM (4 plazas) con la finalidad
de atender las recomendaciones de la ANUIES en la relacién alumno / PTC.

Andlisis de los programas educativos de posgrado de la DES

La Maestria en Ingenieria (Ml) esta conformada con la participacion de las DES Facultad de Ingenieria Mecanica
y Eléctrica (FIME), Facultad de Ingenieria Electromecanica (FIE) y Facultad de Ingenieria Civil (FIC). El programa
se disefid colegiadamente, ante la necesidad de ofrecer un posgrado de investigacién en las areas de ingenieria
en la region. De esta manera, se integraron las fortalezas de FIME, FIE y FIC para crear el PE de MI con el
objetivo de formar Maestros en Ingenieria con sélidos conocimientos tedricos y practicos para desempeiar
tareas de investigaciéon y transferencia tecnoldgica, construyendo soluciones de calidad, sustentables vy
pertinentes para los sectores productivos en los ambitos regional, nacional e internacional, mediante un
programa educativo innovador y de vanguardia. Es importante sefialar que la coordinacién académico-
administrativa del PE estard a cargo, de manera rotativa, de cada uno de los planteles, siendo FIME la sede
inicial y actualmente estda a cargo de la FIE.
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El PE de Ml tiene 5 LGAC: 1) Sistemas Mecdanicos y Térmicos; 2) Control Automatico; 3) Sistemas Electrénicos y
de Telecomunicaciones; 4) Sistemas Eléctricos de Potencia; y 5) Estructuras: Riesgo y Materiales. Las dos
primeras contribuyen a la formacién de maestros en ingenieria en el drea de Mecatrdnica, las LGAC 3y 4
permiten la formacién de alumnos en el area de Ingenieria Eléctrica; mientras que la Ultima linea esta disefiada
para formar maestros en Ingenieria Civil.

El nlcleo académico basico esta formado por 17 profesores de tiempo completo (9 de ellos estan adscritos a la
DES); 16 de ellos tienen nivel de doctorado (87.5%), y el restante tiene nivel de maestria; 7 PTC (41.2%) estan
adscritos al SNI, 3 de ellos son candidatos y los otros 4 tienen nivel 1; y el 100% de los profesores del nucleo
basico cuentan con el reconocimiento de perfil deseable de PROMEP. Los posgrados de los profesores cubren
las 3 areas de formacién y las 5 lineas del programa. El 100% de los profesores obtuvieron su grado mas alto en
instituciones distintas de la Universidad de Colima. 3 son egresados de universidades extranjeras, mientras que
el resto egresaron de instituciones nacionales de alta calidad como UNAM, CINVESTAV, CICESE, entre otras.

Los requisitos de ingreso son: original y copia del titulo; aprobar el examen de ingreso al posgrado (EXANI 1lI);
400 puntos en el examen TOEFL; aprobar el examen de conocimientos; curriculum vitae en extenso; asistir a las
entrevistas programadas por la comisién del programa. Los criterios de admision de estudiantes los propone la
comisiéon del programa, han sido los siguientes: 50% examen de conocimientos, que contempla un examen de
matematicas que se aplica a todos los aspirantes y un examen de conocimientos de acuerdo a LGAC
seleccionada por el aspirante y 50% entrevista personal. En la Universidad de Colima se contemplan dos
funciones diferenciadas: tutoria y asesoria de tesis; en el programa se considera a la tutoria como la atencién
gue se brinda a los estudiantes, con el propdsito de apoyarlos y orientarlos en su proceso de formacién desde
el enfoque de gestion académica y en aspectos administrativos ante la institucion. La asignacién del estudiante
con el asesor se da desde el ingreso al programa, se considera oportuno que el mismo asesor funja como tutor
del estudiante; adicionalmente para el apoyo del trabajo de tutorias, la Institucidn tiene la plataforma Sistema
de Seguimiento de Tutoria y Asesoria de Posgrado (SISETAP), el Sistema de Seguimiento de Tesis de Posgrado
(SISETEP) y Programa de Seguimiento de Egresados, el cual se utiliza desde 2011 cuando egresd la primera
generacion.

La tasa de egreso de la primera generacién es del 92.3% (12 de 13), de la segunda generacién es del 100% (16
de 16), mientras que en la tercera generacién es del 91.6% (11 de 12) y la cuarta generacidn estd por egresar
en julio de 2014. Cabe destacar que en agosto del 2013 no se aceptd a ningun aspirante por lo que no se tiene
matricula de la quinta generacion. En la primera generacidn se tiene una tasa de titulacidon del 54% por
cohorte, de la segunda generacidn el 56.25% y en la tercera generacion se tiene una eficiencia del 67%. Se
estima que para la cuarta generacidn se tenga una tasa de titulacién por encima del 67%. Como estrategia para
incrementar la tasa de titulacidn, se realiza un proceso continuo de revisién del trabajo de tesis a través de los
seminarios de investigacion, la asignacion en el primer semestre del asesor y el comité tutorial, permitira llevar
un control del avance del proyecto del estudiante para asegurar su conclusion en tiempo y forma.

En lo que se refiere a la produccion asociada al programa, se cuentan 37 articulos publicados en revistas
indexadas, 2 derechos de autor, 1 modelo de utilidad y 2 patentes en proceso de registro. Los profesores
dirigen 18 proyectos financiados que estan en proceso de ejecucidn o concluidos, entre los que se encuentran
proyectos Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana (FRABA) (financiamiento interno de la UdeC), PROMEP,
CONACYT, entre otros. En la actualidad tres de los profesores del programa tienen proyectos bajo contrato con
empresas de corte internacional, se pretende que el 40% de profesores tenga este tipo de convenios donde
ademas se incluyan estudiantes de maestria.

Uno de los objetivos fundamentales del programa, es establecer vinculos formales con el sector productivo a
través del desarrollo de proyectos que permitan solventar problemas referentes a procesos de ingenieria. En
este sentido, los integrantes del programa han participado en el desarrollo de proyectos financiados por la
industria. A la fecha se tiene 7 convenios con instituciones académicas y del sector productivo: CENIDET, IIE, IES
de la region centro occidente, seguro popular de Colima, Universidad de Sevilla, ITM, MEFITEC.

El programa es apoyado por la institucion a través del presupuesto ordinario y del apoyo para gastos de
operacion de proyectos especificos. Ademas, el programa fue apoyado desde su creacién por el Fondo Mixto
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del Gobierno del Estado-CONACYT (FOMIX) y conté con el reconocimiento del PFC del CONACYT como
programa de reciente creacidn de enero del 2010 hasta septiembre de 2012. En el proyecto FOMIX la mayoria
de los recursos se asignaron para 18 becas de estudio en las 2 primeras generaciones.

Por otra parte, la FIME tiene un edificio dedicado al posgrado, que cuenta con 3 aulas, un mdédulo de cdmputo,
y un espacio de cubiculos para estudiantes. Asi mismo el equipamiento dedicado a actividades de posgrado
sigue siendo insuficiente, porque los estudiantes de este PE deben compartirlo con los de licenciatura en
laboratorios que fueron concebidos para realizar practicas didacticas, y en algunos casos se carece de equipo
especializado para las actividades de investigacion. Por su parte, los PTC tienen asignados cubiculos
individuales distribuidos en 2 edificios distintos al de posgrado.

A la fecha la DES oferta un PE de Maestria en Ingenieria, el cual sera reestructurado en agosto del 2014 con una
orientacién profesional. A su vez, se trabaja en un nuevo PE denominado Maestria en Ingenieria de Procesos
(MIP), con el cual se pretende que en enero del 2015 ingrese la primera generacion, con una orientacién de
investigacion. Este nuevo PE tendra 2 LGAC: Procesos Mecdnicos e Ingenieria de Procesos, en la que
participaran 8 profesores en el nucleo académico basico y al menos 5 profesores asociados. Con esto la DES
FIME, incrementard su oferta educativa dando cobertura de atencién a perfiles industrial y de investigacion.
Este planteamiento se fundamenta en las observaciones emitidas por el comité evaluador del PNPC.

Es necesaria la construccidn de espacios para la realizacion de las actividades propias de la investigacién, donde
pueda converger el trabajo de los PTC con las actividades de los estudiantes. En estos espacios estardn
cubiculos de PTC y laboratorios, asi como equipos especializados en el desarrollo de proyectos de investigacion
acordes a las LGAC de la Maestria en Ingenieria y la Maestria en Ingenieria de Procesos.

En el 2014 los 2 programas de posgrado serdn sometidos a evaluacidon por el PNPC, para obtener el
reconocimiento se deberan cumplir con los requisitos para el nivel "En desarrollo”, en el caso de la MI, y
“Reciente creacién” para MIP.

Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado

Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado (A)

Nivel del PE Calidad del PE
Nombre del PE de Posgrado .
No reconocido
E M D PNP PFC en el PNPC
Maestria en Ingenieria X X

Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado (B)

Nucleo académico basico

P'|I\'l : m‘;e Nivel de estudios I::.::‘::zsdael ::\-I(I: LGAC
Nombre del PE de Posgrado I:
Maestria en Ingenieria 17 16 1 3 4 0 0 5

10



Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2
2014 - 2015 TLULAEE Seviea

' F ~%
DO ,)‘Qoi?oo

Cuadro sintesis del andlisis de los programas educativos de posgrado (C)

Resultados

Evidencia de Tasa de graduacion por cohorte generacional*
los estudios
de
seguimiento 2007 2008 2009 2010
de egresados
o registros

Nombre del PE de Posgrado

Maestria en Ingenieria si 0 0 0 0

Analisis de lainnovacion educativa

En el 2005 empezaron a operar los 3 PE de licenciatura con materias optativas y el método de aprendizaje
colaborativo. El PE IME ofrece 13 materias optativas, de las cuales los alumnos pueden elegir 4; el PE ICE ofrece
16 materias optativas, de las cuales los alumnos pueden elegir 4; el PE ISC ofrece 16 materias optativas de las
cuales los alumnos pueden elegir 3. Para capacitar a los maestros en las técnicas de aprendizaje colaborativo
en 2004, 2005 y 2006 se organizaron talleres y cursos con recursos solicitados en los ProDES. Por su parte, el PE
IM de reciente apertura en agosto de 2013, contempla 14 materias optativas, de las que el alumno puede
elegir 6, cuya metodologia de la ensefianza consiste en el aprendizaje basado en proyectos. Para dar
continuidad a la capacitacién docente, con el apoyo de recursos del proyecto PIFI 2012-2013 se han impartido
otros cursos sobre perspectivas de ensefanza-aprendizaje innovadoras, como el enfoque basado en
competencias y Content and Language Integrated Learning (CLIL). También, se han dado otros cursos de
aprendizaje basado en proyectos, impartido por profesores de la DES con experiencia en esta area.

Desde 2008, el sexto semestre del PE ICE ha estado experimentando con varios esquemas de integracion
curricular y aprendizaje por proyectos. A los estudiantes se les plantea un proyecto al principio del semestre
por todos los profesores, donde cada materia tiene diferente ponderacidon, seglin sea su participacion en el
proyecto; en algunas, el proyecto abarcaba el total de la uUltima evaluacidon parcial. De esta manera, los
alumnos han podido ver la conexion entre los conocimientos de las diferentes materias para lograr un fin
comun; éstos tienen que analizar las opciones y decidir cudl era la mas conveniente. Los resultados han sido
muy positivos respecto a los indices de reprobacién y el grado de satisfaccion de los estudiantes. Dicho
esquema de trabajo también ha sido implementado en el PE IM, se aplicd una encuesta para conocer la
percepcion de los alumnos sobre ese enfoque y se observaron resultados positivos donde los estudiantes
expresan agrado por esta forma de ensefianza, comprenden la relacidn de los contenidos de las materias que
se imparten en ese semestre, y advierten que aprenden mds que con otros enfoques de ensefianza mas
tradicionales.

Por su parte en el PE IME, se estd analizando la implementacién de un esquema de aprendizaje por proyectos
basandose en la Iniciativa CDIO (Concebir-Disefiar-Implementar-Operar), la cual considera que el ciclo de vida
de un producto es el contexto para educacion en Ingenieria. Para mayor informacién consultar
http://www.cdio.org/.

Asimismo, en los PE IME, ICE e ISC se estan desarrollando contenidos en algunas asignaturas bajo un enfoque
CLIL, bajo el cual las materias, o parte de las mismas, se imparten a través de una lengua extranjera con un fin
dual, aprender contenidos y una lengua extranjera (en nuestro caso inglés). A fin de alcanzar nuestras metas de
internacionalizacién, descritas en la planeacidn institucional como un eje importante, es necesaria la inclusién
de mas contenidos con esa estrategia de ensefianza. Aunado a ello la UdeC, a través de la Direccidn General de
Desarrollo del Personal Académico, inicié un diplomado de inglés para capacitar al profesorado en ese idioma,
en el cual participan 7 profesores de la DES FIME desde Agosto 2013. De manera institucional la DES cuenta
con el PUIl (Programa Universitario de Inglés), el cual incluye una materia de inglés en cada uno de los
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semestres de los 3 PE de licenciatura; como apoyo adicional el campus universitario cuenta con el CAAL (Centro
de Auto acceso al Aprendizaje de Lenguas). Todo lo anterior también apoyaria en la preparacién de los PE para
la acreditacion del ABET.

El nuevo modelo educativo que se pretende implementar en la DES incluye, entre otros: incorporacién de los
estudiantes y profesores a comunidades internacionales de aprendizaje de software educativos; desarrollo de
proyectos de disefio en ingenieria en todos los semestres de los PE de licenciatura; preparacion de los PE de
licenciatura para el proceso de acreditacién internacional del ABET (Acreditation Board of Engineering and
Technology), para mayor informacidén consultar http://www.abet.org/; inscripcion de la DES en la iniciativa
internacional CDIO para la ensefianza basada en proyectos de la ingenieria; promocidn de grupos estudiantiles
para el desarrollo sustentable y la equidad de género; apoyo a los estudiantes para que se inscriban a
sociedades internacionales de profesionales de la ingenieria como IEEE y ASME; fomento a la participacidén de
los estudiantes en concursos de sociedades internacionales (IEEE, ASME, SAE, etc.) y empresas tecnoldgicas
internacionales (Freescale, Intel, etc.); evaluaciéon colegiada del aprendizaje.

Es importante recalcar que de lograr la inscripcién de la DES en la iniciativa CDIO, la Universidad de Colima
seria la primera en el institucidén de pais en ingresar. Todas las aulas cuentan con infraestructura para el uso de
las TIC's. Sin embargo, es necesario para desarrollar al maximo el uso de la TIC's, contar con software original
especializado en desarrollo de aplicaciones y herramientas de apoyo para disefios en ingenieria, siendo este
punto una recomendacién de los organismos acreditadores CACEl y CONAIC.

Por otro lado, es indispensable para el desarrollo de los PE de Licenciatura y Posgrado, adquirir un sistema de
videoconferencia que permita el acceso a cursos y conferencias en linea, ya que algunos alumnos, profesores,
asesores y revisores de tesis requieren interactuar con profesores y/o estudiantes de otras DES o instituciones,
fuera del estado o del pais. Esta iniciativa, tendria un impacto favorable en el desarrollo de los CA al acortar las
brechas digitales de comunicacién con investigadores fuera de la institucion para el fortalecimiento de las
redes de colaboracion, necesarias para que éstos trasciendan en su nivel de consolidacion.

Como apoyo a la actividad docente, la Universidad de Colima cuenta con 3 plataformas en linea: CIAM (Centro
Interactivo de Aprendizaje Multimedia), EDUC (Educacién a Distancia de Universidad de Colima) y MOODLE
(Entorno Modular de Aprendizaje Dindmico Orientado a Objetos). En la DES FIME se desarrollan prototipos
basados en las TIC's para apoyar a los alumnos en su preparacion para presentar el EGEL CENEVAL
correspondiente a los PE

Con respecto a los recursos de tecnologia educativa en centros de computo de licenciatura y posgrado, éstos se
encuentran obsoletos y un alto porcentaje inservible, debido a que se adquirieron desde el afio 2007. Ello tiene
un impacto negativo, en el proceso de ensefianza aprendizaje, ya que dada la naturaleza cientifica practica de
los PE de la DES FIME, la tecnologia de vanguardia es vital.

A su vez, es necesario actualizar y ampliar la infraestructura de interconectividad en los edificios de la DES para
ofrecer una mayor cobertura a estudiantes y profesores, de forma fija o cableada e inaldmbrica. Esta necesidad
se ha agudizado debido a que la instalacidon de la red tiene una antigliedad de mas de 10 afios.

Para el nuevo PE IM, existe la necesidad de construir un laboratorio especializado en el area de mecatrdnica,
para que los alumnos realicen los proyectos integradores de las materias de un mismo semestre. Actualmente
utilizan otros laboratorios de la DES, mismos que carecen del equipo adecuado para las necesidades de los
proyectos mencionados.

Analisis de la cooperacién académica nacional e internacionalizacién

Actualmente, la DES FIME se mantiene en constante vinculacién con IES nacionales e internacionales con la
finalidad de colaborar aspectos referentes a la movilidad de alumnos y profesores y participacidon en proyectos
de investigacién que impacten en el ambito social y productivo tales como:

En el dmbito internacional existen convenios signados con: Brandon University en Canadd, Instituto
Tecnoldgico Pascual Bravo en Colombia, Universidad Fraternidad de Agrupaciones Santo Tomas de Aquino
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(FASTA) en Argentina, Universidad Politécnica de Valencia en Espafia, Universidad de las Palmas de Gran
Canaria en Espafia, Proyecto MEXFITEC, Universidad de Sevilla en Espaia.

Las instituciones nacionales con las que se tiene relacidn son: Universidad Nacional Auténoma de México,
Universidad de Zacatecas, Universidad Auténoma Metropolitana, UABC, Instituto Tecnoldgico de Morelia,
Instituto de Investigaciones eléctricas, RCO-ANUIES, CENIDET y el consorcio de Universidades Mexicanas y
Francesas(MEXFITEC).

En cuanto a los proyectos académicos internacionales se tiene el denominado Gisela, el cual maneja la
tematica de super computo avanzado. De igual forma, se tiene convenios con empresas del sector productivo
como lo son Ternium, Samsung, IBM, CFE. En estos casos los estudiantes de los 3 PE de licenciatura realizan sus
practicas profesionales, esto se ha traducido en que una gran cantidad de los practicantes en estas empresas
han sido contratados al finalizar el periodo de practicas profesionales.

Como un logro mas de cooperacién académica y fortalecimiento de la investigacién para el desarrollo de la
region, se llevo a cabo el segundo Simposio de Ingenieria 2013 de la Regién Centro Occidente, organizado por
la FIME, el Instituto Tecnolégico de Colima y el Instituto Tecnoldgico de Ciudad Guzman, con el objetivo de dar
a conocer a la sociedad los avances de los ejes tematicos: tecnologias de la informacidn y comunicacidn;
energia y cambio climatico; grandes ciudades y su infraestructura (metropolizacidon). En dicho evento
participaron profesores de la DES como organizadores y expositores.

La movilidad de los estudiantes es baja, esto se debe principalmente a que los alumnos interesados en realizar
esta actividad muchas ocasiones no cumplen con el promedio requerido y al nivel socioeconémico de la
mayoria de los estudiantes, que no les permite solventar los gastos de alimentacidon y hospedaje. Estos dos
factores afectan el numero de movilidades en la DES.

Para fortalecer la movilidad, en el dltimo afio se le ha dado mayor difusién a los diferentes programas para que
los alumnos de FIME realicen movilidad; ademds se pretende que los estudiantes vinculados a proyectos
realicen estancias de investigacién o industriales.

La movilidad académica de los estudiantes durante el periodo comprendido 2012-2013, registré 2 alumnos del
PE Ml realizando movilidad internacional y otros 2 con movilidad nacional. En el nivel de licenciatura 3 alumnos
llevaron a cabo el mismo proceso a DES internacionales, 2 del PE ICE y 1 del PE IME. Por otra parte, en el mismo
periodo la DES FIME recibié 2 discentes del posgrado Ml y 1 de licenciatura de otras IES nacionales, y 2 mas de
instituciones internacionales.

En cuanto a la movilidad académica de profesores, en el 2012 se reportaron 8 nacionales y 4 internacionales
enviadas por la DES para complementar la formacidén académica. Mientras que en las movilidades recibidas por
la DES, se contd con 3 nacionales y 1 internacional. En la participacidon de redes académicas se tuvieron 2
nacionales y 1 internacional. Siendo un total de 19 movilidades.

Se observa un incremento en este indicador, ya que en el 2013 se tuvieron 27 movilidades, de las cuales 11
fueron nacionales y enviadas por la DES, sobre la participacién en redes académicas, se tienen 11 nacionales y
5 internacionales; en donde se observa un incremento del 42% comparado con el 2012.

Cuadro sintesis de la cooperacion académica nacional e internacional

Movilidad académica
Cuadro sintesis de la cooperacién académica nacional e internacional (A)
Movilidad Académica de estudiantes
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Enviada por la DES para complementar la Nacional 0 0 4 0 ! 0
formacion académica Internacional 0 0 0 0 1 0
Enviada por la DES con reconocimientos|Nacional 1 2 0 0 1

de créditos Internacional 0 2 0 1 2 2
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Recibida por la DES para complementar la|Nacional 0 0 0 0 0 1
formacion académica Internacional 0 0 0 1 0 0
Recibida por la DES con reconocimiento[Nacional 5 0 1 0 1 0
de créditos Internacional 4 4 4 2 1 2
L o Nacional 0 0 0 0 0 0
Participacion en redes académicas
Internacional 0 0 0 0 0 0
Movilidad académica de profesores
Concepto Ambito 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Enviada por la DES para complementar la[Nacional 0 0 8 11 8 11
formacion académica Internacional 0 0 0 2 4 0
Enviada por la DES con reconocimientos|Nacional 0 0 0 0 0 0
de créditos Internacional 0 0 0 0 0 0
Recibida por la DES para complementar la|Nacional 0 0 1 1 3 0
formacion académica Internacional 0 0 0 0 1 0
Recibida por la DES con reconocimiento|Nacional 0 0 0 0 0 0
de créditos Internacional 0 0 0 0 0 0
Nacional 0 0 2 3 2 11
Participacion en redes académicas 5
Internacional 0 0 1 0 1
PE de posgrado conjunto con otras IES
Cuadero sintesis de la cooperaciéon académica nacional e internacional (C)
Concepto Ambito Maestria Doctorado
Nacional 0 0
Programas educativos de posgrado conjunto con DES de
otras IES Internacional 0 0
Convenios y proyectos académicos e investigacion
Cuadro sintesis de la cooperacion académica nacional e internacional (B)
Concepto Ambito Numero
. L s Nacional 9
Convenios de cooperacién académica con DES de otras IES o Centros de
Investigacion Internacional 7
o . L Nacional 0
Proyectos académicos y de investigacion con DES de otras IES o Centros de
Investigacion Internacional 1

El UCOL CA-48 se encuentra desarrollando un proyecto para el fortalecimiento de CA titulado “Impacto de los
sistemas fotovoltaicos interconectados a la red de distribucion en baja tensién y su relacién con el desarrollo
sustentable de la vivienda”, en éste participan 6 PTC y 8 estudiantes de la DES, también con la participacion de
2 IES (Instituto Tecnoldgico de Morelia y el Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Irapuato) con 2 PTC
de cada institucién. De igual forma participan miembros del Colegio de Ingenieros Mecanicos y Electricistas del
estado, ademas la Comisién Federal de Electricidad. Cabe sefialar que este tipo de proyecto, hace posible el
trabajo en redes que involucra a 3 CAy la colaboracién con los sectores social y productivo.

Durante el 2012, el CA47 tenia vigentes dos proyectos de investigacion financiados por PROMEP; uno de ellos
es “Andlisis y clasificacion de sefiales cardiacas para la detecciéon de enfermedades crénicas”, en éste
participaron 3 PTC del CA. El otro proyecto vigente durante el 2012 se denomina “Desarrollo de sistemas
mecatrdnicos para aplicaciones agroindustriales de la regién de Colima”, en este proyecto participaron todos
los miembros del CA. Por otra parte, en el 2013 el CA participa en dos proyectos de investigacidn financiados,
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el primero cuyo nombre es “Escalamiento de prototipo funcional a maquinaria especializada en deshidratacién
y molienda de flor de sal”. Este proyecto fue aprobado en la Convocatoria 2013 del Programa de Estimulos a la
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion (CONACYT), junto con la empresa Colima Commerce Group
S. A.de C. V.; Ademas, en el 2013 se aprobd el proyecto de investigacion “Disefio e Implementacion de una Red
de Sensores Inalambricos para Aplicaciones de Monitorizacién y Posicionamiento en Espacios Interiores” con
recursos institucionales del Fondo Ramén Alvarez Buylla de Aldana, en este proyecto participaron 2 integrantes
del CA, investigadores de otros CA de la UdeC y de otras IES del Extranjero (Universidad de Sevilla, Espafia).

El UCOL CA-83, se encuentra desarrollando diversos proyectos: “Asignacidn de recursos a usuarios en sistemas
de comunicacidn inaldmbricos multiantena: apoyo desde una perspectiva de los sistemas basados en el
conocimiento” con apoyo del PROMEP; “Disefio e implementacién de una red de sensores inaldmbricos para
aplicaciones de monitorizacién y posicionamiento en espacios interiores” con recursos institucionales del
FRABA; “Manipulacién programable de medios visuales como apoyo al desarrollo de capacidades de
abstraccion en alumnos de nivel basico” apoyado con recurso de la Secretaria de Educaciéon Colima; “Uso de
enfoques de computo colaborativo para apoyo al proceso continuo de tutoria”, en el cual participan las IES
Universidad de Colima, Universidad Auténoma de Baja California.

El UCOL CA-46 esta en gestion para realizar un proyecto de investigacion vinculado con el sector privado, el
cual inicia tentativamente en enero 2015.

Con estos proyectos se fortaleceran las LGAC cultivadas por los CA e incrementardn su productividad para
poder trascender en su nivel de consolidacién, una vez evaluados en el 2015.

Es necesario mejorar la difusidon de las convocatorias de movilidad e incrementar los convenios especificos de
cooperacion académica, apoyar a los profesores y alumnos para realizar estancias de investigacién vy asistir a
congresos nacionales e internacionales. Asi mismo, con miras a la internacionalizacién de los PE, se tomara
como puntos de partida los requerimientos del organismo internacional Acreditation Board of Engineering and
Technology (ABET), que es la instancia internacional encargada de acreditar programas de ingenieria. Aunado a
ello, es conveniente el resaltar la imparticién de materias a través de una segunda lengua (Inglés), para lo cual
los profesores del plantel estardn capacitandose en el CLIL, esto dard un mayor impulso a la
internacionalizacién de los PE ofrecidos, dado que con estas herramientas podran participar alumnos
provenientes de |ES extranjeras o que nuestros alumnos realicen actividades de movilidad a otros paises.

Analisis del impulso a la educacion ambiental para el desarrollo sustentable

El PE IME contempla materias optativas de Energias Alternativas, Calidad de la energia y Ahorro de energia,
donde se estudian temas de ahorro y aprovechamiento de energia. El proceso de restructuracion de los PE de
licenciatura contempla la inclusién de otras asignaturas con temas de desarrollo sustentable en todos los PE;
por recomendacidon de los pares evaluadores del ProDES 2010-2011 estos temas tendran un caracter
obligatorio.

Se cuenta con un sistema fotovoltaico para abastecer de energia eléctrica a 5 aulas, con una capacidad de 7
kW. Este proyecto se inicid con recursos del PIFI 2007. A través de este proyecto se crea conciencia sobre la
importancia del uso de fuentes de energias renovables, en particular energia solar, asi como familiarizar a la
comunidad universitaria y sociedad en general del uso de de estas tecnologias. Ademas, el sistema fotovoltaico
ha permitido relacionarse con otras IES mediante el Seminario de Protocolos de Instrumentaciéon y Medicion de
Sistemas Fotovoltaicos, realizado en febrero de 2014; asi como fomentar la movilidad de estudiantes mediante
el programa DELFiN.

Adicionalmente la DES lleva a cabo la recolecciéon y almacenamiento de baterias en el Laboratorio de
Electrénica con el objetivo de integrar el material recolectado a un centro de acopio ubicado en la Cuidad de
Colima. En el 2010 la DES organizé el Primer Seminario de Energia, con el propdsito de desarrollar proyectos
multidisciplinarios de investigacidén en el area de energias alternativas que incluyeran alumnos. Este seminario
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sirvid como base para Simposio de Ingenieria de la Regidon Centro Occidente, organizado por la FIME y que
cuenta entre sus ejes tematicos a la energia y cambio climatico.

Se han realizado proyectos con financiamiento para el desarrollo de tecnologias para el aprovechamiento de
energias alternativas. En uno de los proyectos se contempla la sustitucién de gases refrigerantes
convencionales por otros de nueva generacion, ecoldgicos, en unidades de aire acondicionado. También se ha
trabajado en el desarrollo de dos sistemas de refrigeracidn solar: por absorcidn y por eyector, en donde se ha
construido un prototipo del primer sistema. En todos los proyectos se incluyen alumnos del PE IME y del PE MI.
Aunado a ello se tiene el Bicibus, una actividad interna que consiste en trasladarse al Campus Coquimatlan en
bicicleta en la que participan profesores y estudiantes, con la finalidad de fomentar la activacién fisica y el
cuidado del medio ambiente.

Finalmente, la UdeC a través de la Direcciéon General de Desarrollo del Personal Académico, conformé desde el
2013, la Academia Institucional de Educacion Ambiental (AINEA), la cual tiene la mision de promover la
formacidon y capacitacion, asi como la generacion, discusidn, ejecucidén, difusion del conocimiento vy
experiencias, y proyectos en materia de educacion ambiental, que fomenten el desarrollo individual y
comunitario comprometido con la sociedad y el medio ambiente. En dicha academia participan PTC y PA de la
DES, quienes participaran en las acciones realizadas por ese departamento institucional y que a la vez, seran los
encargados de difundir estos conocimientos a la comunidad FIME.

Analisis de la vinculacién

La Direccion General de Atencién al Sector Social y Productivo de la Coordinacién General de Extension de
nuestra Institucion, es la responsable de realizar los convenios generales con las empresas privadas e
instituciones del sector social y establecer politicas y lineamientos a los que deben sujetarse. De manera
particular la DES ha realizado convenios con algunas empresas e instituciones, por lo que se ha tenido un buen
impacto entre algunos PTC y alumnos, que han realizado estancias industriales, proyectos de investigacion y
practica profesional.

Se tienen convenios con las empresas TERNIUM (quienes proporcionan becas y espacios para la realizacién de
practicas profesionales), Colima Commerce, Telmex y organismos publicos descentralizados como SCT y CFE.
De igual forma existen acciones de vinculaciéon con los H. Ayuntamientos de Coquimatlan, Villa de Alvarez,
Colima y Comala; donde se llevan a cabo proyectos de investigacion, servicio social constitucional y practica
profesional, entre otros.

Actualmente, se esta desarrollando un proyecto conjunto con investigadores del Instituto Mexicano del Seguro
Social a nivel federal, el cual impactara en la mejora de los procesos de adopcién del Sistema de Informacidn de
Medicina Familiar en esa Institucion, éste vinculara alumnos de los Ultimos semestres del PE ISC en actividades
de investigacion, desarrollo tecnolégico y divulgacidn.

Los programas de Servicio Social Constitucional (SSC) y la Practica Profesional (PP) estan coordinados por la
Direccién General de Servicio Social y Practica Profesional de la UCOL, la cual maneja los convenios generales
con las instituciones y establece reglamentos y politicas que los estudiantes de la Universidad tienen que
cumplir. Estas actividades estan incluidas en los planes de estudios de los 4 PE de licenciatura de la DES y a
través del cumplimiento de estas asignaturas se logran satisfactoriamente los objetivos establecidos por la
institucion, incidiendo positivamente en la vinculacién con el entorno laboral y formacidn integral de los
estudiantes.

Es importante resaltar que los alumnos del PE IME realizan las PP en noveno semestre, siendo esta su Unica
actividad; esto ha facilitado que alrededor del 50% estudiantes se hayan integrado a industrias del sector
productivo regional y nacional. Dicha fortaleza también existe en el PE IM, pero se pondra en practica cuando
se tengan alumnos inscritos en 9° semestre. Los PE de ISC e ICE siguen sin contemplar en su plan de estudios
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un semestre exclusivo para la realizacién de la PP, limitandolos a las empresas locales, sin embargo, este punto
se esta considerando en el trabajo de reestructuracion curricular.

En el PE IME e ICE, se realizan actividades de vinculacidn con el sector social y productivo, como es la
reparacion de aparatos electrodomésticos en comunidades de escasos recursos, analisis del uso eficiente y
ahorro de energia. Estas acciones son coordinadas por profesores de la DES que se relacionan con el
voluntariado universitario y dependencias gubernamentales.

Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacién

Cuadro sintesis de las principales acciones de vinculacion

Convenios Numero Monto 2013
Con los gobiernos federal, estatal y municipal 2 57591.68
Proyectos con el sector productivo 1 751000

Servicios (sefialar el tipo)

Laboratorios 1 26000000

Elaboracion de proyectos 1 0

Asesorias técnicas 1 0
Educacién continua (cursos, diplomados, talleres, entre otros) 1 72000

Las principales acciones de vinculacidon que se pueden resaltar son los convenios llevados a cabo con gobierno
federal (SCT y CFE), 1 proyecto con el sector productivo (Colima Commerce), donde han participado
estudiantes de la Facultad; la construccién y equipamiento del laboratorio anecoico (FOMIX CONACYT) en el
tecnoparque CLQ donde la UdeC tiene participacién, asi como un diplomado de actualizacién para egresados
de la DES interesados en iniciar el proceso de titulacion. Por otro lado, se cuenta con 1 patente y 1 modelo de
utilidad realizado por los profesores de la DES, con la finalidad de comercializarlos, por ello no es posible
establecer el monto solicitado.

Anélisis de la atencion a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por la
COPAES a los PE

Los 3 PE de licenciatura fueron evaluados por los CIEES en el 2002, las recomendaciones emitidas por dichos
organismos fueron atendidas de manera oportuna y con ello, los PE se ubicaron en el nivel 1 de calidad.
Asimismo, en el 2005 fueron evaluados y acreditados por primera vez por organismos del COPAES: CACEI para
IME e ICE y CONAIC para ISC; y en el afio 2011 se obtuvo la reacreditacién para los PE de IME e ICE el 8 de
febreroy el 1° de julio en ISC.

A partir de la evaluacion del afo 2011, se emitieron 44 recomendaciones, 10 para el PE IME, 7 para ICE y 27
para ISC; la mayoria de ellas han sido atendidas, quedando pendientes las que se mencionan a continuacion,
en el PE IME: se esta trabajando en la reestructuracion curricular del PE, con la finalidad de atender la
asignacion y distribucién de los cursos en los diferentes grupos de asignaturas de acuerdo a los lineamientos
del CACEI; actualizacién y adquisicion de equipos especializados en los laboratorios de ingenieria aplicada y
en particular de las maquinas de pruebas de materiales, mecanica de fluidos y térmica; elaboracidn del plan
de mantenimiento general preventivo-correctivo para los laboratorios y reglamentos para el uso de los
mismos; Llevar a cabo un programa operativo con objetivos y metas a corto mediano plazo para el PE.

En el PE de ICE: crear un laboratorio de instrumentacién y control y dotar de nuevos equipos al laboratorio
de fisica; elaboracién del plan de mantenimiento general preventivo y correctivo para los laboratorios de la
DES y los reglamentos para el uso de los mismos; contar con equipo adecuado y suficiente para el desarrollo
de las lineas de investigacion.
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En el PE de ISC: Con relacién al personal académico, existe una recomendacidon con el nivel de salarios y
prestaciones sociales a los profesores de tiempo parcial, la cual no compete atender al PE; relativo a la
recomendacion de involucrar a los PTC atendiendo el 50% del total de horas clase, la DES desarrollara acciones
para atender, en la medida de lo posible, la recomendacién, no obstante que resulte dificil de lograr debido a
dos razones: 1) ocasionaria un desbalance importante de carga académica de docencia con respecto a
investigacion, gestidn y tutoria; 2) propiciaria que los profesores por asignatura, actualmente contratados, se
vieran afectados con su carga horaria. Relativo a la recomendacidn sobre el balance entre profesores nuevos y
con experiencia docente, atenderla implicaria contratar nuevos PTC, lo cual contradice la encomienda de
ANUIES en el sentido de la proporcion alumno/PTC (15 minimo, 25 deseable), ya que actualmente se cuenta
con 11 PTC, lo cual representa una proporcion de 13.27 alumnos/PTC. Referente a las recomendaciones de
infraestructura, se nos recomendé que los cubiculos de PTC contaran con mds espacio para la atencién a
estudiantes, lo cual es dificil de atender dado que su tamafio atiende a un disefo arquitecténico institucional.
También se recomendd en el rubro de infraestructura el registro de estadisticas para uso del equipo de
cémputo, es una tarea que actualmente se estd atendiendo. También, existe la recomendacion de que el
personal encargado del equipo de cédmputo tuviera capacitacion adecuada, lo cual se estd atendiendo con un
programa institucional para capacitacién de personal responsable de centros de cémputo. Por uUltimo, se nos
recomendd que el equipo de cémputo contara con un plan de mantenimiento y adecuacién a cambios
tecnoldgicos, a este respecto, consideramos que es una de las recomendaciones prioritarias que debe atender
este proyecto PIFI, ya que el equipo de cémputo existente se adquirié en el 2007 y a la fecha no se ha
actualizado, resultando obsoleto para las necesidades de los PE ofertados en la DES.

En el apartado de vinculacidn, la recomendacién pendiente de atender es que el PE garantice la disponibilidad
de espacios, equipo, personal de apoyo y fondos para los proyectos de vinculacion vigentes, lo cual es
responsabilidad de la institucidon. Sin embargo, aunque los espacios son insuficientes, algunos PTC dirigen
proyectos de investigacidon con financiamiento externo que favorecen el que estudiantes y profesores apoyen
el desarrollo de ese tipo de proyectos. A su vez, dichas necesidades ya se estdn contemplando en la
formulacion de este PIFI.

Con relacién a las recomendaciones, en el apartado Conduccién académico-administrativa, existe la
recomendacién de que la institucidon debe valorar y motivar la funcién académica administrativa, la cual sigue
pendiente de atencion porque corresponde a una atribucién de la institucién. Asimismo, con respecto al
Proceso de planeacion y evaluacién, se recomienda que el PE tenga de manera explicita un plan presupuestal
acorde con las necesidades de operaciones y planes de desarrollo, sin embargo, aunque si se hace un plan
operativo anual, por politica institucional, éste se realiza a nivel DES. Tomando en cuenta el apartado de
Gestidon administrativa y financiamiento, se recomienda que el PE tenga definidos claramente sus costos
globales de operacién, lo cual es una competencia institucional.

Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de los CIEES y COPAES
Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (A)

PE | Personal académico adscrito Curriculum Métodos e instrumentos para Servicios institucionales para el
al programa evaluar el aprendizaje aprendizaje de los estudiantes
No. Atendidas ‘ % No. Atendidas % @ No. Atendidas % No. Atendidas ‘ %
IME 2 2 100 1 - - 0 - -0 - -
ICE 1 1 100 0 - - 0 - -1 1 100
ISC 7 4 57 3 3 100 0 - - 2 2 100
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Cuadro sintesis de la atencion a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (B)

PE Alumnos Infraestructura y equipamiento de Lineas y actividades de investigacion, en su Vinculacion
apoyo al desarrollo del programa caso, para la imparticion del programa
No. Atendidas % No. Atendidas % No Atendidas % No. Atendidas | %
IME2 2 1002 0 (6] 1 100 1 1 100
ICE1 1 1002 0 (6] 0 0 1 1 100
ISC 3 3 1005 2 40 0 0 2 1 50

Cuadro sintesis de la atencién a las recomendaciones académicas de organismos de COPAES (C)

PE | Normativa institucional que regule la Conduccién académico- Proceso de planeacion y Gestion administrativa y
operacion del programa administrativa evaluacion financiamiento
No Atendidas % | No. Atendidas % | No. Atendidas % No. Atendidas %
IME 0 - 0 - 1 0 00 -
ICE O - 0 - 0 - 0 -
ISC 0 - 2 1 50 1 0 01 0 0

Resumiendo las necesidades de la DES para concretar la atenciéon a las recomendaciones del CACEl y CONAIC,
es importante y prioritario, gestionar recursos para la actualizacion y adquisicion de equipos especializados en
los laboratorios de ingenieria aplicada y en particular, de las maquinas de pruebas de materiales, mecanica de
fluidos y térmica. Crear un laboratorio de instrumentacidn y control y dotar de nuevos equipos al laboratorio
de fisica; asi como contar con equipo adecuado y suficiente para el desarrollo de las lineas de investigacion de
los CA.

Anélisis de los resultados de los Examenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL —
CENEVAL)

Los resultados del EGEL CENEVAL de la DES mostraron un incremento significativo en el afio 2013 con respecto
al afio 2012. Especificamente en el PE IME, donde el porcentaje de testimonios de desempeiio satisfactorio y
sobresaliente obtenidos fueron de 26.47% en el 2012 y de 68.42% en 2013. Se asume que estos resultados de
mejora, estan relacionados con el apoyo econdmico para el pago de dicho examen, un recurso obtenido gracias
al PIF1 2012 — 2013, el cual fue asignado para los estudiantes que acreditaron el EGEL. En el caso de los PE ICE e
ISC, dado que el porcentaje de testimonios sobresalientes en el 2012 fue de 0% y 10.81% respectivamente, y en
el 2013 de 6.67% y 11.63%, se observa que el incremento fue minimo.

Para incrementar alin mas estos porcentajes, las academias de la DES FIME estan trabajando en simulacros del
examen EGEL-CENEVAL para fortalecer significativamente dichos indicadores, una de las acciones llevadas a
cabo ha sido la realizacidon de un examen simulacro previo a la aplicacion del CENEVAL elaborado y aplicado por
los profesores de las LGAC, dicho examen sensibiliza a los estudiantes en la realizacidn de dicha evaluacién. Sin
embargo, hace falta trabajar en este sentido con los estudiantes del PE IME, para incrementar el porcentaje de
aprobacion, ya que una de las mayores dificultades detectadas es la falta de motivacién de los alumnos hacia la
realizacion del EGEL. De igual forma, con recursos del PIFl se apoyé a los estudiantes con el pago de esta
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actividad, a fin de motivar su participacién en tal examen. Dados los resultados obtenidos, consideramos que el
incentivo al estudiante debe continuar en la formulacidn de este proyecto.

Actualmente la Facultad estd exenta de integrarse al Padréon de Programas de Alto Rendimiento Académico —
EGEL, ya que los indicadores del IDAP estan por encima de los obtenidos por esta DES. La tabla siguiente, sélo
muestra los resultados del ultimo afio de aplicacién (2013).

Cuadro sintesis del IDAP
Cuadro sintesis del IDAP-EGEL

. Estudiantes con
Estudiantes con ik . . .
. : . Testimonio de Estudiantes sin
. Estudiantes que Testimonio de . . ik
Programa educativo . Desempefio testimonio
presentaron el EGEL Desempeiio . A
Sobresaliente (TDSS) Satisfactorio (ST)
(TDS)
IME 19 2 11 6
ICE 30 2 5 23
ISC 43 5 17 21
Total 92 9 33 50

Andlisis de la capacidad académica

La DES cuenta con un total de 76 profesores, de los cuales 44 son PA y 32 son PTC; cabe mencionar que ante
PROMEP estdn registrados en la DES 34 PTC, sin embargo el registro de 2 PTC que se jubilaron estan en proceso
de baja, por lo que a la fecha el total de PTC activos y real de la DES es de 32. De todos ellos, el programa ISC
cuenta con 11 PTCy 18 PA, asi mismo el programa ICE cuenta con 10 PTCy 14 PA, en el PE IME 11 PTCy 14 PA,
finalmente en el PE IM imparten clase 1 PTC y 5 PA. En lo que respecta al PE de posgrado MI, 9 PTC de la DES
forman parte del nicleo académico.

Los indicadores de capacidad académica de la DES han tenido una evolucién favorable a través de los afios,
muestra de ello es que del afio 2002 al 2012 se ha registrado un avance significativo tanto en el incremento de
PTC adscritos a la DES como en el nivel de habilitacion, perfil PROMEP y SNI. En el 2002, 21 PTC estaban
adscritos a la DES; 57.14% de los PTC tenian posgrado en su area disciplinar; el 4.76% tenia el grado de
doctorado en su area disciplinar; ningun profesor en el SNI; sélo el 33.33% de los PTC tenian el perfil deseable
PROMEP.

Actualmente, la DES cuenta con 32 PTC adscritos, observdndose los siguientes avances en la capacidad
académica: el 93.7% de los PTC tienen estudios de posgrado (todos ellos en su area disciplinar) Unicamente 2
profesores estan en proceso de obtencién del grado académico; el 28.1% cuentan con doctorado (todos en su
area disciplinar); el 12.5% cuentan con el SNI; el 84.37% con el perfil deseable PROMEP.

La DES cuenta con 4 CA: UCOLCA-46 Sistemas Inteligentes, UCOLCA-48 Sistemas eléctricos de potencia,
UCOLCA-47 Ingenieria aplicada a sistemas mecdnicos y electronicos. UCOL-83 Investigacion de sistemas
basados en el conocimiento y comunicaciones. El CA UCOLCA-46 cuenta con 2 doctores y 7 maestros, 8
cuentan perfil deseable y 1 con SNI, en este CA se cultivan las LGAC: visidn artificial, procesamiento vy
adquisicion; procesamiento de lenguaje natural; programacién basada en microprocesadores; y software de
sistemas. EI CA UCOLCA-48 Sistemas eléctricos de potencia tiene 1 doctor y 2 maestros, todos con perfil
deseable, cultivando las LGAC: andlisis y disefio de sistemas eléctricos de potencia; y calidad y eficiencia de la
energia eléctrica. EI CA UCOLCA-47 Ingenieria aplicada a sistemas mecanicos y electrdnicos tiene 4 doctores y 2
maestros, todos con perfil deseable y 1 con SNI, con las LGAC: disefio de sistemas mecanicos; y sistemas
electréonicos y comunicaciones. EIl CA UCOLCA-83 Investigacién de sistemas basados en el conocimiento y
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comunicaciones. Tiene 2 doctores y 1 maestros, todos con perfil deseable y 2 con SNI, con las LGAC Sistemas
basados en conocimiento; y sistemas de electrénica y comunicaciones. El CA UCOLCA-46 esta en el status 'en
consolidacion', los demas CA estan 'en formacion'.

Entre los principales problemas que han impedido el avance en la consolidacién de los CA se pueden
mencionar: insuficiente numero de PTC con grado preferente, poca participacién en redes de investigacion y
escasa vinculaciéon con el sector social y productivo.

Se ha incrementado el numero de proyectos de investigacién con financiamiento y la participacidon de
estudiantes. Asimismo, se ha mejorado el equipamiento para investigacion dentro de los laboratorios de la
DES, principalmente gracias a los apoyos otorgado por el PIFl, sin embargo todavia es insuficiente la
infraestructura y equipamiento especializado para desarrollar proyectos dentro de PE de la DES (licenciatura y
posgrado).

Debido a esta necesidad en el ProGES 2014 - 2015 se solicité un edificio nuevo de posgrado que ofrezca espacio
de uso exclusivo del PE de Maestria en Ingenieria. El cual es uno de los criterios para ser admitidos en el PNPC
en el grado de 'en desarrollo’, cuando el programa tenga que ser reevaluado y con miras a incrementar la
oferta académica con un PE de posgrado nuevo.

En la UdeC existe la Direccion General de Desarrollo del Personal Académico, cuenta con el programa
institucional de formacion docente (PIFOD), el cual tiene la funciéon de capacitar al profesorado de la
institucion, aunado a ello, la DES FIME, realiza el plan de mejora docente de forma anual, donde se definen los
cursos de capacitacidon necesarios para los profesores. Para llevar a cabo estas acciones, se requiere la gestion
de recurso econdmico que haga posible la mejora y preparacion del personal académico, especialmente en la
parte docente y disciplinar; lo cual serd una de las prioridades en este PIFI.

Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica
Cuadro sintesis de indicadores de capacidad académica

Variacion 2002-
2002 2014 2014 2014

Media nacional (a diciembre de

[ 0, 0,
Absolutos| % Absolutos | % | Absolutos % 2013)

PTC 21 0 32 0 11 66 No aplica

PTC con posgrado 12 57 30 93.7 |18 36.7 90.35%

PTC con posgrado en el drea disciplinar

de su desempefio 12 57 30 93.7 |18 36.7

PTC con doctorado 1 5 9 28.1 |7 20 43.41%
PTC con doctorado en el drea disciplinar

de su desempefio P ! > 9 28117 20

PTC con perfil 7 33 27 84.3 |20 51.3 53.99%
PTC con SNI 0 0 4 12,5 |4 12.5 19.13%
CAC 0 0 0 0 0 0 25.99%
CAEC 0 0 1 25 1 25 32.81%
CAEF 3 100 |3 75 0 -25 41.20%

Si bien los indicadores de la capacidad académica de la DES son regulares, se han tenido avances significativos
desde 2002 hasta la fecha. En noviembre de afio 2011 se dio de alta un nuevo CA el cual cuenta tres
integrantes, dos de los cuales tienen doctorado, 2 de ellos se encuentran en el SNI. EIl CA UCOL-47 ha
incrementado su productividad por lo que se espera que suba de nivel en su siguiente evaluacién en el afio
2015. El CA UCOL-46 estd en la misma situacion, se espera que 3 de sus miembros obtengan el grado de doctor,
para trascender de status.

21




2%, | EDUCACIONcon Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
= )2, | RESPONSABILIDAD 2014 - 2015 S
s | SOCIAL 'l =

ST 1 ))oooog&

Analisis de la competitividad académica

Cabe destacar el avance significativo que se ha tenido del 2003 al 2014 en donde 3 PE de licenciatura (IME, ICE
e ISC), fueron evaluados y acreditados por primera vez en el 2005 por organismos reconocidos por el COPAES y
se reacreditaron durante el 2011. Se estd dando seguimiento a las recomendaciones emitidas por dichos
organismos y las que estan pendientes se estan incluyendo en la formulacién de este PIFI.

El PE de Posgrado estuvo reconocido por el PNPC en el nivel de "nueva creacién" en enero del 2010 a
diciembre del 2012. Actualmente se esta reestructurando con orientacion profesional y se abrira un nuevo PE
con orientacion a la investigacidn, se pretende que en un corto plazo los PE de posgrado obtengan el
reconocimiento ante el CONACYT, con esto los estudiantes estardn cursando un programa de calidad.

Dentro de las actividades que se han realizado con el objetivo de mejorar las tasas de retencidn se tiene el
Curso Taller Liderazgo y Trabajo en Equipo, con el que se pretende facilitar la adaptaciéon a nivel grupal y
sensibilizar a los estudiantes en el enfoque de aprendizaje colaborativo; también se han impartido cursos de
nivelacion en las materias objeto de atencion y de formacion complementaria. Aunado a ello se ha logrado la
imparticion a toda la matricula de nuevo ingreso del Taller Adaptacion al Nivel Profesional a través de la
Direccidon General de Orientacién Educativa y Vocacional. En el 2012 los PE de licenciatura alcanzaron tasas de
retencién equivalentes al 64%, y en el 2013 dicho indicador presentd un avance ligero alcanzando el 64.9%.
Cabe destacar que EXA FIME, que comprende un ciclo de conferencias con egresados exitosos, ha tenido un
impacto motivacional en los alumnos de los primeros dos semestres, presentando sus experiencias y las
actividades propias de la ingenieria, reforzando el aspecto vocacional de los alumnos.

Se observa una mejora significativa de la tasa de egreso por cohorte en licenciatura, incrementandose del
30.3% en el 2012 al 42.9% en el 2013. Para lograr esto se han implementado diversas estrategias como: cursos
remediales y extracurriculares dirigido a los estudiantes, taller de liderazgo para la insercidon laboral,
seguimiento del programa Institucional de Tutorias, cursos de actualizacion docente. Estas medidas seguiran
implementandose para incrementar los indicadores mencionados. En la restructuracién de los 3 PE se esta
tomando en cuenta la realizacidon de proyectos transversales e integradores, experiencias que promuevan el
aprendizaje significativo con talleres, seguimiento al proceso de ensefianza aprendizaje.

Las tasas de egreso y titulacion por cohorte para los 3 PE de licenciatura, muestran un comportamiento similar
a los indicadores del afno anterior, son relativamente bajos. Algunos de los factores que influyen en estos
resultados son: la complejidad inherente a los programas de ingenierias; la elevada carga académica de los PE
de licenciatura; las dificultades socioecondmicas del pais; la carencia de buenos hdbitos de estudio vy
administracién del tiempo; ademds, se han detectado problemas de orientacion vocacional. De igual forma se
detectan casos de egresados que cuentan con las condiciones necesarias para iniciar su tramite de titulacién y
gue sin embargo no lo realizan.

A la fecha, la tasa de egreso por cohorte registrada en IME es de 18.8%, ICE 38.29% y en ISC equivale al 50%; el
indicador de titulaciéon en IME es de 2.8% (egresados en enero 2014), en ICE 6.4% y en ISC 12.1%. Las
estrategias implementadas para mejorar estos resultados son las siguientes: en los PE ICE e ISC, se aplica un
examen de preparacidn del EGEL teniendo resultados positivos, se presentaron avances importantes en el
numero de alumnos con dictamen de desempefio sobresaliente en los 3 PE en 2013, de igual forma, es notorio
el avance en el PE IME, dado que de 26.47% de sustentantes acreditados en 2012, se incrementé a 68.42% en
2013, presentandose un avance de 41.95, siendo importante mencionar que con el apoyo del PIFI fue posible
reintegrar el costo del examen a los estudiantes que acreditaran dicha evaluacion; por ello, se pretende seguir
implementando esta estrategia en los PE de licenciatura para incrementar dicho indicador. De igual manera,
serd el financiamiento de las impresiones de tesis de los egresados por cohorte generacional, una estrategia
mas para que seleccionen esta opcion de titulacion.

Tradicionalmente, las actividades que realizan los laboratorios son practicas didacticas de manejo de equipo y
demostrativas de principios fisicos, donde se esperan los resultados cerrados y totalmente predecibles. Este
tipo de experiencias no son suficientes para que los estudiantes desarrollen habilidades necesarias, como
creatividad, trabajo en equipo vy liderazgo, para el desarrollo de proyectos de disefio en ingenieria. El nuevo
modelo educativo que se pretende implementar en la reestructuracién de los 3 PE de licenciatura, y que se
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aplica en el PE IM (con vigencia desde el 2013), requiere la creacién y el reacondicionamiento de espacios de
laboratorios para que los estudiantes realicen proyectos de disefio en ingenieria como parte central de su
formacidn, que permita el aprendizaje significativo y una buena insercidn en el ambito laboral. Los espacios de
los laboratorios de la DES destinados a la realizacion de proyectos son muy limitados, ya que dichos
laboratorios fueron concebidos, construidos y equipados, pensado en la realizacién de practicas didacticas.
Adicionalmente, se requiere de un laboratorio especializado para la carrera IM.

Se propone ampliar el laboratorio de electrdnica, taller maquinas herramientas; ademas del laboratorio de
Telefonia, Instrumentacidon y Robdtica; ya que al tener un nuevo PE se requiere incrementar los espacios para
desarrollar proyectos y practicas. Ademas se realizaran modificaciones al Laboratorio de Microelectrénica y al
Laboratorio de Mecdnica, redistribuyendo el espacio para mejorar la atencién de los estudiantes.

Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica

Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica en licenciatura

Promedio
2003 2014 Variacién 20032014 | d':'::::::; de
2013)
Numero % Numero % Numero %
Programas educativos evaluables de TSU y Lic. 3 100 | 3 100 | O 0 No aplica
lzr:(g:lrzlr;wsas educativos de TSU y Lic. con nivel 1 de 3 100 | 3 100 | o 0 20.58%
Programas educativos de TSU y Lic. acreditados 3 100 | 3 100 | 3 100 52.01%
Programas educativos de calidad de TSU y Lic. 3 100 | 3 75 3 75 78.59%
Matricula Evaluable de TSU v Lic. 504 100 | 485 75 -19 -25 No aplica
L\:/Ilsérsicula de TSU vy Lic. en PE con nivel 1 de los 504 100 | ass 75 19 5 82.52%
Matricula de TSU y Lic. en PE acreditados 504 100 | 485 75 -19 -25 66.72%
Matricula de TSU y Lic. en PE de calidad 504 100 | 485 75 -19 -25 89.87%
79 de la
Estudiantes egresados 91 100 | cohorte 86.8 | -12 -13.18
Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU 88 97 92 4
E;t%?éfi?;:g:—;:\gemn resultado satisfactorio 40 45 33 7
e I R EE .
Cuadro sintesis de indicadores de competitividad académica en posgrado
2009 2013

No. % No. %
Total de programas educativos de posgrado 1 100 1 100
Numero de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y 0 0 0 0
PFC)
Numero de programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 0 0
Numero de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0 0 0
Total de matricula en programas educativos de posgrado 13 100 16 100
Matricula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP 0 0 0 96
y PFC)
Matricula en programas educativos en el Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 0 0
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Andlisis de la relacion entre capacidad y competitividad académicas

Actualmente la DES cuenta con 1 CA “en consolidacién” y 3 “en formacion”. El 93.75% de los PTC cuentan con
posgrado en su drea de formacién; el 84.3% de los PTC tiene perfil deseable PROMEP y todos los PTC con dicho
perfil participan en el programa de ESDEPED; por ultimo el 12.5% de los PTC cuentan con el reconocimiento
del SNI. Esto se traduce en una fortaleza de la capacidad académica de la DES que impacta de manera positiva
en la formacién de los estudiantes de los 4 PE de licenciatura y del PE de posgrado, y se ve reflejado en un
incremento significativo en la tasa de egreso (30.3% en el 2012 al 42.9% en 2013) y una mejora sustancial en
los resultados del EGEL-CENEVAL en los 3 PE de licenciatura (IME, ICE e ISC). El porcentaje de PTC con posgrado
se encuentra ligeramente por arriba de la media nacional, equivalente a 90.35%; mientras que el porcentaje de
PTC con perfil deseable de la DES es significativamente mayor que la media nacional (53.99%). En cuanto a PTC
con doctorado la DES cuenta con el 28.1%, que se encuentra por debajo de la media nacional del 43.41%. En
relacién a PTC con reconocimiento SNI el porcentaje de la DES es menor que la media nacional, que es del
19.3%. Esto representa un drea de oportunidad para los PTC de la DES, en donde se requiere que se realicen
mas proyectos de investigacidn y/o vinculacidn, con participacién de estudiantes de licenciatura y posgrado,
que permitan incrementar los porcentajes de CA “en consolidacion” y “consolidados”, asi como aumentar el
nuimero de PTC con reconocimiento SNI.

Se ha logrado que el 75% de la matricula sea atendida en PE de licenciatura de buena calidad acreditados por
organismos reconocidos por el COPAES, cabe destacar que el PE IM que no tiene reconocimiento es de reciente
apertura en la DES y serd evaluado una vez que egrese la primera generacion. Con relacién al PE de posgrado,
la Maestria en Ingenieria fue reconocida en enero de 2010 por el PFC de PNPC, y perdid el reconocimiento en
diciembre de 2012 por su baja eficiencia de titulacién. Se han atendido las observaciones realizadas por el
comité evaluador, llevando a cabo diversas acciones para incrementar la tasa de titulacién, que en la
generacién que egresé en 2013 alcanzd una eficiencia de titulacion del 66.6% y de egreso del 92%. Al llevar a
cabo el plan de mejora se propuso tener dos programas de posgrado, uno con orientacidon profesional y otro
con orientacidn en la investigacion; por lo que a partir de agosto de 2014 se tiene contemplada la apertura del
PE MI con orientacion profesional y en enero de 2015 PE MIP con orientacidn a la investigacidn.

Para fortalecer la capacidad y la competitividad dentro de la maestria MIP se propondra la adecuacién de los
espacios para que los cubiculos de profesores y estudiantes, asi como el equipamiento para realizar
investigacion estén dentro de espacios comunes, ya que en este momento se encuentran separados,
distribuidos en diferentes edificios de la DES.

La matricula escolar que se tiene en PE de calidad, pertenecen a las carreras de IME, ICE e ISC, las cuales
cuentan con la reacreditaciéon de CACEl y CONAIC desde el 2011; en el caso de los PE IM cabe sefalar que a la
fecha no ha sido evaluado porque es de reciente apertura en la DES, esto se llevara a cabo una vez que egrese
la primera generacion (enero 2018). Mientras que en el PE de posgrado Ml fue reconocida por el CONACYT en
el 2010y a la fecha se trabaja en la reestructuracion del PE para ser evaluado en el 2015, de igual forma se esta
trabajando en un nuevo PE posgrado con orientacion profesional que se ofertara por primera ocasién en
agosto de 2014. Estas situaciones dieron lugar a que durante el 2010 al 2012 la DES FIME contaba con el 100%
de PE de calidad, a la fecha la DES oferta 4 programas de licenciatura y 1 de posgrado, de los cuales sélo 3 son
de calidad, lo cual representa el 60%.

Las principales acciones para cerrar estas brechas de calidad, consisten en seguir con la atencién a las
recomendaciones de los organismos acreditadores (CACEI, CONAIC y CONACYT), a fin de que en el 2016 se
evaluen nuevamente los 3 PE de licenciatura (IME, ICE e ISC) y se obtenga nuevamente la acreditacién. En el
2014 se sometera a evaluacién los PE IMy MIP.

Dentro de las recomendaciones de CACEI, CONAIC y CONACYT, se tienen necesidades de equipo e
infraestructura adecuados para cada uno de los PE de la DES, mismos que serdan contemplados en la
formulacion de este proyecto.
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Analisis de la atencion y formacion integral del estudiante

La facultad ha realizado diversas estrategias para mejorar la atencidn y formacion del estudiante; las cuales se
complementan con las que se ofrecen de manera institucional. Para la atencidn de los estudiantes de nuevo
ingreso, se han impartido cursos que facilitan su integracion a la vida académica del nivel licenciatura, como lo
es el taller de adaptacion a nivel profesional impartido por la Direccién General de Orientaciéon Educativa y
Vocacional; un curso de Liderazgo y Trabajo en Equipo para alumnos de primer semestre que fomenta el
trabajo colaborativo para el proceso de ensefianza - aprendizaje y la integracién de los comparieros de grupo; y
asesorias en matematicas a efectos de disminuir la reprobacion de los primeros semestres e incrementar la
tasa de retencion.

Asimismo, dentro del curso propedéutico institucional se imparten cursos de matematicas basicas, talleres de
proyecto de vida y carrera, charlas de inducciéon a la UdeC, ademads, en el PE IME se realizan platicas de
introduccion al quehacer de las ingenierias, mostrando las actividades que realiza el plantel y los proyectos de
investigacion en los que se trabaja, con la finalidad de proporcionar una visién global del trabajo de los PE de la
DES y reforzar con ello el factor vocacional de los aspirantes. Esto ultimo se plantea que se lleve a cabo en el
resto de los PE de la DES.

Anualmente, se realiza un evento motivacional dirigido a todos los alumnos llamado ExaFIME el cual tiene
como objetivo que exalumnos de la facultad cuenten su experiencia en el mundo laboral, para proporcionar a
los estudiantes estrategias que faciliten su insercién en el campo laboral, asi como recomendaciones sobre la
conveniencia del dominio del idioma inglés, y de las actitudes y valores que deben mostrar en su ejercicio
profesional.

De igual forma, se realiza afio con afio la semana de ingenieria TecnoFIME, la cual consiste en actividades de
tipo académico como son cursos, talleres y conferencias; concursos de creatividad, juegos y torneos
deportivos, que rescatan la sana convivencia entre la comunidad estudiantil y del profesorado.

Como acompafamiento académico del estudiante, se lleva a cabo el Programa Institucional de Tutoria, el cual
consiste en asignar un tutor individual a todos los alumnos de primer ingreso, con la finalidad de apoyar la
trayectoria escolar de los estudiantes y canalizarlos a servicios especiales cuando asi lo necesitan (PrevenIMSS,
orientacién educativa, becas, entre otros). Aunado a ello, se ha mejorado el servicio de orientacidén educativa,
pues se han canalizado situaciones académicas para dar seguimiento y establecer estrategias de mejora, en
esta tarea han participado la orientadora educativa, la asesora pedagdgica, el coordinador del area y/o el
director. Esta accion se ha reflejado en avances de la trayectoria escolar de los alumnos y mejoras en la tarea
docente. Con esto se ha detectado la necesidad de que la DES requiere un orientador vocacional exclusivo para
el plantel. Dentro de la instituciéon se cuenta con la Direccidn General de Difusién Cultural, quien es la
encargada de realizar la promocién de actividades culturales y de las bellas artes, asi como la Direccidon General
de Cultura Fisica y Deporte que promueve las actividades deportivas, a los cuales tienen acceso todos los
alumnos de la Universidad de Colima. En el caso de la FIME, se realizan actividades internas que fomentan la
cultura y el deporte, como lo es el ciclo de cine "FIMEpolis", un club de rondalla y ajedrez, torneos de futbol y
basquetbol, donde participan estudiantes y profesores. Es importante mencionar que recientemente se asigné
un responsable directo para estas actividades, a fin de incrementar el porcentaje de alumnos que acrediten la
materia de actividades culturales y deportivas.

La DES FIME atiende a 516 estudiantes y el auditorio actual tiene una capacidad de 99 personas. Cuando se
realizan actos magnos o conferencias magistrales en este auditorio, se satura y muchos asistentes tienen que
guedarse de pie o fuera del evento. De hecho, ninguna de las DES del Campus Coquimatlan, puede albergar a la
mayoria de sus estudiantes en sus respectivos auditorios. De aqui la necesidad de construccion de un Auditorio
Magno con una capacidad mayor, con la finalidad de llevar a cabo eventos académicos, culturales y sociales en
donde puedan participar toda la poblacién estudiantil de las facultades del Campus.

Para dar una mejor atencién a los egresados y alumnos de la institucidn, se cuenta con la Direccién General de
Educacion Continua, que a su vez tiene una coordinacion en la DES FIME, la cual promueve cursos y talleres
extracurriculares de actualizacién y formacidon profesional del drea de las ingenierias. Asimismo, existe un
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responsable de bolsa de trabajo, que difunde y promueve ofertas de trabajo a través de la base de datos del
Programa Institucional de Seguimiento de egresados.

Para la promocién del cuidado de la salud y atencidn de los alumnos y maestros, la institucion implementd un
mddulo de PrevenIMSS en el campus, el cual coordina al comité de salud de la FIME, quienes reciben vy
promueven platicas informativas y preventivas del drea de la salud. Concretamente con los alumnos de nuevo
ingreso, se lleva a cabo un examen diagndstico de peso y talla, agudeza visual y salud bucal, asi como
concientizacién sobre la prevencién de enfermedades de transmision sexual; dicho proceso lleva un
seguimiento semestral, a fin de prevenir en los alumnos posibles enfermedades que afecten su estado de salud
y con ello su trayectoria escolar.

Como en la mayoria de instituciones y dependencias dedicadas a la ensefianza de las ingenierias, la poblacién
de la DES es mayormente masculina. Con el objetivo de impulsar la equidad de género dentro de la DES, en
marzo de 2012, estudiantes mujeres de los 3 PE de licenciatura formaron el grupo 'FIMEninas', sin embargo no
se le dio un seguimiento. La DES apoyara a este grupo para realizar visitas a bachilleratos y convencer a las
bachilleres que la ingenieria no es una profesion exclusiva de los hombres, y asi incrementar la matricula de
mujeres dentro de la DES.

En conclusidn se observa que las estrategias para mejorar la atencién de los estudiantes han dado resultados
favorables, pues la tasa de retencion de los PE de licenciatura alcanzaron el valor del 63.5% (2013), asi como el
grado de satisfaccion de los estudiantes y egresados con el indicador mayor al 79.3% y 87% (2013),
respectivamente. Es necesario continuar con este tipo de actividades e implementar otras acciones que incidan
en mejorar el indicador de la eficiencia terminal por cohorte.

Andlisis del requerimiento institucional, en su caso, de nuevas plazas PTC

La DES FIME, cuenta a la fecha con 32 PTC, de los cuales 2 son mujeres y 30 hombres. La distribucién por PE
estd dada de la siguiente forma: 11 PTC en IME, 10 en ICE, 11 en ISC e IM no cuenta con ninguno, mientras que
la matricula escolar es de 232 en IME, 86 en ICE, 146 en ISCy 33 en IM. Lo cual da una proporcién general de
alumnos / PTC equivalente a 21, 8.6, 13.2 e indefinida, respectivamente; tomando como base que los PE de la
DES son de naturaleza cientifico practicos de acuerdo con el indicador establecido por la ANUIES.

Cabe sefalar que en el afio 2013 se jubilaron 2 PTC, 1 en la carrera IME y 1 en ICE. Lo cual genera la necesidad
de reponer al menos 1 plaza de manera inmediata en el PE de IME, para equilibrar la relacién alumno / PTCy la
atencion de calidad a los estudiantes de dicho programa.

A la fecha existen 12 profesores préximos a jubilacién, con antigliedad de 27 afios o mas en la institucion, de
los cuales corresponden 4 PTC en cada uno de los PE de IME, ICE e ISC. En los PE de ICE e ISC, la jubilacidn de
estos profesores no impactaria en el indicador de alumno / PTC que la ANUIES recomienda; sin embargo, en el
PE de IME, serd necesario y conveniente recuperar esas plazas con el objetivo de cumplir con este indicador, asi
como con el organismo acreditador del CACEl y la adecuada atencion de los estudiantes. Esta accion dara un
beneficio directo al fortalecimiento de los CA UCOL-47 y 48.

Es importante resaltar la necesidad urgente de contratar PTC para el PE de IM, debido a que es de reciente
apertura (2013) y se carece de profesores que atiendan exclusivamente a los alumnos de este programa. A la
fecha, la matricula existente es de 44 alumnos ubicados en 2 grupos, lo cual requiere de 2 PTC para su atencion
inmediata, siendo conveniente sefialar que actualmente este programa opera con apoyo de 1 PTC del PE ICE y
1 de ISC. Considerando una proyeccion estadistica a enero del 2018, serd necesario contar con 6 PTC que
realicen investigacion en las areas tematicas de este programa y con ello fomentar la creaciéon de un nuevo CA
que atienda LGAC relacionadas con este PE.

Es conveniente sefalar que del afio 1996 a la fecha, se han contratado 12 PTC distribuidos en los 3 PE de IME,
ICE e ISC. Mismas que han sido justificadas ante la Direccidon de Superacion Académica (DSA) para lograr
incrementar el nivel de consolidaciéon de los CA, la formacion de redes y el fortalecimiento de las LGAC.

26



***%, | EDUCACIONcon Programa Integral de Fortalecimiento Institucional 2
© | RESPONSABILIDAD 2014 - 2015 : L

SOCIAL N

Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC
Cuadro sintesis de solicitud de plazas de PTC
Resumen de la DES para solicitud de Plazas
Numero de PTC vigentes | Numero de estudiantes = Relacién alumnos/PTC Relacién alumnos/PTC Plazas PTC que estan

recomendado por ocupadas por jubilados
lineamientos de la DSA
32 474 14.81 25 7
Plazas otorgadas en el |Plazas justificadas ante laj Numero de CAEF que Numero de CAEC que Plazas PTC solicitadas
periodo 1996-2013 DSA seran fortalecidos seran fortalecidos para 2014
12 32 2 0 2 paralMy 1 para IME
Justificacion 2014 Plazas PTC solicitadas Justificacion 2015
para 2015
2 PTC para el PE IM de 4 para IME y 2 para IM En el PE IME se jubilaran 4
reciente apertura en PTC, ello afectard a la
agosto 2013. Jubilacidn de atencidn de los
1 PTC del PE IME que es estudiantesy a2 CA (47 y
necesario reemplazar para 48).

la atencidn de los
estudiantes.

Analisis del cumplimiento de las Metas Compromiso 2013-2014

En las metas compromiso de capacidad académica, se observa una diferencia en el valor alcanzado dado que 4
PTC estan en proceso de titulacidon y con ello se alcanzaria la meta de 12 doctores. De igual forma en los PTC
con posgrado en el area disciplinar de su desempefio, donde 2 PTC se encuentran en la etapa final de su
titulacién. En el caso del perfil deseable PROMEP, sélo se cuenta con 27 profesores porque 1 PTC se jubild en el
2013. En la adscripciéon al SNI, 4 PTC de la DES estan dentro, ya que 1 PTC tuvo productividad académica sin
alcanzar los requerimientos del sistema. Con relacién a la participacion en el programa de tutorias, el valor
alcanzado disminuyé en 2 PTC que en el 2013 se jubilaron. Sobre el profesorado que recibe capacitacion, a la
fecha 9 se han capacitado y se espera que en resto del afio se alcance la meta de 14 docentes actualizados.

Con respecto a los CA, todos fueron evaluados en el 2013 con resultados satisfactorios pero sin trascender en
su nivel de consolidacion. Especificamente el UCOL CA-46 mantuvo su nivel de “En consolidacion”, lo cual se
debid a que 3 profesores obtendran su grado de doctor en el 2015 y esta fue la limitante para obtener el nivel
de CA consolidado.

Valor
Metas Compromiso Meta 2013 alcanzado Meta 2014 Avan;;lr::arzo Explicar las causas de las
de capacidad académica de la DES 2013 diferencias
Numero| % |Numero| % Numero % | Numero | %
Personal académico
Numero y % de PTC de la institucién con:
Especialidad 0 0 0 0 0 0 0
Maestria 20 57.14| 22 20 57.14| 22
Doctorado 12 34.29|8 12 34.29|8
Posgrado en el area disciplinar de su |32 91.43|30 32 91.43|30
desempefiio
Doctorado en el area disciplinar de |12 34.29(8 12 34.29(8
su desempefio
Perfil deseable reconocido por el 28 80 27 77.14|28 80 27
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PROMEP-SES
Adscripcion al SNI o SNC * 4 11434 11435 14.29 |4
Participacion en el programa de 34 97.14 |32 34 97.14 |32
tutorias
Profesores (PTC, PMT y PA) que 30 33.33 30 33.33 |14 19.72 19 El  indicador es con
reciben capacitacion y/o referencia al primer,
actualizacion con al menos 40 horas trimestre 2014, quedando
por afio pendiente 3 trimestres y 5
profesores por capacitar.
Cuerpos académicos:
Consolidados. 1 25 0 0 1 25 0 0 |El CA evaluado en 2013 y
(Especificar nombres de los CA ucoL UCOL CA 46 mantuvo su  nivel de
Consolidados) CA 46 consolidacién, 3 profesores
obtendran su grado de
doctor en 2015.
En consolidacién. 2 50 (1 25 1 25 1 25 |El CA se evaluara en 2015
(Especificar nombres de los CA en UCOL-CA83 cuando se abra la
Consolidacion) Investigacion convocatoria para
de sistemas evaluacién de CA por parte
basados en el del programa de evaluacion
conocimiento y correspondiente.
comunicaciones
En formacién. 2 3 75 1 25 3 75
(Especificar nombres de los CA en ucoL UCOL CA 48
Formacion) CA 47,
ucoL
CA 48

Las metas compromiso de competitividad académica se alcanzaron, la Unica diferencia es que en el 2013 se dio
apertura al PE IM, por ello se tienen 4 PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia y con curriculo

flexible
LGS (SENTET L Meta 2013 Valor alcanzado 2013 Meta 2014 Avance | Explicar las
de competitividad marzo 2014 | causas de las
académica de la DES NiUmero % Nimero % NiGmero % |Numero| % | diferencias
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:
Numeroy % de PE con |3 100 (4 100 3 100| 4 100| Se ofertéd un
estudios de factibilidad|Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas nuevo PE
para buscar su Computacionales, Computacionales, Computacionales, (Ingenieria en
pertinencia. Ing. Mecénico Ing. Mecénico Ing. Mecdnico Mecatronica)
Especificar el nombre |Electricista e Ing. en Electricista e Ing. en Electricista e Ing. en en la DES
de los PE Comunicaciones y Comunicaciones y Comunicaciones y
Electrénica. Electrénica e Electrénica.
Ingeniero en
Mecatronica.
Numeroy % de PE con| 3 100 |4 100 |3 100| 4 100| Se oferté un
curriculo flexible. Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas nuevo PE
Especificar el nombre |Computacionales, Computacionales, (Ingenieria en
de los PE Ing. Mecénico Ing. Mecénico Mecatronica)
Electricista e Ing. en Electricista e Ing. en en la DES
Comunicaciones y Comunicaciones y
Electrdnica. Electrénica.
Numeroy % de PE que| 3 100 |3 75 3 100| 3 75
se actualizaran Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
incorporando Computacionales,Ing. Computacionales,
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elementos de Mecanico Electricista Ing. Mecanico
enfoques centrados en |e Ing. en Electricista e Ing. en
el estudiante o en el  [Comunicacionesy Comunicaciones y
aprendizaje. Electrénica. Electrénica.
Especificar el nombre
de los PE
Numero y % de PE que | 3 100 |3 75 3 100 75
se actualizaran Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
incorporando estudios [Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
de seguimiento de Mecanico Electricista Mecanico Electricista
egresados y elng. en elng. en
empleadores. Comunicaciones y Comunicaciones y
Especificar el nombre [Electrénica. Electrénica.
de los PE
Numero y % de PE que | 3 100 |3 75 3 100 75
se actualizaran Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
incorporando el Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
servicio social en el Mecanico Electricista Mecanico Electricista
plan de estudios. elng. en elng. en
Especificar el nombre |Comunicacionesy Comunicaciones y
de los PE Electrénica. Electrénica.
Numero y % de PE que | 3 100 |3 75 3 100 75
se actualizaran Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
incorporando la Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
practica profesional en |Mecénico Electricista Mecanico Electricista
el plan de estudios. elng. en elng. en
Especificar el nombre |[Comunicacionesy Comunicaciones y
de los PE Electrénica. Electrénica.
Numero y % de PE 2 66.67|2 66.67|3 100 50 |EI PE de ISC,
basado en Ing. Mecénico Ing. Mecénico no culminara
competencias. Electricista e Ing. en Electricista e Ing. en la
Especificar el nombre |[Comunicacionesy Comunicaciones y actualizacidn
de los PE Electrénica. Electrénica. durante el
presente afio,
debido los
estudios de
pertinencia
realizados
para el
mismo.
Numeroy % de PE que| 3 100 |3 75 |3 100 75
alcanzaran el nivel 1 [Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
los CIEES. Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
Especificar el nombre |Mecénico Electricista Mecdnico Electricista
de los PE elng. en elng. en
Comunicaciones y Comunicaciones y
Electrdnica. Electrénica.
PE que serdn 3 100 |3 100 (3 100 75
acreditados por Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
organismos Computacionales,Ing. Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
reconocidos por el Mecdnico Electricista Mecdnico Electricista Mecdnico Electricista
COPAES. elng.en elng. en elng.en
Especificar el nombre |Comunicacionesy Comunicaciones y Comunicaciones y
de los PE Electrénica. Electrdnica Electrénica.
NUmeroy % de PEde |3 100 (3 100 3 100 75
licenciaturay TSU de [Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas Ing. en Sistemas
calidad del total de la [Computacionales,Ing. Computacionales,Ing. Computacionales,Ing.
oferta educativa Mecdnico Electricista Mecdnico Electricista Mecdnico Electricista
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evaluable. elng. en elng. en elng. en
Especificar el nombre |[Comunicacionesy Comunicaciones y Comunicaciones y
de los PE Electrdnica. Electrénica. Electrénica.
Ndmero y % de 501 100 (474 94.61|507 100 (396 92.3

matricula en PE
atendida en PE de
licenciaturay TSU de
calidad del total
asociada a los PE
evaluables.

Nuimeroy % de PEde |0 0 0 0 0 0 |0 0
licenciatura/campus
con estandar 1 del
IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre
de los PE

Nuimeroy % de PEde |0 0 0 0 0 0 |0 0
licenciatura/campus
con estandar 2 del
IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre
de los PE

En cuanto a la competitividad académica de la DES en el PE de posgrado, se tiene que en el 2013 hubo proceso
de admisidn, sin embargo los aspirantes no cumplieron con los requisitos establecidos y no se contd con
estudiantes de nuevo ingreso. Cabe sefalar que el PE Ml dejé de tener el reconocimiento PNPC en el 2012, al
llevar a cabo el plan de mejora se propuso tener dos programas de posgrado, uno con orientacion profesional y
otro con orientacidn en la investigacidon; por lo que a partir de agosto de 2014 se tiene contemplada la apertura
del PE Ml con orientacidn profesional y en enero de 2015 PE MIP con orientacidn a la investigacion.

Valor
Avance marzo
Metas Compromiso Meta 2013 | alcanzado Meta 2014 Explicar las causas de las
e o 2014 X X
de competitividad académica de la DES 2013 diferencias

Numero| % |Numero| % | Numero | % | Numero | %

Programas educativos de Posgrado:

PE que se actualizaran 0 0 1 100| 0 0 1 100
Maestria en Ingenieria
PE que evaluaran los CIEES. Especificar el |0 0 0 0 |0 0 0 0

nombre de los PE
(Especificar el nombre de los PE)

PE reconocidos por el Programa Nacional| 1 100 |0 0 |1 100 |0 0
de Posgrado de Calidad (PNPC)
Maestria en Ingenieria

PE que ingresaran al Programa de 1 100 |0 0 (1 100 |0 0
Fomento a la Calidad (PFC)
Maestria en Ingenieria

PE que ingresaran al Padrén Nacional de |0 0 0 0 |0 0 0 0
Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)

Numero vy porcentaje de matriculal29 100 |0 0 |23 100 |0 0
atendida en PE de posgrado de calidad.
(Maestria en Ingenieria)
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Las metas compromiso de competitividad académica, reflejan un avance importante en la tasa de egreso por
cohorte. En el 2013, la meta era de 27.17% y se logré el 40.72%, teniendo un incremento del 13.5%. La meta en
el 2014 fue de 15.22% y a la fecha el avance es de 38.59%, con un incremento de 23.4%. En cuanto al indicador
de la tasa de titulaciéon por cohorte, la meta propuesta en el 2013 fue de 10.87% y se alcanzd el 20.89%,
mientras que en el 2014 la meta establecida es de 5.43% y lo logrado a este momento es de 11.96%. De igual
forma, la tasa de graduacion de la MI muestra avance significativo, la meta en el 2013 fue de 41.67% vy se
obtuvo el 66.67%, el incremento fue de 25%; y en el 2014, la meta estipulada fue de 41.67% y el valor
alcanzado a la fecha es del 66.67%.

Estas mejoras estan relacionadas con los beneficios del PIFI, tales como el apoyo recibido para los cursos de
liderazgo y trabajo en equipo, para los alumnos de nuevo ingreso y de mitad de carrera; el evento motivacional
ExaFIME (conferencias con egresados); equipamiento para los laboratorios; el incentivo econdmico para los
alumnos que acreditan el EGEL CENEVAL, asi como para la impresidon de trabajos de tesis; y viajes de estudio de
formacidon complementaria, entre otros. Aunado a ello, se llevaron a cabo otras acciones en el plantel, como lo
son cursos de nivelacién y de formacién complementaria, por mencionar algunos.

Metas Compromiso

i e e Al Meta 2013 Valor alcanzado Meta 2014 Avance marzo Expllcar.las cau:r»as de las
DES 2013 2014 diferencias
Eficiencia terminal M1 M2 % M1 | M2| % (M1 | M2| % |[M1 | M2| %

Tasa de egreso por cohorte para PE |0 (0] 0 0 (0] 0 0 (0] 0 0 0 0
de TSU y PA

Tasa de titulacidn por cohorte para |0 (0] 0 0 (0] 0 0 (0] 0 0 0 0
PE de TSU y PA

Tasa de egreso por cohorte para PE  |184 |50 (27.17(194 (79 |40.72|144 |28 |19.44{144 71 |49.3
de licenciatura

Tasa de titulacion por cohorte para |184 |20 [10.87(201 (42 [20.89|144 |10 |6.94 |144 22 |15.27
PE de licenciatura

Tasa de graduacion para PE de 12 5 41.67|112 8 66.67(12 5 41.67|112 8 66.7
posgrado

Otras Metas Compromiso definidas |[Num|Den.| % |Num.|Den.| % |Num.|Den.| % [Num.Den.| %
por la DES:

Meta A

Meta B

Cabe sefialar que las metas compromiso no mencionadas en el analisis, es debido a que las mismas se
mantuvieron estables y no se considerd conveniente profundizar. De tal forma, que los comentarios apuntaron
a los avances significativos y las diferencias importantes.

Sintesis de la autoevaluacién académica de la DES (fortalezas y problemas)

Con base en la autoevaluacion previamente descrita, se puede observar que la DES FIME cuenta con fortalezas
relativas a los siguientes aspectos.

Con relacidn a la pertinencia de los PE, se tiene que el 70% de los egresados encuentra empleo en los primeros
12 meses de su egreso en empresas relacionadas a su campo de estudio; asimismo, los 4 PE de pregrado son
adecuados a las necesidades del sector productivo en las dreas de ciencia y tecnologia; también, los 4 PE de
licenciatura cuentan con estudios de factibilidad y seguimiento de egresado.
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En lo referente a PE de posgrado, la tasa de titulacidn por cohorte es del 67% en las ultima generacidn y arriba
del 50% en el acumulado en las generaciones anteriores y que se incrementé el nimero de estancias
académicas estudiantiles a nivel nacional e internacional.

En lo que se refiere a la innovacién educativa se tienen tres elementos importantes. Primero, se trabaja con el
esquema de aprendizaje basado en proyectos en el PE de IM, donde estudiantes y profesores realizan
proyectos integradores; también, se han realizado esfuerzos importantes en lo relativo al apoyo a la
internacionalizacién de los PE al impartir algunos contenidos de materias en un segundo idioma a través de un
enfoque CLIL.

La cooperacidn académica también presenta fortalezas en lo relativo a la conformacién de redes académicas
nacionales e internacionales y al incremento del nimero de proyectos de investigacion realizados
conjuntamente con la industria y con otras IES. Sin embargo, es necesario que los convenios de colaboraciéon
con otras IES se traduzcan en proyectos de investigacidon, intercambios académicos y productos de calidad.

La educaciéon ambiental es otro rubro con avances importantes, donde se destacan: el desarrollo de proyectos
de investigacion relacionados con la tematica ambiental denominado el Edificio Verde, proyectos de ahorro de
energia, asi como aires acondicionados solares. También, se realizé el Seminario de Energias para el desarrollo
de proyectos multidisciplinarios de energias alternativas con participacién de estudiantes. De igual forma, se
han implementado proyectos de conciencia ecoldgica, como el Bicibus, y actividades de reforestacién y ahorro
energético.

La DES promueve la vinculacién con el sector productivo a través de estancias profesionales en los novenos
semestres de los PE de IME e IM. Ademas, los 4 PE de pregrado integran el Servicio Social Constitucional y la
Practica Profesional en los documentos curriculares. Asimismo, en la DES se realizan dos proyectos con el
sector privado de innovacion tecnolégica financiados por CONACYT.

Es importante destacar que en lo relativo a la atencién de las recomendaciones de los CIEES-COPAES, los 3 PE
evaluables de licenciatura fueron reacreditados en el afio 2011 por el CACEl y CONAIC.

En lo que se relaciona con la capacidad académica, se destaca que 30 PTC (que representan el 94% del total),
cuentan con estudios de posgrado, y los 2 restantes (6%) estdn en proceso de titulaciéon. También, se observa
que 27 de los 32 PTC (84%) cuenta con el perfil deseable.

En lo que respecta a la competitividad académica se advierte como un hecho positivo el que 100% de la
matricula de licenciatura en los PE evaluables sea atendida en PE de calidad.

En lo relativo a la formacion integral del estudiante, resaltamos tres fortalezas: 1) ofrecemos cursos de
Liderazgo y trabajo en equipo a estudiantes de nuevo ingreso con recurso PIFl; 2) desarrollamos ExaFIME, un
evento motivacional, que incluye a toda la matricula de licenciatura; asi como 3) los PE de pregrado integran,
como una asignatura, las actividades culturales y deportivas dentro de su curriculo.

También existen otras fortalezas, como los programas para apoyar a los estudiantes con el pago para el
examen EGEL-CENEVAL y la impresion de los documentos de tesis, cuyos recursos fueron gestionados en el
PIFI 2012-2013

Por otro lado, la DES presenta problemas que se han priorizado de la siguiente manera. En relacién a la
pertinencia de los PE, los comités curriculares del plantel estdn trabajado en la reestructuracién curricular de
los PE IME, ICE e ISC, sin embargo, ya entregd la primera versidon del documento curricular del PE ICE a personal
de la direcciones generales de educacidn superior y de docencia para su revision y aprobacidn. En cuanto al
posgrado, EI PE MI fue evaluado negativamente en la convocatoria 2011 del PNPC, por lo cual perdié su
reconocimiento y los estudiantes de nuevo ingreso no pueden solicitar beca CONACYT, por esta razén el
numero de aspirantes de nuevo ingreso para 2013 fue muy reducido y ningln aspirante acredité en forma con
los requisitos de ingreso.

En los PE de licenciatura se detectd una importante carencia en cuanto a la preparacién de los estudiantes en
el drea del emprendimiento y de temas ambientales. Asimismo, la capacitacion del personal docente para la
aplicacion del nuevo modelo educativo de la Universidad. A pesar de tener que una gran parte personal
docente un nivel avanzado de inglés, es necesaria una mayor capacitacién para incorporar contenidos en inglés
a los cursos.
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Por otro lado, debido a la situacién socioeconémica de la mayoria de los estudiantes, es muy bajo el numero de
alumnos que realizan movilidad en otras IES.

En la actualidad, el equipamiento de los centros de computo es obsoleto e inadecuado a las necesidades de los
PE, ya que fueron adquiridos hace 7 afos. A pesar del avance a la mejora del equipamiento, gracias al PIFI
principalmente, no se han cumplido el 100% de las recomendaciones respecto al equipamiento de los
laboratorios de fisica, las mdquinas de pruebas de materiales asi como lo correspondiente a mecdnica de
fluidos y térmica.

Los problemas relevantes para la DES en lo relacionado con la capacidad académica conciernen a un bajo
porcentaje de PTC en el SNI, sélo un 12.5%, y con el hecho de que 4 de los PTC no han concluido en tiempo y
forma con su proceso de titulacién para estudios de doctorado.

La competitividad académica es un problema relevante en nuestra DES, pues la tasa de egreso de 35.7% y la de
titulacién de 7.1% en los 3 PE licenciatura.

En lo que se refiere a la formacidn integral del estudiante, la problematica importante se relaciona con la
carencia de espacio y equipo deportivo adecuados y suficientes en el campus; ademas, de que nuestro
auditorio tiene una capacidad insuficiente para la DES, ya que sélo puede albergar 99 personas; asimismo, en la
DES ofrecemos pocos eventos culturales a nuestros estudiantes.

Para finalizar, existen también otras dreas de oportunidad. Primero, no existe un laboratorio especializado para
el PE de Mecatrdnica; ademas, de que no se cuenta con PTCs en este PE.

Principales fortalezas en orden de importancia

Examene
S
L. enerale . Formacio
Cooperacio AELELD) 5 de Eapaeld Competitivi |n integral
Importan Pertinenc|PE de|lnnovacion P Educacion Vinculacié [recomendaci — ad dad P del 8" Otras
cia ia de PE |Posgrado |[Educativa , . _ |ambiental n ones  CIEES{ S Académ .. . |fortaleza
académica de ! Académica |estudiant
COPAES ) ., |ica
licenciat e
ura
(IDAP)
El 70% de|
Desarrollo de
los Tasa de| royectos de 30
egresado | . .. |Aprendizaje p 4 . (94%) Curso de|Programa
titulacion investigacion los 3 PE R
S basado en R PTC Liderazgo [para
por relacionados evaluables de 100% de la
encuentr proyectos en el . . cuentan . y apoyar a
cohorte La con lallos PE dellicenciatura matricula .
an o/PE de M - - con Trabajo |los
del 67%| . formacion [tematica IME e IM|fueron . |de . .
empleo vinculando R . estudios |, . en Equipolestudiant
en las| de  redeslambiental con reacreditados licenciatura
en los|, .. todas las L. o . o de a es en la
. ultima . académicas |(Edificio estancia |en el afio en los PE .
1 primeros ., |materias del X . posgrad estudiant [presentac
generacio | . nacionales [Verde con|profesiona [2011 por evaluables .
12 meses __|mismo . o, 2 es de ion del
n y arriba / recurso PIFL|l en el organismos o son
de su semestre en|. . . (6%) . nuevo EGEL
del 50% internacion |proyectos delnoveno reconocidos . atendida en |,
egreso en proyectos estan en ingreso  |[CENEVAL
en las|. ales ahorro de|semestre. |por el PE de
empresas . lintegradores en . . proceso | . con con
. generacio o energia, aires COPAES con calidad.
relaciona el aprendizaje L de recurso |recurso
nes L acondicionad recurso PIFI R .,
das a su . significativo titulacio PIFI PIFI
anteriores os solares
campo de ) n
estudio
Los 4 PE Incremento
de Seminario delLos 4 PE de
en los ) Evento
pregrado |Increment Energias para |pregrado S
. ._ |proyectos . 27 motivacio
acorde alo en|Internacionaliz el desarrollofintegran el
. - de - (84%) nal Apoyo
las estancias [acion all. . ., |de proyectos |Servicio
. A . investigacio . . de ExaFIME |para la
necesida |académic |impartir los multidisciplin [Social ) L
R con la| . L los PTC atodala [impresion
des as contenidos de|. . arios de Constituci ) .
2 _— R industria y , cuentan matricula |[de tesis
del sectorlestudianti [las materias en energias onal y
. R L con otras R o con el de con
Productiv|les a nivellun 2do idioma alternativas |la Practica . . .
X IES A perfil licenciatu |recurso
o en|nacional e|(CLIL) con| . con Profesiona
. . . nacionales L deseabl ra con|PIFI
areas delinternacio [recurso PIFI participacion |l ensu
N e . e recurso
ciencia y|nal . . |de curriculum
. internacion . PIFI
tecnologi estudiantes
a ales
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PE de
pregrado
Los 4 PE :;‘zegra"
Qe . 2 actividad
licenciatu Plataformas proyectos
Proyectos de es
ra con CIAM, conciencia de culturales
estudios Moodle y EDUC| s innovacion
de para ecologica( tecnologic Y
3 - Bicibus, deportiva
factibilida apoyo del L la
reforestacion, . . s como|
dy proceso financiado
L o ahorro una
seguimie ensefianza- - con el .
o energético) asignatur
nto aprendizaje sector
. a dentro
de privado
de
egresado
su
curriculu
m.
Principales problemas en orden de importancia
Examene .
Formaci
‘o . . . |Atencién Capacida ... . [6n
. . Innovacié |Cooperaci .. _|Vinculaci . |generales Competitivid|,
Importan |Pertinencia |PE de . Educacion|, recomendacio integral (Otros
. on . |6n con el de egreso . . [ad
cia de PE Posgrado , . _.__|ambiental nes CIEES- Académi . del problemas
Educativa |académica entorno de Académica .
COPAES . .. |ca estudian
licenciatu b
ra (IDAP)
No se
considera No existe
No se ha n Escasos un
finalizado Baja materias |proyectos Tasa de laboratorio
. ) ... |Escasa . . proy . . 12.5% delegreso de L
con la|EI PE Ml sin  |capacitaci . obligatori de Equipamiento especializa
R . movilidad . L PTCse |[35.7% v
restructuraci|Reconocimie |6n asenlos |vinculacié|obsoleto en los| : ., do para el
1 . de encuentr [titulacion
6n de 3 PE|nto por el docente, . PE de|n con centros de| PE de|
.. |estudiante|. . i an en ellde 7.1% en .
de PNPC disciplinar licenciatu |el sector |computo. Mecatréni
R . . SNI los 3 PE
licenciatura y en CLIL ra productiv . . ca.
. licenciatura
evaluables de temas |oy social
ambiental
es
Baja Pocos No se han
capacitaci convenios cumplido el 75% de No se|
on de 100% de las CA en el cuenta con
docente . recomendacio grado de PTC en el
2 colaboraci :
en el|; nes respecto al En PE de
on con ) . ) -
nuevo s equipamiento formacio Mecatréni
institucion )
modelo de los n ca.
~les )
educativo laboratorios
Tasa de 4 PTC
retencion del préximos a
63.46% del jubilarse
3 primero  al en el PE
segundo afio IME, 4 en
de ICEy 4 en
licenciatura ISC.
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lll. Actualizacidn de la planeacion en el ambito de la DES

Misién

La Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica es una Dependencia de Educacién Superior de la Universidad de
Colima cuya mision es la formacion integral de profesionales en las dreas de Ingenierias y tecnologia tanto en el
nivel de licenciatura como de posgrado; mediante la innovaciéon educativa, para contribuir al desarrollo
sustentable y a la generacién, aplicacién y difusién del conocimiento cientifico y tecnolégico.

Visién a 2018

En el 2018 la Facultad de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica es una DES reconocida a nivel nacional, dentro del
area de ingenieria y tecnologia, que asume su responsabilidad social, por su nivel de calidad y la pertinencia de
sus programas educativos de nivel superior y posgrado, a través de una perspectiva humanista, flexible,
innovadora y centrada en el aprendizaje; con egresados lideres en su ramo y cuerpos académicos consolidados

y en vias de consolidacion, por sus innovaciones cientificas y tecnoldgicas.

Politicas, objetivos, estrategias y acciones

Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
1.1 Los nuevos documentos 1.1.1 Garantizar que los 1.1.1.1 Reestructurar los programas  |1.1.1.1.1. Realizar estudios sobre la
curriculares de los PE de la DES  |documentos curriculares se educativos IME, ICE e ISC bajo el factibilidad y pertinencia de la
deberan cumplir las directrices  |basen en el modelo educativo |enfoque basado en competencias. creacion de nuevos programas
del modelo educativo institucional. 1.1.1.2 Reestructurar el PE de ICE bajo |educativos en el nivel superior.
institucional. 1.2.1 Responder a el enfoque centrado en proyectos. 1.1.1.1.2. Capacitar a los integrantes
1.2 Los académicos, estudiantes, |las necesidades del sector 1.2.1.1 Utilizar como guia el Manual |de los comités curriculares para el
egresados, sectores productivo y |productivo para el Disefioy Actualizacién de proceso de reestructuraciéon
social formaran parte del comité |y social a través de los PE de la |Planes de Pregrado elaborado por la |curricular.

. curricular ampliado de los PE de |DES. DGEP. 1.1.1.1.3. Avanzar en la incorporacion

Mejorar la

pertinencia de
los programas y

la DES.

de la perspectiva de género en los
planes y programas de estudio de
pregrado y posgrado.

serV|c’|o§ 1.1.1.2.1. Adaptar los modelos de
académicos. .
aprendizaje basado en proyectos de
acuerdo a los recursos humanos,
materiales, de infraestructuray
tecnoldgicos con los que cuenta la
DES.
1.2.1.1.1. Incorporar los resultados de
las encuestas a egresados,
empleadores y grupos focales de la
reestructuracién de los PE de la DES.
2.1 Fortalecer la cultura de la 2.1.1 Promover el 2.1.1.1 Todos los profesores del 2.1.1.1.1 Especificar en el documento
evaluacion y acreditacion de los cumplimiento de los requisitos |ndcleo académico del PE Maestria en |curricular de MIP los criterios para la
programas educativos de posgrado, [para que la MIP cuente con el |Ingenieria de Procesos (MIP), deberan |incorporacién de PTC con doctorado
a través del CONACYT. reconocimiento del PNPC. contar con estudios de doctorado. al nucleo del programa de posgrado.
2.1.1.2 Todos los profesores del 2.1.1.2.1 Especificar en el documento
nucleo académico del PE MIP deberan |curricular de MIP los criterios para la
estar adscritos al SNI. incorporacién de PTC con SNI al
2.1.1.3 Adecuar espacios exclusivos  [nucleo del programa de posgrado.
. para las actividades del PE MIP. 2.1.1.2.1 Gestionar recursos para la
Mejorar la

calidad de los PE
de posgrado.

2.1.1.4 Fomentar la movilidad de los
estudiantes del PE MIP.

2.1.1.5 Adecuar la infraestructura y
equipamiento de la DES, para realizar
proyectos de investigacion.

participacién de profesores del nucleo
de maestria, en congresos nacionales
e internacionales.

2.1.1.3.1 Equipar laboratorios para la
realizacién de proyectos de
investigacion de los estudiantes del
posgrado. 2.1.1.4.1 Gestionar
recursos para la participacion de
estudiantes de maestria en congresos
nacionales e internacionales.
2.1.1.4.2 Difundir las convocatorias
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Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
institucionales para la movilidad
estudiantil.
2.1.1.5.1 Gestionar la adecuacion de
espacios comunes para estudiantes
de posgrado y profesores del nicleo
académico 2.1.1.5.2 Atender las
convocatorias de proyectos de
investigacion con financiamiento
externo.
2.1.1.5.3 Gestionar a través del
ProDES el equipamiento para realizar
proyectos de Investigacion.

3.1 Los PE de la DES deberdn 3.1.1 Promover el usode las  |3.1.1.1 Capacitar a la planta docente |3.1.1.1.1 Utilizar las plataformas del
contemplar el uso de tecnologias |TIC's como estrategia de sobre la importancia y uso de las TIC’s [CIAM, EDUC y MOODLE como
de la informaciény la apoyo para el proceso de en el proceso de ensefianza- herramienta para facilitar las
comunicacioén para el enseflanza-aprendizaje en los |aprendizaje. actividades académicas.
enriquecimiento de los PE de la DES. 3.2.1.1 Reestructurar el PE de ICE bajo [3.2.1.1.1 Adaptar los modelos de
ambientes de aprendizaje. 3.2.1 Mejorar el rendimiento  |el enfoque basado en proyectos. aprendizaje basado en proyectos de
3.2 Laincorporacion de enfoques |académico de los estudiantes |3.2.1.2 Reestructurar los PE de IME, |acuerdo a los recursos humanos,
centrados en el aprendizaje serd |implementando metodologias |ICE e ISC con el enfoque basado en materiales, de infraestructuray
prioridad en los PE de la DES. orientadas al aprendizaje competencias. tecnoldgicos con los que cuenta la
3.3 La DES considerara como significativo. 3.3.1 3.3.1.1 Definir y aplicar un programa |DES.
prioridad de los PE la Asegurar la actualizacion de la |continuo de formacién docente, 3.2.1.1.2 Analizar y evaluar los
capacitacién planta docente en el marco de |acorde a las necesidades de cada PE  |modelos del aprendizaje basado en
Impulsar y/o docente en términos de la la capacitacion didactica, que garanticen la calidad de los proyectos que se aplican a nivel
fortalecer la innovacién educativa. sobre las nuevas tendencias de |mismos. internacional.
innovacion 3.4 Dentro de las funciones ensefianza en la ingenieria. 3.4.1.1 Fortalecer el Programa 3.2.1.2.1 Implementar en el proceso
educativa. primordiales del docente debera |3.4.1 Asegurar el adecuado universitario de tutorias en la DES, de ensefianza - aprendizaje, diversas
ser el acompafiamiento de los funcionamiento de la tutoria |para favorecer la permanencia, estrategias que fomenten el
estudiantes en su trayectoria individual o grupal, orientada a|egreso y titulacion del alumnado. aprendizaje significativo: aprendizaje
escolar. la mejora del rendimiento colaborativo, aprendizaje basado en
escolar. proyectos y problemas.
3.3.1.1.1 Impartir cursos de
capacitacion docente en los rubros de
formacidn didactica y de induccion al
método de ensefianza — aprendizaje, y
de la estrategia del CLIL .
3.4.1.1.1 Utilizar las herramientas
institucionales para el seguimiento de
la accion tutorial.
4.1 Incorporar la perspectiva de [4.1.1 Promover la cultura del |4.1.1.1 Implementar en la DES un 4.1.1.1.1 Incluir en la reestructuracién
sustentabilidad en todas las medio programa de educacidén ambiental. curricular de los PE de la DES materias
acciones relacionadas con la vida |ambiente y ahorro de energia |4.1.1.2 Apoyar prioritariamente los  |de corte ambiental.
institucional, la formacién dela proyectos y desarrollos de los CA que |4.1.1.1.2 Realizar actividades con los
integral de los estudiantes y el DES. incorporen la tematica ambiental y de [alumnos y profesores de la DES en
desarrollo del personal sustentabilidad. colaboracién con la AINEA, para
Impulsar y/o g L ’
fortalecer la académico. eficientar el uso dle la energia,
educacion reforestacion de areas verdes, o
A fomentar el uso del transporte limpio,
ambiental para . . -
acopio de baterias y reciclaje de
el desarrollo

sustentable.

residuos sélidos en el plantel.
4.1.1.1.3 Disminuir el uso de
consumibles de papeleria en el
plantel.

4.1.1.2.1 Realizar proyectos en la DES
que promuevan el desarrollo
sustentable.
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Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
5.1 Fomentar la vinculacién entre|5.1.1 Incorporar en los PE 5.1.1.1 Concretar convenios de 5.1.1.1.1 Realizar proyectos de
los estudiantes y CA de la DES, |estrategias formativas que vinculacidn con instituciones del investigacion con la participacion de
con los sectores sociales y fortalezcan la vinculacion con |[sector productivo y social. profesores y estudiantes que
productivo. el sector social y productivo de [5.1.1.2 Diversificar las actividades de |impacten en las necesidades del
la entidad. vinculacidn con los sectores sociales y |sector social y productivo.
5.1.2 Incrementar el nimero  [productivos, mediante el Servicio 5.1.1.2.1 Continuar con el noveno
de proyectos de innovacidny [social, la Practicas profesional y semestre de los PE de IME e IM para
desarrollo tecnoldgico, en los |Estancias industriales y las acciones  |la realizacién de la Practica profesional
que participan los CA con el voluntarias. 5.1.2.1 Difundir en el como una estancia industrial.
sector productivo. sector productivo los logros 5.1.1.2.2 Incorporar en los PE de ICE e
alcanzados con los proyectos de ISC la realizacién de la Practica
. innovacion y desarrollo tecnoldgico.  |profesional como una estancia
Mejorar la

vinculacién y/o
fortalecer la

industrial.
5.1.1.2.3 Impartir cursos de educacion
continua al sector social y productivo

vinculacion. L
de la region.
5.1.1.2.4 Realizar acciones voluntarias
de servicio social en la que participen
alumnos y profesores, con la finalidad
de reparar articulos domésticos de las
zonas mas necesidades de la sociedad.
5.1.2.1.1 Visitar a las empresas para
establecer relaciones de trabajo que
se concreten en proyectos de de
innovacion y desarrollo tecnolégico,
asi como establecer convenios de
colaboracion.
6.1 Se aprovecharan los 6.1.1 Incrementar el nimero  [6.1.1.1 Impulsar entre los estudiantes [6.3.1.1.1 Fomentar la participacion de
instrumentos institucionales para |de estudiantes realizando la participacién en el programa de profesores en acciones de movilidad
la movilidad de los estudiantes  |acciones de movilidad nacional |movilidad institucional. para formar redes de colaboracién con
de la DES. e internacional, como un 6.2.1.1 Promover la imparticion de los|CA de otras IES.
6.2 En los planes de estudio de  |mecanismo para ampliarlas  |contenidos de los PE de la DESen el |6.3.1.1.2 Promover la participacién de
los PE de la DES, se deberan experiencias académicas en idioma inglés, utilizando la estrategia |profesores de otras IES como asesores
incorporar estrategias de diversos contextos culturales. |del CLIL. y revisores de tesis.
internacionalizacion. 6.2.1 Incluir en los documentos |6.3.1.1 Fomentar el trabajo en redes |6.1.1.1.1 Difundir la convocatoria del
6.3 Los CA de la DES deben curriculares de la DES, la académicas y el desarrollo de programa institucional de movilidad
considerar importante la dimension internacional. proyectos de investigacion para estudiantil y de verano de
cooperacion académica con IES o |6.3.1 Consolidar el trabajo en  |impulsar la cooperacién nacional e investigacion.
centros de investigacion redes de los CA de la DES a internacional. 6.2.1.1.1 Trabajar colegiadamente con
nacionales e internacionales. nivel nacional e internacional. la academia de inglés para detectar y
Impulsar y/o atender las bondades y limitantes del

fortalecer la
cooperacion
académica
nacional e
internacional.

programa universitario de inglés.
6.2.1.1.2 Adaptar los modelos de
ensefianza internacionales de acuerdo
a los recursos humanos, materiales,
de infraestructura y tecnolégicos con
los que cuenta la

DES.

6.3.1.1.1 Realizar movilidades nacional
e internacional de profesores.
6.3.1.1.2 Participar en proyectos
colegiados de investigacion con
profesores de otras IES nacionales e
internacionales.

6.3.1.1.3 Incrementar el nimero de
convenios especificos de colaboracion
y cooperacion académica de los CA de
la DES con

IES internacionales.
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Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
7.1 Los PE de la DES deberdn 7.1.1 Asegurar la calidad de los |7.1.1.1 Atender las recomendaciones |7.1.1.1.1 Gestionar en el ProDES
estar acreditados por organismos |PE de la DES y su emitidas por el CACEl y el CONAIC recursos para el equipamiento de los
reconocidos por el COPAES. reconocimiento por pares para mantener la calidad de los PE. laboratorios de fisica, los de
académicos externos. 7.1.1.2 Garantizar que todos los PE de |ingenieria aplicada y el de las
la DES cumplan con los maquinas de pruebas de materiales
Atender las requerimientos de CACEl y CONAIC. |asi como lo correspondiente a

recomendacione
s de los CIEES y
los organismos
reconocidos por

mecanica de fluidos y térmica.
7.1.1.1.2 Gestionar en el ProGES la
construccion de un laboratorio de
fisica con instalaciones adecuadas

el COPAES. para el drea de ingenieria.
7.1.1.1.3 Gestionar la actualizacion
del equipo de computo.
7.1.1.2.1 Gestionar recursos para la
construccion y equipamiento de un
laboratorio de Mecatrdnica.
Mejorar los 8.1 Fomentar la obtencién de 8.1.1 Incrementar el indice de [8.1.1.1 Realimentar los planes y 8.1.1.1.1 Evaluar los resultados
resultados de reconocimientos de desempefio |aprobacién del EGEL-CENEVAL |programas de estudio con los resultados [obtenidos por los egresados en el EGEL
TDSS y TDS del |sobresaliente o satisfactorio de los PE de la DES de del EGEL CENEVAL, posibilitando un CENEVALYy con ello, promover la
EGEL para otorgados por el EGEL CENEVAL. |pregrado. mejor desempefio de los estudiantes en |actualizacién de los contenidos de las
obtener los dicha evaluacion. materias establecidas en el plan de

Estandares 1y 2
de Rendimiento
Académico
establecidos por
el Padron de
Licenciatura de
Alto
Rendimiento
Académico.

estudios.

8.1.1.1.2 Implementar esquemas de
nivelacién académica en las dreas
(competencias) identificadas como las
de menor desempefio en el EGEL
CENEVAL.

8.1.1.1.3 Gestionar recursos econémicos
para la cuota del EGEL CENEVAL.

Fortalecer la
capacidad
académica.

9.1 Los PTC de la DES deberan
contar con un desempefio
académico integral para
fortalecer la capacidad
académica.

9.1.1 Capacitar a la planta
docente en las areas didactico-
pedagodgica y disciplinaria, en
el marco de desarrollo del
nuevo modelo educativo
institucional.

9.1.2 Incrementar la
productividad académico
cientifica de los CA de la DES
para transitar en su grado de
consolidacion.

9.1.1.1 Impulsar la participacion del
profesorado de asignatura y tiempo
completo en las actividades de
formacion orientadas a la calidad de
la docencia.

9.1.2.1 Incrementar el nimero de PTC
con reconocimiento del perfil
deseable PROMEP y la pertenencia al
SNI.

9.1.2.2 Incrementar el nimero de
proyectos de investigacidn con
financiamiento externo.

9.1.1.1.1 Programar cursos de
formacidn y actualizacion docente
para PAy PTC.

9.1.1.1.2. Programar cursos de
actualizacion disciplinar para PA'y
PTC.

9.1.1.1.3 Definir el Plan de Mejora
Docente de la DES9.1.1.1.4
implementar estrategias que mejoren
el proceso de ensefianza-aprendizaje.
9.1.2.1.1 Atender las convocatorias de
reconocimiento del SNI y PROMEP.
9.1.2.1.2 Incrementar el nimero de
productos de calidad de parte de los
CA.

9.1.2.2.1 Atender las convocatorias de
proyectos de investigaciéon con
financiamiento externo.

9.1.2.2.2 Desarrollar proyectos de
investigacion multidisciplinarios.
9.1.2.2.3 Publicar los productos de
investigacion en revistas indexadas.
9.1.2.2.4 Adquirir recursos para
equipamiento especializado en la
investigacion y la fabricacién de
prototipos.

9.1.2.2.5 Adquirir licencias de
software especializado en el drea de
ingenieria y tecnologia.

Fortalecer y/o
mejorar la
competitividad
deTSUy
Licenciatura.

10.1 El objetivo primordial de la
DES FIME es la atencion integral
de

los estudiantes

10.1.1 Mejorar los indicadores
de rendimiento escolar:
eficiencia terminal, eficiencia
de titulacion, tasa de retencion
de 1° al 2° afio.

10.1.1.1 Implementar metodologias
de la ensefianza centradas en el
estudiante.

10.1.1.2 Definir un plan de accion de
mejora para los resultados de

10.1.1.1.1 Desarrollar proyectos
donde los alumnos integren
conjuntamente las habilidades y
conocimientos adquiridos en las
materias de un mismo semestre en
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Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
10.1.2 Reestructurar los PE de |rendimiento escolar. los PE ICE e IM.
licenciatura utilizando el 10.1.1.3 Implementar en los PE de la  |10.1.1.2.1 Impartir curso de
modelo curricular basado en  |DES FIME estrategias que permitan a |preparacién para el ingreso a la
competencias. los alumnos la realizacién y la licenciatura (propedéutico) en los PE
10.1.3 Los PE de licenciatura |aprobacién del EGEL CENEVAL. de la DES FIME.
deben de cumplir con el 10.1.1.4 Complementar la formacion |10.1.1.2.2 Realizar cursos de
indicador Alumno/PTC de la integral de los estudiantes y nivelacion para las materias objetos
ANUIES. egresados con actividades de atencion por alta reprobacion.
académicas, culturalesy deportivas. [10.1.1.3.1 Detectar las areas débiles
10.1.1.5 Realizar eventos académicos, |en los resultados de EGEL-CENEVAL.
culturales y deportivos para la 10.1.1.3.2 Realizar examen simulacro
formacion integral de los alumnos de |de preparacion para el EGEL CENEVAL.
la DES FIME. 10.1.1.4.1 Impartir curso de Liderazgo
10.1.2.1 Dar seguimiento a los y trabajo en equipo para los alumnos
trabajos de reestructuracion de nuevo ingreso.
curricular de los PE de la DES. 10.1.1.4.2 Llevar a cabo Talleres de
10.1.3.1 Gestionar nuevas plazas de  |adaptacion al nivel profesional para
PTC para los PE que asi lo requieren. |los alumnos de nuevo ingreso.
10.1.1.4.3 Impartir la conferencia
Liderazgo para la insercién al campo
laboral, para alumnos de los ultimos
semestres.
10.1.1.5.1 Llevar a cabo el evento
TecnoFIME, con actividades de tipo
académicas, deportivas y culturales.
10.1.1.5.2 Realizar el Simposium
Regional de Ciencia 'y
Tecnologia.
10.1.1.5.3 Realizar un evento
motivacional (ExaFIME) con la
participacién de alumnos egresados
exitosos.
10.1.2.1.1 Promover el trabajo
colegiado entre los profesores y la
actualizacién continua de los
contenidos programaticos.
10.1.2.1.2 Programar cursos de
formacion y actualizacion docente
para PAy PTC.
10.1.2.1.3 Revisar los avances de los
comités curriculares en reuniones
programas de academia de cada PE
de la DES.
10.1.3.1.1 Contratar PTC que cumplan
los requerimientos para ingresar al
SNI.
11.1El arte, la cultura y el 11.1.1Consolidar los servicios [11.1.1.1 Retomar los servicios de 11.1.1.1.1 Establecer mecanismos de
deporte seran herramientas estudiantiles orientados a orientacion educativa, que resalten seguimiento de los reportes de la
para la formacién integral, potencializar el desarrollo valores humanos, eduquen para la accion tutorial para la deteccion y
procurando que contribuyan al  |integral de los estudiantes. vida social y propicie el pleno atencion de las necesidades de los
desarrollo de habilidades como |11.2.1 Incrementar el nimero |desarrollo personal. estudiantes.
la invencion, laimaginaciényla |de estudiantes de sexo 11.2.1.1 Fomentar la participacion de |11.1.1.1.2 Procurar que el tutor de
creatividad. femenino. maestras y alumnas en la difusiony  |cada estudiante de nuevo ingreso
Mejorar la 11.2 La DES FIME generara una |11.2.2 Incrementar los indices |promocién de los PE de la DES corresponda a un profesor que le
atenciony cultura de equidad de género en |de retencion, egresoy 11.2.2.1 Desarrollar un programa de |imparta clases y estén en contacto
formacion la poblacién estudiantil y titulacion de las estudiantes acompafiamiento tutorial para directo. 11.1.1.1.3. Gestionar un
integral del docente. mujeres. estudiantes mujeres en la DES. auditorio magno para la realizacion
estudiante. 11.3 La ensefianza del idioma 11.3.1 Vincular el idioma inglés|11.3.1.1 Trabajar colegiadamente con |de actividades académicas, culturales

inglés sera un pilar fundamental
en la formacidn integral de los
estudiantes de la DES FIME.

al proceso de ensefianza —
aprendizaje.

la academia de inglés para evaluar el
PUL.

11.3.1.2 Impartir cursos para
profesores con la metodologia CLIL.

y sociales, con capacidad para
albergar a toda la poblacion
estudiantil.

11.2.1.1.1 Participacion activa de
maestras y alumnas de la DES en las
ferias profesiograficas que se
organizan en el estado asi como
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visitas a bachilleratos.

11.2.2.1.1 Realizar talleres para
estudiantes y profesores de la DES
con temética de equidad de géneroy
tolerancia a la diversidad sexual.
11.2.2.2.2 Organizar conferencias con
egresados(as) de la DES dando
prioridad a mujeres exitosas en el
ambito laboral.

11.3.1.1.1Buscar nuevas estrategias
de aplicacién del idioma inglés en las
materias de ingenieria aplicada.
11.3.1.2.1 Capacitacion de profesores
de los PE de la DES en el idioma
inglés.

11.3.1.2.2 Capacitacién de profesores
de los PE de la DES la metodologia

3.1,3.2,33,34

3.1.1,3.2.1,33.1,3.4.1

CLIL.
Sintesis de la planeacién de la DES (Cuadro sintesis)
Concepto Politicas Objetivos estratégicos Estrategias Acciones
Mejorar la pertinencia de
.. 1.1.1.1.1, 1.1.1.1.2, 1.1.1.1.3,
los pr’og.ramas y servicios 1.1,1.2 1.1.1,1.2.1 1.1.1.1,1.1.1.2,1.2.1.1, 11121, 12111
académicos.
2.1.1.1.1, 2.1.1.2.1, 2.1.1.2.2,
Mejorar la calidad de los PE 2.1.1.1, 2.1.1.2, 2.1.1.3, 2.1.13.1, 2.1.14.1,
de poserado 2.1 2.1.1 2115 2.1.1.4.2
posgrado. e 2.1.15.1, 2.1.15.2,
2.1.1.53
3.1.1.1, 3.2.1.1,
Impulsar y/o fortalecer la 3.2.1.2,3.3.1.1 3.1.1.1.1, 3.2.1.1.1, 3.2.1.1.2,

2 de Rendimiento

innovacion educativa. 3.4.1.1 3.2.1.2.1, 3.3.1.1.1, 3.4.1.11
Impulsar y/o fortalecer la
educacidon ambiental para [4.1 4.1.1 4.1.1.1,4.1.1.2 41111, 41112, 41113
4.1.1.2.1
el desarrollo sustentable.
5.1.1.1.1, 5.1.1.2.1,
Mejorar la vinculacién y/o 5.1.1.2.2
fortalecer la vinculacion. >1 511,512 >11.1,511.2,51.2.1 5.1.1.2.3, 5.1.1.2.4,
5.1.2.1.1
6.3.1.1.1, 6.3.1.1.2,
Impulsar y/o fortalecer la 6.1.1.1.1
cooperacion académica 6.1,6.2,6.3 6.1.1,6.2.1,6.3.1 6.1.1.1,6.2.1.1,6.3.1.1 |6.2.1.1.1, 6.2.1.1.2,
nacional e internacional. 6.3.1.1.1
6.3.1.1.2, 6.3.1.1.3,
rA::cr)]iirnlgasciones de los 71111, 71112,
. 7.1 7.1.1 7.1.1.1,7.1.1.2 7.1.1.1.3
CIEES y los organismos 711.2.1
reconocidos por el COPAES. e
Mejorar los resultados de
TDSS y TDS del EGEL para 8.1.1.1.1, 8.1.1.1.2,
obtener los Estandares 1y 81 811 8111 8.1.1.1.3
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Académico establecidos
por el Padrén de
Licenciatura de Alto
Rendimiento Académico.
9.1.1.1.1, 9.1.1.1.2,
9.1.1.1.3
. 9.1.1.1.4 9.1.2.1.1,
z‘:;;agicii;'a capacidad g 4 9.1.1, 9.1.2 gi;; 9121161512
’ B 9.1.2.2.1 9.1.2.2.2
9.1.2.2.3
9.1.2.2.4 9.1.2.2.5
10.1.1.1.1, 10.1.1.2.1,
10.1.1.2.2
10.1.1.3.1, 10.1.1.3.2,
Fortalecer y/o mejorar la 10.1.1.1, 10.1.1.2,|10.1.1.4.1
L 10.1.1.3 10.1.1.4.2, 10.1.1.4.3,
E;)Cr:::i;lttlvr:iad deTSUy 10.1 10.1.1,10.1.2,10.1.3, 10.1.1.4, 10.1.1.5,10.1.1.5.1
ura. 10.1.2.1, 10.1.3.1 10.1.1.5.2, 10.1.1.5.3,
10.1.2.1.1
10.1.2.1.2, 10.1.2.1.3,
10.1.3.1.1
11.1.1.1.1, 11.1.1.1.2,
. L. 11.1.1.1.3
Mejorar la atenciony 11.1, 1121111, 1121, 1122/ ttL 1214000101, 11.2.2.1.1,
formacion integral del 11.2.2.1,
estudiante 11.3 11.3.1 11311 11.3.1.2 11.2.2.2.2
u : St AL 11.3.1.1.1, 11.3.1.2.1,
11.3.1.2.2
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Metas Compromiso 2014-2017

SEP

Universidad: UNIVERSIDAD DE COLIMA

ProDES 80: FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

Meta Compromiso

%

Capacidad Académica

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

%

METAS COMPROMISO

%

%

2016

Valor Inicial Valor Final Valor Inicial Valor Final Valor Final Valor Inicial Valor Final

%

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
2014 - 2015

%

EcreTA

)]

iFIJ?&

PO

%

%

I _mmmmm_mm
0 0

-mm
MC: 1.1.1 Licenciatura 2 625

MC: 1.1.2 Especialidad 0 o 0 [} 0 0

MC: 1.1.3 Masstria 21 6563 21 8563 21 6563

MC: 1.1.4 Doctorado 9 213 9 213 9 213

MC: 1.1.5 Posgrado en el érea disciplinar de su 75 875 8375
desempeiio 20 20 0

MC: 1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su 2813 2813 2813
desempeiio 9 9 9

MC: 1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 8433 8433 8438
SES 27 27 27

MC: 1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 4 1250 4 1250 4 1250

MC: 1.1.9 Participacion en el programa de futorias 100.00 100.00 100 00

b

27
4
32

8438

1250
100.00

0
2

0
7188
2813

100.00

2813

8438

1250
100.00

0
23

0
7188
2813

100.00

2813

8063

1563
100.00

0
2

0
7188
2813

100.00

2813

9063

1563
100.00

0
2

5
32

0
7188
2813

100.00

2813

9063

15.63
100.00°

Total de profesores que conforman la planta académica Unlvem Inlclal 55 leverw Final: 80)  Universo Inicial: 80| Universo Final: 83 levem Inicial: 83 I.Imvem Fmal 92 I.Imvem Imclal 92 Universo Fmal 92

MC: 1.2.1 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 51.25 5| 25 4940 49.40
capacitacion ylo actualizacién con al menos
40 horas por aio
-mm
MC: 1.3.1 Consolidados
MC: 1.32 En Consolidacién 1 zsoo | 2500 1 2500 z 5000 z 5000 3 7500 3 7500 3 75,00
MC: 1.3.3 En Fomacion 3 7500 3 7500 3 7500 2 5000 2 5000 1 2500 1 2500 1 2500

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPAY Lic —mm_mm

MC: 2.1.1 Numero y % de PE con estudios de mooo
factibilidad para buscar su periinencia 4

MC: 2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible: 4 10000

MC: 2.1.3 Numero y % de PE que se actualizaran 100.00

incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje. 4

MC: 2.1.4 Numero y % de PE que se actualizaran 75.00
incorporando estudios de seguimiento de-
egresados y empleadotes 3

MC: 2.1.5 Numero y % de PE que se actualizaran 100.00
incorporando el servicio social en el pian de
estudios 4

MC: 2.1.6 Numero y % de PE que s actualizaran 100.00
incorporando la préctica profesional en el
plan de estudios 4

MC: 2.1.7 Numero y % de PE basado en competencias 0.00

1
4

10000

100.00
100.00

50.00

4
4

10000

100.00
100.00

5000

4
4

100.00
100.00

75.00

100.00

100.00

100.00

4
4

100.00
100.00

100.00

4
4

|()000

10000
100.00

100.00

4
4

10000

100 .00
100.00

7500

100 .00

100.00

100.00

4
4

100()0

100.00
100.00

100.00

Total de Programas Educativos de TSUPAY Lic -mm

MC: 2.2.1 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 10000
los CIEES. 3

MC: 2.2.2 Numero y % de PE que serén acreditados 100.00
por organismos reconocidos por el COPAES.

MC: 2.2.3 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de 100.00
calidad del total de |a oferta educativa
evaluable 3
MC: 2.2.4 Nimero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 0 0
MC: 2.2.5 Namero y % de PE de licenciatura/campus
con estandar 2 del IDAP del CENEVAL

10000

0

100.00

100.00

0

100.00

100.00

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic IJl\IveM Inicial: 196 leverw Final: 435 Llnlvem Inicial: 485 levem Final: 485 levem Inicial: 485 Lll\l\teM Final: 485 Lll\lveM Inicial: 435 IJl\IveM Final: 485

MC: 2.3.1 Namero y % de maticula atendida en PE de 100.00
TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables 396

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00

100.00
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MC: 2.4.1 PE de posgrado que se actualizaran

MC: 2.4.2 PE de posgrado que evaluaran los CIEES. 0 0 o o 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0

MC: 2.43 PE de posgrado reconocidos por el 0.00 000 000 100.00 100.00 100.00 10000 100.00
Programa Nacional de Posgrado de Calidad
(PNPC) 0 0 0 2 2 2 2 2

MC: 2.4.4 PE de posgrado que ingresaran al Programa 000 000 0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 5000
de Fomento ala Calidad (PFC) 0 0 0 1 1 1 1 1

MC: 2,45 PE de posgrado que ingresaran al Padrén 000 000 0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 5000
Nacional de Fosgrado (FNP)

MC: 2.5.1 Numero y porcentaje de maticula stendida en 10000 mooo 10000 10000 10000 10000

PE de posgrado de caldad
—“-__-E--__-E--—“-
MC: 2.6.4 Tasa de sgreso por cohorte para PE de TSU
y PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.6.2 Tasa de sgreso por cohotte para PE de TSU
y PACicio B
_-I____-I____-I___-I__
MC: 2.7.1 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
TSU y PA Ciclo A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MC: 2.7.2 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
T3U y PA Ciclo B
__“-__-E--__-E--__“-
MC: 2.8.4 Tasa de sgreso por cohotts para PE de 5421
licenciatura Ciclo A 144 85 129 3 156 78 190 103
MC: 2.8.2 Tasa de sgreso por cohotts para PE de
hz}em:\aﬁura Ciclo B
_-I____-I____-I___-I__
MC: 2.9.1 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de 1944 310 2105
licenciatura Giclo A 144 28 129 40 156 40 190 40
MC: 2.9.2 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
hoem:\aﬁura Ciclo B 0
__“-__-E--__-E--__“-

MC: 2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 11 11 7857

Otras Metas Compromiso Valor Ini Valor Valor Final % Valor | | Valor Valor Final % Valor Inicial Valor Valor Final % Valor | 1l Valor Valor Final %
Absoluto Absoluto Absoluto Absoluto
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o ol .

IV. Valores de los indicadores de la DES y de sus PE 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017

o J 'TURAR INFOR!
FROGHAMAINTESEAL € FORTALECMENT WS Ty CORML
PO 1 AL O B O o LR Nombre de la Institucién: Universidad de Colima
Nombra de la DES: [Facultad de Ingenieria Mecanca ¥ Eléchca |
Nombre del Campl en donde se DES | |
Disciplinar x
@ E \
Nombrede s T DES: Municipio | Localidad| _Clave
Faculad de Ingenieria Mecanica) Eléctica —= et
Nivel del PE PNPC
. Evaluado Nivel CIEES 3 o Clave
NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVG Ao | Sits | oo Matricula & Compatoni | Municipio| Localidad | Unidad
No =N Nivel1 | Nivel2 | Nivel3 Comolidacis| o A Académica
ingenero s 1 x x
Ing en Comunicaciones y Elecironica s x
s X
........... 20‘3......... - T — —
\azskia en Ingenieria
Registrar todos e la DES, indicar| de los CIEES, 8 ha sido acreditado o 8i no ha sido evaluado. Pusd ocurrir Mis gk una categoria. Marque con una X
PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES
Nivel [TsuPA [ [ [ T I [EsPECIALIDAD I [ | |
Ao 14 01 201
1 i 1 1
012 LI m{ 015 } 26 w17 | a2 | = e & | = ‘ 2017 ‘ 01z 3 o Tomems]| 215 16 2017
Hamero de PE | I
Watricula
Mivel [
Ao 201
a1 215 216 017
Marzo__| Diciembee
MomerodePE 4
Wstricula
PROGRAMAS EDUCATIVGS NO EVALUABLES
Mivel TsuPA | [LICENCIATURA | ESPECIALIDAD [ | |
Ao 012 i i 215 16 w7 | iz | 213 Al w05 | W6 | 2017 012 a3 an 15 216 017
Marm | Diciembre Mazo | Diciembre Marm | Diciembre
Nimero de PE i 1 1 1 1 1 1 | |
Matricula 45 33 80} 100 120 140
PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES
Mivel [MAESTRIA | [pocTORADD [ToTAL [
214 P 201
A 012 an 215 216 w7 | w2 | 213 w15 | W6 | 2017 212 a1 215 216 2017
° Werm_| Dicembre ‘ Viez | Dicembre W | Dicemiee
Nismero de PE 0
Matricula 0
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imero de PE

2
‘Nota: Las celdas o casillss sombreadas no deben ser llanadas. Son

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

2014 - 2015

o medificar el formato. Introducir

DES multidisciplinar que cuentan con PE en mas de una area del conocimiento.

Area del Conocimiento

'MATRICULA POR AREA DEL CONOCIMIENTO ¥ TIPO.

2017

2017

JEducackin

irtes y Humanidades

EGMW&MIMMym
iencias Naturales, Exactas y de la Computacin

fingenwria, Manutactura y Conslruccion

gronomia y Velerinana

fSalud

TOTAL!

ota: Las celdas o casillss sombreadas no deben ser lienadas. Son Farmulas para calcular automaticamente. Favol

im0 gz profesores de fiempo completo

Namoro d profoaores do tiompo parcial (PT y PA)

Total

%% de profesores de tiempo complelo

‘Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Férmulas para calcular automaticaments.

3} 2 ] 2
39l 13] 39| 14

o modificar el formato. Introducir

Pertenencia al SNI/ SNC

iPedil deseable PROMEP, recanocido por la SEP

Paricipecion en el programa

Profesares (PTC, PMT
lmenos 40 haras por afo.

#PA) que reciben cagackacion o achialzacien con al
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ota: Lss celdss o casillas sombreadss no deben ser llenadas. Son

e y % de PE que reaiaron estudos de factbilidad para buscar su

ety % de PE achialzados
% de progremas achuaizatos en os dlimes cinco anos
y%de PE de T5Uy L Tos CIEES.

y % de TSUPAy LIC en el nivel 1 de los CIEES

%r%d‘mmﬁTmrhmmm
v%de PE de T5U yLic.de calidad”

iNimero y % de programas de posgredo inchidos en el Pagwon Nacional de|
iPosgrado (PNP SEP-CONACYT)

[Nimero y % de programes reconocius par el Programa de Fomenlo de fa
da (PFC)

; -
de Posgrado de Calided (PNPC SEP-CONACYT)

er0 y % de mafricula de TSU y Lic. atendida en PE (evaluables] de calidad

E de i el

0sgrado [PNP SEP-CONACYT)

v o el
Programa de Fomento dea Calidad (PFC)

%
{Programa Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACYT)

onsiderar los PE de TSUPA y LIC

Cansiderar

Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Farmulas para calcular automaticamente. Favor de no maver o modificar el formato. Introducir

‘omento ala T-SEP
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limero y % de becas olorgadas por la institucion (TSUPA, LIC. y Posgrado)
iimeo y % de b PRONABES (TSUPAYLIC)

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional
2014 - 2015

Ez_v_wrﬁdebe_uﬁﬂw_gﬁ!pg_emw‘(ﬂ (Esp Maest yDec)

Totaldel nimero de becas
% 08 alumnos que reciben tulora en PE de TSUPAY LIC

% de estudiantes realzan movilided académvca nacional

mero
mcular

'y % de estudsantes realzan movilidad acadérmca intemacional

INimero y % de PE que apiican procesos colegiados de evaluacion del
aprendizsie

Nimero y % de PE que

[Nirmero y % de PE que benen el

% de programas educalvos con tzsa de tulacién superior al 70 %
% 08 programas educalios con tasa de retencion del 1° al 200, a0
foral 70 %

% de satisfaccion de los estudianies (**)

- nameroy ntaje ; °
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son

Concepto

INumero y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes egresados (Licenciatura)

[Wimerny que aglicaron el EGEL (Li

ageobaron el EGETSU (TSUPA]

¥
INimero y % de esludianies que agrobaron y que obluveron un resulado
satistactorio en el EGETSU (TSUPA)

INimero y % de estudiantes que aprobaron y que obhuveron un resulado

ﬁmdeGETWﬂwﬂ

¥ estandar 1 del DAP del
EEVAL
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E”_. 2 06l AP del
NEVAL

% de PE de TSUPA y bcencialura que se aclualzardn icorporando
estudios de sequimients ge egresados

INGmero y % de PE de

iNimeroy % de PE que se actialzardn incorporando estudios de empleatiores

ollo sustentable en sus planes yo programas de estudio
% 08 PE n s que 180 %
0 menos de seis meses despues de epresar
3y % d PE en ios que el 80 % o mis de sus bhuladas realcd aiguna,
d Iaborai durante el prmer aio después de egresar y que coincHld o
o relacidn con sus estudios

imet y % 02 Ia tasa 0e relencion por conore generacional del cilo 4 del
ro. 2l 200, Ao en TSUPA.
im0 § % o2 |a tasa de retencién por cohorte generacional del cico B dal
10,21 20 Ao en TSUPA.

¥
jeiclo A en TSUPA.

Y

ciclo B, en TSUPA

Nimero y % de egresados de TSUPA que cansiguieron empleo en mencs de

o

duranle el primer afo de egresa de TSUPA

rentz €| primer afio de eqresa de TSUPA

im0 y % 2 fiuiados de TSUIPA que reaias aiguna acivdad lboral
egresar y que cainGxlo o relacén con sus estudios

¥
iro.al 240
¥ % de [a tasa de retencitn por cohare generacional del cicko 8, del
r0. 21 200, Mo en licenciatura.

cicio B;
INimero % de licencigtura

e seis meses despues de egresar

INimero 1 % de estudiantes fiuiados por cohoe generacional del cicko &

duranle el primer afo de egresa de licenciaura.
¥ % de thiados de kcencialura que reaizb aiguna actiidad laboral
egresar y que coinCxlio o relocén con sus estudios

¥ % 0 saistacon de los enpieadares sobre el desempefio de 03
resados ()

i 1" poriodo. \gosi - Dicienbre).
[eohorte generacions estudanies de ruevo oo en o 2* pariodo de un oo escolr (Eneeo - ko).
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(GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTG
2014
2012 2013 T 2015 2016 2017
Nom_ | % Mim_ | % Nim_ | % | Nam | % Nom. | % Wam_ | % Nam_ | %
[Nimero de LGAC registradas en el PROMEP. 10 i [B { iz iz 2 iz
¥% icos consolidados
O S— L, - L - O . L - L - L - 9
INimero y % de cuerpos académicos en consoldacdn registrados en el
PROMEP 1 1 10} 1 2 E 3
|imero y% v ’ l PROMEP 3 i 30 3] 3 1 1
otalde cuerpos académicos regisirados en el PROVEP.
[Exsien estralegias urienias a compensr deficencias de los esbianies para| B . B . . B
it |a dessrcidn, caidad (*)
il q
INFRAESTRUCTURA: COMPUTO
Concepto: w12 013 ‘ s - | a5 216 17
Dedicadas a s alumnos

para calcular sutomaticamente. Favor de no mover o modificar el

9

¥
Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas, Son Férmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o medificar el formato. Introducir

INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES

02 m3
Area del canocimiento 3 2 g a < < 3 8 2. < <
i z | &8 |g¢ § = : i = | £ |5t E s | =
s |3 = |2
7] T3] ® (€)
DU §
Ifmssruuummnss
NCIAS SOCUMLES, ADMINISTRACION Y DERECHO
NCIAS NATURALES  EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
NIERiA MANUFACTURA Y CONSTRUCCION
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B
Wamo Dicembre
Avesdel ancinient i i E:3 = s |28 B8 = | =
i 3 H H H @ o 3 3 H g B @ o
(4] (B) {c) (2]
CEN . DERECHO
CENCIAS NATURALES EXACTAS Y DE LA COMPUTACION
NIERTA MAN ¥ CONSTRUCCION 54
|AGRONOMiA Y VETERINARIA
cos
201
=
Area del conocimiento £
=
]
JEDUCACION
ARTES ¥ HUMANIDADES
Favor ds na mover o modifi
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FORMATO PARA CAPTURAR INFORM E INDICADORES BASICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2

A

FROGRANAINTESRAL OE FORTALECIMIENTO NS HTUEICRAL
B Cop et 8 ooy 0 B MREREID ApRrSr

TFacultad de Ingenieria Mecanica y EFectrica
Ingeniero en Sislemas Computacionales
Clave - 1551300078
Clave del formalo 411 de la escuéla a la que pertenece. 06USUD1620
Ingeniria, Manufaciura y Construccién
Campus: Coguimatian
icipi Coquimallan
Localidad en donds se imparte ¢ PE Coguimatlan

DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVD

[P | wu | wc | ese | wae | woc |
Nivel Educativa | | | X 1 I [ |
T T
Periodo lectiva 1 1] I X
i |
Cursos | Cursos optaifvos
bisico
0455 5.45|
] NO.
petinenca - ]
81 NO
El servicio social esta incorporado al PE- x |
] NO 81 HO
EIPE. aprendizaje T x E1PE in [ x
£ NO.
EIPE t x|
[Afo de 1a Gitima actualizacibn Oel cumiculum 2006 |
] NO. Ao 8 [ i
EIPE: x 2008 E1PE se actualizh | x i 2006
E] NO. Ao B [ [T
] deestudios x 1 1 2008 [En su caso, el PE esta basado 1 X 2006

I PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el ingiis) y que &5
roquisito de

EIPE a | 1
se aplica) : X | & z 7 | 5
Hivel obtenido
E] NO. Estandari | Estandar2 [[7)
EIPE| o ] ‘ ‘ |
Ao Rendiniento Académico de los EOEL i |
1 G nca Inemacenal ™
Nivel oblenido 2 |Consokiads
s Ho Ao

" a q 3 [enDesanoio e

Evaluado por los CIEES X 1938 X i El PE tiene. 4 REUSniE Creacon
[ s T (1] [ o Organismo |
por el COPAES i x| 2 CONAIC 5|
actusizads: T x| :‘
Listar

1. Tess AT
ZEEL g
3. Fromedio o¢ calfcackn en 3 carrera de 9.0 oblenido hosa evakiacknes ordinaras ]
4. Acredtaciin dei examen TOEFL con 550 purmos.y promedio de calfcacién de 8.0 an i carera obienioo hara evaiaciones de reguiarzacin )
5. Tadackn por crédaos g posgrado. i
& iz

‘Matricula dal PE.
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Posguado,n f e de s desempeio_
Doctorado en el area dé su desempeno

Menbeos tel SHE
Porl doseatle PROWEF, roconoco gor 3 SEP

Profesores (PTC, PUT y PA) que reciben capacitacion yio actualizacién con 3l
‘menos 40 horas por aiio

Concepto

* NO. *
N y 5 o estoianies que Spiccn f EGEL (Loenssurs) 20 oo om0
‘imero y % de estidianies que sprabaron & EQEL (Loencatrs) 200) 120
Nimero y % de estudiantss qua aprobaron y qua CDUNRON U resUNIAO) o
enel EGEL
20

Nimero y % de estudiantss qus aprobaron y que obluvieron un resuliado
e el EGEL (Licenciatura)

*
[

ey ]
Nimero y % de estudiantss que aprobaron y que obRION U TesUNAdo)
sobresalientes en el EGETSU (TSWPA)

imero % 08 becas oorgads por 3 msmain
Wiaro y % 04 becak Gorgadas por o PRONABIES
Nimero.y 5 de becas lorgadas por e CONACYT
Nimero y % de becas ooryadas por oros programas o rssusiones
ot ol maners e becas

Nimero y 9 de Sumnos gue recben baoria

Nismeio y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Nimero y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor
curricutar

Nimero y %

Wimmero y % do estutianies que reaiizan mavidad intermacional y que ena vaior
curicutar

Nimeno y % de estudianies de nusva ingieso.

Nimero y % de estufientes de nuevo Ingreso que reciben cursos del
acadiémicas

iegulaiizacion para alender sus eficiencias

Numaro y ]

Thno promsaa erglead por 103 eAU3aE para Crsal  srobar 1 Ciad 08 " 1 " " n

Nota: Favor da o mover o modificar el formato, Intraducir los datos 860 en las casillas en blanco.

*El ndmero y porcentaje de estos par qu E de'a Guia). Por ejemplo, en el sanlos que
)8 Pars

¥ % de 1 1353 6% relencin por
200 Al

Himero y % e 1= =53 e retrcin por cohorte generacional del ciclo 8; ol 110 a|
20 M.

cicla A gel 1ro.al

f— B

Nimsroy

T sto estudio, inchir TANEXD del ProDES
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PECSRANA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO IS TITUCIONAL
b i e okl on 1 v By

Sl S [0 Ao
1 1 X 1 ]
£l [
| X ] |
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
! {ingeniero Mecanico Elecricista
Clave de PE en formato 011 551100061
Clave del formato 811 de la escuela a la que pertenece: 06USU01620
[ Ingeniria, Manufachura y Cansinuccién
Campus: Coguimatian
icipio Coguimatian
Localidad en dande se imparte el PE Cogqumatlan
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ e [ ww [ we | e | wae [ ooc |
Nivel Educativa: | | [ x T | [ ]
Timestie | Cuatrinestre | Semestre | Amal |
Perindo lectivo 1 i i X
leciivas B
Cursas | Cursas optaiivos
bisico
83.75] 6.26]
El [T}
petinencla . ]
81 NO
El servicio social esta incorporado al PE- X |
81 NO
EIPE [EPe  x
EIPE t
[R5 1 Gitiena actualizacion gel cumeulum: foe |
E] WO o
EIPE: EIPE 5e actualiz 1 x | 2005
] [ Ao
EIPE. [En su caso, &l PE estd basado X | 2005
El [T} ) si [ Ao
B q | | |e--u-n.ur:|uu-n-uu-|-a_u-y ] |
Tequisito de i x ! | 2005| aeestugio | 2005
EGETSU EGEL | aplicaron el || T 1
EIPE que; i | |
== ] I | 1 3 n | 2
[ s NO Estindui [ Estandawrz | Owo
B s e T
EBEL. X
1| Competenca imemacenal e
Nivel obtenida 2__|Consoldado
sl NO Ao Wil | ARode
' 2 3 |m‘m|m I-w-lm' 3 [Enessnol prc
Evaluado por los CIEES- X 2002 X | EI PE tiene reconocimiento de | Nacional | [ 1 4 Fecens Creacin
[ s T [ [ mw T %
por el COPAES T x| [ _2m CACEI _(5ANOS
oot actualizada:
1.Tess 7
2.EGEL ie
3 Promedo o8 CAIKCHCoN en 13 Carmera de 9 0 cbnido Nasm evaluacones Ordinarias 9
4 Acredtcain gel examen TOEF L con 550 punibs y promedio c calicacén de 8060 3 hass evaliacones darequisreacin. L L
5_Thulacitn por crédis de posgrado. i
[ 12
2014
w12 203 015 016 | 2017
[ o s | == |
Matricula del PE: ! 249 239 191 250 250] 250 250]
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Concepta

Nineroy 4 ECEL (Lcenciaurs)

]
1000] EDIRE

Hiamero y 9 de esbiartos que apeobaron s EGEL (Liosroors)

Nimero y % de estudianies que apiobaron y que cbrwron U resuRAGo)

¥ A
imero y % 0% emudianes que sprobaron o EGETSU (15074
Wimerd y % de estudianiss que apEODMON § quo GOUNIGN U1 FEeads)

satistactorio en & EGETSU
Nimeso y % de estudiantes que apiobaron y que obirieron un. resuladol
o EGETSU (TSUPA)

Nimaro y % 6 becas orgadas po  mstucin

imero y 5% 08 becas Clorgadss por 8 PRCNABES

Wimero y % o becas Dargatas por o CONATT

Nimero y 9 de becas Cloratas por oS programas 0 rsBusiones
Tl 0 rmer 8 bt
Nismarc.y 9 de Susinos qus recben boria

imero y % de estudiantes realizan moviligad académica nacional

Wimmero y % de estudiantss que roaiizan movilidad nacional y que fieno vaior
curmicutar

Nimero y %

Nimero y % de estudisntes que reallzan movilidad intermacional y que tien valar!
curicutar

Wimero y % de estudiantes de nueva ingreso

Nimero y % O estudianies Ge nuvo ingreso que feciven cursos de
tequiarizacion para stender sus deficiencias académicas
Nimsroy 5 )

Tiempo promesia engleads por los estasanes para cursar y sprober s mkdad de las|

‘MNota: Las celd: il

*El ndmera y porcentaje de éstos par

Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

‘Anexa | de a Guial. Por ejemplo, en el son los que

¥ % e 1 1353 0% ralencion por cicla A el 110 3l
2. e

Pars 4

imero y % o i 8 o8 e o cobore generacionsl e ciclo B, 9 17 3]
20 Afio.

Nimaro y 5 o sicienca wrmnal par cohorte generacional del iclo A.

T este estudio, inciuir ANEXO del PToDES
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e 1 S B 5 S = W i
1 1 x 1 ]
el [
i x| I
{Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctnca
{Ingeniero en Comunicaciones y Electrdnica
Clave de PE en formato 911 1551300032
Clave del formato 811 de la esciela a la que pertenece: 06U5U01620
F? Ingeniria, Manufacura y Cansinuccién
Campus: Coguimatlan
icipio Coguimatian
Localidad en dande se imparte el PE Coguimatlan
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ e [ ww [ we | e | wae [ ooc |
Nivel Educativa: | | [ 1 | [ ]
Timestie | Cuatrinestre | Semestre | Amwal |
Periodo lectiva. | i =«
lectivas B
Cursas | Cursas optaiivos
bisico
!
El [T}
perinencla -« |
81 NO
El servicio social esta incorporado al PE- X |
81 NO 81 NO
ELPE i x| [EI3 =
£l NO.
EIPE t x|
[R5 1 Gitiena actualizacion gel cumeulum: foe |
] WO i E] WO o
EIPE: : X | I 2008} EIPE 5e actualiz X 2005
st [ Ao ] [ Ao
EIPE. deestudios x i 1 2005 [En su caso, ol PE esta basado 1 X 2005
El [T} ) si [ Ao
B q ‘ |e--u-n.ur:|uu-n-uu-|-a_u-y | |
Tequisito de X 2005 | e estutio | X 2005
EGETSU EGEL | aplicaron el || T 1
CE3 que i
se aplica) 1 i 4 2 14 5
[ s NO Estindui [ Estandawrz | Owo
B s prero—
EBEL. X
1| Competenca imemacenal e
Nivel obtenida 2__|Consoldado
sl NO Aio Wil | ARode
' 2 3 |m‘m|m I-w-lm' 3 [Enessnol prc
Evaluado por los CIEES- X 1998 X El PE tiene reconocimiento de| Nacional | ! 1 i 4 |Recens Creacin
[ s T [ [ #o Organismo _[Duracion
por el COPAES: X 2011 CACEI _{5ANOS
oot actualizada:
1.Tess T
2 EGEL 8
3. Premecs o COCHON 80 18 CArTera 66 9 0 LIenKs R3S SvaACKNes Ordinarias 9
lﬁzmmi‘hmmtogF_g@_@mypmmwassneﬂa _____ hasia evaluacones de requl AL
5. Thulacin por cridis de posgrado. i
8 12
2014
w12 203 015 016 | 2017
[ ——al == [l |
Matricula del PE: 95, 87! 73 a7 a7/ 87| 87|
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a2 e — . 015 £ L

[ ] | o * 0. [ . [ o [ [N o -
Nimeroy | EOEL (Lcencizurs) 0 o1 00| 200 100! 140 1000] 1501 1000 180 1000} 20, 10a0]
Himero y % de ecuiariss que apeobaron o EGEL (Losnoaira) 50] 70 0] [ 80}
Nimero y % de estudianies que aprobaron y que obtinieron un resultado] P o} al N ol

¥ Al
Himero y % o sauoianes qus sprobaron o EGETSU (15074
Wimero y % de estudianies que apobaron ¥ que GbUnGn un (eeado)

satistactorio en & EGETSU
Nimeso y % de estusiantes que apiobaron y que cbiwrieron un resuladol
o EGETSU (TSUPA)

Nilmaro y 5 0% becas ORrgacas por & PRONABES

Wimero y % de becas Dlrgadas por  CONAGYT

Nimero y 9 de becas cloratas por oS programas o PsBusiones
Tl O ramers 68 Bt
Nismarc.y 9 de Susnos qus recben boria

imero y % de estudiantes realizan moviligad académica nacional

Nimmero y % de estudianiss que roalizan movilidad nacional y que iene vaior
curmicutar

Nismero y %
Nimero y % de estudisntes que reallzan movilidad internacional y que tiens valar|

curricutar
Wimero y % de estudiantes de nueva ingeeso

Wimero y % O estudianies Ge nuo ingreso que feciben cursos de
reqularizacion para atender sus deficiencias académicas.
Nimsroy 5 )

Tiempo promesia engleads por los estusanes para cursar y sprober s midad de ls|

*El ndmera y porcentaje de éstos par

Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

‘Anexa | de a Guial. Por ejemplo, en el son los que

¥ % e 1 1353 0% ralencion por cicla A el 110 3l
20, .

Pars 4

imero y % s b 8 o e por cobore generacionsl e ciclo B, 90 15 3]
2do. Ao

Nimaro y 5 o skcienca wmnal por cohorte generacional del iclo A

T este estudio, inciuir ANEXO del PToDES
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o S O & A 3 8 LR Fety ) 0 o
| I [ 2005
el [
| ! % 1
{Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctnca
{Ingeniero en Mecatrdnica
Clave de PE en formato 911 1551100015
Clave del formato 811 de la esciela a la que pertenece: 06U5U01620
[ Ingeniria, Manufacura y Cansinuccién
Campus: Coguimatlan
icipio Coguimatian
Localidad en dande se imparte el PE Coguimatian
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ e [ ww [ we | e | wae [ ooc |
Nivel Educativa: | | [ 1 | [ ]
Timestie | Cuatrinestre | Semestre | Amwal |
Periodo lectiva. | i =«
lectivas B
Cursas | Cursas optaiivos
bisico
9143 857|
El [T}
perinencla -« |
81 NO
El servicio social esta incorporado al PE- X |
81 NO 81 NO
ELPE i x| [EI3  x
£l NO.
EIPE t x|
[R5 1 Gitiena actualizacion gel cumeulum: [ |
] WO i E] WO o
EIPE: ] EIPE 5e actualiz X 2009
si [ Ao ] [ Ao
EIPE. de estudios X 2009 [En su caso, ol PE esta basado 1 X 2005)
El [T} ) si [ Ao
B q |e--u-n.ur:|uu-n-uu-|-a_u-y | |
Tequisito de x 2008 deestugio | 2014
EGETSU EGEL | aplicaron el || T 1
CE3 que i
se aplica) i |
[ s NO Estindui [ Estandawrz | Owo
B s prero— 1
EBEL.
1| Competenca imemacenal e
Nivel obtenida 2__|Consoldado
sl NO Aio Wil | ARode
, . 1. [0 [ w0 [ | 7o [ outn | 2 Jooomume v
Evaluado por los CIEES- El PE tiene reconocimiento de| Nacional | [ i 4 |Recens Creacin
[ s T [ [0 [ Organismo [Duracion |
por el COPAES ! ]
oot actualizada:
1.Tess T
2 EGEL 8
3. Premecs o COCHON 80 18 CArTera 66 9 0 LIenKs R3S SvaACKNes Ordinarias 9
lbtmﬁ'mfmﬂsmmtDﬁF_g@_ﬁ_ﬁ_ﬂmmrpmthﬁﬂwu _____ hasia evaluacones de requl AL
5. Thulacin por cridis de posgrado. i
8 12
2014
w12 203 015 016 | 2017
| | Marzo | Diclembre |
Matricula del PE: 1 45 33 80 100] 120[ 140
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Posgrado.

Posguado an e s do s desempec.

Doctorado en el iea de su desempeiio
]

Park Gesaatle FROMEF, r6con0ado por 3 SEF.

08 ttoria

Nimeroy ) EGEL (Lcencizurs)

Himero y 9 de estiarios que aprobaron & EGEL (Losrioa)

Nomero y % de estudianies que apiobarON y que cbreron U resURIdo)

Nismero y % de estudiantes. que aprobaON ¥ que obluvieIon un resullado

Mimero y | P J EGETSL (TSUFA]

Nimaro y 5 o esuoiares que sprobaron 8 EGETSU (TUP)

ilmerd y g bacas oorgadas por & PRCNABES

Himero y % de becas iorgadas por o CONAGYT

Nimero y 9 de becas cloratas por oS programas o PsBusiones
Tl O ramers 68 Bt
Nismarc.y 9 de Susnos qus recben boria

Nimero y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional

Nimmero y % de estudianiss que roalizan movilidad nacional y que iene vaior
curmicutar

Nimero y %

curricutar
Wimero y % de estudiantes de nueva ingeeso

Wimero y % O estudianies Ge nuo ingreso que feciben cursos de
reqularizacion para atender sus deficiencias académicas.
Nimsroy 5 )

Tiempo promesia engleads por los estusanes para cursar y sprober s midad de ls|

Nota: Las celd: Favor de no mover o modificar el formato. Introducir loa datos s6lo en las casillas en blanco.
*Elndmeroy satos -Anexa | de la Gula), Por sjemplo, en el s0nlos que
[al Para y

¥ % e 1 1353 0% ralencion por cicla A el 110 3l
20, .

imero y % s b 8 o e por cobore generacionsl e ciclo B, 90 15 3]
2do. Ao

Nimaro y 5 o skcienca wmnal por cohorte generacional del iclo A

T este estudio, inciuir ANEXO del PToDES
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] 1] Ao
| 1 X [ 2005
£l [
EIPE e5 evaluable T x| !
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
3 Magstria en Ingeniera
Clave de PE en formato 911 51000012
Clave del formato 811 de la esciela a la que pertenece: 06U5U01620
Ingeniria, Manufacura y Cansinuccién
Campus: Coguimatlan
icipi Coguimatian
Localidad en dande se imparte el PE Coguimatian
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ e [ ww [ we | e | wa [ ooc |
Nivel Educativa: | | [ | | I ]
Timestie | Cuatrinestre | Semestre | Amal |
Periodo lectiva. | i  x
lectivas 4
Cursas | Cursas optaiivos
bisico
4 5
81 NO
El servicio social esta incorporado al PE- | X
81 NO 81 NO
FI3 = i i X [EE [ X
£l NO.
EIPE t X
[R5 1 Gitiena actualizacion gel cumeulum:
] WO i E] WO o
EIPE. X 2012 [E1PE se actualize X |
st [ Ao ] [ Ao
EI PE se actualizd de estudios X | [En su caso, ol PE esta basado | X |
El [T} ) si [ Ao
B q ‘ |auun.ur:hm.-n-uu-wnu-y |
Tequisito de x 2008 g estudio X
EGETSU EGEL | aplicaron el || T 1
EIPE a i
se aplica) !
s NO Estandar1 | Estandar2 [ oOwoe
B s prero—
Alto Rendinento Académico e los EGEL
1| Competenca imemacenal e
Nivel obtenida 2__|Consoldado
sl NO Aio Wil | ARode
' 2 3 |m‘m|m I-w-lm' 3 [Enessnol prc
Evaluado por los CIEES- El PE tiene reconocimiento de| Nacional | X 1 i 4 |Recens Creacin
[ s T [ [0 [ Organismo [Duracion |
por el COPAES H ! ! ]
£l [
oot actualizada: i 1
TESIS Y EXAMEN DE GRADG T
2 8
3 I
T, 10
5 1
8 12
2014
w12 203 015 w16 | 2017
[ il == =]l |
Matricula del PE: 28! 28] 18 6 12| 12 12|
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Nimeroy 4 E0EL (Lcenciaurs)

Himero y 9 de estiarios que aprobaron & EGEL (Losrioa)

Nomero y % de estudianies que apiobarON y que cbreron U resURIdo)

Nismero y % de estudiantes. que aprobaON ¥ que obluvieIon un resullado

Mimero y | P J EGETSL (TSUFA]

Nimaro y 5 o esuoiares que sprobaron 8 EGETSU (TUP)

Nilmaro y 5 0% becas ORrgacas por & PRONABES

Wimero y % de becas Dlrgadas por  CONAGYT

Nimero y 9 de becas cloratas por oS programas o PsBusiones
Tl O ramers 68 Bt
Nismarc.y 9 de Susnos qus recben boria

imero y % de estudiantes realizan moviligad académica nacional

Nimmero y % de estudianiss que roalizan movilidad nacional y que iene vaior
curmicutar

Nimero y %

curricutar
Wimero y % de estudiantes de nueva ingeeso

Wimero y % O estudianies Ge nuo ingreso que feciben cursos de
reqularizacion para atender sus deficiencias académicas.
Nimsroy 5 )

Tiempo promesia engleads por los estusanes para cursar y sprober s midad de ls|

‘MNota: Las celd: il

Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sélo en las casillas en blanco.

*El ndmera y porcentaje de éstos par

-Anexa | de la Gula), Por sjemplo, en el

¥ % e 1 1353 0% ralencion por cicla A el 110 3l
20, .

Para

imero y % s b 8 o e por cobore generacionsl e ciclo B, 90 15 3]
2do. Ao

Nimaro y 5 o skcienca wmnal por cohorte generacional del iclo A

T este estudio, inciuir ANEXO del PToDES
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|
FAOSRANA NTEGRAL 0 FORTALECHIENTO NG TITUCIONAL
el e T B v T = ™
| [ 2014
£l [
EIPE e5 evaluable T x| !
Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
3 Magsiria en Ingenieria de Procesos
Clave de PE en formato 911
Clave del formato 811 de la esciela a la que pertenece: 06U5U01620
Ingeniria, Manufacura y Cansinuccién
Campus: Coguimatlan
icipi Coguimatian
Localidad en dande se imparte el PE Coguimatlan
DESCRIPCION DEL PROGRAMA EDUCATIVO
[ e [ ww [ we | e | wa [ ooc |
Nivel Educativa: | | [ | | I ]
Periodo lectiva. | i  x
lectivas 4
81 NO
i servicio sotial 9613 incorporado al PE- | | X
81 NO 81 NO
FI3 = x| [EE —x
£l NO.
EIPE t i x|
[R5 1 Gitiena actualizacion gel cumeulum: 1
] WO i E] WO o
EPE. Tox 1 2014] EI PE se actualizd X |
st [ Ao ] [ Ao
EI PE se actualizd de estudios X | [En su caso, ol PE esta basado | X |
El [T} ) si [ Ao
B q ‘ |auun.ur:hm.-n-uu-wnu-y |
Tequisito de x 2014 g estudio X
EGETSU EGEL | aplicaron el || T 1
EIPE q i ] ]
se apiica) ix | ]
s NO Estandar1 | Estandar2 [ oOwoe
B s prero—
Alto Rendinento Académico e los EGEL X ‘ |
1| Competenca imemacenal e
Nivel obtenida 2__|Consoldado
sl NO Aio Wil | ARode
' 2 3 |m‘m|m I-w-lm' 3 [Enessnol prc
Evaluado por los CIEES- X ! El PE tiene reconocimiento de| Nacional | 1 i 4 |Recens Creacin
Aho | Organismo JDuracien |
por el COPAES ]
oot actualizada:
TESIS Y EXAMEN DE GRADG T
2 8
3 I
T, 10
5 1
8 12
| 012 | 203 el 015 ‘ 016 | w11 |
Matricula del PE: i |5 - - 8 | 18 | 18 |
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a Integral de Fortalecimiento Institucional 2014-2015 (=) \ - J...
_ _ _ 200000000000
U n |Vers | d ad d e Co | | m a PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por lamejora y el seguimiento de la calidad de la educacion superior

ProDES 80: FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA e

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad en la formacion integral brindada a los estudiantes de la DES FIME

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto

Nombre: José Luis Alvarez Flores

Grado Académico: Maestria

Perfil Deseable: Si

Cargo: Director

Teléfonos: 312 316 11 65; 312 316 10 00

Direccion de Correo Electrénico: fime@ucol.mx; alvarez_jose@ucol.mx

Objetivo General del Proyecto
Fortalecer la competitividad y capacidad académica de la DES FIME para contribuir en la mejora de la formacién integral de los estudiantes.

Justificacién del Proyecto

El proyecto PIFI 2014-2015 de la DES FIME tiene como propésitos fundamentales lo siguiente: Incrementar la competitividad académica de los PE de
Licenciatura, Mejorar la atencién y formacion integral de los estudiantes, Avanzar en el desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de la planta
académica y Fortalecer el PE Maestria en Ingenieria (Ml) y de Procesos (MIP) para cumplir los requerimientos del PNPC de CONACYT. Con el apoyo de
estos objetivos, se pretende el cumplimento de los estandares exigidos (en cuanto a infraestructura y equipamiento) por los organismos acreditadores, asi
como el desarrollo de un mayor nimero de proyectos de investigacion con la consiguiente participacion de estudiantes, lo que los llevard a mejorar sus
habilidades tanto académicas como personales para que al culminar sus estudios se pueda incorporar a la comunidad un ciudadano comprometido y
responsable socialmente. Bajo el contexto anterior, el proyecto contribuird al logro de la vision institucional mediante la reduccién del cierre de brechas de
calidad, plasmadas en las metas compromiso establecidas para su cumplimiento. Para ello, el punto de partida son las politicas Institucionales y de la DES,
en un esquema de trabajo colegiado con representatividad de PTC, PA, CA's y el cuerpo directivo y administrativo sin dejar de mencionar a los estudiantes
que deberan estar involucrados en dichas actividades. Una actividad que se debe resaltar es el compromiso de crecer en la internacionalizacién de los PE,
es por ello que se pretende la capacitacion de los profesores en cuestiones didacticas enfocadas en un segundo idioma, con la intencién de poder ofertar
cursos para alumnos extranjeros tanto presenciales como virtuales por medio videoconferencias, esto no solamente le beneficiara a los estudiantes
extranjeros, si no que a los estudiantes de la localidad podran incrementar su capacitacion en un segundo idioma pero con el enfoque de las ingenierias.
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Por otro lado, es necesario actualizar los equipos obsoletos, debido a que presentan un alto grado de atraso tecnoldgico, ello redundaria en una mejor
competencia con egresados de otras DES, el trabajo cientifico entre los profesores y la capacidad de poder hacer divulgacion cientifica de calidad tratando
de formalizar redes nacionales o internacionales.

Municipio: Coquimatlan Localidad: Coquimatlan

Metas Compromiso

Meta Compromiso Valor Anual 2014 Valor Anual 2015
Numero % Numero %
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo Final: 32 Universo Final: 32
MC 1.1.1.1: |Licenciatura 2 6.25 % 0.00 %
MC 1.1.1.3: |Maestria 21 65.63 % 23 71.88 %
MC 1.1.1.5: [Posgrado en el &rea disciplinar de su desempefio 30 93.75 % 32 100.00 %
MC 1.1.1.7: [Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 27 84.38 % 27| 84.38 %
MC 1.1.1.8: |Adscripcion al SNI o SNC 4 12.50 % 4 12.50 %)

Total de profesores que conforman la planta académica Final: 80 Final: 83
MC 1.1.2.1: |Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o actualizacion con al 41 51.25 % 41 49.40 %

menos 40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos
MC 1.1.3.2: [En Consolidacion 25.00 % 50.00 %
MC 1.1.3.3: [En Formacion 75.00 % 50.00 %

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

MC 1.2.1.1: |Ndmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 4 100.00 % 4 100.00 %

MC 1.2.1.2: |Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 % 4 100.00 %

MC 1.2.1.3: |NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de enfoques 4 100.00 % 4 100.00 %
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

MC 1.2.1.4: |Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de seguimiento 3 75.00 % 3 75.00 %
de egresados y empleadores

MC 1.2.1.5: |NUmero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio social en el 4 100.00 % 4 100.00 %
plan de estudios

MC 1.2.1.6: [Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la préactica profesional en 4 100.00 % 4 100.00 %
el plan de estudios

MC 1.2.1.7: |NGmero y % de PE basado en competencias 2 50.00 % 4 100.00 %

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo Final: 3 Universo Final: 3
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Meta Compromiso

Valor Anual 2014

Valor Anual 2015

Total de matric
MC 1.2.3.1:

educativa evaluable

ula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad
del total asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado

Universo Final: 485

485

Universo Final: 1

100.00 %

Universo Final: 485

485

Universo Final: 2

NUumero % Ndamero %
MC 1.2.2.2: |NGmero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 3 100.00 % 3 100.00 %
COPAES.
MC 1.2.2.3: [Numero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta 3 100.00 % 3 100.00 %

100.00 %

50.00 %

MC 1.2.4.1: [PE de posgrado que se actualizaran 0.00 %

MC 1.2.4.3: [PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de 0.00 % 2 100.00 %
Calidad (PNPC)

MC 1.2.4.4: [PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0.00 % 1 50.00 %

MC 1.2.4.5:
Total de Matric

MC 1.2.5.1:

PE de posgrado que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP)

ula de nivel posgrado
NUmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

MC 1.2.8.1:

Tasa de titulac

MC 1.2.9.1:

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura

MC 1.2.10.1:

asa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A
ion por cohorte generacional de Licenciatura
asa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

asa de graduacion para PE de posgrado

0.00 %

Universo Final: 6

Matricula final: 144

4514% 73 56.59 %

Matricula final: 144

19449% 40 31.01 %

Matricula final: 18

15

83.33 %

50.00 %

Universo Final: 20

_ 000% 20 __100.00%

Matricula final: 129

Matricula final: 129

Matricula final: 0

0.00 %

Resumen

Objetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015

OP 1: Incrementar la competitividad académica de los PE 6,543,700.00 3,327,800.00 9,871,500.00
de Licenciatura.
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

OP 2: Mejorar la atencion y formacion integral de los 4 15 54 3,964,800.00 2,691,500.00 6,656,300.00

estudiantes.

Formacion Integral de los Estudiantes
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Obijetivos Monto Monto Monto Total
Particulares Metas Acmones Recursos 2014 2015 2014+2015
OP 3: Avanzar en el desarrollo de los cuerpos académicos 2,402,780.00 1,665,280.00 4,068,060.00
y el fortalecimiento de la planta académica.

Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y
Licenciatura

OP 4: Fortalecer el PE Maestria en Ingenieria 'y de 3 10 42 2,047,810.00 2,086,608.00 4,134,418.00
Procesos (MIP) para cumplir los requerimientos del
PNPC de CONACYT.

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad, PNPC SEP-CONACYT, (PNP y PFC)

Detalle

Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015
OP 1: Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura. $6,543,700.00 $ 3,327,800.00 $9,871,500.00

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.1: El PE IME equipado con laboratorios 2.00 2.00 $1,352,000.00 $ 1,328,000.00 $ 2,680,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.1: Incrementar y actualizar el equipo de laboratorio de mecanica $ 1,140,000.00 $1,116,000.00 $ 2,256,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aoz
R 1.1.1.1:|M&quina Universal de 1 $|$ 1,140,000.00(En las observaciones Sin Costo $ 1,140,000.00( Infraestructura
20 kN con aditamentos 1,140,000.00 de la evaluacion ante Académica
con disposiivo de CACEI se indica como
flexién, 2 placas de equipo minimo
compresion con indispensable para la
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
elementos de sujecion, operacion del PE. Por
prueba de muelle lo que se requiere la
helicoidal, prueba de adquisicion. Dicho
muelle de sico, equipo impactara en las
dispositivo para ensayo materias del PE IME de
de embutido profundo, Tecnologia de los
lupa de medida para Materiales, Mecanica
profundidad Brinell, de Materiales | y I,
dispositivo asimétrico Disefio | y Il, Analisis de
para ensayo de experimentos, Taller de
cizallamiento, Elemento Finito;
dispositivo de sujecién ademas de que los
para probetas de alumnos del PE de
traccion planas, Maestria en Ingenieria
dispositivo para ensayo la usaran para sus
de dureza segln proyectos de
brinell, bola de 5 mm, investigacion.
adquisicion de datos
asistida por
computadora, sistma
de adquisicién de
datos. Con probetas
para brinell, embutcion,
cizallamiento y de
traccion
R 1.1.1.2:(Unidad de Sin Costo 1 $|%$1,116,000.00(En las observaciones |$ 1,116,000.00| Infraestructura
intercambiador de calor 1,116,000.00 de la evaluacion ante Académica

con cambiador de calor
de tubos concéntricos y
cambiador de calor de
carcasa de tubos

CACEI se indica como
equipo minimo
indispensable para la
operacion del PE. Por
lo que se requiere la
adquisicion. Dicho
equipo impactara en las
materias del PE IME de
Termodinamica l y II,
Transferencia de Calor,
Mecénica de Fluidos,
Magquinas Térmicas,
Control Moderno, Taller
de Elemento Finito;
ademas de que los
alumnos del PE de
Maestria en Ingenieria

la usaran para sus
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario| Total | Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
proyectos de
investigacion
Total 2014: | $ 1,140,000.00| Total 2015: ($ 1,116,000.00 Total:|$ 2,256,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.1.2: Incrementar y actualizar el equipo del laboratorio de $212,000.00 $212,000.00 $ 424,000.00
electromagnetismo
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
.. P o P2 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 1.1.2.1: |Adquisicion de 4| $35,000.00| $140,000.00|Como parte del 4| $35,000.00| $140,000.00(Como parte del $ 280,000.00 | Infraestructura
oscilospocios Tektronix equipamiento del equipamiento del Académica
de 2 canales y 100MHz Laboratorio de Laboratorio de
para realizacion de Electroméagnetismo es Electromagnetismo es
practicas de laboratorio indispensable el equipo indispensable el equipo
para llevar a cabo las para llevar a cabo las
practicas del area practicas del area
electrica eléctrica
R 1.1.2.2:|Adquisicion de fuentes 4 $6,000.00( $24,000.00(Como parte del 4 $6,000.00| $24,000.00|Como parte del $ 48,000.00 | Infraestructura
de Potencia Variable de equipamiento del equipamiento del Académica
cd con tres salidas para Laboratorio de Laboratorio de
realizar practicas de Electroméagnetismo es Electromagnetismo es
laboratorio indispensable el equipo indispensable el equipo
para llevar a cabo las para llevar a cabo las
practicas del area practicas del area
electrica eléctrica
R 1.1.2.3: |Adquisicion de 4| $12,000.00| $48,000.00|Como parte del 4] $12,000.00| $ 48,000.00|Como parte del $ 96,000.00 | Infraestructura
generador de sefiales equipamiento del equipamiento del Académica
para realizar practicas Laboratorio de Laboratorio de
de laboratorio Electroméagnetismo es Electromagnetismo es
indispensable el equipo indispensable el equipo
para llevar a cabo las para llevar a cabo las
practicas del area practicas del area
electrica electrica
Total 2014:| $212,000.00 Total 2015:| $212,000.00 Total:| $424,000.00
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Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.2: Laboratorios del PE ICE equipados de 3.00 2.00 $ 1,550,700.00 $ 258,000.00 $ 1,808,700.00
acuerdo con los requerimientos de CACEI
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.1: Incrementar y actualizar el equipamiento del laboratorio de $ 280,400.00 $ 250,000.00 $ 530,400.00
electronica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o e - For P, 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 1.2.1.1: | Aquirir osciloscopios 5| $20,000.00| $ 100,000.00(Para cumplir con los 5[ $20,000.00| $ 100,000.00|Para cumplir con los $ 200,000.00 | Infraestructura
digitales a 150 Mhz, requerimientos de requerimientos de Académica
frecuencia de muestreo| CACEl es CACEl es
de 2 GS/scon 2 canales indispensable la indispensable la
analogos para realizar adquisicion de dichos adquisicion de dichos
practicas de laboratorio equipos equipos
R 1.2.1.2:|Adquisicion de puntas 30 $2,180.00| $65,400.00|Es indispensable la Sin Costo $ 65,400.00 | Materiales
para osciloscopio adquisicion del material
para el adecuado
desempefio de los
equipos que cumplen
con los requisitos del
CACEI
R 1.2.1.3:|Adquisicién de puntas 20 $250.00 $5,000.00 | Es indispensable la Sin Costo $ 5,000.00 | Materiales
para generadores adquisicion del material
para el adecuado
desempefio de los
equipos que cumplen
con los requisitos del
CACEI
R 1.2.1.4:|Adquisicion de 10| $11,000.00| $110,000.00|Para cumplir con los Sin Costo $ 110,000.00 | Infraestructura
generadores de sefales requerimientos de Académica
variable de 0.2 Hz CACEl es
hasta 20 MHz, con indispensable la
forma de onda senoidal, adquisicion de dichos
cuadrada, triangular, equipos
pulso y rampa,
modulacion amy fm.
R 1.2.1.5:| Adquirir computadora Sin Costo 10| $15,000.00| $ 150,000.00|El equipo existente fue | $ 150,000.00|Infraestructura
con procesador 15, a adquirido en 2007 con Académica
3.6 GHz, 4Gb de RAM, apoyo de PIFI, pero en
500 Gb de HD, tarjeta la actualidad se
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario| Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
de red con monitor de encuentre obsoleto
19" debido al software
vigente
Total 2014:| $ 280,400.00| Total 2015:| $ 250,000.00 Total:| $530,400.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.2: Incrementar y actualizar el equipamiento del laboratorio de $ 717,500.00 $0.00 $ 717,500.00
microelectronica
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.2.2.1:|Adquirir Computadora 25 $15,000.00| $ 375,000.00(El equipo existente fue Sin Costo $ 375,000.00| Infraestructura
con procesador 15, a adquirido en 2006 con Académica
3.6 GHz, 4Gb de RAM, apoyo del PIFI pero en
500 Gb de HD, tarjeta la actualidad se
de red con monitor de encuentra obsoleto
19" debido al software
vigente
R 1.2.2.2: | Aquirir proyector 4200 1{ $20,000.00 $ 20,000.00 | Se requiere el proyector Sin Costo $ 20,000.00 | Infraestructura
lumens XGA LCD HDMI con el proposito de Académica
VGA RCA USB display facilitar el proceso de
LAN 1080P, WI Fl y ensefianza-aprendizaje
que incluya soporte de de los alumnos de la
techo con seguridad DES FIME empleando
las TICs
R 1.2.2.3:| Adquirir multimetro 25 $1,500.00] $37,500.00(Se requiere de Sin Costo $ 37,500.00| Infraestructura
digital para desarrollar multimetros con el Académica
practicas de laboratorio propésito de facilitar el
proceso de
ensefianza-aprendizaje
de los alumnos de la
DES FIME
R 1.2.2.4:|Adquirir fuentes 20 $13,000.00| $ 260,000.00(Se requiere adquirir Sin Costo $ 260,000.00| Infraestructura
variables de voltaje, con| fuentes con el propésito Académica
3 salidas de facilitar el proceso
independientes ,2 de
variables y 1 fija de 5 ensefianza-aprendizaje
volts, variable de 0 a 32 de los alumnos de la
volts, corriente de 0 a 6 DES FIME
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
amp,

R 1.2.2.5:|Adquirir Impresora 3D 1{ $25,000.00 $ 25,000.00 | Para apoyar la Sin Costo $ 25,000.00 | Infraestructura
cube que imprime en 2 realizacién de Académica
tipo sde plastico, abs y proyectos integradores
pla, se puede imprimir en los PE de la DES.
en medidas hasta
140X140X140 mm,
conectividad WIFl y
puerto USB, compatible
con MACY PC

Total 2014:| $ 717,500.00 Total 2015: | $ 0.00| Total:| $717,500.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.2.3: Incrementar y actualizar el equipamiento del laboratorio de $ 552,800.00 $ 8,000.00 $ 560,800.00
telefonia
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
T e iz - P 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion

R 1.2.3.1:|Adquirir Network 2| $111,400.00| $222,800.00(Fortalecer el area de Sin Costo $ 222,800.00| Infraestructura
Academy Bundle comunicaciones en los Académica
CCNA-CCNA Premium PE de ICE, ISC,IMy
Core Ml

R 1.2.3.2: | Adquirir Network 2| $147,000.00| $294,000.00|Fortalecer el area de Sin Costo $ 294,000.00 | Infraestructura
Academy Bundle comunicaciones en los Académica
CCNAS-CCNA Security PE deICE, ISC, IMy
Premium Core Ml

R 1.2.3.3:| Adquirir Radio 4 $3,000.00f $12,000.00|Mejorar y Fortalecer el Sin Costo $ 12,000.00 | Infraestructura
Comunicador Marca proceso de ensefianza Académica

Yaesu Modelo FT-250R
2M 5W HT WITH
FNB83+ CHARGER

aprendizaje en la
materia
Radiocomunicacién
agregando equipo
especializado del area
de comunicaciones.
Ademas, esta accién
esta vinculada con las
recomendaciones
realizadas por los
evualuadores del
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

CACEI

Adquirir Radio
Comunicador Marca
Yaesu Modelo
FT-1900R 2M 55W
MOBILE W MH48A6J
DTMF MIC

$ 3,500.00

$ 14,000.00

Mejorar y Fortalecer el
proceso de ensefianza
aprendizaje en la
materia
Radiocomunicacién
agregando equipo
especializado del area
de comunicaciones.
Ademas, esta accién
estéa vinculada con las
recomendaciones
realizadas por los
evualuadores del
CACEI

Sin Costo

$ 14,000.00

Infraestructura
Académica

Materiales diversos de
aluminio (Perfiles) para
la contruccion de
antenas.

[N

$2,000.00

$2,000.00

Materiales utilizados
para la contruccion de
antenas dentro de la
materia de
Radiocomunicacion y
con esto fortalecer el
aprendizaje de los
estudiantes respecto a
la construcién y
utilizacion de estas
antenas para la
transmisién de datos en
RF.

Sin Costo

$2,000.00

Materiales

Soporte tecnico para la
academia de cisco con
CCNA

[

$ 8,000.00

$ 8,000.00

Fortalecer el area de
comunicaciones en los
PE de ICE, ISC,IMy
Mi

$ 8,000.00

$ 8,000.00

Fortalecer el area de
comunicaciones en los
PE de ICE , ISC, IMy
Ml

$16,000.00

Servicios

Total 2014:

$ 552,800.00

Total 2015:

$8,000.00

Total:

$ 560,800.00

Meta

M 1.3: Laboratorios del PE ISC equipados de
acuerdo a CONAIC

Valor 2014 Valor 2015
3.00 2.00

Monto 2014
$ 3,182,000.00

Monto 2015
$1,741,800.00

Total
$ 4,923,800.00
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Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.1: Incrementar y actualizar el equipamiento del Laboratorio de Fisica $ 259,800.00 $0.00 $ 259,800.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o Y 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

R 1.3.1.1: | Adquirir modelo de 3 $ 3,000.00 $ 9,000.00 | Equipo para apoyar a Sin Costo $9,000.00| Infraestructura

coordenadas los alumnos en el Académica
estudio de campos
electromagnéticos.

R 1.3.1.2:|Adquirir Balanzas de 5 $ 1,400.00 $ 7,000.00 | Equipo para apoyar a Sin Costo $ 7,000.00] Infraestructura
triple brazo los alumnos en el Académica

estudio de fenémenos
fisicos

R 1.3.1.3:|Adquirir Balanza 5 $ 1,500.00 $ 7,500.00 | Equipo para apoyar a Sin Costo $ 7,500.00 | Infraestructura
compacta digital los alumnos en el Académica

estudio de fenémenos
fisicos

R 1.3.1.4:|Adquisicion de Fuentes 8| $13,000.00| $ 104,000.00Equipo para apoyar a Sin Costo $ 104,000.00 | Infraestructura
variables de voltaje, con| los alumnos en el Académica
3 salidas estudio de circuitos
independientes ,2 eléctricos
variables y 1 fija de 5
volts, variable de 0 a 32
volts, corriente de 0 a 6
amp,

R 1.3.1.5: | Adquirir osciloscopios 5| $20,000.00| $ 100,000.00Equipo para apoyar a Sin Costo $ 100,000.00 | Infraestructura
digital a 150 Mhz, los alumnos en el Académica
frecuencia de muestreq estudio de circuitos
de 2 GS/scon 2 canales eléctricos
analogos

R 1.3.1.6: |Adquisicion de Set de 10 $715.00 $ 7,150.00 | Equipo para apoyar a Sin Costo $ 7,150.00| Infraestructura
pesas los alumnos en el Académica

estudio de fendmenos
fisicos

R 1.3.1.7:|Adquisicion de Set de 5 $ 2,030.00 $ 10,150.00 | Equipo para apoyar a Sin Costo $ 10,150.00| Infraestructura
pesas cilindricas los alumnos en el Académica

estudio de fenémenos
fisicos

R 1.3.1.8:|Adquisicion de 10 $1,500.00| $ 15,000.00|Equipo para apoyar a Sin Costo $ 15,000.00 | Infraestructura
multimetro los alumnos en el Académica

estudio de circuitos
eléctricos
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . — - 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014:| $ 259,800.00 Total 2015: $0.00 Total:| $259,800.00
Accién Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.2: Actualizar el equipamiento de los centros de computo $ 2,869,000.00 $ 1,725,000.00 $ 4,594,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015

R 1.3.2.1: |Adquisicion de 80| $30,000.00|% 2,400,000.00(Laboratorios equipados 50| $30,000.00($ 1,500,000.00|Laboratorios equipados | $ 3,900,000.00( Infraestructura
Computadoras de de acuerdo con los de acuerdo con los Académica
escritorio procesador requerimientos de requerimientos de
Intel Xeon, 8 GB RAM, CONAIC y CACEI CONAIC y CACEI
500 GB HD, Monitor 24'

R 1.3.2.2:|Adquisicion de 4| $25,000.00| $100,000.00(Laboratorios equipados 4] $25,000.00| $100,000.00|Laboratorios equipados| $ 200,000.00]Infraestructura
Computadoras de de acuerdo con los de acuerdo con los Académica
escritorio, monitor requerimientos de requerimientos de
21.5", Intel Core i5, CONAIC y CACEI CONAIC y CACEI
8GB RAM, 256 GB HD
con MACOS

R 1.3.2.3: |Adquirir UPS Tripp Lite 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 | Laboratorios equipados 2 $ 3,500.00 $ 7,000.00| Laboratorios equipados| $ 13,000.00 | Infraestructura
550 VA, 120 V, 10 de acuerdo con los de acuerdo con los Académica
minutos requerimientos de requerimientos de

CONAIC y CACEI CONAIC y CACEI

R 1.3.2.4:|Servidor, procesador 2| $38,000.00 $ 76,000.00 | Laboratorios equipados 2( $39,000.00 $ 78,000.00 | Laboratorios equipados | $ 154,000.00 | Infraestructura
Intel Xeon, 16 MB RAM|| de acuerdo con los de acuerdo con los Académica
500 MB HD, sin monitor requerimientos de requerimientos de

CONAIC y CACEI CONAIC y CACEI

R 1.3.2.5:|Adquisicion de 4 $27,000.00| $108,000.00|Realizar proyectos Sin Costo $ 108,000.00| Infraestructura
Computadoras portatil sobre sistemas Académica
13", Intel Core i5, 8GB basados en el
RAM, 256 GB HD con conocimiento que
MACOS promuevan que los CAs

de la DES migren a un
estado en consolidacion

R 1.3.2.6: |Adquisicion de 5| $17,000.00|{ $85,000.00(|Realizar proyectos Sin Costo $ 85,000.00|Infraestructura
Computadoras portatil sobre sistemas Académica

Intel Core 15, 4 GB
RAM, 500 GB HD, 14"

basados en el
conocimiento que
promuevan que los CAs

de la DES migren a un
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o —— 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
estado en consolidacion
R 1.3.2.7:|Adquirir Monitor 27", 3] $16,000.00 $ 48,000.00 | Realizar proyectos Sin Costo $ 48,000.00 | Infraestructura
Thunderbolt Display sobre sistemas Académica
basados en el
conocimiento que
promuevan que los CAS|
de la DES migren a un
estado en consolidacié
R 1.3.2.8:|Adquisicion de Plotter 1| $40,000.00 $ 40,000.00 | Los estudiantes de los 1| $40,000.00 $ 40,000.00 | Los estudiantes de los $ 80,000.00]Infraestructura
36", RTL, Color, PE de la DES requieren PE de la DES requieren Académica
Inyeccion de tinta imprimir carteles, pdster| imprimir carteles, péster
y planos relacionados y planos relacionados
con sus materias de con sus materias de
estudio. estudio.
R 1.3.2.9:| Adquirir UPS 550 VA, 2 $ 3,000.00 $ 6,000.00 | Proteger la informacion Sin Costo $ 6,000.00] Infraestructura
120 V, 10 minutos de los proyectos sobre Académica
sistemas basados en el
conocimiento que
promuevan que los CAS|
de la DES migren a un
estado en consolidacion
Total 2014:|$ 2,869,000.00 Total 2015: | $ l,725,000.00| Total: | $ 4,594,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.3.3: Adquirir software especializado en el area de ingenieria y $ 53,200.00 $ 16,800.00 $ 70,000.00
tecnologia.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. e o P 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.3.1:|Licencia para software 2] $16,800.00( $ 33,600.00|Publicar resultados de 1| $16,800.00( $ 16,800.00(Publicar resultados de $ 50,400.00 | Acervos

NVivo

trabajo de investigacion
en revistas indexadas
en el JCR que apoyen
la migracién del UCOL
CA-83 al grado en
consolidacion vy el que
sus miembros
permanezacan y/o
ingresen al SNI

trabajo de investigacion
en revistas indexadas
en el JCR que apoyen
la migracion del UCOL
CA-83 al grado en
consolidacion vy el que
sus miembros
permanezacan y/o
ingresen al SNI
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e o —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 1.3.3.2:|Licencia para software 2 $9,800.00| $19,600.00(Publicar resultados de Sin Costo $ 19,600.00 | Acervos
Camtasia Studio, trabajo de investigacion
incluye suites Snagy en revistas indexadas
Bundle en el JCR que apoyen
la migracion del UCOL
CA-83 al grado en
consolidacion vy el que
sus miembros
permanezacan y/o
ingresen al SNI
Total 2014:| $53,200.00 Total 2015:| $ 16,800.00| Total:| $70,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 1.4: 100% de programas evaluables acreditados 3.00 3.00 $ 459,000.00 $0.00 $ 459,000.00
por organismos acreditadores del COPAES
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.4.1: Reacreditar el PE IME ante el CACEI $ 153,000.00 $0.00 $ 153,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 1.4.1.1:|Viaticos para 2 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Es necesario que 2 Sin Costo $ 25,000.00] Servicios
profesores PTC profesores cursen el
Talleres de Formacion
para la Autoevaluacién
ofrecido por CACEI en
la Ciudad de México
R 1.4.1.2:|Inscripcion al Talleres 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00|Es necesario que 2 Sin Costo $ 8,000.00 | Servicios
de Formacion para la profesores cursen el
Autoevaluacion Talleres de Formacién
para la Autoevaluacion
ofrecido por CACEI en
la Ciudad de México
R 1.4.1.3:|Pago de tramites para 1| $120,000.00( $ 120,000.00|Esto es necesario para Sin Costo $ 120,000.00| Servicios
la reacreditacion realizar el tramite de
reacreditacion ante
CACEI
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014:| $ 153,000.00 Total 2015: $0.00 Total:| $ 153,000.00
Accién Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.4.2: Reacreditar el PE ICE ante el CACEI $ 153,000.00 $0.00 $ 153,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 1.4.2.1:|Viaticos para 2 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | Es necesario que 2 Sin Costo $ 25,000.00| Servicios
profesores PTC profesores cursen el
Talleres de Formacion
para la Autoevaluacién
ofrecido por CACEI en
la Ciudad de México
R 1.4.2.2:|Inscripcion al Talleres 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00|Es necesario que 2 Sin Costo $ 8,000.00 | Servicios
de Formacion para la profesores cursen el
Autoevaluacion Talleres de Formacién
para la Autoevaluacion
ofrecido por CACEI en
la Ciudad de México
R 1.4.2.3:|Pago de tramites para 1| $120,000.00( $ 120,000.00|Esto es necesario para Sin Costo $ 120,000.00| Servicios
la reacreditacion realizar el tramite de
reacreditacion ante
CACEI
Total 2014:| $ 153,000.00 Total 2015:| $ 0.00| Total:| $ 153,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 1.4.3: Reacreditar el PE ISC ante el CONAIC $ 153,000.00 $0.00 $ 153,000.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 1.4.3.1:|Viaticos para 2 1 $25,000.00f $25,000.00|Es necesario que 2 Sin Costo $ 25,000.00 | Servicios
profesores PTC profesores cursen el
Talleres de Formacion
para la Autoevaluacion
ofrecido por CACEI en
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . — - 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
la Ciudad de México
R 1.4.3.2:|Inscripcion al Talleres 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 | Es necesario que 2 Sin Costo $ 8,000.00] Servicios
de Formacion para la profesores cursen el
Autoevaluacion Talleres de Formacion
para la Autoevaluacion
ofrecido por CACEI en
la Ciudad de México
R 1.4.3.3:|Pago de tramites para 1| $120,000.00( $ 120,000.00|Esto es necesario para Sin Costo $ 120,000.00 | Servicios
la reacreditacion realizar el tramite de
reacreditacion ante
CONAIC
Total 2014:| $ 153,000.00 Total 2015: $ 0.00| Total:| $ 153,000.00

Obijetivo Particular

Monto 2014 Monto 2015

OP 2: Mejorar la atencion y formacion integral de los estudiantes.

Formacion Integral de los Estudiantes

$ 3,964,800.00 $2,691,500.00 $ 6,656,300.00

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.1: PE de licenciatura manteniendo una tasa de 2.00 4.00 $ 713,000.00 $ 713,000.00 $ 1,426,000.00
retencion de primer a tercer semestre
superior al 70%.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.1: Realizar cursos y talleres para estudiantes con relacién a la $ 250,000.00 $ 250,000.00 $ 500,000.00
administracion del tiempo que incluyan dindmicas, estrategias de
autoaprendizaje y trabajo en equipo dentro del aula.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aozl
R 2.1.1.1:|Pago de servicio de los 10| $10,000.00| $ 100,000.00Es necesario propiciar 10| $10,000.00| $ 100,000.00|Es necesario propiciar | $ 200,000.00(Servicios

Cursos de la
administracion del
tiempo, trabajo en
equipo y técnicas de

actividades de trabajo
en equipo al interior de
los grupos de
estudiantes asi como

actividades de trabajo
en equipo al interior de
los grupos de
estudiantes asi como
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
aprendizaje dirigido a del aprovechamiento en del aprovechamiento en
20 grupos de la administracion del la administracion del
estudiantes de la DES, tiempo con el fin de tiempo con el fin de
beneficiando a 400 fortalecer su formacion fortalecer su formacién
alumnos y rendimiento escolar. y rendimiento escolar.
R 2.1.1.2:|Pago de servicio del 10| $15,000.00| $ 150,000.00Es necesario propiciar 10| $15,000.00| $ 150,000.00(Es necesario propiciar $ 300,000.00 | Servicios
Curso liderazgo y actividades de trabajo actividades de trabajo
trabajo en equipo en equipo al interior de en equipo al interior de
dirigido a 10 grupos de los grupos de los grupos de
estudiantes de la DES, estudiantes asi como estudiantes asi como
beneficiando a 200 del aprovechamiento en del aprovechamiento en|
alumnos la administracién del la administracion del
tiempo con el fin de tiempo con el fin de
fortalecer su formacion fortalecer su formacion
y rendimiento escolar. y rendimiento escolar.
Total 2014:| $ 250,000.00 Total 2015:| $ 250,000.00 Total:| $500,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.2: Realizar talleres para estudiantes y profesores de la DES con $ 28,000.00 $ 28,000.00 $ 56,000.00
tematica de equidad de género y tolerancia a la diversidad sexual.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . P o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.2.1:|Pago de servicio de los 10 $ 2,000.00 $ 20,000.00 | Es necesario promover 10 $ 2,000.00 $ 20,000.00 | Es necesario promover $ 40,000.00 | Servicios
cursosy talleres que valores actitudinales y valores actitudinales y
promuevan la equidad de respeto a la de respeto a la
de generoy la diversidad sexual entre diversidad sexual entre
tolerancia a la los estudiantes y los estudiantes y
diversidad sexual profesores. profesores.
dirigido a los
estudiantes de primer y
segundo semestre de la
DES.
R 2.1.2.2:|Pago de servicio de los 4 $ 2,000.00 $ 8,000.00 | Promover activamente 4 $ 2,000.00 $ 8,000.00 | Promover activamente $ 16,000.00 | Servicios
cursos y talleres que la participacion de la participacion de
promuevan la equidad profesores en acciones profesores en acciones
de generoy la de respeto y tolerancia de respeto y tolerancia
tolerancia a la entre docentes y entre docentes y
diversidad sexual estudiantes. estudiantes.
dirigido a los profesores
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
y profesoras de la DES.
Total 2014: $ 28,000.00 Total 2015: $ 28,000.00 Total: $ 56,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.3: Adquirir materiales para la aplicacion del aprendizaje basado en $ 230,000.00 $ 230,000.00 $ 460,000.00
proyectos de los PE de la DES.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o P o P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.3.1:| Material electrénico 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Este material es para 1| $30,000.00 $ 30,000.00 | Este material es para $ 60,000.00 | Materiales
para la realizacion de apoyar a los apoyar a los
los proyectos de los estudiantes del plan estudiantes del plan
estudiantes ICE en la realizacion de ICE en la realizacién de
proyectos como parte proyectos como parte
del aprendizaje basado del aprendizaje basado
en proyectos. en proyectos
R 2.1.3.2: |Kit de materiales de 2| $50,000.00( $100,000.00|Ofrecer talleres que les 2| $50,000.00( $100,000.00|Ofrecer talleres que les| $ 200,000.00|Materiales
laboratorio que incluye: permitan desarrollar permitan desarrollar
soldadura, buriles, habilidades practicas y habilidades practicas y
perfiles, generar identidad con generar identidad con
brocas,guantes, lentes la DES. la DES.
de proteccion, caretas,
seguetas, sierra cinta,
placas y coll-roll,
acetileno, oxigeno,
boquillas.
R 2.1.3.3:|Kit de materiales de 2| $50,000.00| $100,000.00|Ofrecer talleres que les 2| $50,000.00( $ 100,000.00|Ofrecer talleres que les| $ 200,000.00|Materiales
laboratorio que incluye: permitan desarrollar permitan desarrollar
luminarios, apagadores, habilidades practicas y habilidades practicas y
contactos, conductores, generar identidad con generar identidad con
centros de carga, la DES. la DES.
interruptores
termomagneticos, cinta
aislante, portalamparas,
lamparas, tuberia
conduit de pared
delgada, cajas de
conexion, condulets,
base de medicién.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. e o —— 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014:| $ 230,000.00 Total 2015:| $ 230,000.00 Total:| $460,000.00
Accidn Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.1.4: Adquirir material para la imparticion de cursos optativos de los PE $ 205,000.00 $ 205,000.00 $ 410,000.00
reestructurados de IME, ICE e ISC en los temas de maquinas y
herramientas, instalaciones eléctricas y soldadura.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.1.4.1:|Material eléctrico para 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | Este material es para 1 $5,000.00 $ 5,000.00 | Este material es para $ 10,000.00 | Materiales
la realizacion de los apoyar a los apoyar a los
proyectos de los estudiantes de los PE estudiantes de los PE
estudiantes. IME, ICE e ISC en los IME, ICE e ISC en los
Cursos optativos. cursos optativos
R 2.1.4.2:|Kit de materiales de 2| $50,000.00| $100,000.00|Ofrecer talleres que les 2| $50,000.00| $ 100,000.00|Ofrecer talleres que les| $ 200,000.00|Materiales
laboratorio que incluye: permitan desarrollar permitan desarrollar
soldadura, buriles, habilidades practicas y habilidades practicas y
perfiles, generar identidad con generar identidad con
brocas,guantes, lentes la DES. la DES.
de proteccion, caretas,
seguetas, sierra cinta,
placas y coll-roll,
acetileno, oxigeno,
boquillas.
R 2.1.4.3:|Kit de materiales de 2| $50,000.00| $100,000.00|Ofrecer talleres que les 2| $50,000.00( $100,000.00|Ofrecer talleres que les| $ 200,000.00|Materiales
laboratorio que incluye: permitan desarrollar permitan desarrollar
luminarios, apagadores, habilidades practicas y habilidades practicas y
contactos, conductores, generar identidad con generar identidad con
centros de carga, la DES. la DES.
interruptores
termomagneticos, cinta
aislante, portalamparas,
lamparas, tuberia
conduit de pared
delgada, cajas de
conexion, condulets,
base de medicion.
Total 2014:| $ 205,000.00 Total 2015:| $ 205,000.00 Total:| $410,000.00
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Meta

M 2.2: 100% de aulas adecuadas para la
imparticion de metodologias de la
ensefianza centradas en el estudiante.

Accién

Valor 2014 Valor 2015

14.00

14.00

A 2.2.1: Adecuar las aulas con las TIC’s para la imparticion de contenidos
con metodologias de la ensefianza centradas en el estudiante.

Monto 2014
$1,921,000.00

Monto 2014
$ 958,000.00

Monto 2015
$ 1,206,000.00

Monto 2015
$ 746,000.00

Total
$ 3,127,000.00

Total
$ 1,704,000.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion e

R 2.2.1.1:|PROYECTOR 4200 15( $18,000.00| $270,000.00|La utilizacion de las 14 $18,000.00| $ 252,000.00|La utilizacion de las $ 522,000.00| Infraestructura
LUMENS XGA LCD TICs en el aula, son TICs en el aula, son Académica
HDMI VGA RCA USB necesarios para necesarios para
DISPLAY LAN 1080P, generar un aprendizaje generar un aprendizaje
WI Fl'y que incluya significativo en el significativo en el
soporte de techo con alumno y promover una alumno y promover una
seguridad mayor retencion de los mayor retencion de los

mismos. mismos.

R 2.2.1.2:|Ampliacion de la 9| $28,000.00( $252,000.00]elincremento de las 5| $28,000.00( $140,000.00(elincremento de las $ 392,000.00| Infraestructura
cobertura de la red TICS ha creado la TICS ha creado la Académica
inalambrica. necesidad de mantener necesidad de mantener

la conectividad en todos| la conectividad en todos|
los espacios de la DES los espacios de la DES
con buena calidad de con buena calidad de
conexion conexion

R 2.2.1.3:|Actualizacion 6| $52,000.00| $312,000.00|Actualizacion 5[ $52,000.00( $260,000.00|lared de datos paralos| $572,000.00]Infraestructura
tecnologica para la red tecnologica para la red laboratorios y talleres Académica
de voz y datos en los de voz y datos en los de la des es obsoleta e
laboratorios y talleres laboratorios y talleres ineficiente, por lo que
de la des de la des los alumnos y maestros

necesitan conectividad
eficiente y de calidad

R 2.2.1.4:[PIZARRON VIRTUAL 4 $8,500.00f $ 34,000.00(la utilizacion de las tic 4 $8,500.00 $ 34,000.00|la utilizacion de las tic $ 68,000.00| Infraestructura
Interactive Master en el aula conduce a en el aula conduce a Académica

una mejor retencion de una mejor retencion de
los contenidos los contenidos
educativos educativos

R 2.2.1.5: | Dispositivo portatil de 8| 30 $3,000.00( $90,000.00|Estos dispositivos se 20 $3,000.00( $60,000.00|Estos dispositivos se $ 150,000.00 | Infraestructura
con SO android, con utilizaran en la utilizaran en la Académica

WIFI, bluetooth,
touchscreen, salida

ensefianza de las

matematicas utilizando

ensefianza de las

matematicas utilizando
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
HDMIL. software especializado software especializado
como Geogebra, como Geogebra,
winplot, octave, etc. winplot, octave, etc.
Total 2014:| $ 958,000.00 Total 2015:( $ 746,000.00 Total:|$ 1,704,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.2: Adecuar las aulas con recursos didacticos acordes con las $132,000.00 $0.00 $ 132,000.00
metodologias de la enseflanza centradas en el estudiante.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - P 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.2.1:|Pintarrones 33 $4,000.00| $ 132,000.00(Los pintarrones Sin Costo $ 132,000.00| Infraestructura
antirreflejantes actuales son de tamafio Académica
pequeno para plasmar
los desarrollos
matematicos de los
temas de ciencias e
ingenieria,ademas el
reflejo impide la
visualizacion adecuada
en ciertas zonas del
aula.
Total 2014:| $ 132,000.00 Total 2015:| $ 0.00| Total:| $ 132,000.00
Accién Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.3: Adecuar las aulas con ventilacion e iluminacién adecuada bajo la $ 371,000.00 $0.00 $ 371,000.00
norma NOM-025-STPS-2008, NOM -001-STPS-2008
NOM-007-ENER-2018 y NMX-R-021-SCFI-2013.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. - — P 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.3.1:|Luminario BL-PLUS 120 $750.00f $90,000.00|Mejorar los niveles de Sin Costo $90,000.00|Infraestructura
54W T5 6500K iluminacion en las aulas Académica
de acuerdo a la
NOM-025-STPS-2008,
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . — - 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
reducir el consumo de
energia en 56%, y
evitar la emsion de 6.24|
toneladas de CO2 a la
atmosfera.
R 2.2.3.2:|Pago de servicios para | 120 $300.00 $ 36,000.00 | Elaborar el disefio de la Sin Costo $ 36,000.00| Servicios
la instalacion de distribucion éptima de
luminarios BL-Plus 54W,| los luminarios y su
T5 6500K instalacion en las aulas.
R 2.2.3.3:|Ventiladores 70 $ 3,500.00| $ 245,000.00|Mejorar los niveles de Sin Costo $ 245,000.00| Materiales
industriales para temperatura y comfort
mantener las aulas en en las aulas
una temperatura
agradable.
Total 2014:| $ 371,000.00 Total 2015: | $ 0.00| Total:| $371,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.2.4: Instalar sistemas fotovoltaicos para generar energia eléctrica en $ 460,000.00 $ 460,000.00 $ 920,000.00
las aulas.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— - I i 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.2.4.1: |Paneles fotovoltaicos 40 $7,000.00( $280,000.00(Dotar de energia 40 $7,000.00( $ 280,000.00|Dotar de energia $ 560,000.00 | Infraestructura
eléctrica sustentable a eléctrica sustentable a Académica
las aulas de clases de las aulas de clases de
la DES la DES
R 2.2.4.2:|Inversores para 1 $80,000.00f $80,000.00|Dotar de energia 1| $80,000.00f $80,000.00|Dotar de energia $ 160,000.00| Infraestructura
interconexion a lared y eléctrica sustentable a eléctrica sustentable a Académica
equipos de medicion las aulas de clases de las aulas de clases de
la DES la DES
R 2.2.4.3: [Material para la 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Dotar de energia 1| $100,000.00( $ 100,000.00|Dotar de energia $ 200,000.00 | Materiales
instalacion de los eléctrica sustentable a eléctrica sustentable a
sistemas fotovoltaicos las aulas de clases de las aulas de clases de
en las aulas (Cable, la DES la DES
centros de carga,
protecciones, tornilleria,
pefiles de acero y
aluminio para bases de
los paneles
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
— o - —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
fotovoltaicos, cuarto de
control, tuberia, entre
otros)
Total 2014:| $ 460,000.00 Total 2015:| $ 460,000.00 Total:| $920,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.3: 6% de la matricula de los PE de la DES 30.00 30.00 $ 985,800.00 $ 456,000.00 $1,441,800.00
participando en competencias nacionales
ylo internacionales de ingenierAa e
innovacion tecnologica.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.3.1: Adquirir materiales para el desarrollo de los proyectos que $ 688,800.00 $ 159,000.00 $ 847,800.00
participardn en las competencias nacionales y/o internacionales de
ingenieria e innovacién tecnolégica.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion 2014+2015
R 2.3.1.1: | Tarjeta Freescale 20 $500.00( $10,000.00|Material para desarrollo Sin Costo $ 10,000.00 | Infraestructura
Freedom de proyectos en la Académica
competencia Smart Car
Race México
R 2.3.1.2: | Kit de desarrollo HC12 20 $9,380.00( $ 187,600.00Material para desarrollo Sin Costo $ 187,600.00 | Materiales
de proyectos en la
competencia Smart Car
Race México
R 2.3.1.3:|Grabador universal FX 10 $5,370.00 $ 53,700.00 | Material para desarrollo Sin Costo $ 53,700.00|Infraestructura
de proyectos en la Académica
competencia Smart Car
Race México
R 2.3.1.4:|Carro TFC-KIT 10 $ 4,050.00 $ 40,500.00 | Material para desarrollo Sin Costo $ 40,500.00| Materiales
de proyectos en la
competencia Smart Car
Race México
R 2.3.1.5: | Diadema para 1| $36,000.00f $36,000.00|Promover la 1| $36,000.00( $ 36,000.00|Promover la $ 72,000.00|Infraestructura
deteccion de sefiales participacion de participacion de Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015

ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
cerebrales Emotive alumnos del PE de ISC alumnos del PE de ISC
EEG neuroheadset, asi en competencias en competencias
como su software para nacionales y/o nacionales y/o
desarrollo y material internacionales de internacionales de
para instalacion ingenieria e innovacién ingenieria e innovacién

tecnologica. tecnologica.

R 2.3.1.6: |Equipo para desarrollo 2| $13,000.00| $26,000.00Promover la 2| $13,000.00| $26,000.00|Promover la $ 52,000.00|Infraestructura
de ambientes asistidos participacion de participacion de Académica
con procesador A7 de alumnos del PE de ISC alumnos del PE de ISC
64 bits, acceso a datos en competencias en competencias
mediante nacionales y/o nacionales y/o
bluetooth-wi-fi, sensor internacionales de internacionales de
de movimiento, y ingenieria e innovacién ingenieria e innovacién
acelerémetro. tecnologica. tecnologica

R 2.3.1.7:|Entorno de desarrollo 1 $111,000.00( $ 111,000.00|Promover la Sin Costo $ 111,000.00| Infraestructura
n-Core de Nebusens participacion de Académica
para implementacion de| alumnos del PE de ISC
entornos asistidos, en competencias
incluye dispositivos nacionales y/o
para disefio de redes internacionales de
de sensores y ingenieria e innovacién
framework de desarrolloj tecnologica.
para Javay .NET

R 2.3.1.8:|Kit de motor y 2] $45,000.00( $90,000.00|Participacion de los 1| $45,000.00( $45,000.00(Participacion de los $ 135,000.00| Materiales
dispositivos perifericos alumnos de la DES en alumnos de la DES en
para un vehiculo el disefio y construccion, el disefio y construccion
eléctrico de un vehiculo eléctrico de un vehiculo eléctrico

para participar en el para participar en el
Campeonato Férmula Campeonato Férmula
Electraton. Electraton.

R 2.3.1.9: |Materiales para la 2| $10,000.00 $ 20,000.00 | Participacién de los 1| $10,000.00 $ 10,000.00 | Participacion de los $ 30,000.00 | Materiales
construccion del alumnos de la DES en alumnos de la DES en
vehiculo eléctrico el disefio y construccion, el disefio y construccion
(Perfiles tubulares de de un vehiculo eléctrico de un vehiculo eléctrico
acero, soldadura, para participar en el para participar en el
cadenas, tornilleria, Campeonato Férmula Campeonato Férmula
chicotes, engranes, Electraton. Electraton.
rines, llantas, ejes,
entre otros).

R 2.3.1.10: | Baterias de plomo 24 $3,500.00| $84,000.00|Participacion de los 12 $3,500.00| $42,000.00|Participacion de los $ 126,000.00| Materiales

acido

alumnos de la DES en
el disefio y construccion,
de un vehiculo eléctrico

alumnos de la DES en
el disefio y construccion
de un vehiculo eléctrico
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . — - 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
para participar en el para participar en el
Campeonato Férmula Campeonato Férmula
Electraton. Electraton.
R 2.3.1.11:|Camara de video 2| $15,000.00{ $30,000.00 este equipo es Sin Costo $ 30,000.00|Infraestructura
industriales. necesario para que los Académica
estudiantes participen
en el torneo mexicano
de robotica.
Total 2014:| $ 688,800.00 Total 2015:| $ 159,000.00| Total:| $847,800.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.3.2: Apoyar la participacién de estudiantes en las competencias $ 232,000.00 $ 232,000.00 $ 464,000.00
nacionales y/o internacionales de ingenieria e innovacion
tecnoldgica.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. - o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.3.2.1:|Gastos de transporte, 6 $2,500.00| $ 15,000.00|Asistencia a los 6 $2,500.00| $ 15,000.00|Asistencia a los $ 30,000.00]| Servicios
hospedaje y entrenamientos y entrenamientos y
alimentacién competencia Smart Car competencia Smart Car
Race. Race
R 2.3.2.2:|Traslados a 9| $15,000.00( $ 135,000.00|El traslado de los 9| $15,000.00( $ 135,000.00(El traslado de los $ 270,000.00( Servicios
competencia alumnos a las alumnos a las
competencias se competencias se
encuentran incluidos en encuentran incluidos en
el traslado de el traslado de
profesores y vehiculos profesores y vehiculos
a 10 diferentes a 10 diferentes
ciudades del centro de ciudades del centro de
la republica en donde la republica en donde
se desarrollaran las se desarrollaran las
carreras. carreras.
R 2.3.2.3:|Gastos de transporte, 10 $ 7,000.00( $70,000.00(el torneo mexicano de 10 $ 7,000.00( $ 70,000.00|el torneo mexicano de $ 140,000.00| Servicios
hospedaje y robotica se realiza en robotica se realiza en
alimentacion diferente sede dentro diferente sede dentro
del pais. del pais.
R 2.3.2.4:|Inscripcion al torneo 1 $12,000.00f $12,000.00]el torneo mexicano de 1| $12,000.00f $12,000.00(el torneo mexicano de $ 24,000.00 | Servicios
mexicano de robotica robotica se realiza en robotica se realiza en
diferente sede dentro diferente sede dentro
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
del pais. del pais.
Total 2014:| $ 232,000.00 Total 2015:( $232,000.00 Total:| $464,000.00
Accién Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.3.3: Apoyar la participacién de profesores en las competencias $ 65,000.00 $ 65,000.00 $ 130,000.00
nacionales y/o internacionales de ingenieria e innovacion
tecnoldgica.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o Y 201442015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 2.3.3.1:|Gastos de transporte, 6 $ 1,500.00 $9,000.00|Asistencia a los 6 $1,500.00 $9,000.00|Asistencia a los $ 18,000.00| Servicios
hospedaje y entrenamientos y entrenamientos y
alimentacion competencia Smart Car competencia Smart Car
Race Race
R 2.3.3.2:|Inscripcion al 2 $6,500.00] $13,000.00 (Inscripcion al 2 $6,500.00| $ 13,000.00]Inscripcion al $ 26,000.00| Servicios
Campeonato Formula Campeonato Formula Campeonato Formula
Electratén 2015-2016 Electraton 2015 Electratén 2015
R 2.3.3.3:|Traslados a 1 $15,000.00( $ 15,000.00|Traslado de profesores 1| $15,000.00( $15,000.00(Traslado de profesores $ 30,000.00 | Servicios
competencia y vehiculos a 10 y vehiculos a 10
diferentes ciudades del diferentes ciudades del
centro de la republica centro de la republica
en donde se en donde se
desarrollaran las desarrollaran las
carreras. carreras.
R 2.3.3.4:|Gastos de transporte, 4 $7,000.00f $28,000.00 el torneo mexicano de 4 $7,000.00| $28,000.00|el torneo mexicano de $ 56,000.00| Servicios
hospedaje y robotica se realiza en robotica se realiza en
alimentacién diferente sede dentro diferente sede dentro
del pais. del pais.
Total 2014: $ 65,000.00 Total 2015: $ 65,000.00 Total:| $ 130,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 2.4: 50% de egresados de los PE de la DES 40.00 40.00 $ 345,000.00 $ 316,500.00 $ 661,500.00

titulados durante el primer afio de egreso
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Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.4.1: Apoyar a la mejora de los indicadores de titulacion. $ 112,000.00 $ 54,500.00 $ 166,500.00
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 2.4.1.1:|Pago de servicios para 20 $1,000.00| $20,000.00|Apoyar las acciones 20 $1,000.00| $20,000.00|Apoyar las acciones $ 40,000.00| Servicios
la impresion de tesis para incrementar los para incrementar los
para alumnos de los PE indicadores de indicadores de
de la DES titulacion. titulacion.
R 2.4.1.2:|Pago de inscripcion al 50 $660.00( $33,000.00|Motivar a los 50 $690.00( $34,500.00(Motivar a los $ 67,500.00 | Servicios
examen estudiantes para estudiantes para
EGEL-CENEVAL incrementar los incrementar los
indicadores de titulacion| indicadores de titulacion
y de egreso y de egreso
R 2.4.1.3:|Servidor, procesador 1] $38,000.00 $ 38,000.00 | El equipo se utilizara Sin Costo $ 38,000.00| Infraestructura
Intel Xeon, 16 MB RAM, para elaborar Académica
500 MB HD, sin monitor examenes de
preparacion para
incrementar el
porcentaje de
estudiantes con
resultados aprobatorios
en el EGEL-CENEVAL
R 2.4.1.4:]UPS 550 VA, 120 V, 10 3 $ 3,000.00 $ 9,000.00 | El equipo se utilizara Sin Costo $9,000.00| Infraestructura
minutos para elaborar Académica
examenes de
preparacion para
incrementar el
porcentaje de
estudiantes con
resultados aprobatorios
en el EGEL-CENEVAL
R 2.4.1.5: | Videoproyector 1 $ 7,000.00 $ 7,000.00 | El equipo se utilizara Sin Costo $ 7,000.00 | Infraestructura
powerlite para elaborar Académica
examenes de
preparacién para
incrementar el
porcentaje de
estudiantes con
resultados aprobatorios
en el EGEL-CENEVAL
R 2.4.1.6: | Multifuncional: 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 | El equipo se utilizara Sin Costo $ 5,000.00] Infraestructura
impresi6n-escaneo para elaborar Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. e o —— 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
examenes de
preparacion para
incrementar el
porcentaje de
estudiantes con
resultados aprobatorios
en el EGEL-CENEVAL
Total 2014:| $112,000.00 Total 2015:| $ 54,500.00| Total:| $166,500.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.4.2: Apoyar la asistencia a congresos nacionales y/o internacionales de $ 82,000.00 $ 82,000.00 $ 164,000.00
estudiantes de licenciatura.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e s P P, 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.4.2.1:|Pago de incripcion a 4 $6,000.00| $24,000.00|Apoyar la participacion 4 $6,000.00| $24,000.00|Apoyar la participacion $ 48,000.00| Servicios
congreso nacional para del estudiante en del estudiante en
estudiante del PE ISC eventos que incentiven eventos que incentiven
su titulacion su titulacion
R 2.4.2.2:|Pago de transporte 4 $ 7,000.00| $28,000.00[Apoyar la participacion 4 $7,000.00| $28,000.00|Apoyar la participacion $ 56,000.00 | Servicios
nacional para asistencia| del estudiante en del estudiante en
de estudiante del PE eventos que incentiven eventos que incentiven
ISC a congreso su titulacion su titulacion
R 2.4.2.3:|Pago de hospedaje 4 $7,500.00f $30,000.00|Apoyar la participacion 4 $7,500.00| $30,000.00|Apoyar la participacion $ 60,000.00| Servicios
para asistencia del estudiante en del estudiante en
deestudiante del PE eventos que incentiven eventos que incentiven
ISC a congreso su titulacion su titulacion
nacional
Total 2014:| $82,000.00 Total 2015:| $ 82,000.00 Total:| $ 164,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.4.3: Organizar conferencias con egresados(as) de la DES dando $ 136,000.00 $ 150,000.00 $ 286,000.00
prioridad a mujeres exitosas en el ambito laboral.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
2014+2015
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . — - 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion
R 2.4.3.1:|Viaticos (Hospedaje, 6 $8,000.00| $48,000.00(|Pago de transporte, 6 $9,000.00| $54,000.00|Pago de transporte, $ 102,000.00 Servicios
Transporte y Alimentos) hospedaje y alimentos hospedaje y alimentos
para ponentes del para ponentes para ponentes
Simposium Regional de magistrales externos a magistrales externos a
Ingenierias la DES FIME que la DES FIME que
vendran a patrticipar en vendran a participar en
el SIRCOM. el SIRCOM.
R 2.4.3.2:|Honorarios para 4| $12,000.00| $48,000.00|Pago de honorarios 4| $12,000.00| $48,000.00(Pago de honorarios $ 96,000.00 | Honorarios
ponentes magistrales para ponentes para ponentes
del SIRCOM, en donde magistrales externos a magistrales externos a
se ofreceran cursos y la DES FIME que la DES FIME que
talleres para los vendran a participar en vendran a participar en
alumnos participantes el SIRCOM. el SIRCOM.
de la DES
R 2.4.3.3:|Viaticos (Hospedaje, 8 $5,000.00/ $40,000.00(Pago de transporte, 8 $6,000.00/ $48,000.00|Pago de transporte, $ 88,000.00 | Servicios
Transporte y Alimentos) hospedaje y alimentos hospedaje y alimentos
para ponentes del para ponentes para ponentes
EXAFIME magistrales externos a magistrales externos a
la DES FIME que la DES FIME que
vendran a participar en vendran a participar en
el EXAFIME el EXAFIME
Total 2014:| $ 136,000.00 Total 2015:| $ 150,000.00 Total:| $286,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 2.4.4: Apoyar acciones de movilidad de estudiantes de IME para la $ 15,000.00 $ 30,000.00 $ 45,000.00
realizacion de practicas profesionales fuera de la zona
metropolitana de Colima.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
- e o P 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 2.4.4.1:|Viatcos para alumnos 3 $5,000.00f $15,000.00[Alumnos que se les 5 $6,000.00f $30,000.00|Alumnos que se les $ 45,000.00| Servicios

realizando su Practica
Profesional en
instituciones fuera del
estado

presenta la oportunidad
para realizar su practica
profesional fuera del
estado en empresas
reconocidas, en
ocaciones se limitan por|
la falta de recursos pard|

presenta la oportunidad
para realizar su practical
profesional fuera del
estado en empresas
reconocidas, en
ocaciones se limitan por|
la falta de recursos para
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
desplazarse a la plaza desplazarse a la plaza
indicada por la indicada por la
institucion. institucion.
Total 2014:|  $ 15,000.00 Total 2015:|  $ 30,000.00 Total:|  $ 45,000.00
Obijetivo Particular Monto 2014 Monto 2015
OP 3: Avanzar en el desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de $2,402,780.00 $ 1,665,280.00 $ 4,068,060.00
la planta académica.
Incremento de la Competitividad Académica de los PE de TSU y Licenciatura
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.1: 50% de PTC y de PA asistiendo a cursos de ~ 41.00 46.00 $ 1,434,780.00 $ 648,380.00 $2,083,160.00
actualizacion disciplinar y docente.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.1: Capacitacion de profesores de los PE de la DES la metodologia $943,900.00 $ 177,500.00 $1,121,400.00

CLIL y en el idioma inglés.

Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 3.1.1.1:|Inscripcién al curso 8| $18,800.00| $ 150,400.00 (Internacionalizacién de Sin Costo $ 150,400.00 | Servicios
Cambridge TKT:CLIL los PE, formacion
Course en Irlanda académica de los
alumnos en una
segunda lengua
R 3.1.1.2:|Pago de transporte 8| $47,000.00| $ 376,000.00(Internacionalizacién de Sin Costo $ 376,000.00 Servicios
Colima-Irlanda-Colima los PE, formacion
académica de los
alumnos en una
segunda lengua
R 3.1.1.3:|Pago hospedaje para 8 $9,000.00 $ 72,000.00 | Internacionalizacién de Sin Costo $ 72,000.00 ] Servicios
asistencia al curso los PE, formacion
Cambridge TKT:CLIL académica de los
Course en Irlanda, 15 alumnos en una
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
dias segunda lengua
R 3.1.1.4:|Pago alimentacion para 8| $21,000.00( $ 168,000.00|Internacionalizacion de Sin Costo $ 168,000.00| Servicios
asistencia al curso los PE, formacion
Cambridge TKT:CLIL académica de los
Course en Irlanda, 15 alumnos en una
dias segunda lengua
R 3.1.1.5:|Pago de inscripcion de 5] $12,000.00( $ 60,000.00|Capacitar a los 5 $12,000.00( $60,000.00|Capacitar a los $ 120,000.00| Servicios
curso de inglés para un profesores para que profesores para que
porfesor en EL apliquen la metodologia| apliquen la metodologia
CENTRO COLLEGE de CLIL en las clases de CLIL en las clases de
la ciudad de Dallas, ingenieria, mediante la ingenieria, mediante la
Texas, USA. imparicién de clases en imparicién de clases en
el idioma inglés. el idioma inglés.
R 3.1.1.6: |Pago de transporte 5 $9,000.00| $45,000.00Capacitar a los 5 $9,000.00| $45,000.00|Capacitar a los $90,000.00| Servicios
internacional para un profesores para que profesores para que
profesor que tomara el apliquen la metodologia| apliquen la metodologia
curso de inglés en EL CLIL en las clases de CLIL en las clases de
CENTRO COLLEGE de ingenieria, mediante la ingenieria, mediante la
la ciudad de Dallas, imparicion de clases en imparicién de clases en
Texas, USA el idioma inglés. el idioma inglés.
R 3.1.1.7:|Pago de alimentacion y 5| $14,500.00{ $72,500.00Capacitar a los 5 $14,500.00| $72,500.00|Capacitar a los $ 145,000.00 Servicios
hospedaje para un profesores para que profesores para que
profesor que tomara el apliguen la metodologia apliquen la metodologial
curso de inglés en EL CLIL en las clases de CLIL en las clases de
CENTRO COLLEGE de ingenieria, mediante la ingenieria, mediante la
la ciudad de Dallas, imparicion de clases en imparicién de clases en
Texas, USA el idioma inglés. el idioma inglés.
Total 2014:| $ 943,900.00 Total 2015:| $ 177,500.00 Total:|$ 1,121,400.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.2: Capacitar a profesores de los PE de licenciatura en tecnicas $ 120,880.00 $ 120,880.00 $241,760.00
didacticas para la ensefianza de las matematicas y de la ingenieria
aplicada.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
o P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.1.2.1:|Pago de servicio de los 20 $3,000.00| $60,000.00(Es necesario que los 20 $3,000.00|/ $60,000.00|Es necesario que los $ 120,000.00| Servicios
cursos de técnicas profesores cuenten con profesores cuenten con
didacticas para la estrategias de estrategias de
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
ensefianza de las ensefianza de las ensefianza de las
matematicas y la matematicas para que matematicas para que
ingenieria dirigido a 20 se asegure la calidad se asegure la calidad
profesores de la DES. en el desempefio en el desempefio
docente y se contribuya docente y se contribuya
a fortalecer la a fortalecer la
competitividad competitividad
académica de los PE. académica de los PE.
R 3.1.2.2:| Curso de capacitacion 2| $10,440.00 $ 20,880.00 | Es necesario capacitar 2| $10,440.00 $20,880.00| Es necesario capacitar $ 41,760.00| Servicios
CCNA security, para 2 profesores en el area profesores en el area
profesores de telecomunicaciones de telecomunicaciones
utilizando las TICS utilizando las TICS
R 3.1.2.3:|Viaticos para asistencia 2| $20,000.00| $40,000.00|Es necesario capacitar 2| $20,000.00| $40,000.00|Es necesario capacitar $ 80,000.00 | Servicios
a curso CCNA profesores en el area profesores en el area
de telecomunicaciones de telecomunicaciones
utilizando las TICS utilizando las TICS
Total 2014:| $ 120,880.00 Total 2015:| $ 120,880.00 Total:| $241,760.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.3: Certificar a profesores en el uso de Labview y en la Norma Tecnica $ 220,000.00 $ 200,000.00 $ 420,000.00
de Competencia Laboral (NTCL)
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . e o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.1.3.1:|Pago de servicios para 20 $8,000.00| $ 160,000.00|Es necesario que los 20 $8,000.00| $ 160,000.00|Es necesario que los $ 320,000.00| Servicios
la evaluacion con fines profesores cuenten con profesores cuenten con
de certificacion en certificaciones para que certificaciones para que
estandares para 20 se asegure la calidad se asegure la calidad
profesores de la DES. en el disefio e en el disefio e
imparticion de cursos a imparticiéon de cursos a
los estudiantes y los estudiantes y
ademas contribuyan a ademas contribuyan a
fortalecer la capacidad fortalecer la capacidad
académica en los académica en los
procesos de procesos de
acreditacion de los PE. acreditacion de los PE.
R 3.1.3.2:|Pago del examen de 2| $10,000.00 $ 20,000.00 | Certificar los Sin Costo $ 20,000.00] Servicios
certificacion de conocimientos
LabVIEW adquiridos por los
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
(Desarrollador Asociado profesores sobre su
Certificado de NI) capacitacion disciplinar
en el areade la
programacion gréafica
con Labview, con el fin
participar
posteriormente en el
programa LABVIEW
ACADEMY. Esta
certificacion permite
gue los estudiantes del
PE ICE asociados a la
ACADEMY de
LABVIEW tengan un
nivel basico de
certificacion de NI
R 3.1.3.3:|Pago de servicio de los 1 $40,000.00f $40,000.00|Capacitar a los 1| $40,000.00( $40,000.00(Capacitar a los $ 80,000.00 | Servicios
cursos para la docentes para que docentes para que
formacién de mejoren el disefio de mejoren el disefio de
instructores en disefio e los cursos que imparten los cursos que imparten
imparticion de cursos bajo un enfoque de bajo un enfoque de
bajo estandares de competencias. competencias.
competencias para 20
profesores de la DES.
Total 2014:| $220,000.00 Total 2015:| $ 200,000.00 Total:| $420,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.1.4: Organizar cursos en el area de ingenieria para los profesores de la $ 150,000.00 $ 150,000.00 $ 300,000.00
DES.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . P o P 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.1.4.1:|Pago de servicio de los 10 $ 3,000.00 $ 30,000.00 | Es necesario que los 10 $ 3,000.00 $ 30,000.00| Es necesario que los $ 60,000.00] Servicios

cursos de la Norma
Oficial Mexicana
NOM-001-SEDE-2012
para su aplicacién en
materias del PE IME a
20 profesores de la
DES.

profesores mantengan
actualizados sus
conocimientos en la
NOM y su aplicacién en
las materias de
ingenieria eléctrica.

profesores mantengan
actualizados sus
conocimientos en la
NOM y su aplicacién en
las materias de
ingenieria eléctrica.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.1.4.2:|Pago de servicio de los 20 $3,000.00/ $60,000.00|Es necesario que los 20 $3,000.00/ $60,000.00|Es necesario que los $ 120,000.00| Servicios
cursos de profesores mantengan profesores mantengan
SOLIDWORKS para la actualizados sus actualizados sus
ensefianza de en conocimientos en el conocimientos en el
materias de disefio y manejo de software manejo de software
dibujo con herramientas| especializado en disefio| especializado en disefio
CAD dirigido a 20 mecanicao y su mecanicao y su
profesores de la DES. aplicacién en las aplicacion en las
materias de ingenieria materias de ingenieria
mecanica mecanica
R 3.1.4.3:|Pago de servicio de los 20 $3,000.00| $60,000.00|Es necesario que los 20 $3,000.00( $60,000.00|Es necesario que los $ 120,000.00( Servicios
cursos de ANSYS para profesores mantengan profesores mantengan
la ensefianza de en actualizados sus actualizados sus
materias de disefio conocimientos en el conocimientos en el
mecanico dirigido a 20 manejo de software manejo de software
profesores de la DES. especializado en disefio especializado en disefio
mecanicao y su mecanicao y su
aplicacioén en las aplicacion en las
materias de ingenieria materias de ingenieria
mecanica y eléctrica. mecanica y eléctrica.
Total 2014:| $ 150,000.00 Total 2015:| $ 150,000.00 Total:| $300,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 3.2: 50% de los CA con el estatus "En 1.00 2.00 $ 968,000.00 $1,016,900.00 $ 1,984,900.00
Consolidacion”
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 3.2.1: Publicar los resultados de las investigaciones colegiadas por parte $ 968,000.00 $ 1,016,900.00 $ 1,984,900.00
de los CA en revistas indexadas y congresos con arbitraje.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 3.2.1.1:|Pago de incripcion a 8 $6,000.00/ $48,000.00|Publicar trabajo de 8 $6,000.00| $48,000.00|Publicar trabajo de $ 96,000.00 | Servicios
congreso nacional para investigacion que investigacion que
profesor del PE ISC promueva que los CA promueva que los CA
de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.2:|Pago de transporte 8 $ 7,000.00|/ $56,000.00(Publicar trabajo de 8 $8,000.00| $64,000.00|Publicar trabajo de $ 120,000.00| Servicios
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . o v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
nacional para asistencia| investigacion que investigacion que
de profesor del PE ISC promueva que los CA promueva que los CA
a congreso de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.3:|Pago de hospedaje 8 $ 7,500.00/ $60,000.00(Publicar trabajo de 8 $8,000.00| $64,000.00|Publicar trabajo de $ 124,000.00| Servicios
para asistencia de investigacion que investigacion que
profesor del PE ISC a promueva que los CA promueva que los CA
congreso nacional de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.4:|Pago de alimentacién 8 $3,750.00/ $30,000.00|Publicar trabajo de 8 $3,900.00| $31,200.00|Publicar trabajo de $ 61,200.00 | Servicios
para asistencia de investigacion que investigacion que
profesor del PE ISC a promueva que los CA promueva que los CA
congreso nacional de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.5:|Pago de incripcion a 8 $6,500.00/ $52,000.00(Publicar trabajo de 8 $7,000.00| $56,000.00|Publicar trabajo de $ 108,000.00| Servicios
congreso internacional investigacion que investigacion que
para profesor del PE promueva que los CA promueva que los CA
ISC de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.6:|Pago de transporte 8| $30,000.00| $240,000.00|Publicar trabajo de 8 $32,000.00| $256,000.00|Publicar trabajo de $ 496,000.00| Servicios
internacional para investigacion que investigacion que
asistencia de profesor promueva que los CA promueva que los CA
del PE ISC a congreso de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.7:|Pago de hospedaje 8| $10,000.00| $80,000.00|Publicar trabajo de 8 $11,000.00( $ 88,000.00|Publicar trabajo de $ 168,000.00| Servicios
para asistencia de investigacion que investigacion que
profesor del PE ISC a promueva que los CA promueva que los CA
congreso internacional de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.8:|Pago de alimentacién 8 $6,000.00] $48,000.00|Publicar trabajo de 8 $6,200.00| $49,600.00|Publicar trabajo de $ 97,600.00 | Servicios
para asistencia de investigacion que investigacion que
profesor del PE ISC a promueva que los CA promueva que los CA
congreso internacional de la DES migren a un de la DES migren a un
estado en consolidacion estado en consolidacion
R 3.2.1.9:|Pago de transporte 2 $6,000.00] $12,000.00(Realizar redes de 2 $6,000.00/ $12,000.00|Realizar redes de $ 24,000.00 | Servicios

nacional para profesor
visitante al UCOL
CA-83

colaboracion que
ayuden a desarrollar
productos de
investigacion que
apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un
estado en consolidacion

colaboracion que
ayuden a desarrollar
productos de
investigacion que
apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un
estado en consolidacién
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
R 3.2.1.10: [Pago hospedaje a 2 $ 7,500.00] $15,000.00(Realizar redes de 2 $7,500.00| $ 15,000.00|Realizar redes de $ 30,000.00 | Servicios
profesor visitante al colaboracion que colaboracion que
UCOL CA-83 ayuden a desarrollar ayuden a desarrollar
productos de productos de
investigacion que investigacion que
apoyen a que el UCOL apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un CA-83 migre a un
estado en consolidacion estado en consolidacién
R 3.2.1.11: [Pago de alimentacién a 2 $ 3,750.00 $ 7,500.00 | Realizar redes de 2 $ 3,800.00 $ 7,600.00 | Realizar redes de $ 15,100.00 | Servicios
profesor visitante al colaboracion que colaboracion que
UCOL CA-83 ayuden a desarrollar ayuden a desarrollar
productos de productos de
investigacion que investigacion que
apoyen a que el UCOL apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un CA-83 migre a un
estado en consolidacion estado en consolidacién
R 3.2.1.12: [Pago de transporte 2| $25,000.00( $50,000.00|Realizar redes de 2 $26,000.00( $52,000.00|Realizar redes de $ 102,000.00| Servicios
internacional para colaboracion que colaboracion que
profesor visitante al ayuden a desarrollar ayuden a desarrollar
UCOL CA-83 productos de productos de
investigacion que investigacion que
apoyen a que el UCOL apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un CA-83 migre a un
estado en consolidacion estado en consolidacién
R 3.2.1.13:[Pago hospedaje a 2 $ 7,500.00/ $15,000.00Realizar redes de 2 $7,500.00| $ 15,000.00|Realizar redes de $ 30,000.00 | Servicios
profesor visitante al colaboracion que colaboracion que
UCOL CA-83 ayuden a desarrollar ayuden a desarrollar
productos de productos de
investigacion que investigacion que
apoyen a que el UCOL apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un CA-83 migre a un
estado en consolidacion estado en consolidacién
R 3.2.1.14: [Pago de alimentacién a 2 $ 3,750.00 $ 7,500.00 | Realizar redes de 2 $ 3,750.00 $ 7,500.00 | Realizar redes de $ 15,000.00 | Servicios
profesor visitante al colaboracion que colaboracion que
UCOL CA-83 ayuden a desarrollar ayuden a desarrollar
productos de productos de
investigacion que investigacion que
apoyen a que el UCOL apoyen a que el UCOL
CA-83 migre a un CA-83 migre a un
estado en consolidacion estado en consolidacién
R 3.2.1.15: [Pago de publicacion del 2] $20,000.00( $40,000.00]|Publicar resultados de 2| $20,000.00( $40,000.00|Publicar resultados de $ 80,000.00 | Servicios

UCOL CA-83 en revista
con arbitraje estricto

trabajo de investigacion
en revistas indexadas

trabajo de investigacion
en revistas indexadas
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Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Aolleezius
en el JCR que apoyen en el JCR que apoyen
la migracion del UCOL la migracion del UCOL
CA-83 al grado en CA-83 al grado en
consolidacion y el que consolidacion y el que
sus miembros sus miembros
permanezacan y/o permanezacan y/o
ingresen al SNI ingresen al SNI
R 3.2.1.16: [Pago de inscripcién al 3 $ 7,000.00|/ $21,000.00|Difundir los resultados 3 $7,000.00| $21,000.00|Difundir los resultados $ 42,000.00 | Servicios
congreso de la de las investigaciones de las investigaciones
Sociedad Mexicana de en los proyectos de los en los proyectos de los
Ingenieria Mecanica CA 'y estabelcer CA y estabelcer
SOMIM para tres contacto con otros contacto con otros
profesores. investigadores investigadores
nacionales con el fin nacionales con el fin
generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.17: [Pago de transporte 3 $ 7,000.00 $ 21,000.00 | Difundir los resultados 3 $ 7,000.00 $ 21,000.00 | Difundir los resultados $ 42,000.00 | Servicios
para tres profesores de las investigaciones de las investigaciones
que asistiran al en los proyectos de los en los proyectos de los
congreso de la CA'y estabelcer CA'y estabelcer
Sociedad Mexicana de contacto con otros contacto con otros
Ingenieria Mecanica investigadores investigadores
SOMIM. nacionales con el fin nacionales con el fin
generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.18: [Pago de alimentacién y 3 $9,600.00 $ 28,800.00 | Difundir los resultados 3 $9,600.00 $ 28,800.00 | Difundir los resultados $ 57,600.00]| Servicios
hospedajepara tres de las investigaciones de las investigaciones
profesores que asistiran| en los proyectos de los en los proyectos de los
al congreso de la CA'y estabelcer CA'y estabelcer
Sociedad Mexicana de contacto con otros contacto con otros
Ingenieria Mecénica. investigadores investigadores
nacionales con el fin nacionales con el fin
generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.19:|Pago de inscripcion a la 3 $7,000.00f $21,000.00|Difundir los resultados 3 $7,000.00| $21,000.00|Difundir los resultados $ 42,000.00| Servicios

Reunién Internacional
de Verano de Potencia
y Aplicaciones
Industriales de la
seccion |IEEE para tres
profesores.

de las investigaciones
en los proyectos de los
CA 'y estabelcer
contacto con otros
investigadores
nacionales con el fin
generar redes
académicas

de las investigaciones
en los proyectos de los
CAy estabelcer
contacto con otros
investigadores
nacionales con el fin
generar redes
académicas
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. Costo Total Justificacion Cant. Costo Total Justificacion Aolleezius
Unitario Unitario
R 3.2.1.20:|Pago de transporte 3| $12,000.00| $36,000.00Difundir los resultados 3| $12,000.00| $36,000.00(Difundir los resultados $ 72,000.00] Servicios
para tres profesores de las investigaciones de las investigaciones
que asistiran ala en los proyectos de los en los proyectos de los
Reunion Internacional CA'y estabelcer CA'y estabelcer
de Verano de Potencia contacto con otros contacto con otros
y Aplicaciones investigadores investigadores
Industriales de la nacionales con el fin nacionales con el fin
seccion IEEE. generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.21: [Pago de alimentacién y 3] $16,000.00( $ 48,000.00|Difundir los resultados 3| $16,000.00( $ 48,000.00|Difundir los resultados $ 96,000.00 | Servicios
hospedajepara tres de las investigaciones de las investigaciones
profesores que asistiran en los proyectos de los en los proyectos de los
a la Reunién CA 'y estabelcer CA y estabelcer
Internacional de Verano contacto con otros contacto con otros
de Potenciay investigadores investigadores
Aplicaciones nacionales con el fin nacionales con el fin
Industriales de la generar redes generar redes
seccion IEEE. académicas académicas
R 3.2.1.22:|Pago de inscripcion al 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 | Difundir los resultados 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 | Difundir los resultados $ 16,000.00| Servicios
Congreso Internacional de las investigaciones de las investigaciones
de Investigacion en los proyectos de los en los proyectos de los
Academia Journals CA'y estabelcer CA'y estabelcer
para dos profesores contacto con otros contacto con otros
investigadores investigadores
nacionales con el fin nacionales con el fin
generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.23:|Pago de transporte 2 $2,000.00 $ 4,000.00 | Difundir los resultados 2 $ 4,000.00 $ 8,000.00 | Difundir los resultados $ 12,000.00| Servicios
para dos profesores de las investigaciones de las investigaciones
que asistiran al en los proyectos de los en los proyectos de los
Congreso Internacional CA'y estabelcer CA'y estabelcer
de Investigacion contacto con otros contacto con otros
Academia Journals investigadores investigadores
nacionales con el fin nacionales con el fin
generar redes generar redes
académicas académicas
R 3.2.1.24: [Pago de alimentacién y 2 $9,600.00| $19,200.00|Difundir los resultados 2 $9,600.00| $19,200.00|Difundir los resultados $ 38,400.00 | Servicios

hospedaje para dos
profesores al Congreso
Internacional de
Investigacion Academia
Journals

de las investigaciones
en los proyectos de los
CA 'y estabelcer
contacto con otros
investigadores
nacionales con el fin

de las investigaciones
en los proyectos de los
CAy estabelcer
contacto con otros
investigadores
nacionales con el fin
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o Y 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
generar redes generar redes
académicas académicas
Total 2014:| $ 968,000.00 Total 2015: ($ 1,016,900.00 Total:|$ 1,984,900.00

Monto 2014 Monto 2015

Objetivo Particular

OP 4: Fortalecer el PE Maestria en Ingenieria y de Procesos (MIP) para cumplir

los requerimientos del PNPC de CONACYT.

$2,047,810.00 $ 2,086,608.00 $4,134,418.00

Apoyo alos PE de Posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC

SEP-CONACYT, (PNP y PFC)

Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 4.1: PE de posgrado en el Padron del PNPC de 2.00 2.00 $ 857,202.00 $ 265,000.00 $1,122,202.00
Conacyt
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.1: Promover la participacion de profesores externos como asesores y $ 120,000.00 $ 180,000.00 $ 300,000.00
revisores de tesis de posgrado y licenciatura.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion ORI
R 4.1.1.1:|Viaticos para estancia 8| $15,000.00| $ 120,000.00|Estancia para impartir 12| $15,000.00| $ 180,000.00|Estancia para impartir $ 300,000.00( Servicios
academica de profesor cursos especificos y cursos especificos y
visitante a la DES para participar en la para participar en la
FIME. asesoria de un asesoria de un
estudiante, definiendo estudiante, definiendo
la participacion como la participacion como
CO-ASESOR. CO-ASESOR.
Total 2014:| $ 120,000.00 Total 2015:| $ 180,000.00 Total:| $300,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.2: Adecuar los laboratorios para la realizacion de proyectos de $602,202.00 $0.00 $ 602,202.00

investigacion y desarrollo de los estudiantes de posgrado.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Costo Unitario Total Aolleezius
R 4.1.2.1: | Proyectores de datos 3] $12,000.00( $ 36,000.00|Uso de las TICS en los Sin Costo $ 36,000.00 | Infraestructura
para salones de alumnos de posgrado Académica
posgrado. en las aulas para
apoyar el proceso de
ensefianza aprendizaje
R 4.1.2.2:|Escritorio de 0.7x1.50 14 $3,600.00| $50,400.00 [Adecuar los espacios Sin Costo $ 50,400.00 | Infraestructura
de melamina de doble para los profesores Académica
cara y archivero de 2 para que realicen
cajones y una gaveta actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.3:|silla de visita con 98 $990.00 $ 97,020.00 |Acondicionar espacios Sin Costo $97,020.00] Infraestructura
descansabrazos para la realizacion de Académica
actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.4:|Puente de 0.40x1.00 14 $898.00 $ 12,572.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $12,572.00]Infraestructura
para los profesores Académica
para que realicen
actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.5: |credenza de 1.50x0.40 14 $3,231.00 $ 45,234.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $ 45,234.00| Infraestructura
con archivero de 2 para los profesores Académica
cajones y una gaveta para que realicen
actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.6: |sillon ejecutivo con 14 $ 2,050.00 $ 28,700.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $ 28,700.00 | Infraestructura
respaldo de malla'y para los profesores Académica
niveletas de ajuste de para que realicen
ruedas actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.7: |libreros verticales de 14 $3,673.00 $ 51,422.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $51,422.00]Infraestructura
0.35x0.90 para los profesores Académica
para que realicen
actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.8: |porta teclado de 38 $508.00 $ 19,304.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $ 19,304.00] Infraestructura
plastico con lapicero para las actividades de Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Costo Unitario Total Aolleezius
investigacion y
docencia
R 4.1.2.9: |porta cpu metalico con 38 $508.00 $ 19,304.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $ 19,304.00| Infraestructura
correas ajustables para las actividades de Académica
investigacion y
docencia
R 4.1.2.10: |librero sobre credenza 14 $ 1,890.00 $ 26,460.00 | Adecuar los espacios Sin Costo $ 26,460.00 | Infraestructura
de 1.50x0.36 con para los profesores Académica
divisiones para que realicen
actividades de
investigacion y
docencia
R 4.1.2.11: [mesas de trabajo de 10 $ 3,889.00 $ 38,890.00 | Adecuar espacios de Sin Costo $ 38,890.00| Infraestructura
4.46x0.6 laboratorios para que Académica
los estudiantes realicen
actividades de
investigacion y
aprendizaje
R 4.1.2.12:|mesa de juntas de 5 $1,915.00 $ 9,575.00 | Adecuar espacios de Sin Costo $ 9,575.00| Infraestructura
1.20x2.40 laboratorios para que Académica
los estudiantes realicen
actividades de
investigacion y
aprendizaje
R 4.1.2.13: [mesa de escalerrilla de 24 $2,150.00/ $51,600.00|Adecuar aulas para Sin Costo $ 51,600.00 | Infraestructura
0.40x1.4 melamina de activiades de docencia Académica
28 mm de doble cara e investigacion.
R 4.1.2.14: |pantalla de proyeccion 3 $ 4,880.00 $ 14,640.00 | Adecuar aulas para Sin Costo $ 14,640.00| Infraestructura
de 2.13x2.13 activiades de docencia Académica
e investigacion
empleando TICs
R 4.1.2.15: [Pintarron de 1.20x2.40 2 $ 4,350.00 $ 8,700.00 | Adecuar aulas para Sin Costo $ 8,700.00] Infraestructura
con cristal templado y activiades de docencia Académica
marco de aluminio e investigacion
anodizado y porta
plumones
R 4.1.2.16: [Sillones love seat de 4 $3,180.00| $12,720.00|Adecuar espacios para Sin Costo $ 12,720.00 | Infraestructura
curtipiel negra la interaccion entre los Académica
investigadores y
alumnos.
R 4.1.2.17:|mesa escalerilla de 8 $2,150.00 $ 17,200.00| Adecuar espacio de Sin Costo $ 17,200.00|Infraestructura
0.40x1.4 melamina de recepcion, area de Académica
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Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
28 mm de doble cara descanso, y cafeteria
para el edificio de
posgrado
R 4.1.2.18:|silla de visita sin 2 $990.00 $ 1,980.00|Adecuar espacio de Sin Costo $ 1,980.00| Infraestructura
descansa brazos recepcion, area de Académica
descanso, y cafeteria
para el edificio de
posgrado
R 4.1.2.19: |mueble secretarial en 1 $9,991.00 $ 9,991.00|Adecuar espacio de Sin Costo $9,991.00| Infraestructura
"yt recepcion, area de Académica
descanso, y cafeteria
para el edificio de
posgrado
R 4.1.2.20: |silla secretarial con 1 $ 1,980.00 $ 1,980.00|Adecuar espacio de Sin Costo $ 1,980.00| Infraestructura
ruedas y niveleta sin recepcion, area de Académica
descansa brazos descanso, y cafeteria
para el edificio de
posgrado
R 4.1.2.21:|silla de visita sin 49 $990.00 $ 48,510.00 | Adecuar aulas para Sin Costo $ 48,510.00| Infraestructura
descansa brazos activiades de docencia Académica
e investigacion asi
como espacio de
recepcion, area de
descanso, y cafeteria
para el edificio de
posgrado
Total 2014:| $ 602,202.00 Total 2015:| $ 0.00| Total:| $602,202.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.3: Realizar seminarios semestrales para la presentacion de proyectos $ 85,000.00 $ 85,000.00 $ 170,000.00
con asistencia de revisores externos.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. e o P 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.1.3.1:|Viaticos para 41 $20,000.00/ $80,000.00(Para llevar a cabo el 4] $20,000.00/ $80,000.00|Para llevar a cabo el $ 160,000.00| Servicios

investigadores de otras

IES revisores de
proyectos

seminario de
evaluacion de avances
de proyectos es
necesario contar con

seminario de
evaluacion de avances
de proyectos es
necesario contar con
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C . . v o e iy 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
puntos de vista de puntos de vista de
expertos que sean expertos que sean
externos al PE, por lo externos al PE, por lo
que se requiere invitar que se requiere invitar &
a investigadores a investigadores a
evaluar, asi como a evaluar, asi como a
impartir cursos de impartir cursos de
formacion a los formacion a los
estudiantes del estudiantes del
programa. programa.
R 4.1.3.2:|Gastos de organizacion 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00 |La realizacion de 1 $ 5,000.00 $ 5,000.00|La realizacion de $ 10,000.00 | Materiales
del seminario. seminarios en gue se seminarios en que se
revisen los avances de revisen los avances de
proyectos es proyectos es
indispensable para que indispensable para que
los alumnos desarrollen los alumnos desarrollen
habilidades para habilidades para
exponer y defender los exponer y defender los
temas de investigacion. temas de investigacion.
para ello, es necesario para ello, es necesario
adquirir materiales e adquirir materiales e
insumos que permitan insumos que permitan
el desarrollo del el desarrollo del
seminario. seminario.
Total 2014: $ 85,000.00 Total 2015: $ 85,000.00 Total:| $170,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.1.4: Acondicionar y equipar un espacio para llevar a cabo $ 50,000.00 $0.00 $ 50,000.00
videoconferencias con profesores de otras DES e IES.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o P o P, 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.1.4.1:|Adquirir 1 Equipo de 1| $25,000.00 $ 25,000.00 | La vinculacién con otras| Sin Costo $ 25,000.00| Infraestructura
ies asi como empresas Académica

computo para la sala de|
videoconferencias requiere mantenerse en
comunicacion, en
muchos casos la
comunicacion se
presenta a distancia por|

lo que es indispensable
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto

2014

2015

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Cant.

Costo Unitario

Total

Justificacion

Total
2014+2015

Tipo

contar con equipo
robusto que permita la
interaccion para el
desarrollo de
proyectos, para impartir
clases asi como para la|
realizacion de
examenes de grado y
entrevistas.

R 4.1.4.2:

adquisicion de 2
camara de video para la|
sala de
videoconferencias.

N

$10,000.00

$20,000.00

La vinculacién con otras
ies asi como empresas
requiere mantenerse en
comunicacion, en
muchos casos la
comunicacion se
presenta a distancia por
lo que es indispensable
contar con equipo
robusto que permita la
interaccion para el
desarrollo de proyectos,
para impartir clases asi
como para la
realizacién de
examenes de grado y
entrevistas.

Sin Costo

$ 20,000.00

Infraestructura
Académica

R 4.1.4.3:

adquisicion de 2
microfonos ambientales
para la sala de
videoconferencias.

N

$2,500.00

$5,000.00

La vinculacién con otras
ies asi como empresas
requiere mantenerse en
comunicacion, en
muchos casos la
comunicacion se
presenta a distancia por
lo que es indispensable
contar con equipo
robusto que permita la
interaccion para el
desarrollo de proyectos,
para impartir clases asi
como para la
realizacion de
examenes de grado y
entrevistas.

Sin Costo

$5,000.00

Infraestructura
Académica

Total 2014:

$50,000.00

Total 2015:

$0.00

Total:

$50,000.00
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. |Costo Unitario| Total | Justificacion Aolleezius
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 4.2: Incremento del numero de profesores con 3.00 4.00 $ 965,608.00 $1,171,608.00 $2,137,216.00
SNI dentro del nucleo basico de la maestria
en ingenieria de procesos.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.2.1: Adquirir equipo especializado para el desarrollo de las Igac del pe $ 179,608.00 $ 94,608.00 $274,216.00
maestria en ingenieria
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 4.2.1.1: | Adquirir 2 monitores 2| $28,804.00f $57,608.00(Para desarrollar las 2| $28,804.00f $57,608.00|Para desarrollar las $ 115,216.00 | Infraestructura
DELL ultra sharp 30" actividades de actividades de Académica
LED para el desarrollo desarrollo de software, desarrollo de software,
de software investigacion y investigacion y
divulgacion de una divulgacion de una
manera mas eficiente y manera mas eficiente y
confortable, puesto que confortable, puesto que
las interfaces actuales las interfaces actuales
requieren de una requieren de una
interactividad completa interactividad completa
que solo se puede dar gue solo se puede dar
mediante el uso de mediante el uso de
estos dispositivos. estos dispositivos.
R 4.2.1.2:|Workstation procesador 2| $43,000.00| $86,000.00Necesario para el Sin Costo $ 86,000.00|Infraestructura
core i7, 16 GB RAM, 1 desarrollo de Académica
TB D. D. aplicaciones e
investigacion en
sistemas distribuidos
moviles que requieren
alto poder de computo,
ademas las
herramientas de
desarrollo demandan
altas prestaciones de
computo.
R 4.2.1.3: |Diadema para 1| $36,000.00( $36,000.00|Realizar proyectos 1| $37,000.00( $37,000.00|Realizar proyectos $ 73,000.00| Infraestructura
deteccion de sefiales sobre sistemas sobre sistemas Académica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
cerebrales Emotive basados en el basados en el
EEG neuroheadset, asi conocimiento que conocimiento que
como su software para promuevan que el promuevan que el
desarrollo y material UCOL CA-83 migre a UCOL CA-83 migre a
para instalacion un estado en un estado en
consolidacién consolidacion
Total 2014:| $ 179,608.00 Total 2015: $ 94,608.00 Total:| $274,216.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.2.2: Publicar los resultados de las investigaciones en revistas $ 416,000.00 $ 517,000.00 $ 933,000.00
indexadas y en congresos nacionales e internacionales
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P - S 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.2.2.1: | Asistencia a congresos 5| $40,000.00( $200,000.00|Inscripcién y viaticos 5( $45,000.00( $225,000.00]Inscripcién vy viaticos $ 425,000.00| Servicios
internacionales para asistir a congresos para asistir a congresos
internacionales. La internacionales. La
difusién de los difusion de los
resultados es parte resultados es parte
importante de las importante de las
actividades actividades
académicas, ademas el académicas, ademas el
programa de posgrado programa de posgrado
se promueve a través se promueve a través
de estas acciones. de estas acciones.
R 4.2.2.2: | Asistencia a congresos 7] $25,000.00( $175,000.00|Inscripcién y viaticos 7| $30,000.00( $210,000.00]Inscripcioén y viaticos $ 385,000.00| Servicios

internacionales

para asistir a congresos
nacionales. La difusién
de los resultados es
parte importante de las
actividades
académicas, ademas el
programa de posgrado
se promueve a través
de estas acciones.

para asistir a congresos
nacionales. La difusion
de los resultados es
parte importante de las
actividades
académicas, ademas el
programa de posgrado
se promueve a través
de estas acciones.
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
. P o —— 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

R 4.2.2.3:|Registro de patentes o 2 $ 2,500.00 $ 5,000.00 | Para realizar el registro 4 $2,500.00| $10,000.00|Para realizar el registro $ 15,000.00 | Servicios

modelos de utilidad. de modelos de utilidad de modelos de utilidad
y patentes, es y patentes, es
indispensable hacer el indispensable hacer el
pago ante el IMPI. pago ante el IMPI.

R 4.2.2.4:|Apoyo para la 2| $18,000.00( $ 36,000.00|Para obtener ylo 4] $18,000.00| $72,000.00|Para obtener yl/o $ 108,000.00| Servicios
publicacion de las mantener el mantener el
investigaciones reconocimiento del sin reconocimiento del sin
realizadas por alumnos es necesario publicar es necesario publicar
Yy maestros en revistas los resultados de las los resultados de las
indizadas. investigaciones en investigaciones en

revistas de reconocido revistas de reconocido
prestigio que se prestigio que se
encuentren en indice de| encuentren en indice de
revistas de calidad, por revistas de calidad, por
lo que es indispensable lo que es indispensable
realizar las realizar las
publicaciones. publicaciones
Total 2014:| $ 416,000.00 Total 2015:| $517,000.00 Total:| $933,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.2.3: Participar en las convocatorias de financiamiento de proyectos de $0.00 $0.00 $0.00
innovacion y desarrollo tecnoldgico en los que participan las LGAC
con el sector productivo
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— . . - 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion

R 4.2.3.1: | Participar en Sin Costo Sin Costo $ 0.00| Infraestructura
convocatorias de Académica
proyectos de
investigacion cientifica.

R 4.2.3.2: | Participar en Sin Costo Sin Costo $ 0.00| Infraestructura
convocatorias de Académica
proyectos de
innovacion tecnologica
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario| Total | Justificacion Cant. | Costo Unitario| Total | Justificacion Aolleezius
vinculados con el sector
productivo.
Total 2014:| $0.00] Total 2015:| $0.00] Total: $0.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.2.4: Apoyar movilidades academicas de profesores de los PE de $ 370,000.00 $ 560,000.00 $ 930,000.00
posgrado de la DES en IES nacionales e internacionales.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— S - e 2014+2015
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.2.4.1:|Estancia academica de 5] $35,000.00| $ 175,000.00|Para obtener el 7| $40,000.00| $280,000.00|Para obtener el $ 455,000.00| Servicios
2 semanas de profesor reconocimiento ante el reconocimiento ante el
participante en los PE pnpc y mantener dicho pnpc y mantener dicho
de posgrado para el reconocimiento se reconocimiento se
desarrollo de proyectos requiere establecer requiere establecer
de investigacion en IES vinculos con IES vinculos con ies
nacionales. nacionales a través de nacionales a través de
desarrollo de proyectos desarrollo de proyectos
conjuntos, por lo que se conjuntos, por lo que se
requiere realizar requiere realizar
estancias que permitan estancias que permitan
definir y realizar definir y realizar
proyectos proyectos
R 4.2.4.2:|Estancia academica de 3] $65,000.00| $195,000.00|Para obtener el 4] $70,000.00| $280,000.00|Para obtener el $ 475,000.00| Servicios

2 semanas de profesor
participante en los PE
de posgrado para el
desarrollo de proyectos
de investigacion en IES
internacionales.

reconocimiento ante el
pnpc y mantener dicho
reconocimiento se
requiere establecer
vinculos con IES
internacionales a través
de desarrollo de
proyectos conjuntos,
por lo que se requiere
realizar estancias que
permitan definir y
realizar proyectos

reconocimiento ante el
pnpc y mantener dicho
reconocimiento se
requiere establecer
vinculos con IES
internacionales a través
de desarrollo de
proyectos conjuntos,
por lo que se requiere
realizar estancias que
permitan definir y
realizar proyectos
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Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
— o - —— 2014+2015
Cant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
Total 2014:| $ 370,000.00 Total 2015:| $ 560,000.00 Total:| $930,000.00
Meta Valor 2014 Valor 2015 Monto 2014 Monto 2015 Total
M 4.3: Estudiantes de posgrado realizando 4.00 4.00 $ 225,000.00 $ 650,000.00 $ 875,000.00
movilidades academicas en congresos y
estancias academicas.
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.3.1: Apoyar la participacién de estudiantes de maestria en congresos $ 40,000.00 $ 335,000.00 $ 375,000.00
nacionales e internacionales
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
Cant. [ Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion AL
R 4.3.1.1: |Asistencia de 2| $20,000.00{ $40,000.00(Dentro de los 7| $25,000.00| $175,000.00|Dentro de los $ 215,000.00| Servicios
estudiantes a resultados de resultados de
congresos nacionales vinculacion el pnpc vinculacion el pnpc
considera que los considera que los
estudiantes participen estudiantes participen
como autores en un como autores en un
congreso nacional en el congreso nacional en el
area del conocimiento area del conocimiento
por lo que se requiere por lo que se requiere
la asistencia al la asistencia al
congreso de los congreso de los
alumnospara alcanzar alumnos para alcanzar
el reconomiento y el reconomiento y
consolidar el programa consolidar el programa
R 4.3.1.2: |Asistencia de Sin Costo 4] $40,000.00| $160,000.00|Dentro de los $ 160,000.00| Servicios
estudiantes a resultados de
congresos vinculacion el pnpc
internacionales considera que los
estudiantes participen
como autores en un
congreso internacional
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
C o o 2 o e Py 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
en el area del
conocimiento por lo que|
se requiere la
asistencia al congreso
de los alumnos para
alcanzar el
reconomiento y
consolidar el programa
Total 2014: $ 40,000.00 Total 2015:| $ 335,000.00 Total:| $ 375,000.00
Accion Monto 2014 Monto 2015 Total
A 4.3.2: Apoyar la participacion de estudiantes de maestria en estancias $ 185,000.00 $ 315,000.00 $ 500,000.00
academicas y de investigacion.
Solicitud de Recursos para el Proyecto
Concepto 2014 2015 Total Tipo
c - i — e 2014+2015
ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
R 4.3.2.1: | Estancias academicas 4 $30,000.00] $120,000.00|Para obtener el 5] $35,000.00( $175,000.00|Para obtener el $ 295,000.00( Servicios
de 2 semanas de reconocimiento ante el reconocimiento ante el
estudiantes en IES pnpc y mantener dicho pnpc y mantener dicho
nacionales. reconocimiento se reconocimiento se
requiere establecer requiere establecer
vinculos con IES vinculos con IES
nacionales a través de nacionales a través de
desarrollo de proyectos desarrollo de proyectos
conjuntos, por lo que se conjuntos, por lo que se
requiere realizar requiere realizar
estancias que permitan estancias que permitan
definir y realizar definir y realizar
proyectos proyectos
R 4.3.2.2:|Estancias academicas 1{ $65,000.00 $ 65,000.00 | Para obtener el 2| $70,000.00( $140,000.00|Para obtener el $ 205,000.00( Servicios
de 2 semanas de reconocimiento ante el reconocimiento ante el
estudiantes en IES pnpc y mantener dicho pnpc y mantener dicho
internacionales. reconocimiento se reconocimiento se
requiere establecer requiere establecer
vinculos con IES vinculos con IES
internacionales a través internacionales a través
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

Concepto 2014 2015 Total Tipo
c . e - P 2014+2015

ant. | Costo Unitario Total Justificacion Cant. | Costo Unitario Total Justificacion
de desarrollo de de desarrollo de
proyectos conjuntos, proyectos conjuntos,
por lo que se requiere por lo que se requiere
realizar estancias que realizar estancias que
permitan definir y permitan definir y
realizar proyectos realizar proyectos

Total 2014:| $ 185,000.00 Total 2015:| $ 315,000.00 Total:| $500,000.00

Calendarizacion

Calendarizacion 2014

Proyecto

Calendarizacion 2015

Proyecto

Total Calendarizado 2014

Firma del Responsable

$ 14,959,090.00

Total Calendarizado 2015:

Noviembre 2014 $0.00 Noviembre 2015 $350,000.00
Diciembre 2014 $0.00 Diciembre 2015 $180,000.00
Enero 2015 $750,000.00 Enero 2016 $750,000.00
Febrero 2015 $1,245,340.00 Febrero 2016 $1,200,000.00
Marzo 2015 $5,200,000.00 Marzo 2016 $2,500,000.00
Abril 2015 $4,245,340.00 Abril 2016 $1,150,000.00
Mayo 2015 $2,245,342.49 Mayo 2016 $750,000.00
Junio 2015 $75,000.00 Junio 2016 $800,000.00
Julio 2015 $165,000.00 Julio 2016 $730,000.00
Agosto 2015 $200,000.00 Agosto 2016 $580,188.00
Septiembre 2015 $483,067.51 Septiembre 2016 $450,000.00
Octubre 2015 $350,000.00 Octubre 2016 $331,000.00

$9,771,188.00
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VI. Consistencia Interna del ProDES 2014-2015 y su impacto previsto en el cierre de brechas de
calidad al interior de la DES

Congruencia con la misién y visién de la DES

Objetivos
Congruencia con la Vision al 2015 de la DES particulares

1 2 3 4
A) Socialmente responsable X X X X
B). Reconocida a nivel nacional dentro del 4rea de ingenieria y tecnologia X X X
C). Por su nivel de calidad y pertinencia social de sus programas educativos de nivel superior y
posgrado X X X X
D). Perspectiva humanista, flexible, innovadora y centrada en el aprendizaje X X X
E). Egresados lideres en su ramo X X
F). Cuerpos académicos consolidados y en vias de consolidacién X X
G). Innovaciones cientificas y tecnolégicas X X

El ProDES 2014-2015 privilegia la competitividad académica de la DES y la mejora de la atencion y formacion
integral de los estudiantes, asi como avanzar en el desarrollo de los CA y el fortalecimiento de la planta
académica, finalmente el fortalecimiento de los PE de maestria. Mediante el cumplimiento de los objetivos
planteados, se permitira que la FIME sea reconocida a nivel nacional por la calidad y pertinencia social de los PE
de licenciatura y posgrado, con una perspectiva humanista, flexible, innovadora y centrada en el aprendizaje;
ello sera la base para internacionalizacidn de los PE. De igual forma, con la atencién integral de sus estudiantes
en PE de buena calidad, reconocidos por COPAES y PNPC, los egresados podran desempefiarse como lideres en
su campo laboral. Con el desarrollo de los CA de la DES, mas PTC accederan al SNI y al perfil PROMEP,
generando productos de innovacion cientifica y tecnoldgica, gracias al desarrollo de proyectos de investigacion.

Articulacion entre problemas, politicas, objetivos, estrategias y acciones

i Objetivo - . . Objetivo
Problemas de la DES - 2012 (priorizados) Estratégico Politicas Estrategias Acciones particular/Meta
1.1.1.1.1,1.1.1.1.2,1.1. 0OP2,M2.1,M2.2
o B 1.1.3,1.1.1.2.1. OP1,M1.4
1) No se.ha fl.nallzado con la restructuracion de 1141, 11 111111121211
3 PE de licenciatura evaluables
2.1.1. 2.1 2.1.1.1,2.1.1.2,2.1.1.3, 1.2.1.1.1,1.2.1.2.1, 0P4,M4.1,
. - 2.1.14,2.1.1.5 1.2.1.3.1,1.2.14.1, M4.2,M4.3
2) El PE Ml sin Reconocimiento por el PNPC 12142 12152,
1.2.1.5.3
6.1.1,6.2.1,6. 6.1,6.2,6.3 6.1.1.1,6.2.1.1,6.3.1.1 6.3.1.1,6.3.1.1.2,6.1.1. | OP2,M2.3
4) Escasa movilidad de estudiantes 3.1 1.1,6.2.1.1.1,6.2.1.1.2, 0OP4,M4.3
6.3.1.1.2,6.3.1.1.3
5) No se consideran materias obligatorias en 41.1.1.1,4.1.1.1.2, 0P2,M2.4
los PE de licenciatura de temas ambientales 411 41 41114112 4.1.1.1.3,41.1.21
6) Escasos proyectos de vinculacion con el 51.1.11,51.12.1, OP1,M1.1, M1.2,
¢ ducti ial 5.1.1,5.1.2 5.1 5.1.1.1,5.1.1.2,5.1.2.1 | 5.1.1.2.2,5.1.1.2.3, M.1.3
Sector productivoy socla 5.1.1.2.4,5.1.2.1.1 0P3,M.3.2
7) Equipamiento obsoleto en los centros de 741, 71 74.11,7.1.1.2 7.1.1.1.3, OP1,M1.3
computo.
9.1.2.1.1,9.1.2.1.2, OP3,M3.2,
9.1.2.2.1,9.1.2.2.2 0P4, M4.2
0, ’ ’ )
8) 12.5% de PTC se encuentran en el SNI 9.1.2 9.1 9.1.2.1,9.1.2.2 91223 91.22.4
9.1.2.2.5
9) Tasa de egreso de 35.7% y titulacién de 10.1.1.1,10.1.1.2, 10.1.1.1.1,10.1.1.2.1, OP2,M2.4
7.1% en los 3 PE licenciatura 10.11,10.12 e 10.1.1.3 10.1.1.2.2,10.1.14.1,
) Y 10.1.1.4.2,10.1.1.4.3,
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10.1.1.5.3
11) No existe un laboratorio especializado para 7.1.1.2.1 OP1,M1.1,M2.1
el PE de Mecatrdnica. 711, 71 71117112
13) Baja capacitacion docente, disciplinar y en 9.1.1.1.1,9.1.1.1.2, OP3,M3.1
CLIL 911, 91 9111, 9.1.1.1.3,
14) Pocos convenios de colaboracién con 6.3.1.1.1,6.3.1.1.2, OP3,M3.2
instituciones 631, 6.3 6.3.1.1, 6.3.1.1.3
15) No se han cumplido el 100% de las 7.1.1.1.1,7.1.1.1.2, OP1,M1.1, M1.2,
recomendaciones respecto al equipamiento de | 7.1.1, 7.1 7.1.1.1,7.1.1.2 7.1.1.13,7.1.1.2.1 M1.3
los laboratorios
18) No se cuenta con PTC en el PE de 10.1.3.1.1 OP1,
Mecatrénica. 10.1.3 101 10.1.3.1 oP2
19) Baja capacitacion docente en el nuevo gii 321 9.1 9.1.1.1, 31111’33 111 8?3’ 33212
modelo educativo 3'3'1’ B 3.1,3.2,33 | 3.1.1.1,3.3.1.1 T P
9.1.2.1.1,9.1.2.1.2, 0P3,M3.2
20) 75% de CA en el grado de 'En formacion' 9.1.2 9.1 9.1.2.1,9.1.2.2 g};g;lg’ 2;;?}2'
9.1.2.2.5,
21) Tasa de retencion del 63.46% del primero 10.1.1.1.1,10.1.1.2.2, 0OP2,M2.1, M2.2,
al segundo afio de licenciatura 10.11 10.1 10.1.1.1,10.1.1.2, M2.3
23) 4 PTC proximos a jubilarse en el PE IME, 4 10.1.3.1.1 OP1, OP2
en ICE y 4 en ISC. 10.1.3 10.1 10.1.3.1

Factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de las DES

El 100% de los programas educativos evaluables son de buena calidad, pues han sido acreditados desde el afio
2005 y obtuvieron su reacreditacién en el 2011. Esto se ha logrado gracias a que se ha conformado un grupo de
profesores comprometidos y capacitados, quienes seguirdn trabajando para dar seguimiento a las
recomendaciones y mantener las acreditaciones.

El plantel realiza diversas actividades enfocadas a la atencién integral de los estudiantes, organizados con
recursos PIFl en los ultimos afos y cuya percepcidn es favorable por parte de los alumnos. Estas acciones
contribuyen a complementar la formacién de los estudiantes y es un esfuerzo colegiado entre los miembros de
la DES, por lo que es importante continuar con la realizacidn de estos eventos. Se tiene un grupo de profesores
que actualmente trabajan en esquemas innovadores de ensefianza tales como aprendizaje colaborativo,
aprendizaje basado en problemas y en proyectos, y el uso de las TIC's. Este grupo se ha incrementado
paulatinamente y los resultados son positivos, dado que la opinidn de los alumnos y profesores indican que
este esquema de trabajo facilita el aprendizaje de los discentes. Desde 1993 la DES FIME ha participado en la
formula Electrathon para vehiculos eléctricos, con buenos resultados en las primeras participaciones gracias a
los profesores de los PE IME e ICE. En el afio 2010, estudiantes del PE ICE participaron en el concurso SmartCar,
organizado por FreeScale, logrando un 4to lugar. Asi mismo, estudiantes del PE IM se estan preparando para
participar el Torneo Mexicano de Robdtica 2015 en la categoria de Limpiadores de Playas.

En cuanto a la planta académica, 30 (94%) PTC tienen estudios de posgrado, 27 (84%) de los PTC cuentan con el
perfil deseable, 4 (12.5%) de los PTC estdn reconocidos por el SNI, 9 (28.1%) PTC tienen el grado de doctor.
Actualmente, 7 PTC se encuentran dirigiendo proyectos con financiamiento interno y externo, con
participacién de los CA y de estudiantes. La DES ofertard un nuevo programa con orientacion a la investigacion
denominado Maestria en Ingenieria de Procesos. Dicho programa cuenta con 2 LGAC y su nucleo académico
estara conformado por 8 PTC con doctorado, 6 de ellos con reconocimiento del SNI, con lo cual se cumplen los
requisitos para ingresar al PNPC en la convocatoria de este afio en el rubro de nueva creacién. Por su parte, el
PE Ml serd reestructurado con una orientacion profesionalizante para ingresar al PNPC en el 2015.
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Revision sustentada y racional de los recursos solicitados

Para fortalecer la competitividad académica se solicitan recursos orientados a cumplir con las
recomendaciones de los organismos acreditadores, principalmente en cuanto al equipamiento de los
laboratorios que dan servicio a los PE de la DES, en vista de la préxima reacreditacion en el 2016. En la mejora
de la formacion integral de los integrantes se pidieron recursos para organizar cursos en las tematicas de
estrategias de autoaprendizaje y trabajo en equipo, equidad de género, tolerancia a la diversidad sexual; asi
mismo, adecuacién de aulas y materiales para la aplicacion del aprendizaje basado en proyectos de los PE
reestructurados, de igual forma se requerirdn apoyo para que los estudiantes participen en competencias de
ingenieria e innovacidn tecnoldgica. Para fortalecer la planta académica y los CA se solicitaron recursos para
capacitar a profesores en la metodologia CLIL, técnicas diddcticas, norma técnica de competencia laboral, y de
temas para las ingenierias; asi mimo, para apoyar a los PTC en la publicacién de articulos en congresos y en
revistas indexadas. Para el fortalecimiento del posgrado se solicitaron recursos para la movilidad académica de
estudiantes, profesores del nucleo del PE de maestria y profesores visitantes para la codireccidén de tesis y la
participacién en congresos nacionales.
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VII. Conclusiones

En la elaboracién del ProDES 2014-2015 se tuvo una participacion de los lideres de CA y PA de los PE v, el
cuerpo directivo y administrativo de la DES. El responsable directo del proyecto es el director del plantel el
M.C. José Luis Alvarez Flores.

Las principales fortalezas con las que cuenta la DES, radican en que el 100% de los programas educativos
evaluables son de buena calidad, pues han sido acreditados desde el afio 2005 y obtuvieron su reacreditacién
en el 2011, en este sentido, la mayoria de las recomendaciones emitidas por los organismos del COPAES (CACEI
y CONAIC) han sido atendidas, quedando como tareas pendientes la mejora del equipamiento de laboratorios.
Esto se ha logrado gracias a que se ha conformado un grupo de profesores comprometidos y capacitados,
guienes seguiran trabajando para dar seguimiento a las recomendaciones y mantener las acreditaciones.

El plantel realiza diversas actividades enfocadas a la atencién integral de los estudiantes, organizados con
recursos PIFl en los Ultimos afios y cuya percepcion es favorable por parte de los alumnos, entre dichos eventos
destacan: curso de liderazgo y trabajo en equipo, ciclo de conferencias ExaFIME y el SIRCOM. Estas acciones
contribuyen a complementar la formacién de los estudiantes y es un esfuerzo colegiado entre los miembros de
la DES, por lo que es importante continuar con la realizacion de estos eventos.

En la DES, existe un grupo de profesores que actualmente trabajan en esquemas innovadores de ensefianza.
Este grupo se ha incrementado paulatinamente y los resultados son positivos, dado que la opinidn de los
alumnos y profesores indican que este esquema de trabajo facilita el aprendizaje de los discentes. Sin embargo,
las condiciones fisicas de las aulas no son adecuadas para la aplicacion de estos esquemas innovadores.

Desde 1993 la DES FIME ha participado en la férmula Electrathon para vehiculos eléctricos, con buenos
resultados en las primeras participaciones gracias a los profesores de los PE IME e ICE. En este PIFl se van a
retomar estas competiciones a fin de que los estudiantes se motiven y pongan en practica los conocimientos
basicos de la ingenieria. Asi mismo, estudiantes del PE M| se estan preparando para participar el Torneo
Mexicano de Robética 2015 en la categoria de Limpiadores de Playas.

Actualmente, 7 PTC se encuentran dirigiendo proyectos con financiamiento interno y externo, con
participacién de los CA y de estudiantes, lo cual se reflejard en el incremento de los productos de calidad para
que los CA puedan trascender en su nivel de consolidacidn y se incremente el nimero de PTC con
reconocimiento del SNI y perfil deseable. Para lograr esto, es importante contar con el apoyo para publicar los
resultados de las investigaciones de los PTC en congresos y revistas indexadas.

La DES ofertara un nuevo programa con orientacion a la investigacion denominado Maestria en Ingenieria de
Procesos. Dicho programa cuenta con 2 LGAC y su nucleo académico estara conformado por 8 PTC con
doctorado, 6 de ellos con reconocimiento del SNI, con lo cual se cumplen los requisitos para ingresar al PNPC
en la convocatoria de este afio en el rubro de nueva creacién. Por su parte, el PE Ml sera reestructurado con
una orientacién profesionalizante para ingresar al PNPC en el 2015.
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	OP 2: Mejorar la atención y formación integral de los estudiantes.
	M .1: PE de licenciatura manteniendo una tasa de retencion de primer a tercer semestre superior al 70%.
	A 2.1.1: Realizar cursos y talleres para estudiantes con relación a la administración del tiempo que incluyan dinámicas, estrategias de autoaprendizaje y trabajo en equipo dentro del aula.
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	Solicitud de Recursos
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	M .3: 6% de la matricula de los PE de la DES participando en competencias nacionales y/o internacionales de ingenierÃ­a e innovacion tecnologica.
	A 2.3.1: Adquirir materiales para el desarrollo de los proyectos que participarán en las competencias nacionales y/o internacionales de ingeniería e innovación tecnológica.
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	A 2.3.2: Apoyar la participación de estudiantes en las competencias nacionales y/o internacionales de ingeniería e innovación tecnológica.
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	A 2.3.3: Apoyar la participación de profesores en las competencias nacionales y/o internacionales de ingeniería e innovación tecnológica.
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	M .4: 50% de egresados de los PE de la DES titulados durante el primer año de egreso
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	OP 3: Avanzar en el desarrollo de los cuerpos académicos y el fortalecimiento de la planta académica.
	M .1: 50% de PTC y de PA asistiendo a cursos de actualizacion disciplinar y docente.
	A 3.1.1: Capacitación de profesores de los PE de la DES la  metodología CLIL y en el idioma inglés.
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	A 3.2.1: Publicar los resultados de las investigaciones colegiadas por parte de los CA en revistas indexadas y congresos con arbitraje.
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	OP 4: Fortalecer el PE Maestría en Ingeniería y de Procesos (MIP) para cumplir los requerimientos del PNPC de CONACYT.
	M .1: PE de posgrado en el Padrón del PNPC de Conacyt
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	A 4.1.2: Adecuar los laboratorios para la realizacion de proyectos de investigacion y desarrollo de los estudiantes de posgrado.
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	A 4.1.3: Realizar seminarios semestrales para la presentacion de proyectos con asistencia de revisores externos.
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	Solicitud de Recursos
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	Solicitud de Recursos

	A 4.2.2: Publicar los resultados de las investigaciones en revistas indexadas y en congresos nacionales e internacionales
	Solicitud de Recursos
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