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Nombre de la DES:  FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
Clave Convenio PIPIFI 2010-06MSU00120-18
Nombre del Proyecto :imil de l idad academica y | academica de la Facullad de Ingenieria Mecanica y Electrica
Obesrvacicney
loands. | v | vaor | v | e el oYl hondanclee
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Monto Solicitado Monto Apoyado del A Monto Ejercido Monto Total Ejercido Monto Global de Institucion DGESU
“'ci :ihd S Lt Ejercido Avance
o
OP/IPIFI 2010-| Asegurar que la Maestria en 1.1]37 estudiantes con espacios $2,103 000.00| $1,853,000.00] 92.86) 12| 12 12| 100.00 212,175.00 $1,953,000.00} 100.00 La meta se ha cumplido al 100%. Durante este
06MSU00120-18-01|Ingenieria asdenda al adecuados para realizar sus (ltimo semestra sa adquiria mobiliario para un
estatus "En Desarrolio® actividades escolares y ¢l oentra de computo de posgrada, con la finalidad de
dentro del PNPC desarrolio de los proyecios de que los alumnes cuentan con espacios adecuados ¥
litulacion, 9@ desarrollen de una manera eficiente en log
proyeotos de tesis @ incrementen las lasas de
litutacién y eareso Los recursos han sido ejercidos |
comprebados en ou fotalidad
1.2|17 PTC del nucleo basico de la $145,000.00| $0. D—Oi 0.00]
Maesiria en Ingenieria
[ eurnpliendo con los requisites de
lulores actvos que exige el SIN APOYO SIN APOYOQ
PNPC.
Subtotal OP 1 $2,248,000.00) $1,953, 000,00' Bs‘ﬁl $212,17¢ 0‘ W‘ﬂ O.E $1,953,000.00]  100.00) 100.00) i
OPIPIFI 2010- [ 21|3PE con equipados $1,250,085.00) $319,800.00 2558 2 1 84,382.00 $0.00} 100+ $319,600.00  100.00) Ala fecha el PE de Ingeniero en Comunicaciones y
06MSU00120-18-02] académica de los PE de de acuerdo con los Electrénica euenta con sus laboratories equipados
licenciatura requerimientes de los de acuardo a los requerimientos del CACEI, can ln
organiemos recanacidos por el que se ha logrado alcanzar la meta Aunado a ello,
COPAES duranta al (itimo cuatrimestra sa adquiria squipo
para précticas de laboratorio de telefonia y rebotica,
dando asi cumplimiento a las metas académicas
prapuestas. El reeurso ha sido ejercido y
comprobado en su otalidad
2.2|Un laboratorio de ingenieria de $7,000.00) $0.00 0.00
software cartificado bajo la
el etk SIN APOYO SIN APOYQ
Subtotal OP 2 $1,257,085.00] $319,800.00) 25, $84,382 nn! $0.00} 0. 119,800.00] 100,00}
OP/PIFI 2010-| Fortalecer Ia Capacidad 3.1150 profesores acreditando & $70,000.00] $70,000.00] 100.00} 25 25 50| 100+ 70,000.00 $0.00] 100+ §$70,000 00| 100.00 Durante el cuarto trimestre se realizo el curso de
08MSL0G120-18-03| Académica de la DES cursos de actualizacion LABVIEW Intermedio | dirigido a profesores del
disciplinaria. érea de comunicacienes y electranica. En total
durante el afio se ofrecieron 12 cursos de
ian dissipliner donde logré capacitar en
total a 50 profesores de la DES. Los reeurses han
| sido ejercidos y carmprobades en su totalidad.
32|12 CA avanzando en su nivel de $259,000.00} $248,000 00 96.13 1 1 224,000.00 $175,000.00| 100+ $248,000.00 100.00 A la fecha se han incrementado el nimero de
consolidacion (CA-UCOLAT y convenios con universidades de prestigio del palsy
CA-UCOL4G) de Europa para formalizar el trabajo en redes y
lograr el avance en el nivel de consolidacion del CA-
UCOL47 y CA-UCOL4G. Se irabajo en proyesios
an conjunla con universidades nacionales, se
participa en congreses ¥ 5@ tuvieron resultados
para su publicacion en revistas internacionales de
prestigio; todo ello & la espera de que se abrala
convocatoria para particlpar con los CA
involucrados y podar migrar da estatus en los
mismos.
)
Subtotal OP 3 329,000.00] 319,000.00] 96.96] 294,000,00 175,000.00] 00j 19,000 00] 10.00) 100,00} \/
7
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Nombre del Proyecto Fortalecimiento de la capacidad académica y la competitividad academica de la Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.
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% De Monto |
Monto Trimestral a
B Trimestral a| Monto Total Ejercido

Ejercer

OP/PIFI 2010-| Mejorar la atencion integral a
06MSU00120-18-04) estudiantes de los PE de
licancistura,

IS

1|3 PE de licenciatura con una
tasa de egreso superior al 40%.

$1,798,000.00

$128,000,00

m

50.00|

128,000.00}

% del
Monto

Institucion

$128,000 00| 10000 $128,000 00
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\Mtro,
Res)

is Alvarez Flores
e del Proyecto

Contrafor Interno

100.00)

Durante esta trimasta sa desarrollé al curso de
Liderazgo y Desarrolio Humano que fue impartido
[alumnos de primer ingreso
En promedio se logré un 30.5% en la tasa de
egresa por cohorle de la DES. E1 PE de Ingeniero
en Sistemas Computacionales logrd alcanzar una
tasa de egreso del 41.43%, con ello se avanzd en
8l cumplimianto de |a meta en un 50%. E| PE de
Ingeniero Mecénico Electricista registro un 22.73%
y ol PE de Ingeniero en Comunicaciones y
Electrénica un 26%.

Este indicador no tuvo el avanca deseado, sin
embargo se esti trabaja en estrategias que
permitan incrementar este indicador, poniendo

ial s disminui 0

e

P que es
o que més ha perjudicado para poder aloanzar los
niveles proyectados

Los recursos han sido ejercidos y comprobados en
su lotalidad
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