DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4

Nombre de laDES: ~ FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-15
Nombre del Proyecto: La internacionalizacion de los programas educativos de la DES FCA Colima

Personal académico. Nimero y porcentaje de e la institucion con: al:22 _
1141 Especialidad 1 3.45 1 4.55 1 4.55 1 4.55 100.00 100 Meta lograda

Se incorporaron 2 PTC
ala planta docente.

14.3 Doctorado 19 65.52 9 40.91 9 40.91 9 40.91 100.00 100 Meta lograda

Se incorporaron 2 PTC
ala planta docente.

1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 9 47.37 9 40.91 9 40.91 9 40.91 100.00 100 Meta lograda
Mata lograda e
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 16 5517 14 63.64 0 0.00 15 68.18 100+ 100+ | informada en el 3er
trimestre
Meta informada en el
ler trimestre
86.36 100.00 100 Meta lograda

11.2 Maestria 9 31.03 12 54.55 12 54.55 14 63.64 100+ 100+

114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 25 86.21 22 100.00 22 100.00 24 100+ 100+ 100+

11.7 Adscripcion al SNl o SNC 7 2414 5 22.73 0 0.00 4 18.18 100+ 80.00
9 [ %% | 1o | %

‘ 1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 28
Cuerpos Académicos:  Total:3 e

Meta informada en el
1er trimestre. Se
reorientaron las LGAC
y los proyectos que
esperamos nos
permitan transitar de
nivel en la siguiente
convocatoria del 2014.

1.2.2 En Consolidacién. 1 33.33 2 66.67 0 0.00 1 33.33 100+ 50.00

Meta informada en el
1er trimestre. Se
reorientaron las LGAC
y los proyectos que
esperamos nos
permitan transitar de
nivel en la siguiente
convocatoria del 2014.

1.2.3 En Formacion. 1 33.33 1 33.33 0 0.00 2 66.67 100+ 100+
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

EDUCACION POBLICA

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4
Nombre de laDES: ~ FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-15
Nombre del Proyecto: La internacionalizacion de los programas educativos de la DES FCA Colima

: __ Porcentajes

° . [Findicader [ 1

Pro ramas'eduéativ.c;sdeaTSU,‘PTy licenciatura: J;Totalzr . : . . . . = ,
g = Py . —
211 Niimarery 3 de PE.con es;‘;‘:t'i‘:;:zi;a°"b"'dad para buscar su 4 100.00 2 | s000 2 50.00 2 5000 | 10000 | 100 Meta lograda

Meta lograda e

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre

Los PE de la DES FCA
Colima que
actualmente operan
estan centrados en el
estudiante, sin
embargo, se estan
actualizando y cuentan
con 85% de avance en
. S su actualizacion los PE
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de| 100.00 2 | s000 2 50.00 2 50.00 100.00 | 100 |Contador Piblicoy Lic.
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. DR

En Administracion.
Dichos Programas
Educativos se
encuentran en
evaluacion, restando
Gnicamente la gestion
para su aprobacion
con ello dar inicio su
implementacion.

213
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
2011 Trimestre 4

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-15

FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

Nombre del Proyecto: La internacionalizacion de los programas educativos de la DES FCA Colima

Tres de los PE dela
DES FCA Colima que

actualmente operan
cuentan con estudios
de seguimiento de
egresados

¥ 700 o 100+ (Contador Publico, Lic.
En Administracion, Lic.
en Mercadotecnia). El
PE Lic. Publicidad y
Relaciones Piblica aun
no tiene egresado.

; N S .
214 Numero y % de PE que se flctuallzaran incorporando estudios de 3 75.00 9 50.00 9 50.00
seguimiento de egresados

Los cuatro PE de
Licenciatura (Contador
Publico, Lic. En
Administracion, Lic. en
Mercadotecnia. PE Lic.
Publicidad y
Relaciones
Publica)que la DES
FCA Colima oferta,
cuentan con estudios
de empleadores.

: Y S .
Niimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 100.00 9 50.00 9 50.00 4 100.00 100+ 100+

Rt empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4

Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-15
Nombre del Proyecto: La internacionalizacién de los programas educativos de la DES FCA Colima

Valores alcanzados en el trimestred
__Avance g
____Porcentajes :
Indicador | Trimestral | Anual

Metas Compromiso

szigwéc ones de la
" e‘f?lnstituéféh‘e

All.lstado Anal
| Nimero

Actualmente los PE de
Contador Publico y Lic.
En Administracién
tienen incorporados el
Servicio Social en su
plan de estudios. Sin
embargo esos mismos
PE cuentan con 85%

4 100.00 2 50.00 2 50.00 2 50.00 100.00 100 de avance en su
actualizacion, Puesto
que se encuentran en
la evaluacion de los
PE, restando
(inicamente la gestion
para su aprobacion
con ello dar inicio su
implementacion.

Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio

14 social en el plan de estudios

Actualmente los PE de
Contador Publico y Lic.
En Administracion
tienen incorporados el
Servicio Social en su
plan de estudios. Sin
embargo esos mismos
PE cuentan con 85%

4 100.00 2 50.00 2 50.00 2 50.00 100.00 100 de avance en su
actualizacion, Puesto
que se encuentran en
la evaluacién de los
PE, restando
Gnicamente la gestion
para su aprobacion
con ello dar inicio su
implementacion.

Niimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
profesional en el plan de estudios
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@ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
al 2011 Trimestre 4
i FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

PIPIFI-2011-06MSU00120-15
cto: La internacionalizacién de los programas educativos de la DES FCA Colima

El PE Lic. en
Publicidad y
Relaciones Publicas se
encuentra basado en
competencias. Los PE
de Lic. en
Administracion y Lic.
en Contabilidad
Nimero y % de PE basado en competencias 3 75.00 3 | 7500 3 75.00 1 25.00 3333 | sa3g | cuentanoon 8kde
avance en su
actualizacion, Puesto
que se encuentran en
la evaluacion de los
PE, restando
(nicamente la gestion
para su aprobacion
con ello dar inicio su

implementacion.
Meta lograda e
Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 100.00 3 75.00 0 0.00 3 75.00 100+ 100.00 | informada en el 1er
trimestre.
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el Wetalogadaie
3 100.00 3 75.00 0 0.00 3 75.00 100+ 100.00 | informada en el 3er
COPAES. .
trimestre.
. oo : Meta lograda e
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 100.00 3 75.00 0 0.00 3 75.00 100+ 100.00 informadagen ol er

de la oferta educativa evaluable .
’ trimestre.

1.6n PEy TSU de buena calidad delitotal asociada alos PE evaliables.  folp®. =~ . . -~ . ~ . . = ===
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 4
Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-15
Nombre del Proyecto: La internacionalizacién de los programas educativos de la DES FCA Colima

Val;i:’aléanzaﬂos'e’ﬁ eltrimestred

La diferencia es debido
a que existe desercion
de los alumnos, asi
como la baja demanda
paralos PE. Yase
. . . " : estan implementando
Namero y % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSUde | 100.00 999 | 10000 | 0 0.00 967 96.80 100+ | 968 |estrategias para evitar

buena calidad del total asociada a los PE evaluables R
o disminuirlos como
son cursos de
motivacion y se
implementaran los
cursos de estrategias
de aprendizaje.

2112

' Alcanzado | Alcanzado

| Ajustado

Eficienciaternipal =

% Trimestral| % Total | Obst
La diferencia es
porque hay alumnos
que alin no han
terminado sus
practicas
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 280 203 72.50 193 68.93 193 68.93 178 63.57 92.23 92.23 | profesionales, aunado
a que también afecta la
desercion. Ya se estan
implementado
estrategias para
aumentar la tasa.

M1 MZ % = %Ajustado

La diferencia debido al
bajo egreso y por
desatencion de parte
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 280 186 | 6640 | 175 | 6250 175 62.50 114 4071 6504 | emqg | delos aumnospaa

hacer su tramite. Ya se

tienen las estrategias a

implementarse para su
aumento.

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 75 J
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
sal 2011 Trimestre 4
S FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION COLIMA

PIPIFI-2011-06MSU00120-15
jecto: La internacionalizacién de los programas educativos de la DES FCA Colima

/
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Dr. Ramén Arturo Cedillo Nakay Dr. Félix Rogelio Flores
Rector Resp&rgable del Proyecto <™
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