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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ajustado Anual 1 ,\Ajusiado‘Tﬁm‘eétral?

Numero Yo ) Indicador

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

Al momento la DES Pedagogia cuenta con 11
118 ; Adscripcion al SNI o SNC 8 30.77 8 30.77 8 30.77 1 42.31 100+ 100+ PTC en el SNI, 4 como candidatos, 6 en nivel 1y
1en nivel 2.

28 de los PTC realizan tutoria individual,
119 Participacion en el programa de tutorias 24 92.31 25 96.15 25 96.15 28 100+ 100+ 100+ principalmente a estudiantes que cursan su
primer afio en los PE.

Los PTC y PH de la DES Pedagogia han

participado en actividades de formacion

80 82.47 70 72.16 70 7216 50 51.55 71.43 7143 emanadas de las acciones del mismo programa

PIFI, asi como en cursos y talleres que la misma
institucion convoca.

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 horas por afio

Son dos los CA de la DES que se encuentran en
grado de formacién. Ambos han trabajado para

133 En Formacion. 2 50.00 1 25.00 1 25.00 2 50.00 100+ 100+ fortalecerse y avanzar en su estatus, mismo que
se espera avance para la siguiente convocatoria
de PROMEP

Los 4 PE de Licenciatura que oferta la DES

@ : . cuenta con el reconocimiento de un organismo
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el :

2.1.10 COPAES 3 75.00 4 100.90 - 4 100.00 4 100.00 100.00 100 acreditados avalado por COPAES.
j Recientemente este afio se reacredito la Lic. en
Pedagogia.
T e 5

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad de Colima Pagina 1 de 2



SECRETARIA DE
EDUCACION PORLICA

U6MSUUL120
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad de Colima

PIPIFI-2013-06MSU00120-22

2013

Nombre del Proyecto: Consolidacion integral de la calidad educativa de la DES Pedagogia

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 4

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Original

Ajustédo Anual

Ajustado Trimestral

Nimero

%

Nimero

%

Nimero

%

Niamero

PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la
Calidad (PFC)

0.00

100.00

100.00

|

| Ajustado |

| M2Atcanzado | %

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

298

206

69.13

216

7248

216

7248

157 52.68

72.69

7269

EI PE de la Maestria en Pedagogia no cuenta en
la generacién 2013 - 2015 con el reconocimiento
de posgrado de calidad de CONACYT. Sin
embargo, se trabaja en un comité curricular para
atender a los comentarios emitidos en la
evaluacion de CONACYT para que el PE vuelva a
ser parte del padron.

La UA Pedagogia reporta 54 y 103 de Ciencias
de la Educacion egresados de la cohorte
generacional correspondiente, lo que equivale al
61.3% de la tasa de egreso, considerando que el
ingreso fue en realidad de 256 estudiantes y no
de 298 como estaba proyectado en el M1. Cabe
resaltar también que varios de los estudiantes de
la cohorte desertaron por situaciones ajenas a la
DES.

Tasajde titulacion por cohorte para PE de licenciatura

298

133

4463

164

55.03

164

55.03

105 35.23

64.02

64.02

La DES Pedagogia reporta 105 titulados de la
cohorte generacional 2010-2014, lo que
representa el 41.01%, considerando el ingreso
real que fue de 256 estudiantes. Al respecto se
sefiala que existen al menos 15 egresados en
tramite de su titulo, lo que permitir& incrementar
esta cifra.
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M. A. José Edual nandez Nava
Réftol
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Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

| 95
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Mtra. Carmen Silvia Pefia Varga§
Responsable del Proyecto
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