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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar el programa institucional con perspectiva de género en procesos de sensibilizacion dirigido a personal directivo, docente, mandos

medios, administrativo y de servicios
Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros
Ejercido %
320,825.00 | 99.80

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %
1.00 100.00

Programado
321,466.00

Desarrollar un programa institucional anual de formacion
permanente con perspectiva de género dirigido a la comunidad

universitaria

1.00 100.00 | 315,057.00 | 247,692.00 | 78.62

1.00

Un programa de fortalecimiento a la investigacion con
perspectiva de género dirigido a la comunidad universitaria y

organismos de la sociedad civil.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada | Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 162,731.00 1.00 1.00 67,351.00 0.00 90,743.00
0.00 0.00 0.00 4,600.00 0.00 1.00 | 58,717.00 1.00 184,375.00

1

2
No. MA Observacion
Dentro del programa institucional anual de formacién permanente con perspectiva de género se siguieron realizando talleres que impartieron la

Dra. Lourdes Pacheco Ladréon de Guevara, que impartio el taller para revisar y mejorar articulos de investigacion en revistas arbitradas los dias

8 y 9 de sep, la Dra. Consuelo Meza Marquez, de la Universidad Autonoma de Aguascalientes, quien participé como coordinadora de mesa del
ultura para la Paz presentacion de resultados en el auditorio de la Fac. de Psicologia el 10 de sep.;

\icda. Ma. del Rocio Corral Espinosa Monsivais quien participd como conferencista en el VI Coloquio
I)a Paz Presentacion de resuitados el 11 de sep.; asi como a la Dra. Susana Elena Pont, de la

VI Coloquio Internacional Inclusion
Tambien se pago del servicio de la
Internacional Inclusion y Cultura p

Trimestre 4
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Universidad Auténoma de Guerrero conferencista del VI Coloquio Internacional Inclusion y Cultura para la Paz Presentacion de resultados el
10 de sep.;la Dra. Lourdes Pacheco Ladrén de Guevara, que impartio el taller para revisar y mejorar articulos de investigacion en revistas
arbitradas con la finalidad de fomentar la produccion académica desde la perspectiva de género los dias 8 y 9 sep.; la instructora Mtra. Teresa
Valdés Betancourt, del Instituto Colimense de las Mujeres, para la imparticion del taller comunicacion y lenguaje incluyente dirigido a
estudiantes del nivel medio superior y superior (impartido en 5 ocasiones), para la Dra. Alba Luz Robles Mendoza conferencista en el VI
Coloquio Internacional Inclusién y Cultura para la Paz Presentacion de resultados el 11 de sep.; y a la Mtra. Ma. del Rocio Corral Espinosa
Monsivais conferencista en el VI Coloquio Internacional Inclusion y Cultura para la Paz Presentacion de resultados el dia 11 de sep.

2 La meta se cumplié desde el tercef iri tre con la elaboracién de un programa de fortalecimiento a la investigacion con perspectiva de
género, en el cual en el trimestrg’que se info na se realizaron las siguientes actividades: Se publicaron libros con resultados de proyectos de
investigacion con perspecfiva de género (Ilamado: Salud y educacion. Estudios sobre realidades plurales con perspectiva de género).
Publicacion de libro arbitrado Memoria del VI Colpqguio Inclusion y Cultura para la Paz. Publicacion de las tesis ganadoras del concurso de tesis
con perspectiva de género para estudiantes de licenciatura, maestria y doctorado de la ucol (con el nombre de: El sujeto deseante y disidente
en dos poetas hispanoamefricanos: Odette Alongo y A. E. Quintero). Y la publicacion de libro con resultados del Estudio sobre la condicion de

A ujeres y Hombres en la Universidad de Colima
/

\
M. A. José Eduard rnandez Nava Mtra. Ana AZLfcena Evangelista Salazar
Regtor Responsable del Proyecto

Firma

’,..

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se ptesentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de ta documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2014, para
comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 4
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