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Namero = %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Completo.

117

1.1.8

Total: 15

Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 8

SES 53.33 9 60 9

Adscripcion al SNI o SNC 4 26.67 3 20 3

Competitividad Académica

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

Total: 510

Dos PTC de la UA FLEX y siete de la UA

9 60 100 100 Turismo mantienen vigente su reconocimiento
de perfil deseable.
Dos PTC se encuentran adscritos al SNI,
manteniendo su permanencia en el nivel 1. Sin
? 1333 66.67 66.67 embargo, la diferencia con lo programado es

" |debido a que un PTC adscrito anteriormente a
la UA FLEX, se incorporé como PTC a ofra
DES.

Numero y % de matricula atendida en PE de

Actualmente la Lic. en Gestion Turistica y la Lic.
en Enseflanza de Lenguas se encuentran
acreditadas por organismos reconocidos por el

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 590 115.69 510 100 510 100 594 100+ 100+ 100+ ;
sotiada 4166 PE svaluables COPAES, por lo que actualmente la matricula
srociadaalos vk cualuabies atendida en PE de licenciatura de calidad
corresponde a 594.
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 1
La  Especialidad en  Direccion de
PE tle posarada reconcdidos: por el Brogiaiia Organizaciones ~ Turisticas ~ mantiene  su
243 il IC08 pon s’ - 100 1 100 1 100 1 100 1 100 100 100 reconocimiento dentro de una vertiente del
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
PNPC, que corresponde al Programa de
Fomento a la Calidad, con vigencia hasta 2016
PE de posgrado que ingresaran al Programa La  Especialidsd en  Direcritn
244 posgraca que Ingrasar o 1 100 1 100 1 100 1 100 100 100 Organizaciones ~ Turisticas  mantiene

0,
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral e
Alcanzado avance

de Fomento ala Calidad (PFC)
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acreditacion del PFC hasta 2016

Justificacion IES
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De los dos programas educativos de
licenciatura de la DES se logro 88 egresados
|por cohorte, identificando en el seguimiento que

160 106 66.25 103 6438 103 6438 2 55 8504 @544/ rodliza & los alumnos, que las difcultades
economicas han obligado a muchos estudiantes
|a abandonar sus estudios, asi mismo el cambio
|de residencia de las familias ha impactado en la
|baja de este indicador.

.74
M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Niande Justificacion IES
Alcanzado avance ;

'En la generacion 2014-2015 de la Especialidad.
en Direccion de Organizaciones Turisticas,
ingresaron y egresaron 8 estudiantes en la

18 66.67 3 RT 16.67 1667 gohorte correspondien}e, de ‘Ios cuales, 3 ya se
titularon y algunos més estan en espera de la
|autorizacion oficial de su examen, por lo que
este indicador se incrementara en los primeros
|meses del proximo afio.

Tasa de egreso por cohorte para PE de
281 o )
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura | M1

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 85.00 %
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