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Universidad: Universidad de Colima
Clave 911: 06MSU00120

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2014-06MSU00120-24-81

Proyecto: Mejora de la capacidad y competitividad académicas de la DES Facultad de Trabajo Social.

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2014-06MSU00120-20

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
My Goiproaiia Numero o Numero % Numero ) Namero  %Alcanzado %Trimestral %:'v(;t::::e Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.
117 i sl ot il FEGMER 6 100 6 100 6 100 6l 100 100 100 Meta alcanzada

133 En Formacion 2 2 100 2 100! 2 100 100 100 Meta alcanzada

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

merary % E1 que pexanaorediiatos por ! 100 1 100 1 100 1 100 100 100 Meta alcanzada
organismos reconocidos por el COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel IPAy Lic

222

La meta no se alcanzo, porque una

Numero y % de matricula atendida en PE de de s estudianies desertd por
231 TSUIPAy Licenciatura de calidad del total 350 98.31 356 100 356 100 355 99.72 99.72 99.72 . oy
; cuestiones de  cambio de
asociada a los PE evaluables residencia

o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 % %  |M2Ajustado| % Ajustado | . ™2 |%Alcanzado| %Trimestral | o\ OtAl de Justificacion [ES
Alcanzado avance

La meta fue superada por el apoyo

88 74 84.09 74 84.09 74 84.09 79 89.77 100+ 100+ del financiamiento que
ontfibuyeron al logro del egreso.

0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 Ajustado | % Ajustado i %Alcanzado | %Trimestral i r Justificacion |ES
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

24 licenciatura Ciclo A
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Tasa de titulacion por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A = = 126

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 100.00 %
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50 56.82 50 56.82 58 65.91 100+

M. A. José Eduardo Héfytdpidez Nava
Rector N

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad de Colima

LTS/Ana'Cgcilia Garci
Responsabrle.del pj

e b
& 58 l ’.
od s SFIGIVDNP

FROGRAME ITCEA] 04 100IRISCMINID A TFTIOONN

A7 3 SV P SPPOTTR W HGE B L IEEY WP

La meta se superd por los apoyos
otorgados que financiaron los
aranceles de fitulacion, por la

100+ conclusion de tesis, la aprobacion
del EGEL TS y el promedio de
aquellos estudiantes que optaron
por titularse por estos medios.
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