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1.- Valoracion General del avance o cumplimiento del proyecto

En virtud del proyecto y su ejecucion. fue posible dar continuidad al trabajo académico de los profesores de tlempo completo y apoyar proyeclos @ intereses de los estudmntes
afin de lograr un mayor compromiso de su parte con el programa académico y la DES en general. Todas las acciones del proyecto fueron realizadas y con ello se logro el
cumplimiento del 80% de las metas. Se obtuvieron avances importantes, especialmente en capacidad académica {concrecion de redes de trabajo nacional e internacional, todos
los PTC con perfil deseable, incorporacion de un PTC al SNI). En cuante a competitividad académica, los pasos dados atin no se reflejan claramente en el cumplimiento de
metas compromiso, pero rep modestos prog: que se espera tendran resultados en el corto y mediano plazo, tales como incrementar los indicadores de retencién,
titulacion y egreso, asi como lograr el reconocimiento de calidad del PE.

2.- Problemas atendidos

El proyecio atendié problemas que se ubican baw el rubro de oompenhwdad académica, espemﬁcamewte programas de cahdad y tasas de retencion, egreso y titulacion. En ese
sentido, aunque el PE ain no ha sido evaluado por CIEES, se espera que en los primeros meses del proximo afio pueda ser ubicado en €l nivel 1. Asimismo, se ha logrado
incrementar la retencion al lograr 52.6% (10 de 19), aunque no ha llegada a niveles optimos, en tanto que el egreso con 36.84% (7 de 19) y especiaimente la titulacion con
10.5% (2 de 19 que ingresaron) siguen siendo aspectos débiles scbre los cuales se trabaja de forma continua. Como ejemplo de ello, los alumnos recientemente egresados y
los que cursan actualmente el Glfimo afio de la licenciatura, han sido incorporados a un proyecto de investigacion del CA y becados, para incentivarlos en la elaboracion y
conclusion de sus tesis.

3.- Fortalezas aseguradas

Asegurar los en émi fue ofra pnondad del proyecto, por lo que mantuvimos e! 100% de PTC con perf il deseable, |a habilitacion de los PTC asf como
un PTC registrado en el SNI ademas se beneficio la productividad académica en ese sentido, los profesores asistieron a congresos como ponentes para presentar los
adelantos de sus proyectos de investigacion, destacando ademés el hecho de que se logro formalizar la inclusién del Cuerpo Académico "Filosofia de la convivencia” en una red
de grupos de trabajo de distintos paises de Sudamérica, en tanto que se irabajo un proyecto de investigacion en la red nacional con la Universidad Auténoma de Guerrero,
Universidad Intercultural Indigena de Michoacan y el CIALC de la UNAM.

4.- Programas educativos impactados ‘
El programa educativo sobre el cual han impactado las acciones realizadas con apoyo de los recursos PIFI 2010es ]a Lic. en Fﬂosoha

5.- Impacto de la innovacion educativa en la mejora de la calidad

E! PE contiene enfoques centrados en el aprendizaje. Para darle concrecion, en las distintas asignaturas se ha prorrowdo una mayor pamcnpacmn de [os aestudiantes en la
construccion del conocimiento, a través de exposiciones, trabajo en equipo, proyectos de investigacion, realizacion de materiales audiovisuales e implementacian de charlas en
espacios extraescolares. En apoyo de esta estrategia, se ha incrementado el uso de las tecnologias de informacion, especialmente a través de la plataforma EDUC para la
administracion de los cursos y sus contenidos. Con todo ello se ha procurado reducir el niimero de horas del estudiante en el aula e incrementar su tiempo de trabajo en otros
espacios en que su iniciativa y participacion activa es indispensable. Asi, se ha lograde que los alumnos comprendan la filosofia como una actividad siempre en proceso y
pertinente, a la cual pueden aportar desde su experiencia y capacidad.

?*

- Atencion a las recomendaciones de organismos evaluadores y/o acreditadores (CIEES, COPAES, PNPC, otms)

El PE Licenciado en Filosofia sera evaluado por los CIEES a comienzos de 2012, con lo cual se espera su ubicacion en el nivel 1 y su consideracion como programa de calidad,
en este sentido se atendieron los requisitos necesarios para llevar a cabo la evaluacion, por lo que realizamos |a autoevaluacion y la preparacion de evidencias y se espera sélo
agendar la visita.

7.- Contribucion a la mejora de los indicadores planteados en el Anexo Il del PIFI

En general se trabejo para mejorar los indicadores de competitividad y capacidad académica, asi la retencion del 1° al 2° afio mejord mgmﬁcatwamente el preseme afio,
pasando de 28.6% el afio pasado a 52.6% en el actual, mientras que se logrd un 35.8% en eficiencia terminal y 10.5% en titulacion de la cohorte que terminé en julio, por lo que
continuamos con areas de oporfunidad que debemos atender con acciones permanentes gue permitan la mejora constante de estos indicadores. Respecte a la calidad del PE
se frabajo para su reconocimiento por CIEES, sin embargo no se ha podido concretar la evaluacion hasta el proximo afio. Ademas se mantuvo el 100% de PTC con perfi
deseable y posgrado, 33% con SNI y se trabaja en el incremento de la productividad académica, redes académicas que en corto plazo nos permitan mejorar el status del CA.

8.- Nimero de estudiantes y profesores beneficiados

La totalidad de los estudiantes y profesores se han visto beneficiados por los apoyos recibidos para el proyecto, pues han recibido cursos y talleres de reconocidos profesores
investigadores de ofras |ES. Ademas, los alumnos paulatinamente se han sumado a las acciones emprendidas en materia ecologica y de divulgacion filoséfica. Los PTC han
recibido apoyos para asistir a ap los resultados de sus trabajos de investigacion y a reuniones para la conformacion de redes de trabajo con otros grupos

académicos.
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Profesores beneficiados
Tipo de contratacion Nimero
Profi de Tiempo Complet 3
Profesores de Medio Tiempo
Profi de Asig 10
Total 13
Alumnos beneficiados
Tipo Nimero
Alumnos de TSUIPA
Alumnos de Licenciat 48
Alumnos de Posg
Total 46

9.- Impacto en la modemizacion de la infraestructura (servicios de apoyo académico)

Fue posible la adquisicion de equipo especial para la edicion de una revista estudiantil: una computadora portatil, un multifuncional y una guillotina. Asimisme, se logré adquirir
una dotacién importante de material educativo y lidice para trabajo con nifias y adolescentes. Con todo ello se ha facilitado el buen desempefio de los estudiantes en
actividades extra escolares, de difusion de la filosofia, la inclusion en un programa de valores y medio ambiente y en proyectos de intervencién social como filosofia para nifios
de esa manera, se impulsa el compromiso con la DES y el PE.

10.- Impacto en la consolidacion de los CA y capacitacion de los profesores

Actualmente el UCOL-CA-86 esta En Formacion y se tiene proyectado que en corto plazo pueda transitar al grado En Consolidacion, para lo cual se ha promovido el frabajo y la
productividad colegiada, el establecimiento de vinculos con otros grupos académicos, la mejora en la habilitacion de uno de sus integrantes, y la incorporacion de etro de ellos
a SNI, todo lo cual ha sido posible con los recursos con que fue aprobado este proyecto.

También ha sido posible la constante participacion de los profesores en cursos de capacitacion y actualizacion disciplinaria, lo cual ha impactado positivamente en su
desempefio tanto docente como de investigacion, al adquirir y reforzar conocimientos en beneficio de la formacion de los estudiantes.

11.- Impacto en la atencidn de los estudiantes - - - - -

En general las acciones realizadas tienen impacto en la atencion de los estudiantes de la DES, asi para lograr una mayor familiarizacion de los estudiantes con la licenciatura,
se impartieron cursos complementarios al curriculum, impartidos por connotados especialistas de otras universidades del pais y el extranjero. Se inicié un programa de
capacitacion y actualizacion en la metodologia de Filosofia para nifios, a fin de facilitar el trabajo de los estudiantes en las comunidades en que se desarrollan los proyectos de
la DES. Se adquirié equipo y material didactico, se cred una revista estudiantil de filosofia. Asi mismo la habilitacién de los PTC de la DES y el desarrollo de proyectos de
investigacién, ha beneficiado e! trabajo y la formacion académica de los estudiantes al incorporarlos en proyectos asi como el brinderles asesoria académica.

12.- Produccién cientifica

El presente afio se lograron los siguientes productes académicos: libros, capitulos de libro, articulos y ponencias que fueron presentadas en congresos I

|Libros : |
Libro 1: Democracia convivencial, paradigma incluyente para Africa y América Latina. El caso de la Conferencia Nacional Soberana Africana
Libro 2: Sabiduria convivencial en Zacualpan

|Capitulos de Libros ]
Capitulo 1: La Universidad Publica en México: enfoque humano y practica mercantil
Libro: Filosofia e Educacao: um diglego necessario

|Articulos :
Articulo 1: Los derechos de los infantes y el saqueo de recursos minerales en la Republica Democratica del Congo: la internacionalizacion de 1a criminalizacion del Estado
Revista: Estudios de Asia y Africa
Articule 2: De lacritica 2 |a filosofia africana: reconstruccion a partir de lo negado
Revista: Pensares y quehaceres

|Ponencias ]
Ponencia 1: Convivencia socio-cultural: alternativa polifica para la paz y el manejo de los conflictos en el poblado de Zacualpan
Evento: Coleguic i ional Leer Latinc ica hoy. Barcelona, Esparia.

Ponencia 2: Reflexion sobre lo intercultural en modulo Niuki M* wati weke o de expresion del bachillerato intercultural
Evento: XVII Congreso del IAICS: Nosotros y los otros en la comunicacion intercultural.

< s>

Universidad de Colima Pagina2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PRSI WHELAS O FORSKATRNNTS RSETIO0N
L A S

REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad C/PIFI 2010-06MSU00120-24-69
Universidad de Colima

Ejercicio Fiscal 2010

Proyecto PIPIFI 2010-06MSU00120-24
Mejora de la calidad académica de la DES Escuela de Filosofia

Ponencia 3: La proteccion de la naturaleza coma una forma convivencial no antropologista

Evento: XVI Congreso Internacional de Filosofia: *Filosofia, razon y violencia®
Ponencia 4: Filosofia de la convivencia: ejes de analisis

Evento: XVI Cengreso Internacional de Filosofia: “Filosofia. razén y violencia®
Ponencia 5: El derecho ala pertenencia como fundamento de [a convivencia

Evento: XVI Congreso Internacional de Filosofia: "Filosofia, razén y violencia®

[Feentes

Ne se han agregado ponencias.

13- Seguimiento de Egresados Seaemoea R e s e
| |

14.- Estudios de Empleadores i . i s
En 2010 se recibieron recursos para un estudic de mercado laberal. El estudio realizado xncruyo la elaboracion de un software para el levantamiento de la informacién, El
estudio incluyd empleadores a nivel local y también regional.

A partir de este estudio s tiene una amplia vision respecto a los requerimientos de los empleadores para un egresado de nuestro programa, asi coma las debilidades y
fortalezas que caracterizan el actual perfil de egreso, AS existe una vision posiliva respecto a las habilidades que se proponen como propias de un egresado en filosofia,
aunque hay desconocimiento generalizado de que éste las puede desarrollar, se insiste en [a vinculacion de la filosofia con la practica, tanto en el ambito empresarial como
social. Esta informacion sera un importante insume para, en su momento. llevar a cabo de forma mas enriquecedora |a reestructuracion del PE.

15.- Otros aspectos
|
Evaluacion de la autoevaluacion

Muy buena

MZC. Miguel Angel Aguayo Lopez
Rector
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}ﬁha Guadafupe Escobar Gu

Contralor Inte

Mtra. Adriana M3ncilla Margalli
Directora de fa Facultad
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