DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

TROCRIARA BTG DF YOIALECWNTD SO
B SRR § B REPAIHT O § OODRT B 0D EAP WD

ETARIA DE

BUBLICA REPORTE FINAL: SEGUIMIENTO DE PROYECTOS PIFI

Universidad: CIPIFI-2011-06MSU00120-24-66
Universidad de Colima

Ejercicio Fiscal: 2011

Proyecto: P/PIFI-2011-06MSU00120-07
Consolidar la calidad académica de la DES FE

ICon el proyecto PIFI 2011, la DES-Economia mejoro su calidad académica sustancialmente. En la dependencia se |
observa una avance importante en el fortalecimiento de la Competitividad Académica, ya que la tasa de retencion de
estudiantes de primero a tercer semestre rebaso la meta compromiso establecida, en ese sentido, los estudiantes de
las Licenciaturas en Economia, Finanzas y Negocios Internacionales tuvieron la posibilidad de realizar viajes de
estudios al Distrito Federal y Chiapas, ademés de aumentar el indicador de movilidad cercano al 10% de la matricula
total; se logro la reacreditacion del programa en Economia; con respecto a la Capacidad Académica, se consolidaron
variables como la pertenencia al SNI, alto porcentaje de profesores con Perfil Deseable y Posgrado. Sin embargo,
falto ampliar el numero de profesores con doctorado, ademas de consolidar los cuerpos académicos existentes. En lo
general el PIFI 2011 permiti alcanzar importantes logros para la DES-Economia.

|Las principales debilidades de la DES-Economia se encuentran en las tasas de titulacion por cohorte de las |
licenciaturas y el posgrado, asi como en la disminucion en la demanda de estudiantes de primer ingreso a la
Licenciatura en Finanzas, el incremento de la matricula ha generado necesidades paralelas en términos de capacidad
fisica instalada, equipos de computo y més personal docente y administrativo. En el caso del PE (Doctorado en
Relaciones Transpacificas), su modalidad es a distancia y no ha podido incluirse en el PNP-C debido a que Conacyt
solo certifica los programas presenciales. Si bien tiene un nticleo basico de PTC con doctorado y SN, realiza
innovaciones en el proceso de tutorias y utiliza intensivamente las TIC, se espera que Conacyt certifique la modalidad
a distancia para someterse a evaluacion. Con el objeto de atender dicha debilidad, se ha buscado internacionalizar el
programa y que los profesores que participen en los comités tutoriales cuentan con una amplia experiencia en el area,
con el proposito de fortalecer algunas variables que podrian requerirse ante una posible evaluacion. La baja movilidad
de alumnos de posgrado persiste, pero se esta en la busqueda de ampliar los términos de intercambio con
universidades latinoamericanas para que estudiantes de la Maestria en Gestion del Desarrollo puedan realizar
estancias de investigacion o bien participar en programas de doble grado a nivel posgrado (se han realizado
gestiones para signar uno con la Universidad de Los Lagos, Chile)

Con respecto al tema de la tasa de eficiencia terminal y titulacion, lo que se esta haciendo es trabajar en el
mantenimiento de altas tasas de retencién de primero a tercer semestres, a través de la implementacion de
estrategias académicas de permanencia, como la gestion de becas, viajes de estudio, la organizacion de eventos
disciplinares, entre otros, vincular a los estudiantes del plantel a empresas y/u organismos internacionales como
CEPAL, PROMEXICO, con el propésito de que establezcan un acercamiento para la realizacion de practicas
profesionales y prelaborales, de igual forma, se esta promoviendo la incorporacion de estudiantes de semestres
intermedios a proyectos con financiamiento externo para que participen como becarios, mediante una investigacion
que los induzca a la realizacion de sus tesis de licenciatura.

Con respecto a la capacidad académica de la DES-Economia, se observan dos grandes debilidades: la primera es no
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haber cumplido con la habilitacién del grado de doctor de cuatro profesores del plantel; y la segunda, es la perdida de
registro del cuerpo académico 73 "desarrollo socioeconémico. Para atender la habilitacion de doctores, se estan
siguiendo dos estrategias: continuar promoviendo y otorgando las condiciones necesarias a los PTC que solamente
les hace falta atender el grado, ademas de incentivar a tres PTC y tres PH a que iniciaran sus doctorados en 2012;
por su parte, el CA73 esta preparando una replica para busca recuperar el nivel de CA que tenia (EF), para lograr lo
anterior, existe un compromiso académico de continuar realizando actividades colegiadas y de productividad, que les
permitan regresar al esquema de trabajo en cuerpos académicos.

IEI trabajo académico y el cumplimiento de las metas compromiso en el ambito de la competitividad académica |
permitié asegurar las principales fortalezas de la DES-Economia: cuenta con PE de las licenciatura basados en
competencias, tiene curriculum flexible con optativas en lenguas y economia ambiental, se implementaron las bases
para que los alumnos realicen el Business First Certificate (37 estudiantes aplicaron el BEC en junio de 2012), se
utilizan intensivamente las TIC y tiene convenios de cooperacion internacional de doble grado con Vifia del Mar, Chile
y Tolouse, Francia, en las area de Negocios Internacionales y Economia, respectivamente. Ademas, la
reestructuracion del PE de LE incorpor6 las opiniones de los egresados, empleadores, CONACE y CIEES, la tasa de
retencion mejoro, el indice de satisfaccion se incremento y la capacidad académica que atiende el PE es robusta.

Otro indicador que resalta es la tasa de retencion de primero a tercer semestre del 83 % (88 estudiantes: Lic. en
Economia 26; Licenciado en Finanzas 28; Licenciado en Negocios 34) que se registro en la DES-Economia, :
asimismo la movilidad académica del plantel representé el 10% de estudiantes de movilidad entre 2011 y 2012. Entre 8
las actividades realizadas para el fortalecimiento de este indicador, se llevaron acabo eventos académicos como un
taller de emprendedurismo, un rally acadadémico, se gestiond la incorporacion de un simulador de negocios con la
Delegacion de Condusef, ademas de promover la participacion de estudiantes en los comités de difusién, medio
ambiente, asi como la emision de constancias para que participaran en las convocatorias de becas federales. De
igual forma, se observa que el 100% de sus estudiantes reciben el servicio de tutoria, tanto grupal como
personalizadas. Con respecto la Capacidad Académica, se advierte un avance sustancial en el nimero de profesores
con perfil deseable Promep (84%), 100% con posgrado y con una alta productividad, asociada a la movilidad nacional
e internacional que realizaron sus profesores, con el propésito de participar en congresos y seminario de
investigacion.
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|La innovacion educativa es un realidad que ha permeado a la estructura funcional y operativa de los planes de |
estudio de las tres carreras de licenciatura (Economia, Negocios Internacionales y Finanzas) y del Doctorado en
Relaciones Transpacificas de la FE. Los compromisos adquiridos ante los evaluadores de PIF| desde principios de la
decada de 2000, de las recomendaciones del organismo acreditador CONACE y del espiritu que busca en ese
ambito, el Proyecto Vision 2030, ejes para el desarrollo Institucional de la UdeC han permitido que la planeacion en el
ambito de la innovacion sea una realidad.

Los tres programas educativos de licenciatura de la FE, dos de nueva creacion (Negocios Internacionales y Finanzas)
y una reestructurado (Economia) desde 2009, se encuentran operando con una estrategia de aprendizaje basada en
casos y proyectos, dicha actividad est4 totalmente vinculada y centrada en el trabajo que realizan los y las
estudiantes para alcanzar sus objetivos de aprendizaje, a través de un mayor trabajo auténomo e independiente en la
practica y en el mundo laboral, con un fuerte compromiso de sus profesores para planear y monitorear dichas
actividades, a traves de clases presenciales. En ese sentido, para desarrollar las estrategias de aprendizaje, los y
las docentes de la DES-FE trabajan a través de las academias semestrales, con el objetivo de preparar propuestas
de casos y proyectos, los cuales serén primero revisados colegiadamente, para después llevarlos al saloén de clases,
con el proposito de que los alumnos y alumnas busquen alternativas de solucion, mediante la elaboracién de reportes,
preguntas y busqueda de conceptos, tanto en bibliotecas, como consultas a especialistas, a otros docentes,

proveedores, asi como en dmbito publico- gubernamental y empresarial. El objetivo de este tipo de practicas , .
coadyuva a que el estudiante adquiera un sentido agudo para encontrar la informacion, pero también para exponer 8
sus ideas ante un espacio incorporado, que se llama taller integrador. r‘)
Esta forma de articular el aprendizaje (modelo educativo por competencias) incide o impacta directamente en la 6

calidad de la oferta educativa del plantel, ya que la difusion de las tres carreras considera que la decision de los @
estudiantes, que desean ingresar a los PE de la DES-Economia, deben cumplir con un perfil de ingreso adecuado,
particularmente, que sepan trabajar en equipo, estar dispuesto a dominar un segundo idioma, a obtener un
desempefio académico favorable. Una vez que los estudiantes pasan al estatus de nuevo ingreso, tendran la
oportunidad de trabajar inmediatamente en el nuevo modelo educativo del plantel, a través de su participacion en
talleres integradores, mediante la resolucion de casos y elaboracion de proyectos, la eleccion de optativas
disciplinares, de idiomas y a distancia. La formacion integral del alumno se ve reflejada en la necesidad, que tiene de
buscar informacion permanentemente, circunstancia que necesita obligatoriamente del trabajo colegiado con sus
compaiieros, el uso de tecnologias de informacion, el apoyo de sus profesores, mediante asesorias y tutoria a sus
trabajos o proyectos de investigacion formales.
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[Con respecto a la atencion de recomendaciones por CONACE, organismo evaluador de las carreras de Economia a |
continuacion se mencionan las acciones que la DES implementé para subsanar dichas recomendaciones con la
pertinente aclaracion que fueron solventadas con recursos propios y de la Universidad de Colima: la DES-Economia
creo la revista Quantitativa para que los profesores de la dependencia puedan escribir articulos de calidad y asi cubrir
este tipo de publicaciones indexadas; se trabaja en la recuperacion de un listado de egresados, que han tenido
reconocimiento en el &mbito laboral, con lo que se pretende crear un registro sistematizado para conocer donde
laboran y cuéles son los beneficios que le ha dejado la carrera. En ese sentido, se estan instrumentando acciones
para elaborar registros de publicaciones de los PTC, crear un consejo social para revisar los avances de los perfiles
de egreso de las tres carreras, apoyar con las condiciones necesarias para que los profesores de tiempo completo y
asignatura puedan iniciar sus estudios de doctorado, con el propésito de aumentar dicho nivel de habilitacion.

ILa DES-Economia ha podido atender algunos indicadores basicos, debido a la reestructuracién curricular que realizé | ‘ 3
en 2009, en la que incorporé un enfoque por competencias, que consideraba las recomendaciones de organismos
acreditadores y especialistas en la implementacion de estrategias de aprendizaje basadas en casos y proyectos. Los ~;)
nuevos planes de estudio han permitido que el programa cuente con un curriculum flexible, através de la S
incorporacion de talleres integradores, la evaluacion por medio de rubricas, la implementacion de un tronco comin en 5
los dos primeros afios de la carrera, y la adecuacion de cada uno de los PE para que consideran optativas <
intersemestrales a distancia y optativas disciplinares. Los PE también tienen incorporado el dominio y la certificacion (;L_..
de un segundo idioma, por ejemplo, los estudiantes llevan hasta cuarto semestre de la carrera, seis horas de inglés

por semana, al concluir estos cuatros primeros semestres, tienen que demostrar su logro, mediante la realizacion del

BEC, un examen de negocios certificado. Aunque el tema del medio ambiente no esta considerado del todo en los \ j
planes de estudio, en la DES-Economia se ha formalizado un programa de educacion ambiental, que contemple Ia :
mejora en la recoleccion de residuos sélidos e ir a la escuela en bicicleta. g
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d académica
| Tipo de contratacion  Internacional
Profesores de Tiempo Completo 4 12
Profesores de Medio Tiempo
Profesores de Asignatura 1 1
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Complement __Complemento de la
S Tipo | Nacional Nacional | Internacional
Alumnos de TSU/PA 0
Alumnos de Licenciatura 125 0
Alumnos de Posgrado 0
- R 125 70 0 0

a émi

|EI equipo y la infraestructura provista con recursos PIFI2011 a la DES-Economia, ha posibilitado parciaimente el |
trabajo en la mayoria de los espacios académicos del plantel. Por ejemplo cada aula cuenta con por lo menos seis
mesas redondas, que posibilitan la adecuacion de un entorno basado en competencias, ya que los alumnos tienen la
posibilidad de trabajar grupalmente, los casos y los proyectos que les son asignados, los cuales discuten y revisan
colegiadamente. Dicha armonizacion de trabajo en el aula ha coadyuvado a que las Gltimas dos generaciones de 9
estudiantes de los tres PE mejoren su rendimiento académico, particularmente un indice de aprobacion cercano al
100% y una tasa de retencion al tercer semestre superior al 80%. 9
Los estudiantes también cuentan con una sala de computo con 37 computadoras en operacion, las cuales estan (C-‘
conectadas a internet y tienen incorporados software académico como complemento del proceso de aprendizaje de (D)
cursos como matematicas, estadisticas, econometria bésica, economia regional, entre otros. Esta variable @
tecnologica ha contribuido a que el 100% de los estudiantes realice examenes en el linea, a través de la plataforma ev

praxis, a que pueda generar evidencia y enviar productos de investigacion, por medio de la plataforma EDUC, pero
particularmente para que puedan realizar sus trabajos, que de manera permanente son solicitados por sus :
profesores. .

Sin embargo, el crecimiento acelerado de la matricula estudiantil exige algunas necesidades que se tienen que
atender inmediatamente, con el objeto de sostener la funcionalidad de la misma. La FE enfrenta en estos momentos
retos en el dmbito de la infraestructura, se requieren mas aulas, cubiculos para profesores, sala de maestros,
espacios para llevar a cabo la tutoria con estudiantes de licenciatura y posgrado, los recursos educativos son - &
insuficientes, en el ambito de contar con mayor equipo de computo, acervo bibliografico y hemerografico, asi como
una mayor capacidad de banda ancha para mejorar la accesibilidad del internet en los diferentes espacios educativos
de la institucién.
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Con relacion al aprovechamiento escolar de los estudiantes, los cursos de capacitacion docente impactan en la
adquisicion de intereses oportunos que los lleven a generar propuestas de tesis o proyectos de investigacion con la
mayor claridad posible, por ejemplo, el Cuerpo Académico 73 sobre "Desarrollo socioecondmico” recibid
financiamiento de PROMEP para el fortalecimiento de cuerpos académicos en formacion, con el proposito de
desarrollar un estudio sobre la competitividad y la sustentabilidad en la regién del pacifico mexicano, uno de los
compromisos de esta investigacion fue que participaran estudiantes de semestres avanzados para realizaran tesis
alusivas a los temas de sectores econémicos, competitividad, uso del suelo, cadenas agricolas y medio ambiente. De
este proyecto, surgieron cinco tesis, que en breve seran presentadas en examenes de grado.

De igual forma, los cursos de capacitacion docente llegan a tener un efecto positivo en los estudiantes, ya que son
motivadas a participar en concursos de proyectos de vinculacion con el sector productivo. Por ejemplo, en enero de
2012, con recursos PIFI2011, 20 estudiantes de la carrera en economia presentaron cinco planes mercadolédgicos
vinculados a proyectos productivos de las ciudades rurales sustentables de Nueva Grijalva y Santiago del Pinar,
Chiapas, dichos estudios se expusieron ante la Secretaria de Economia del Gobierno de Chiapas.

La experiencia y fortaleza generalizada (contribucion a su formacion integral) para los alumnos estriba en que tienen
la oportunidad de conocer espacios reales y practicos en los que pueden asociar sus aprendizajes, conocer a colegas
profesionistas con los que pueden interactuar desde sus lugares de origen, sensibilizarse ante la situacion que les
toca conocer, producto del viaje de estudios. En ese sentido, la combinacion del trabajo desarrollado entre profesores
y estudiantes impacta directamente en la consolidacion de los cuerpos académicos de la DES-Economia, ya que se
asesoran tesis, se brinda tutoria a los alumnos, se genera la conclusion de proyectos colegiados y la publicacion de
articulos y presentacion de ponencias en seminarios nacionales e internacionales, como fue el caso de la
participacion de cuatro profesores del CA73, quienes con recursos PIFI2011 expusieron sus acances de investigacion
del proyecto referido, en el XVII Encuentro de la Asociacion Mexicana de la Ciencias para el Estudio del Desarrollo
Regional, en septiembre de 2012, en la ciudad de México, D.F.

|E| impacto de mayor notoriedad de PIFI 2011 en la formacion integral de los estudiantes, se particularizé en tres j
acciones concretas: primero en la instrumentacion y operatividad del plan de estudios por competencias en las tres
licenciaturas, lo que requiri6 de la adecuacion de infraestructura, del uso de TICS en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y de la incorporacion del trabajo de academias para articular las estrategias de aprendizaje con los
talleres integradores, esta accion ha contribuido a que la tasa de retencion rebase la meta compromiso establecida;
los viajes de estudio al Distrito Federal y a Chiapas favorecieron a mas de 150 estudiantes, la experiencia vivida por
los estudiantes, en el &mbito de la practicidad de sus disciplinas y del diagnéstico parcial de la realidad, los incentiva a
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continuar estudiando sus carreras, con el propésito de contribuir a encontrar alternativas de solucion a los que
previamente conocieron; el tercer elemento, lo representan los programas de atencion y apoyo de estudiantes de la
institucion (orientacion educativa, programa de liderazgo, de tutorias, de ingles, servicios estudiantiles, médicos,
becas, movilidad de estudiantes) , sin duda su apertura y operacion son un referente cotidiano de atencion a las
necesidades integrales de los estudiantes.

Por ejemplo, desde 2003 a la fecha, el programa de tutorias ha dado cobertura al 100% de las y los estudiantes de la
Facultad. Se han establecido politicas internas que fomentan a que acudan a sus tutorias para acompafiarlos a lo
largo de su trayectoria escolar o canalizarlos a la instancia correspondiente para evitar rezago por escasos recursos,
problemas familiares o de salud (para ello se cuenta con becas, asistencia médica y psicolégica, programas
institucionales); Como parte de actividades extraescolares, se lleva a cabo en el transcurso del semestre el "Foro
Inspira", el cual tiene como objetivo fomentar el espiritu emprendedor en los estudiantes a través de las experiencias
de empresarios locales exitosos. En los dos Gltimos semestres (febrero-julio 2011 y agosto 2011-enero 2012) se
presentaron los fundadores de las empresas locales: Pawa, Trini Reyes, El Tarro, Dos8, Simplemente Deli, entre
otros.

Se destaca también, que la DES-Economia, en sus nuevos planes de estudios basados en competencias, integra el
uso y desarrollo de habilidades en las TIC en el proceso de ensefanza-aprendizaje. El desarrollo de las materias se
apoya principalmente en la plataforma universitaria EDUC y otras utilizan entornos virtuales de ensefianza-
aprendizaje estandarizados o completamente personalizados (por ejemplo, Facebook). El desarrollo de habilidades
en el uso de las TIC se fomenta desde el primer semestre de las carreras; esto permite complementar el proceso que
se da de forma presencial, potenciando la comunicacion entre profesores y alumnos, el aprendizaje colaborativoy el ==
acceso a materiales de estudio sin barreras de espacio ni tiempo C
Dichos planes de estudios incluyen también objetivos educacionales del saber conocer, saber hacer y aprender a
aprender, contemplan objetivos del saber ser (actitudes) y saber convivir (valores colectivos) que se plasman en los
perfiles profesionales de egreso. En este sentido, se fomentan los siguientes valores: respeto hacia los otros
profesionales de su area y de otras disciplinas, adaptacion de sus conocimientos y habilidades al cuidado del medio
ambiente, trabajo con prudencia y conduccion con ética en el ejercicio de su profesion. El enfoque modular bajo el
que se desarrollan los cursos y los talleres integradores exigen el desarrollo de los valores de la puntualidad,
asistencia, el respeto de las opiniones, la conduccién del proceso de ensefianza-aprendizaje con ética, verdad y
honestidad, y la retroalimentacion, el autoaprendizaje y el aprendizaje colaborativo, tanto de profesores como de
estudiantes.
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No se han agregado libros.

|Capitulos de Libros

No se han agregado capitulos de |lbI'OS

Ponenc1a Z Dlvergencxas y convergenCIas chmo Mexicanas. Prlmer Semmano mternamonal

~ Evento: Prlm Semlnano mternacmnal ChlnaA érica Latma organlzado porla UNAM

Ponencua 4: El efecto Fukushlma el fracaso tecnologlco en eI manejo de Ia energla nuclear
Evento (,Fukushlna" eI futuro dela energla nuclear rendlendo de Ia expenenc:a”

Ponencla 6: Nuevos escenanos en Asra Pacifico
Evento Semlnarlo Nuevos Escenanos Internauonales BRIC. BUAP

Ponencia 12; El crecimiento economlco yla educaCIon en Corea y Mexnco
) Evento Xl Congreso Internacmnal de Ia Asomamon Latmoamencana de Estudlos de .

Ponenc:a 14: Operatlwdad y func10nam|ento dély modelo de educatlvo de la Facultad de
Evento 8vo Congreso Internacio I de Educacmn Superlor
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Consolidar la calidad académica de la DES FE

Evento: 1er Congreso Iberoamericano sobre desarrollo regional: posicionamiento

[Memorias |
No se han agregado memorias.

[Patentes = |
No se han agregado patentes.

12.- Otros aspectos

Dictamen de la autoevaluacién

Buena

S M MQ))O oo ©

Dr. Ramon Arturo Cedillo Nakay Dra. Mayrén Polanco Gaytan
Rector Responsable del Proyecto
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