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|Las metas compromiso y académicas programadas en este proyecto se alcanzaron en su totalidad. Ello se refleja en la mejora del equipamiento de los |
laboratorios como seguimiento a las recomendaciones emitidas por el CACEI'y el CONAIC; movilidades estudiantiles a empresas de la region; movilidades de
profesores,en la modalidad de estancias de investigacion y participacion en congresos; mejora de los indicadores de tasa de retencion, eficiencia terminal y de
titulacion por cohorte generacional; capacitacion docente y disciplinar de PTC y PA; realizacion de cursos y eventos que complementan la formacion integral de los
estudiantes; asi como la mejora del proceso de ensefianza - aprendizaje, mediante la aplicacion de la estrategia del aprendizaje basado en proyectos (integradores
y semestrales).

i

|Con el ejercicio de este proyecto, se pudieron atender varios problemas detectados en la autoevaluacion del PIF!: se impartieron cursos de capacitacion docentk
para PTCy PA, con las teméticas del AICLE y del aprendizaje basado en proyectos; se pudo mejorar el indicador de egreso y titulacién por cohorte, dado que se
apoyo en el pago del arancel para los alumnos que presentaron el EGEL CENEVAL y para la impresion de los trabajos de tesis; se dio impulso a la movilidad de
estudiantes, con visitas a las empresas de la region para complementar la formacion profesional del alumnado; se mejoré el equipamiento de los laboratorios, con
la adquisicion de software especializado y de equipo eléctrico y electronico; lo cual también permitié que se realizaran proyectos de vinculacion con el sector social
y productivo; se incrementaron los convenios de colaboracion, como consecuencia de la movilidad de PTC. Los resultados han sido satisfactorios, sin embargo, se
observa la necesidad de mantener e incrementar el apoyo en este tipo de proyectos.

|La puesta en préctica de este PIFI, permitio asegurar las fortalezas plasmadas en la autoevaluacion: se dio capacitacion a la planta docente en tematicas aﬁnesI al
idioma inglés (metodologia CLIL y AICLE); se impartio el curso de liderazgo y trabajo en equipo para los alumnos de nuevo ingreso, para facilitar la integracion de
los grupos y mejorar con ello la tasa de retencion; se realiz el evento motivacional ExaFIME para todos los alumnos del plantel, lo cual influye positivamente en la
permanencia de los estudiantes y ayuda en la mejora de la eficiencia terminal; se dio continuidad a proyectos con temas ambientales, en los que participan
profesores y estudiantes.

|Con la adquisicion de hardware, software y equipo especializado que apoyan el desarrollo de los contenidos teéricos y practicos, ha sido posible innovar en la |
ensefianza de la ingenieria: con la capacitacion docente en el aprendizaje basado en proyectos y el AICLE, el profesorado ha implementado estrategias de
innovacion educativa, dado que profesores y estudiantes realizan proyectos integradores semestrales en los PE ISET e IM principalmente, y en el resto de los PE
también se desarrollan en algunos semestres, y en el caso de la materia de inglés, se esta vinculando con los contenidos de las materias de ingenieria.

|CACEI emiti6 las siguientes recomendaciones: Crear un laboratorio de Instrumentacion y Control, dado que con el que se cuenta esta orientado hacia otro
programa. Asi como dotar de nuevos equipos el laboratorio de Fisica, fortalecer la participacion de los profesores del programa en cursos de actualizacion
profesional en areas afines del programa, dar mayor apoyo en el equipamiento de los laboratorios de ingenieria aplicada y en particular de las maquinas de prueba
de materiales, asi como lo correspondiente a mecanica de fluidos y térmica. Estas recomendaciones fueron atendidas mediante la adquisicion de material y equipo
para los laboratorios citados, con recursos del proyecto PIFI.

Jl

|EI apoyo recibido para el pago del EGEL CENEVAL y la impresion de tesis, contribuy6 en la mejora del indicador eficiencia de egreso y de titulacion por cohortel

de igual forma, con las actividades dirigidas a la atencion integral de los estudiantes del curso de liderazgo y trabajo de equipo, asi como ExaFIME,contribuyeron a
. lamejora del indicador de la tasa de retencion del primer al segundo afo.
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Ti itratacio
Profesores de Tiempo Completo
Profesores de Medio Tiempo

Profesores de Asignatura

Alumnos de Licenciatura 24 24 0
Alumnos de Posgrado

1

|EI equipamiento de los laboratorios de la DES, ha permitido la realizacion de los proyectos integradores semestrales en los PE ICE, ISET e IM, los cuales insert#n

a los estudiantes en escenarios con problemas reales de la ingenieria para disefiar e implementar soluciones; asi mismo la adquisicion de software especializado,
facilita a los alumnos la comprension de las materias del area de ciencias basicas e influye positivamente en el indicador de tasa de retencion; el equipamiento del
laboratorio de mecanica, repercute en el incremento de las practicas de talleres y laboratorios, especificamente en las materias de metrologia, mecanica de fluidos

I'y I, termofluidos, maquinas térmicas y control.

]La capacitacion del profesorado (AICLE) impacta directamente en el proceso de ensefianza aprendizaje, dado que con estas herramientas el profesor puede |
impartir las clases y desarrollar los temas a través de una segunda lengua, lo cual fomenta en el estudiante el interés por aprender y desarrollar esta habilidad, asi
mismo se estan vinculando los contenidos de las materias de ingenieria con la asignatura de inglés. De igual forma, la formacion en el aprendizaje basf

proyectos, hace posible que los profesores y estudiantes realicen proyectos integradores en cada semestre, como una herramienta que posibilita el ap!
significativo de los estudiantes.

|Con este proyecto se realizo el evento motivacional ExaFIME para todos los alumnos del plantel, donde egresados exitosos comparten sus experiencias Iaborales
con la finalidad de crear conciencia y motivar hacia el estudio, los resultados han sido satisfactorios para los estudiantes. De igual forma se ha continuado con el
curso de liderazgo y trabajo en equipo para los alumnos de nuevo ingreso y de mitad de carrera, con el objetivo de facilitar la integracion de los estudiantes de un
mismo grupo, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo, aspectos que inciden directamente en el indicador de tasa de retencion.

Capitﬂlg 2: Apoyd Al Proceso De Tutorfa Universitaria A Través De Un Tutor Virtual.
Libro: Inf‘prmati’o‘n Systems and Technologies, R
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Articulo 2: Prevalencia de hipoacusia y factores de riesgo asociados en recién nacidos del estado de Colima, México
Revista: Anales de la Otorrinolaringologia Mexicana
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Articulo 6: Effect of ripening and heat processing on the physicochemical and rheological properties of pepper pectins.
Revista: Carbohydrate Polymers
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