DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

06MSU00120 Universidad de Colima
Ejercicio fiscal Trimestre 1
Nombre de la DES: CIENCIAS DE LA SALUD
Clave Convenio PIPIF1 2010-06MSU00120-04
Nombre del Proyecto:  Consolidacién de la calidad académica de los Programas Educatives de la DES. =
Valores alcanzados en el trimestre 1
q_nlic Metas Compromiso ; i r aciones da la Institucion | Observaciones de la SEP
Personal acadamico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:
No se refortd porque es
1141 Especialidad 1 1.33 1 15 1 15 0 0 0 0  |Especialidad Médica y sa inchuyd
en los PTC con meestria.
Una PTC que estaba estudiando,
112 Maestria 24 R k) 54 e 24 19 ® B | 7 | oo b del dociorao.
113 D i 47 6267 44 64.7 44 B4.7 44 67 100 93.62 [El total de PTC an la DES es 66.
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 68 94.44 65 95.59 65 95.59 63 9% 9692 92,65 |El total de PTC en la DES es 66.
115 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 47 100 44 64.7 44 64.7 44 67 100 93.62 |El total de PTC en la DES es 66.
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 52 69.33 52 76.47 43 T2.05 43 74 100 94.23 |El total de PTC en la DES es 65.
147 (Adscripcién al SNIo SNC 3% 48 % 38.23 26 3823 2 Ll 100+ 75 |El total de PTC en la DES es 66.
Cuerpos Académicos:
1.2 Consolidadi s | ma 4 | s - I ) 100 | 75 [EitotaidecAenlaDESess. |
CAD1, CAOZ, CAST, CASS | CADT, CAO2, CAST, CAD1, CADZ, CAST CAD1, CADZ, CAST
122 En G T ? | n: s | =nn 2 | » 100 [ 100+ |
CADS

e TS0, A o

CADS, CAS8

CAQS, CASE

CAQS, CASE
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Ciencias Médicas

212 Nimeroy % de PE con curriculo flexible 4 | 10 o [ o o [ o o | T |
Médice cirujano partero,
Lic. En enfermesia, Lic. En
Psicalogia, Lic. Nutricign
2.1.10 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 3| 100 3 | 100 3 | 100 3 | 100 100 I_— 100 |
Médico cirujano partera, | Médico cinujano partero, | Médico cinujano pariero, | Médico cingjano partero,
Lic. En enfermeria, Lic. En | Lic. En enfermeria, Lic. | Lic. En enfermeria, Lic. | Lic. En enfermeria, Lic.
Psicologla En Psicologla En Peicologla En Psicologia
[Programas educativos de posgrado:
224 PE que se actualizaran 6 | 4285 o [ o o [ 0 0o [ o T
M y D Ciencias Figioldgicas,
Maestria en Psicologia
Aplicada, Egp. Medicina
Familiar, M y D Ciencias
Médicas
223 PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4 | st 4 | 2857 4 | =857 4 [ = 100 | 100
My D Giencias Fisiologicas, F.“.‘ "Dic”' uma
My D Ciencias Médicas e
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTD DE METAS COMPROMISO

06MSU00120 Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 1
Nombre de la DES: CIENCIAS DE LA SALUD
Clave Convenio PiPIFI 2010-06MSUD0120-04
Nombre del Proyecto:  Consolidacion de la calidad académica de los Programas Educatives de la DES.
Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : -
Clave MC Metas Compromiso N Porcentajes Observaciones de la Institucion| Observaciones de la SEP
Niimero % Nimero | % Nomero | % Indi Trimestral | Anual
225 rF‘E que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNF) 4 100 1] | ] 0 I 0 0 0 0 0
M y D Ciencias Fisiologicas,
My D Ciencias Médicas
%
Eficiencia terminal: Mt M2 | % M M2 % ‘:1' '.E‘ 3 e Alca Ty % Total Observaciones IES Observaciones
| ado| Aado | Ncszado | e e Sop
o
El valor alcanzado comesponds a
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 258 193 | 7481 258 193 7481 | 258 38 1472 kil 70 | 100+| 20.21 |los egresados de enero de 2011
de la Lic. en Enfermeria.
235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 258 185 | 7209 258 185 7209 [258]| 0 0 0 0] 0 0
236 Tasa de ion para PE de posgrado ), 75 52 | 69.33 75 45 &0 75| 0 0 0 0] 0 0
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 75 [
/ﬁﬂt’/ ‘Zé.él *"—f‘?/?" ( / e
M.C. Miguel AngeNAgudyo Aopez P. Be aGli'ada Escobar Guerra icia Yaniez Velasco
Rector Cunir( 0] Respon ble del Proy
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