06MSU00120
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Prayecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad de Colima

2010

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTROMECANICA
PIPIFI 2010-06MSU00120-09

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Fartalecimiento de la capacidad y competitividad académica de la DES: Facultad de Ingenieria Electromecénica

Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucién con:

6 PTC de la DES tienen perfil deseable, uno de ellos

horas por afio

116 Perfil deseable reconocido por &l PROMEP-SES 8 47.06 7 46.66 6 40 ] 40 100 75 |atenderd la convocatoria para renovarlo y otro mas para
oblenado.
2PTC de la DES se encuentran adscritos al SNl en el

A h 17.65 13. ’
147 Adscripcién al SNI o SNC 3 2 3.33 2 1333 2 13 100 66.6667 el e G andblaing.
Pt 1, T o) i oA e i e
1.19 citacién ylo actualizacidn | 80 0
capa y ualizacidn con al menos 40 32 2 0 0 0 0 0 0 20 horas en una semana, con la participacién de 35

profesores,

Actualmente los 3 PE tienen estudios de factibilidad, sin
embargo Ingeniero Mecanico Electricista e Ingeniero en
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Nimero y % de PE con estudios de factibilidad
21 para buscar su pertinencia 3 o 3 G 3 L g ” L 100 Comunicacionas y Electrénica estan en proceso da
restructuracion y se actualizaran dichos estudios.

5 i Ing. Mecanico Ing. Mecanico Ing. Mecénico

:"n:'_ f&’:ﬂ”ﬁni:m; Electriclsta, Ing. en | Eleclrcista, Ing.en | Electricista, Ing. en

Electrénica 6 Ing.6n ngnicaciunssy Comunicaciones y Comunicaciones y

Mecatrénica Electronica e Ing.en Electronica e Ing.en Electronica @ Ing.en
Mecatrdnica Mecatrinica Mecatrinica
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Nombre del Proyecto:
Valores alcanzados en el trimestre 1
: Original U An ustado Trimestral : B Observaciol
Clave MC Metas Compromiso 24 s i) s 7 Porcentajes Observaciones de a Insttucion il

Niimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual s
El PE Mecatrinica, Ingeniero Mecanico Electricista (IME)
@ Ingeniero en Comunicaciones y Electrénica (ICE) se

Ndmero y % de PE que se actualizarin encuentran centrados en el estudiante, sin embargo IME
213 porando de enfoques centrados 3 100 3 100 3 100 3 100 100 100 |e ICE estan en proceso da restructuracion para
en el estudiante o en el aprendizaje. incorporarios al nuevo modelo educativo por lo que
estaran centrados en el aprendizaje y en el enfoque por
competencias,
. Ing. Mecanico Ing. Mecanico Ing. Mecanico

Img. Meca Electrici

i Wecinico flectie®a | Eiecricsta,Ing.en | Elecricita, Ing.en | Electricista g, en

ng. en Comunicaciones y 5 c

: Comunicaciones y Comunicaciones y Comunicaciones y
Electronica e Ing.en o E
Mecatrarica Electronica e Ing.en Elecironica e Ing.en Electronica e Ing.en
Mecatrénica Mecatrinica Mecatrdnica
Ingeniero Mecanico Electricista e Ingeniero en
Nimero y % de PE que se actualizaran Comunicacienes y Electronica cuentan con seguimiento
214 incorporando estudios de seguimiento de 2 66.67 2 66.67 2 66.67 2 67 100 100 |de egresados, y se encuentran en proceso de re-
egresados estructuraciin por lo que se incorporaran los resultados
de dichos estudios.
Ingeniern Mécanico Ingeniena Mécanico Ingeniero Mécanico Ingeniero Mécanico
Electricista @ Ingeniero en | Electricista e Ingeniero | Electricista e Ingeniero | Electricista e Ingeniero
Comunicaciones y en Comunicacionesy | en Comunicacionesy | en Comunicaciones y
Electrénica Electrinica Electrénica Electranica
Los 3 PE cuentan con estudios de empleadores, sin
, embargo actualments se esta llevando a cabo la
Numero y % de PE que se actualizarin ; i )
24, 1 1 1 100
5 Incorparando estudios da empleadores 3 00 3 00 3 00 3 100 100 reeslqmuraclﬁn del PE 1.ngemero Mec.é".m Electricista e
Ingeniero en Comunicaciones y Electrinica por lo que se
actualizaran dichos estudios.
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Mombre del Proyecto:  Fortalecimiento de |a capacidad y competitividad académica de la DES: Facultad de Ingenieria Electromecinica
Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral ——— ; Obsarvi
Clave MC Metas Compromiso ok o Porcontiles i e B a;rEo:os dala
Nimero | % Nimero | % | Nimera | % Indicador | Trimestral | Anual
Ing. Mecanico Electicista, |, ™3; Mecérico Ing. eceico ba:Mstaac
T Electricista, Ing. en Eleciricista, Ing. en Electricista, Ing. en
Ing. en Comunicaciones y 2oL P il
2 Comunicaciones y Comunicaciones y Comunicaciones y
Electrénica e Ing.en A s e
Macabrisa Electrdnica e Ing.en Electronica e Ing.en Elecirdnica e Ing.en
Mecatrbnica Metatrnica Mecatrdnica
Programas educativos de posgrado:
PE reconocidos por el Programa Nacional de
223 Posgrado de Calidad (PNPC) ? i 2 i g i 0 0 X g
Ll .o % M2 .Iltl -
Eficiencia terminal: M1 M2| % L] ma2 % |Ajust|Ajust Trim | % Total Observaciones IES Observaciones Sep
Ajustado | Alcanzado | nzad
ado | ado a est
Egresaron 12 alumnes del PE Ingenigro Mecanico
234 Tasaidg “’f‘:’g;‘;f:;“‘ Rara BE 0o 7 | 3| 507 73 a7 s068 | 73 | 13| 178 12 16 | 92.3 | 32.4324 |Elactricista de Ia cohorte 2006-2011, ¢l resto egresara en
lulio.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 30 i

g0

Dr/Jorge Gudifio Lau
Responsable del Proyecto

/ﬁ%c,«g/ (pecdt

a Guadalupe Escobar Guerra

MC. M|QUW ayo Lopez
or Contralor Interno
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