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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

06MSU00120 Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 1
Nombre de la DES:  TELEMATICA, SERVICIOS Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Clave Convenio PIPIFI 2010-06MSU00120-23

Nombre del Proyecto: ~ Mejoramiento de la DES Telemética, Servicios y Tecnologias de Informacién

Personal académico. Namero y porcentaje de PTG de la institucion con:
113 Doctorade 11 4783 T 4783 9 3913 9 3 100 | 81618

Uno de los profesores perdio el
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 18 78.26 20 B6.96 20 B6.96 19 83 95 100+ |perfil, para el siguiente afio
partiparé en la convocatoria.

Se ha mantenido el nimero y

147 Adscripcion al SNl o SNC 6 26,00 T 3043 ¥ 3043 T 30 100 100+ :
porcentaje
3 profesores se encuentran en
formacion doctoral a tiempo

118 Participacién en el programa de tutorias 23 100 19 8261 19 82,61 19 83 100 82.609 |completo y; uno en estancia
sabatica. El resto (19) participa en
el programa

Cuerpos Académicos: ;
122 En Consolidacién. 3 100 3 100 2 66.67 2 67 100 | geigey |52 mantenido el nimero y

parcentaje

CA-55 Tecnologias de la | CA-55 Tecnologias de la | CA-55 Tecnologias de la

CA-55 Tecnologias de la

Programas educativos de TSU, PA y licenclatura:

Nomero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementos de enfoques centrados 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100
en el estudiante o en el aprendizaje.

Ing. en Telemdtica e Ing. en| Ing. en Telematica e Ing. | Ing. en Telematica e Ing. | Ing. en Telemética e Ing.

Nimero y % de PE que se actualizaran
217 incorporando la practica profesional en el plan de 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100
estudios

Ing. en Telematica e Ing. en| Ing. en Telematica e Ing. | Ing. en Telematica e Ing. | Ing, en Telematica e Ing.

218 Namero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100  |Se han mantenido

Ing. en Telematica e Ing. en| Ing. en Telematica e Ing. | Ing. en Telematica e Ing. | Ing. en Teleméatica & Ing.
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Yalores alcanzados en el trimestre 1
Avance ;
i ustado A Tril ~ : ; Observacion
Clave MC Metas Compromiso ik Al il Ms}ado Gwilie Ni : Porcentajes Observaciones de la Institucién v SEP“ de
Nimero % Niimero % Niimero. % Indicador | Trimestral | Anual
Niimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena
241 calidad del total de la oferta educativa evaluable 1 D ] 1w ! e ! 100 L L
Niimero y % de matricula atendida en PE de Lﬁr:‘l;t::ncﬁl:sﬁsfz r;t::rp;ra L
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total 249 100 220 100 204 100 194 100 95.0980392 | 77.912 idem* g s ;ho | rimite
asociada a los PE evaluables i T a1
para inscripcién
M1 | m2 % M2 .l:a %
Eficiencia terminal: M M2| % M M2 % Ajust|Ajust| Trim | % Total Observaciones Observaciones Sep|
Ajustado | Alcanzado | nzad
ado | ado i estra
238 Tasa de graduacion para PE de posgrado %5 10| 40 i 10 40 S0 0 0 00 0
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 78 |

M.C. Miguel Angétaduay Lopez
Rector
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