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Numero % Nimero % Namero % Indicador | Trimestral
o Maiw
06 @ cur res estan
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213 incorporando elemento.s de enfoques 64 95,52 86 93.93 81 9254 5 6\ 6%Q gé\ lraba;ancjtl} enla
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Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 6 & O pere edle Mineaue
219 s 99 | s | s3 | 7272 | s3 | 727 0 4@ Nl (\C) 0 |eselmismoqueel
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\g\ @6 s0\»® informe anterior.
o X,
Especificar el nombre de los PE SO X
\d i J B 1PE eneste
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2110 ; 42 73,68 58 545 54 TH) Q 93 | 70,69 | timestre obtuvo
reconocidos por el COPAES. n& 6\‘5 ,)@ G$ e
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Q\ O\ Q ®Q EIPE
6 \ @ S Administracion
(%) A C QO Pblica y Ciencia
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Niamero y % de PE de licenciatura y TSU de | ,@ @ O /1:0' su periodo de
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Nombre del Proyecto: Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima ,:\. @
Valores alcanzados en el trimestre 2\\%" \ (@)
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral Avance SN g\
Porcentajes N\Observaciotes 6
Clave MC Metas Compromiso Nithero e | 1cid
Numero % Niimero % Namero % Indicador | Trimestral s c
b )
%Ior%\l'
60 @ regim enel
Numero y % de matricula atendida en PE de Q p@r informe
2.1.12 licenciaturay TSU de buena calidad del total | 11252 93.88 14879 93.88 14879 93.88 927 0 «\’\ .23,‘\\"&3.23 [ estral debido a
asociada a los PE evaluables @ (\ que su
’\& (b' % oficializacion es
% (Q O Q anual.
Programas educativos de posgrado: AN (7 A QY
<O\ S
\g\ (b% so\»o Se actualizé un PE
(@) <;J\, <\ "Doctorado en
221 PE que se actualizarén 18 4737 n | wn | 2 47.7be> 15@ 3] gape | 8182 |Cloncias Sodales
0 Q ) este trimestre, se
Q \(b X7,) Q encuentran en
c (%) @ d-) C)Q) Proceso otros.
») £
Especificar el nombre de los PE . 0\ < RS A@clorﬁ%@w Ciencias Sociales
PE idos | Pro Nacional d > b\\J %V CA b
reconociaos por el Fri grama acional de ’ i
223 : 15 39.47 20 3421 C, 20 Q 34.2 0N\ 0 0 0 Meta cumplida
Posgrado de Calidad (PNPC ? O
v ( ) )\O IS ¢ g Ab
Especificar el nombre de los PE P\ N Y
W N
\:;\\' é.o A(b' (§‘ Toda vez que
XIRN) S \O CONACYT modfi6
PE que ingresaran al Programa de Fomento a KQ qc) \O o s ceros e &
224 - 7 4687 @ 8 C 578 N 8 ¢4 1578 1 0 12.5 125 |ingreso, los PE'en
la Calidad (PFC) D D 2D i
\/O %0' \\ ) ‘\Q condiciones de | \
der,
0.3 Q \'(b»  acceder,
<.) “\ DS' disminuyeron. [\
Especificar el nombre de los PE <) Neéxd .
S O\
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Clave Convenio PIPIF1 2010-06MSU00120-01 0\4 é\&
Nombre del Proyecto: Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima &\. @ 6
Valores alcanzados en el trimestre \O
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral A"%m eran (%)
Clave MC Metas Compromiso Nibiaro am—-—is-— 6
Nimero % Namero % Namero % Indicador | Trimestral
O
06 (70 \ ifico sus
225 PE que ingresaran al Padrén Nacional de 8 53.33 E 18.42 7 18.42 0 0 4\'\ 0 \}J 0 :ﬁ criterios de
Posgrado (PNP) < (\ greso, los PE en
\& (b' O condiciones de
% & c ) acceder,
~Q @) R disminuyeron.
Especificar el nombre de los PE PN 9 \O
S N
226 Nimeed  porcsaiiiede shiceatndn | ) 45.81 345 45 333 45 e>0}3 c;}('oo QN 1381 | 13.33 | Meta cumplida
- en PE de posgrado de buena calidad. ' @ ' ’
!p&)(‘\ \’{fQ & 197
1 %
2o s 1 g Im lea | % | Observaciones
Eficiencia terminal: M1 M2| % M1 M2 | % M1 gl > ( &D Trime
\q, %Jica{n}g@ '%1?1 m:d stral | TOtal IES
232 Tasa de egreso por cohorte paraPEde TSUY[ o | - [ accs | 120 [125[856 N \@'35 = Z?J @\0 =Twl &
3 PA ! 8 ‘,b ! b c
Tasa de titulacion por cohorte para PE de . g A\
233 TsUy PA 9 |77 |8556| 180 145~@ | 7 @% m@‘) 0 0olof o
O ~ 0O 1Y Valor igual al
N
\,\\' © Q> Q‘ registrado en el
Tasa de egreso por cohorte para PE de @\1" (b primer infori
234 Neanch 3002 |2067| 68.85 @ 4 @3 L204] 5093 365 0 | 489 24.91 ; ”ée o
icenciatura K N O trimestral, !
C, C N () registrara gL J
or 2. QN & proximo inlorme.&g
A2 > | A\ \N Valor igual al
Q° | O] X
<:) ,‘ < registrado en el 4
: ” N 3 S [~ —
235 Tasa g rulatitin porcokoma parvPEde | o0 o) aa 278 ﬁ 4698 |1881| 48 | 4098 162 | o |2a6|1134| Pimerinforme
licenciatura O trimestral, se
registrara el
‘Q proximo informe.
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Clave MC Metas Compromiso Witisio i ’ i ci 6
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral Qp
d, alor j
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= 9 P ey g i ' Q 52\\“ ' @estr&l debido a
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&\‘ o

A—-"\
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c > 2 %o

Rbclgr// ¥ Responsable del Proyecto ntralor Interno
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