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El UCOL-CAT3 actualmente realiza trabajo en redes multidisciplinares
con CA de la propia institucion en el drea de desarrollo sustentable,
ademas realiza seminarios permanentes. Se fiene contacto con pares
académicos extemos de la Universidad de Chapingo, Universidad de
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conjuntos y publicaciones colegiadas entre los integrantes de los CA
de la red.
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