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6 6 &@ 0 status de "evaluado’. Sin embargo,
219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 9 100 2 100 1 DQ\' & lb 0 >Q0 actualmente se trabaja en.la a_ufaeval@giﬁn
los CIEES. 6 \O Q Q) para ser sujeto de acreditacion y recibir la
6 A(b %® O% visista de los evaluadores de CACE! entre

4 los meses de octubre y noviembre,
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Oq? G,V O } Q% EI PE de Ingenieria Civil recibié en abril, por

. 5 " T 9 parte del CACEI, el dictamen como
2.1.10 PE q"?::;::;;:’:';fi? gg;:‘g;“ il 2 100 \7 &O Q\\ \Ub\ 1 50 100 50 | programa reacreditado por cinco afios mas
g 3 Por otro lado, el PESITG esta en busca de la

<J Ad\ rQb acreditacion por el mismo arganismo.
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Niamero y % de PE de licenciatura y TSU ?Ie ; pr acreditacion del PEATG,
2.1.11 buena calidad del total de la oferta educativd 2 50 2 100 1 50 0 Q} 0 | i
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Namero y % de matricula atendida en PE de| \QO § QQ La_ maEr:r;L;l; E;r;d;a;.; Eri;r ?nt:s:::
2112 licenciatura y TSU de buena calidad del total 473 100 439 100 329 76,15 I ! : :
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(] AN % O Este indicador se mantiene sin cambios
234 Tasade 99@5';::;::’;:“9 para PE de 118 | 55 | 4681| 118 | 55 468 0&) 0 é 0 &Q') b 0 0 dado que la siguiente generacion egresarg
O N A@’ en julio de 2011
—_— & N 4 Este indicador se mantiene sin cambios
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icenkiatura Q, e
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