DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
2011

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Trimestre 2

P/PIFI-2011-06MSU00120-01
Reduccién de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucién con: _ Totalid61

 Auste |-
Institucional| Indi

I

0.00

144 Especialidad 0 0

1.1.2 Maestria 932.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

1.1.3 Doctorado 1104.99 238 51.63 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

114 Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempefio 436 1730.49 432 93.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desemperio 233 1575.73 238 51.63 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 364 151217 337 7310 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

147 Adscripcion al SNI 0 SNC 169 615.10 130 | 2820 0 0.00 135 0.00 2028 | 100+ | 100+ | Me® a'ca"zad;;;';‘:ermada ol
Participacion en el programa de tutorias 497 2041.07 452 98.05 0 0

A) que reciben capacitacion. __ Total:46

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo

10 profesores de la DES IUBA han
participado en cursos de actualizacion
disciplinar en el marco de la academia
internacional de musica y el curso de
folcklore mexicano de la region del sur.

i 2 - 465.15 ; g j : ] ;
T2 actualizacion con al menos 40 horas por afio 300 233 48 % 642 L b = B3 4 Respecto a FLYC los cursos programados
para realizarse en este periodo fueron
pospuestos, sin embargo, este 14 y 15 de
junio se ralizara un curso con duracion de
20 hrs, para 25 profesores.
Cuerpos Académicos:  Total:61 . . .. . . ... . ... ... .
1.21 Consolidados. 2% | 697.22 17| 2787 0o [ o000 17 000 [ 2787 [ 100+ 100.00 | Metainformada en el fer trimestre.
Especificar nombres de los CA Consolidados CAQ1, CA02, CA57, CAS8, CAOS
122 En Consolidacion. 15 4721 27| 43 0 0.0 21 0.0 343 | 100+ | 10000 | Metaalcanzadaeinformadaenel fer
trimestre.
Especificar nombres de los CA en Consolidacién CA086, CA69
123 En Formacion. 16 55555 2 | w0 0 0.0 % 0.0 262 | 100w | 1o | Medcanzadaeinfommadaenal fer
trimestre.
Especificar nombres de los CA en Formacién CAO4, CAB8
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura: Tomligs | 00 0 oL
” -~ - e
2141 Namero y % de PE con estudlf:s de‘fachbllldad para buscar su 2% 800.00 17 2576 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
pertinencia
Ingeniero Agrénomo
™ Medico Veterinario Zootecnista
Especificar el nombre de los PE Licenciado en Blologia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 67 | 2100.00 63 | 9545 0o [ o000 56 000 [ 8485 | 9655 88.89 |  Metainformada en el fer trimestre.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2011-06MSU00120-01
Nombre del Proyecto: Reduccién de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Meédico cirujano partero, Lic. En
Especificar el nombre de los PE enfermeria, Lic. En Psicologia, Lic.
Nutricion
5 " g
213 Namero y % de PE que se ac!uallzara.n incorporando eletnef\tos de 17 600.00 13 19.70 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Ingeniero Agrénomo
Especificar los nombres de los PE Medico Veterinario Zootecnista
Licenciado en Biologia
v = — -
214 Namero y % de PE que s.e ::1ctuallzaran incorporando estudios de 20 675.00 17 25.76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
seguimiento de egresados
Ingeniero Agronomo
Especificar el nombre de los PE Medico Veterinario Zootecnista
Licenciado en Biologia
215 Namero y % de PE que se actulallzJara:ncorporando estudios de 21 700.00 17 25,76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingeniero Agronomo
Especificar los nombre de los PE Medico Veterinario Zootecnista
Licenciado en Biologia
- 7 — =
216 Namero y % de PE qu'e se actualizaran |nco.rporando el servicio 17 600.00 13 19.70 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
social en el plan de estudios
Especificar el nombre de los PE MVZ,IA,LB
= - > - —
247 Namero y % de PE qu.e se actualizaran mcorp?rando la practica 17 600.00 13 1970 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
Especificar el nombre de los PE MVZ.IALB
2.1.8 Niimero y % de PE basado en competencias 27 ] 925.33 21 | 3182 0o | 000 12 | o000 [ 1818 [ 100+ 5714 | Metainformada en el fer trimestre.
. Lic. En Psicologia, Lic. En
Especificar el nombre de los PE erfermetia
2.1.9 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 49 | 1710.70 46 | 69.70 0o [ 000 44 ] 000 | 6667 | 97.78 9565 |  Metainformada en el 1er trimestre.
" Médico cirujano partero, Lic. En
Especificar el nombre de los PE enfermeria, Lic. En Psicologia
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

ia e
N PUBLICA

Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 201 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-01
Nombre del Proyecto: Reduccién de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima
Indicador
Con respecto al 1er trimestre bajo el valor
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el debido:a queel FE do Ingeriero:Ageonting
2410 q g 1 ASS P 47 1673.30 2 32,00 303 100+ 4.2 perdio la vigencia de acreditacion en
: mayo, sin embargo se encuentra en
proceso de autoevaluacion.
Ingeniero en Ct icaci y Electronica, Ingeniero Mecani
electricista, Licenciado en Comercio Exterior, Licenciado en
Aduanas,Licenciado en Biologia,Médico Veterinario
Zootecnista, Licenciado en Informatica Administrati
(Tecomén),Licenciado en Administracion (Tecomén),Contador
Publico (Tecomén),Licenciado en Educacion Fisicay
Deporte,Contador Piblico (Colima),Licenciado en
Administracién (Colima), Licenciado en Derecho,Licenciado en
) Médico cirujano partero, Lic. En l:E?fermeria.Uc?enciado. en (%orjlunicari:ié.n,&icencia.do ep L.eVas
Especificar el nombre de los PE . ia. Lic. En Psicologi Hisp L enf L en
entermens, LI, EniFsicolagla Linguistica,Médico Cirujano y Partero, Licenciado en
Psicologia,Li iado en Trabajo Social,| Mecéni
electricista, Ingeniero en G icaci y
Electronica,Ingeniero en Sistemas
Computacionales,Arguitecto, Ingeniero Quimico
Metalirgico,Quimico Farmacéutico Bidlogo,
Civil Licenciado en Economia,Licenciado en
Pedagogia, Licenciado en Ensefianza de Lenguas,Licenciado
en Gestion Turistica.
, . - I
2011 Namero y % de PE de licenciaturay TSU de buena calidad del total | -, 1885.71 52| 7879 0 0.00 47 0.00 2t | ore2 | 9038 Meta informada en el fer timestre.
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables,  Tofal:10,447
( % d i i Pl icenci d
2112 Namero y % de matrfcula atendida en PE de licenclaturay TSUde | 0/ 1932.98 10447 | 100.00 0 0.00 8603 0.00 8235 | 8637 | 8235 Meta informada en el fer trimestre.
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
Programas educativos de posgrado:  Total:i30
223 PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 15 626.23 1 1667 0 0.00 14 0.00 46,67 100+ 100.00 Meta alcanzad§ e informada en el 1er
(PNPC) trimestre.
[ &
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-01

Nombre del Proyecto: Reduccién de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

g

Clave MC

My D Ciencias Fisiologicas, My D
Ciencias Médicas, Maestria en

Esgeiiicardinoanredeiurh Psicologia Aplicada, Doctorado en
Psicologia
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 7 566,67 8 26,67 0 0.00 8 0.00 26.67 100+ | 10000 | Me® a'canzadt‘:i;!;ft‘:g“ada &n el fer
Especificar el nombre de los PE Doctorado en Psicologia
225 PE que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 7 183.33 6 | 2000 0 0.00 6 0.00 2000 | 100+ | 10000 | Metd a'°a”mdt‘r’i:;2ft‘:2“ada o0 o fer

My D Ciencias Fisiologicas, M y D

Especificar el nombre de los PE Ciencias Médicas, Maestria en
Psicologia Aplicada

Con respecto al 1er trimestre subio el valor

Ni e d ; ; p ‘
mero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 73 664.03 239 100.00 0 0.00 30 210,00 1255 100+ 1255 alcaqzado ya qL{e I’a matricula de la
Maestria en Ingenieria para el semestre

buena calidad.
febrero-julio es de 30.

El Profesional Asociado en Mercadotecnia
tendré egreso hasta julio, por lo que a
partir de esa fecha se podra reportar el

232 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 50 48 96.00 43 86.00 43 86.00
valor,

50 48 96.00 35 70.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00

233 Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima
2011 Trimestre 2

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

PIPIFI-2011-06MSU00120-01
Reduccion de brechas de calidad entre las DES de la Universidad de Colima

Nombre del Proyecto:

Respecto a las DES que registraron
compromiso de egresados, logramos 528
egresados por cohorte, la diferencia se
debe a que los alumnos no cumplieron los
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 3152 2315 | 147313 | 2035 64,56 542 17.20 528 0.00 0.00 97.42 25.95 requisitos académicos en algunas materias
o desertaron por motivos personales. A
partir del egreso del resto de los
programas educativos en julio se espera
lograr la meta.
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 3152 2080 | 130046 | 1725 54.73 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
2.3.6 Tasa de graduacién para PE de posgrado 263 207 759.86 146 55.51 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 45 ]
Dr. Ramon Arturo Cedillo Nakay Dr. JuJ Carlos Yafiez Velasco]
Encargado del Despacho de Rectoria Responsable del Proyecto
s
Pagina5de 5

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad de Colima



