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Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 3
Nombre de la DES: FACULTAD DE CONTABILIDAD Y ADMINISTRACION DE MANZANILLO
Clave Convenio PIPIF| 2010-08MSU00120-16 RAL DE EDUCACION
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la calidad educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracién de M illo mRE('}ElON GENE 1A
Valores alca ;
. : Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : L
Clave MC Metas Compromiso ' e °"°°|"“|?"_"-'.§“ >
] Niimero Nimero % Anual 0 :
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la instituclén cor
Tres PTC de la UA-FCAM
113 Doctorado 4 25.00 3 20.00 ] 0,00 3 19.00 100+ 100.00 cUgntan ya con su grado
de doctor.
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio B 37.50 15 100.00 0 0.00 14 8200 100+ 93.33
115 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 1 25.00 3 20.00 0 0.00 3 100,00 100+ 100.00
1 PTC obtuvo &l
118 Perfil deseabl ido por el PROMEP.SES | 12 75.00 | 80.00 B0.00 10 feenopiEna Al pert
erfil deseahle reconocide por & ?: & 12 8250 B3.33 8333 PROMEP y 2 lo
ratificaren.
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se impartieron cursos
119 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 A8 .87 35 35.71 0 0.00 ) 19.58 100+ 7714 intersemestrales de
horas por afio caracler disciplinar
Cuerpos Académicos:
Se esta trabajando para
122 En Consolidacién, 1 50.00 1 50.00 0 000 0 0.0 000 e [Ty
logre a pasar a en
conzalidacion
UCOL-CA-043 JCOL-CA-043 Esludios
123 En Formacién. 1 [ sooo 2 | 10000 [ 0.00 2 [ 100.00 100+ | T T
_ UCOL-CA-042 UCOL-CA-042 Estudios tudios

Programas educativos

de TSU, PAy Iicalur&

Nimero y % de PE con estudios de factibilidad

Tados los pe de la des

214 S S 8 100.00 & 100.00 0 0.00 8 100.00 100+ 100.00 tienen estudios de
P g factibilided,
LAE, CP, LIA, PAME, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT,
LCE, LGT, LAD y LG LGT, LAD ¥ LG LADY LG
Todos los pe que oferta la
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 8 100.00 g 100.00 0 0.00 g 100,00 100+ 100.00 des cuentan con curriculo

flexibla
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Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-0BMSU00120-18

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la calidad educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracion de Manzanillo
: Valores alcanzados en el frimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral _A¥aice = : Pt
o Meis GomBiaiec Nimero : Trﬁﬁﬁs ; Foee
: Numero % Numaro % Nimero % : Indicador al Anual 3
Todos los pe que oferta la
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible ] 100.00 ] 100.00 0 0.00 8 100.00 100+ 100.00 ces cuentan con curriculo
flexible
LAE, CP, LIA, PAME LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT,
o ol ; LAE, CP, LIA, PAME, LCE, L 2 2
LCE, LGT, LAD y LG 6T, LADY LG LADy LG
Se estan reestructurando
Nimero y % de PE que se actualizaran Jpedela UA-FCAM

214 incorparando estudios de seguimiento de 7 87.50 7 87.50 il 0.00 T 88.00 100+ 100.00 Que incorporan los

egresados estudios de seguimiento
de egresados
LAE, CP, LIA, PAME, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT y
LCE, LGTy LG LGTy LG LG
Se estan reestructurando
5 , T 3 pe de la UA -FCAM
215 soeilee it e g 100,00 ¢ 100.00 0 0.00 8 10000 | 100+ | 10000 Que incorpran los
Incorporando estudios de empleadores ¥ L
estudios de seguimiento
de empleadores
LAE, CP, LIA, PAME, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT,
LCE, LGT, LAD Y LG LGT,LADYLG LADY LG
Numero y % de PE que se actualizaran
2186 Incerporando el servicio social en el plan de 8 100,00 8 100.00 0 0.00 8 100.00 100+ 100,00
estudios
i
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Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la calidad educativa de la DES Facultad de Contabilidad y Administracién de Manzanillo
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ertha Guadalupe Escobar Guerra

Mtro. Mario de Jes
Responsabli

aranjo Gonzalez

lel Proyecto

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral s i
i Observaciones de la
Clave MC Metas Gompromiso Wiinato Trimestr Institucién
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador al Anual
LAE, CP, LIA, PAME, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT,
LCE, LGT, LADY LG LGT, LADy LG LADy LG
Nimero y % de PE que se actualizaran
217 incorporando la practica profesional en el plan de : 100.00 ] 100.00 0 0.00 8 100.00 100+ 100.00
estudios
LAE, CP, LIA, PAME, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LAE, CP, LIA, PAME, LCE, LGT,
LCE, LGT, LADy LG LGT,LADYLG LADy LG
2138 Niimero y % de PE basado en competencias 3 | s 3 | 3750 0 | 0.00 0 | 000 000 [ 000
LAE,CPyLIA LAE, CPy LIA
M2 % M2 % %
iencia terminal: Al i i
Eficiencia M1 M2| % M1 M2 %  |M1 Ajustado Aﬁ:ﬁ kﬁ:ﬂl ] Al 'I'ﬂr::utr % Total Observaciones IES
232 Tasa de egreso por cohorte para PEde TSUYPA | 50 | 48 | 96.00 50 |48 g6.00 50 a9 |7s00| 50 49 9800 | 100+ 7 PO b s dch
PAM son egresados
233 i e PEeTSUY | 5o |a4s|os00 | s0 |48 9600 50 o | o000 50 0 000 | o000 0.00
Tasa de egreso por cohorte para PE de Egresaron de los PE de
234 licenciatura 226 168 | 74.30 226 168 74.30 226 135 | 59.73 | 226 154 68.14 100+ 91.66 LGT, LIA, CPy LAE
235 Tome da thacion por coharie para FE g w6 |1e1| 720 | 226 |eet| 720 | 22 o [ooo|2s| o 000 | o000 0.00
licenciatura
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 82
\ ;‘_
-ﬁ
lll
y o/ Az Gecst 7
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