DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad de Colima

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3

Nombre delaDES:  INSTITUTO UNIVERSITARIO DE BELLAS ARTES

Clave Convenio PIPIFI-2011-06MSU00120-21

Nombre del Proyecto: Mejoramiento integral de la competitividad y capacidad académica de la DES Instituto Universitario de Bellas Artes.

S
ersonal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucién con:  Total:12

Esta meta se reportara en el cuarto trimestre, periodo en el
1.1.2 Maestria 12 75.00 8 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 que esta programado cumplirla.

Esta meta se reportara en el cuarto trimestre, periodo en el
113 Doctorado 3 18.75 3 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 que esta programado cumplirla.

Esta meta se reportara en el cuarto trimestre, periodo en el
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 15 100.00 1" 91.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 que esta programado cumplirla.

Esta meta se reportara en el cuarto trimestre, periodo en el
1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 3 100.00 3 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 que esta programado cumplirla.

EI PTC Rafael Zamarripa no atendio la convocatoria para
renovar su Perfil Deseable en 2012. Atenderé la

1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 15 9375 11 91.67 11 91.67 10 83.33 90.91 90.91 :
convocatoria del 2013.

Un PTC no atendio la convocatoria por motivos personales,
por lo que el valor de la meta permanecera igual el resto de
117 Adscripcion al SNI o SNC 2 12.50 1 833 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 los trimestres. Se espera que pueda atender la
convocatoria del siguiente afio y lograr su ingreso al SNC.

Esta meta se reportara en el cuarto trimestre, periodo en el
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 16 100.00 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 que esta programado cumplirla.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:51

Se capacitaron dos docentes de musica, en el area de

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 59 88.14 30 56.82 20 3992 12 2353 60.00 20 canfo.

1.1.9 il %
actualizacion con al menos 40 horas por aiio

Cuerpos Académicos:  Total:1

EI UCOL-CA-52 tiene vigente su grado de consolidacion.
Se trabaja en la generacion de creaciones artisticas y la
1.24 Consolidados. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 1 100.00 100+ 100.00 publicacion de productos de calidad, lo que permitira
mantener los valores de esta meta en afios siguientes.
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Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

Total:

EIPE de Lic. en Artes Visuales y el PE de Lic. en Misica

buena calidad del total asociada a los PE evaluables

21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 2 66.67 0 0.00 2 66.67 100+ 100.00 tienen un curriculo flexible.
EI PE de Lic. en Misica se encuentra basado en

218 Nimero y % de PE basado en competencias 2 67.00 1 3333 0 0.00 1 33.33 100+ 100.00 competencias.

PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el Se estan recabando las evidencias para proceder a la visita
2110 q pororg P 1 50.00 1 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 de los acreditadores.

COPAES.
. . . . Matricula atendida por el PE de Lic. en Danza Escénica en
0
2411 Nimero y % de PE de licenciatura y :I'SU de buena calidad del total 1 50,00 1 33.33 0 0.00 1 3.33 100+ 100.00 Nivel 1 de CIEES,
de la oferta educativa evaluable
atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables, _ Tota ... .
Meta informada en el 1er trimestre, el dato final se

2112 Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSU de 85 53.00 81 100.00 0 0.00 74 91.36 100+ 91.36 reportara en el 4o trimestre una vez oficializado en el

formato 911.

inzado

El valor de la meta corresponde a 35 egresados de los tres
programas de licenciatura de la DES, el dato oficial se

234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 58 41 70.68 37 63.79 0 0.00 35 60.34 100+ 94.59 | registrara en el 4° trimestre consistente con las fechas de
oficializacion del formato 911.
Aln no se han titulado egresados de la cohorte. El dato el
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 58 37 63.79 34 58.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 dato final y oficial se dara en el informe de cierre.

o

Dr. Ramén Arturg Cedillo Nakay
Rector
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| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 45 ]
Dr. Anatoly Zatin =
Responsable del Proyecto
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