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Valor Original Ajustado Anual

Meta Compromiso

Namero Namero Namero

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMT y PA)

Total: 1,176
Numero y % de profesores capacitados en
111 igualdad de género y erradicacion de la
violencia contra las mujeres

Total de profesoras (PTC, PMT y PA)

“NUmero y % de profesoras capacitadas en
igualdad de género y erradicacion de la 19.61 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total de administrativos

Numero y % de administrativos capacitados en
1.31 igualdad de género y erradicacion de la 20 347 40 6.93 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total: 714

1.21

Total: 577

Total de administrativas Total: 561
Numero y % de administrativas capacitadas en
141 igualdad de género y erradicacion de la 40 713 80 14.26 0 0 0

Numero y % de alumnos capacitados en
1.5.1 igualdad de género y erradicacion de la 200 2.98 160 2.38 0 0 0
violencia contra las mujeres

Total de alumnas Total: 6,517
Numero y % de alumnas capacitadas en
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 250 3.84 240 3.68 0 0 0
violencia contra las mujeres
Campana para promover la igualdad de género y la erradicacion de la violencia contra las mujeres

Total de produccion académica relacionada con equidad de Total: 1

313 Libros con arbitraje publicados

Materiales de difusion para promover la igualdad de género y la erradicacion de la violencia contra las mujeres

Total de produccion académica relacionada con equidad de Total: 225
Numero de audiovisuales transmitidos para
412 promover la igual de género y violencia contra 1 0.44 2 222 0 0 5

las mujeres

Ajustado Trimestral

%Alcanzado = %Trimestral

0

0

227

0

violencia contra las mujeres
. Total de alumnos Total: 6,712

0

1 100 1 100 Estg metg se informara en el
siguiente trimestre.

%Total de
avance

Justificacion IES

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informard en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informard en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informara en el
siguiente trimestre.

Esta meta se informard en el

b siguiente trimestre.
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. Numero de carteles publicados para promover
4.1.5 laigualdad de género y violencia contra las
mujeres

100 44.44

200

88.89

200

88.89 200 88.89

100

100

Se imprimieron y difundieron 100
carteles con la convocatoria de
articulos, resultados de un proyecto
de investigacion o bien de una
reflexion tedrica y metodolégica con
perspectiva de género, para ser
publicado en un libro; dirigida a
cuerpos académicos y profesorado,
de las Instituciones de Educacion
Superior del estado de Colima. Se
imprimieron y  difundieron 100
carteles con la convocatoria del Il
Concurso Anual de Tesis con
Perspectiva de Género, dirigida a
egresadas y egresados de |la
Universidad de Colima de nivel
licenciatura, maestria y doctorado
que hayan obtenido el grado
mediante la defensa de una tesis
elaborada desde la perspectiva de,
género como herramienta de anélisis
teorico y metodolégico.

Numero de pendones publicados para
41.7 promover la igualdad de género y violencia
contra las mujeres

/ 2 1422
Vi

|

20

8.89

20

8.89 20 8.89

100

100

Se imprimieron 20 pendondes en el
marco de la Campafa Inclusion y
Cultura para la paz.

~ Porcentaje ponderado del cumkpylyimienkto de las metas

Reporte Metas Compromiso 2014 // Universidad de Colima

30.00 %

M. A. José Eduardrt(d\andez Nava

] N

oo J@w‘&p
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