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la Maestria en Innovacidn Educativa (MIE) es un programa. de posgrado con orientacién
profesionalizante, con un enfoque centrado en el aprendizaje del estudiantado, acorde con el Modelo
Educativo de la Universidad de Colima. El propdsito es contribuir a la formacidn de los/fas profesionales
de la educacidn y de las personas interesadas en el desarrollo de actividades relacionadas con el campo
de la educacién, en sus diferentes modalidades y niveles educativos, mediante el desarrollo de proyectos
de innovacidn educativa, a partir de enfoques centrados en el aprendizaje, empleo de TIC, inclusion
educativa y metodologias como la investigacion-accion vy fa investigacidn participativa, con la finalidad
de que fomenten la mejora e innovacidn de las préacticas educativas en las dreas de curricufum,
formacién docente y gestion.

OBiETIVG GENERAL

Formar maestros/as en innovacién educativa con conocimientos, valores y habilidades que les permitan
{ innovar su desempefio profesional en las dreas de curriculum, formacién docente y gestidén, a partir de
una visién de sostenibilidad, con la finalidad de aportar soluciones a problemas educativos.

Se requiere del/la aspirante una formacidon académica previa de licenciatura en pedagogia o en
educacion o que provengan de otras licenciaturas pero que demuestren formacion complementaria y
experiencia profesional en dreas de curriculum, formacién docente o gestién. Los aspirantes de otras
licenciaturas deberdn demostrar con evidencias su formacion complementaria y experiencia profesional
en dreas de curriculum, formacion docente o gestidn, que serd evaluada por el Colegio Académico de la
maestria.
Adicionalmente se requiere:
e Promedio minimo de 8.0 en la licenciatura. .
+ Disponibilidad de tiempo para desarrollar el trabajo académico del posgrado durante los dos afios
en que se cursa.
¢ Conocimientos y habilidades bdsicas relacionadas con la educacién y la pedagogia en diferentes
ambitos (investigacidn, docencia, disefio y evaluacién curricular, gestién educativa).
e Interés por los problemas educativos.
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docente y gestién, a partir de la educacion sostenible, atendiendo procesos y proyectos en los diferentes
niveles educativos. Por lo que se espera que el/la egresada desarrolle las siguientes:

Competencias

s Propone soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los diferentes niveles y
modalidades educativas. -

e Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos
innovadores acordes a diferentes contextos.

* Disefia, implementa vy evalla procesos de desarrollo curricular, formacidon docente y gestidn
escolar, incorporando premisas de la innovacion educativa y de la educacidn sostenible.

s Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacidn de las TIC en los diferentes
procesos educativos sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.

e Desarrolla alternativas pedagogicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la
inclusién educativa, la igualdad de género, el respeto por la diversidad, el aprendizaje a lo largo
de la vida y la justicia social a través de la innovacién en procesos de desarrollo curricular,
formacioén docente y gestion.

e Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con fas tendencias nacionales en
innovacién educativa para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores,
formacién ciudadana y derechos humanos.

La MIE contempla una linea de desarrollo profesional enfocada a la Innovacién en curriculum, formacidn
docente y gestién. Esta linea estd ligada a las LGAC gue cultivan los Cuerpos Académicas (CA} de la
Facultad de Pedagogia, las cuales se ven respaldadas por una amplia produccién del conocimiento, asf
como una vasta experiencia y dominio de los temas que en ellas se cultivan; asf se puede constatar en la
evaluacion y las distinciones del NAB mediante el Sistema Nacional de Investigaddres y el Perfil PRODEP,
referidos particularmente a la Generacidn y Aplicacién del Conocimiento. Ademds, se cuenta con la
colaboracion de otros profesores de la propia institucién y de profesores visitantes de otras
universidades.
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e Total, de créditos requeridos: 76
e Créditos de asignaturas obligatorias: 68
s (Créditos de asignaturas optativas: 8
g Ig;
1 Tendencias curriculares innovadoras 48 32 4] 80 5
5 Teorias actug'les para la? innovacién y 48 39 0 80 5
transformacion educativa
3 Politicas de eduqac;on e innovacién de los 37 37 0 64 4
procesos educativos
4 Investlgauor_n y diagndstico de los problemas 32 37 0 64 4
en la educacién
5 Disefio de curriculos innovadores 48 32 0 80 5
6 Modeios de educacidn abierta y a distancia 32 32 0 64 4
7 Ges.tlon de r.ecursos para proyectos a8 32 o 20 5
socioeducativos
8 Temas selectos de la educacién 32 32 0 64 4
9 Disefio del proyecto de innovacidn educativa 32 32 0 64 4
10 Evalluamon para la II’I.!'IOVHCIOH curriculary la 32 39 0 64 4
mejora de la educacién
11 Frocesos de ensefianza aprendizaje 48 32 0 80 5
innovadores
12 leergzgo, medlac.:mn y estrategias para el 18 32 0 30 5
trabajo colaborativo
13 !mplemgptauon y.evaEuauon del proyecto de 33 37 0 ca 4
innovacion educativa
Estancia profesional 0 0 150 150* 3
Equidad en la educacién 32 4
Seminario de titulacidn 16 3
otal| 560 e
17 Democ‘ratizac'ién de las institucioh.és' 37 32 0 64 4
educativas y la cultura escolar
18 Educacion inclusiva y diversidad social 32 32 0 64 4
19 Emprendedurismo, innovacion y creatividad 32 32 0 64 4
20 Estrategias diddcticas con base en las TIC 32 32 0 64 4
21 Estrateglas‘mpovadoras para la evaluacion 33 39 0 64 4
del aprendizaje
22 Mc?to-dologla |nr.10vadoras para mejorar la 32 37 o 64 4
practica educativa
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23 Pedag(_)g‘ie_zs alternativas para laigualdad y la 37 32 0 64 "
sostenibilidad
24 Proyecto escolar e innovacion 32 32 0 64 4
25 Temas curriculares emergentes 32 32 0 64 4
Total 288 288 0 576 36

ACTiVIDADES DE APRENDIZAJE TOTAL DE HORAS CREDITOS
Horas bajo la conduccidn de un académico HCA 624 39
Horas de trabajo independiente HTI 544 34
Horas de Trabajo de Campo Supervisado HTCS 150 3
Total de horas de aprendizaje TAA 1,318 76

*Sistema de Asignacién y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) 1 crédito = 50 horas.
**Se deben cursar ocho créditos con materias optativas. Los/as alumnos/as decidirédn cudles optativas cursar, se podra ofertar
otras optativas segln las necesidades y los lineamientos de la normativa institucional.

REFERENCIAS:

e (Cada hora de actividad de aprendizaje equivale a 0.0625 de crédito.
e HCA: Horas / semestre bajo la conduccién de un académico
e HTI: Horas / semestre de trabajo independiente

e TAA: Total de horas de actividades de aprendizaj

Para obtener el certificado de estudios de la Ma€stria en Innovacién Educativa es necesario cubrir como

minimo 76 créditos.

Para obtener el Grado de Maestro en/Innovacién Educativa, el aspirante deberd cumplir con los
requisitos sefialados en el Reglamento Hscolar de la Universidad de Colima y la normativa institucional

aplicable.

Estudia * Lucha * Trabaja
Colima\ Col., 1 dejagosto de 2018
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

ACUERDO No. 34 de 2018, que crea ia
Maestria en Innovacién Educativa en la
Facultad de Pedagogia.

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA:

El Rector de la Universidad de Colima, en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 27 fracciones X, Xll y XllI, y 29 de la Ley Organica de esta
Institucién, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que la Universidad de Colima es un organismo social de caracter
publico, con la misién de contribuir a la transformacién de la sociedad, a través de
la formacién integral de bachilleres, profesionales, cientificos y creadores de
excelencia, y el impulso decidido a la creacion, la aplicacion, la preservacion y la
difusion del conocimiento cientifico, el desarrollo tecnologico y fas manifestaciones
del arte y la cultura, en un marco institucional de transparencia y oportuna rendicién
de cuentas.

SEGUNDO.- Que la Universidad de Colima, en su Plan Institucional de
Desarrollo 2018-2021, ha establecido la politica de impulsar una educacién con
responsabilidad social, desde una perspectiva humanista, flexible, innovadora y
centrada en el aprendizaje. Para ello, con la aprobacion del Acuerdo No. 1 de 2015
por parte del H. Consejo Universitario, se implementé el modelo educativo que
orienta los servicios educativos ofrecidos por la institucion.

TERCERO. Que la Maestria en Innovacion Educativa surge del analisis y
evaluacion de las tendencias formativas, disciplinares y sociales, con el proposito

de ofrecer una formacién académica pertinente y factible.

CUARTO.- Que el programa de Maestria en Innovacion Educativa tiene
como objetivo “formar maestros/as en innovacion educativa con conocimientos,
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valores y habilidades que les permitan innovar su desempefio profesional en la
areas de curriculum, formaciéon docente y gestion, a partir de una visién de
sostenibilidad, con la finalidad de aportar soluciones a problemas educativos”.

QUINTO.- Que como resultado del trabajo colegiado de autoridades y
academicos se integré la propuesta de la Maestria en Innovacién Educativa,
asociada a los estandares nacionales de calidad para los posgrados de orientacién
profesional.

SEXTO.- Que la Comision Técnico Pedagogica del Consejo Universitario, de
conformidad con el articulo 18 de la Ley Organica de la Universidad de Colima, tiene
las atribuciones para conocer las propuestas y presentar proyectos de dictamen que
avalen la creacion, reestructuracion, actualizacién o liquidacion de los planes y
programas de estudios.

SEPTIMO.- Que la Comisién Técnico Pedagdgica, una vez que analiz6 la
propuesta de la Maestria en Innovacion Educativa presentada por el comité
curricular, con la opinién técnica de la Direccion General de Educacién Superior,
emitio el proyecto de dictamen y consideré procedente la creacion del programa, en
virtud de que atiende la normatividad y el modelo educativo de la Universidad de
Colima.

OCTAVO.- Que después de haber comprobado la solidez y factibilidad del
plan de estudios y constatado que su documento curricular cumple con los
propositos de la politica educativa rectora de esta Institucién, y con fundamento en
los articulos 9 fraccion | y 10 fraccién I de la Ley Organica de la Universidad de
Colima, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO PRIMERO. Se crea la Maestria en Innovacién Educativa y se
autoriza su plan de estudios, en modalidad escolarizada y orientaciéon profesional,
gue tendra una duracién de cuatro semestres, con un total de 76 créditos requeridos
como minimo y vigencia a partir del 1° dia de agosto de 2018.
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SEGUNDO.- El objetivo, perfil de egreso, tira de materias y créditos de esta
opcion educativa estén contenidos en el documento curricular aprobado por la
Comisién Técnico Pedagodgica del H. Consejo Universitario.

TERCERO.- Se responsabiliza a la Facultad de Pedagogia la
implementacion de la Maestria en Innovacién Educativa, bajo la supervision de la
Direccion General de Educacion Superior de la Universidad de Colima.

TRANSITORIO:

UNICO. E| presente acuerdo entrara en vigor a partir de su publicacion en
la Gaceta Rectoria, Organo del Gobierno de la Universidad de Colima, con
efectos retroactivos al dia su expedicion, y debera ser ratificado o rectificado,
segun proceda, por el H. Consejo Universitario.

Dado en la ciudad de Colima, capital del Estado del mismo nhombre, al

dia primero del mes de agosto del afio dos mil dieciocho.

ATENTAMENTE
ESTUDIA - LUCHA - TRABAJA
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

M. en A. JOSE EDUARDO HERNANDEZ NAVA

El presente documento electrénico es una reproduccion fiel al documento original que ha sido firmado y sellado en un tanto por
el Rector de la Universidad de Colima, y el cual se encuentra fisicamente en resguardo de la Secretaria General de la Institucién.
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PRESENTACION

La Facultad de Pedagogia es la primera dependencia de Educacién Superior de la Universidad de
Colima en obtener la categoria de “facultad”, el 13 de febrero de 1985, tras haber ofertado un
programa de posgrado: la Maestria en Educacion. Como resultado de las observaciones y
sugerencias realizadas en las evaluaciones del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), se reestructura la propuesta curricular de la Maestria en Educacién y en el 2000 se
crea la Maestria en Pedagogia que se oferté hasta el 2015, fecha en la que egresa la ultima
generacién de este programa. Dicho plan de estudios se sometié a evaluacién de nueva cuenta
con los criterios del CONACYT en el 2012 y no alcanzé los indicadores minimos para continuar en
el Padréon Nacional de Programas de Calidad (PNPC), por lo que se decidié liquidar el plan y crear
una propuesta nueva a partir de las observaciones entregadas en mayo de 2013, donde lo mas
destacado se refiere a indicadores como el bajo indice de titulacién en el tiempo acordado,
haciendo notar que se impulsaba la obtencidn del grado a través de una tesis, siendo una maestria
profesionalizante. Otra observacion fue que no se tenia participacion de estudiantes en proyectos
de trabajo profesional derivado de las Lineas de Generacidon y Aplicacidon del Conocimiento (LGAC)
del programa y una tercera observacion fue que no se tenian acciones de vinculacidn alguna como
convenios actualizados. Estas observaciones, junto a las necesidades de formacién a nivel maestria
en el area educativa y las tendencias actuales del area son el fundamento para ofrecer una
maestria nueva, surgiendo la Maestria en Innovacién Educativa.

La Maestria en Innovacién Educativa (MIE) es un programa de posgrado con orientacion
profesionalizante con un enfoque centrado en el aprendizaje del estudiantado, acorde con el
Modelo Educativo de la Universidad de Colima. El propdsito es contribuir a la formacion de los
profesionales de la educacion y de las personas interesadas en el desarrollo de actividades
relacionadas con el campo de la educaciéon en sus diferentes modalidades y en los niveles
educativos mediante el desarrollo de proyectos de innovacién educativa, a partir de enfoques
centrados en el aprendizaje, empleo de TIC, inclusidon educativa y metodologias como la
investigacidon-accion y la investigacion participativa, con la finalidad de que fomenten la mejora e

innovacion de las practicas educativas en las areas de curriculum, formacién docente y gestion.
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Para lograr esos propodsitos, la MIE cuenta con una linea de desarrollo profesional:
Innovacion en Curriculum, Formacién Docente y Gestion. Asimismo, consta de 18 asignaturas: 16
basicas obligatorias y 2 optativas, estructuradas en tres areas: Curriculum, Formaciéon Docente y
Gestion.

El presente documento expone los siguientes aspectos: la misidn, vision y valores de la
Facultad de Pedagogia; la fundamentacién de la MIE, en donde se explica el caracter innovador de
la propuesta; la descripcion de las Lineas de Desarrollo y los objetivos del programa; la
organizacién y estructura curricular; aspectos normativos relativos a los perfiles de ingreso y
egreso (requisitos de egreso y titulacion, asi como las competencias basicas y especificas que se
pretende desarrollar en los egresados) y, finalmente, se incluyen los programas de las asignaturas

obligatorias y optativas.

MISION, VISION Y VALORES DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA

Mision
La Facultad de Pedagogia forma profesionales de alto nivel académico de licenciatura y posgrado,
competentes para intervenir en la solucién de problemas educativos, con vision humanista y

comprometidos con su actualizacidn permanente; creativos e innovadores en el desarrollo de

nuevas formas, procesos y practicas pedagdgicas con alto sentido social.

Vision

La Facultad de Pedagogia se consolida como una entidad académica formadora de profesionales
de la pedagogia de licenciatura y posgrado, con una educacion integral que fortalece los saberes
tedrico-practicos, respaldada por una plantilla docente, con estudios de maestria y doctorado,
reconocidos por su amplia trayectoria académica y comprometidos con las funciones sustantivas
de docencia, investigacion, extensidn y vinculacidn, en instalaciones adecuadas e infraestructura

tecnolégica que coadyuve al logro de los objetivos y metas del plantel.

Valores
Los valores que consolidan la formacién integral, se desarrollan a través de las actividades
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académicas que se retoman del Modelo Educativo de la Universidad de Colima. Para llevar a cabo
la mision y vision se da prioridad a los valores de: equidad, espiritu critico, tolerancia,

responsabilidad, respeto y etica (Universidad de Colima, 2016: 22).

MISION Y VISION DE LA MAESTRIA EN INNOVACION EDUCATIVA

Mision

La MIE es un programa de posgrado innovador que busca generar cambios en los procesos
educativos con un enfoque humanista: flexible, centrado en el aprendizaje y socialmente
responsable, que forma maestros competentes para comprender y analizar el hecho educativo,
con el propdsito de intervenir en él y mejorarlo a partir de las necesidades que demanda el estado,

la regidn y el pais.

Visidn

La MIE, a mediano plazo, se consolidard como un programa de calidad y de vanguardia, acreditado
y reconocido socialmente en el campo de formacion de recursos humanos, donde los egresados
son competentes en el ambito de la educacién, capaces de aplicar competencias conceptuales,
metodoldgicas y técnicas en la solucion innovadora de problemas educativos, comprometidos con
su formacion y actualizacién permanente, creativos y con sentido ético en el desarrollo de

procesos y practicas pedagogicas vinculadas al desarrollo sostenible de la sociedad.
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FUNDAMENTACION, PERTINENCIA Y
FACTIBILIDAD

La viabilidad, pertinencia y factibilidad de la MIE se plantea desde los objetivos de la formacion
que establece la Universidad de Colima y a partir de la formacion en el nivel de posgrado, con el
propdsito de atender las necesidades del mercado laboral y los desafios de la educacién en el
ambito regional. Para ello, se tienen en cuenta los perfiles y experiencia de la planta académica
que atenderd el programa, asi como las pautas que diversos organismos nacionales e
internacionales han delineado para la educacion del nivel.

El eje central de la propuesta es la innovacion educativa. Aunque se trata de un concepto
polisémico y sobre el cual prevalece el debate dentro del campo educativo, hay cierto consenso
en que se refiere a un proceso intencional y sistemdtico de cambio para la mejora de la practica
educativa, tanto en el nivel macro, incluyendo la organizacidn, la administracién, el curriculo, etc.,
como en el nivel micro, que incluye las dindmicas e interacciones de los actores educativos en el
aula. Asimismo, la innovacién educativa se asocia con la introduccion de “algo nuevo”, con el
propdsito de transformar los sistemas educativos a través de acciones planificadas e intencionadas
(Matas, Tdjar y Serrano, 2004).

Segun Margalef y Arenas (2006: 16), la innovacidon educativa parte de las siguientes
caracteristicas:

1) Supone una idea percibida como novedosa por alguien, y a su vez incluye la aceptacién de
dicha novedad,;

2) Esun esfuerzo deliberado y planificado encaminado a la mejora cualitativa de los procesos
educativos;

3) Conlleva un aprendizaje para quienes se implican activamente en el proceso de innovacion
y

4) Esta relacionada con intereses econdmicos, sociales e ideolégicos que influyen en todo
proceso de innovacion.

Existen diferentes perspectivas en relacidon con la innovacidn educativa, que van desde la
innovacion tecnoldgica, hasta la cultural y sociopolitica (Ferrada, 2005; Margalef y Arenas, 2006;
Matas, Téjar y Serrano, 2004). En el caso de la MIE, se entiende la innovacién desde una

Ill

perspectiva cultural-sociopolitica, en donde se busca un cambio intencional “tanto de concepcidn,

como de las practicas pedagdgicas, con el objeto de elevar la calidad, hacer mas pertinente y
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relevantes los aprendizajes del estudiantado, para lo cual se requiere de la instalacién de practicas
colaborativas entre sus miembros...” (Ferrada, 2005: 26).

Desde la perspectiva de este programa, la innovacién educativa se define como un conjunto
de ideas que permiten desarrollar nuevas concepciones y prdcticas o mejorar las ya existentes, por
medio de procesos y estrategias organizados y sistematizados, cuyo propdsito es lograr generar
cambios en los procesos educativos enfocados a curriculum, formacion docente y gestion (Lopez-
Hernandez y Serrano-Santoyo, 2017; Carbonell, 2001; Rivero, Gdmez-Zermefio y Abrego, 2013 y
Rimari, 1996).

Asimismo, este programa adopta una visién que consiste en que la innovacién en la
educacion va mas alla de los recursos materiales al incorporar de manera explicita significados y
valores filosoficos y culturales en la transformacién de las practicas, como la igualdad de género,
la sostenibilidad, la democracia, la diversidad, el respeto y la tolerancia, con el afan de promover
la auto-reflexidn, nuevas practicas pedagdgicas y nuevas formas de relacién entre los actores en
la comunidad escolar. Si bien los valores mencionados no son nuevos, hace falta un aprendizaje y
una auto-reflexiéon profunda sobre ellos por parte de los profesionales de la educacién para
fomentar su aceptacién auténtica y la transformacién de su practica.

Ahora bien, las experiencias de innovacion y avance tecnoldgico en paises desarrollados
han demostrado que fortalecer la educacion y las ciencias se ha convertido en una verdadera
necesidad. Esta inversidn debe promover el desarrollo de competencias y la inclusidn de practicas
educativas que faciliten el aprendizaje continuo y la internacionalizacidn de los programas.

Por su parte, la politica educativa enfatiza que:

La capacidad de innovar es uno de los factores que marca la diferencia en el camino hacia el
desarrollo. Si bien los egresados de todos los niveles educativos deben ser creativos y producir
soluciones apropiadas para los contextos en los que se desenvuelven, es en la educacién superior,
particularmente en el posgrado, en donde la generacién de nuevo conocimiento y la creatividad
tienen mayor importancia (SEP, 2013: 28).

Con base en lo anterior, en el trayecto formativo de la MIE también se incluyen medios
electrénicos como apoyo a las innovaciones, asi como el empleo y uso de las TIC en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Se incorporan, también, conceptos de fidelizacién y atraccién de atencién,

como la gamificacion, que se enfocan en el uso del pensamiento, la mecdnica y la dindmica de
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juego y los marcos de juego en un contexto de no-juego, con el fin de resolver problemas, mejorar

las experiencias del estudiantado y promover comportamientos deseados (Eleftheria, 2013);

asimismo, se promueve el aprendizaje mediante retos, el aprendizaje ubicuo a través de

aplicaciones moviles, el aprendizaje mezclado (b-learning) y conceptos de aula invertida que

permitan contribuir a la resolucidén de problemas al permitir al estudiantado el acceso a materiales

y contenidos en linea, asi como a evaluaciones continuas y, sobre todo, el apoyo de portafolios de

evidencias para promoever y evaluar el aprendizaje.

Entonces, a partir de una visidn que integra tanto una perspectiva cultural-sociopolitica

como la tecnolégica, los objetivos de innovacién educativa que fomenta la MIE son:

Promover transformaciones curriculares flexibles, creativas y participativas, acordes con
las necesidades de los sujetos y de su comunidad, procurando una educacién de calidad y
de aprendizajes significativos.

Implementar la aplicacion de teorias, procesos, métodos y técnicas congruentes con las
necesidades de la institucion y de la comunidad, con el propdsito de buscar una mejor
calidad de la educacion.

Desarrollar valores y actitudes positivas, democraticas, tolerantes, criticas y abiertas a la
necesidad del cambio y sus implicaciones, a la adecuacion del curriculo y a las necesidades
e intereses del estudiantado.

Promover la investigacién-accion como una practica cotidiana y parte importante en el
proceso de formacion profesional continua tomando como referencia su propia practica
educativa.

Ensefar a sistematizar, compartir y evaluar en sus respectivos contextos de desarrollo
profesional experiencias educativas que generen cambios, con la finalidad de
implementarlas.

Integrar las TIC a los modelos educativos actuales, fundamentandose en las teorias
pedagdgicas emergentes, con el fin de lograr flexibilidad curricular, atencién a la creciente
demanda educativa y solucionar problemas relacionados con la justicia social en la

educacion.
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Requerimientos sociales y profesionales del campo de la educacion

La pedagogia ha trascendido histéricamente de la reflexion sobre los procesos educativos a la
aplicacion de las capacidades profesionales en la educacion como campo. En la actualidad, hay un
consenso que considera a la pedagogia como un ambito profesional de naturaleza tedrico-practica,
en el que se busca la aplicacion de los saberes y conocimientos para la mejora del hecho educativo,
de los sistemas educacionales y de la educacidén y la sociedad en general.

En ese sentido, la MIE retoma lineas de accién nacionales e internacionales, desde las que
se impulsa la continua profesionalizacion y actualizacién de los actores del campo educativo, como
se observa en algunos documentos normativos de organismos como la Organizacién de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la Organizacion para la
Cooperacioén y el Desarrollo Econémico (OCDE), la Secretaria de Educacién Publica (SEP) y los
objetivos de la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible aprobados por la ONU, especificamente
el objetivo nimero cuatro, el cual se refiere a una educacién de calidad.

Aunado a lo anterior, la MIE se fundamenta en la propuesta de la UNESCO en torno a una
Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS), cuyo objetivo es “mejorar el acceso a una educacion
sobre el desarrollo sostenible de calidad a todos los niveles y en todos los contextos sociales, para
transformar la sociedad al reorientar la educacién y ayudar a las personas a desarrollar los
conocimientos, habilidades, valores y comportamientos necesarios para el desarrollo sostenible.”
(UNESCO, 2017). El Programa de Accién Mundial (PAM) que da seguimiento a la Década de
Naciones Unidas para la EDS y pretende contribuir al cumplimiento de la Agenda 2030, propone
los siguientes objetivos:

1) Reorientar la educacién y el aprendizaje para que todos puedan adquirir conocimientos,
habilidades, valores y actitudes que los empoderen y les permitan contribuir a un futuro sostenible.

2) Fortalecer la educacién y el aprendizaje en todas las agendas, programas y actividades que

promuevan el desarrollo sostenible (UNESCO, 2017).

En los objetivos la de EDS se subraya la importancia de la educacion para alcanzar las metas
de la Agenda 2030. En especifico, el objetivo nimero cuatro propone “garantizar una educacién

inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
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para todos” (ONU, 2017). Entre las principales acciones y propuestas para este objetivo se
menciona la importancia de lograr la igualdad de género y la inclusidon educativa como ejes
centrales.

En cuanto a los contextos de empleo, las orientaciones laborales, las tareas y saberes que
caracterizan el campo de trabajo de los egresados de un posgrado en el campo de la educacién, se
revisaron documentos estratégicos del dmbito nacional e internacional, particularmente de la SEP
(2013) y de la UNESCO (2015).

La MIE busca ser un posgrado de alta calidad, en concordancia con lo que plantea la SEP en
el Programa Sectorial de Educacion que sefiala lo siguiente:

Los estudios de posgrado son la ruta para la formacion de los recursos humanos altamente

especializados requeridos para atender las necesidades de las instituciones de educacién superior,

centros de investigacion, organismos de gobierno y empresas. México sigue enfrentando el reto de

impulsar el posgrado de alta calidad para su desarrollo (2013: 33).

La UNESCO (2015), por su parte, se refiere tanto a la generaciéon de conocimiento como a
su implementacién novedosa y creativa, para encontrar soluciones a problemas y necesidades
sociales, con la finalidad de contribuir al desarrollo y la innovaciéon sostenible del entorno
inmediato. Otro aspecto central considerado en la MIE, es lo que establece el Plan Institucional de
Desarrollo de la Universidad de Colima (PIDE) 2018-2021, que plantea como objetivo estratégico

III

numero uno el “mejorar la calidad, inclusidn, pertinencia y equidad en la formacién de ciudadanos
socialmente responsables y capaces de contribuir al desarrollo sostenible de la entidad y el pais,
en un entorno global” (Universidad de Colima, 2017: 65).

En ese mismo sentido, la MIE encuentra eco en el Plan Nacional de Desarrollo (PND, 2013),
el cual plantea como meta una “educacién de calidad”, mediante el desarrollo del potencial
humano por medio de la educacién y la profesionalizaciéon docente. Ocurre de la misma manera
en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-2021, que en el eje “Colima con mayor calidad de vida”
propone que se fortalezcan la cobertura y la calidad educativa, la investigacién y la vinculacién
entre el sistema educativo y productivo, como bases para mejorar el desarrollo econdmico de
Colimay el bienestar de la poblacién, asi como impulsar la profesionalizacién docente mediante el

desarrollo de sus competencias profesionales para el 6ptimo ejercicio de su profesién (PED, 2016:

107-115).
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Es importante subrayar que en ambos planes, nacional y estatal, se pretende mejorar el
vinculo entre el sector productivo y los planes de estudio y cerrar las brechas educativas
relacionadas con la desigualdad social. El trabajo que se realice en la MIE replicara esas metas
mediante el desarrollo de proyectos de innovacion que sean pertinentes para los profesionales de
la educacion y para el sistema educativo en general. En esa direccidén se encuentran también los
resultados del estudio de empleadores y de egresados, como se observa mas adelante, pues
coinciden en que la formacién en educacién incide en la mejora del contexto educativo local, a
través de la puesta en practica de los conocimientos adquiridos.

La MIE toma como referencia el Modelo Educativo de la Universidad de Colima (UCOL,
2016: 26-27), asumiendo las premisas de responsabilidad social universitaria y de vinculacién con
el entorno, y que se concretan mediante el enfoque humanista como base filoséfica, el
constructivismo como fundamento epistemolégico, asi como el enfoque por competencias con
base en las siguientes premisas: centrado en el aprendizaje, desarrollo de competencias,
aprendizaje basado en proyectos y trabajo colaborativo.

Tales fundamentos se llevan a la practica por medio de modelos y enfoques centrados en
el aprendizaje, en cuyos escenarios adquieren mayor relevancia las actividades de autonomia
cognitiva, aprendizaje entre pares orientados por la guia del profesor, asesor o tutor, en planesy
estructuras curriculares flexibles. En ese sentido, la MIE pretende concretar la conjuncidn de estos
principios y bases tedrico-epistemoldgicas, conjugando los saberes y conocimientos con los
escenarios de practica, asi como con los valores que se promueven en la Universidad. El propésito
de los trabajos que se impulsan estrechara vinculos entre la formacién del posgrado y las
actividades que se desarrollan en los diferentes contextos educativos local, estatal y regional.

Ahora bien, considerando el Programa Sectorial de Educacion, se contempla la
competencia digital, entendida como el uso creativo y critico de las TIC para alcanzar objetivos de
aprendizaje, que se desarrolla en el estudiantado de esta maestria como un elemento en la calidad
educativa y la flexibilidad curricular, con lo cual se atiende a una de las estrategias que propone el
PND: “promover la incorporacién de nuevas tecnologias de la informacion y comunicacién en el
proceso ensefanza-aprendizaje” (SEP, 2013: 37).

El empleo pedagégico de las TIC se operativiza en los programas de asignatura
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correspondientes, donde por medio de la plataforma EDUC de la Universidad de Colima, MOQC,
videoconferencias, aplicaciones y softwares diversos, se contribuye a los aprendizajes
desarrollados en el aula, para que posteriormente los estudiantes puedan implementarlos en sus
diferentes practicas profesionalizantes y proyectos de innovacién educativa.

La MIE se adhiere a tales demandas promoviendo propuestas de innovacion sobre temas
de la agenda educativa, y que han sido interiorizados por los profesionales de la educacién,
quienes son los responsables de los procesos de cambio y quienes mejores conocen los desafios
de la educacion en la actualidad (Simha y Teodorescu, 2017; Tejedor, 2007).

En ese mismo sentido, el programa de la MIE responde a las politicas nacionales, ya que
contribuye con una de las cinco metas del PND 2013-2018, en la cual se pretende “Un México con
Educacidn de Calidad para garantizar un desarrollo integral de todos los mexicanos y asi contar
con un capital humano preparado, que sea fuente de innovacion y lleve a todos los estudiantes a
su mayor potencial humano” (PND, 2013: 22). Asimismo, la MIE contribuye con la estrategia de
establecer un sistema de profesionalizacién docente que se enuncia en tal documento normativo.
Esto, a su vez favorece la puesta en marcha de acciones que hagan mas asequible el logro de uno
de los objetivos del Programa Sectorial de Educacién que pretende “fortalecer la calidad vy

pertinencia de la educacién media superior y superior” (SEP, 2013: 37).

Lineamientos institucionales y demandas a las que responde la MIE

La MIE toma como referencia el Modelo Educativo de la Universidad de Colima (UCOL) en lo que
respecta al espiritu de formacién permanente y de vinculacidn con el entorno. Asimismo, en
consonancia con el PIDE, la MIE pretende asumir “el paradigma de una educacién con

III

responsabilidad social” (UCOL, 2014: 94), concretando la pertinencia de su propuesta formativa
desde las necesidades y demandas del mercado, aprovechando el personal habilitado en las
facultades, asi como los recursos para potenciar los escenarios de aprendizaje (UCOL, 2014: 107).

Aunque éste representa un asunto complejo, existen elementos que permiten aproximarse
a la construccién de un posible vinculo entre la formacidn universitaria y el mercado laboral. En

principio, podemos valorar la factibilidad y pertinencia de la MIE haciendo un balance entre las

potencialidades de la universidad y de los recursos con los que cuenta el programa, las necesidades
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del mercado laboral y los perfiles que se atenderan desde la maestria. Para ello pueden referirse
los estudios de egresados y de empleadores que se han realizado en los afios recientes (2014-
2016), asi como algunos indicadores sociodemograficos del entorno.

En lo que concierne a egresados de los programas que anteceden a la MIE, se encuestaron
a 15 egresados de la Maestria en Pedagogia (9 mujeres y 6 hombres) donde la mayoria proceden
de Colima; para este propdsito se disefié un cuestionario que se aplicé a través de la plataforma
de Google Drive.

Los participantes sefialaron de manera undnime que cursaron estudios de posgrado en el
area educativa con el objeto de ser mds competitivos en el dmbito laboral. Ademas, mencionan
que los principales beneficios de cursar el posgrado es contar con mayores argumentos reflexivos
y criticos en su desempefio, con la finalidad de obtener habilidades que les ayuden a desarrollarse
con mayor seguridad en sus actividades laborales cotidianas; también, el de adquirir una visién
mas amplia del campo educativo, principalmente en el ambito de la docencia.

Respecto a las competencias profesionales, la mayoria de las personas encuestadas sefiald
haberlas adquirido principalmente en la universidad y que éstas fueron potenciadas en el trabajo.
Algunas de las mencionadas son las siguientes: capacidad intelectual de comunicacién y de
creatividad, asi como habilidades administrativas, tecnolégicas y de gestidn. Asimismo, sefialaron
haber mejorado las capacidades sociales, éticas y morales, aunque esto lo atribuyen por igual a los
contextos familiares, escolares y laborales.

La mayor parte de las opiniones conciben como fundamental el aprendizaje de tales
competencias para su desempefio profesional. De igual manera, los encuestados coinciden en
sefialar la relevancia de la practica como el medio a través del cual se adquirieron las distintas
competencias. Ademas, destacan dificultades, como por ejemplo, el dominio de una lengua
extranjera, principalmente el idioma inglés.

En cuanto a los conocimientos que los egresados identifican como cuestiones necesarias
en sus respectivos empleos estan: el funcionamiento del sistema educativo, tanto de educacidn
basica como superior, especificamente cuestiones relativas a la normatividad, gestion, reformas
educativas, modelo educativo, procesos de acreditacion y, de manera enfatica, los temas de

evaluacion, asi como estrategias de ensefianza-aprendizaje y TIC.
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Sobre los aprendizajes que consideran indispensables en su campo laboral y que a su juicio
deberian incluirse en el posgrado, los egresados estuvieron de acuerdo en la necesidad de
fortalecer las areas de curriculum, gestién, administracién educativa, didactica, promover
practicas en diversos contextos educativos, asi como el desarrollo de la investigacién-accion.

En lo que se refiere a los puestos laborales que puede desempenar un egresado de
posgrado en el drea de la educacion, la totalidad de quienes fueron encuestados identificaron las
siguientes areas: docencia, coordinacién académica, gestion, administracidn de instituciones
educativas, capacitacion de recursos humanos, asesoria pedagdgica, orientacion, evaluacién,
investigacidn y realizacidn de proyectos educativos y sociales.

Los datos de los egresados permiten identificar las caracteristicas deseables en una
maestria del area educativa: que sea practica y permita la reflexidén y la critica, para innovar tanto
en educacidn basica como superior, que desarrolle competencias para la didactica y/o estrategias
de ensefianza aprendizaje, el curriculum, la evaluacién y acreditacion, la gestién y administracién,
en cuanto a modelos educativos y normativa y las TIC.

Los resultados del estudio de egresados/as han contribuido a que la orientacion del
programa de MIE sea profesionalizante. A esto se puede sumar la consulta a la demanda potencial
de la maestria, es decir, egresados y estudiantes del uUltimo semestre de la Licenciatura en
Pedagogia. Para identificar sus intereses sobre un programa de maestria, se realizaron dos grupos
focales (febrero-julio, 2015), con el objetivo de conocer la opinién respecto a la posibilidad de
cursar una maestria en la Facultad de Pedagogia de la Universidad de Colima.

Con el consentimiento de quienes participaron, los grupos focales se realizaron en la
Camara de Gesell de la Facultad de Mercadotecnia de la Universidad de Colima. Participaron 12
personas, seis en cada grupo, de edades entre los 21 y 26 afios, nueve mujeres y tres hombres;
tres de los participantes laboran actualmente en la Universidad de Colima, dos como asesores
pedagdgicos y el otro como becario. Los otros nueve manifestaron no estar laborando.

En cuanto a las ventajas de estudiar una maestria en la Facultad de Pedagogia, los
participantes destacan dos aspectos y los consideran muy valiosos: el primero es el personal
académico con el que cuenta la facultad, pues a su juicio se trata de profesores que se han

especializado en sus respectivas areas de conocimiento; el segundo aspecto que mencionan se
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refiere a que el posgrado representaria una opcion formativa de contenidos educativos distintos
a los que cursaron en la licenciatura.

De igual manera, los participantes de los grupos focales reconocen la importancia de cursar
estudios de posgrado ante las actuales condiciones de competitividad del mercado laboral, y
sefialan que es indispensable formarse para desarrollarse profesionalmente. Ademas, coinciden
en sefalar que tanto su vida personal como profesional cambiaria positivamente al contar con
nuevos conocimientos, capacidades y herramientas.

El estudiantado consultado afirma que si estudiaria una maestria en esta facultad, ya que
percibe como fortaleza la habilitacion y especializacidn del profesorado que les darian clases y que
los contenidos serian diferentes a los adquiridos en la licenciatura, lo que permite ser competitivo
en el campo laboral. Esto se retoma al integrar el NAB y demdas académicos participantes, asi como
los nombres y contenidos de las asignaturas.

De acuerdo con las necesidades expresadas por estudiantes y egresados de la Licenciatura
en Pedagogia y de los programas de posgrado que anteceden a la MIE, se arguye que el programa
es pertinente puesto que atenderia las necesidades percibidas por quienes estan en el campo
laboral o buscan incorporarse a él.

En cuanto al estudio de empleadores, se entrevistaron a seis del total de empleadores
identificados (17). En la Universidad de Colima, que cuenta como un solo empleador, se
entrevistaron a siete funcionarios; los otros cinco empleadores corresponden a otras instituciones.
La mayor parte pertenece a instituciones del sector publico y del ramo educativo. Resulta
significativo que las personas entrevistadas estén satisfechas con la formacion académica de los
egresados que tienen a su cargo si se asume, ademas, que la mayoria manifestd que es complicado
encontrar egresados de maestria que estén capacitados para el trabajo que desarrollaran, y que
el rasgo mas importante para contratarles haya sido precisamente la formacién profesional del

egresado.

Los cargos de los entrevistados dentro de la Universidad de Colima son los siguientes:
Director de la Facultad de Arquitectura, Director del Centro Universitario de Estudios de Género,
Director de la Direccion General de Desarrollo de Personal Académico, Directora General de

Educacion Superior y de Educacion Media Superior y Coordinador Académico de Licenciatura en

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacion Educativa

Lingliistica. De las personas externas entrevistadas se encuentran en los siguientes cargos:
miembro de la Secretaria de la Juventud, Directora de “Mi tarea”, Directora de Primaria Cendi,

Subdirector y Director de CEDEP y Subdirector Académico del CBTIS 157.

De acuerdo con las personas entrevistadas, la jerarquia en el dominio de competencias de

un egresado de una maestria es la que sigue:

e Habilidad para desempefiarse en el puesto asignado.

e Facilidad de expresion oral y escrita.

e Compromiso ético y responsabilidad.

e Dedicacidn al trabajo y compromiso con la institucién.

e Disponibilidad para aprender y mantenerse actualizado.

e Formacion tedrico-metodoldgica en el dmbito educativo.

® Aplicacion de los conocimientos en la practica.

e Capacidad para analizar y sintetizar informacion.

Las capacidades se pueden agrupar en tres bloques interrelacionados de acuerdo con su
naturaleza: desempefio laboral, formacion y actualizacidn y ética profesional. En la MIE se asume
gue este tipo de competencias pueden ser desarrolladas mediante la propuesta formativa que mas
adelante se expone, ya que conlleva componentes conceptuales, metodoldgicos, de aplicacidén y

ético-valorales.

De igual manera, si se atienden los comentarios en donde los empleadores precisan los
conocimientos y capacidades que serian deseables en un egresado de maestria en el area de la
educacién, la MIE resulta pertinente, pues la mayoria han sido considerados en la propuesta
curricular: sélida formacién tedrica y metodoldgica, mejora de las practicas educacionales,
innovacion educativa, TIC, disefio y evaluacién de programas, formacién de profesorado,

evaluacion educativa, gestion, curriculum, entre otras.

De acuerdo con lo precedente, el estudio de empleadores coincide con lo expresado por

los egresados. En ambos casos, se enfatizd la relevancia de adquirir competencias de caracter
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tedrico, metodoldgico y ético, asi como en la necesidad de contar con un posgrado que contribuya
a la formacion de profesionales capaces de aplicar sus conocimientos en escenarios reales para la

solucién de problemas a través de propuestas innovadoras.

La viabilidad, factibilidad y pertinencia del programa, teniendo como marco las lineas de
desarrollo institucional de la Universidad de Colima, se sostienen desde los recursos con los que
cuenta el posgrado que, ademds de los materiales, posee un cuerpo docente habilitado vy
reconocido segun los programas y politicas de Educacion Superior vigentes. Como evidencias de
lo anterior se puede observar la correspondencia de las Lineas de Desarrollo con los perfiles de los

profesores que integran el NAB, que se exponen mas adelante.

Contexto socioprofesional: Oferta de programas de posgrado Nacional y Local

Como se sefiald con anterioridad, la MIE es de orientacién profesional, con base en las directrices
del Marco de Referencia para la Evaluacién y Seguimiento de Programas de Posgrado Presenciales
del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) de la SEP-CONACYT, (2015). Los programas
profesionalizantes representan una oportunidad para que las universidades se vinculen con los
diferentes sectores de la sociedad, mediante proyectos orientados a un campo profesional
especifico (SEP-CONACYT, 2015). En este sentido, la MIE constituye un mecanismo de la
Universidad de Colima para establecer puentes con el sector educativo, en sus diferentes niveles
y modalidades, con proyectos enfocados hacia la organizacién, funcionamiento, formaciéon del

personal, procesos y practicas de instituciones educativas.

Actualmente, el PNPC del CONACYT (2017) tiene registrados 2,155 programas entre
especialidades, maestrias y doctorados en las 32 entidades federativas del pais, la cuales tienen
dos orientaciones: profesionales o hacia la investigacidn. Los programas estan distribuidos en seis
areas de conocimiento, son escolarizados, no escolarizados o posgrados coordinados con la
industria; se ofrecen en instituciones y centros de investigacidn publicos y privados y estan
registrados en cuatro niveles de consistencia académica y/u operativa, de reciente creacion, en

desarrollo, consolidados y de competencia internacional.
De los posgrados inscritos en el PNPC (2017), 347 (16.10%) pertenecen al area de
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Humanidades y Ciencias de la Conducta; la minoria de los programas de esta area son
especialidades (8 0 2.3 %), la mayoria son maestrias (232 o0 66.85%) y casi una tercera parte son
doctorados (107 o 30.83%); de las 232 maestrias del area, mas de la mitad estan orientadas a la
investigacion (130 o 56.03%), y el resto son profesionalizantes (102 o 43.97%). Ademas, del total
de programas registrados en el PNPC, 41 son maestrias del area de la educacién, las que
representan el 1.9% de la oferta global y el 11.81% de la del drea de Humanidades y Ciencias de la

Conducta (CONACYT, 2017).

Para entender mejor cémo se distribuye este 1.9% de la oferta del PNPC, ubicamos que de
las 41 maestrias en educacion que existen en la actualidad, 22 (53.65 %) o un poco mas de la mitad
son orientadas a la investigacion y 19 son profesionalizantes (46.35%) (CONACYT, 2017). Como el
programa que se propone aqui es profesionalizante, los datos que siguen corresponden a las 19

maestrias en educacidn que tienen tal orientacion.

El andlisis muestra que la mayoria de las maestrias en educacidn que son profesionalizantes
son ofertadas por universidades publicas (18 0 94.73 %); y de ellas un programa se encuentra en
la Universidad Pedagdgica Nacional, sede Ciudad de Meéxico. Si se observa la distribucidn
geografica de esta oferta educativa que profesionaliza y que estd registrada en el PNPC del
CONACYT (2017), se puede notar que de las 19 maestrias en el drea de educacién, mas de la mitad
(13 programas o 68.42 %) se concentran en tres estados del pais, pues la Ciudad de México posee

cuatro y Jalisco tiene seis, mientras que Querétaro tiene tres.

Dada la cercania territorial del estado de Colima con el de Jalisco, es preciso mencionar la
diferenciacién de la MIE respecto a las temadticas en las que se enfocan las maestrias
profesionalizantes de Jalisco, que son: ensefianza en matematicas, tecnologias para aprendizaje,

docencia para la educacion superior y gestién de aprendizajes virtuales.

Estos cuatro temas con enfoques especificos difieren con la MIE en el sentido de que el
programa promueve tres dareas de formacién: gestidn, curriculum y formacién docente,
comprendiendo temas cuyo referente basico es la innovacion educativa en los diferentes niveles

educativos.
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Asimismo, en cuanto a los criterios del PNPC, los 19 programas son de reciente creacién (6
0 31.57 %) o estan en desarrollo (11 0 57.89 %); sélo dos posgrados estan consolidados (10.54%);

y no existen programas en el nivel de competencia internacional.

También se aprecia que la modalidad escolarizada es la mas frecuente en las maestrias
profesionalizantes, pues por cada ocho posgrados de este tipo que estan actualmente registrados

en el PNPC (15 maestrias o el 78.94 %), hay dos que no son escolarizados (2 programas o0 21.06 %).

De igual modo, es posible advertir la diversificacion de temas que tiene cada programa en
las lineas de generacion y aplicacidon de conocimiento, lo que representa un criterio esencial tanto
para el disefio de un programa como para el nivel de desarrollo que se le acredita en el CONACYT.
En ese sentido, el 89 % (o 17 maestrias) tiene entre una y dos lineas (14 y 3 programas,
respectivamente), mientras que sélo dos (o el 11 %) de estos posgrados tienen tres lineas o mas

(3 maestrias tienen 3 lineas).

Los temas comprendidos en esas lineas representan una conjuncidn entre las demandas
laborales y la oferta de las maestrias profesionales del PNPC, y se pueden agrupar en cuatro: 1)
tecnologias educativas y ambientes virtuales; 2) procesos curriculares, docentes, pedagdgicos y
didacticos generales o sobre alguna asignatura; 3) politicas, evaluacién, gestién y cambio

institucional; y 4) atencidn a la diversidad en la escuela.

También es indispensable reconocer la oferta de posgrados en educacién en el estado de
Colima, pues representan diversas opciones para quienes quieran ingresar a la maestria propuesta
en este documento. Al respecto, se observa que dicha oferta de posgrados es peculiar, ya que sélo
existen dos programas en instituciones publicas; la oferta se concentra principalmente en
instituciones privadas, mismas que la bibliografia correspondiente ha denominado como
“absorcién de la demanda” y es preciso sefalar que estos programas poseen Reconocimiento de

Validez Oficial por parte de la Secretaria de Educacién de Colima.

La modalidad que predomina en estos programas es la semipresencial en periodos
cuatrimestrales y, en algunos casos, periodos intensivos en verano o en fines de semana. Las

instituciones en cuestion son El Instituto Autdnomo de Tecoman de la Universidad Autdnoma de
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Guadalajara, que no tiene sitio web; la Universidad de Baja California; la Universidad Multitécnica

Profesional y CPCE Universidad.

En lo que concierne a las instituciones publicas, la Universidad Pedagdgica Nacional ofrece
un programa de Maestria en Educacion Basica en modalidad escolarizada, cuyo objetivo es la
intervencién en la practica profesional. El Instituto Superior de Educacion Normal del Estado de

Colima, Prof. Gregorio Torres Quintero ofrece la Maestria en Gestién Educativa.

Finalmente, las demas instituciones publicas del estado de Colima, tales como el Instituto
Tecnolégico y la Universidad Tecnolégica de Manzanillo, no poseen programas de maestria en el

campo de la educacién. La oferta estatal a 2017 puede observarse en la siguiente tabla.

Tabla No. 1. Programas de maestria en el drea educativa en Colima.

Programa, modalidad y duracion Institucién

1 Maestria en Educacién en el Area de Educacidn Fisica | Universidad de Baja California
(Presencial y a Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

2 Maestria en Educacién en el Area de Matematicas | Universidad de Baja California
(Presencial y a Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

3 Maestria en Educacién en el Area de Artes (Presencial y a | Universidad de Baja California
Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

4 Maestria en Educacién en el Area de Espafiol y Literatura | Universidad de Baja California
(Presencial y a Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

5 Maestria en Educacién en el Area de Ciencias Sociales | Universidad de Baja California
(Presencial y a Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

6 Maestria en Educacién en el Area de Ciencias Naturales | Universidad de Baja California
(Presencial y a Distancia). Semi-presencial; RVOE; 16 meses

7 Maestria en Educacion; 24 meses (6 cuatrimestres); RVOE Universidad Multitécnica Profesional

8 Maestria y Doctorado en Educacion Instituto Autéonomo de Tecoman de la
Universidad Auténoma de Guadalajara

9 Maestria en Educacion Basica UPN Colima

10 Maestria en Educacién; presencial; sabatino CEPC Universidad
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11 Maestria en Gestion Dducativa Instituto Superior de Educacion Normal
del Estado de Colima, Prof. Gregorio
Torres Quintero (ISENCO)

Fuente: elaboracion propia.

Fortalezas del programa educativo

Desde las directrices del Modelo Educativo de la Universidad de Colima, la MIE se vincula con las
necesidades del entorno al atender la necesidad de formacién permanente de los/as profesionales
que laboran en el campo educativo y, de esa manera, contribuye a la actualizacién de los diferentes

actores y a la educacion.

Asimismo, promoviendo la realizacidn de proyectos de innovacidn educativa, el programa
de maestria contribuye a la mejora de las prdcticas educacionales en los contextos en donde éstas

ocurren y desde los intereses y necesidades de los/as actores implicados.

La MIE cuenta, ademas, con los recursos humanos de infraestructura y organizacionales
requeridos. Posee una planta docente habilitada en su mayoria en el grado preferente, de acuerdo
con los criterios de calidad promovidos y evaluados por los programas comprendidos en las
politicas actuales de Educacién Superior. De igual manera, el trabajo del profesorado que integra
el NAB se complementa con los perfiles profesionales de profesores invitados que colaboran con

el posgrado.

El plan de estudios se encuentra fundamentado en las premisas de los enfoques centrados
en el aprendizaje. Tiene bien definidas las competencias basicas y especificas que se espera
desarrollar en los egresados, complementandose con practicas de profesionalizacidn relacionadas
con el campo laboral de referencia. En lo que concierne a recursos de infraestructura la Facultad

de Pedagogia cuenta con los espacios e implementos requeridos para la operacién del programa.

Con base en lo anterior, se puede asumir que la MIE atiende la demanda del entorno
regional, particularmente en el ambito de la educacién, y lo hace de manera satisfactoria puesto

gue cumple los diferentes requisitos para ser tipificado como un programa de posgrado de calidad.
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Limitaciones del programa educativo

Una de las limitaciones de la MIE lo representa el incremento de programas de maestria en
instituciones privadas que poseen una demanda importante por el auge de la credencializacién y

la obtencion de titulos para la insercién y la promocién laboral.

Otra de las limitaciones del programa es la escasa vinculacién entre los programas de la
Facultad de Pedagogia y la Secretaria de Educacion (SE) del estado de Colima. En ese sentido, hace
falta concretar vinculos con las dependencias correspondientes de la SE, con el fin de que el
personal adscrito al sistema educativo estatal pueda considerar a la MIE como parte de la oferta

de formacidn y actualizacidn en el marco de las politicas recientes.

Por ultimo, esta el obstaculo de la disciplinarizacion en el trabajo que habitualmente se
desarrolla en las universidades; desde luego, esta limitante podria ser atribuible a la Universidad
de Colima como institucion en el entorno actual. Las actividades académicas y cientificas se rigen
principalmente por criterios disciplinarios, y cuya meta final podria estar siendo la publicacion en
los medios habituales de difusidon del conocimiento; de esta manera se cumple el propdsito de
aportar conocimientos a las disciplinas correspondientes, pero se inhiben quizas otro tipo de
contribuciones, como las relativas a las practicas, es decir, al campo educativo como campo

profesional.

Bases epistemoldgicas y tendencias pedagdgicas que sustentan la MIE

La MIE se fundamenta en los campos de la filosofia, la antropologia y la sociologia de la educacion,
gue pretenden comprender el significado de ser humano y las bases ontoldgicas y epistemoldgicas
para conocer y transformar el mundo y a nosotros mismos. La filosofia contribuye a la reflexién
sobre el sentido de la educacidn, la naturaleza del conocimiento, los métodos para educar y sus
fundamentos, el tipo de ser humano que se pretende formar y la naturaleza del educando
(Higuera, 2013). Por su parte, la sociologia y antropologia consideran la educacion como “un

III

fendmeno eminentemente social” y cultural, por ende, el contexto histérico y sociocultural define

los principios, fines y contenidos educativos, “asi como las politicas y las instituciones en las que
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tiene lugar” (Boarini, 2014: 17).

Cabe sefalar que desde la Antropologia de la Educaciodn, la interculturalidad pone énfasis
en la complejidad y diversidad sociocultural presente en cada contexto educativo. Es un enfoque
pedagdgico que parte del respeto y reconocimiento de la diversidad, asi como la interaccién,
comunicacidon y didlogo entre diferentes grupos y actores educativos con el afan de superar el
racismo, la discriminacion y la exclusidn en las instituciones educativas (Gil, 2009).

La Teoria Critica y la Pedagogia Critica forman parte de las tres disciplinas y sus sucesivos
campos para estudiar e incidir en la educacién. Desde la Teoria Critica se concibe cada realidad
como espacios en donde hay desigualdad y posiciones de poder diferenciado entre los distintos
sujetos, por lo que se pretende que desde la innovacidon educativa se reflexione sobre la
desigualdad e inequidad, con base en los principios de la justicia social. Por su parte, la Pedagogia
Critica se enfoca en la transformacion de relaciones de poder que son opresivas, e intenta
humanizar y empoderar a los sujetos educativos para que sean “sujetos de su propia autonomiay
emancipacién” y no “objetos educados” (Aliakbari y Faraji, 2011: 77). Sus presupuestos tedricos
incluyen: 1) la participacidon social, en donde hay una concienciacién de los miembros de la
comunidad educativa (el desarrollo del pensamiento critico y una conciencia critica); 2) la
comunicacion horizontal entre los diferentes actores educativos (el reconocimiento ético y mutuo
del otro); 3) la contextualizacién de los procesos educativos y 4) la transformacion de la realidad
social (Ramirez, 2008).

Con base en los planteamientos previos, en la MIE se plantea promover el estudio en los
procesos educativos desde niveles macro, en relacién a la conformacién de politicas e instituciones
educativas en el marco del Estado y la nacidn, asi como los niveles micro, en cuanto a la cultura 'y
la transmisién del conocimiento escolar, la interaccion docente-estudiante y las identidades
sociales de los actores en los espacios educativos (Jociles, 2007; Tenti, 2010).

Por tanto, se asume que la MIE retoma los postulados que se marcan en el PSE (2013), el
Modelo Educativo UCOL (2016) y en los fundamentos de las disciplinas relacionadas con el estudio
e innovacion en el campo educativo, y en las cuales la busqueda de la equidad vy la justicia social
representan sus principales fundamentos.

La MIE, entonces, pretende aterrizar los fundamentos de la equidad y la justicia social a
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través de los contenidos curriculares, asi como en ejercicios de auto-reflexion que el estudiantado
realizard en las diferentes materias y a lo largo de sus proyectos de innovacién. Si bien el concepto
de la justicia social es complejo y dificil medir, tiene como base el principio de la igualdad, y, en su
esencia responde a la nocidn que la educacién juega un papel primordial en la democratizacion de
las sociedades a través de la redistribucién, el reconocimiento y la participacion (De la Cruz Flores,
2016; Cuenca, 2012 y Montané, 2015). Por ende, exige que la formacién de profesionales de la
educacion incluya de manera explicita una formacién paray en la justicia social. En este sentidoy
acorde con lo que plantea Montané (2015: 3), la MIE fomentard en el estudiantado “un deber

III

moral” como profesionales y “una actitud ética moral individual y colectiva de respeto y
reconocimiento” para potenciar sus “voces en relacidn a un nuevo liderazgo” educativo, ademas
de generar “nuevas reflexiones en torno a la justicia social.” Se trata de sentar las bases de una
sociedad justa al formar profesionales que contribuyen a “hacer efectivas las posibilidades y
capacidades” de todos los sujetos en los espacios educativos donde se laboran, sin importar su

sexo, etnicidad, clase, orientacion sexual o religién mediante la compasién, el reconocimiento y el

respeto de/para el otro (Montané, 2015: 16).

Analisis de las tendencias didactico-pedagogicas mas exitosas en el area de
formacion profesional, asi como de las caracteristicas psicosociales de los
estudiantes que cursan el PE

La reflexién sobre lo que cotidianamente realiza el profesional de la educacidn es el eje a través
del que se analiza el hecho educativo. Por esta razdn, una primera vertiente de analisis es la que
pone especial interés en lo que el sujeto sabe, ha aplicado, aprendido y como identifica los
problemas concretos que afronta, es decir, de los saberes aprendidos; en segundo lugar, aquella
gue desde un proceso reflexivo lo confronta con su hacer cotidiano, a partir de una nueva 6ptica,
en donde reconsidere su analisis, propuestas de solucién y la ejecucién de las mismas; procesos
en los cuales intervienen muchos saberes provenientes de los aportes basicos y fundamentales de
la investigacion-accion, definida como la que los profesionales en ejercicio utilizan para resolver
sus problemas y mejorar su practica (McKernan, 2001).

La MIE ofrece una perspectiva tedrica y metodoldgica en los siguientes aspectos: a)
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herramientas para realizar la auto-reflexion en su propia practica educativa, b) técnicas
especificas, como la comunidad de indagacién y la etnografia escolar (observacion participante,
entrevistas, etc.) para analizar la propia practica e innovar en escenarios educativos y c)
herramientas didacticas para el manejo de la diversidad e inclusién en los grupos.

Ahora bien, aunado a lo anterior, los modelos educativos actuales incorporan como
herramientas del conocimiento a las diferentes tecnologias de la informacién y comunicacidn, y se
hace uso extensivo de internet por medio de portales educativos, bases de datos, bibliotecas en
linea, repositorios de materiales educativos, sitios de reproduccién y almacenamiento de video,
transmisiones en vivo o en tiempo real de eventos académicos, redes sociales, apps especializadas,
software para los mas diversos fines de aprendizaje, entre otros.

En el marco didactico y de gestidén de los aprendizajes se establecen como fundamentos
teorias del aprendizaje que integren las tecnologias de la informaciéon y comunicacion, como el
conectivismo cuyo enfoque es el aprendizaje digital profundo y los ambientes ensefianza-
aprendizaje multidimensionales donde se reconoce y conecta la informacién para generar
conocimiento a partir de redes distribuidas en la internet o en el mundo fisico, como las
bibliotecas, hemerotecas, videotecas, grupos de expertos, congresos, etc. “El Conectivismo es una
teoria del aprendizaje promovido por Stephen Downes y George, llamada la teoria del aprendizaje
para la era digital, que trata de explicar el aprendizaje complejo en un mundo social digital en
rapida evolucidon” (Eduareas Blog, 2014: S/P).

La generacién de aprendizajes se encuentra basada en la percepcidn, la comprension de la
realidad, la virtualidad y la flexibilidad en cuanto al conocimiento previo, promoviéndose variantes
en la forma de ensefiar como las clases en linea o los cursos masivos en linea (MOOC), comunes
en la educacidn superior. Estas estrategias responden al pensamiento post-formal que caracteriza
a los estudiantes de posgrado y que permite el logro de uno de los objetivos del Modelo Educativo
de la Universidad de Colima: “instrumentar el uso sistematico de estrategias centradas en el
estudiante y el desarrollo de la competencia digital” (Universidad de Colima, 2016: 24).

Con base en lo que se ha planteado, la MIE promueve que en los procesos de ensefianza y
de aprendizaje se aprovechen los recursos tecnoldgicos disponibles, y que la interaccién

pedagdgica se configure con base en los saberes de los diferentes actores implicados y de esa
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manera se potencien sus conocimientos y experiencias previas en torno al fenémeno educativo.
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LINEA DE DESARROLLO PROFESIONAL

La MIE contempla una linea de desarrollo profesional enfocada a la Innovacion en Curriculum,
Formacidon Docente y Gestion. Esta linea estd ligada a las LGAC que cultivan los Cuerpos
Académicos (CA) de la Facultad de Pedagogia, las cuales se ven respaldadas por una amplia
produccién del conocimiento, asi como una vasta experiencia y dominio de los temas que en ellas
se cultivan; asi se puede constatar en la evaluacion y las distinciones del NAB mediante el Sistema
Nacional de Investigadores y el Perfil PRODEP, referidos particularmente a la Generacién y
Aplicaciéon del Conocimiento. Ademas se cuenta con la colaboraciéon de otros profesores de la

propia institucién y de profesores visitantes de otras universidades.

Descripcion de la linea: Innovacién en Curriculum, Formacion Docente y Gestion

La innovacidn educativa se plantea desde las practicas pedagdgicas e interacciones democraticas
y horizontales entre los actores de las comunidades educativas, mediante la formacién en los
valores de sostenibilidad, igualdad de género, equidad, inclusidn, democracia, respeto y tolerancia
a la diversidad; proponiendo enfoques centrados en el aprendizaje y el uso de las tecnologias de
informacién y comunicacion. Para cumplir con lo anterior, la Linea de Desarrollo comprende las
siguientes areas de formacién: Curriculum, Formacion Docente y Gestion.

Para ese propdsito se promueven y desarrollan proyectos de innovacién que se conjuguen
con intereses y necesidades de los profesionales de educacién y se construyan desde un enfoque
critico e interdisciplinario. Desde la Linea de Desarrollo se pretende que los profesionales se
constituyan como actores de cambio, pues se asume que son conscientes de la brecha existente
entre cémo son los procesos educativos y como deberian ser, ademas de que estan interesados
en subsanarla mediante actividades sistematicas y deliberadas, y que puedan ser innovadoras. Por
tanto, y en correspondencia con la propuesta formativa de la MIE, en la Linea de Desarrollo se
realizan proyectos sobre los siguientes temas relacionados con la gestién, el curriculum y la

formacion docente:

e Influencia del género, la etnicidad, la clase social y la diversidad sexual en las
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oportunidades y experiencias educativas, asi como en las relaciones
organizacionales entre los actores educativos;

e Toma de decisiones, convivencia y mediacion escolar, el manejo de conflictos y las
luchas por el poder;

e Liderazgo institucional, trabajo colegiado y las distintas formas de participacidn
para el logro de la calidad educativa;

e Justicia social, sostenibilidad y mercado laboral;

e Procesos de formacién pedagogica y de desarrollo curricular en la gestidn,
integracién y evaluacién de las TIC en la educacién y

e Formacién docente, evaluacion educativa y disefio y evaluacion de las politicas

educacionales.
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PERFIL PROFESIONAL

Objetivos Curriculares

Objetivo general
Formar maestros en innovacidon educativa con conocimientos, valores y habilidades que les

permitan innovar su desempefio profesional en las areas de curriculum, formacién docente y
gestidn a partir de una visién de sostenibilidad, con la finalidad de aportar soluciones a problemas

educativos.

Objetivos particulares
Los estudiantes seran capaces de:

e Profundizar en el conocimiento de los debates actuales generados a nivel nacional e
internacional en el campo de la innovacién educativa.

® Aplicar diversas metodologias a la innovacién educativa con la finalidad de identificar,
implementar y proponer alternativas de solucién a problemas de la educacidn.

e Innovar los procesos educativos mediante el disefo, gestidon y evaluacién de proyectos

escolares.

Perfil de egreso
El egresado es capaz de mejorar, implementar e innovar en las areas de curriculum, formacién

docente y gestion, a partir de la educacién sostenible, atendiendo procesos y proyectos en los

diferentes niveles educativos, por lo que se espera que el egresado desarrolle lo siguiente:

Competencias

e Propone soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los diferentes niveles y
modalidades educativas.
e Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos

innovadores acordes a diferentes contextos.
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e Disefa, implementa y evalua procesos de desarrollo curricular, formacién docente y
gestidon escolar, incorporando premisas de la innovacién educativa y de la educacidn
sostenible.

e Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes
procesos educativos sustentados en las teorias pedagégicas actuales.

e Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar
la inclusidn educativa, la igualdad de género, el respeto por la diversidad, el aprendizaje a
lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion en procesos de desarrollo
curricular, formacién docente y gestion.

e Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con las tendencias
nacionales en innovacién educativa para enfrentar problematicas regionales y locales,

educando en valores, formacién ciudadana y derechos humanos.

Campo ocupacional

El egresado de la MIE tiene una gama de posibilidades en el ejercicio profesional en los diferentes
niveles educativos, de manera independiente, asi como en los distintos organismos e instituciones

como:

e Dependencias educativas.

e Centros escolares publicos y privados.

® Programas gubernamentales del ambito educativo.

e Centros de formacién docente.

e Departamentos de tecnologia educativa y apoyo didactico.
e Centros de consultoria educativa.

e |Instituciones y centros de evaluacién educativa.

e Organizaciones civiles.
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Perfil de ingreso

Se requiere del aspirante una formacién académica previa de Licenciatura en Pedagogia o en
Educacion o que provengan de otras licenciaturas pero que demuestren formacién
complementaria y experiencia profesional en areas de curriculum, formaciéon docente o gestién.
Los aspirantes de otras licenciaturas deberdn demostrar con evidencias su formacion
complementaria y experiencia profesional en areas de curriculum, formaciéon docente o gestién,
que sera evaluada por el Colegio Académico de la maestria.

Adicionalmente se requiere:

® Promedio minimo de 8.0 en la licenciatura.

e Disponibilidad de tiempo para desarrollar el trabajo académico del posgrado durante los
dos afios en que se cursa.

e Conocimientos y habilidades bdasicas relacionadas con la educacion y la pedagogia en
diferentes dmbitos (investigacidon, docencia, disefio y evaluacion curricular, gestiéon
educativa).

e Interés por los problemas educativos.

e Presentar el EXANI Il y obtener el puntaje requerido.

e Habilidad para la redacciéon de textos.

e Conocimientos basicos de office e internet.

e Comprension lectora del idioma inglés, avalada por la Facultad de Lenguas Extranjeras de la

Universidad de Colima.

Requisitos de Ingreso

e Copia del titulo de licenciatura o acta de examen.

e Copia de la cédula profesional de licenciatura.

e Copia del certificado de estudios con promedio minimo de 8.0.

e Copia del acta de nacimiento.

e Constancia del idioma inglés a nivel de compresidn de lectura, expedida por la Facultad de

Lenguas Extranjeras de la Universidad de Colima.
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e Resultados del EXANI III.

Requisitos de egreso y titulacion

Para tener derecho a solicitar el grado de maestria se requiere:

I.  Aprobar el total de créditos del plan de estudios;

II. No tener adeudos en bibliotecas, plantel, centros de investigacidon u otras dependencias
universitarias;

[Il.  Cumplir con las disposiciones establecidas para tal fin, de acuerdo con los Lineamientos de
Titulacién en Posgrado 2016 vy,

IV. Estar al corriente en el pago de aranceles.

Modalidades de titulacion

La principal forma de titulacidon que se promueve en la MIE es la modalidad que la Universidad de
Colima denomina como “proyecto de intervencion en el campo profesional” (2016: 8). En el caso
de la MIE, es el que desarrollara como Proyecto de Innovacién Educativa en las asignaturas del eje
metodolégico y en la estancia profesional; misma que deberda contemplar las etapas de
investigacion y diagndstico, disefio, aplicacion, desarrollo, evaluacion y reflexidon en torno a la
experiencia de dicha intervencién. El proyecto sera una innovacidon debidamente documentada en
su origen, desarrollo y reflexién sobre los resultados; la tematica la elegird el estudiante en funcién
de lo mas pertinente a su espacio laboral o aquel en que decida emprender su proyecto de

innovacion educativa.

Ademas el egresado tiene la opcion de elegir una de las otras cuatro modalidades de
titulacién contempladas para las maestrias profesionalizantes en la Universidad de Colima: 1)
Tesina, 2) Tesis, 3) Evaluacion General de Conocimientos y 4) Desempefio Académico

Sobresaliente.
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ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION
CURRICULAR

A partir de Lineamientos para el Disefio, Implementacion y Evaluacion de Planes de Estudio (2016)
de la Universidad de Colima, la estructura curricular de la MIE se organiza por asignaturas y
comprende tres areas de formacion que se interrelacionan entre si y generan y consolidan el
Proyecto de Innovacién que los estudiantes desarrollan durante los dos afios del programa, un eje

metodolégico y una estancia profesional.

Las areas de formacién son: Curriculum, Formacién Docente y Gestion. Comprenden
asignaturas bdsicas obligatorias, materias de caracter optativo, cursos correspondientes al
proyecto de innovacién, asi como una estancia profesional. Se cursan 18 asignaturas en total; 2
optativas, 3 del area de curriculum, 4 del area de formacién docente, 4 de gestion, 4 de

metodologia y una estancia profesional.

Las areas de formacidn inician con contenidos bdsicos generales y en la medida que avanza
el proceso formativo, progresivamente se van asumiendo y desarrollando implicaciones
metodoldgicas, instrumentales y practicas profesionalizantes. En ese sentido, con las asignaturas
se busca reforzar, potenciar y reflexionar sobre los componentes conceptuales, tedricos vy
metodolégicas del campo educativo en relacidon con la Linea de Desarrollo Profesional del
programa, asi como formar al estudiante en las tendencias contemporaneas mas relevantes acerca

de la innovacién educativa.

El Area de Curriculum, tiene como propdsito disefiar, implementar y evaluar propuestas
curriculares a través de proyectos, planes y programas de estudio, con una visién critica, creativa
e innovadora. Contempla tres asignaturas obligatorias: Tendencias curriculares innovadoras,
Disefio de curriculos innovadores y Evaluacion para la innovacion curricular y la mejora de la

educacion.

El Area de Formacién Docente, tiene como propdsito analizar y construir politicas,

procedimientos y recursos para preparar al profesorado en el desarrollo eficaz de los procesos de
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ensefianza-aprendizaje en su labor profesional, que permitan una educacién de calidad.
Contempla cuatro asignaturas obligatorias: Teorias actuales para la innovacion y transformacion
educativa, Modelos de educacion abierta y a distancia, Procesos de ensefianza-aprendizaje

innovadores y Equidad en la educacion.

El Area de Gestion, tiene como propdsito desarrollar métodos, técnicas e instrumentos en
el manejo de los recursos de una institucion escolar, generando proyectos educativos del centro
escolar que involucre la participacion de toda la comunidad, incluyendo los padres de familiay la
sociedad. Contempla cuatro asignaturas obligatorias: Politicas de educacion e innovacion de los
procesos educativos, Gestion de recursos para proyectos socioeducativos, Temas selectos de la

educacion y Liderazgo, mediacion y estrategias para el trabajo colaborativo.

En el Eje Metodoldgico, se plantea el desarrollo de un proyecto de innovacion educativa.
Inicia desde primer semestre y culmina en cuarto semestre, donde se retoma como la modalidad
de tesis que se prefiere para esta maestria. Contempla cuatro asignaturas obligatorias:
Investigacion y diagndstico de los problemas en la educacion, Disefio de proyectos de innovacion
educativa, Implementacion y evaluacion del proyecto de innovacion educativa y Seminario de
titulacion. Se espera que cada estudiante identifique el tema-problema relativo a su practica y
escenario de actuacién en donde llevara a cabo la innovacién y que construya el disefio
correspondiente. Por la naturaleza del proyecto, la formacién tedrica conlleva necesariamente
implicaciones practicas-profesionalizantes. Considerando la formacién practica en el sentido
instrumental-profesional promovido desde el Modelo Educativo UCOL (2016), y con énfasis en
alguna de las tres areas de la maestria (Curriculum, Formacién docente o Gestién) desde los
intereses del estudiantado. Las asignaturas obligatorias del eje metodolégico se enfocan en la
implementacién y evaluacion de la innovacién educativa; por su parte, con los cursos optativos se
promueve el énfasis o especializacidon. Los estudiantes deciden el area de formacion y nivel
educativo en donde se desarrollara el proyecto, que a su vez debe estar vinculado con la estancia

profesional.

En primer semestre, la asignatura de Investigacion y diagndstico de problemas en la

educacion permitira que el estudiante identifique los principales elementos del contexto en donde

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacion Educativa

llevara a cabo la propuesta de innovacion, identifique la problematica o area de oportunidad y
defina los fines y propdsitos a desarrollar. En segundo semestre, se cursa la materia Disefio del
proyecto de innovacion educativa, en la cual el estudiante construira el proyecto de innovacién
educativa, a partir del diagndstico realizado, incluyendo los antecedentes, caracteristicas, fines,
propdsitos, metas, actividades, cronograma, primer esbozo de la metodologia de intervenciény el
borrador de los instrumentos. En tercer semestre, la asignatura Implementacion y evaluacion del
proyecto de innovacion educativa, coincide con la estancia profesional, con lo cual logra el
aprendizaje significativo situado, ya que preferentemente, en el lugar donde se realice la estancia
profesional es donde se implementara el proyecto; el estudiante desarrollarad la metodologia de
intervencién correspondiente al problema del proyecto de innovacién educativa y adecuara los
instrumentos para aplicarlos en trabajo de campo; definird la organizacién, asi como la
sistematizacién de la informacién obtenida; evaluara el proyecto de innovacion y redactara un
informe de resultados. En la asignatura de Implementacion y evaluacion del proyecto de innovacion
educativa, se elaborard la metodologia, los instrumentos de intervencién y de registro de
resultados y se organizara y sistematizard la informacidn en un informe de resultados. La estancia
profesional permite: elegir el campo de intervencién en un escenario real, contar con el espacio y
asesoria in situ y verificar los resultados en un contexto formal. Finalmente, en cuarto semestre se
ubica el Seminario de titulacion donde se recuperan los resultados del proyecto de innovacion
educativa, se fomenta la titulaciéon por medio de un informe de la estancia profesional y la
implementacién del proyecto. Esta coincide con una modalidad de titulacién denominada
“proyecto de intervencién en el campo profesional”, segun la normativa institucional de la
Universidad de Colima, articulo 11 de los Lineamientos de Titulacidn en Posgrado, en donde se
plantea que para obtener el grado de maestria con orientacién profesional se puede optar por una
de las siguientes modalidades: tesina, tesis, proyecto de intervencion en el campo profesional,
evaluacion general de conocimientos y desempefio académico sobresaliente (Universidad de

Colima, 2016: 8).

Se trata de un proyecto realizado en el campo profesional que vincula la formacién de
posgrado con el ambito laboral, lo cual estd asociado a los rasgos de posgrados profesionales

establecidos por CONACYT para el PNPC, en su Marco de Referencia y en el Anexo A para
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posgrados presenciales. Estos documentos identifican tres rasgos que caracterizan a los programas
profesionalizantes: 1) la vinculacién con los diferentes sectores de la sociedad (CONACYT, 2015b:
52); 2) las estancias profesionales (CONACYT, 2015a: 10) y 3) el trabajo para la graduacién

(CONACYT, 2015b: 11). En lo que concierne a la titulacion, los mismos lineamientos sefialan que:

Uno de los rasgos de los programas de posgrado de orientacion profesional es la Estructura del
trabajo terminal. El programa de posgrado garantiza que el trabajo terminal realiza una
contribucion asociado al campo profesional. Para las maestria y/o especialidad, el trabajo terminal
considera memorias, proyecto terminal, informe de actividad profesional o tesinas y éstos deben
de estar sistemdticamente asociados a trabajos realizados en estancias en laboratorios de
investigacion, centros de investigacién y desarrollo en las empresas, o diferentes lugares
relacionados con el ambito socioeconémico del posgrado como hospitales, centros de educacién,
estructuras de gobierno, tribunales de justicia, etcétera. (CONACYT, 2015b: 11).

Para el acompanamiento de cada estudiante en el aspecto metodolégico se asignara un

asesor desde primer semestre, quien guiara al estudiante durante los cuatro semestres.

Estancia profesional: La estancia profesional estd ubicada en tercer semestre y coincide
con la asignatura Implementacion y evaluacion del proyecto de innovacion educativa; es preciso
mencionar que ésta podrd iniciarse en segundo semestre, de acuerdo con las caracteristicas de
cada caso y con la autorizacidn del Colegio de Academias. La estancia tiene como propdsito que el
estudiante aplique los conocimientos tedricos, metodoldgicos y éticos aprendidos a lo largo del
programa, implementando un proyecto de innovacion educativa en una de las tres areas de
formacién: curriculum, formacién docente o gestidn; con ello, se vinculara al estudiantado con su
entorno profesional y laboral, mediante una participacidén activa y un aprendizaje significativo
situado, en donde aplicardn y fortaleceran los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
implicados con la innovacidn en escenarios educativos reales. De esta manera, promoveran las
competencias profesionales del campo educativo en una de las tres areas de formacién del
programa, ya mencionadas, al desempefiarse en escenarios del ambito profesional-educativo para
complementar y fortalecer la formacién brindada desde la MIE. El proyecto de innovacién
educativa realizado en la estancia profesional estd directamente relacionado con la modalidad de
titulacién denominada Proyecto de intervencion en el campo profesional, que se da preferencia en

esta maestria.
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La estancia tiene una duraciéon minima de 150 horas equivalente a tres créditos.
Considerando el Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) donde 1
crédito es igual a 50 horas de trabajo de campo supervisado. Se ubica en tercer semestre, pero se
podra iniciar en segundo semestre, previa autorizacion del Colegio de Academia del programa de
maestria (Universidad de Colima, 2016, Lineamientos para la conformacion y funcionamiento de

las academias, Art 60, p.18).

La estancia profesional girard en torno a la realizacién de un proyecto de innovacién
educativa. Se elabora y desarrolla de manera individual, aunque en un mismo escenario puede
estar mas de un estudiante si la institucion lo requiere; incluye el acceso e indagacion en contextos
educativos, recopilacién y construccién de evidencias, analisis y reflexion de los alcances de la
innovacion, asi como con el reporte correspondiente. Dependiendo del area de formacion elegida
(curriculum, formacion docente o gestion) seran las competencias especificas a desarrollar, que se

declaran en el perfil de egreso.

Los escenarios para realizar la estancia profesional son empresas o instituciones del sector
social y educativo que ofrezcan servicios educativos, ya sean publicas o privadas; previo acuerdo
de colaboracién formal con la Facultad de Pedagogia de la Universidad de Colima a través de la
firma carta de colaboracion o convenio, en la cual se especifique que es un espacio para realizar
una estancia o practica de estudiantes de posgrado. La estancia preferentemente se realizard en
un solo escenario y al cumplir con el total de la carga horaria la institucién lo avalard emitiendo
una constancia. Los espacios para realizar la estancia pueden ser donde labora el estudiante,
siempre y cuando la institucién lo permita en un horario que se adecue a las necesidades del

estudiante y de la institucién.

La operatividad de la estancia profesional se guiard con un manual que dé certeza a las
partes involucradas y garantice los resultados esperados, estableciendo los lineamientos, basesy
condiciones para el desarrollo de la estancia. Por esta razén, es importante contar con un
mecanismo de seguimiento permanente, con la finalidad de que se garantice el desarrollo del

proyecto e ir resolviendo las dudas que se presentan durante un proceso.

El alumno tendra que reportar sus avances de manera mensual al asesor y profesor de la
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materia, y como criterio adicional, es importante mencionar que se reportara la actividad
desarrollada mediante un formato proporcionado por la coordinacidn del programa, mismo que

tendra que ser sellado por el responsable en donde se lleve a cabo la estancia profesional.

La supervision del trabajo de campo realizado durante la estancia serd brindada por el
asesor designado desde primer semestre (que en tercero serd denominado “Asesor de Estancia”),
y si se considera necesario, el estudiante en comun acuerdo con el asesor de estancia, podrd
solicitar por escrito un coasesor. El asesor junto con el profesor del médulo del eje metodoldgico,

llevaran a cabo la evaluacién de sus actividades.

En relacidn con la evaluacién y presentacién de resultados, el profesor del médulo asignara
el 40%, en tanto que el asesor el 60% restante de la calificacidn final, con la finalidad de realizar

una evaluacién conjunta.

Al finalizar el semestre se realizara un seminario interno, en donde se invitara a un lector
con la finalidad de que se conforme un comité de seguimiento integrado por: el asesor de la
propuesta, el profesor del mddulo y el lector -quien no emitira calificacion-, solamente
recomendaciones, para garantizar la supervisidon de los avances logrados por el alumno y aporte

sugerencias de mejora al proyecto.

Asignaturas Optativas: Las asignaturas optativas actian como complemento y/o
especializacién a la formacidon promovida desde las dreas de formacidn. Su optatividad es en torno
a las especificidades de los contenidos de las asignaturas y los intereses del estudiantado, ya que
las asignaturas optativas tienen contenidos especificos que permiten ubicarlas en una de las tres
areas de formacién (curriculum, formacién docente o gestidn). En ese sentido, mediante el
desarrollo de los saberes y habilidades que en estas materias se promueven, los estudiantes
profundizan en un drea con base en sus intereses y necesidades profesionales y, en la medida de
lo posible, con relacién a su proyecto de innovacién. Por lo anterior, se recomienda que la eleccién
del alumnado sea apoyada con la informacidn proporcionada por los tutores y/o asesores que dan
seguimiento al proyecto, siempre considerando que la eleccion final serd del estudiantado.

Con base en lo anterior, aunque la secuencialidad vy flexibilidad representan un desafio

permanente en el disefio e implementacion del curriculum, en la MIE se pretende que las
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diferentes asignaturas se articulen entre si, considerando las areas de formacion y las etapas del
proyecto de innovacién educativa, con el propdsito de concretar los objetivos del programa y las
competencias del perfil de egreso. Por esas razones, las asignaturas poseen secuencialidad y

progresién explicita, y son complementadas con la maleabilidad de las asignaturas optativas.

Se ofrecen nueve optativas de las cuales un estudiante debe cursar solo dos en el semestre
indicado. Los alumnos decidiran cudles optativas cursar, acotado este interés por los criterios
institucionales que definen la oferta de optativas que se ofrecerd al estudiantado. Se podra ofertar
otras optativas que no estén en el listado de la tira de materias (Plan de estudios), segun las

necesidades y los lineamientos de la normativa institucional.

Asignaturas en modalidad de educacién a distancia: Para mayor flexibilidad del plan de
estudios se impartiran cursos en la modalidad de educacion a distancia, enriqueciendo los
ambientes de aprendizaje con uso de las TIC y empleando como medio la plataforma institucional
EDUC. Los cursos que se impartiran con esta modalidad son los que abordan contenidos
relacionados directamente con el empleo de las TIC en la educacién y son los siguientes: dos
asignaturas obligatorias, la de Modelos de educacion abierta y a distancia en segundo semestre y
la de Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores en tercer semestre. De las asignaturas

optativas la que se impartira a distancia es la de Estrategias diddcticas con base en las TIC.
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PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
INNOVACION EDUCATIVA

La Maestria en Innovacién Educativa (MIE) es de orientacién profesionalizante. Contempla 76

créditos que se obtienen en cuatro semestres.

Durante los dos afios, se cursan 18 asignaturas: 15 materias obligatorias, dos optativas y
una estancia profesional (ver la Tabla No. 2 “Tira de materias”). En el primer semestre se toman
cuatro materias obligatorias, en segundo se llevan cinco obligatorias; en tercero se cursan cuatro
obligatorias y se realiza la estancia profesional. Finalmente, en cuarto semestre se acreditan dos

obligatorias y dos optativas.

Durante los dos afios de la MIE las asignaturas se ubican en tres dreas de formacion:
Curriculum, Formacion docente y Gestidn. En la Figura No. 1 se identifican las asignaturas de cada
una de las tres areas por colores, asi como las optativas, la estancia profesional y las asignaturas

del eje metodoldgico.

Tabla No. 2. Tira de materias de la Maestria en Innovacion Educativa.

NOMBRE DEL PROGRAMA: Maestria en Innovacion Educativa

PLANTEL DE ADSCRIPCION: Facultad de Pedagogia

CLAVE: M169

FECHA DE INICIO: Agosto de 2018

DURACION: 4 semestres

MODALIDAD: Escolarizada

ORIENTACION: Profesionalizante

CREDITOS REQUERIDOS: 76

Clave | Asignaturas Obligatorias HCA | HTI | HTCS | TAA | Créditos
1 Tendencias curriculares innovadoras | 48 32 0 80 5
2 Teorias actuales para lainnovaciény | 48 32 0 80 5
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transformacién educativa
Politicas de educacién e innovacién 32 32 4
3 . 0 64
de los procesos educativos
4 Investigaciény dlagnost.l?o de los 39 37 0 64 4
problemas en la educacién
5 Disefio de curriculos innovadores 48 32 0 80 5
6 I\{Iodelqs de educacién abiertay a 32 32 0 64 4
distancia
Gestidn de recursos para proyectos 48 32 5
7 . . 0 80
socioeducativos
8 Temas selectos de la educacién 32 32 0 64 4
9 Dlseno.del proyecto de innovacién 39 37 0 64 4
educativa
10 EvaI_uauon para Ia.\ innovacion 5 32 32 0 64 4
curricular y la mejora de la educacién
11 'Procesos de ensefianza aprendizaje 48 32 0 80 5
innovadores
Liderazgo, mediacion y estrategias 48 32 5
12 ) . 0 80
para el trabajo colaborativo
13 Implementac.lon y e\{a:nluauon d.eI 37 37 0 64 4
proyecto de innovacion educativa
14 Estancia profesional 0 0 150 | 150* 3
15 Equidad en la educacién 32 32 0 64 4
16 Seminario de titulacién 16 32 0 48 3
Total 68
Clave | Asignaturas Optativas** HCA | HTI | HTCS | TAA | Créditos
17 Democ.ratlzauon de las instituciones 32 32 0 64 4
educativas y la cultura escolar
18 Edu.caC|on inclusiva y diversidad 37 37 0 64 4
social
19 Empr.er.mdedurlsmo, innovacion y 37 37 0 64 4
creatividad
20 Estrategias didacticas con base en las 37 37 0 64 4
TIC
21 Estrateg.|?s |nnovador§s Para la 32 32 0 64 4
evaluacion del aprendizaje
22 Me.todolog|a !nn'ovadoras para 37 37 0 64 4
mejorar la practica educativa
23 Pedagogias alternativas para la
32 32 0 64 4
igualdad y la sostenibilidad
24 Proyecto escolar e innovacion 32 32 0 64 4
25 Temas curriculares emergentes 32 32 0 64 4
Total 36
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*Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) 1 crédito = 50 horas.

**Se deben cursar ocho créditos con materias optativas. Los alumnos decidirdan cudles optativas

cursar. Se podran ofertar otras optativas segun las necesidades y los lineamientos de la normativa

institucional.
NOTAS:

e C(Cada hora de actividad de aprendizaje equivale a 0.0625 de crédito.

e Para la estancia profesional se considera el Sistema de Asignacién y Transferencia de
Créditos Académicos (SATCA), donde 50 horas de actividades de aprendizaje equivalena 1
crédito.

e HCA: Horas / semestre bajo la conduccion de un académico.

e HTI: Horas / semestre de trabajo independiente.

e HTCS: Horas de trabajo de campo supervisado

e TAA: Total de horas de actividades de aprendizaje.
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MAPA CURRICULAR

Politicas de
educacion e
innovacion de
los procesos

educativos

Gestion de T
recursos para | ima; |
socioeducativos

Liderazgo,
mediacion y
estrategias para
el trabajo
colaborativo

Optativa | Optativa Il

L LIy

Area de

Gestién Optativas

Figura No. 1. Mapa curricular MIE.

Estrategias didactico-pedagdgicas y experiencias de aprendizaje

Las caracteristicas de la MIE a partir de su fundamentacion dan énfasis a dos rasgos de este
programa: la innovacién y la sostenibilidad, lo cual se concreta con la implementaciéon de diversas
estrategias diddactico-pedagdgicas y experiencias de aprendizaje tales como: ensefianza y

aprendizaje a través de proyectos, el trabajo semipresencial por medio de asesorias y el

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacién Educativa

aprendizaje basado en problemas.

La evaluacion de los aprendizajes de acuerdo a la normativa institucional es
responsabilidad del profesorado, pero se contemplan otras modalidades de evaluacién como la

autoevaluacion, coevaluacidon y heteroevaluacion para verificar el dominio de las competencias.
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GESTION DEL CURRICULO

Recursos humanos

La MIE cuenta con recursos humanos adecuados y suficientes para ser implementada, ya que el
programa esta adscrito a la Facultad de Pedagogia y, por lo tanto, cuenta ademads con el soporte
del personal directivo y administrativo del plantel. De manera especifica, se tiene un coordinador
académico del programa y un secretario para el funcionamiento del mismo, quienes brindaran
apoyo al estudiantado y profesorado.

La parte formativa y académica de la MIE es responsabilidad del NAB, cuyas obligaciones,
segln la normativa universitaria y los lineamientos del reglamento de educacién de la Universidad
de Colima, serdn las de garantizar la operacién del programa y la atencién al estudiantado.
Adicionalmente participan profesores colaboradores e invitados en el acompafiamiento de
estudiantes durante su trayecto formativo.

El NAB esta integra con 6 PTC con grado de doctor, 5 pertenecen al Sistema Nacional de
Investigadores en Nivel 1. El 100% posee Perfil PRODEP y cuentan con amplia experiencia laboral
y profesional, especialmente en el ejercicio y el estudio de las practicas educativas en educacion
media superior y superior, y adicionalmente uno de ellos en el drea de la educacion basica. La
trayectoria académica y laboral del NAB se ha enfocado especialmente en las areas de curriculum,
gestion y formacion docente, que son también las Areas de Formacion de la MIE. El NAB estd
integrado por los siguientes académicos:

® Antonio Gdmez Nashiki

e Sara Aliria Jiménez Garcia
® Jonas Larios Deniz

e Jaime Moreles Vazquez

e Rodolfo Rangel Alcantar

e Dra. Karla Kae Kral
En ese sentido, el NAB representa un equipo interdisciplinario, conformado ademads por
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profesores investigadores provenientes de tres CA de la DES Pedagogia; esta cualidad proporciona
fortaleza y favorece el proceso formativo del estudiantado, tomando en cuenta el entorno
educativo y profesional contemporaneo (ver Tabla No. 3).

Si bien el NAB es una fortaleza, no debe perderse de vista la necesidad de contratar o invitar
a mas profesores expertos que complementen la capacidad formativa de la MIE. Por ende,
adicionalmente se cuenta con profesores de los tres CA de la DES que colaboran en la Linea de
Desarrollo Profesional del programa, tanto en las actividades de docencia, como en la asesoria de
tesis y las actividades de tutoria (Tabla No. 4). Por otra parte, se cuenta también con el apoyo de
profesores de otras facultades de la propia Universidad de Colima (Tabla No. 5), asi como de
convenios con CA externos a la institucion, como la Universidad Autonoma de Yucatan (UADY), la
Universidad Auténoma de Baja California (UABC), la Universidad Autonoma de Nayarit (UAN),
entre otras (Tabla No. 6).

Asimismo, es preciso sefalar que la Facultad de Pedagogia y la Universidad de Colima
poseen convenios nacionales e internacionales que ayudarian a fortalecer la formacién que se
promueve en la MIE, pues el programa se beneficiaria del intercambio académico que se ha
incentivado desde este tipo de vinculos entre programas e instituciones.

El NAB identifica también las siguientes necesidades de actualizacién que se deberan
atender en el corto, mediano y largo plazo, especificamente en temas de: niveles y sistemas
educativos, educacién con responsabilidad social, innovacién educativa y emprendedurismo,
formacién para ser tutor en linea y estrategias educativas para contribuir a los objetivos de
desarrollo sostenible. Para atender estas necesidades se continuard participando en cursos y
talleres en coordinacién con la Direccion General del Desarrollo de Personal Académico, la
Direccion General de Educacion Continua y Direccion General de Innovacién y Cultura

Emprendedora, con el objeto de cubrir las necesidades y desafios para la gestién de la MIE.

Recursos financieros

La MIE operard principalmente con recursos institucionales, los cuales se obtienen por concepto
de inscripcién y mensualidades de estudiantes al posgrado, por lo cual el programa no genera para

la Universidad de Colima gastos extraordinarios. Los costos de operacién se emplean para el pago
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de honorarios de profesores, asi como de viaticos cuando se trate de profesores visitantes. Los
PTC del NAB no reciben compensacidon econdmica extra por participar en la MIE, ya que forma
parte de sus responsabilidades académicas.

Es preciso mencionar que para su operacion la MIE cuenta con aula de posgrado, sala de
uso multiple y mobiliario, adquiridos por medio de financiamiento federal del PFCE. A corto plazo
se pretende ingresar el programa al PNPC y gestionar becas CONACYT para los estudiantes. En el
mediano y corto plazos se adquirirdn y actualizardn bibliografia, equipamientos y recursos
didacticos con TIC, por medio del proyecto PFCE y de otras fuentes de financiamiento, como los
proyectos de investigacién de los PTC del NAB que se vinculan con la Linea de Desarrollo de la MIE

y con los convenios que se concreten con los sectores social y productivo.

Recursos materiales y técnicos

La Facultad de Pedagogia tiene la infraestructura necesaria para operar el programa de MIE. Como
se menciond antes, se cuenta con una aula de posgrado y una sala de uso multiple (para reuniones,
titulaciéon, seminarios), ademds de un centro de cdmputo, equipo de cémputo (laptop, proyector
multimedia, bocinas), grabadoras digitales y camara fotografica y de video, los cuales representan
implementos bdsicos para la realizacion de proyectos de innovacion educativa, ademas de apoyar
los trabajos de las asignaturas del programa. Cada PTC tiene un cubiculo para brindar asesoria y
tutoria al estudiantado. Se cuenta ademas con el auditorio del campus Villa de Alvarez. Cabe
seflalar que hace falta adquirir software especializado para analisis cuantitativo y cualitativo e
instalacion de antivirus con licencias correspondientes.

Para mejorar el dominio de otra lengua se cuenta con el Centro de Ensefianza de Idiomas
(CEl) de Villa de Alvarez. Asimismo, se han gestionado con la Facultad de Lenguas Extranjeras becas
de descuento del 50% para que algunos estudiantes de la Facultad de Pedagogia cursen los
diplomados de idiomas en horarios vespertinos o sabatinos.

En lo que concierne al acervo bibliografico especializado en el area educativa, éste se
localiza principalmente en la Biblioteca de Humanidades, la cual cuenta con 4,683 titulos de libros
(9,498 ejemplares), 19 titulos de revistas fisicas, 470 ejemplares de tesis sobre el area d pedagogia;

asi como acceso a la informacion en bases de datos cientifica.
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De igual modo, la Universidad de Colima forma parte del Consorcio Nacional de Recursos
de Informacién Cientifica y Tecnoldgica (CONRICYT), y suscrita a diferentes bases de datos que
contienen amplia informacion sobre el area, como son: EBSCO HOST, Academy Search Complete,
Springer, Dialnet, entre otras.

También se cuenta con acceso a otros recursos de la propia institucién, como son biblioteca
virtual, bibliotecas en cada campus especializadas por areas, repositorios, tanto fisicos como
virtuales. Otras bibliotecas con material del area educativa son la Biblioteca Ciencias Sociales y la
Biblioteca del Area de la Salud que se encuentran en el Campus Central de la Universidad de
Colima. Como se apuntd antes, para la actualizacién y adquisicién de material bibliografico se

cuenta con recursos del PFCE.

Requerimientos normativos para asegurar la operacion del curriculo

La operatividad del curriculo de la MIE tiene un sustento normativo institucional que le da certeza
y garantiza el funcionamiento 6ptimo del mismo que rige todas las acciones académicas y
administrativas. La normativa mds pertinente incluye:

e Ley Organica de la Universidad de Colima;

e Modelo Educativo de la Universidad de Colima;

e Universidad de Colima Plan Institucional de Desarrollo 2018-2021 (PIDE);

e Reglamento de educacién de la Universidad de Colima y

e Reglamento escolar de la Universidad de Colima.

Lineamientos de:
e Evaluacién del aprendizaje en Educacién Superior. Trayectoria escolar de posgrado;
e Evaluacién del aprendizaje en Educacién Superior. Titulacién en posgrado;
e Conformacidn y funcionamiento de las Academias y

e Criterios para el manejo del trabajo independiente del estudiantado de nivel superior.

Ademas, el funcionamiento de la MIE se orienta con los acuerdos del Colegio de Academias
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gue se asientan en las actas respectivas, dando mayor certeza al estudiantado, profesorado y

administrativos sobre el desarrollo del proceso formativo de este posgrado.

Servicios de apoyo a la formacidn integral

La MIE ofrece servicios de apoyo a la formacidn integral que promueve el Modelo Educativo
Institucional, tales como:

I. Estrategias de apoyo académico: Una de ellas es el acompafamiento personalizado por medio
de la tutoria y asesoria, en la cual se asignara un tutor personalizado a cada estudiante desde
primer semestre; un profesor asesor de proyecto de innovacion. En el segundo afio se le asignan
dos revisores (lectores) del avance del proyecto de innovacién y los profesores de las asignaturas
brindardn asesoria académica en las HTI. Otra estrategia consiste en fortalecer y practicar el
dominio de otro idioma a través de lecturas en inglés que se incluirdn en los programas de las
materias y se fomentard la asistencia al CEl y a los diplomados de idiomas. Para la gestidn de la
informacidén se cuenta con los servicios bibliotecarios y cursos del responsable de la Biblioteca de
Humanidades para tal fin; para tramites estudiantiles se tiene el SICEUC, para las actividades de
tutoria esta el SAESTUC, la Biblioteca Virtual y se tienen plataformas vinculadas a la revisién de
tesis como el Sistema de Seguimiento de Tesis y Tutorias en Posgrado (SISETEP). Ademas, se
emplearan las TIC para lo cual se cuenta con el médulo de cdmputo, la plataforma institucional
EDUCy medios electrénicos como: Google Drive, Hangouts, Skype, Messenger, Classroom, Moodle,

los chats, las video conferencias y video llamadas y los grupos de Facebook y WhatsApp.

Il. Estrategias para favorecer la permanencia del estudiantado: Para fortalecer la permanencia se
realizardn acciones desde el proceso de admisién, procurando que sea riguroso y de forma
colegiada; por ejemplo, solicitar carta de disponibilidad de tiempo que sea avalada por el
empleador, en caso de estar laborando. En la facultad se cuenta con el programa de tutorias, cuya
responsable desarrolla actividades donde involucra al estudiantado y profesorado; ademas, se
tiene el apoyo de una psicoterapeuta que brinda asesoria psicoldgica. Para el apoyo a cuestiones
relativas al egreso, la institucidon posee el programa de seguimiento de egresados y la Asociacién

de Egresados de la Facultad de Pedagogia (coordinada por la FEUC).
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Ill. Estrategias de apoyo a la formacion, asi como el desarrollo de la conciencia en si mismos y del
entorno: Se contemplan reuniones semestrales con el estudiantado para retroalimentar y
monitorear el desarrollo del plan de estudios y el proceso de formacidn; también se considerard
la evaluacién docente que realizan los estudiantes y las reuniones de academia del profesorado,
mediante una valoracién por semestre que permita identificar fortalezas y oportunidades para el
plan de mejora continua. Asimismo, se fomentard y se brindard facilidades para que el
estudiantado realice movilidad, estancias y participe en congresos donde presente avances de su

proyecto de innovacion.

Operacion del programa

El programa de la MIE pretende trabajar los procesos de E-A por medio de estrategias didacticas
como la tutoria tanto en modalidad grupal como individual, la asesoria académica, el trabajo
independiente y el aprendizaje auténomo, haciendo uso de las herramientas que se encuentran
en la internet, como plataformas educativas, bibliotecas digitales, objetos de aprendizaje en linea
y redes sociales.

La estructura del disefio curricular por materias obligatorias y optativas permite flexibilidad
por las estrategias de aprendizaje que se emplean, ademads de aspectos como el énfasis en las
areas de formacion de curriculum, gestién y formacidon docente con base en los intereses de los
estudiantes, los horarios de trabajo en el aula y fuera de ella, el desarrollo de actividades en
escenarios mas alld de los escolares como lo pueden ser los propios centros de trabajo del
estudiantado, las instituciones con las cuales se tienen convenios, el uso de la propia internet con
sus multiples herramientas, entre otros.

Considerando estas ventajas proporcionadas por la flexibilidad curricular, los estudiantes
asistirdn dos dias a la semana para trabajar las horas bajo la conduccion de un académico durante
el horario vespertino y dedicardn otro espacio para el trabajo independiente, segin sean los

requerimientos de la materia o materias a cursar.
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Gestion de proyectos de vinculacidn con los sectores social o productivo

Para cumplir con la misién de la institucidn, la facultad y del programa, la cual consiste en ofrecer
atencién a la comunidad segln sus necesidades, asi como contribuir con el desarrollo social y
econdmico y el mejoramiento institucional, se promoverd la participaciéon de estudiantes,
profesores e investigadores en acciones educativas de impacto social, a través de proyectos de
innovacion que iniciaran desde el primer semestre y se desarrollaran en el transcurso del trayecto
formativo.

A su vez, se aplicaran estrategias diddcticas en las diferentes asignaturas, que aborden
problematicas reales e implementen estrategias para dar soluciones innovadoras y creativas,
promoviendo el aprendizaje experiencial y situado. Para ese propdsito se buscara vincular al
estudiantado con escenarios educativos y sociales donde logren aprendizajes significativos
mientras se atienden problematicas reales. Por ello en el corto plazo se requiere establecer
mecanismos y convenios de colaboracidn con diversas instituciones, programas y autoridades,
ademas de las que ya se poseen, para que los estudiantes puedan también desarrollar la estancia

profesional comprendida en el plan de estudios de la MIE.

Evaluacion de la Maestria en Innovacion Educativa

Las nociones mas vigentes de evaluacion curricular recuperan aun la idea propuesta por Ralph
Tyler respecto a que se refiere al proceso mediante el cual se determina cémo son logrados los
objetivos de un programa de instruccién (Tyler, 1949, citado por Zhao et al., 2017). En ese sentido,
la evaluacidn implica un proceso de busqueda y obtencién de informacidn la cual se emplea para
juzgar el valor de un programa con base en el cumplimiento de los objetivos que persigue (Erden,
1998, citado por Aslan y Glinay, 2016; Nyabero, 2016), asi como de los procesos educativos
inherentes, y que lleva a los actores a tomar decisiones y acciones para la mejora de la propuesta
formativa en cuestion.

A partir de estos planteamientos, la evaluacidn que se propone para la MIE comprende un
seguimiento permanente de los procesos pedagdgicos y de gestion educativa, con el propdsito de

su mejora, con base en la nocién de evaluacidon continua propuesta en el Modelo Educativo
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(Universidad de Colima, 2014). Para alcanzar esa meta, en el programa se asume que es preciso
involucrar a los diferentes actores implicados en la implementacién pedagdgica de la maestria,
incluyendo las actividades administrativas, y los insumos de informacién que la propia universidad
genera mediante sus mecanismos de fomento a la calidad educativa.

De acuerdo con lo anterior, en la MIE se llevara a cabo la revisidon semestral del documento
curricular promoviendo el acompafiamiento a los procesos formativos para analizar la vinculacién
y coherencia entre las areas de formacion y entre los cursos que éstas comprenden. Asimismo, se
pretende dar seguimiento a las actividades que impliquen practicas extra-institucionales para
valorar la pertinencia del programa, pues uno de los propdsitos mas importantes de la maestria
consiste en la vinculacion con el campo profesional en el que se desempefian o desempefardn sus
estudiantes. Como se menciond antes, también se promoverd la inscripcién del PNPC del
CONACYT.

Al finalizar el primer semestre, se hara una valoracidon de la operacién del programa:
proceso de seleccidén, implementacion pedagdgica del plan de estudios, opinién de estudiantes,
entre otras. En el mediano plazo se aprovecharan los mecanismos e insumos con los que cuenta la
MIE tomando en consideracion los lineamientos institucionales de la Universidad de Colima en
cuanto a Evaluacién de Planes de Estudio, Seguimiento de Egresados, Estudios de Empleadores y

Evaluacién del Desempeiio Docente.
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Tabla No. 3. PTC que integran el NAB y cultivan la Linea de Desarrollo Profesional.

Maestria en Innovacién Educativa

inclusiva
Diversidad sexual
Historia de Ia
educacién

Dr. Antonio | Gestién escolar UCOL-CA-62 Si 1 Profesor-investigador de la
Gomez Nashiki | Politicas “Estudios Facultad de Pedagogia
educativas histéricos y de Consultoria en el Comité para el
Violencia escolar | Género en otorgamiento de Becas, del H.
Cultura Educacion” Ayuntamiento de Colima, 2016-
institucional (Consolidado) 2017.
Consultoria en la Elaboracién de un
modelo de Convivencia escolar
para las escuelas de educacion
basica del Estado de Hidalgo,
UNESCO, Sede México, 2016.
Consultoria  en  Disefio  del
Diagnostico local sobre los
contextos y procesos sociales de la
violencia y la delincuencia en el
municipio de Oaxaca de Judrez,
Secretaria de Seguridad Publica de
Oaxaca, Instituto Nacional de
Asesoria Especializada, 2012 .
Consultoria en Disefio del
Programa Escuela valor, Secretaria
de Educaciéon Publica de Puebla,
Instituto Nacional de Asesoria
Especializada 2012.
Area: Gestion
Dra. Sara Aliria | Evaluacion para | UCOL CA 104 Si 1 Profesor-investigadora de la
Jiménez Garcia | la mejora “Culturas Facultad de Pedagogia
Formacion e | politicas y Asesoria y consultoria a
identidad procesos Dependencias de la Secretaria de
profesional educativos” Educacion estatal (SE)
(En Formacion) Apoyo en la formacién de
funcionarias de la SE
Area: Formacién Docente vy
Curriculum
Dr. Jonas Larios | Formacién y | “UCOLCA 53 Si 1 Profesor-investigador de la
Deniz evaluacion de | Educacion, Facultad de Pedagogia
profesores de | equidad v Director de Ila Facultad de
educacién media | habilidades Pedagogia
superior y | digitales” Coordinador de la Maestria MEMS
superior (En Evaluador Nacional de Programas
Educacion Consolidacién) de Educacién y Pedagogia

Columnista en el Periddicos E/
Diario de Colima y Ecos de la Costa
sobre tematicas de educacion

Autor y coautor de diversos libros
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sobre la tematica de Diversidad
sexual.
Area: Formacién Docente

Consolidacién)

Dr. Jaime | Politicas UCOL CA 104 Si 1 Profesor-investigador de la
Moreles educacionales “Culturas Facultad de Pedagogia
Vazquez Uso de la | politicas y Asesoria a Dependencias de la
investigacion procesos Secretaria de Educacion estatal y
educativos” federal
(En Formacion) Area: Formacién Docente y Gestién
Dr. Rodolfo | Educaciény TIC “UCOLCA 53 Si Profesor-investigador de la
Rangel Alcantar | Formacion de | Educacion, Facultad de Pedagogia
profesores equidad y Directivo en Educacidon Basica,
habilidades experto en desarrollo de
digitales” programas con integracion de TIC,
(En formacién de profesores, direccidon

de proyectos empleando TIC
Area: Curriculum vy Formacién
Docente

Dra. Karla Kae
Kral

Género y
educacién
Interculturalidad
e inclusion
educativa
Migracién y

educacion

UCOL-CA-62
“Estudios
Histdricos y de
Género en
Educacion”
(Consolidado)

Profesora-investigadora de |la
Facultad de Pedagogia

Coordinadora del
“Educacion sin fronteras.
Diagndstico  de  estudiantes
transnacionales en el Estado de
Colima”, en colaboraciéon vy
financiado por la Secretaria de
Educacion Pudblica Colima (2009-
2011)

proyecto,

Coordinadora  del  proyecto,
“Educacion inclusiva en el Estado
de Colima”, en colaboracién vy
financiado por la Secretaria de
Educacion Puablica Colima (2011-
2012).

Co-coordinadora del proyecto
“Igualdad de género en educacion
basica: Propuestas alternativas”,
en colaboracién con la Unidad de
Igualdad de Género, Secretaria de
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Educacion Publica Colima,
(octubre 2017- diciembre 2019)
Area: Formacién Docente

Tabla No. 4. Profesores colaboradores de la Facultad de Pedagogia.

ambiental

(Consolidado)

Mtra. Norma | TIC en | “UCOLCA53 Si Profesora-investigadora de la Facultad de
Angélica educacién Educacion, Pedagogia
Bardn Educacion a | equidad y Coordinadora académica de la
Ramirez Distancia habilidades licenciatura en Pedagogia (2011),
Gamificacion | digitales” experiencia en el disefio y produccién de
en educacién | (En recursos educativos digitales, desarrolloy
Consolidacién) direccion de proyectos educativos
empleando las TIC.
Area: Formacién Docente y Curriculum
Dra.  Tapia | Género y | UCOL-CA-62 Si Miembro de la Federacidn Mexicana de
Gonzalez educacion “Estudios Filosofia para Nifios/as, certificada como
Georgina Filosofia de la | Histdricos y de formadora de docentes en Filosofia para
Aimé educacion Género en Nifios/as
Pedagogia Educacion” Tallerista sobre género y medio ambiente

a estudiantes de bachillerato de la U de C
(Actividades organizadas por el Centro
Universitario de Estudios de Género).
Formadora de recursos humanos en
practicas filoséficas en el aula y filosofia
aplicada a la educacion (Facultad de
Pedagogia de la UCOL).

Area: Formacién Docente
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Dra. Género y | UCOL-CA-62 Si 1 Profesora-investigadora de la Facultad de
Florentina educacién “Estudios Pedagogia
Preciado Vejez y | Historicos y de Tallerista cursos de formacion de
Cortés jubilacion en | Género en profesores de nivel medio superior y
el Educacion” superior.
profesorado (Consolidado) Evaluadora en el programa de estimulos
universitario al personal académico.
desde la Evaluadora de planes y programas de
perspectiva estudio.
de género Evaluadora de proyectos de

investigacion.
Area: Formacién Docente

Dr. José | Gestidn ASOCIADO a NO NO | Profesor investigador de la Facultad de
Manuel Ruiz | educativa y | UCOL CA 53 Pedagogia. Miembro del Comité
Calleja pedagdgica. Educacion, curricular de la Licenciatura en
Pedagogia, equidad y Pedagogia.
Didactica habilidades Asesor y consultor de evaluacién en
general. digitales” dependencias de la Secretaria de
Teoria (En Educacién estatal de Colima.
curricular  y | Consolidacion) Asesoria de Tesis de Investigacion de
disefio pregrado y posgrado.
curricular de Imparticion de materias de pregrado vy
pregrado vy posgrado vinculadas a la Gestidon
posgrado Educativa, la Investigacion,

Epistemologia, Disefio, desarrollo vy
evaluacion curricular.

Area: Curriculum y Formacién
Docente

Tabla No. 5. Profesores colaboradores de otras Facultades de la Universidad de Colima.

Dr. Julio | Facultad de | Profesor-investigador de la Facultad de Ciencias de la Educacién

Cuevas Ciencias de la | Asesoria a asociaciones civiles y organismos publicos

Romo Educacidn Area: Formacién Docente

Dra. Norma | Facultad de | Profesor-investigador de la Facultad de Ciencias de la Educacién

Guadalupe Ciencias de la | Asesoria a asociaciones civiles y organismos publicos

Marquez Educacion Supervision escolar en la SE

Cabellos Area: Formacién Docente y Curriculum

Dr. Acosta | Facultad de | Profesor-Investigador de la Facultad de Telematica desde el 2003, Director de

Diaz Ricardo | Telematica la Facultad de Telematica (2008-2012), Consultor de Tecnologias de
Informaciéon en el area de educacion en la Organizacion de Estados
Americanos, Washington, DC, USA. 2001-2003.
Area: Curriculum
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Mtra. Nieto
Caraveo Luz

Universidad
Auténoma de
San Luis Potosi

Maestria en Innovacién Educativa

Educacion ambiental y desarrollo sostenible en los niveles técnico y superior:

incorporacion de la perspectiva ambiental al
capacitacion y actualizacidn.

Disefio y evaluacién curricular: construcciéon social de los curriculos
profesionales, analisis del contexto profesional; innovacion, flexibilidad y
pertinencia curricular; énfasis en los niveles técnico y superior (licenciatura y
posgrado).

Area: Curriculum

curriculum, programas

Auténoma de
Yucatdn

Dr.  Flores | Universidad Experto en politica educativa, con especialidad en desarrollo. Miembro del
Crespo Autonoma  de | Comité Técnico sobre Fomento a la Cultura de la Evaluacion del Instituto
Pedro Querétaro Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE).
Alejandro Coordinador de la Maestria en Ciencias Sociales, UAQ (PNPC-Conacyt) 2014-
2016.
Area: Gestion y Formacién Docente
Profesor Investigador Titular de tiempo completo adscrito a la Facultad de
Dr. Canto Educacion de la UADY en las areas de Tecnologia Educativa, Curriculum,
Herrera Didactica y Estadistica.
Pedro José Universidad Doctor en Educacion Superior impartido por UADY-Ohio University. Ha sido

coordinador del area Fisico-matematicas en la licenciatura en educacidn,
coordinador del drea de Did4ctica en la licenciatura en educacién, coordinador
de la Especializacidn en Docencia y coordinador de la Maestria en Educacion
Superior.

Area: Curriculum
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Anexo 1. Programas sintéticos de las asignaturas obligatorias

Datos de identificacion del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacién Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Tendencias curriculares innovadoras

Valor
Semestra en Horas totales | Horas bajo la conduccién | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
1 5 80 48 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Curriculum

Materias antecedentes: No aplica

Materias simultaneas: Teorias actuales para la innovacidn y transformacidn educativa, Politicas de la educacion e
innovacion de los procesos educativos, Investigacion y diagndstico de los problemas en la educacion.

Materias consecutivas: Diseio de curriculos innovadores, Evaluacidn para la innovacidn curricular y la mejora de la

educacion, Equidad en la educacion.
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestién escolar, incorporando
premisas de la innovacién educativa y de la educacion sostenible.

Propdsito general de la materia:

Valorar, mediante la interpretacién comparativa y de forma holistica las tendencias curriculares innovadoras
actuales desde la perspectiva de las areas del conocimiento de las Ciencias de la Educacion y la Tecnologia Educativa
para los diferentes niveles educativos, demostrando una actitud acorde con la ética de la profesidn en sus andlisis
criticos, asi como altos niveles de responsabilidad y compromiso social en la educacion sostenible.

Contenidos:

- Conceptos bdsicos y generalidades de la innovacién curricular
- Lainnovacidn curricular: Definiciones y conceptos basicos

- Naturaleza de la accién innovadora curricular

- Lainnovacidn curricular en el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
- Calidad de la educacién, innovacién y mejora

- Factores que favorecen u obstaculizan la innovacidn curricular
- El proceso de innovacion

- Lainnovacidn en la formacién pedagdgica

- Los profesores ante las innovaciones curriculares

- La reforma educativa como contexto de las innovaciones

- Innovaciones del nuevo modelo educativo de México

- Tendencias curriculares Innovadoras

- Innovacién curricular y competencias
- Flexibilidad curricular
- Tutoria académica

- Aprendizaje por proyectos, casos o problemas
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- Curriculo centrado en el alumno
- Formacion en la practica y experiencial
- Temas/ejes transversales

- Incorporacién de las TIC

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo
Compilaciones

Organizadores graficos

Portafolio de evidencias
Aprendizaje basado de problemas
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Datos de identificacion del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Teorias actuales para la innovacion y transformacion educativa

Valor
en Horas totales | Horas bajo la conduccion Horas de trabajo Horas de trabajo de
Semestre 5 . oy . . .
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
1 5 80 48 32
Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:
Obligatoria: X Optativa Ff:ormacmn
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Formacién docente

Materias antecedentes: No aplica

Materias simultaneas: Tendencias curriculares innovadoras, Politicas de educacién e innovacidn de los procesos
educativos, Investigacidn y diagndstico de los problemas en la educacidn media superior y superior.

Materias consecutivas: Modelos de educacion abierta y a distancia sostenible, Procesos de ensefianza aprendizaje
innovadores, Equidad en la educacidn.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Aplica una visién interdisciplinaria para proponer soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los
diferentes niveles educativos.

Demuestra una comprension sistémica del proceso de cambio y cémo la innovacion educativa lo estimula.

Propdsito general de la materia:

El estudiantado serd capaz de comprender los fundamentos epistemoldgicos, éticos y ontolégicos de las teorias
actuales para la innovacién y la transformacidn educativa desde la perspectiva de la interdisciplinariedad.

Contenidos:

-Breve historia del desarrollo del concepto de innovacidn educativa desde una vision interdisciplinaria.

-Bases epistemoldgicas, éticas y ontoldgicas de la innovacidon educativa.
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-Teoria de sistemas, pensamiento complejo e innovacién educativa.

-Conceptualizaciéon de la innovacidn educativa en relacidn con las problematicas socioculturales contempordaneas.

Estrategias didacticas

Clases magistrales

Analisis de textos y revisiones de literatura
Comunidades de didlogo e indagacién en equipos
Redaccién de ensayos

Trabajo semipresencial

Trabajo colaborativo

Asesorias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Politicas de educacidn e innovacidn de los procesos educativos

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
1 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: X Optativa .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Gestién

Materias antecedentes: No aplica

Materias simultaneas: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacién y transformacién
educativa, Investigacion y diagndstico de los problemas en la educacion.

Materias consecutivas: Gestion de recursos para proyectos socioeducativos, Liderazgo, mediacion y estrategias
para el trabajo colaborativo, Disefio del proyecto de innovacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Aplica una visién interdisciplinaria para proponer soluciones innovadoras a las problematica educativas en los

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacion Educativa

diferentes niveles educativos.

Propdésito general de la materia:

Los participantes comprenderan las principales lineas de accién publica, asi como los temas relevantes de la agenda
educativa nacional, a la vez que aprenden elementos tedrico-metodoldgicos para el andlisis y gestion de politicas
publicas

Contenidos:

- Estructura del Sistema Educativo Mexicano a partir de las Reformas recientes
- Desafios de la Educacion
- Politicas Publicas y de Estado

- Elementos tedricos y metodoldgicos para el andlisis de politicas y su relacion con las précticas educativas y los
profesionales de la educacién

- Innovacién de los procesos educativos desde la gestion de las politicas

- Analisis de casos

Estrategias didacticas

Lectura y presentacion de temas
Aprendizaje basado en problemas
Trabajo semipresencial

Trabajo individual y en subgrupos
Debates y discusiones plenarias
Analisis y presentacion de casos
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Investigacidn y diagndstico de problemas en la educacion

Valor

Semestre en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado

os
1 4 64 32 32 0
Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:
. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Eje Metodoldgico

Materias antecedentes: No aplica

Materias simultaneas: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacién y transformacién

educativa, Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos.

Materias consecutivas: Disefio del proyecto de innovacidén educativa, Implementacién y evaluacién del proyecto

de innovacion educativa, Seminario de titulacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:
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Disefa, implementa y evalla procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestién escolar, incorporando
premisas de la innovacién educativa y de la educacion sostenible.

Propésito general de la materia:

Que el estudiante identifique los principales elementos del contexto en donde llevara a cabo la propuesta de
innovacion, identifique la problematica o drea de oportunidad y defina los fines y propdsitos a desarrollar.

Contenidos:

- Antecedentes y fundamentacion

- Marco epistemolégico

- Politica educativa

- Contexto educativo y problemas educativos en los diferentes niveles.
- Diagndstico

- Contexto de la institucidn

- Area de innovacién: Curriculum, formacién docente o gestion.

Estrategias didacticas

Exposicion por parte del docente
Debate entre equipos

Aprendizaje basado en proyectos
Elaboracién de reportes de lectura
Aprendizaje basado en problemas
Trabajo colaborativo

-Redaccién de ensayos

-Asesorias por equipo

-Portafolio de evidencias
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Disefio de curriculos innovadores

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
2 5 80 48 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacién:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Curriculum

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacidn y transformacion
educativa. Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Modelos de educacién abierta y a distancia sostenible.

Materias consecutivas: Evaluacion para la innovacién curricular y la mejora de la educacion, Equidad en la
educacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos
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sustentados en las teorias pedagdgicas actuales

Propdésito general de la materia:

Que el estudiante aplique las TIC, principalmente las basadas en software, apps e internet en el desarrollo del
curriculum, integrado y centrado en el estudiante.

Contenidos:

- La tecnologia en la sociedad de la informacién y el conocimiento

- La teoria y la praxis del desarrollo del curriculo con integracién de TIC
- Apps y software relacionado con el curriculum integrado

- Los planes y programas de estudio, parte fundamental del curriculum
- Competencias digitales

- Conectivismo y curriculum

- Tendencias internacionales sobre cambio curriculary TIC

- Cambio para una educacién sostenible y tecnolégica

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo
Compilaciones

Trabajo semipresencial
Organizadores graficos
Portafolio de evidencias

Documento Curricular Agosto 2018




Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacion del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Modelos de educacidn abierta y a distancia

Valor
en Horas totales | Horas bajo la conduccion Horas de trabajo Horas de trabajo de
Semestre . . oy . . .
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
2 4 64 32 32 0
Tipo de materia de acuerdo a su clasificacidon:
Obligatoria: X Optativa Ff:ormacmn
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de formacién docente

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacion y transformacion educativa, Tendencias curriculares
innovadoras.

Materias simultaneas: Diseno de curriculos innovadores

Materias consecutivas: Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores, Equidad en la educacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia: Desarrolla propuestas educativas innovadoras
con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.

Propdsito general de la materia:

Los participantes analizaran las distintas propuestas educativas empleando las TIC en el disefio de cursos en linea 'y
disefaran propuestas que favorezcan la formacidn y capacitacion a distancia.

Contenidos:

- Educacion mezclada o Blended learning
- Aprendizaje invertido (flipped learning)
- Educacién semipresencial

- Educacidn en linea

- Rol del tutor (docente)
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- Rol del estudiante (alumno)
- Modelos de interaccion
- Estrategias didacticas para modalidades educativas alternativas

- Modelos de evaluacidn para modalidades educativas alternativas

Estrategias didacticas

Tutoria en linea

Aprendizaje basado en proyectos

Lectura, analisis y participacion en foros en linea
Trabajos escritos (mapas conceptuales, ensayos)
Aprendizaje colaborativo

Wiki (pagina web editable)

Video-conferencia

Elaboracién de una propuesta de curso en linea
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Gestidn de recursos para proyectos socioeducativos

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
2 5 80 48 32

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacién:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Gestidn

Materias antecedentes: Politicas de educacién e innovacién de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Disefio del proyecto de innovacién educativa., Disefio de curriculos innovadores, Disefio del
proyecto de innovacién educativa.

Materias consecutivas: Liderazgo, mediacién y estrategias para el trabajo colaborativo, Implementacién y
evaluacién del proyecto de innovacién educativa.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:
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El estudiante adquirira las habilidades para gestionar recursos para implementar proyectos socioeducativos en los
diferentes niveles educativos.

Propésito general de la materia:

El estudiantado sera capaz de gestionar recursos para implementar proyectos socioeducativos en contextos locales
y nacionales.

Contenidos:

-Tipos de recursos disponibles para financiar proyectos socioeducativos.

-Redaccién de los diferentes componentes de las solicitudes y protocolos (objetivos, metas metodologia, etc.).
-Estrategias para desarrollar una propuesta/protocolo.

-Preparacion y justificacion del presupuesto financiero.

-El proceso de evaluacidn.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos

Andlisis de textos y revisiones de literatura.

Trabajo en equipo, dindmicas grupales en el aula para revisar los contenidos de las lecturas y otras fuentes de
informacién.

Aprendizaje basado en problemas

Elaboracién de una solicitud de recursos para proyectos socioeducativos (Prodep, Conacyt, etc.).

Asesorias

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom.

Documento Curricular Agosto 2018




Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Temas selectos de la educacion

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
2 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacién:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Gestién

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Politicas de educacidn e innovacién de los procesos
educativos, Teorias actuales para la innovacion y transformacion educativa e Investigacion y diagndstico de los
problemas en la educacién.

Materias simultaneas: Disefio de curriculos innovadores, Modelos de educacién abierta y a distancia, Gestion de
recursos para proyectos socioeducativos y Disefo del proyecto de innovacion educativa

Materias consecutivas: Evaluacion para la innovacién curricular y la mejora de la educacion, Liderazgo, mediacion
y estrategias para el trabajo colaborativo, Procesos de ensefanza aprendizaje innovadores, Implementacion y
evaluacién del proyecto de innovacién educativa y Estancia profesional.
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacién docente y gestién escolar, incorporando
premisas de la innovacién educativa y de la educacion sostenible.

Propdésito general de la materia:

Los participantes comprenderan la intervencidn del educador en los diferentes niveles y modalidades educativas,
asi como sus implicaciones laborales y profesionales derivadas de los modelos particulares y las reformas y politicas
educativas.

Contenidos:

Desafios de la agenda educativa: nacional, regional y local

El crriculum, la formacién docente y la gestion como desafios en el entorno contemporaneo
Sistema educativo y organismos y asociaciones educativas (ANUIES, CONACYT, COPAES)
Proyectos y acciones de mejora en los diferentes niveles y modalidades educativas
Estructura, modelo educativo y normativa

Reforma educativa y su impacto en los diferentes niveles y modalidades educativas

Campo laboral y empleabilidad de los profesionales de la educacién en los diferentes niveles y modalidades
educativas

Estrategias didacticas

Panel de expertos
Aprendizaje basado en problemas
Debates y discusiones plenarias

Estudio de casos
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacion del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Disefio del proyecto de innovacién educativa

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
2 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacién:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Eje Metodoldgico

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacidn y transformacion
educativa, Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos, Investigacion y diagnéstico de los
problemas en la educacién.

Materias simultaneas: Optativa |, Disefio de curriculos innovadores, Modelos de educacién abiertos y a distancia
sostenible, Gestidn de recursos para proyectos educativos.

Materias consecutivas: Optativa ll, Evaluacidn para la innovacion curricular y la mejora de la educacién, Liderazgo,
mediacidn y estrategias para el trabajo colaborativo, Implementacién y evaluacion del proyecto de innovacion
educativa, Estancia profesional.
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalla procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestién escolar, incorporando
premisas de la innovacién educativa y de la educacion sostenible.

Propdésito general de la materia:

Que el estudiante construya el proyecto de innovacién educativa, a partir del diagndstico realizado, incluyendo los
antecedentes, caracteristicas, fines, propdsitos, metas, actividades, cronograma, metodologia de intervencién e
instrumentos.

Contenidos:

- Formulacién y problematizacion de la propuesta

- Seleccidon del problema de una de las tres areas: curriculum, formacion docente o gestion
- Definicién del problema a intervenir

- Analisis y justificacién del problema (causas y efectos)
- Fines y propdsitos del proyecto

- Finalidad

- Objetivo general y especificos

- Metas y actividades

- Cronograma

- Propuesta de la metodologia de intervencion

- Primer esbozo de la metodologia de intervencidn

- Construccién de los instrumentos para la intervencion

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Exposicion por parte del docente
Trabajo colaborativo

Elaboracién de reportes de lectura
Redaccién de ensayos

Asesorias por equipo
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Aprendizaje basado en problemas
Portafolio de evidencias
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Evaluacidn para la innovacidn curricular y la mejora de la educacién

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
3 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Curriculum.

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Disefio de curriculos innovadores.

Materias simultaneas: Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores, Liderazgo, mediacidn y estrategias para
el trabajo colaborativo, Implementacidn y evaluacién del proyecto de innovacién educativa, Estancia profesional.

Materias consecutivas: Equidad en la educacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefia, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacién docente y gestidn escolar, incorporando
premisas de la innovacion educativa y de la educacidn sostenible
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Proposito general de la materia:

Los participantes analizaran sus contextos de trabajo escolar y propondran cambios que favorezcan la formacién
de los actores implicados.

Contenidos:

- Fundamentos, métodos e instrumentos
- Coémo y para qué evaluar
- Estrategias de innovacién y mejora curricular

- Experiencias evaluativas innovadoras

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo semipresencial

Discusiones grupales

Exposiciones individuales y en equipo

Aprendizaje basado en problemas

Elaborar una propuesta de evaluacion y mejora de la educacion
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
3 5 80 48 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Formacién docente

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacidn y transformacidn educativa, Modelos de educacion
abierta y a distancia sostenible, Tendencias curriculares innovadoras, Disefio de curriculos innovadores, Politicas
de educacidn e innovacidon de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Evaluacién para la innovacién curricular y la mejora de la educacién, Liderazgo, mediacion y
estrategias para el trabajo colaborativo, Implementacién y evaluacidn del proyecto de innovacion educativa,
Estancia profesional.

Materias consecutivas: Equidad en la educacion

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacion Educativa

Propone soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los diferentes niveles y modalidades educativas.

Propdésito general de la materia:

Que el estudiante analice el rol y las competencias del docente y el estudiante en procesos de ensefianza aprendizaje
innovadores, para implementar propuestas de mejora en los diversos dmbitos de intervencién educativa.

Contenidos:

- Aula invertida

- Simuladores en los procesos de ensefianza aprendizaje

- Competencias de docentes y estudiantes para emplear las TIC

- Movile learning (M-learning)

- Ensefianza aprendizaje basados en la colaboracidn y el didlogo (CONAFE)

- Educacion emocional

Estrategias didacticas

Tutoria en linea

Aprendizaje basado en proyectos

Lectura, analisis y participacion en foros en linea

Trabajos escritos (mapas conceptuales, ensayos)

Aprendizaje colaborativo

Portafolio de evidencias

Video-conferencia

Proyecto: Propuestas innovadoras de ensefianza aprendizaje para una institucion educativa
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Liderazgo, mediacidon y estrategias para el trabajo colaborativo

Valor
Semestra en Horas totales | Horas bajo la conducciéon | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
3 5 80 48 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: X Optativa .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Gestion

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacién y transformacion educativa, Politicas de educacién e
innovacion de los procesos educativos, Gestidon de recursos para proyectos educativos, Modelos de educacién
abierta y a distancia sostenible.

Materias simultaneas: Evaluacién para la innovacidn curricular y la mejora de la educacién, Procesos de
ensefianza aprendizaje innovadores, Implementacién y evaluacion del proyecto de innovacidn educativa, Estancia
profesional.

Materias consecutivas: Equidad en la educacién. Seminario de titulacion.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:
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Desarrolla un liderazgo ético, democratico y visionario acorde con las tendencias nacionales en innovacidn educativa
para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacion ciudadanay derechos humanos.

Propdsito general de la materia:

El estudiante desarrollara capacidades para el ejercicio de un liderazgo ético, democratico y visionario en los
diferentes contextos educativos.

Contenidos:

- Modelos de liderazgo educativo para la mejora de los procesos de trabajo colaborativo. Claves para el liderazgo
colaborativo.

- Proceso y técnicas de mediacidn en la educacion.
- Caracteristicas del trabajo colaborativo y estrategias para implementarlo en procesos educativos.

- Ejercicio de liderazgo educativo con base en los principios de comunicacion asertiva, el trabajo colaborativo, la
mediacién y la resoluciéon de conflictos.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en problemas

Analisis de textos y revisiones de literatura.

Comunidades de didlogo e indagacién en equipos.

Trabajo en equipo, dindmicas grupales en el aula para revisar los contenidos de las lecturas y otras fuentes de
informa

Aprendizaje basado en proyectos

Asesorias.

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom.
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Maestria en Innovacién Educativa

Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Inovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Implementacidn y evaluacion del proyecto de innovacion educativa

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
3 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Eje Metodoldgico.

Materias antecedentes: Optativa |. Disefio de curriculos innovadores. Modelos de educacién abierta y a distancia
sostenible, Gestidn de recursos para proyectos socioeducativos, Investigacién y diagndstico de los problemas en la
educacion, Disefio del proyecto de innovacién educativa.

Materias simultaneas: Optativa Il. Evaluacidon para la innovacion curricular y la mejora de la educacién. Liderazgo,
mediacidn y estrategias para el trabajo colaborativo. Estancia profesional.

Materias consecutivas: Optativa lll. Equidad en la educacién. Seminario de Titulacién.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:
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- Propone soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los diferentes niveles y modalidades educativas.

-Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la inclusién educativa, la
igualdad de género, la diversidad social, el aprendizaje a lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion
en procesos de desarrollo curricular, formacion docente y gestidn.

-Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos
sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.

-Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos innovadores acordes a
diferentes contextos.

Propdésito general de la materia:

Que el estudiante desarrolle la metodologia de intervenciéon correspondiente al problema del proyecto de
innovacion educativa, adecue los instrumentos para aplicar en trabajo de campo, defina la organizacidn, asi como la
sistematizacién de la informacidn obtenida, evalue el proyecto de innovacidn y redacte un informe de resultados.

Contenidos:

- Metodologia de intervencién

- Andlisis y ajustes a la propuesta Disefo del proyecto de innovacién educativa
- Replantear el cronograma

- Adecuacion de los instrumentos

- Aplicacidn de la propuesta

- Instalacién

- Ejecucion

- Consolidacién

- Sistematizacién y andlisis de informacidn y experiencias
- Organizacion de la informacion

- Estrategias para analizar los datos

- Elaboracidn de ejes de analisis

- Evaluacién del proceso
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- De los aspectos de la innovacion
- Qué funciond o no y por qué

- Redaccion del informe

Estrategias didacticas

Exposicidn por parte del docente
Aprendizaje basado en proyectos
Debate entre equipos

Elaboracién de reportes de lectura
Redaccién de ensayos

Trabajo colaborativo

Portafolio de evidencias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Estancia profesional

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
3 3 150 0 0 150

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: X Optativa .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Estancia profesional.

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacién y transformacion
educativa, Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos, Investigacidn y diagndstico de los
problemas en la educacién, Disefio de curriculos innovadores. Modelos de educacién abierta y a distancia
sostenible, Gestidn de recursos para proyectos socioeducativos, Disefio del proyecto de innovacion, Optativa .

Materias simultaneas: Optativa |, Evaluacidn para la innovacion curricular y la mejora de la educacién,
Implementacion y evaluacidn del proyecto de innovacién educativa, Procesos de ensefianza aprendizaje
innovadores. Liderazgo, mediacion y estrategias de trabajo colaborativo.

Materias consecutivas: Optativa lll, Equidad en la educacién, Seminario de Titulacién.
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

-Disefa, implementa y evalla procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestidn escolar, incorporando
premisas de la innovacién educativa y de la educacion sostenible.

- Propone soluciones innovadoras a las problematicas educativas en los diferentes niveles y modalidades educativas.

-Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la inclusién educativa, la
igualdad de género, la diversidad social, el aprendizaje a lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion
en procesos de desarrollo curricular, formacién docente y gestidn

-Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos
sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.

-Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos innovadores acordes a
diferentes contextos.

-Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con las tendencias nacionales en innovacion
educativa para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacidon ciudadana y derechos
humanos.

Propdsito general de la materia:

Que el estudiante aplique los conocimientos tedricos, metodoldgicos y éticos aprendidos a lo largo del programa,
implementando un proyecto de innovacién educativa en una de las tres areas de formacidn: curriculum, formacion
docente o gestidn; con lo cual se vinculard con su entorno profesional y laboral.

Contenidos:

- Caracterizacion de la institucion y area de participacion.

- Gestidn del espacio de la estancia profesional.

- Descripcion de la institucidon o programa de intervencién

- Identificar y caracterizar el drea o departamento de intervencidn, objetivo y fines, y tipo de participacion.

- Descripcién del eje de formacion donde se ubica la intervencién (curriculum, formacién docente o gestion).
- Descripcion del objeto y problematica sobre la que se intervendra.

- Innovaciones educativas que se proponen.

- Implementacién y evaluacion de la propuesta
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- Descripcion del proceso de implementacion.

- Evaluacién de la estancia profesional realizada

- Reporte de la estancia profesional.

Estrategias didacticas

Aprendizaje situado

Aprendizaje significativo, en escenarios reales

Ensefianza aprendizaje a través de Practicas pedagdgicas

Trabajo de campo supervisado

Aprendizaje basado en proyectos

Panel de expertos por areas: curriculum, formacién docente o gestién
Modelamiento del profesor

Debate entre equipos

Asesorias por equipo

Portafolio de evidencias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Equidad en la educacién

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
4 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de formacién docente.

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacién y transformacidn
educativa, Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos, Investigacidn y diagndstico de los
problemas en la educacién, Disefio de curriculos innovadores, Modelos de educacidn abierta y a distancia
sostenible, Gestidn de recursos para proyectos socioeducativos, Disefio del proyecto de innovacién educativa,
Optativa |, Optativa Il, Evaluacion para la innovacion curricular y la mejora de la educacion, Implementacion y
evaluacién del proyecto de innovacién educativa, Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores, Liderazgo,
mediacién y estrategias de trabajo colaborativo.

Materias simultaneas: Optativa lll. Seminario de titulacion.

Materias consecutivas: No aplica.
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla un liderazgo ético, democratico y visionario acorde con las tendencias nacionales en innovacidn educativa
para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacién ciudadanay derechos humanos.

Propdsito general de la materia:

El estudiantado comprenderd los fundamentos conceptuales de la ética aplicada al ambito educativo y sera capaz
de integrar consideraciones éticas a su proyecto de innovacién, asi como a su ejercicio profesional.

Contenidos:

-Marco conceptual: moral, ética, deontologia y axiologia
-Ejercicio de la ética profesional en contextos educativos

-Educacién en valores para un mundo en crisis

-Derechos humanos, educacién para todos, educacidn para la paz
-Problemas éticos y estudio de casos sobre ética aplicada al ambito educativo
-Comités de ética

-Etica profesional

Estrategias didacticas

Clases magistrales

Trabajo colaborativo

Analisis de textos

Comunidades de didlogo

Aprendizaje basado en problemas

Trabajo en equipo, dindmicas grupales en el aula para revisar los contenidos de las lecturas y otras fuentes de
informacién

Estudios de caso

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom

Asesorias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Seminario de Titulacion

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
4 3 48 16 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: X Optativa ]
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Eje metodoldgico

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras, Teorias actuales para la innovacién y transformacion
educativa, Politicas de educacidn e innovacion de los procesos educativos, Investigacidn y diagndstico de los
problemas en la educacién, Disefio de curriculos innovadores, Modelos de educacion abierta y a distancia
sostenible, Gestidn de recursos para proyectos socioeducativos, Disefio del proyecto de innovacién educativa,
Optativa |, Optativa Il, Evaluacion para la innovacion curricular y la mejora de la educacion, Implementacion y
evaluacién del proyecto de innovacién educativa, Procesos de ensefianza aprendizaje innovadores, Liderazgo,
mediacién y estrategias de trabajo colaborativo.

Materias simultaneas: Optativa lll. Equidad en la educacion.

Materias consecutivas: No
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Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

-Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la inclusién educativa, la
igualdad de género, la diversidad social, el aprendizaje a lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion
en procesos de desarrollo curricular, formaciéon docente y gestidn.

-Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos
sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.

-Disefa y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos innovadores acordes a
diferentes contextos.

-Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con las tendencias nacionales en innovacion
educativa para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacioén ciudadana y derechos
humanos.

Propésito general de la materia:

Que el estudiante revise, afine y presente un informe final de su propuesta de innovacién.

Contenidos:

- Lineamientos y modalidades de titulacion para maestria segun la normativa institucional.
- Modalidad de titulacién: Proyecto de intervencidn en el campo profesional.

- Narracién de experiencias innovadoras implementadas en el proyecto de innovacién educativa y la estancia
profesional.

- Redaccidn del reporte del proyecto de intervencion en el campo profesional como documento para obtener el
grado de maestria.

- Otras modalidades de titulacidon para maestrias con orientacion profesional:

- Tesina

- Tesis

- Desempefio académico sobresaliente

- Evaluacién general de conocimientos

- Difusion de resultados del proyecto de innovacién educativa y la estancia profesional.

- Cémo desarrollar distintos formatos para reportar los resultados.
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- Redaccidén de documentos cientificos y de divulgacién

- Estrategias para difundir los resultados

Estrategias didacticas

Asesoria personalizada con el asesor

Trabajo semipresencial

Presentacion de resultados en seminario

Trabajo colaborativo

Debate entre equipos

Revision de los distintos apartados de la propuesta
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Anexo 2. Programas sintéticos de las asignaturas optativas

Datos de identificacion del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Democratizacién de las instituciones educativas y la cultura escolar.

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de gestion

Materias antecedentes: Politicas de educacién e innovacién de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Segun el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segln el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

-Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con las tendencias nacionales en innovacion
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educativa para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacién ciudadana y derecho

humanos.

Propésito general de la materia:

Analizar y profundizar en las diferentes aportaciones tedricas sobre: democratizacidn, perspectivas sobre ciudadania
gue se generan en el espacio institucional.

Contenidos:

- Aportaciones tedricas sobre la teoria institucional
- Procesos de democratizacion
- Aportaciones sociolégicas de la cultura escolar

- Perspectivas sobre derechos humanos, ciudadania en el espacio escolar

Estrategias didacticas

Exposicidn por parte del docente
Debate entre equipos de investigacion
Trabajo semipresencial

Elaboracién de reportes de lectura
Trabajo colaborativo

Redaccién de ensayos

Asesorias por equipo

Portafolio de evidencias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Educacion inclusiva y diversidad social

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de formacién docente

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacidn y la transformacion educativa.

Materias simultaneas: Segln el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segln el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la inclusidon educativa, la
igualdad de género, la diversidad social, el aprendizaje a lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion
en procesos de desarrollo curricular, formacion docente y gestién.
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Proposito general de la materia:

Que el estudiante identifique, implemente y evalle estrategias de educacidn inclusiva en el marco de la diversidad
social, para avanzar hacia la igualdad entre los individuos, haciendo posible la gestiéon innovadora de servicios
educativos variados, plurales y progresistas.

Contenidos:

- ¢Qué es educacién inclusiva?

- Diversidad social: grupos en situacién de discriminacién
- Sistemas educativos inclusivos

- Inclusidn en la educacidn superior

- Interculturalidad y género

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo

Trabajo semipresencial
Compilaciones

Aprendizaje basado en problemas
Organizadores graficos

Portafolio de evidencias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Emprendedurismo, innovacidn y creatividad

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de gestion

Materias antecedentes: Politicas de educacién e innovacién de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Segun el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla un liderazgo ético, democratico y visionario acorde con las tendencias nacionales en innovacién educativa
para enfrentar problematicas regionales y locales, educando en valores, formacién ciudadana y derechos humanos.
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Proposito general de la materia:

Desarrolla propuestas educativas innovadoras para responder a las necesidades del contexto, acorde a las demandas

y las caracteristicas de la poblacién objetivo, considerando la cultura, el nivel y ambito en el que se inserta, apegadas
a las tendencias formativas nacionales.

Contenidos:

- El emprendedurismo y sus implicaciones en las organizaciones

- Ser emprendedor en la educacién formal y no formal

+ Condiciones para emprender en educacion: consultoria pedagogica
+ Proyectos de emprendimiento exitosos: experiencias de éxito

- La generacion de un proyecto educativo (Plan de negocios) innovador y creativo

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Aprendizaje colaborativo
Aprendizaje basado en problemas
Compilaciones

Organizadores graficos

Portafolio de evidencias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Estrategias didacticas con base en las TIC

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Obligatoria: Optativa X

Formacion
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de curriculum

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras.

Materias simultaneas: Segun el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes procesos educativos

sustentados en las teorias pedagdgicas actuales.
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Proposito general de la materia:

Que el estudiante emplee recursos y materiales didacticos en el proceso de ensefianza — aprendizaje apoyado con
TIC, por medio del disefio de estrategias didacticas innovadoras.

Contenidos:

- El funcionamiento de las herramientas TIC que mejoran la comunicacion y la transmision de informacion
para optimizar el manejo del espacio y el tiempo y manejo de recursos en un escenario educativo

- Acceso, busqueda de informacién de calidad y recursos educativos en linea

- Descripcién, organizacion a través de las TIC de las actividades a realizar en el escenario educativo

- Evaluaciones apoyadas en TIC para optimizar el tiempo y manejo de recursos en un escenario educativo
- Perfiles socioeducativos de las generaciones millenians y Z

- Apps y software para generaciones millenians y Z

- La didactica de las TIC

- Estrategias de aprendizaje con TIC en diferentes contextos educativos

- Propuestas curriculares que incorporan estrategias didacticas con base en las TIC

Estrategias didacticas

Tutoria en linea

Aprendizaje basado en proyectos

Lectura, analisis y participacion en foros en linea

Trabajos escritos (mapas conceptuales, ensayos)

Aprendizaje colaborativo

Wiki (pagina web editable)

Video-conferencia

Proyecto: Planear una asignatura con estrategias didacticas basadas en TIC
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Estrategias innovadoras para la evaluacién del aprendizaje

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Curriculum

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras. Teorias actuales para la innovacién y transformacidn
educativa.

Materias simultaneas: Segln el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestidn escolar, incorporando
premisas de la innovacion educativa y de la educacidn sostenible.
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Proposito general de la materia:

Los participantes comprenderan cdmo evaluar el trabajo del aula promueve el aprendizaje y la formacién de
estudiantes y demas actores educativos.

Contenidos:

- Tradiciones tedricas y perspectivas metodoldgicas vigentes
- Adecuaciones curriculares
- Usos, fines, participantes, contextos y dominios en la evaluacién del aprendizaje

- Disefio y andlisis de estrategias

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo semipresencial

Discusiones grupales

Exposiciones individuales y en equipo

Elaborar una propuesta de evaluacién del aprendizaje
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Metodologias innovadoras para mejorar la practica educativa

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de formacién docente

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacidn y la transformaciéon educativa. Tendencias curriculares
innovadoras. Politicas de educacion e innovacion de los procesos educativos.

Materias simultaneas: Segln el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos innovadores acordes a
diferentes contextos.
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Proposito general de la materia:

El estudiante adquirird conocimientos tedrico-metodoldgicos para indagar, reflexionar y proponer mejoras a la
practica educativa en todos los niveles educativos

Contenidos:

-Bases epistemoldgicas de la investigacién cualitativa para la mejora de la préactica educativa.

-Técnicas especificas para estudiar, reflexionar y mejorar la practica educativa (etnografia escolar, fotovoz, diario,
comunidad de indagacidn, entre otras).

-Aplicacién de la técnica seleccionada para enriquecer su proyecto de innovacién educativa.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en problemas

Andlisis de textos y revisiones de literatura

Comunidades de didlogo e indagacién en equipos

Aprendizaje colaborativo

Trabajo en equipo, dindmicas grupales en el aula para revisar los contenidos de las lecturas y otras fuentes de
informacién

Ejercicios practicos para la implementacion de las diferentes metodologias cualitativas disponibles

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom

Asesorias
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Pedagogias alternativas para la igualdad y la sostenibilidad

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

Formacion

Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Formacién docente.

Materias antecedentes: Teorias actuales para la innovacidn y transformacidn educativa. Tendencias curriculares
innovadoras.

Materias simultaneas: Segln el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la inclusion educativa, la
igualdad de género, la diversidad social, el aprendizaje a lo largo de la vida y la justicia social a través de la innovacion
en procesos de desarrollo curricular, formacién docente y gestién escolar.
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Proposito general de la materia:

El estudiante adquirird conocimientos tedricos y practicos para fomentar la igualdad de género, la inclusion de la
diversidad sociocultural y la sostenibilidad en los centros educativos y sera capaz de implementar practicas inclusivas
y sostenibles en el centro educativo.

Contenidos:

-Conceptos basicos de la diversidad, igualdad de género, inclusidn educativa y sostenibilidad.
-Politicas y programas para la diversidad, inclusién educativa y sostenibilidad

-Practicas especificas para lograr escuelas sostenibles e incluyentes.

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos

Trabajo semipresencial

Analisis de textos y revisiones de literatura.

Comunidades de didlogo e indagacién en equipos.

Trabajo en equipo, dindmicas grupales en el aula para revisar los contenidos de las lecturas y otras fuentes de
informacién.

Ejercicios practicos para la innovacion en materia de igualdad y sostenibilidad en la escuela, el aula, la gestion, el
disefio curricular.

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom.

Asesorias.
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Proyecto escolar e innovacién

Valor
S en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Gestién

Materias antecedentes: Politicas de educacién e innovacidn de los procesos educativos. Teorias actuales para la
innovacion y transformacion educativa. Investigacién y diagndstico de los problemas en la educacién.

Materias simultaneas: Segln el semestre en que se abra.

Materias consecutivas: Segun el semestre en que se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalla procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestidn escolar, incorporando
premisas de la innovacion educativa y de la educacidn sostenible.
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Proposito general de la materia:

Los participantes desarrollaran capacidades para emplear los resultados de la investigacidon educativa como una
herramienta de formacion docente y de los diferentes actores educativos, que permita innovar el proyecto escolar
de una institucién educativa.

Contenidos:

- Construccién del proyecto escolar

- Innovaciones en el proyecto escolar

- La docencia como actividad basada en la investigacidn

- La investigacidn como herramienta de formacidon e innovacion de los profesionales de la educacién

- Analisis de casos de proyectos escolares innovadores

Estrategias didacticas

Aprendizaje basado en proyectos
Trabajo semipresencial

Lectura y presentacion de temas
Trabajo individual y en subgrupos
Debates y discusiones plenarias
Analisis de casos
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Datos de identificacién del programa educativo

Nombre del programa educativo: Maestria en Innovacion Educativa

Unidad académica: Facultad de Pedagogia

Datos de identificacion de la materia

Nombre de la materia: Temas curriculares emergentes

Valor
. en Horas totales | Horas bajo la conduccion | Horas de trabajo Horas de trabajo de
crédit | de la materia de un académico independiente campo supervisado
os
Optativa 4 64 32 32 0

Tipo de materia de acuerdo a su clasificacion:

. . . Formacion
Obligatoria: Optativa X .
integral:

Area de formacion o eje curricular al que pertenece: Area de Curriculum

Materias antecedentes: Tendencias curriculares innovadoras. Teorias actuales para la innovacidén y transformacion
educativa.

Materias simultaneas: Segun el semestre donde se abra.

Materias consecutivas: Segln el semestre donde se abra.

Competencia del perfil de egreso a la que mas contribuye la materia:

Disefa, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacidn docente y gestién escolar, incorporando
premisas de la innovacion educativa y de la educacidn sostenible.
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Proposito general de la materia:

Analizar desde la practica cotidiana y de forma integral los temas curriculares emergentes en la educacién, desde
una perspectiva comun en las distintas areas del conocimiento para comenzar a innovar en la practica educativa al
interior y exterior de las instituciones educativas y sociales.

Contenidos:

- Educacion Dual

- Antecedentes y conceptos basicos
- Vinculacidn escuela — empresa

- Pedagogia de la alternancia

- Modelos de educacién Dual

- Tematicas emergentes

- La pedagogia liquida

- Educacion para la ciudadania

- La pedagogia de la Alteridad

- Neuroeducacion

- Temas transversales en el curriculo

- Responsabilidad Social Universitaria
- Sostenibilidad
- Internacionalizacion

Estrategias didacticas

Clases magistrales

Analisis de textos y revisiones de literatura

Trabajo semipresencial

Comunidades de didlogo e indagacién en equipos
Aprendizaje colaborativo

Redaccién de ensayos

Trabajo en una plataforma como EDUC o Google Classroom
Trabajo independiente

Asesorias
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Anexo 3. Relacion de profesores(as) que crearon los programas sintéticos de las
asignaturas obligatorias y optativas

UnveRsIDAD DE COLMA W

FACULTAD DE PEDAGOGIA

Clave Asignaturas Obligatorias Programa Elaborado por

1 | Tendencias curriculares innovadoras Dr. José Manuel Ruiz Calleja

) Teorias actuales para la innovacién y Dra. Georgina Aimé Tapia y Dra. Karla Kae Kral
transformacioén educativa

3 Politicas de educacidn e innovacién de los Dr. Jaime Moreles Vazquez
procesos educativos
Investigacion y diagndstico de los problemas . -

4 & y 8 P Dr. Antonio Gomez Nashiki
en la educacién

5 |Disefo de curriculos innovadores Mtro. Rodolfo Rangel Alcantar

6 Modelos de educacién abierta y a distancia Mtra. Norma Angélica Barén Ramirez
sostenible

7 Gestidon de recursos para proyectos Dr. Antonio GAmez Nashiki y Dra. Karla Kae Kral

socioeducativos

Dr. Jaime Moreles Vazquez y
8 |Temas selectos de la educacién
Mtro. Francisco Montes de Oca Mejia

9 |Diseno del proyecto de innovacion educativa Dr. Antonio Gomez Nashiki

10 Evaluacién para la innovacién curricular y la Dra. Sara Aliria Jiménez Garcia
mejora de la educacion

11 Procesos de ensefianza aprendizaje Mtro. Francisco Montes de Oca Mejia
innovadores

12 Dra. Georgina Aimé Tapia Gonzalez

Liderazgo, mediacidn y estrategias para el
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trabajo colaborativo

y Dra. Karla Kae Kral

Implementacidn y evaluacién del proyecto de

13 |. ., . Dr. Antonio Gomez Nashiki
innovacion educativa
14 | Estancia profesional Dr. Antonio Gémez Nashiki
Dra. Georgina Aimé Tapia Gonzalez
15 |Equidad en la educacidn
y Dra. Karla Kae Kral
16 |Seminario de titulacion Dr. Antonio Gémez Nashiki
Clave Asignaturas Optativas Programa Elaborado por
Democratizacién de las instituciones educativas y la ) , .
17 Dr. Antonio Gomez Nashiki
cultura escolar
18 | Educacién inclusiva y diversidad social Dr. Jonnas Larios Deniz
19 |Emprendedurismo, innovacién y creatividad Mtra. Xdchitl Lorena Urista Gutiérrez
20 | Estrategias didacticas con base en las TIC Mtro. Rodolfo Rangel Alcantar
Estrategias innovadoras para la evaluacién del L .
21 o Dra. Sara Aliria Jiménez Garcia
aprendizaje
Metodologia innovadoras para mejorar la practica Dra. Georgina Aimé Tapia Gonzalez
22 | educativa
y Dra. Karla Kae Kral
Pedagogias alternativas para la igualdad y la Dra. Georgina Aimé Tapia Gonzalez
23 | sostenibilidad
y Dra. Karla Kae Kral
23 Proyecto escolar e innovacidn Dr. Jaime Moreles Vazquez
24 | Temas curriculares emergentes Mtro. Benjamin Alcaraz Anguiano
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Anexo 4. Ficha técnica del plan

UNIVERSIDAD DE COLIMA
COORDINACION GENERAL DE DOCENCIA

Oficio N°311/2018 Exp. CGD

DR. FRANCISCO MONTES DE OCA MEJIA
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE PEDAGOGIA
PRESENTE

A través de la presente, anexo copia de la ficha técnica (tira de materias y hoja de datos basicos) de
la Maestria en Innovacién Educativa firmada por el C. Mtro. José Eduardo Hernandez Nava, Rector

de la Universidad de Colima.

La propuesta de Nueva creacion curricular de la Maestria en Innovacién Educativa, con valor
crediticio de 76 como minimo y clave interna M169, fue autorizada por la Comisién Técnico
Pedagdgica, del H. Consejo Universitario, recibiendo dictamen aprobatorio mediante el Acta No. 3
de fecha de 31 de mayo de 2018, por reunir los requisitos de pertinencia y factibilidad institucional.

Agradezco de antemano su atencion y le envio drdial saludo.

EST;
Colima, Co
UNIVERSIDAD
DE COLIMA
COORDINACION
DR. CARLO GENERAL DE
Coordinador General de Docencia DOCENCIA

C.c.p. Archivo.

Agosto 2018
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St Universidad de Colima

O
3 Coordinacion General de Docencia
Q

%"/ Direccién General de Educacién Superior

DAD p
FICHA TECNICA-POSGRADO

NOMBRE DEL PROGRAMA: Maestria en Innovacién Educativa

PLANTEL DE ADSCRIPCION: Facultad de Pedagogia

CLAVE: M169

FECHA DE INICIO: Agosto de 2018

DURACION: Cuatro semestres

MODALIDAD: : Presencial

ORIENTACION: Profesionalizante

CREDITOS REQUERIDOS: 76

PRESENTACION:

La Maestria en Innovacién Educativa (MIE) es un programa- de posgrado con orientacién
profesionalizante, con un enfoque centrado en el aprendizaje del estudiantado, acorde con el Modelo
Educativo de la Universidad de Colima. El propdsito es contribuir a la formacién de los/as profesionales
de la educacién y de las personas interesadas en el desarrollo de actividades relacionadas con el campo
de la educacién, en sus diferentes modalidades y niveles educativos, mediante el desarrollo de proyectos
de innovacién educativa, a partir de enfoques centrados en el aprendizaje, empleo de TIC, inclusién
educativa y metodologias como la investigacién-accién y la investigacién participativa, con la finalidad
de que fomenten la mejora e innovacién de las précticas educativas en las dreas de curriculum,
formacién docente y gestion.

OBIETIVO GENERAL:

Formar maestros/as en innovacién educativa con conocimientos, valores y habilidades que les permitan
| innovar su desempefio profesional en las dreas de curriculum, formacién docente y gestién, a partir de
una visién de sostenibilidad, con la finalidad de aportar soluciones a problemas educativos.

PERFIL DEL ASPIRANTE:

Se requiere del/la aspirante una formacién académica previa de licenciatura en pedagogia o en
educacién o que provengan de otras licenciaturas pero que demuestren formacién complementaria y
experiencia profesional en dreas de curriculum, formacién docente o gestién. Los aspirantes de otras
licenciaturas deberdn demostrar con evidencias su formacién complementaria y experiencia profesional
en dreas de curriculum, formacién docente o gestidn, que serd evaluada por el Colegio Académico de la
maestria.
Adicionalmente se requiere:
® Promedio minimo-de 8.0 en la licenciatura. .
® Disponibilidad de tiempo para desarrollar el trabajo académico del posgrado durante los dos afios
en que se cursa.
e Conocimientos y habilidades basicas relacionadas con la educacién y la pedagogia en diferentes
ambitos (investigacién, docencia, disefio y evaluacion curricular, gestién educativa).
® Interés por los problemas educativos.

[ MaEsTRiA EN INNOVACION EDUCATIVA : | cLave: M169 | Vieencia: AcosTo DE 2018 | PAciNna1DE4 ]
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e®°® 3 5 .
7
Sl Universidad de Colima
= @ :) Coordinacion General de Docencia
%/DAD Direccién General de Educacién Superior
e Presentar el EXANI Il y obtener el puntaje requerido.
e Habilidad para la redaccion de textos. ]
e Conocimientos basicos de office e internet.
e - Comprensién lectora del idioma inglés, avalada por la Facultad de Lenguas Extranjeras de la
Universidad de Colima.
PERFIL DEL EGRESADO:

El/la egresado/a es capaz de mejorar, implementar e innovar en las dreas de curriculum, formacién
docente y gestion, a partir de la educacién sostenible, atendiendo procesos y proyectos en los diferentes
niveles educativos. Por lo que se espera que el/la egresada desarrolle las siguientes:

Competencias

e Propone soluciones innovadoras a las probleméticas educativas en los diferentes niveles y

. modalidades educativas.

e Disefia y aplica estrategias de ensefianza y aprendizaje empleando materiales educativos
innovadores acordes a diferentes contextos.

e Disefia, implementa y evalta procesos de desarrollo curricular, formacién docente y gestion
escolar, incorporando premisas de la innovacion educativa y de la educacién sostenible.

e Desarrolla propuestas educativas innovadoras con la utilizacién de las TIC en los diferentes
procesos educativos sustentados en las teorias pedagégicas actuales.

e Desarrolla alternativas pedagdgicas desde el pensamiento critico reflexivo para fomentar la
inclusién educativa, la igualdad de género, el respeto por la diversidad, el aprendizaje a lo largo
de la vida y la justicia social a través de la innovacién en procesos de desarrollo curricular,
formacién docente y gestién.

e Desarrolla propuestas éticas, democraticas y visionarias acorde con las tendencias nacionales en
innovacion educativa para enfrentar problemaéticas regionales y locales, educando en valores,
formacién ciudadana y derechos humanos.

LINEAS DE GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO:

La MIE contempla una linea de desarrollo profesional enfocada a la Innovacién en curriculum, formacién
docente y gestion. Esta linea esta ligada a las LGAC que cultivan los Cuerpos Académicos (CA) de la
Facultad de Pedagogia, las cuales se ven respaldadas por una amplia produccién del conocimiento, asf
como una vasta experiencia y dominio de los temas que en ellas se cultivan; asi se puede constatar en la
evaluacion y las distinciones del NAB mediante el Sistema Nacional de Investigadores y el Perfil PRODEP,
referidos particularmente a la Generacién y Aplicacién del Conocimiento. Ademds, se cuenta con la
colaboracion de otros profesores de la propia institucion y de profesores visitantes de otras
universidades.

[ MaESTRIA EN INNOVACION EDUCATIVA | Cave: M169 | Vicencia: AcosTo pE 2018 | PAcina2DE4
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e®°® 7 . - .
Simie Universidad de Colima
= : Coordinacién General de Docencia

%’/ w Direccién General de Educacién Superior

ESTUDIOS DE POSGRADO
FACULTAD DE PEDAGOGIA

PLAN DE ESTUDIOS DE LA MIAESTRIA EN INNOVACION EDUCATIVA
CLAVE: M169
VIGENCIA A PARTIR DE AGOSTO DE 2018
e Total, de créditos requeridos: 76
Créditos de asignaturas obligatorias: 68
Créditos de asignaturas optativas: 8

_Clave | Asignaturas Obligatorias

1 Tendencias curriculares innovadoras

2 Teorias actu?!es para Ia? innovaciény 48 37 0 80 5
transformacién educativa

3 Politicas de educ'aCIén e innovacion de los 37 32 0 64 4
procesos educativos

4 Investlgacmr? y diagndstico de los problemas 37 32 0 64 a
en la educacion

5 Disefio de curriculos innovadores 48 32 0 80 5

6 Modelos de educacién abierta y a distancia 32 32 0 64 4

7 Ges:tuon de r.ecursos para proyectos 48 37 0 80 5
socioeducativos

8 Temas selectos de la educacién 32 32 0 64 4

9 Disefio del proyecto de innovacién educativa 32 32 0 64 4

10 Eva'luauén parala m'rjovacnén curriculary la 32 32 0 64 a
mejora de la educacién

11 F’rocesos de ensefianza aprendizaje 48 37 0 80 5
innovadores

12 leere‘lzgo, medla(?lon y estrategias para el 48 37 0 30 5
trabajo colaborativo

13 !mplem?ntacxon y'evaluaaon del proyecto de 32 32 0 64 a
innovacién educativa

14 Estancia profesional 0 0 150 150* 3

15 Equidad en la educacién ) 32 32 0 64 4

16 Seminario de titulacion 16 32 0 48 3

Total | 560 480 150 1,040 68

ign Optativa :
17 Democ_ratlzaqon de las instituciones ‘ 32 37 0 64 a
educativas y la cultura escolar
18 Educacion inclusiva y diversidad social 32 32 0 64 4
19 Emprendedurismo, innovacién y creatividad 32 32 0 64 4
20 Estrategias didacticas con base en las TIC 32 32 0 64 4
21 Estrateg|as'|nr10vadoras para la evaluacion 37 32 0 64 4
del aprendizaje
logfa i :
22 Mt?to.do ogia |nf\ovadoras para mejorar la 37 37 0 64 4
practica educativa
[ MagsTRIA N INNOVACION EDUCATIVA | Ciave: M169 | Visencia: AcosTo DE 2018 | PAciNna3DE4 ]
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Pl Universidad de Colima

Coordinacién General de Docencia
Direccién General de Educacién Superior

@%‘Q‘{o
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/DAD
23 Pedagc.)g_la.s alternativas para la igualdad y la 32 32 0 64 4
sostenibilidad
24 Proyecto escolar e innovacién 32 32 0 64 4
25 Temas curriculares emergentes £ 32 32 0 64 4
Total | 288 288 0 576 36

ACTiVIDADES DE APRENDIZAJE TOTAL DE HORAS CREDITOS
Horas bajo la conduccién de un académico HCA 624 39
Horas de trabajo independiente HTI 544 34
Horas de Trabajo de Campo Supervisado HTCS 150 3
Total de horas de aprendizaje TAA 1,318 76

*Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) 1 crédito = 50 horas.
**Se deben cursar ocho créditos con materias optativas. Los/as alumnos/as decidirdn cuales optativas cursar, se podra ofertar

otras optativas segln las necesidades y los lineamientos de la normativa institucional.
REFERENCIAS: ‘
e Cada hora de actividad de aprendizaje equivale a 0.0625 de crédito.
e HCA: Horas / semestre bajo la conduccién de un académico
e HTI: Horas / semestre de trabajo independiente

e TAA: Total de horas de actividades de aprendizaj

Para obtener el certificado de estudios de la M
minimo 76 créditos.

stria en Innovaciéon Educativa es necesario cubrir como

Para obtener el Grado de Maestro en/Innovacién Educativa, il aspirante debera cumplir con los
requisitos sefialados en el Reglamento Hscolar de la Universidad ¢e Colima y la normativa institucional

aplicable.

Colima), Col., 1 dejagosto dg¢ 2018

IVERSIDAD
U[N)‘n (%L\MA

RNANDEZ NAVA

UNIVERSIDAD
DE COLIMA

COORDINACION
GENERAL DE

| MaEsTRIA EN INNOVACION EDUCATIVA | CLave: M169 | Vigencia: AGosTo pE 2018 | Piemadasd, , ~ ..
DOCENCIA
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Anexo 5. Acuerdo de creacion

UNIVERSIDAD DE COLIMA

ACUERDO No. 34 de 2018, que crea la
Maestria en Innovacion Educativa en la
Facultad de Pedagogia.

A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA:

El Rector de la Universidad de Colima, en ejercicio de las facultades que le
confieren los articulos 27 fracciones X, Xll y Xlil, y 29 de la Ley Organica de esta
Institucion, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que la Universidad de Colima es un organismo social de caracter
publico, con la misién de contribuir a la transformacion de la sociedad, a través de
la formacion integral de bachilleres, profesionales, cientificos y creadores de
excelencia, y el impulso decidido a la creacién, la aplicacion, la preservacién y la
difusion del conocimiento cientifico, el desarrollo tecnolégico y las manifestaciones
del arte y la cultura, en un marco institucional de transparencia y oportuna rendicion
de cuentas.

SEGUNDO.- Que {a Universidad de Colima, en su Pian Institucional de
Desarrollo 2018-2021, ha establecido la politica de impulsar una educacién con
responsabilidad social, desde una perspectiva humanista, flexible, innovadora y
centrada en el aprendizaje. Para ello, con la aprobacion del Acuerdo No. 1 de 2015
por parte del H. Consejo Universitario, se implementd el modelo educativo que
orienta los servicios educativos ofrecidos por la institucion.

TERCERO. Que ia Maestria en Innovacion Educativa surge del analisis y
evaluacion de las tendencias formativas, disciplinares y sociales, con el propodsito

de ofrecer una formacion acadéemica pertinente y factible.

CUARTO.- Que el programa de Maestria en innovacién Educativa tiene
como objetivo “formar maestros/as con conocimientos, valores y habilidades que les
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UNIVERSIDAD DE COLIMA

permitan innovar en las areas de curriculum, formacién docente y gestion, a partir
de una vision de sostenibilidad, con el fin de aportar soluciones a problemas
educativos de la educacion media superior y superior”.

QUINTO.- Que como resultado del trabajo colegiado de autoridades y
académicos se integré la propuesta de la Maestria en Innovacion Educativa,
asociada a los estandares nacionales de calidad para fos posgrados de orientacién
profesional.

SEXTO.- Que la Comision Técnico Pedagodgica del Consejo Universitario, de
conformidad con el articulo 18 de la Ley Organica de la Universidad de Colima, tiene
las atribuciones para conocer las propuestas y presentar proyectos de dictamen que
avalen la creacion, reestructuracion, actualizacion o liquidacion de los planes y
programas de estudios.

SEPTIMO.- Que la Comisién Técnico Pedagégica, una vez que analizé la
propuesta de la Maestria en Innovacion Educativa presentada por el comité
curricular, con la opinién técnica de la Direccién General de Educaciéon Superior,
emitio el proyecto de dictamen y considerd procedente la creacion del programa, en
virtud de que atiende la normatividad y el modelo educativo de {a Universidad de
Colima.

OCTAVO.- Que después de haber comprobado la solidez y factibilidad de!
plan de estudios y constatado que su documento curricular cumple con los
propositos de la politica educativa rectora de esta Institucion, y con fundamento en
los articulos 9 fraccion | y 10 fraccion 1l de la Ley Organica de la Universidad de
Colima, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO:
ARTICULO PRIMERO. Se crea la Maestria en Innovacion Educativa y se
autoriza su plan de estudios, en modalidad escolarizada y orientacion profesional,

que tendra una duracion de cuatro semestres, con un total de 76 créditos requeridos
como minimo y vigencia a partir del 1° dia de agosto de 2018.
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SEGUNDO.- El objetivo, perfil de egreso, tira de materias y créditos de esta
opcién educativa estan contenidos en el documento curricular aprobado por la
Comision Técnico Pedagogica del H. Consejo Universitario.

TERCERO.- Se responsabiliza a la Facultad de Pedagogia Ila
implementacion de la Maestria en Innovacion Educativa, bajo la supervision de la
Direccién General de Educaciéon Superior de la Universidad de Colima.

TRANSITORIO:

UNICO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de su publicacion en
la Gaceta Rectoria, Organo del Gobierno de la Universidad de Colima, con
efectos retroactivos al dia su expedicién, y debera ser ratificado o rectificado,
segun proceda, por el H. Consejo Universitario.

Dado en la ciudad de Colima, capital del Estado del mismo nombre, al
dia primero del mes de agosto del afio dos mil dieciocho.

ATENT AMENTE
ESTUDIA - LUCHA - TRABAJA
EL PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

M. en A. JOSE EDUARDO HERNANDEZ NAVA

El presente documento electrénico es una reproduccion fiel al documento original que ha sido firmado y sellado en un tanto por el
Rector de la Universidad de Colima, y el cual se encuentra fisicamente en resguardo de la Secretaria General de la Institucion.

Pagina 3 de 3

Documento Curricular Agosto 2018



Maestria en Innovacién Educativa

Anexo 6. Grado académico de los profesores(as)
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: .u‘\”s.&m/:':?

Jaime Moreles Vdazquez

El Grado de Doctor en

Educacion

En virtud de que aunpﬁown[osrequisuos&ctab&ddosycorw(uyomfomm
debida [os estudios, siendo aprobado (a) en [os exd

£2 Piensa y Trabaja 22

Guadalajara, Jal., México, a 29 de Octubre de 2008.

W %
Marco Cortés Guardado b

Lic. José Affredo Peria Ramos
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UNIVERSIDAD VIRTUAL

Constancia de Examen de Grado

A quien Corresponda.
Por medio de la presente la Coordinacién de Control Escolar de la
Universidad Virtual de Estudios Superiores

Con clave de centro de trabajo 14PSU0044M hace constar que:

RANGEL ALCANTAR RODOLFO

Aprobé por Unanimidad su examen para obtener el grado académico de
Doctor en Educacién en Innovacion Tecnolégica Educativa.

Estando el documento oficial en tramite, los estudios amparados por esta
constancia tienen validez oficial con el registro de acuerdo ESD20111401 de la
Secretaria de Educacion. Se extiende la presente para los fines que haya lugar
en Guadalajara Jal a 22 de junio de 2018.

\ @
Universidad Virtual de
Estudios Superiores

INCORPORADO

p o Doctorado en Educacién en
Ing. Reynaldo Miramontes Hernandez Gestién Educativa o en

Control Escolar lnnovacién Tecnolégica Educativa

Atentamente

Acuardo ESD20111401
21 de Febrero del 2011
SEL

LAZARO CARDENAS NO. 2862 COL JARDINES DEL BOSQUE
TEL. 3616.1540 / 44 C.P. 44520 GUADALAJARA, JAL.
WWW.UNIVES.COM.MX
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e Ak

SEP @ SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

RESOLUCION DE REVALIDACION DE ESTUDIOS

La Direccion General de Educacion Superior Universitaria a través de la Direccidn de
Instituciones Particulares de Educacion Superior, conforme a la atribucion que le confieren los
articulos 11 fraccién X vy 18 fraccion XVI| del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Piblica, y con fundamento en lo previsto por los articulos 14, fraccion Ill, 61 y 63 de la Ley
General de Educacion, asi como en el Titulo Segundo del Acuerdo nimero 286, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 30 de actubre de 2000. por considerar equiparables a un plan
de estudios que se imparte en el Sistema Educativo Nacional, revalida a

GEORGINA AIME TAPIA GONZALEZ

los estudios de Doctora dentro del Programa Conjunte Oficial de Doctorado en Filosofia que
| realizé en la Universidad de Valladolid, Espana, conforme al titulo expedido con fecha 12 de
noviembre de 2013, segln documentacion integrada en esta Direccidn General, con la que se
hizo la equiparacion, y le tiene por revalidados los estudios de

|
! : DOCTORADO EN FILOSOFIA
1 México, D F.,a 15 de mayo de 2015

Expediente: 10-198-15

DIRECTORA DE INSTITUCIONES PARTICULARES
DE EDUCACION SUPERIOR

‘ At —

SECRETANA
PUBLICA
DRA. MARIA DEL SOCORRO MARQUINA sAN&mg

{ic/{fbxcgég/%

7

oo 0148452

"

| {
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27 7@&"& DT R S 'ﬁi’: I

Florentina Preciado Cortés

El Grado de Doctor en

Educacion

En virtud de que cumplié con (os requisitos establecidos y concluyo en forma
debida (os estudios, siendo aprobado (a) en los exdmenes correspondientes

*¢ Piensa y ’I‘rabaja”

%ﬁ Guadalajara, Jal.,México, a 28 de Enero de 2009.
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